10° PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

Reporto-me ao Quesito 2 - Capacidade de Atendimento, o qual prevé na alinea “b” os
profissionais a serem apresentados na capacidade de atendimento. Embora o edital afirme
genericamente que havera avaliacdo quanto a adequacao da quantificacdo e qualificacdo
destes, ndo menciona ao longo do edital se ha equipe minima a ser apresentada.

Por outro lado, na minuta de contrato, o item IX da Clausula Segunda do Contrato (anexo
5) afirma que deverd ser comprovada a estrutura de atendimento compativel com o
volume e caracteristicas dos servigos, elencando equipe minima necessaria, vejamos:

IX - comprovar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da
assinatura do contrato, que possui, no Distrito Federal, estrutura de atendimento
compativel com o volume e a caracteristica dos servigos a serem prestados ao SENADO,
representada, no minimo, pelos seguintes profissionais e respectivas qualificagdes:

a) 2 (dois) profissionais de atendimento, com formagdo académica e experiéncia
comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em atendimento de publicidade;

b) 1 (uma) dupla de criagéo, com formagdo académica e experiéncia comprovada de,
no minimo, 3 (trés) anos na criagdo/redag¢io publicitaria;

¢) 1 (um) profissional de produgdo (impressa, eletronica, digital e de
design/computagio grafica), com experiéncia comprovada de, no minimo, 3 (trés)
anos em produgao;

d) 2 (dois) profissionais de midia, com formacdo académica ¢ experiéncia
comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em plancjamento ¢ execugdo de midia;

€) 1 (um) profissional de analise de dados (Business Intelligence), nivel sénior, com
formagao académica e experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano na area;

f) A qualificacédo dos profissionais da CONTRATADA, acima especificada, deve ser
mantida durante toda a vigéncia do contrato, a fim de garantir integralmente a
qualidade dos servigos prestados pelos profissionais ao SENADO;

Diante do exposto, estamos entendendo que, embora tenhamos que comprovar a
experiéncia da equipe apresentada somente em 30 dias corridos apds assinatura do
contrato, € necessario apresentar na capacidade de atendimento a equipe minima elencada
em contrato para pontuacdo maxima do subquesito. Esta correto este entendimento?

RESPOSTA

Em aten¢do aos questionamentos enviados, e com base na manifestagdo do 6rgao técnico
(SECOM), apresentamos as informagoes:

Resposta 1: Os critérios para a avaliagdo do item Capacidade de Atendimento encontram-
se no item 7.4.2 do edital, nas paginas 19 e 20, ou na tabela das paginas 24 e 25 do edital:
“a) o porte e a tradi¢do dos clientes, como anunciantes publicitarios, e o periodo de



atendimento a cada um; b) a experiéncia dos profissionais da licitante em atividades
publicitarias e a adequagdo das quantificacoes e qualificacdes desses profissionais as

necessidades de comunica¢do publicitaria do SENADO; c¢) a adequagcdo da
infraestrutura e das instalagoes que estardo a disposi¢do do SENADO na execug¢do do
contrato, d) a funcionalidade do relacionamento operacional entre o SENADO e a
licitante; e) a relevdncia e a utilidade das informagoes de marketing e comunicag¢do, das
pesquisas de audiéncia e da auditoria de circulagdo e controle de midia que a licitante
colocara regularmente a disposicao do SENADQO” |grifou-se]. Para fins de execucdo
contratual, os quantitativos e especialidades profissionais que atendem as necessidades
de comunicagdo publicitaria do Senado estdo expressos na minuta de contrato que
compde o edital, na Clausula Segunda — Das obrigacdes e responsabilidades da
contratada, item IX, alineas a) a e), nas paginas 91 e 92. Tais informag¢des podem, sim,
servir como referéncia para a elaboragdo das propostas técnicas e, consequentemente,
para a avaliacdo do quesito Capacidade de Atendimento pela Subcomissdo Técnica: “a)
2 (dois) profissionais de atendimento, com formag¢do académica e experiéncia
comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em atendimento de publicidade; b) 1 (uma)
dupla de criagdo, com formagdo académica e experiéncia comprovada de, no minimo, 3
(trés) anos na criagdo/redagdo publicitaria; c) 1 (um) profissional de produgdo
(impressa, eletronica, digital e de design/computa¢do grdfica), com experiéncia
comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em producdo, d) 2 (dois) profissionais de midia,
com formagdo académica e experiéncia comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos em
planejamento e execugdo de midia; e) 1 (um) profissional de andlise de dados (Business
Intelligence), nivel sénior, com formagdo académica e experiéncia comprovada de, no
minimo, 1 (um) ano na area;”. O item 7.5.1 do edital, pagina 20, determina ainda que:
“a Subcomissdo Técnica devera efetuar um exame comparativo entre as propostas
apresentadas em relagdo a cada quesito e subquesito. 7.5.1.1. A comparagdo entre as
propostas deverd aferir o maior ou menor grau de adequag¢do de cada uma aos critérios
de julgamento. 7.5.1.2. As diferengas de grau de adequacdo entre as Propostas deverdo
refletir-se na gradagdo das pontuagées atribuidas a cada quesito e subquesito”. Por fim,
em conformidade com a Lei 12.232/2010, o edital estabelece, na pagina 133: “4
Subcomissdo Técnica tem total autonomia na pontuagdo das propostas técnicas,
observadas as disposicoes estabelecidas no edital, ndo estando submetida a nenhuma
autoridade, interferéncia ou influéncia do orgdo/entidade contratante ou de origem, nem
da Comissdo Especial de Contratagdo, nas questoes relacionadas ao julgamento
técnico”.



