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Check List Relativo as planilhas de Formagao de Custos
TVert

[ prévias Sim No | Nao se aplica
11 | Edital exige salarios minimos? X
12 H3 exigéncia de valores minimos de beneficios? x
13 Ha condicio de férias (periodos de recesso sem exigéncia de do, etc.)? x Férias sem &
2 na planilha
21 x
Em caso de resposta positiva ao item 1.1, a proposta atende aos valores minimos de salsrios definidos no edital?
2.2 Foi a CCT a qual se vincula a empresa (CLT art. 511 § 22)? x CCT DF000655/2023 - SITIMMME -DF/GO/TO - SIMEB-DF (vigente até 30/04/2025)
Caso a empresa tenha se declarado desonerada (percentual de INSS no modulo 4.1 zerado), os valores da proposta
23 estdo abaixo dos valores estimados para empresas desoneradas (no edital, estes valores sio diferentes dos valores x
estimados para empresas sem este beneficio)?
24 x
Em caso de resposta negativa ao item 1.1, a proposta atende aos pisos salariais estipulados na CCT
25 O RAT apresentado na proposta condiz com o SAT/RAT associado a0 CNAE PREPONDERANTE na GFIP da empresa x
(vide Anexo V do RPS (Decreto n® 3048/99) c/c Anexo | da IN RFB 1.027/2010 e Anexo | da IN RFB 1.071/2010)2
26 Caso haia incidéncia de FAP sobre o RAT, foi apres o x
o Foi apresentado o memorial de calculo de cada percentual constante nas planilhas de formagdo de custos, bem N [E— R 07%) esté diferente do lancado na planilha, 0,06%. E necessério ajustar.
como de cada item cotado nos médulos 2 e 3 uniformes, EPIs, etc)?
28 Caso haja adicional noturno, o mesmo foi calculado corretamente (vide condicdes estipuladas em CCT/ACT, ou R
memorial de calculo pelo padrdo da CLT, adaptado a situacdo da do)?
26 Caso haja adicional de periculosidade, 0 mesmo foi calculado corretamente (vide condiges estipuladas em R
CCT/ACT, ou em CLT, onde a base da calculo deve ser o salirio base)?
210 Caso haja adicional de insalubridade, 0 mesmo foi calculado corretamente (vide condigges estipuladas em CCT/ACT, B
ou em CLT, onde a base da calculo deve ser o salario minimo vigente)?
1 Caso haja cotagao de horas extras de forma habitual, estas foram calculadas corretamente (vide condigdes R
estipuladas em CCT/ACT, ou em CLT)?
212 Caso haja cotagdo de maty i foram observad. d iagdo estipuladas pela ser avaliado pelo O,
ADVOSF)?
Caso a empresa tenha se declarado desonerada (percentual de INSS no médulo 4.1 zerado), foi apresentada a
213 3o legal e cotado c 0INSS sobre o 0s percentuais de d0 estdo x
corretos?
0s célculos estao efetuados corretamente, de acordo com a planilha padro de conferéncia (incluindo calculo de
214 impostos "por dentro" e calculo de percentuais de despesas administrativas e lucro na forma definida na IN x
02/2008, ou seja, despesas administrativas incidem sobre o total dos médulos 1a 4; lucro incide sobre o total dos
modulos 1a 4 acrescidos das despesas impostos incidem sobre o valor final)?
215 s percentuais de aviso prévio trabalhado e indenizado e de suas R
multas 530 coerentes com a sistematica explanada pela SCISF?
216 0s célculos de arredondamento sio condizentes com as disposiges do Ato ne 20 de 2010 do Primeiro-Secretario R
(inclusive no resumo)?
217 Os beneficios previstos em CCT estdo cotados na proposta (observar que o Plano de Satde na CCT do R
SEAC/SINDISERVICOS nao pode ser aceito, tendo em vista o da ADVOSF)?
218 Caso ndo cotado algum beneficios previsto em CCT, hd justificativa valida pela empresa? x
218 Ha alguma categoria com fator K superior a 2,70 sem justificativa plausivel (caso haja, deve ser pedida redugdo dos
valores 4 empresa)?
No caso da empresa se beneficiar da desoneragdo, mesmo que o fator K seja menor que 2,70, ha valores abusivos
220 de lucro, despesas administrativas ou quaisquer outros elementos da planilha (caso haja, deve ser pedida redugao
dos valores 4 empresa)?

Conforme descrito no edital(pagina 11) : "As licitantes sujeitas ao regime de tributago de incidéncia de PIS e COFINS deversi °
ivo de 5 ibuicGes Sociais (DACON) ou Escriturago Fiscal Digital (EFD), as aliquotas dos referidos tributos
da planilha de cust  média dos is efetivos recolhidos em virtude do direito de compensagéo dos créditos previstos no

art. 3¢ das Leis nos. 10.637/2002 e 10.833/2003, com base nos quatro tltimos demonstrativos ou, quando estes forem em niimero inferior a quatro, nos
i 6 d: gi tributagio lucro real."

Pede-se 4 licitante q te 5 aplanilha ia PIS COFINS...) para o periodo definido no edital ajustando

as aliquotas dos tributos da proposta se for o caso.

PELA QUARTA VEZ A LICITANTE FOI INCAPAZ DE APLANILHA EM C com A DO EDITAL.

COMPILANDO AS INF DOS SEGUINTES ARQUIVO! PELA LICITANTE : "cst al e blc 09-2024", "cst al e blc 10-2024", "cst al e blc 11-

2024" e "cst al e blc 12-2024", TEMOS OS SEGUINTES VALORES RESP! MENSAIS DE E OES PARA PIS/PASEP E COFINS:

221 Os percentuais decorrentes de obrigagio legal foram cotados corretamente? x - R$7.554.875,17, R$ 124.568,43 e R$ 573.769,77, para més de setembro/24;

- R$5.314.383,03, RS 86.762,05 e R$ 399.631,14, para o més de outubro/24;

- R$5.773.182,16, R$ 95.125,12 e R$ 438.151,95, para o més de novembro/24;

- R$8.679.001,65, R$ 142.052,67 e R$ 654.303,17, para 0 més de dezembro/24.

SOMANDO OS VALORES RESPECTIVOS PARA O PERIODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2024 ENCONTRAMOS OS SEGUINTES VALORES:

- FATURAMENTO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2024 = R$ 27.321.442,01;

- VALOR PIS/PASEP DE SETEMBRO A DE 2024 = R$ 448.508,27, C( AUMA ALIQUOTA SOBRE O FATURAMENTO DE 1,64%;

- VALOR COFINS DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2024 = R 2.065.856,03, CORRESPONDENTE A UMA ALIQUOTA SOBRE O FATURAMENTO DE 7,56%.

DADO QUE A SOMA DAS ALIQUOTAS DE PIS/COFINS APURADAS NA DOCUMENTAGAO ENCAMINHADA PELA PROPRIA LICITANTE FOI DE 9,20% POR QUAL

MOTIVO A LICITANTE LANGOU EM SUA PROPOSTA O PERCENTUAL MUITO INFERIOR DE 0,06%?

DESTACA-SE QUE AO LANGAR AS ALIQUOTAS APURADAS NA DOCUMENTAGAO ENCAMINHADA PELA LICITANTE O VALOR DA PROPOSTA FICARIA EM

R$ 11.977.586,10, MUITO SUPERIOR PORTANTO AO VALOR OFERTADO PELA LICITANTE NA FASE DE LANCES DE RS 10.803.861,30.

22 Os percentuais decorrentes de dados estatisticos foram calculados corretamente e possuem justificativas R
plausiveis?
223 No caso de haver outros itens na contratagdo sem relagdo com terceirizagdo, os calculos aritmeéticos foram
efetuados
As verbas variaveis foram calculadas de acordo com o nimero de dias considerados usualmente pelo Senado (22
224 dias para 22 a 62; 15 dias para escala 12x36; 26 dias para 22 a sébado)? Em caso negativo, foram apresentadas as X
devidas i
225 Foi cotada i Contribuica X
226 0 valor o auxilio-alimentagao obedece o estipulado pela decisao da Comissio Diretora do Senado Federal (RS R
44,07 ao dia por empregado, no minimo)
- AT e T Y ) R Na planilha apresentada pela licitante a rubrica *Incidéncia do 4.1. sobre afastamento maternidade" encontra-se zerada. Ndo é possivel aceitar a proposta

com as férmulas fora d do edital.

(assinado eletronicamente)
Fernando Kiss Campos

Servico de Elaboracio de Estimativas de Custos - SELESC




