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TERMO ADITIVO AACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2023/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000646/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 23/10/2024

NUMERO DA SOLICITACAO: MR054474/2024

NUMERO DO PROCESSO: 19964.216135/2024-19

DATA DO PROTOCOLO: 03/10/2024

NUMERO DO PROCESSO DO ACORDO COLETIVO 19964.112458/2023-
PRINCIPAL.: 45

DATA DE REGISTRO DO ACORDO COLETIVO

ORINCIPAL - 26/06/2023

Confira a autenticidade no endereco
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO INTERESTADUAL DOS TRAB NAS IND MET MEC MAT ELETRICOS
E ELETRONICOS DO DF GO TO, CNPJ n. 00.409.045/0001-14, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ERBAL DE SOUSA AGUIAR;

=

R7 FACILITIES - MANUTENCAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n. 11.162.311/0001-
73, neste ato representado(a) por seu Socio, Sr(a). GILDENILSON BRAZ TORRES;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,
estipulando as condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de
Trabalho no periodo de 01° de maio de 2023 a 30 de abril de 2025 e a data-base da
categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s)
empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores que exercem
suas atividades nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico,
Eletronico e Similar, Informatica, Siderurgia, Fundicao, Oficinas Mecanicas,
inclusive as de Empresas Concessionarias de Automoveis, Pecas para
Automoveis, Construcao Aeronautica, Construcao, Reparacao e Manutencao
de Elevadores, Reparacao de Veiculos e Acessorios, Funilaria, Forjaria,
Refrigeracao, Aquecimento e Tratamento de Ar, Reparacao de Sucata Ferrosa
e nao Ferrosa, Artigos e Equipamentos Odontologicos, Medicos e
Hospitalares e Rolhas Metalicas, com abrangéncia territorial em DF.
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica estabelecido que, retroativo a 1° de maio de 2024, sera garantido aos
empregados abrangidos por este Acordo Coletivo de Trabalho - ACT, um Piso
Salarial nunca inferior a R$ 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais), por més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa pagara a partir do quinto dia util do més de
outubro de 2024, o salario ja corrigido nos termos da CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica autorizada a compensacdo das antecipacoes
salariais concedidas no periodo anterior a data da assinatura do presente Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT.

PARAGRAFO TERCEIRO: As diferencas de reajustes salariais que forem apuradas
ou que nao tenham sido antecipadas, deverdo ser pagas em 4 (quatro) parcelas,
nos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2025, sem juros, correcao
monetaria ou multa.

CLAUSULA QUARTA - SALARIO DE MOTORISTA, MOTORISTA VENDENDOR E
VENDEDORES

Fica garantido aos integrantes da categoria profissional de motorista, motorista
vendedor e vendedor de produtos das Industrias de Reparacao ou Manutencao de
Maquinas, Aparelhos e Equipamentos Industriais e Eletronicos de Uso Domeéstico
do Distrito Federal, um salario fixo de R$ 1.725,02 (hum mil setecentos e vinte e
cinco reais e dois centavos) por més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa pagara a partir do quinto dia util do més de
outubro de 2024, o salario ja corrigido nos termos da CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica autorizada a compensacdo das antecipacoes
salariais concedidas no periodo anterior a data da assinatura do presente Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT.

PARAGRAFO TERCEIRO: As diferencas de reajustes salariais que forem apuradas
ou que nao tenham sido antecipadas, deverdo ser pagas em 4 (quatro) parcelas,
nos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2025, sem juros, correcdo
monetaria ou multa.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE SALARIAL
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O salario dos empregados abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho -
ACT, sera reajustado em 1° de maio de 2024 tendo como base o salario vigente a
partir de 1° de maio de 2023, com o percentual de 5% (cinco por cento) com efeitos
retroativos inclusive financeiros a 1° de maio de 2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa pagara a partir do quinto dia util do més de
outubro de 2024 o salario ja corrigido nos termos da CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica autorizada a compensacdo das antecipacées

salariais concedidas no periodo anterior a data da assinatura do presente Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT.

PARAGRAFO TERCEIRO: As diferencas de reajustes salariais que forem apuradas
ou que nao tenham sido antecipadas, deverdo ser pagas em 4 (quatro) parcelas,
nos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2025, sem juros, correcao
monetaria ou multa.

PARAGRAFO QUARTO: Se o reajuste da Convencdo Coletiva de Trabalho, for

superior ao valor negociado no Acordo Coletivo de Trabalho a empresa fara o
pagamento da diferenca.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA SEXTA - VALE-REFEICAO

A partir de 1° de maio de 2024, a empresa fornecera refeigao diaria no valor minimo
de R$ 36,00 (trinta e seis reais) a seus empregados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa pagara a partir do més de outubro de 2024 o
vale-refeicao ja corrigido nos termos da clausula sexta.

PARAGRAFO SEGUNDO: A empresa descontara até 1% (um por cento), de seus
empregados referente ao valor do vale refeigao fornecido.

PARAGRAFO TERCEIRO: As diferencas de reajustes salariais que forem apuradas
ou que nao tenham sido antecipadas, deverdo ser pagas em 4 (quatro) parcelas,
nos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2025, sem juros, correcao
monetaria ou multa.

PARAGRAFO QUARTO: Os beneficios aqui estipulados, em nenhuma hipétese
serao incorporados aos salarios, nem servirdo de base de apuracado de qualquer
verba.

PARAGRAFO QUINTO: A empresa que fornece o vale-refeicdo com valor superior
ao estipulado na Convencao Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo de Trabalho,
aplicara o reajuste nos termos da clausula quinta.
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PARAGRAFO SEXTO: Se a empresa participar de processo de licitacdo o vale
refeicao sera pago de acordo o edital.

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUS}J LA SETIMA - CONTRIBUICGAO DE CAMPANHA SALARIAL E
BENEFICIOS 2023/2025

Acatando decisdo da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da Categoria
Profissional, realizada no dia 15 de fevereiro de 2024, tal como consta no Edital de
Convocacgéo publicado no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, Secdo 3, N° 27 do dia
07/02/2024, considerando os beneficios conquistados pela entidade sindical para
toda a categoria e colocados a disposicao dos trabalhadores, em especial aqueles
elencados pela Sumula 342 do TST, as empresas abrangidas pela presente
Convencao Coletiva de Trabalho, nos termos da legislacido vigente, descontardo de
seus empregados, associados ou ndo a entidade sindical, 2% (dois por cento), de
seu salario (incluindo no mencionado valor a parte variavel da remuneracao),
correspondente ao més de novembro de 2024, 2% (dois por cento), correspondente
ao més de janeiro de 2025, no exercicio de suas atividades representativas e
promocionais.

Paragrafo Primeiro: As importancias de que trata a presente Clausula, serao
recolhidas na rede bancaria, conforme especificacdo no boleto em favor da
Entidade Laboral e ou empresa gestora de beneficios credenciada pela entidade,
ou na tesouraria do Sindicato Interestadual dos Trabalhadores Metalurgicos do
Distrito Federal e dos Estados de Goias e Tocantins, localizado no SDS Bloco: B
Lote: 27, Edificio Eldorado, 4° andar, sala:404 (CONIC), CEP: 70.392-901 — Asa Sul
- DF, até os dias 10 de dezembro de 2024, 10 de fevereiro de 2025.

Paragrafo Segundo: Para complementacdo de informacbes sobre o efetivo
desconto e repasse das contribuicbes previstas na presente clausulas, as
empresas, quando solicitadas pela entidade |laboral, e/ou pela empresa gestora de
beneficios credenciada pela entidade laboral, fornecerdo a relacdo de seus
empregados contendo Nome, CPF, data de nascimento numero de PIS e salario.

Paragrafo Terceiro: As guias de recolhimento da contribuicao de campanha salarial
e de beneficios colocados a disposicao dos trabalhadores que se verificara
conforme especificado no paragrafo primeiro, poderdo ser solicitadas pelo endereco
eletronico —tesouraria@sindmetalurgicos.org.br e também estardo a disposicao das
empresas atraves do Home Page: www.sindmetalurgico.org.br, bem como as
Convencdes Coletivas de Trabalho.

Paragrafo Quarto: Atendendo a decisdo INDIVIDUAL DO EMPREGADO em nao
contribuir com o Sindicato pelas conquistas dos beneficios da presente Convencao
Coletiva de Trabalho, o direito a oposicdo sera assegurado quando feito
individualmente, de proprio punho, e entregue pelo trabalhador interessado
diretamente na secretaria do sindicato, ou enviado por e-mail
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oposicaor/@sindmetalurgico.org.or a partir da data de assinatura da presente
Convencao Coletiva de Trabalho e, no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contando
da data do desconto disposto no caput desta clausula, mediante copia do
comprovante de pagamento/depdsito no qual conste o referido desconto.

CLAUSULA OITAVA - MENSALIDADE SINDICAL

As empresas descontario a titulo de mensalidade de seus empregados associados,
mediante a autorizacio prévia e expressa de cada empregado, o percentual de 2%
(dois por cento) do piso da categoria estipulado na clausula 3% da presente
Convencao Coletiva de trabalho e repassarao a Entidade Sindical laboral até o dia
10 do més subsequente ao desconto.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA NONA - MANUTENCAO INTEGRAL DAS DEMAIS CLAUSULAS

As Entidades Sindicais signatarias mantem inalteradas as demais clausulas do
Acordo Coletivo de Trabalho do ano de 2023/2025 numero de registro no MTE:
DF000398/2023, data de registro no MTE: 26/06/2023, niumero da solicitacéo
MR030930/2023, numero do processo: 19964.112458/2023-45.

ERBAL DE SOUSA AGUIAR
PRESIDENTE
SINDICATO INTERESTADUAL DOS TRAB NAS IND MET MEC MAT ELETRICOS
E ELETRONICOS DO DF GO TO

GILDENILSON BRAZ TORRES
SOCIO
R7 FACILITIES - MANUTENCAO E SERVICOS LTDA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE
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Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio
do Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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