Zimbra

RES: HUB - Oficio Jovens Aprendizes

De : Juarez Gomes De Araujo Junior
<juarez.araujo@ebserh.gov.br>

Assunto : RES: HUB - Oficio Jovens Aprendizes
Para : eduardo agil <eduardo@grupoagil.com.br>

eduardo@grupoagil.com.br

ter, 02 de mai. de 2023 14:15
#? 1 anexo



Boa tarde !
Segue resposta da Unidade de Fiscalizagao de Contrato.

Juarez Junior
Eng. Seg. Trabalho.

De: Osmar Sebastiao Dias Junior <Osmar.Junior@ebserh.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 19 de abril de 2023 18:14

Para: Juarez Gomes De Araujo Junior <juarez.araujo@ebserh.gov.br>
Assunto: RE: HUB - Oficio Jovens Aprendizes

Prezado, boa tarde.

Cumprimentando-o, deixo a sugestdo de solicitar a Prestadora que
pormenorize de modo adequado a obrigatoriedade legal de inclusao de
funcionarios enquadrados como menores aprendizes no bojo dos
contratos terceirizados em que a Administracdo Publica firme-se como
Tomadora dos servigos prestados, eis que o Art. 51., caput, do Decreto
n° 9.579/2018 estabelece o cumprimento dos percentuais nos
estabelecimentos da Empresa prestadora, sendo que o conceito de
"estabelecimento” para fins trabalhistas se encontra no §2° do Art. 74
da CLT, onde se menciona as unidades de funcionamento da Empresa, a
nao ser confundida com o estabelecimento da Administragao tomadora.

Ha também de se salientar que o Contrato nos moldes em que se
encontra é formado por pessoal cuja qualificacdo ndo se amolda
aprioristicamente aos cursos e competéncias de um jovem aprendiz, nao
aparentando razoabilidade que sejam acrescidos postos hum contrato
administrativo para fins do cumprimento de obrigagoes laborais
atinentes exclusivamente a Contratada, ao que se solicita que a
Empresa destrinche a exigéncia legal e o0 motivo da implicacdo disso no
ambito do Hospital Universitario e ndo no seu quadro interno.

Permanecemos a disposicao para auxiliar em quaisquer questoes.
Att.

Osmar Sebastiao Dias Junior

Chefe da Unidade de Fiscalizacao Administrativa de Contratos
Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos

Setor de Administracao

Divisao de Administracdo e Financas

Geréncia Administrativa



Hospital Universitario de Brasilia

hub-unb.ebserh.gov.br

De: Juarez Gomes De Araujo Junior <juarez.araujo@ebserh.gov.br>
Enviado: segunda-feira, 17 de abril de 2023 15:58

Para: Osmar Sebastiao Dias Junior <Osmar.Junior@ebserh.gov.br>
Assunto: ENC: HUB - Oficio Jovens Aprendizes

Boa tarde !

Prezado Chefe da Unidade de Fiscalizagdo de Contratos, encaminho esta
anexo enviado pela empresa AGIL e para tanto peco orientacao sobre
como proceder em tal solicitagao.

Desde ja agradego pela vossa costumeira colaboragao.

Juarez Janior
Eng. Seg. Trabalho
Fiscal de Contrata

De: eduardo agil <eduardo@grupoagil.com.br>

Enviada em: segunda-feira, 17 de abril de 2023 11:25

Para: Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Contratos (HUB-UnB)
<ufac.hub-unb@ebserh.gov.br>; Juarez Gomes De Araujo Junior
<juarez.araujo@ebserh.gov.br>; Paulo Mendes De Oliveira Castro
<Paulo.Mendes@ebserh.gov.br>

Cc: Francisco Soares <francisco@grupoagil.com.br>; Antonio

<antonio@grupoagil.com.br>; Lourdes Agil

<lourdes@grupoagil.com.br>

Assunto: HUB - Oficio Jovens Aprendizes
Prioridade: Alta

Prezado Sr. Juarez,

Envio em anexo oficio que trata sobre a contratagdo de jovens
aprendizes no quadro de pessoal do contrato celebrado entre o HUB e
a Agil.

Peco a gentileza de confirmar recebimento e ficamos aguardando uma
resposta formal.

Atenciosamente,



Eduardo Quaresma Hage
SEULS Gerente Comercial

i]il: 13403 0123
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