PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

conTRATON® (004872010 -

Que entre si celebram, de um lado, o0 SENADO
FEDERAL, e do outro, a empresa FIANCA
SERVICOS GERAIS LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, CNPJ n° 00.530.279/0001-15,
doravante denominado SENADO ou CONTRATANTE, com sede na Praga dos Trés Poderes,
em Brasilia-DF, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, e a empresa FIANCA
SERVIGOS GERAIS LTDA., com sede na Area Especial n° 8, Lote C, SRIA, Guara Il, fax
n°® (61) 2104-0320, telefone n° (61) 2104-0300, CNPJ n° 00.335.380/0001-15, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por LUIZ VICENTE ARAUJO JUNIOR, CI
n°® 1.890.458 SSP/DF, CPF n° 847.657.807-59, resolvem celebrar o presente contrato,
decorrente do Pregdo n° 078/2010, homologado pelo Senhor Diretor-Geral as fls. 1101 do
Processo n° 023.896/09-4, incorporando o edital e a proposta apresentada pela
CONTRATADA, fls. 1090/1097 a este instrumento, e sujeitando-se as partes as disposigoes da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, pelos Atos n°s 24/98 e 29/2003 da Comissao Diretora do
Senado e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagao de servigos de execugao
indireta e continua de limpeza e conservagcao, com fornecimento de materiais e
equipamentos, nos proprios do SENADO, de acordo com os termos e especificagoes
constantes deste contrato e do Anexo 1 (modelo dos uniformes), Anexo 2 (coleta seletiva de
lixo), Anexo 3 (quadro de resumo de profissionais) e Anexo 4 (planilha de pregos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A area abrangida e suas caracteristicas s@o as

seguintes:

LOCAL AREA
Edificio Principal 11.730,00 m?
Anexo | 15.000,00 m?
Anexo Il — Bloco A 27.370,00 m?
Anexo |l — Bloco B 11.818,00 m?
Anexo Il — Bloco C 8.635,00 m?
Residéncias Oficiais — SQS 309 (somente areas comuns) 24.015,00 m?
Residéncia Oficial Presidente SF 1.100,00 m?
Servigo de Transportes 4.345,00 m?
Ligagdo Ed. Principal/BL C N 450,00 m?
Ligagdo Ed. Principal/Anexo | [ N\ 496,00 m?
Ligacdo Bloco A/Bloco B | N\ 117,00 m?
Unidade de Apoio 1 e 2 (SENG_e-SPATR) \ v\ 12.953,00 m?
Unidade de Apoio 3 e 5 (ILB E SSTEC) \ \ | 2260,00m
Unidade de Apoio 6 (STELE) \ \ J171500m?
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Unidade de Apoio 7 742,00 m?
Subestagoes 1.275,00 m?
Galerias 1.870,00 m?
SEEP 24.840,00 m?
PRODASEN 6.200,00 m?
SINTER 4.375,00 m?
SSSTU 1.269,45 m?
GALPAO 378,58 m?
TOTAL 162.954,03 m?
SENADO (1)

Praca dos Trés Poderes, Edificio Principal, Anexos | e Il, Prédios de Unidades de Apoio,
Servigo de Transportes, Residéncias Oficiais dos Senadores (SQS 309, Blocos “C”, “D" e “G")

ligagoes, subestagdes, galerias e estacionamentos.

AREA m?
Area interna (pisos acarpetados) 4.931,00m?
Area interna (pisos frios) 78.147,00m?
Area externa (pisos pavimentados) 86.786,00m?
Area de vidros uma face 499,00m*
Area de parede (painel artistico) 1.230,00m?
SEEP (2)

Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagdes do SENADO - via N-2 — Anexo “D" e
estacionamentos.
AREA m?
Area interna (pisos acarpetados) 246,14m?
Area interna (pisos frios) 28.112,61m?
Area externa (pisos pavimentados e terra) 22.907,62m?
Fachadas envidragadas — face externa 3.724,13 m?
PRODASEN (3)

Avenida N2, Anexo “C” do Senado Federal

AREA m?
Area interna (pisos acarpetados,

paviflex e marmore branco) 6.351,81m?
Area externa

(calgada e patio em concreto) 3.471,00m*
Fachada envidragada 394,15m*

\‘.
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SSSTU (4)

Avenida N2, Bloco de Apoio 2 do Senado Federal

2

AREA m’
Area interna (pisos em granito, paviflex) 1.044,45 m®
Fachada envidragada 225,00 m*
SINTER (5)
Avenida N2, Anexo “E” do Senado Federal.
AREA m’
Area interna (pisos acimentado, ceramica,
granito, acarpetados e paviflex) 4.577,49 m?
Area externa 14.731,00 m?
Fachada envidragada 833,16 m®
GALPAO (6)
Avenida N2, Bloco de Apoio 2 do Senado Federal
AREA m?
Area interna 378,58 m”
RESUMO DOS LOCAIS/AREAS
Local Area
(1) Senado Federal 171.593,00 m?
(2) SEEP 54.990,50 m?
(3) PRODASEN 10.216,96 m?
(4) SSSTU 1.269,45 m?
(5) SINTER 20.141,65 m?
(6) GALPAO 378,58 m?
TOTAL GERAL 258.590,14 m?

PARAGRAFO SEGUNDO - Os materiais a serem empregados na execugao
dos servigos objeto deste contrato obedecerdo as especificagbes minimas e quantidades

estimadas a seguir:

ITEM MATERIAL UND. | QTD.
01 Limpador acido, desinfetante, desincrustante, com inibidor de L 20
corrosao para remogao de incrustagoes em loucas sanitarias
02 Sabao neutro de coco \ L 3.380
03 | Alcool NI L 546
04 Areia branca para cinzeiro \\ KG 45
05 | Balde plastico de 16 litros \ . |\PC 50
06 Cera liquida incolor alto brilho \ L 2.340
07 | Cera liquida preta X 520

4
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08 Cera pastosa incolor 13 kg LT 07
09 Cera pastosa preta 13 kg LT 03
10 Cera pastosa amarela 13 kg LT 04
11 Detergente, desinfetante e aromatizante 4.020
12 Limpador de carpete - detergente, umectante sintético e L
seqiiestrante organico (concentrado) 850
13 Sabonete liquido - limpa e perfuma as maos L 300
14 Tablete de 120 g - desengraxante para maos, detergente, | UN 300
solvente e amaciante para remogao de graxa e 6leo
15 Papel toalha branco, tipo extra, para papeleiras no sistema de UN 4.000
duas dobras
16 Polidor de metal 200 ml UN 35
17 Prego 15 x 15 KG 03
18 Querosene L 130
19 Removedor para piso L 32
20 Rodo de 40 cm com cabo UN 65
21 Rodo de 60 cm com cabo UN 78
22 Rodo de 90 cm com cabo UN 24
23 Sabao de coco 200 g UN 600
24 Sabonete em pedra 90 g UN 780
25 Saco plastico branco 40 litros para lixo UN 2.500
26 Saco plastico 60 litros para lixo UN 10.400
(preto e branco
27 Saco plastico 100 litros para lixo UN 42.100
(preto e branco)
28 Saco plastico 200 litros para lixo (preto) UN 3.000
Saco plastico transparente (borra de café€) 25.000
Saco plastico branco/preto de 40 litros para lixeira de pedal 20.000
Saco plastico branco/preto de 60 litros para lixeira dos gabinetes 12.000
Saco plastico branco/preto de 100 litros para lixeiras de 28.000
corredores (Senado Verde)
29 Saco de pano para chao UN 650
30 Vaselina liquida L 09
31 Vassoura gari 40 cm com cabo reforcado UN 08
32 Vassoura para sanitario UN 120
33 Vassoura de pélo 60 cm com cabo UN 46
34 Vassoura de pélo 40 cm com cabo UN 65
35 Vassoura de piagava com cabo UN 110
36 Composto a base de clorobenzeno - solvente indicadé pa L 24
controlar, neutralizar e eliminar odores em depositos de lixo e
esgotos \
37 Removedor de ceras e acabamentos \ L\ 195
38 Desincrustante quimico para dissolugao de carbonato e 'xidc)q\ 2.080

minerais em pedras, granilite, concreto, tijolos, lajotas e §utras
superficies (Sanrer) {
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39 Detergente - bactericida, bacteriostatico e higienizador L 550
ambiental para area hospitalar (Agua Sanitaria)
40 Disco removedor n° 380 UN 4
41 Disco removedor n° 350 UN 100
42 Disco removedor n° 410 UN 20
43 Disco removedor n® 510 UN 100
44 Escova de nylon TT410 UN 20
45 Escova de nylon TT510 UN 20
46 Escova para lavar roupa UN 52
47 Esfregao de nylon 40 cm UN 36
48 Flanela 40 x 60 cm UN 390
49 Inseticida concentrado UN 10
50 La de ago em disco KG 13
51 Limpa-vidros 500 ml UN 100
52 Limpador de superficies 500 ml UN 650
53 Lustra-moveis 200 ml UN 260
54 Luva de borracha PAR 650
55 Luva de couro PAR 26
56 | Oleo de peroba 100 ml UN 240
57 Pa para lixo galvanizada UN 45
58 Palha de a¢o em disco KG 15
59 Papel higiénico branco, folha dupla, extra-fino e picotado UN 28.121
60 Cloro KG 20
61 Tela desodorizante UN 360
62 Detergente neutro-lava louca UN 250
63 Esponja dupla face UN 400
64 Fibra para uso geral UN 200
65 Limpador vice-versa 35 UN 15
66 Mope completo UN 20
67 Papel toalha extra luxo CX 20
68 Pedra sanitaria UN 600
69 Purificador de ar Bom Ar UN 204
70 Pulverizador manual UN 60
71 Refil de saboneteira UN 132
72 Sabao amarelo liquido L 1.600
73 Saco para aspirador ¢/ 03 KIT 20
74 Sapolio em barra UN 192

75 Suporte starlock

20

‘ dependéncias do SENADO, a seguir especificados:
. \
. \
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ITEM EQUIPAMENTO QUANTIDADE
01 Aspirador de p6 Industrial 38
02 Escada de ferro de 06 degraus 10
03 Escada de alum. 10 degraus mod. tesoura 05
04 Escada de aluminio 06 degraus 10
05 Enceradeira doméstica 10
06 Maquina de lavar piso industrial grande mod. 510 18
07 Magquina de lavar piso industrial peq. Mod. 410 20
08 Maquina de lavar a jato 08
09 Andaime metalico com 20 pecas 01
10 Maquina para lavagem de carpete completa 03
11 Cinto de seguranga tipo para-quedista 10
12 Carrinho de limpeza 30
13 Mangueira de borracha de 3/4 polegadas 800 m
14 Corda de nylon 300 m
15 Equipamento para lavagem e conservacao de espelhos d"agua 10 Kits
16 Aspirador de agua 05
17 Maquina enceradeira 350 20
18 Vassoura feiticeira 05
19 Vara extensiva para limpador vice-verso 20
20 Pulverizador (assoprador de folhas) 03
21 Extensao 100 metros trifasica 03
22 Fio/Cabo para extensao monofasica 600 m
23 Carrinhos para recolhimento de lixo (kit completo) 10
24 Carrinhos para lixo 200 litros (kit completo) 20

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA devera fornecer os materiais
necessarios ao uso dos equipamentos durante a vigéncia deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Sao obrigagdes da CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, dos
materiais, dos equipamentos, ferramentas, utensilios e outras previstas neste contrato ou
decorrente da natureza do ajuste:

| - manter durante a execugao deste contrato as condigoes de habilitagao e
qualificagdo que ensejaram sua contratagao, inclusive fornecer profissionais qualificados;

Il - apresentar copias autenticadas das alteragdes do ato constitutivo, sempre
que houver;

Il - efetuar o pagamento de seguros, tributos, erjcargos socials, trabalhistas,
previdencidrios, comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/Qu indiretas
relacionadas com a execugao deste contrato;

IV - fornecer ao gestor do contrato no prazo maximq de 10 (
da assinatura do contrato: \

%
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a - relagdo nominal dos profissionais, impressa e em midia digital, com as
respectivas categorias, enderegos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho,
local de lotagdo, e comunicar toda e qualquer alteragao que venha a ocorrer durante a
execugao dos servigos,

b - “curriculum vitae” de todos os profissionais;

¢ - documentos necessarios a expedicdo de cracha pela Policia do
SENADO, para cada um dos empregados prestadores de servigos no Senado Federal.

V - manter preposto para este contrato que ira representa-la sempre que for
necessario;

VI - fornecer ao gestor do contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis
da assinatura deste contrato, atestados de bons antecedentes de todos os profissionais;

VIl - manter seus empregados e prepostos uniformizados, fornecendo-lhes
uniformes e calgados, de acordo com a respectiva categoria profissional, conforme
especificagdes estabelecidas no Anexo 1 deste Contrato, no nimero minimo de 02 (dois) ao
iniciar o contrato e 01 (um) a cada semestre, vedado o desconto dos respectivos custos nos
salarios;

VIII - fornecer a seus empregados equipamentos de protegao e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servigo;

IX - comunicar ao gestor deste contrato todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugdo dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

X - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas
com relagao ao substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada
sem prévia autorizagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, a contar do inicio da jornada
definida para o servigo ou da ciéncia do afastamento;

b - gozo de férias;

¢ - solicitagd@o do gestor deste contrato no caso de falta grave; e

d - automaticamente apos 3 (trés) adverténcias, devidamente registradas no
livro de ocorréncias.

Xl - efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes prazos:

a - salario até o 5° dia Util do més subseqtiente a realizagao dos servigos;
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caso de a CONTRATADA se utilizar de transporte proprio, o equivalente ao translado sob sua
responsabilidade, ser descontado dos quantitativos aqui estabelecidos.

XIl - selecionar, treinar e reciclar os profissionais que irdo prestar os servigos
objeto deste contrato;

XIll - observar a legislagéo trabalhista, previdenciaria e convengao coletiva de
trabalho da categoria (Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao de
Brasilia), efetuando as anotagdes nas carteiras de trabalho, inclusive quanto a categoria
profissional a ser exercida;

XIV - manter disciplina nos locais de servigos e retirar o profissional com
conduta inconveniente;

XV - manter seus profissionais identificados por intermédio de crachas, com
fotografia recente; expedidos pela Policia do Senado Federal;

XVI - responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das
normas disciplinares e das orientagdes de seguranga determinadas pelo SENADO, instruindo-
os quanto a prevengao de incéndios nas areas do SENADO;

XVIl - exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, por intermédio de folha individual de ponto ou por meio eletrénico fornecido as
suas proprias expensas, cuja freqiiéncia serd registrada e controlada diariamente pela
CONTRATADA, em listagem nominal para assinatura em duas etapas, sendo a primeira de
entrada e a segunda de saida, e encaminhada ao(s) gestor(es) deste contrato até 60
(sessenta) minutos ap6s o horério estabelecido para a entrada e saida do empregado;

XVIII - manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos
servigos em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem substituidos
imediatamente, sendo que os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

XIX - identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares da propriedade do SENADO;

XX - implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisao
permanente dos empregados, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os
servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as
dependéncias objeto dos servigos;

XXI — colocar a disposigdo de seu encarregado-geral, diariamente, viatura para
fazer a distribuicdo dos materiais nos setores indicados pelo SENADO;

XXIl - fornecer aos encarregados (gerais e de turma) equipamentos de
comunicagdo instantdnea (radios comunicadores ou telefones celulares, o que melhor se
adaptar a execugdo do contrato), de forma a agilizar o contato entre o 6rgdo gestor e aqueles
encarregados.

XXIII - prestar os servigos objeto do contrato fornedendo materiais de primeira
qualidade e utilizando os equipamentos necessarios, em quantidade e qualidade\compativeis
com os servigos, que poderao ser fiscalizados, a qualquer momento,\pelo SENADO;

XXIV — usar material de limpeza e outros produtos gqyimicos \pecessarjos, que

estejam aprovados pelo 6rgdo governamental competente, todos de primgka qualidade e
embalagens originais de fabrica ou de comercializagdo, que ndo causerp dano essgas ou a
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revestimentos, pisos, instalagbes elétricas e hidraulicas e redes de computagao, agua e
esgoto, e todas as demais existentes no SENADO,;

XXV - fornecer sabonete de primeira qualidade e, nos locais onde houver
recipiente proprio, sabonete liquido com PH neutro;

XXVI - fornecer papel-toalha, na cor branca, tipo extra, para papeleiras no
sistema de 02 (duas) dobras; e

XXVIlI - fornecer papel higiénico de primeira qualidade, folha dupla, na cor
branca, extra-fino e picotado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os profissionais incumbidos da execugdo dos
servigos nao terao qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados unica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA assume toda e qualquer
responsabilidade no que se refere a relagdo com seus empregados, inclusive quanto ao
fornecimento de auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, e demais obrigagoes trabalhistas e
previdenciarias, isentando o SENADO de qualquer responsabilidade solidaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a
responsabilidade por quaisquer acidentes de trabalho e de execugao durante a vigéncia dos
servigos contratados.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer
danos causados ao SENADO ou a terceiros por agao ou omissdo de seus empregados e
prepostos decorrentes da execugao deste contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA nao podera ceder os créditos, nem
sub-rogar direitos e obrigagdes deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO SEXTO - Em nenhuma hipotese podera a CONTRATADA
veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Aplicam-se a este contrato as disposigdes do Codigo
de Prote¢ao e Defesa do Consumidor instituido pela Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar a prestagao dos servigos objeto deste
contrato em 26 de julho de 2010, e a executa-los de acordo com o disposto neste Contrato e
seus anexos, sendo permitida a subcontratagdo de empresas somente para os servigcos de
dedetizagao e desratizacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Durante a execugao/desté~contrato, sera
considerado o seguinte regime de execugao dos servigos por categorigs:

| — Encarregado-Geral — responsavel pela coordehacao e execugao geral
das atividades, controle interno do pessoal, bem como representar a ONTRATADA Junto ao
SENADO, visando ao fiel cumprimento deste contrato;

execucao dos servicos de conservagao e limpeza;
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IIl — Servente (Diurno e Noturno) — realiza servigos de limpeza em geral e
outros correlatos e/ou similares pertinentes a fungdo, de conformidade com os periodos, locais
e especificagdes constantes do paragrafo segundo desta clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos de limpeza em geral e outros correlatos
e/ou similares serdo realizados de conformidade com os periodos, locais e rotinas a seguir:

AREAS INTERNAS

1- DIARIAMENTE NO SENADO:

1.1- SERVICO DIURNO

a. passagem de flanela ou pano (seco ou Umido, conforme o caso) nos moveis e
utensilios, incluindo quadros, aparelhos telefénicos, ventiladores, extintores de incéndio,
corrimdes, bases de microfones, relogios de parede, balcdes, guichés, divisoérias de madeira,
cinzeiros, placas indicativas, computadores e impressoras;

b. passagem de alcool ou limpa-vidros em todas as superficies de vidro sobre
mobiliario, em espelhos e em divisdes de vidro;

c. varredura esmerada com vassoura de pélos em todas as dependéncias,
incluindo area de circulagao, escadarias e elevadores;

d. limpeza das dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, bidés,
pias, mictorios, portas, metais em geral, espelhos e saboneteiras, abastecendo-as de papel
toalha, papel higiénico, sab&o liquido (onde houver o recipiente proprio) e pedras sanitarias
com a respectiva tela e aromatizante;

e. varredura das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos ralos, para
evitar obstrugao;

f. a coleta seletiva do lixo no ambito do Senado Federal sera executada com a
remogao trés vezes ao dia para os respectivos containers, dependendo do material recolhido,
de acordo com o Anexo 2 deste Contrato;

g. remogao de detritos e objetos dos cinzeiros tipo piso.

1.2 - SERVICO NOTURNO

a. varredura esmerada com vassoura de pélos em todas as dependéncias,
incluindo area de circulagdo e escadarias, seguida de polimento com enceradeira nas partes
enceraveis, inclusive no Saldao Nobre e no Salao Negro;

b. lavagem geral, com detergente ndo corrosivo, de todos os pisos lavaveis
(incluindo escadas) de marmore, marmorite, mosaico, ceramica,

c. lavagem e desinfecgao de todas as dependéncias sarjitarias, compreapdendo
pisos, vasos, bidés, pias, mictorios, portas, metais em geral, espelhos e sabongfeiras
abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico, sabdo liquido (qnde houver recipignte
proprio) ou sabonete;

—

d. lavagem completa e higienizagao de todas as copas e c

r | |
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e. limpeza geral dos elevadores, inclusive tapetes, portas e metais; quanto as
partes de ago e aluminio, a conservagao devera ser feita com vaselina liquida e brilho inox;

f. lavagem das areas de acesso aos edificios Principal e Anexos | e II;

g. retirada de manchas e extragdo de p6, com aspirador elétrico, das forragoes
de chao e de parede existentes, incluindo batimento de capachos;

h. varredura e lavagem das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos
ralos, para evitar obstrugao;

i. remogao de lixo para os containers especificos;
j. lavagem, com desinfetante, dos containers e baldes de lixo;
k. apagar todas as luzes e trancar as portas apos conclusdo das tarefas diarias.

2 — Na SQS 309: nas areas comuns, excluidos os interiores dos apartamentos, deverao ser
realizados os servigos anteriormente definidos, correspondentes aos dois periodos, no horario
diurno e noturno serao realizados os servigos de limpeza das areas de recolhimento de lixo e
banheiros.

2.1 - A coleta seletiva do lixo, nos préprios do SENADO, sera executada trés vezes ao dia,
acondicionado em sacos de 100 litros, previamente selecionado, na cor preta para lixo seco e
cor branca para lixo organico, e transportado para os respectivos containers, de acordo com o
Anexo 2 deste Contrato.

3 — SEMANALMENTE nos proprios do SENADO e SQS 309 (diurno e noturno), no que
couber:

3.1 - SERVICO DIURNO

a. remogao de manchas das portas, paredes, divisorias, rodapés, moveis (de
aco ou de madeira), colunas lavaveis (pintadas a éleo ou revestidas de férmica ou marmore).

3.2 - SERVICO NOTURNO

a. limpeza completa das escadas e dos corrimaos, dos pogos dos elevadores,
das casas de forga, de maquinas de ar-condicionado e de geradores, onde houver;

b. lavagem geral das dependéncias do Saldo Nobre e do Salao Negro.

4 — QUINZENALMENTE no SENADO e SQS 309, no que couber:

4.1- SERVICO DIURNO

a. limpeza geral de todas as estantes;

b. polimento, com preparado proprio, de todos os metaig, incluindo

macanetas, placas, torneiras e conexoes;
c. fornecimento e substituicao da areia dos cinzeiros tipo pi§o.

5 — MENSALMENTE no SENADO e SQS 309 (diurno e noturno), no que\couber:
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5.1 - SERVICO DIURNO

a. limpeza de todos os vidros (face interna e face externa até o terceiro andar),
aplicando-lhes produtos anti-embacgantes, a excegao do Anexo | do SENADO.

5.2—- SERVICO NOTURNO

a. remogao de cera, com palha de ago, de todos os pisos de madeira, seguida
de enceramento e polimento com enceradeira;

b. lavagem com agua sanitaria de todas as paredes de azulejos (copas,
banheiros e outras dependéncias);

c. limpeza com aspirador elétrico nos reposteiros e cortinas e limpeza de
persianas.

6 — TRIMESTRALMENTE no SENADO e SQS 309 (sempre diurno), no que couber:

6.1 — SERVICO DIURNO

a. limpeza de todos os aparelhos de iluminagao (globos, luminarias e lampadas
incandescentes e fluorescentes);

b. vasculhagéao geral interna dos tetos e paredes;
c. limpeza e polimento das esquadrias de aluminio;

d. limpeza e conservacdo das coberturas dos edificios, incluindo a laje,
cobertura espacial e a cupula do Edificio Principal;

e. lavagem de todas as caixas d’'agua,
f. enceramento de todos os lambris e divisdes de madeiras enceraveis;

g. limpeza geral (lavagem, se for o caso) de todas as poltronas, cadeiras e sofas
estofados em couro ou plastico;

h. lavagem, com maquina propria, dos carpetes, tapetes e forragoes, a critério
do(s) gestor(es);

i. impeza e conservagao do espelho d'agua contiguo ao Edificio Anexo 1, bem
como dos 05 (cinco) espelhos d’agua localizados em frente ao Congresso Nacional.

7 — SEMESTRALMENTE no SENADO e SQS 309:

7.1 - SERVICO DIURNO

a. limpeza de todos os vidros (face externa), de conformiddgde com as\normas de
seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacgantes.

nas tarefas periddicas, quando solicitado pelo(s) gestor(es). \R(

v~ )
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9- DIARIAMENTE na SEEP:
9.1 — SERVIGO DIURNO E NOTURNO

a. recolhimento de folhas de papel em recipiente préprio, das aparas de papel
apos o corte das guilhotinas, das chapas de aluminio, dos filmes e quimicos utilizados na area
de pré-impressdo e impressdo, ou seja, de todos os insumos decorrentes do processo
industrial da produgao grafica;

b. limpeza de maquinas e equipamentos graficos, como: residuos de papel na
engrenagem, aspiragdo das chupetas das bombas de ar, retirada com estopa do odleo
derramado no chdo, entre outros, utilizando solvente aguarras e eventualmente sabéao e
detergente comum, sendo estas atividades na area industrial;

c. limpeza com flanela ou pano (seco ou Uimido, conforme o caso) dos moveis e
utensilios, incluindo quadros, aparelhos telefénicos, ventiladores, extintores de incéndio,
corrimdes, bases de microfones, relégios de parede, balcées, guichés, divisbes de madeira,
cinzeiros, placas indicativas, computadores e impressoras;

d. utilizagédo de alcool ou limpa-vidros em todas as superficies de vidro, sobre
mobiliario, em espelhos, divisées de vidro e banheiros;

e. varredura esmerada com vassoura de pelos em todas as dependéncias,
incluindo area de circulagao e escadarias,

f. lavagem e desinfeccé@o de todas as dependéncias sanitarias, compreendendo
pisos, vasos, bidés, pias, mictorios, portas, metais em geral, espelhos e saboneteiras,
abastecendo-as de papel-toalha, papel higiénico, sabado liquido (onde houver o recipiente
préprio) e sabonete;

g. lavagem completa e higienizagdo de todas as copas;

h. limpeza geral dos elevadores, inclusive tapetes, portas e metais, e quanto as
portas de ago e aluminio, a conservagado devera ser feita com vaselina liquida;

i. limpeza das areas de acesso aos blocos, servigos de portaria, guaritas de
segurancga e cobertura espacial;

j. retirada de manchas e de p6, com aspirador elétrico, das forragdes de chao e
das paredes existentes, incluindo batimento de capachos;

k. remogao do lixo para os containeres especificos;
l. a coleta seletiva do lixo no @mbito do Senado Federal sera executada com a
remogao trés vezes ao dia para os respectivos containers, dependendo do material recolhido,

de acordo com o Anexo 2 deste Contrato;

m. lavagem com desinfetante, dos containeres e baldes de lixo;

n. remogao de detritos e objetos dos cinzeiros tipo piso;

noturnas.

10 — SEMANALMENTE na SEEP:
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10.1 — SERVICO DIURNO E NOTURNO

a. remocgdo de manchas das portas, paredes, divisorias, rodapés, moveis (de
aco e madeira), colunas lavaveis (pintadas a 6leo ou revestidas de formica ou marmore);

b. limpeza completa das escadas e dos corrimdes, dos pogos dos elevadores,
das casas de forga, de maquinas de ar-condicionado e de geradores, onde houver;

c. lavagem geral das salas quando necessario;

d. lavagem geral no piso de marmore e corredores;
e. lavagem geral de tapetes e capachos;

f. limpeza geral de locais com reformas.

11 — QUINZENALMENTE na SEEP:

11.1 — SERVICO DIURNO E NOTURNO
a. limpeza geral de todas as estantes;

b. polimento, com preparado proprio, de todos os metais, incluindo cinzeiros,
maganetas, placas, torneiras e conexoes;

c. fornecimento e substituicdo da areia dos cinzeiros tipo piso.
12 — MENSALMENTE na SEEP:
12.1 — SERVICO DIURNO E NOTURNO
a. limpeza geral de todos os vidros, aplicando produtos anti-embagantes;

b. remogao de cera, com palha de ago, de todos os pisos de madeira existente o
almoxarifado, seguida de enceramento;

c. lavagem com &gua sanitaria de todas as paredes de azulejos (copas,
banheiros e outras dependéncias);

d. limpeza com aspirador elétrico dos reposteiros, cortinas e limpezas de
persianas;

e. limpeza geral nas pistas de rolamentos;
f. limpeza geral na area de cobertura espacial;
g. retirada de p6 do acabamento.

13 — TRIMESTRALMENTE na SEEP:

13.1 — SERVIGCO DIURNO E NOTURNO:

a. limpeza de todos os aparelhos de iluminag&o (globos, Iu lampadas  /
incandescentes e fluorescentes; \(

§
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b. vasculhagao geral interna dos tetos e paredes;
c. limpeza e polimento das esquadrias de aluminio;

d. limpeza e conservagao das coberturas dos blocos, incluindo a laje e a
cobertura espacial;

e. lavagem de todas as caixas d'agua;
f. enceramento de todos os lambris e divisbes de madeiras enceraveis;

g. limpeza geral (lavagem, se for o caso) de todas as poltronas, cadeiras e sofas
estofados em couro plasticos;

h. lavagem, com maquina propria, dos carpetes, tapetes e forragoes, a critério
do(s) gestor(es);

i. limpeza de ralos e caixa de gorduras.
14 — EVENTUALMENTE na SEEP: qualquer outro servigo julgado necessario ao asseio e

higiene das dependéncias da instituicdo, cuja ocorréncia nao seja prevista nas tarefas
periddicas, quando solicitado pelo(s) gestor(es).

15 — DIARIAMENTE no PRODASEN, SSSTU, SINTER e GALPAO (ILB, SATEC, SETELE,

SIS, SPATR, SENG, SEARQ, POSTO DA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL, SALA PARA

EMPRESAS CONTRATADAS e SSPIN).

15.1. SERVICO DIURNO

a. limpeza com flanela ou pano (seco ou umido, conforme o caso) dos moveis e
utensilios, incluindo quadros, aparelhos telefénicos, ventiladores, extintores de incéndio,
corrimoes, bases de microfones, relégios de parede, balcées, guichés, divisoes de madeira,
cinzeiros, placas indicativas, computadores e impressoras;

b. utilizagdo de alcool ou limpa-vidros em todas as superficies de vidro, sobre
mobiliario, em espelhos, divisoes de vidro e banheiros;

c. varrigdo esmerada com vassoura de pelos em todas as dependéncias,
incluindo area de circulagao e escadarias, seguida de polimento com enceradeira nas partes
enceraveis;

d. varricao esmerada com vassoura de pelo ou aspiragao de p6, na sala do
comutador, seguida de limpeza com pano umido e macio, para remogao de sujeira comum, ou
utilizagao de preparado proprio para remogao de sujeira mais renitente;

e. espanacgdo geral e passagem de flanela nos moveis e utensilios incluindo
equipamentos, espelhos, quadros, placas indicativas, aparelhos telefénicos, extintores de
incéndio, relégios de parede, balcoes, guichés, divisoérias de madeira, de vidr, inzeiros;

f. lavagem geral com detergente nao corrosivo, de todos os [pisos de marmore;

g. lavagem e desinfecgdo de todas as dependéncias sanitatias, compreendendo
pisos, vasos, bidés, pias, mictorios, portas, metais em geral, espel {ras,
abastecendo-as de papel-toalha, papel higiénico, sabao liquido (onde
proprio) e sabonete; i
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h. lavagem completa e higienizagao de todas as copas;

i. limpeza geral dos elevadores, inclusive tapetes, portas e metais, e quanto as
portas de ago e aluminio, a conservagao devera ser feita com vaselina liquida;

j. limpeza das areas de acesso aos blocos, servigos de portaria e guaritas de
seguranga;

I. retirada de manchas e de p6, com aspirador elétrico, das forragoes de chao e
das paredes existentes, incluindo batimento de capachos;

m. remogao do lixo para os containeres especificos;

n. a coleta seletiva do lixo no @mbito do Senado Federal sera executada com a
remocgao trés vezes ao dia para os respectivos containers, dependendo do material recolhido,
de acordo com o Anexo 2 deste Contrato;

o. lavagem com desinfetante, dos containeres e baldes de lixo;
p. remogao de detritos e objetos dos cinzeiros tipo piso;

g. retirada de manchas e extragdo de pd com aspirador elétrico, das forragoes
de chéao (carpete), incluindo batimento de capachos;

r. varrigao das areas de estacionamento e areas de circulagéo interna e limpeza
de canaletas, quando necessarias, para evitar obstrugao;

s. limpeza com preparado préprio de todos os vidros dos prédios;

t. varricao e passagem de pano umedecido com produto de limpeza diluido em
agua em todas as copas;

u. apagar as luzes e trancar as portas apés a conclusdo das tarefas diurnas e
noturnas.

16 — SEMANALMENTE no PRODASEN, SINTER, SSSTU e GALPAO (ILB, SATEC, SETELE,
SIS, SPATR, SENG, SEARQ, POSTO DA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL, SALA PARA
EMPRESAS CONTRATADAS e SSPIN.

16.1 — SERVIGCO DIURNO

a. lavagem com agua sanitaria ou produto apropriado de todas as paredes de
azulejos (copas, banheiros e outras dependéncias;

b. vasculhagdo geral de todos os tetos e paredes;

c. enceramento e polimento ndo corrosivo de todos os pisos

d. lavagem geral com detergente ndo corrosivo de todos os pisos paviflek;
e. limpeza e desinfecgao de aparelhos telefénicos com preparado proprio;
f. limpeza geral de locais com reformas;

g. lavagem da area dos estacionamentos e areas interna§ de circ
incluindo limpeza de todas as canaletas, para evitar obstrugao;
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h. remogao de manchas das portas, paredes, rodapés, moéveis (de ago ou
madeira), e colunas lavaveis (pintadas a 6leo ou revestidas de férmica);

i. polimento com preparado préprio de todos os metais, incluindo cinzeiros,
magcanetas, placas, torneiras, conexoes.

17 - QUINZENALMENTE no PRODASEN, SSSTU, SINTER e GALPAO (ILB, SATEC,
SETELE, SIS, SPATR, SENG, SEARQ, POSTO DA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL,
SALA PARA EMPRESAS CONTRATADAS e SSPIN.

17.1 - SERVIGCO DIURNO

a. limpeza geral (lavagem se for o caso), de todas as poltronas, cadeiras, sofas,
estofados em couro, vulcouro ou plastico;

b. limpeza geral dos Depoésitos de Materiais e Equipamentos.

18 — MENSALMENTE no PRODASEN, SSSTU, SINTER e GALPAO (ILB, SATEC, SETELE,
SIS, SPATR, SENG, SEARQ, POSTO DA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL, SALA PARA
EMPRESAS CONTRATADAS e SSPIN.

18.1 — SERVICO DIURNO

a. limpeza de todos os aparelhos de iluminagao (globos, lampadas fluorescentes
e incandescentes).

19 — TRIMESTRALMENTE no PRODASEN, SSSTU, SINTER e GALPAO (ILB, SATEC,
SETELE, SIS, SPATR, SENG, SEARQ, POSTO DA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL,
SALA PARA EMPRESAS CONTRATADAS e SSPIN.

19.1 - SERVICO DIURNO:

a. lavagem de todos os carpetes, mediante processo adequado, para a sua
perfeita conservagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A freqiiéncia dos empregados sera registrada e
controlada diariamente pela CONTRATADA, que devera encaminhar relatorios diarios ao

gestor deste contrato.

PARAGRAFO QUARTO - A distribuigdo dos empregados obedecera as
indicagdes constantes dos anexos deste Contrato e as orientagées do gestor quanto ao seu
detalhamento.

PARAGRAFO QUINTO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no
Anexo 3 deste Contrato podera ser alterada de acordo com as necessidades do servigo e por
solicitagao do gestor.

PARAGRAFO SEXTO - As comunicagdes e entendiméntos
contrato com a CONTRATADA seréo feitos por intermédio de Livro de QOcorréncias;
as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

gestor do
inclusive

PARAGRAFO SETIMO - Os profissionais deverdo se ‘apresentar limpo
asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer na higiene pessoal.
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PARAGRAFO OITAVO - Todos os servigos serdo executados diretamente e sob
a orientag@o e comando da CONTRATADA por intermédio do seu preposto.

PARAGRAFO NONO — Ao SENADO nao cabera qualquer énus pela rejeigcao
dos materiais, equipamentos ou servigos considerados inadequados pelo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara a CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal
de R$ 1.194.949,74 (um milhdo, cento e noventa e quatro mil, novecentos e quarenta e nove
reais e setenta e quatro centavos), nao sendo, em nenhuma hipotese, permitida a antecipagao
de pagamentos por servigos nao executados ou executados de forma incompleta.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prego global do presente contrato para o periodo
de 12 (doze) meses consecutivos € de R$ 14.339.396,88 (catorze milhdes, trezentos e trinta e
nove mil, trezentos e noventa e seis reais e oitenta e oito centavos), compreendendo todas as
despesas e custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execugao deste contrato,
observada a legislagao trabalhista, previdenciaria, tributaria e convengao coletiva de
trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por
intermeédio de depdsito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento da nota
fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminagdo dos servigos, cuja data de emiss@o nao
podera ser anterior & do ultimo dia do més vencido.

PARAGRAFO TERCEIRO - A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagao dos servigos e o ultimo dia desse més,
e as notas fiscais-fatura subseqlientes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o
dia primeiro e o ultimo dia de cada més.

PARAGRAFO QUARTO - Os pagamentos serdo efetuados com prazo ndo
superior a 30 (trinta) dias a contar do recebimento da nota fiscal-fatura, condicionados a
apresentacao de:

I. Prova de quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante da nota-fiscal/fatura apresentada, a ser emitida pela
instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos valores
referente tanto a remuneragao mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso, contendo o
nome do funcionario e o valor do credito promovido;

Il. Guias de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP)
e das Guias de Relagao de Empregados (GRE); bem como, de regularidade com o Instituto
Nacional do Seguro Social (CND) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS
(CRF), e, ainda, a Certidao Conjunta Negativa de Deébitos de Tributos e Contribuigoes
Federais;

lll. espelho da folha de pagamento dos empregados a/servigo.do SENADO
especifica deste contrato;

IV. comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte\e auxilio-alimentagao
aos empregados da CONTRATADA que prestem os servigos objeto do présente contrato;

V. planilhas de custos de cada categoria e informagdes s uer oufra » /
\ vantagem, N7 \ N
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VI. planilha discriminada com o controle de freqiiéncia dos profissionais no
horario ordinario.

PARAGRAFO QUINTO - A falta de qualquer empregado, sem a reposigao
prevista no inciso X da clausula segunda, implicaré desconto automatico de 1/30 (um trinta
avos) do valor unitdrio mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da muilta
contratual prevista na clausula decima.

PARAGRAFO SEXTO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de
transferéncia de valores para outras pragas ou agéncias sao de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Havendo vicio a reparar em relagdo a nota fiscal
apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagao contratual, o
prazo constante do paragrafo quinto desta clausula sera suspenso até que haja reparagao do
vicio ou adimplemento da obrigagéo.

PARAGRAFO OITAVO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde
que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que os encargos moratorios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término do prazo referido
no PARAGRAFO QUINTO e a data do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos em fatura propria, serao calculados por meio da aplicagao da seguinte formula: EM =
| x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

l=i/365 1=6/100/365 |=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUAGAO

A repactuacgdo deste contrato € permitida, desde que observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data limite para a apresentagdo da proposta ou da data do
orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentag@o da proposta,
quando a maior parcela do custo da contratagdo for decorrente de mao-de-obra e estiver
vinculado as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando a contratagdo envolver mais de uma
categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da
anualidade sera a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo
de mao-de-obra da contratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuagbes subseqgilentes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagao ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - A repactuagdo sera precedida de solicitagdo\da
contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alterag@o dos custos, pgr meio ge
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PARAGRAFO QUARTO - A repactuagcao que nao for solicitada durante a
vigéncia do contrato, sera objeto de preclusdo a partir da assinatura da prorrogagao contratual
ou com o encerramento do contrato, salvo no caso de, no termo aditivo de prorrogagao, for
aposta clausula que resguarde expressamente o direito a repactuacgao.

PARAGRAFO QUINTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de
beneficios n&o previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga
de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

PARAGRAFO SEXTO - Os efeitos financeiros da repactuagao serdao devidos
somente a partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a retroagao
dos efeitos exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao do custo de mao-de-obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou sentenga normativa que
contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagoes futuras.

PARAGRAFO SETIMO - A Administragdo podera prever o pagamento retroativo
do periodo que a proposta de repactuacdo permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo
de Reconhecimento de Divida, devendo esse periodo ser contado como tempo decorrido para
fins de contagem da anualidade da proxima repactuagao.

PARAGRAFO OITAVO - Desde que acordada entre as partes, o valor
contratual do objeto da repactuagao podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para as proximas concessoes.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso Il, §§ 1° e 2°, da Lei
n°® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotagao
orgamentaria classificada como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de
Despesa 339037, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n® 2010NE002237.

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o SENADO emitira notas de

empenho, indicando a dotagdo orgamentaria a conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia de R$ 716.969,84 ( e dezesseis
mil, novecentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), correspondente a 5%

8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizadg de liquidagao e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus omi
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;
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Il - seguro-garantia; e
lll - fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera efetivar a prestagdo da
garantia e apresentar o comprovante respectivo na data de assinatura do instrumento
contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigoes
e proporgoes, sempre que ocorrer modificagdo no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagao ou recalculo da
garantia, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da ocorréncia do
fato, para renova-la ou complementa-la.

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera liberada, se for o caso, até 15
(quinze) dias apdés a comprovagdao do adimplemento de todas as verbas devidas aos
empregados a titulo rescisorio, observando-se os requisitos do Paragrafo Quinto da Clausula
Quarta.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia
durante todo o prazo de execugdo do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés)
meses, apos o término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da garantia ndo podera ser decrescente em
fungdo da execugao gradual do contrato, nem poderda a garantia estar condicionada a
elementos externos a relagao entre 0o SENADO e a CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - N3o se admitira garantia decrescente, ou que preveja

condicionantes restritivas a sua execugao pelo SENADO, especialmente no que concerne a
cobertura de passivo trabalhista devido pela contratada em decorréncia do presente contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO
Cabera a Comissdao Permanente de Gestdo de Contratos, instituida pelo Ato
n° 35/2009 do Primeiro-Secretario do SENADO, promover todas as agoes necessarias ao fiel
cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comissao Diretora n° 02, de
2008.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execuga@o deste contrato ou pela sua inexecugao
total ou parcial, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - multa;

SENADO pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

it
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V - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO os prejuizos resultantes e apos decorrido
0 prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo das sangoes previstas nos incisos Il e
V desta clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/02, a CONTRATADA ainda
podera ser impedida de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios e descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, garantido o contraditério e a ampla defesa, sempre que ocorrer alguma
das seguintes hipéteses:

| — apresentar documentagao falsa;

Il — fraudar na execugao deste contrato;
lll - comportar-se de modo inidéneo;

IV — fazer declaragao falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipéteses constantes do
paragrafo anterior enseja a rescisao unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugao
deste contrato sem a prestagao dos servigos sera aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUARTO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo anterior, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das
demais sangoes.

PARAGRAFO QUINTO - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo terceiro, sem o inicio da prestagdo de servigos, sera aplicada cumulativamente a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato, sem prejuizo das demais
sangoes administrativas previstas nesta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais ou
execugao insatisfatoria dos servigos, omissao e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual
mensal vigente, sem prejuizo das outras sangoes previstas em lei:

GRAU 1 i

0,2% (dois décimos por cento) S

ITEM INFRACAO

1 Deixar de fornecer ao gestor deste contrato relagao npminal, impressa e em
midia digital, e curriculos dos profissionais no prazo estabelecido, por

ocorréncia. W\
2 Deixar de observar as determinagdes do SENADO quaﬁ? a pekRnéncha\e
a.
\

circulacao de seus profissionais nos prédios, por ocorrénci

d
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3 Deixar de manter seus profissionais identificados, uniformizados e calgados
adequadamente, por empregado e por dia.

4 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o profissional
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.

5 Deixar de apresentar copia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver
alteracao, por ocorréncia.

6 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, por
ocorréncia.

GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRACAO

7 Deixar de apresentar registro diario de frequéncia e pontualidade de seus
profissionais, por dia.

8 Deixar de cumprir orientagéo do gestor quanto a execugao dos servigos, por
ocorréncia.

9 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execucao dos servigos, por ocorréncia.

10 Manter profissional ndo qualificado em servico, por empregado e por dia.

GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAO

11 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e as normas disciplinares e
orientacoes de seguranca e de prevencao de incéndios, por ocorréncia.

12 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protecao e segurancga
do trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em
servico, por ocorréncia.

15 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.

14 Deixar de fornecer os materiais, instrumentos e equipamentos necessarios a
execucao dos servicos.

GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO

15 Manter em servigo numero de profissionais inferior ao contratado, por
empregado e por dia.

16 Deixar de observar a legislagao trabalhista e previdenciaria, por empregado e
por meés.

17 Descontar do salario dos seus empregados o custo do uniforme e calgado, por
empregado.

GRAU 5 X
3,2% (trés virgula dois décimos por cento) \
ITEM INFRAGCAO \ %

18 Interromper a realizagao dos servigos, por dia de paralisagéo. \ \ b

19 Nao fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, por dia.\ )

20 N&o fornecer auxilio-alimentacéo aos seus empregados, por dia\

\ ,
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21 Deixar de manter durante a execugao deste contrato as condigcbes que
ensejaram sua contratagao, por ocorréncia.
22 Deixar de efetuar o pagamento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,

seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim todas as despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucao deste contrato, por dia.

23 Deixar de fornecer ao gestor qualquer documentagao prevista neste contrato ou
no edital que dele é parte integrante.
24 Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por

seus empregados ou prepostos em razao da execugao do presente contrato,
por ocorréncia.

PARAGRAFO SETIMO - Para os casos de inexecugao de obrigagao, contratual
ou legal, ndo previstos nos paragrafos anteriores, o SENADO aplicara multa, a ser fixada entre
os Graus 1 e 5, em razao da gravidade apurada e observado o disposto no paragrafo quinto
desta clausula.

PARAGRAFO OITAVO - Além das multas previstas nos paragrafos anteriores, o
contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do paragrafo quinto da clausula
décima primeira, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10% (dez
por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do SENADO, em fungao da gravidade
apurada.

PARAGRAFO NONO - A multa aplicada, ap6s regular processo administrativo e
garantido o direito de ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO - Niao ocorrendo quitagdo da multa, na forma do

paragrafo anterior, sera o valor remanescente descontado da garantia ou, em ultimo caso,
cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecugao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisd@o deste contrato se dara por ato unilateral e
escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisao podera ocorrer ainda da seguinte forma:

| - amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitagdo, desde que haja conveniéncia para o SENADO; ou

Il - judicial, nos termos da legislagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa pu amigavel devera ser
precedida de autorizagado escrita e fundamentada da autoridade compgtente do SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo gontratual deverdo ser
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contradit

PARAGRAFO QUINTO - Ao SENADO é reconhecido § direito de rescisdo
administrativa, nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n°® 8.666/93, i , N0 que
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couber, as disposicoes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do artigo 80 da referida
lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses consecutivos, com inicio
em 26 de julho de 2010, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 57, II, da
Lei n.” 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes ndo se interessem pela prorrogagao
deste contrato, deverdo manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do
término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda prorrogagé@o de prazo devera ser justificada
por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA devera, em até 30 dias contados
da expiragao do prazo do caput, apresentar comprovagao de quitacdo de todos os débitos
rescisorios de carater trabalhista devidos aos seus empregados, segundo os requisitos do
Paragrafo Quinto da Clausula Quarta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal no Distrito Federal, com exclusdo de
qualquer outro, para dirimir questées decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, __ de (/ 1 001/’7 de 2010.

g. /3 ,ué(
JAROLDO FEI TOSA JRA
GERAL DO SENADO FEDE
CENTE ARAUJO JUNIOR

A SERVICOS GERAIS LTDA.

/

/| o
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ANEXO 1

(Processo n® 023.896/09-4)

MODELO DOS UNIFORMES

CATEGORIA DESCRICAO
= camisa social branca, de mangas compridas;
= gravata marrom (masculino) ou lengo marrom
(feminino);
ENCARREGADO GERAL = jaleco, com gola, de mangas compridas, com dois

(masculino/feminino)

bolsos inferiores (um de cada lado) e um bolso no
lado superior esquerdo com o0 emblema da
empresa, com abotoamento na frente, na cor bege;
calca comprida na cor marrom;

meia branca ou bege ou marrom;

calcado em couro marrom, tipo social (masculino)
ou mocassim (feminino).

ENCARREGADO DE
TURMA
(masculino/feminino)

jaleco, com gola, de mangas curtas, com dois
bolsos inferiores (um de cada lado) e um bolso no
lado superior esquerdo com o emblema da
empresa, com abotoamento na frente, na cor bege;
calca comprida na cor marrom;

meia branca ou bege ou marrom;

calcado em couro marrom, tipo esportivo, com
salto de borracha.

SERVENTE
(masculino/feminino)

b)
c)
d)

jaleco, com gola, de mangas curtas, sem
abotoamento, com um bolso no lado superior
esquerdo com o emblema da empresa, na cor
marrom;

calca comprida na cor marrom;

meia branca ou bege ou marrom;

calcado tipo ténis, em lona marrom ou bege, com
solado de borracha.

Observacoes:

e todos os modelos de uniformes deverao ser aprovados pelo gestor do contrato;
e todos os uniformes deverdo seguir o padrao das normas do Ministério do

Trabalho;

e todos os uniformes deverao ser de primeira qualidade.

4,/"
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ANEXO 2

(Processo n2 023.896/09-4)

SUUUEARARRRARRARNRRRAANANRUAANRANANNANNANNNNNNNNNNNN

Coleta Seletiva de Lixo no Senado Federal

Saiba o que descartar em cada tipo de lixeira:

(@) -

Lixeiras Pretas

para os Residuos Secos:

Lixeiras Brancas

?WL;‘ ¥ \Qmoi‘ ho de santaros

Use o coleter especifico pora borra de cafe

N

e

[———

iy Ay » LR

para os Residuos Molhados:

* Papéls em gorol. papeids, pnom, srvelopes, * Sobras do al 104, quantinha & prat ':K,..
it * Cocos o caroqes de frutos J
* Outros génaros olmenticios. :
+ Copos descartavei com restos de catezinho
 puwess

sem aguear,

Exto rosiduo 1ere coletodo em seporado pora
tor reuslizads Ko amp

mm'm\\m

iz

g
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ANEXO 3

(Processo n? 023.896/09-4)

QUADRO RESUMO DE PROFISSIONAIS
(CATEGORIA / CARGA HORARIA / SALARIO)

ITEM

QUANTI-
DADE

CATEGORIA

_ CARGA
HORARIA/DESTINAGAO
SALARIO BASE

PRECO
UNITARIO
MENSAL
em R$

PRECO TOTAL
MENSAL
em R$

Encarregado
Geral

Segunda a sexta-feira
(8h as 18h)
(com duas horas de intervalo)

Sabados
(8h as 12h)

R$ 5.756,80

12.224,82

24.449,64

24

Encarregado
de Turma
diurno

Primeiro Turno

Segunda a sexta-feira
(7h as 16h)
(com uma hora de intervalo)

Sabados
(8h as 12h)

Segundo Turno
Segunda a sexta-feira,

13h as 22h
(com uma hora de intervalo)

Sabados
(12h as 16h)

R$ 1.655,54

3.999,77

95.994,48

Encarregado
de Turma
noturno

Segunda a sexta-feira
(15h as 0:00n)
(com uma hora de intervalo)

Sabados
(12h as 16h)

R$ 1.655,54

4.154,83

4.154,83

369

Servente de
Limpeza
diurno

Segunda a sexta-feira

(7h as 16h)
(com uma hora de intervalo)

Sabados
(8h as 12h)

R$ 852,63

2.669,67

985,108,23

\

Ny
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Segunda a sexta-feira
(15h as 0:00h)
(com uma hora de intervalo)
5 31 Servente de S4bados 2.749,76 85.242 56
Limpeza (12h as 16h)
noturno
R$ 852,63
TOTAL 427 TOTAL MENSAL R$ 1.194.949,74
Observacao: Reserva técnica minima de 35 profissionais Rk
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ANEXO 4

PROCESS0 n” 021.808/00-4

~ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR CATEGORIA

[caTEGORIA: ENCARREGADO GERAL ]
Convencio Coletiva a partir de Abrd2010 (SINDSERVICOS)
nﬁmmo. Porcentuais R$
Salino base 100,00% RS 5.758,80
Adicianal Nolumo
I~ MAO-DE-OBRA Adicional de Insalubridade
Adicional de Penculosidade
Outros Componentes
VALOR TOTAL DA 1 A DELS Koy
REMUNERAGAO TOTAL DA REMUNERAGA 100,00% R$ 5.756,60
1| ENCARGOS SOCIAIS |CUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD: P RS
01, INSS (art. 22, incisa |, Lei n® 8.212/01) 20,00% RS 1.151.36
02, SES! ou SESC (art. 30, Lei n® 8.036/80 e arl_ 17, Lei 8.154/80) 1,50% RS 86,35
03. SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 1,00% RS 5757
04. INCRA (art. 1%, |, Decreto Lei 1.14670 @ Lei 7.767, da 30/06/89) 0,20% RS 11,51
GRUPO "A" 05. Saldrio Educagio (arl. 3, inciso |, Decreto n* 87 04:/82) 2,50% RS 143,92
068, FGTS (Lei Complementar n* 110001 & art. 30, Lei n* 8.038/00) 8,00% RS 450,54
07. Seguro Acidente do Trabalho | SAT / INSS
(inciso 1.8, Lei 8.212/01 & Anexo V, Decrelo 8.042/08) 3,00% RS 172,70
08 SEBRAE (§ 3", art. 8°, Lei 8.020/00, alterada pela Lei n* 8.154/00) 0.60% RS 34,54
Samad o aa AT i TOTAL DO GRUPQ "A" 36,80% RS 211049
: . |PROVISIONAMENTOS ENTES SOBRE VALOR DA REMU Q Percantuais R
09, Fériaa (inchando 1/3) (inciso XVIl, art, 7° CF e art, 142, CLT) 1,11% RS 630,58
10. Ausdlio Doenga ( arts, 50 a 64, Lel 8.213/01, art. 18, Lei n® 8.212/01 e art. 476, CLT) 0,30% RS 2245
11. Férias sobre Licenca-matemidade do substiulo 0,12% RS 8,01
GRUPO “B" 12. Licanga 7°, inciso XIX, CF e 10, § 1* CLT) 0,11% RS 8,33
13. Faftas legais {arl. 473 e 83, CLT) 0,15% RS B,64
14, Acidente de tmbalho (arts. 10 a 23, Lei 21391, art, 473, CLT e Lei n* 6.367/76) 0,17% R§ w10
15. Aviso prévio {art. 7%, inciso XXI, CF e 477, 487 0 481, CLT) 0,32% RS 18,42
16, 13* saldrio { arl. 7°, inciso VIIl, CF, Lei n® 4,000/62 & Lei n® 7.787/88) 8,33% RS 479,73
i § TOTAL DO GRUPO "B"| 20,70% R$ 1.101.85
- |VERBAS INDENIZA] INCIDENTES SOBRE O VALOR DA 0 Percentunis RS
17. Aviso prévio ind do {arl. 7%, XX, CF e 477, 487 e 401, CLT) 0,33% RS 10,00
18 . 18, § 1%, Lei n® 8.036/00 e arl 0°, Lei 7,.238/84) 0,51 36
GRUPO "C* e o ] . - ; k. i el
19. Multa FGTS rescisbes sem justa causa 4,00% RS 23027
(art. 7*, inciso |, CF e arl. 487, CLT, Leis 8.036/00 ¢ 0.401/87) !
T TOTAL DO GRUPO "C" 4.84% RS 270,83
|msocmsoanzomoa e Parcentunis R$
20, Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre os ilens Grupo "B” 7.62% RS 438,60
GRUPO "D 21, Incidéncia de FGTS (tem 6 do Grupo A) sobre o aviso prévio indenizado 0,03% RS 152
{hem 17 do Grupo C)
22. Incidéncia de FGTS (tem 6 do Grupo A) sobre ftem 14 do Grupo B 0,01% RS 0,78
R T - TOTAL DO GRUPO "D 7,06% R§ 440,00
[ VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B +C +D) I 70,00% [rs 402088 |
[ i 'VNDRTOTN.NaDrﬂE-DBRA(H m*Em-_ga--udm] | RS II.TI',.II
e i
INSUMOS DIVERSOS SOBRE O VALOR DA REM MO Parcentuals Valor Total Mansal
01 Uniforme (EPT'S) 041% R$ 50,00
02 Auxflio Alimentagio (RS 12,00 x 20 dias) 2.76% RS 338.00
03.Auxbo Transporte ((RS 6,00+3,00u26 (duas) - 6% &/ sakino} (Decreto n® 0,00% RS R
26.501 / 2005 - GDF) i
W1+ NSUMOS DE MAD DE [5 5 Le la So——ws .
04 Assi o aica (C Coletiva) 0.01% RS 1,28
05.C Assi (c Colethva, Cliusula {.)) (RS (8.00)12 a01% RS a6t
meses) N '
D Auxibo Funerl [RS (1.000,00) {convengio coletiva) x1% (incidéncia
etiteliog) F A3 0.01% RS 0,83
_ TOTAL DOS INSUMOS DE DE OBRA RS 300,78
- T VALORTOTALDA DE OBRA = VALOR DA DE OBRA + INSUMOS DE MAD DE OBRA [Rs 1017748
e RESERVATECHICA I 000% [Rs =
[VALOR TOTAL DA MAD DE OBRA + RESERVA TECNICA) I [rs 1047748
INSUMOS DIVERSOS Parcantuals |  Vnlor Total Mensal
N Miquinas & Equip 0,00% RS -
Materiais @ Produtos 0,00% RS
{Depruiciacc 0.00% RS
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS SRR Ry % ”“?**‘*E?“ o
! SUBTOTAL 2 T (SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS) | R$ 1&."1'.4‘]
g 5 %
__{Percantuais Incidentos sobre o SUBTOTAL 1) % RS
V- DEMAIS 01 - Despesas Admi {Op 2,00%
COMPONENTES 02 - Lucro 1,00%
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES T 3,00% .
| SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS D&M coumws} g i
Parcontuals Incldentas sobre o total unitirio (LUCRO REAL} Percentuals
5,00%
Vi- TRIBUTOS 1.65%
7,60%
14,25%
ZATERGOMA ~ VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3.4 TOT) Quantidada |
z l'roru. UNITARIO TR 1 TS 1222482
OTAL MENSAL R 1 [Rs 1222482 |
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PROCESS0 n® 023.806/00-4

[ PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIA gl
[cATEGORIA: ENCARREGADO DE TURMADIURNG I
Convencdo Coleliva a pariir de Abril2010 (SINDSERVICOS)

T REMUNERAGAD P 3 |
Salino base 100,00% RS 1.655.54
| Adicional Notumo
|- MAO-DE-OBRA Adicional de Insakubrdade
Adicional de Periculosidade
(Outros Componentes
VALOR TOTAL DA e : 3 =
REMUNERAGAD | e w*!’?:‘!‘,a'f MURERAGAD _ 100,00% 5 100,54
_ HEN '80CIAIS [CUSTOS PREVIDENCIARIDS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Percontuaia | RS
01 INSS (art. 22, Inciso |, Lel n®* B.212/91) 20,00% RS aLn
02. SES| ou SESC (ant. 30, Led n* B.036/00 o arl. 1%, Lel B.154/80) 1,50% RS 2483
03. SENAI ou SENAC {Decreto n® 2.318/B8) 1,00% RS 16,56
04, INCRA {an, 1%, |, Decreto Lei 1, 148/70 e Lel 7.787. de 30/06/89) 0,20% RS n
GRUPO "A" 05, Saldrio Educagio (ant. 3*, inciso |, Decreto n® 87.043482) 2,50% RS 4130
06, FGTS (Lol Complementar n® 110001 & art. 30, Lol n* B.036/00) B,00% R$ 132,44
07, Seguro Acidente do Trabalho / SAT /INSS
(inciso 11,8, Lei 8.212/91 & Anexo \, Decreto 8,042/08) 3.00% RS s
08, SEBRAE (§ 3°, an. 8°, Lel B.020/90, allerada pela Lel n® 8.154/90) 0,60% RS 0,93
T SRR T T B 7 o
PROVISIONAMENTOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO Percentuais RS
08, Fénias (inclui 1/3) (incsso XVII, art. 7* CF e arl. 142, CLT) 11.11% R§ 183,83
10, Auxilio Doenga ( arts. 50 a 64, Lei 8213081, arl. 18, Lein® 8.212/01 e an. 476, CLT) 0.30% RS 6,46
11. Févias sobre Licenca-malemidade do substitulo 0.12% RS 1,00
GRUPO “B° 12. Licenca kdad 7%, inciso XIX. CF @ 10, § 1* CLT) 0.11% RS 1,82
13. Falas legais (arl. 473 & 83, CLT) 0,15% RS 248
14. Acidenta de tmbakho (arts. 10 8 23, Lei 821201, arl. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) 0,17% RS 28
15. Aviso prévio (art, 7°, inciso XX, CF o 477, 487 o 401, CLT) 0,32% RS 5,30
16 13’ulim(alt 7 I'wvlll CF, Ldn‘lbﬂﬂfﬁial.aln’”’i!?m} 8,33% RS 137,06
TOTAL DO GRUPOQ "B" 20,70% R$ M2.78
[VERBAS INDENIZAT INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMU!| 2 Percontuals R§
17. Aviso prévia i { mr. 7°, XX], CF & 477, 487 e 401, CLT) 0,33% RS 5.40
GRUPO “C* 18, Indenizacho adicional {art. 18, § 1°, Lei n® B 036/80 & art, 0°, Lei 7.236/84) 0,51% RS 8,44
10, Multa FGTS rescisbes sem justa causa 4.00% RS 6622
(@rt. 7%, inciso |, CF e art, 487, CLT, Leis 8.038/60 & 0.481/07) :
e TOTAL DO GRUPO"C"] 4,84% Rs: 80,12
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O GRUPO B i Percentuais R§
20. Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre os flens Grupo B” 7.62% RS 126,13
- 1. Incidéncia de FGTS (dem B do Grupo A) sobre o aviso priwio edenizado
GRUPO "DV (iteen 17 do Grupo C) 0,00% RS 0,44
22, Incidéncia de FGTS (fem 6 do Grupo A) sobre tem 14 do Grupo B 0.01% RS 0,23
TOTAL DO GRUPO "D .84 R$ 120,80
| S VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B +C +D) i 70,00% | RS 1158901 |
| VALOR TOTAL DA MAG-DE-OBRA (R ;i + Encargoa Sociais) | Rs Ml‘é_{j N
T T \
INSUMOS DIVERSOS SOBRE O VALOR ka_w Percantuais Valor Total Mensal
01.Uniforme (EPTS) 1,00% RS 40,00
02 Avaxlio ga0 (RS 13,00 x 26 dias) BA5% RS 338,00
:.;‘;le;'cl;mpac‘;t;}itﬂl 6,00+3,00:248 [dias) - 6% & salirio} (Decreto n® 5,85% RS 234,00
" NSUMODSRI:E MAo DE 4. Duwrln legal do vale-transparte -8,00% RS (90,33} |
04 Aty mﬂ (C Calq'm_] 0,03% RS 1,28
05 Contrit (G o Colethe, Clusula (...)) (RS (8,00012 - - o
meses)
06 Aundlio Funeral [RS (1.000,00) (comvenciio coletiva) x1% (incdénca 0.02%
estalistica) / 12 .
7 TOTALDOSINSUMOSDEMAODEOBRA [ il N\

VALGR TOTAL DA MAG DE OBRA = VALOR DA MAD DE OBRA +INSUMOS DE MAG DEOBRA B LT | 3

L RESERVA TECNIGA T “"""""""‘*"M&”M“M |a : nm"'_ “Trs =]
[ SUBTOTAL 1 | ~ (VALDR TOTAL DA DE OBRA + REBERVATECNICA) | [rs 3.320,00 |
et Materinis & Produtos
Depreciagho
TOTAL DOS INSUMDS DIVERSOS.
| SUBTOTAL 2 [ " (SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMDS DIVERSOS)
e
e (P is incidh obre 0 SUBTOTAL 1)
V - DEMAIS 01-D P

COMPONENTES [0z - Luero

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

" SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 + TOTAL DD5 DEMAIS COMPONENTES)

G srias sabre o tolal Lnithria (LUGRO REAL]
Vi- TRIBUTOS
TOTAL DOS TRIBUTOS.
P%t;“mm I  VALORUNITARIO=(SUBTOTAL34TOTALDOS TRIBUTOS)
Sl e e




PROCESS0 n® 023.006/00-4

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIA

]

[cAiEGoRIA: ENCARREGADODE TURMANOTURNO : T )
Convengiio Colethva a partir de Abri¥2010 (SINDSERVICDS)
REMUNERAGAD =T Parcentu RS
Sakirio base 100,00% RS 1.655,54
Adicional Notumo 450% RS 75,04
|- MAO-DE-OBRA Adicional de Insalubridade
Adicional de Periculosidade
Ouitros Componentes
_"’M?E’m-m TOTAL DA REMUNERAGAO 100,00% RS 173148
Il ENCARGOS SOCIAIS |CUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: P nis R$
01. INSS fart 22, inciso |, Lel n* B.212/01) 20,00% RS 346,30
2. SESI ou SESC (art. 30, Lei r* B.036/90 & art. 1°, Led 8.154/00) 1,50% RS 25,07
03. SENAI ou SENAC (Decreto n* 2.318/86) 1,00% RS 17,31
04, INCRA (art. 1%, |, Decreto Lei 1.148/70 e Lei 7.787, de JNV06/B0) 0,20% RS 3,46
GRUPO "A" 05, Saldrio Educagio {art. 3%, incisa |, Decrelo n* 87.043/82) 2,50% RS 4320
06 FGTS (Lel Complementar n® 110001 & art. 30, Lei n® 8.036/00) B8,00% RS 138,52
07. Segum Ackente do Trabalho | AT / INSS
(inciso 118, Lei B.212/81 e Anexo V, Docrelo 8.042/08) S0 e iead
08. SEBRAE (§ 3°, arl. 6°, Lei 0.026/90, aleradn pela Lei n* 8.154/60) 0,60% RS 10,30
G & ?.o:z.c.cgc’c:}o NTH.DOGRUFO'I' m"*‘“ mg$nn§.wm;1‘
| PROVISIONAMENTOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO Porcantuais " R$
00, Férias ( 1/3) (inciso XVII, arl, 7° CF & ar, 142, CLT) 11,11% RS 192,37
10. Auxilio Doenga ( arts. 50 & 64, Lol B.213/91, arl. 18, Lei n* 8.212/01 e an. 476, CLT) 0,30% RS 675
11. Férias sobre Licenca-matemidade do substitulo 0,12% RS 2,08
GRUPO "B° 12. Licenga 77, inciso XIX, CF @ 10, § 1* CLT) 0,11% RS 1,00
13 Fallas legais (arl. 473 e 83, CLT) 0,15% RS 2,60
14. Acidento de trabatho (arts. 16 a 23, Lel 8,213/91, art, 473, CLT e Lei n* 6.367/76) 0,17% RS 2
15. Aviso préwio {art, 7, Inciso XXI, CF e 477, 467 e 481, CLT) 0,32% RS 5,54
16, 13° salirio ( art. 7°, inciso VIIl, CF, Lel 0 4.000/62 & Lei 0* 7.767/80) 8,33% RS 144,20
T TOTAL DO GRUPO "B 070%  |[RS amaar
~ [VERBAS INDENZATORIAS INGIDENTES SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAD: Porcontuais | RS
17. Aviso préwio i (. 7°, XXI, CF e 477, 457 e 401, CLT) 0,33% RS 571
e 18 {art. 18, § 1%, Lei n* B.036/00 e art. §°, Lel 7. 238/84) 051% RS 8,83
16, Multa FGTS rescisdes sem jusia causa 4,00% Rs 69,26
(art. 7%, inciso |, CF e art, 487, CLT, Leis B.036/60 e §.481/07) v ¥
TOTAL DO GRUPO "C"| 4,04% B o
| [ENCARGOS S0CIAIS SOBRE O GRUPO B Porcontuals RS
20. Incidéncia dos encargos do Grupa "A” sobre os fens Grupo 8" 7.62% RS 131,02
GRUPO D" ZII Incidéncia de FGTS {item 6 do Grupo A) sobre o aviso prévio indenizado 0,03% RS 048
(#em 17 do Grupo C}
22, Incidéncia de FGTS (item 6 do Grupo A) sobre item 14 do Grupo B 0,01% RS 0,24
T TOTAL DO GRUPD "D 7.08%  |R$ 132,02
[ VALORTOTALDOS ENCARGOSSOCIWS(A+B+C+D} [~ 70.00% Irs 121207
[ " VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (Remunerngho + Encargos Sociais) Irs 2.042.85 |
___ INSUMOS DIVERSOS SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAQ Percentuals Valor Total Mensal
01 Uniforme (EPI'S) 0,00% RS 40,00
02 Awdlio Aimentagho (RS 13,00 x 26 dias) 8.14% RS 338,00
03 Awdio Transporte [[RS 6,00+3,00:26 (dias) - 6% s/ salino] (Decretn r* E64 = 25400
Ao D [28:5011 2005 - GOF) il 5 :
||-|Nsuugﬂs|3:=_ 0 DE [ Togal do vak % m EES)
04 incia Odonlokbgica (C: cho Coletiva) 0.03% RS 1.28
05, Contribuk istoncial (C: Coletiva, Cldusula (...)) (RS
' 0,02% RS 0,67
(8,00)/12 meses)
06 Awdlio Funeral [RS (1.000,00) { G0 coletiva) x1% 0.09% RS 0.8
a1z | ¥
"TOTAL DOS INSUMOS DE MAO DE OBRA s o RS 515,45
| VALOR TOTAL DA MAD DE OBRA = VALOR DA MAO DE OBRA + INSUMOS DE MAC DE OBRA [rs_ 345000
[ "~ RESERVATECNICA = T I3 =
I 1 1 " (VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA + RESERVA TECNICA]_ At [rs 3.450,00 |
_ Parcantuals Valor Total Mensal
s 0,00% RS -
LAt & Produtos 0,00% RS -
= 0,00% RS .
L - TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS [:T3 =
Al [SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS) | | R$ 3.450,00 |
TR R =
{Percentiials incidantes sobra o SUBTOTAL'Y) % RS _—
V - DEMAIS 01-0 Admi P 2,00% RS 69,18
COMPONENTES 02 - Lucro 1,00% RS 34,50
T TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,00% RS 103,77
EE SUBTOTAL 3 [SUBTOTAL 2 + TOTAL D05 DEMAIS COMPONENTES) [rs | E25|
\
[ P incidentes sobre o fotal unitario (LUCRO REAL) Parcontuals_ RELN 0
155 5,00% RS N4
Vi<TRIBUION FIS 1,65% ] g 55
|COFINS 7,60% RS 31
s TOTAL DOS TRIEUTOS T4.25% RS
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Quantidade RS
E 1 RS 415483
e 1 R$ 4.154,83




PROCESSO0 n* 023.806/00-4

PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIA

|caTEGORIA: SERVENTE DIURNO ]
Comvengio Coletha a partir de Abril2010 {SINDSERVICOS)
. REMUNERAGAD Parcentuals : _R$ |
Saldrio base 100,00% R3 852,63
| Adicional Notumo
|- MAO-DE-OBRA Adicional de Insalubridade
deF
Outros Componanies
"Hms“ uimlm ‘“*I. : {"u. ; L “{wm . 852,63
W ENCARGOS SOCIAIS |CUSTOS PREVIDENCIARIOS INGIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD: P T R
01. INSS {art. 22, inciso |, Lei 1 8.212/01) 20,00% RS 170,53
02. SES| ou SESC (an. 30, Led n® B.036/00 & arl. 1°, Led B.154/90) 1,50% RS 12,79
03, SENAI ou SENAC (Decreto n* 2.318/86) 1,00% RS B53
04, INCRA (art. 1%, |, Decreto Loi 1.146/70 @ Lei 7.787, de J0/06/80) 0.20% RS 1.m
GRUPO "A” 05. Salério Educagio {arl. 3% inciso |, Decreto n* 87.04:3/82) 2.50% RS 2132
06, FGTS (Lei Complamantar n* 110001 e arl. 30, Lei n® 8.036/90) B,00% RS 68,21
?:‘mw :::;Tzzt: L"L":.f L%wfﬁmm; 3,00% A$ 558
08. SEBRAE (§ 3°, arl. 8%, Lei B.020/00, allorda peln Lol n* 8.154/00) 0,60% RS 5,12
= TOTAL DO GRUPO A" 36,00% RS 313,70 |
[ [PROVISIONAMENTOS INCIDENTES S5OBRE VALOR DA REMUNERAGAD Porcontuais [ ?
00. Férias 4o 113) {inciso XVIl, art. 7° CF @ ant. 142, CLT) 1,11% RS 54,73
10. Auodlio Doenca ( arts, 59 a 64, Lei 621381, art, 18, Lel i B.212/81 e art, 476, CLT) 0,30% RS 3,33
1. Férias sobre Licenga-matemidade do subsiituto 0,12% RS 1,02
GRUPO "B" 12, Licenca patemidadear. 7°, inciso XIX, CF & 10, § 1" CLT) 011% RS 0,54
13, Faltas legass (ar, 473 e 83, CLT) 0,15% RS 128
14, Acidente de trabalho (aris. 10 a 23, Lel 821301, art. 473, CLT e Lein® 6.367/76) 0,17% RS 145
15, Aviso previa (arl_ T, inciso XX, GF & 477, 487 8 401, CLT) 0.32% [ 273
16, 13" sabdrio ( arl. 7°, inciso VIlI, CF, Lei n® 4.000/62 e Lel n® 7.787/80) 8,33% RS 71,05
= = 3 i TOTAL DO GRUPD "B 20,70% RS 17853 |
R VERBAS INDENIZA INCIDENTES SOBRE O VALOR DA 3 Parcantuiais [
17. Aviso pl&u) { arl, 7%, ¥X1, CF o 477, 487 o 401, CLT) 0,33% RS 2,81
GRUPD " 18, Indend i I {art, 18, § 1°, Lel n* 8.036/00 & arl. @°, Lei 7.238/84) 051% RS 435
ID.MF.GISMWMimw 4,00% RS 3411
(ari. 7%, Inciso |, CF e an._ 487, CLT, Leis 8.036/00 e 0.401/07) L "
T TOTAL DO GRUPO G~ A% RS 127 |
R ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O GRUPD B Porcontuais RE
20, Incidéncia dos encamos do Grupo "A” sobre os ilens Grupo "B™ T.62% RS 64,06
GRUPO “D* fn;:‘:f?g:;:g:s {iteen 8 do Grupo A) sobre o aviso prévio indenizado 0.09% RS 023
22. Incidéncia de FGTS (ilem 6 do Giupo A) sobre fem 14 do Grupo B 0,01% RS 0,12
T TOTAL DO GRUFO "D° 7.08%  |R$ L 8531
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B +C +D) | T0,00%  [Rs 59608
e VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA (Remunaracho + Encargos Sociais) RS

il - INSUMOS DE MAO DE

e L
G b

INSUMOS DIVERSOS SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAQ

01 Uniforme (EPT'S)

02 Auxfiio A (RS 13,00 x 26 dias)

03 Auxilio Transporte (RS 6,00+3,00626 (dias) - 6% s/ sakino) (Decreto n®

26.501 / 2005 - GDF) Bice A3 23400
04. Desconto legal do val -6,00% R$ (51.18))
04 Assistincia Odantolgica (Convengiio Coletiva) 0,05% A$ 1.28
05.C: o Ansi inl (C: fio Coletiva, Clausula [...)) (RS

(8,00)/12 meses) p.0z% il oo
06 Auxiio Funeral [R$ (1,000,00) { Ao coletiva) x1% (B 0.03% RS 083

e

estatistica) / 12
i TOTAL DOS INSUMOS DE DE OBRA

Mo wmm

I : " VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA = VALOR DA MAO DE OBRA + INSUMOS DE MAD DE OBRA [Rs
[ = ~ RESERVA TECNIGA | 0.00% Irs =)
| Rs 2.003,11 |
i Valor Total Menaal
RS 14,46
RS 208,70
RS 2,80
RS 226,04
[ SUBTOTAL 2 I (SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS DIVERS08) | [Rs 2.2290,15 |
TF SRR o
{Percantuais incidents sobre o SUBTOTAL 1) % [ i
V - DEMAIS 01-D i 2,00% RS fo.08
COMPONENTES 02 - Lucro 1,00% RS 03
" TGTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,00% [
[ SUBTOTAL 3 (SUBTGTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) [rs
Parcantuais incidentss sobre o total unitario (LUCRO REAL) R$ A
S RS 133, 4%
Vi- TRIBUTOS iS5 S W,
|coFiNs RS 202,80
TOTAL DOS TRIBUTOS RE 380,43
Gl | VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) RS '
: TOTAL UNIT o [rs 260,67
SERVENTE DIURNO| IroTaL mensaL e RS 2.009.67

-



PROCESSO n® 022.896/00-4

L

_ PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAD DE PREGOS POR CATEGORIA

[caTEGORIA: ~ SERVENTE NOTURNO |
Convenghio Coletiva a partic de Abil2010 (SINDSERVICOS)
> "REMUNERAGAQ ~ Parcentuais Ly :
Salino base 100.00% RS 852,63
Adicional Notumao 4.60% R§ 3022
|- MAO-DE-OBRA Adicional de Insalubridade
Adicional de Periculosidade
Dutros Companenies
VALOR TOTAL DA ” 3 «.»xs:,i:::»ﬂw R e
REMUNERAGAO | | TOTALDAREMUNERAGAO SR xv L
" HENCARGOS SOCIAIS JSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALOR DAREMUNERAGAD: | P RS
01, INSS (art. 22, inciso |, Lei n® B.212/01) 20,00% RS 170,37
02. SESI ou SESC (art. 30, Lei n” 8.036/00 @ art. 1°, Lei 8.154/00) 1,50% RS 13,38
03. SENAI ou SENAC (Decreto i 2.318/86) 1,00% RS 8,92
04, INCRA (art. 17, |, Decreto Lei 1. 146/70 & Lei 7,787, de 30/06/80) 0,20% RS 1,78
GRUPO ™A™ 05. Salirio Educagdo (art, 3%, inciso |, Decreto n* 87.043/82) 2.50% RS 22,30
06, FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e an. 30, Lei n* 8.036/90) 8,00% RS 7135
07. Seguro Acidente do Trabalha / SAT [ INSS
(inciso 11,8, Led 8:212/91 & Anexo V, Decrolo 6.042/08) 0% B3 28,78
08, SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8,020/00, allerada pola Lei n® 8.154/20) 0,80% RS 535
i o TOTAL DO GRUPO A" 368,80% R om0 A
i i . Parcentuais RS
0, Férias {inchindo 113) {inciso XVII, art. 7° CF e art. 142, CLT) 11,11% RS 0,08
10. Auxliio Doenga | arts. 50 a B4, Lol 8.212/91, arl. 18, Lei n® B.212/81 & arl, 476, CLT) 0,30% RS 348
11. Férias sobre Licenca-matemidade do substituto 0,12% R3 107
GRUPO "B* 12. Licenga 7%, incisa XIX, CF & 10, § 1° GLT) 011% RS .08
13. Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,15% RS 134
14, Acklente de trabalho (arts. 19 a 23, Lel 821301, art. 473, CLT e Lei i 6.367/76) 0,17% RS 1,52
15. Aviso présio (arl. 7°, inciso XX, CF e 477, 487 e 401, CLT) 0,32% RS 2,85
16. 13" salirio { art. 7°, inciso Vill, CF, Lei n* 4.000/62 & Lei i 7,787/80) 8,33% RS 74,32
TOTAL DO GRUPQ "B”| 20.70% RS 184,64
G _|VERBAS INDENIZA’ INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMU ‘Parconfuais . | R$
17, Avisa prévio [ ar. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 421, CLT) 0,33% RS 2.
T 18. Indenizagho adiconal (arl_ 18, § 1°, Led 1 8.036/90 0 ant. 9°, Lel 7 2368/84) 0.51% RS 4,55
18. Milta FGTS rescisdes som [usta causa 4.00% RS 25,87
(. 7%, inciso |, CF e art, 487, CLT, Les B,036/00 e 9.481/07) 4 v
2 i "~ TOTAL DO GRUPO "C" 4,84% RS 43,108
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O GRUFO B Sl Percentuais RS
20. Incidéncia dos encargos do Grupa "A” sobre os fens Grupo "B” T.62% RS 67,05
i 21, Incidéingia de FGTS (fem 6 do Grupo A) sobre o aviso prévio indenizado
GRUPO "D [(kem 47 do Geupo ©) 0,03% RS 0,24
22 Incikdéncia de FGTS (lem ﬁdommﬁlnbmlm MdonpoB 0,01% RS 0,12
B % _YOTAL DO GRUPO "D"| 7.60% RS 6a.3
| VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) | 70,00% | rs I!I.“I
1 VALOR TO‘I'N.M“O-DE—OBRA {Remuneragio + Encargos Sociais) | RS 151618 |
i = .Z.Z :8 i e i SR i G i
INSUMOS DIVERSOS SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAO Parcortuals Valor Total Mensal
01.Uniforme (EPT'S) 1.00% RS 30,00
02 Awdlio Al o (RS 13,00 x 26 diais) 12,20% RS 338,00
03 Awllio Transporte {{R$ 6,0043,00x26 (dias) - 6% &f sakirio} (Decreto n® B.51% RS 234,00
1l - INSUI E MAD DE L) - 60F)
=INSHMOE Ty 04, Dm Iﬂnldc vale-lransporie -6,00% RS {51.16)
04 gica (G Coletiva) 0,05% RS 1.28
05.C A (C Coletiva, Clusula {...}) (RS
(B,00)/12 meses) 0,02% RS 0,67
08_Awzxflio Funeral [R$ (1.000,00) (convengio coletiva) x1% (incidéncia p— - peeus)
estatistica) | 12 Y. 5
7 TOTAL DOS INSUMOS DE DE OBRA e o S e R$ 553,62
B vmmnmﬂongm-vmmmmnmvmnmmilEnnou T [ RS “2.000.78 |
[ BT RESERVA TECNICA T [ op% [Rs ==
SUBTOTAL 1 NN.DR'I'UMI.MWDEOBM‘FRBER\‘I im&j | | RS a.m,n|
Eer e % e
L INSUMOS DIVERSOS Parcontuais Valor Total Mensal
w quinas o Equi 053% RS 14,46
f is & Produtos 7.50% RS 208,70
Deprociagio 0,11% RS 2,80
H ~ o TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS ‘R§ 20,04
| susToTALz | _ [SUBTOTAL 1+ TOTAL DE INSUMOS DIVER50S) | a»:lﬂ»“:wo:z.ﬂml
T ¢ — e s
. 1P-wu Maom o SUBTOTAL 1) _ % RS
V - DEMAIS 01-D 2,00% ] 41,447
COMPONENTES 1,00% RS .70
: TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3.00% RS )
| SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) [ Rrs
| P sobre o total unitario (LUCRO REAL) Parcentunis R§ \
155 5,00% RS 137,49
VI- TRIBUTOS s 1,65% RS 45,38
COFINS ?,00_!. RS 208,58
s o TOTALDOSTRIBUTOS - o o000 o 14.25% R$ e84
Quantidada RS
| 1 | RS 2.740.70
R | 1 | m 2.740,78




