PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n° 109/2004, celebrado entre o
SENADO FEDERAL e a ADSERVIS
MULTIPERFIL LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral,
HAROLDO FEITOSA TAJRA, e a ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA., neste ato
representada por PATRICIA CHRISTINA ALVES RAMOS, tendo em vista a
manifestagcdo da CONTRATADA, fl. 848, a autorizagcao do Senhor Diretor-Geral fl. 925,
e as demais informagdes contidas no Processo n.° 010.113/09-6, resolvem aditar o
Contrato n°® 109/2004, com base na sua Clausula Quinta e nos arts. 34, 35, e 36, todos
do Ato n°® 24/98 da Comissdo Diretora do Senado Federal e na Lei n° 8.666/93,

mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditivo tem por objeto instruir o 5° REAJUSTE de pregos do
contrato da seguinte forma:

I) Reajustar o item mao-de-obra em 7,05%, conforme definido na
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisdées, Radio, Revista e Jornais do Distrito Federal — SINTERJ/DF e o Sindicato
dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no Distrito Federal, a
qual vigorou no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009; e

Il) Reajustar o item Insumo, exceto o auxilio-alimentagdo e o auxilio-

transporte, em 4,18%, correspondente a variagdo do INPC/IBGE no periodo de
outubro/2008 (més do quarto aniversario do contrato) a outubro/2009 (més do quinto
aniversario do contrato).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em face dos reajustes dos incisos | e Il desta
clausula, o valor mensal fica reajustado em 5,93168%, passando de R$ 333.014,74
para R$ 352.768,12 (trezentos e cinquenta e dois mil, setecentos e sessenta e oito
reais e doze centavos), a vigorar a partir de 1° de outubro de 2009, na forma

discriminada nas planilhas de calculo e Resumo Geral, em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual do contrato, passa a ser de
R$ 4.233.217,44, (quatro milhdes duzentos e trinta e trés mil duzentos e dezessete

i

reais e quarenta e quatro centavos).



PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

F |") 8
CLAUSULA SEGUNDA o

dotagdo orgamentaria, classificada como Programa de trabalho 010320551406100
Naturezas de Despesa 339037, previstas no orgamento n°® 0200038 de 2009 e 2010.

CLAUSULA TERCEIRA
A CONTRATADA deve apresentar a complementacdo da garantia
correspondente a 5% do valor global acrescido, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da assinatura deste instrumento, visando atender os reajustes e as revisoes
concedidos, em conformidade com a clausula oitava — da garantia do contrato original
c/c art. 56 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA
Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes constantes do
contrato original, do primeiro, do segundo, do terceiro, do quarto, do quinto, do sexto,
do sétimo, do oitavo, do nono, do décimo, do décimo primeiro, do décimo segundo e

do décimo terceiro aditivos, nao expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igual teor e

forma, na presencga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, D1 de YEZEmbrO  de 2009.

1 FAs,
AROLDO FEITOSA TAJRA
DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL
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SENADO FEDERAL
Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

Processo de Reajuste: 019.262/05-1
Processo Principal: 008.436/02-9
Processo de Pagamento: 013.815/04-7
Empresa: Adsevis Multiperfil Ltda.
CNPJ: 71.393.227/0001-92
Contrato: 109/2004
Assinatura: 01/10/2004
Vigéncia: 01/10/2004 a 30/09/2009
Data da Apresentagao da Proposta: 13/04/2004
Valor mensal do contrato original R$ 218.580,88

Historico do Contrato

12 Termo Aditivo — Acréscimo

- Acresce o valor mensal de R$218.580,88 para R$252.300,19
Acréscimo de 06 funcionarios

22 Termo Aditivo — Prorrogacao, Revisdo e Acréscimo

Prorroga de 01/10/2005 a 30/09/2006

- Revisa o valor mensal de R$252.300,19 para R$256.015,09

- Acresce o valor mensal de R$256.015,09 para R$268.803,06
Acréscimo de 01 funcionério (Acréscimo de 5 e supressao de 4 funcionarios)

32 Termo Aditivo — Reajuste

- Reajusta o valor mensal de R$268.803,06 para R$281.159,10

42 Termo Aditivo — Revisao

- Revisa o valor mensal de R$281.159,10 para R$281.963,18

52 Termo Aditivo — Supressao e Acréscimo

- Suprime o valor mensal de R$282.963,18 para R$270.920,06
Supressao de 04 funcionarios

- Acresce o valor mensal de R$270.920,06 para R$291.167,44
Acréscimo de 04 funcionarios

62 Termo Aditivo - Prorrogacao

Prorroga de 01/10/2006 a 30/09/2007

72 Termo Aditivo — Reajuste e Revisoes

- Reajusta o valor mensal de R$291.167,44 para R$304.140,69

- Revisa o valor mensal de R$304.140,69 para R$303.154,91

- Revisa o valor mensal de R$303.154,91 para R$315.432,66

82 Termo Aditivo — Prorrogacao e Reajuste

Prorroga de 01/10/2007 a 30/09/2008

- Reajusta o valor mensal de R$315.432,66 para R$323.485,47

92 Termo Aditivo - Acréscimo

- Acresce o valor mensal de R$323.485,47 para R$331.935,63
Acréscimo 02 funcionarios

102 Termo Aditivo — Revisao

- Revisa o valor mensal de R$331.935,63 para R$342.442,33

112 Termo Aditivo — Prorrogacao

Prorroga de 01/10/2008 a 30/09/2009

12° Termo Aditivo — Revisao

4° reajuste de 4,30165%, passando o valor mensal de R$ 342.422,33 para R$ 357.173,00

132 Termo Aditivo — 5 Prorrogagao

Prorroga de 01/10/2009 a 30/09/2010, pela excecao §4° art. 57 Lei 8666/93.

Planilha de Célculo do 5° Reajuste de Pregos (exce¢ao)
Periodo de outubro 2008 a outubro 2009.

Numero-indice
Meés do quarto aniversirio do 2955.28
Contrato i
Més do quinto aniversario do Ge :jm 3078.69
Contrato .
indice de reajuste =[ 4,18%

Calculo valido a partir de 01/10/2009.
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EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO: N° 109/2004

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGENCIA: 01/10/2004 A 30/09/2010

RESUMO GERAL - RESUMO DO DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CUSTOS DO QUINTO REAJUSTE DE PRECOS (EXCEPCIONAL)

| - SERVICOS NORMAIS (Segunda a Sexta-feira).

VALOR ATUAL VALOR REDUZIDO
ITENS CATEGORIAS (‘:::::l; VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL Diferenga VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL
1 Arquivista de Midias de Audio e Viden 10 RS 4,359,23 | RS 43.592,30 5,89324% RS 4.616.13 | RS 46.161,30
2 Supervisor de Operaghes de Audio Diumo 6 RS 6.795,56 | AS 40.773,36 6,46716% RS 7.235.04 | RS 4341024
3 Supervisor de Operaghes de Audio Noturno 1 RS 7.720,02 | RS 7.720,02 6,53742% RS B.22471 | RS 82247
n Operador de Transmissor de Radio e TV - DIURNO 2 RS 3.366,04 | RS 6.732,08 6,25097% RS 357645 | RS 7.152,90
- Operador de Transmussor de Radio e TV - NOTURNO 2 Rs 431517 | RS 8.630,34 6,42663% RS 459249 | AS 9.184,98
: t)"[’{";,‘:;‘, e 2 |ms 3.644,66 | RS 728032 | sees2r% | Rs 3.851,14 | RS 7.702,28
Operador de Audio para a Radio Senado FM. Mesa da AR -
. NOTURNO (0h s 6h) 1 RS 512382 | RS 5.123,82 65,06559% RS 543461 | RS 543461
Operador de Audio para a Radio Senado FM, Mesa da AR - ,
8 NOTURNO (18h as 24h) 1 RS 4.236,35 | RS 4.236,35 5.85835% R% 4.484,53 | RS 4.484,53
Opermior de miio pera ritio Scascio FM. extudint do gravanae | SRl g el 1ns 3.406,44 | RS 30657,96| 5.56886% | RS 359614 | RS 32.365.26
a produgdo, voz do brasil, central téenica - DIURNO
(}pcmd_ar de audio para radio Senado FM, :-;?f.udnos de gravagio 1 RS 304877 | RS 3.948.77 5.77344% RS 417675 | Rs 4176.75
i produgdo, voz do brasil, central téenica - NOTURNO
" OPERADOR de Mixagem 9 RS 5.073,83 | RS 45.664,47 6.05539% R$ 5.381,07 | RS 48.429,63
12 Programador Musical para a Radio Senado FM 3 RS 5.562,91 | RS 16.688,73 6,33769% RS 591547 | AS 17.74641
i3 Operador de audio para pleninio ete DIURNO 23 RS 3.406,44 | RS 78.348,12 5,56886% R$ 3.596,14 | RS 8271122
ia Operador de audio para plendrio ete NOTURNO (20h s 02h) 3 RS 449115 | RS 13.473,45 5,92721% RS 4.757,35 | RS 14.272,056
1
Operador de audio para plenario ete NOTURNG (17h as 23h) 3 RS 367761 | RS 11.032,83 5,67896% RS 388646 | RS 11.659,38
15
TOTAL MENSAL 323.911,92 5,92887% RS  343.116,25
TOTAL ANUAL 3.886.943,04 5,92887% -_.; RS 4.117.385,00
Il - PLANTOES PARA OPERADOR DE AUDIO (Sdb./Dom./Feriados)
VALOR ATUAL VALOR REDUZIDO
o PLANTAO| . S j : . o s
ITEM CATEGORIAS Atual VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL Diferenga VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL
OPERADOR DE AUDIO NOTUNO (1" Tumo - Oh as 6h) 1 RS 2.814,13| RS 2.814,13 6,22573% RS 2989.33| AS 298933
16
OPERADOR DE AUDIO DIURNG ( 2° Tumo - 6h as 12h) 1 RS 1.985.77| RS 1.98577 5,88336% R$ 2.102,60| RS 2.102,60
17
OPERADOR DE AUDIO DIURNO { 3 Tumo - 12hds 18h) 1 RS 1.985,77| RS 1.98577 5,88336% R$ 2.102,60| RS 2.102,60
18
OPERADOR DE AUDIO NOTUNO (4" Tumo - 18h as Oh) 1 RS 2.317,15] RS 231715 6,05010% RS 2457.34| RS 2.457 34
19
TOTAL MENSAL 4 o ak 9.102,82 6,03165% RS 9.651,87
TOTAL ANUAL PR N RS 109.233,84 6,03165% RS  115.822,44
0 Foow Diferenga y e
VALOR ANTERIOR Indice RS VALOR REDUZIDO
TOTAL MENSAL RS 333.014,74 5,93168% RE 19.753,36 | R§ 352.768,12
TOTAL ANUAL RS  3.996.176,88 5,93168% R$  237.040.56 | RS 4.233.217,44




Secretaria de Administragio de Contratagbes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagtes - SSPLAC
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)
ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 01

CATEGORIA: ARQUIVISTA DE MIDIA DE AUDIO E VIDEO - DIURNO

Convengéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisbes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o 7
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdao no 05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009

Reajuste Mao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto |Variagao do INPC/IBGE do més de oulubro/2008 (4° aniversario do contrato) a 4.18%
Auxilios Alimentagao e Transporte) |outubro/2009 (5° aniversario do contrato) ’

Valor Reajustado a

AO-DE-OBRA REM AO:
| MAO-DE-OBR UNERAGAO Valor Atual partir de 01/10/2009
1[Salario Base RS 1.786,10 | RS 1.912,02
2|Adicional Noturno
3| Adicional Insal iade 20% sobre saldrio minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAG:\O:
Grupo “A" 01.INSS 20,00%] RS 357,22 | RS 382,40
02 SESI ou SESC 1,50%] RS 26,79 | RS 28,68
03.SENAI ou SENAC 1.00%| RS 17.86 | RS 19,12
04.INCRA 0, 20‘“{:_'___5 3.57 | RS 3.82
05.Saldrio Educagdo 2,50%) R 44,65 | RS 47.80
06.FGTS B8,00%,| RS 142,89 | R$ 152,96
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 35.72 | RS 38.24
08.SEBRAE 11,47
TOTAL DO GRUPO A: 684,49
. - 2 .S, £
Grupo "B" 09.Férias 11,11%] RS 198,44 | RS 212,43
10.Auxilio doenca 0,52%| RS 9,29 | AS 9,94
11.Licenca Paternidade 0,01%| RS 0,18 | RS 0,19
12 Faltas Legais 0,45%] RS 8.04 | B3 8,60
13 Acidente de Trabalho 0,42%]| RS 7.50 | RS 8,03
14.Aviso Prévio 0,06%| RS 1,07 | RS 1,15
15.13° Saldrio B,33%| RS 148,78 | RS 159,27
TOTAL DO GRUPO B:
Grupo "C* IE Aviso Prévio Indenlzado
17.Indenizagéo Adicional 0,55%| AS 10,52
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 55,45
TOTAL DO GRUPO C: 78,40
e e i [
Grupo "D* 143,02
TOTAL DO GRUPO D: 143,02
i PR il et - |
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 1.305,52
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.005,65 | R$ 3.217,54
5 ; 5 S e e |
1l INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4.18%
01.Uniforme RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Aimentacao{Revisao = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00 |
Valor Atual (3,00)°2°22 - 6% s/salario  |03.Auxilio Tlanspon_ai.“ j {3.@‘2'2_2_— 6%s/saldrio) RS 24,83 | RS 17,28
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,23 | RS 1,28
05 Sequro de Vida em Grupo | AS 113 | RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 567,08 | RS 563,81

SUEITOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMDSJ

RS 3.781,35

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente soble o-tmal maoﬁ&abra}

01.Lucro 1,00%| RS 30.06 | RS 32,18
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 135,25 | RS 144,79
I Subtotal 5,50%| RS 165,31 | RS 176,97
03. Tributos({incidente sobre o taltal unitario)
217.96 | RS 230,81
71.93 | R$ 76,17
331,30 RS 350,83
Total dos Tributos 621,19 | RS 657,81
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 786,50 RS 834,78
- T i o

i.'MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMNS

VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES,
TOTAL UNITARIOf RS 4.359,23 | RS 4.616,13
. TOTAL MENSAL] Arquivista de Midia Audio e Video - Diurno 10 RS 43.592,30 | RS 46.161,30
VALOR TOTAL ANUAL RS 523.107,60 RS 553.935,60 ||




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.383.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

| ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 02
CATEGORIA: SUPERVISOR DE OPERAGOES - DIURNO
Convencao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
y de Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o
Régjusio ao-de-oor Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televiséo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Real‘f‘e_f"ﬂ'}‘ig"‘:os_’ (exceto |y riacso do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversério do contrato) a R
B IDLIAGAD.C outubro/2009 (5¢ aniversario do contrato) 1
Transporte)
- z Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual partir de 01/10/2009
1|Saldrio Base RS 2.976,83 | RS 3.186.70
2|Adicional Noturno
3| Adicional Insalubndade 20% sobre salano minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQO 3.186,70
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo *"A* 01.INSS 20,00%| RS 595,37 | RS 637,34
02.SES| ou SESC 1,50%| RS 44,65 | RS 47.80
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 29,77 | RS 31.87
04.INCRA 0,20%]| RS 595 | RS 6,37
05.Salano Educagao 2,50%| RS 74,42 | RS 79,67
06.FGTS 8,00%| RS 238,15 | RS 254,94
07.Sequro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 59,54 | RS 63,73
08.SEBRAE 0,60%| RS 17,86 | RS 19,12
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| RS 1.065,71 | RS 1.140,84
SR b j = B = 3 e T
Grupo "B" 09.Fénas %e] RS 330,73 | RS 354,04
10.Auxilio doenca 0,52%| RS 15,48 | RS 16,57
11.Licenca Paternidade 0,01%| RS 0,30 | RS 0,32
12.Faltas Legais 0,45%| RS 13,40 | RS 14,34
13.Acidente de Trabalho 0,42%| RS 12,50 | AS 13,38
14.Aviso Previo 0,06%| RS 1,79 | A 1,91
15.13 Salanio 8,33%| AS 247.97 | R 265,45
RS 622,17 | RS 666,01
RN S
Grupo "C* 16.Aviso Prévio Indenizado R 20,71
17.Indenizagao Adicional R 17,53
18.FGTS nas rescisoes som justa causa R 92.41
TOTAL DO GRUPO C: RS 130,65
Grupo "D" F 222,67 | RS 238,37
TOTAL DO GRUPO D: 222,67 | RS 238,37
A T S g ir TS I e %
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) RS 2.175,87

VALOR TOTAL DA MAO-D

e

E-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

RS  5.362,57
=y K B £ ' i

I INSUMOS Varlagio do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
[01.Uniforme RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02.Auxilio A cao{Revisao = RS20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/saldrio [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00°2°22 - 6%s/salario)
04 Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 1,23 | AS 1,28
05.Sequro de Vida em Grupo | RS 1,13| RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 542.25 | RS 546,53
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 5.551,68 | RS 5.909,10
(TE] b T e T S ST oy Bl
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)
01.Lucro 1,00% FE 50.09 RS 53,63
02.Despesas Admini as/Operacionais 4,50°%| RS 22542 | RS 241,32
Subtotal 5,50%| RS 275,51 | RS 294,95
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitdrio)
= 5,00%| RS 339.78 | RS 361,75
P 1,65%| RS 112,13 | RS 119,38
COFINS) 7,60%| RS 516,46 | RS 549,86
Total dos Tributos 1.030.,99
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 1.325,94
R BT L T i AL 1 - paed e a0
= (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 679556 | RS 7.235,04
40.773.36 | RS 4341024

TOTAL MENSAL|Supervisor de cao de Audio - Diurno 3 RS
VALOR TOTAL ANUAL RS 489.280,32 RS Szn,m‘ml




Secretana de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagtes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

I ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 03
SUPERVISOR DE OPERACOES DE AUDIO - NOTURNO (Segunda a Sexta das 14h
CATEGORIA: i
as18h e 20h as 24h).
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
; _ Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o
R Maoc-de- it T s
REluae da-obra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
REBI‘:"".;’;’; Lﬂsu“foggfce“’ Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a Ao
ux ey outubro/2009 (5° aniversario do contrato) ’
Transporte)
- = Valor Reajustado a
| MAQ-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual partir de 01/1 o
1|Saldric Base R$ 2.976,83 | RS 3.186.70
2|Adicional Noturno RS 446,52 | RS 478,00
3| Adicional Insalubndade 20% sobre salano minime
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQO RS 3.423,35 | RS 3.664,70
e e T - - ]
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo A" 01.INSS 20,00%] RS 684,67 | RS 732,94
02.SESI ou SESC 1,50%] R$ 51,35 | RS 54,97
03.SENAI ou SENAC 1,00%] R$ 34.23| RS 36.65
04.INCRA 0,20%| RS 6.85 | RS 7.33
05.Saldrio Educagao 2,50%| RS 85,58 | RS 91,62
06.FGTS _ B,00%] RS 273,87 | RS 293,18
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 68,47 | RS 73,29
08.SEBRAE _20.54 | RS 21,99
TOTAL DO GRUPO A: 1.225,56 | RS 1.311,97
; e RN e T
09.Férias 380,33 | RS 407,15
10.Auxilio g 17,80 | RS 19,06
11.Licanca P dade 0.01%| RS 034 | RS 0,37
12.Faltas Legais 0,45%| RS 15.41 | RS 16,49
13.Acidente de Trabalho 0.42%)| RS 14,38 | RS 15,39
14.Aviso Previo 0,06%| RS 2,05 | RS 2.20
15.13° Salano B,33%| RS 28517 | RS 305,27
RS 715.48 | RS 765,93
= STooSTERI LT S
RS 23,82
17.Indenizagao Adicional 0.55%| AS 20,16
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2.90}_%|j_$ 106,28
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS 150,26
N T e i = SR i
Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A* s/ Grupo *B 274,12
TOTAL DO GRUPO D: 274,12
TN T il
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 2.502,28
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) RS 5.760,82 | RS 6.166,98
s g B e B ait : - SRR s ; At AL T TSR
I INSUMOS Variagao do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01. Uniforme = RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Alimentagao{Revisao = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)'2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporie(Reaj (3,00°2'22 - 6%as/salario)
04.Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 123 | RS 1.28
05.Sequro de Vida em Grupo | RS 1,13 | RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 542,25 | RS 546,53
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAOQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 6.303,07 | RS 6.713,51
s e e o, Lk ; A
IV DEMAIS COMPONENTES {F incidente sobre o total mido-de-obra)
01.Lucro 1,00%| RS 57,61 | RS 61,67
02.Despesas Administrativas/Op \ais 4,50%| RS 259,24 | RS 277,51
Subtotal 5,50%| RS 316,85 | RS 339,18
03, Tnbutos{incidente sobre o taltal unitano)
155] 5,00%] RS 386.00 | RS 411,24
PIS] 1.65%] RS 127.38 | RS 13571
COFINS 7.60%| RS 586.72 | RS 625,07
AP
CSLU
Total dos Trib 14,25%| RS 1.100,10 | RS 1.172.02
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% | RS 1.416,95| RS 1.511,20
- i = s v VP T T S e ,«?é.?;-“ 3 X EERTISS
- (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 7.720,02 | RS 8.224,71
TOTAL MENSAL|Supervisor de O ao de audio - noturno 1 RS 7.72&92_3&_ 8.224,71
IV“LOR TOTAL ANUAL RS 92.640,24 RS 98.696,52




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.383.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 04
CATEGORIA: OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIO E TV - DIURNO
Convencao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
; i Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o
Reajuste Mao-de-obra = ora S_ el 7.05%
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdao no L
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Reajuste — ) .
ea”f:x“?:: Awsg:fg)gée;cmo Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (47 aniversério do contrato) a 4.18%
m ¢ outubro/2009 (5° aniversario do contrato) ’
Transporie)
” + Valor Reajustado a
-DE-OBRA REMUNERA :
| MAO-DE-O! EMUI GAO Valor Atual partir de 01/10/2009
1|Salano Base RS 1.309.80 | RS 1.402,.14
2|Adicional Noturno
3| Adicional Insalubridade 20% sobre salano minimo SM RS 465,00 | RS 83,00 | RS 93.00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS RS 1.495,14
som e T
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A" 01.INSS 20,00% RS 299,03
02.SESI ou SESC 1,50% RS 22,43
03.SENAI ou SENAC 1,00% R 14,95
04.INCRA 0,20%| R 2,99
05.Salario Educagao 2.50% R 37.38
06.FGTS 8,00%) R 119,61
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%) R 29.90
08.SEBRAE 0,60% R 8.97
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%) RS 535,26
Grupo *B* 09.Férias 11.11%] RS RS 166,11
10.Auxilio doenga 0.52%| RS RS 7.77
11 Licenga Paternidade 0,01%] RS il 0,15
12 Faltas Legais 0.45%| R RS
13 Acidente de Trabalho 0.42%] R RS
14.Aviso Prévio 0,06%)] R RS
15.13° Salario 8,33%| RS RS
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%] RS RS
e L B T hn i e i
Grupo *C* 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| RS
17.Indenizagao Adicional 0,55%] RS
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| RS
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS
o e TR = ; : T WS hee = -
Grupo 'D* |19.Incidéncia dos Enc. do Grupo *A" s/ Grupo "B 7.48%| RS
TOTAL DO GRUPO D: 7.48%]| RS
e E =5iTA e (i vl i D R R ) St
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,28% RS 951,01| RS 1.020.89
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) RS 2.516,03
L o SRR T e e s R
Il INSUMOS Variagio do INPC/IBGE de out/2008 a out/2008 4,18%
01.Unilorme RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 15) 02.Auxilio Alimentagao(Revisao = R$20,00x15dias) RS 300,00 | RS 300,00
Valor Atual (3,00)*2°15 - 6% lario [03.Auxilio Transporte(Reaj (3,00°2"15 - 6%s/saldrio) RS 11,41 | RS 5.87
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,23 | RS 1,28
05.Seguro de Vida em Grupo ] RS 1,13] RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 413,66 | RS 412,40
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 275747 | RS 2.928.43
sl R i o Rl G el e o
IV DEMAIS COMPONENTES {Parcentuais incidente sobre o total mac-de-obra)
01.Lucro 1,00%| RS 23,44 | RS 25,16
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 105.47 | RS 113,22
Suk | 5,50%| RS 128,91 | RS 138,38
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitano)
ISS! 5,00%| R$ 168,30 | RS 178,82
PIS! 1,65%| RS 55,54 | RS 59.01
COFIN 7,60%| RS 255,82 | RS 271,81
IRPJ]
CSLL
Total dos Tributos 14,25%| RS 479,66 | RS 509,64
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% | RS 608,57 | RS 648,02
T N W aaoame RS : maaiE BE
= {MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO] RS 3.366,04 | RS 3.576.,45
TOTAL MENSAL]|O dor de Transmissao de Radio e TV - diurno 2 RS 6.732,08 | RS _ﬂ.
[ —— = —
EALDH TOTAL ANUAL RS 80.784,96 RS 85.834,80




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

| ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 05
CATEGORIA: OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIO E TV - NOTURNO
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
. " Televisbes, Radio, Revista e Jonais do Distro Federal - SINTERJ/DF e 0
-obr, S e NI i
Riauaie:Mio-de-otra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo e Televisao no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Hea“;’"".f::;?'ﬁ:ﬂf? (exceto |y racso do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversério do contrato) a X (B
Rt ! sEs outubro/2009 (5° aniverséario do contrato) ]
Transporte)
z A D in. Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atua) partir de 01/10/2009
1|Saldrio Base RS 1.309,80 | RS 1.402.14
2| Adicional Notumo RS 458.43 | RS 490,75
3|Adic:|onal Insalubridade 20% sobre saldrio minimo SMAS46500| RS RS 93.00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo *A* 01.INSS 20,00%| RS 370,25 | RS 397.18
02.SES| ou SESC 1,50%] AS 27,77 | R$ 29,79
03.5EMAI ou SENAC 1,00%| RS 18,51 | RS 19,86
04.INCRA 0,20%] RS 3,70 | RS 3.97
05.8aldrio Educagao 2.50%| RS 46,28 | RS 49,65
06.FGTS 8,00%| RS 148,10 | RS 158,87
07.Sequra Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2.00%| RS 37.02 | RS 39,72
- 08.SEBRAE 0.60%] RS 11.11 | RS 11,92
TOTAL DO GRUPO A:
Grupo 'B* 09 Férias 11.11%] RS 205,67 | RS 22063
10.Auxilio doenga 0,52%] RS 9.63 | RS 10,33
11.Licenga Paternidade 0,01%| RS 0,19 | RS 0.20
12 Faltas Legais 0.45%| RS 8,33 | RS B.94
13.Acidente de Trabalho 0.42%| RS 7.78 | RS 8,34
14.Aviso Prévio 0.06%| RS 1.11 | RS 1,19
15.13° Saldrio 8.33%| RS 154.21 | RS 165,42
TOTAL DO GRUPO B: 2 RS 415,05
S LR A U, =21 b = AL RPN
Grupo . Prévio Indenizado 0,65% 12,91
17.Indenizagao Adicional 0,55% 10.92
18.FGTS nas rescisoes sem justa causa 2,90% 57.59
TOTAL DO GRUPO C: 81,42
Grupo "D* 138.47 | RS 148.54
TOTAL DO GRUPO D: 138,47 | RS 148,54
e T T .' RN i Fhs st ¥ : Bk
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% | RS 1.264,03| RS 1.355,97
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) RS 3.115,26 | RS 3.341,86
e N e = . ’ e e R :
11 INSUMOS Variagao do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Uniforme - RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 15) 02 Auxilio Alimentagac{Revisao = R$20,00x15dias) RS 300,00 | RS 300,00
Valor Atual (3,00)*215 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00'2*15 - 6% irio) RS 11,41 | RS 5,87
04 Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 23| RS 1,28
05.Sequro de Vida em Grupo ] RS 13| RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 413,66 | RS 412,40
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 352892 | RS 3.754,26
=T ERa i A i
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)
01.Lucro 1,00%| RS 31,15 | RS 33,42
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 140,19 | RS 150,38
Subtotal 5,50%]| RS 171,34 | RS 183,80
03. Tnbutos{incidente sobre o taltal unitano)
|SS| 5,00%| RS 215,76 | RS 229,62
PIS| 1.65%| AS 71,20 | RS 75.78
COFINS 7.60%| RS 327.95 | RS 349,03 |
IRPJ
CSLU
Total dos Trit 14,25%| RS 514.91 | RS 654,43 |
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% | RS 786,25| RS 838,23
= E L AN CR i S S
(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 431517 | RS 4.592,49
TOTAL MENSAL|Operador de transmissao de Radio e Tv - notumo 2 RS 863034 [ RS 9.184.98
VALOR TOTAL ANUAL _RS 103.564.08 RS 11021978




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N® 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)
| ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 06

CATEGORIA: OPERADOR DE MESA DE AR - DIURNO

Convencao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o

Fidaiiaie MRcdo oo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Real‘f:i”‘i‘;; :;.‘SU"‘:DS "";’“"*‘0 Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversério do contrato) a A1e%
imentagho outubro/2009 (5° aniversario do contrato) #
Transporte)
in. T, Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual partir de 01/10/2009
1|Salario Base R$ 1.428,88 | RS 1.529,62 |
2|Adicional Notumo
3| Adicional Insalubnidade 20% sobre saldno minimo
|VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.428.88 | RS 1.529,62
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A* 01.INSS 20,00%| RS 285,78 305,92
02.SESI ou SESC 1,50%| RS 21,43 22,94
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 14,29 15,30
04.INCRA 0,20%] RS 2,86 3,06
05.Salario Educagao 2,50%| RS 35,72 38,24
06.FGTS 8,00%| RS 114,31 122,37
07.Sequro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%] RS 28,58 30,59

08.SEBHAE

TOTAL DO GRUPO A:

e N t 2

Grupo "B* 09.Férias 11%| RS 169,94
10.Auxilio c 0,52%| RS 7.43 7,95
11.Licenga Patemidade 0,01%] RS 0,14 0,15
12.Faltas Legais 0,45%| RS 6,43 6,88
13.Acidente de Trabalho 0.42%| RS 6,00 6.42
14.Aviso Prévio 0,06%| RS 0,86 0,92
15.13° Salario 8,33%| RS 119,03 127,42

TOTAL DO GRUPO B: RS 298,64 319,68

e g wa 7 — e

Grupo "C* 16.Aviso Pravio Indenizado 9.94

17.Indenizagao Adicional 8,41

18.FGTS nas rescisbes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:
= = e e
Grupo "D* 19.Incidéncia dos Enc. do Grupo *A" s/ Grupo "B*
TOTAL DO GRUPO D:

AT T TN . PRI =
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

e T =
I INSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Uniforme _ RS 99,89 | AS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02. Auxilio Mirnen_l_a_gﬂﬂ‘ isdo = A$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)°2*22 - 6% a 03.Auxilio Transporte(Reaj (3,00°2*22 - 6%s/salario) RS 46,27 | RS 40,22
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1.23 | RS 1.28
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1,13 | RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 588,52 | RS 586,75
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 2.993,05 | RS 3.160,78
AR s P S ; : T e
IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o total mac-de-obra)
01.Lucro 1,00%] RS 24,05 | RS 25,74
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 108.20 | RS 115,83
Subtotal 5,50%| RS 132,25 | RS 141,57
03. Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
IS 5,00% RS 182,23 | RS 192,56
Pl 1,65%] RS 60,14 | RS 63,54
COFIN 7,60%| RS 276,99 | RS 292,69
IAPJ]
CSLL
Total dos T 14,25%| RS 519,36 | RS 548,79
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
s T o e T ==
(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 3.644,66 | RS 3.851,14
TOTAL MENSAL OEraﬂnr de Mesa de ar - diurno 2 RS _;zﬂ RS 7.702,28
I\I’ALCIH TOTAL ANUAL RS 87.471,84 RS 92.427,36
——




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

oy

7
o Fi
o

outubro/2009 (52 aniversario do contrato)

CNPJ: 71.393.227/0001-92 \S SEPCO , 2,
CONTRATO N? 109/2004 - c‘;‘
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004 -.::_‘T‘ 2~
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 o
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL) =y
| ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO |
PLANILHA DE CALCULO ITEM 07
CATEGORIA: OPERADOR DE MESA DE AR - NOTURNO (0h as 6h)
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
y - Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o
Fiagjuste Mio.de-obra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisao no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Reajuste dos INSUMOS (exceto : . s
Auxilios Alimentagao e Variagao do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a 4,18%

Transporte)

" 2 Valor Reajustado a

| MAO-DE-OBRA REMUNERACAO: Valor Atual partir de 01/10/2009
1|Salério Base RS 1.428,88 | RS 1.529,62
2| Adicional Noturno RS 714,44 | RS 764,81

3| Adicional Insalubridade 20% sobre saldno minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS 2.143,32 _H‘§ 2.294,43
o —— e CISR R ST T Ram
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Grupo "A" 01.INSS 20,00%] RS 428,66 | RS 458,89
02.SESI ou SESC 1,50%| RS 32,15 | RS 34,42
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 21,43 | R 2294
04.INCRA 0,20%] RS 429 | RS 4.59
05.Salario Educagao 2,50%] R 53,58 | R$ 57,36
06.FGTS 8,00%| R 171,47 | RS 183,55
Q7. uro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 42,87 | RS 45,89
08.SEBRAE 0,60%| RS 12,86 | RS 13.77

TOTAL DO GRUPO A:
g
Grupo "B*

09.Fenas

RS
RS
10.Auxilio doenga 0,52%] RS RS
11.Licenga Paternidade 0,01%] RS RS 0,23
12.Faltas Legais 0,45%| RS RS 10,32
13.Acidente de Trabalho 0.42%| RS RS 9.64
14.Aviso Prévio 0,06%| RS R$ 1,38
15.13° Salano 8,33%| RS | RS 191,13
TOTAL DO GRUPO B: R_§ 479,54
T B! - -
Grupo "C* 16.Aviso Prévio Indenizado RS 14.91
17.Indenizagao Adicional 0,55%| RS RS 12,62
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa 2,90%| RS RS 66,54
TOTAL DO GRUPO C: Yo RS 94,07
T P T il e : g
Grupo *D* [19.Incidéncia dos Enc 171,62
TOTAL DO GRUPO D: 171,62
o R i d A taa—d: .
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) . 1.566,64
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.606,78 | RS 3.861,07
S ; E ; itz 3v i hapii’s L i e
1l INSUMOS Variagio do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Unifarme RS 99.89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02.Auxilio Al gao(F do = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)'2*22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporie(Reajuste (3,00°2°22 - 6% ario) RS 46,27 | RS 40,22
04.Trai ito e/ou reciclagem de pessoal RS 1.23 | RS 1.28
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1,13 | RS 1.18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 588,52 | RS 586,75
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 419530 | AS 4.447 82
L e T S - T - S
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mio-de-cbra)
01.Lucro 38,61
02 Despesas Administ /Operacionais 173,76
5,50%| RS 198,38 | RS 212,36
03, Tributos{incidente sobre o taltal unitario)
IS 5,00%| RS 256,19 | RS 271,73
pé 1,65%| RS 84,54 | RS 89,67
COFINS 7,60%] RS 389.41 | RS 413,03
TRPJ
CSLL
Total dos Tribulos 14,25%| RS 730,14 | RS 774.43
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19.75% | AS 92852 RS 986,79
BT = T i
(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 512382 | RS 5.434,61
TOTAL MENSAL|Op jor de Mesa de ar - noturno | 1 RS &2 RS 5.434,61 |
| VALOR TOTAL ANUAL RS 61.485,84 RS 65.215,32




EMPRESA:
CNPJ:
CONTHRATO N?

DATA DA ASSINATURA
DATA DA PROPOSTA:
VIGENCIA

Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
71.393.227/0001-92
109/2004

01/10/2004
13/04/2004
01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

53
Io Fl__2J
{2 SEPC

&2

ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CALCULO ITEM 08

CATEGORIA:

OPERADOR DE MESA DE AR - NOTURNOI (18h as 24h)

Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televistes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o

Raayusia:Ma0-de-orh Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisao no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Reajuste dos INSUMOS (exceto _—— ] )
i : \'/ ]
Auxilios Alimentagao e ariagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a 4,1 8%

outubro/2009 (5° aniversario do contrato)

VALOR TOTAL DA REMUNERAGCAO

Transporie)
in — Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Saldrio Base RS 1.428.88 | RS 1.529,62
2|Adicional Noturno RS 285,78 | RS 305,93
3| Adicional Insalubnidade 20% sobre salano minimo
RS 1.714,66 | RS 1.835,55

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA HEHURERAC;QO:

Grupo *A" 01.INSS A 342,93 | AS 367,11
02.SESI ou SESC RS 25,72 | RS 27,53
|03.SENAI ou SENAC RS 1715 | RS 18.36
04.INCRA R$ 3,43 | RS 3,67
05.Saldrio Educacao RS 42,87 | RS 45,89
06.FGTS RS 137.17 | RS 146,84
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 5| B 34,29 | RS 36,71
08.SEBRAE RS 10,29 | RS 11,01

TOTAL DO GRUPO A: RS 613,85 | RS 657,12

s, R Ly = ]

Grupo "B" RS 203,93
10.Auxilio doanga RS _ 9,54
11 Licenga Paternidade RS 0.18
12.Falas Legais RE 8.26
13.Acidente de Trabalho RS 7,71
14. Aviso Prévio RS$ f 1,10
15.1 3“‘_§i_i_Jério 142,83 | RS 152,90

TOTAL DO GRUPO B: 358,37 | RS 383,62

& B it i 3 : kR Afég‘»wsw.os

Grupo "C* 16.Aviso Prévio Indan 0,65%| RS 11,15 | RS 11,93
17 Indenizacdo Adicional 0,55%| R$ 9.43 | RS 10,10
18.FGTS nas rescisoes sem justa causa 2.90%| RE 49.73 | RS 53,23

TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS 70,31 | RS 75,26

e - e R - — e
Grupo "D* 19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B”
D:

T

'OTAL DO GRUPO
VALOR TOTAL DOS

e

ENCARGOS SIMS (A++D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

Il INSUMOS

(REMUNERAGCAO + ENGARGOS SOCIAIS)

Variagdio do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009

01,Uniforme RS
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02. Auxilio Mimonla_iégﬂe'\dﬁa = R$20,00x22dias) RS ,
Valor Atual (3,00)"2*22 - 6% s/salari 03.Auxilio Transporie(Reaj (3,00°2*22 - 6%s/saldrio) RS 46,27 | RS 40,22
04 Treir 1 efou reciclagem de pessoal it] 1,23 | RS 1,28
05.Sequro de Vida em Grupo | RS 1,13 | RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 588,52 | RS 586,75
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 347397 | RS 3.675,60
i e . S : L T e S e 5= .‘”i_g.w.”—’f ek ol 5
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)
01.Lucro 1,00%] RS 28,85 | RS 30,89
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 129.85 | RS 139.00
Subtotal 5,50%| RS 158,70 | RS 169,89
03, Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
Isa 5,00%| RS 211,82 | RS 224,23
Pl 1,65%] RS 69,90 | RS 73,99
COFIN: 7,60%| RS 321.96 | RS 340,82
1RPJ]
CSLL
Total dos Tributos 14.25%| RS 603,68 | RS 639,04
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 762,38 | RS 808,93
i LT i i
VALOR TOTAL HOMEM MES ™ Eo:::;g:g::‘;s DEMARS
TOTAL UNITARIO| RS 4.236,35 | RS 4.484,53
TOTAL MENSAL DErnr.lot de Mesa de ar - noturno Il 1 RS 4.236.35 | RS 4.484 53
VALOR TOTAL ANUAL RS 5(&83_5.2_0 RS 53.814,36

@)



Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CALCULO ITEM 09

CATEGORIA: OPERADOR DA VOZ DO BRASIL - DIURNO

Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF

Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

eo

TOTAL DO GRUPO C:

Rerjusin Mdo-de-oom Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiedifusao e Televisao no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Hea"f“e,l‘?"’sﬂsumﬁ (exceto |y riacéo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (47 aniversario do contrato) a
uxilios Alimentagao e outubro/2009 (5° aniversario do contrato) 4,18%
Transporte)
- . Valor Reajustado a
1 MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Saldrio Base RS 1.309.80 | RS 1.402,14
2| Adicional Noturno
3| Adicional Insalubridade 20% sobre salano minima
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.309,80 1.402,14
L & ML 1
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A* 01.INSS 20,00%] RS 261,96 | RS 280.43
02.SES| ou SESC 1,50%) RS 19,65 | RS 21,03
03.SENAI ou SENAC 1,00%) RS 13,10 | RS 14,02
O4.INCHA 0.20%] RS 2,62 | RS 2,80
05.8aldrio Educagao 2,50%| RS _3275]| RS 35.05
06.FGTS 8,00%| RS 104,78 | RS 112,17
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 26,20 | RS 28,04
08.SEBRAE _0.60%] RS 7,86 | RS B.41
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| RS 468,92 | RS 501,95
. WS ) - = =
Grupo "B* 09.Férias 11,11%| RS
10.Auxilio doenga 0,52%] RS
11.Licenca Paternidade 0.01%] R
12.Faltas Legais 0,45%)] R
13.Acidente de Trabalho 0,42%] R
14.Aviso Prévio 0,06%)] R
15.13° Salarno 8,33%| R
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| RS
Grupo "C" 16.Aviso Prévio | ) 0,65%| RS
17.Indenizagéo Adicional 0,55%] RS
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2.90%] RS
L RS

T BN e T TR sl
Grupo D" ncia dos Enc._do Grupo "A* s/ Grupo "B
TOTAL DO GRUPO D:
g s Y SEEE D ek ) AT S P e TR
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA REMUNERACAO + ENGARGOS SOCIAIS)
AT o — =" . m—
1 INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Unitorme RS 99.89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02, Auxilio Aimentagac{Revi = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)*2°22 - 6% s/salari 03.Auxilio T porte{Reaj (3,00*2*22 - 6%s/salario) RS 53.41 | RS 47,87
04 Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 123| R 1.28
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1.13| R 1.18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 595.66 | RS 584,40
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 2.799,79 | RS 2.953,90
; ; i s P, ;
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mac-de-obra)
01.Lucro 1.00%| RS 22,04 | RS 23,60
02.Desg Ac /Operacionais 4,50%]| RS 99,19 | RS 106,18
| 5,50%| RS 121,23 | RS 129,78
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
[ 5,00%] RS 170.32 | R$ 179,81
Pl 1,65%| RS 56,21 | RS 59,34
COFINS] 7,60%)| RS 258,89 | RS 273,31
IRPJ]
CSLL
Total dos T 14,25%| RS 485,42 | RS 512,46
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 606,65| RS 642,24
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 3.406,44 | R$ 3.596,14
TOTAL MENSAL| Operador da Voz do Brasil - Diurng 9 RS 30.657.96 | RS 32.365,26 |
VALOR TOTAL ANUAL RS 36'_!&9_5.52 RS 388.383,12




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 10
CATEGORIA: OPERADOR DA VOZ DO BRASIL - NOTURNO
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
: _ Televistes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o
Reajuste Méo-de-cbra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisdo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
Haalt;stel faSATISUTOS‘ (excelo |y iacio do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a 418%
LApS: VTG EEaR. 8 oulubro/2009 (5° aniversario do contrato) ’
Transporte)
in.nE. T Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Saldrio Base RS 1.309.80 | RS 1.402 14
2| Adicional Notumo RS 261.96 | RS 280,43
3| Adicional Insalubridade 20% sobre saldrio minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS RS 1.682,57
vn?&& v. — —=7 = % 1 _. = - - R
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupa "A* 01.INSS 20,00%] RS 314,35 | RS 336.51
02.5ES| ou SESC ,50%| RS 23,58 | RS 25,24
03.SENAI ou SENAC ,00%| RS 15,72 | RS 16.83
04 INCHA 0.20%] A% 3,14 | RS 3.37
05.5alano Educagao 2,50%] R$ 39,29 | RS 42,06
06.FGTS 8,00%| RS 125,74 | RS 134,61
OY.Sguru Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2.00%] RS 31,44 | RS 33,65
08.SEBRAE 0.60%] RS 9.43 | R$ 10,10
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| RS 562,69 | RS 602,37
S ST 1 IR, W e Y =T LR «'éi’ o
Grupo *B* 09.Férias 11,11%] RS 174.62 | RS 186,93
10.Auxilio doenga 0.52%[ RS 8,17 | R$ 8,75
11.Licenca Palernidade 0.01%
12.Faltas Legais 0,45%)
13.Acidente de Trabalho 0.42%
14.Aviso Prévio 0,06%
15.13° Saldrio 8,33%)
Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%, .
17.) ao Adicional 0.55%
1B.FGTS nas rescisoes sem justa causa 2,90%
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%

£ el
Grupo "D
TOTAL DO Es_nupo D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% RS 1.073,19| RS 1.148.87
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA {REMUNERAGAD + ENGARGOS SOCIAIS) 2.644,95
: e ss e i e
HINSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
01.Uniforme =— RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Alimentagac{Revisao = R$520,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)°2°22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00'2*22 - 6%s/saldrio) RS 5341 | RS 47 87
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RE 1,23 | RS 1.28
05.5eguro de Vida em Grupo | RS 1,13 | RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 595,66 | RS 594.40
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 324061 | RS 3.425.84
AT WNET: E : S s
IV DEMAIS COMPONENTES (Pert incidente sobre o total miao-de-cbra)
01.Lucro 1,00%] R$ 26,45 | RS 28,31
02.Despesas Admi ivas/Operacionais 4,50%| RS 119,02 | RS 12744
| 5,50%| RS 145,47 | RS 155,72
03, Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
155] 5,00%] RS 197,44 | RS 208,84
Pig 1,65%| RS 65,15 | RS 68,92
COFIN 7.60%] RS 300,10 | R 317,43
1APJ]
CSLL
Total dos Tributos
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
R e 31
- MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES
TOTAL UNITARIO RS 3.948,77 | RS 4.176,75
TOTAL MENSALI OEsradur da Voz dn_B_ras_II_—nutumn 1 RS _i ﬁ,?? RS 4.176,75

IVALOR TOTAL ANUAL RS 47.385.24 RS 50.121,00




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N® 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO _ ]
PLANILHA DE CALCULO ITEM 11

CATEGORIA: OPERADOR DE MIXAGEM

Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
de Televises, Radio, Revista e Jornais do Dislro Federal - SINTERJ/DF e o

Reajusta Mdo-de-obra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
F!eajuste_ ;Ios ‘NSUMO§ (excelo Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato)
Auxilios Alimentagao e 4,18%

a outubro/2009 (5° aniversario do contrato)
Transporte)

Valor Reajustado a

| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valorstta) partir de 01/10/2009

1|Salirio Base RS 214332 | RS 229442

2|Adicional Notumo
3| Adicional Insalubridade 20% sobre saldrnio minimo

RS 2.143,32 2.294,42
S el i E
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A* 01.INSS 20,00%] RS
02.SES| ou SESC 1,50%] RS
03.SENAI ou SENAC 1,00%] RS
04.INCRA 0,20%| RS
05.Salario Educagao 2,50%| RS
06.FGTS 8,00%| RS
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS
08.SEBRAE

TOTAL DO GRUPO A:

a PR
09.Férias 11,11%] RS
10.Auxilio doenga 0,52%| RS
11.Licenga Patemidade 0.01%| RS
12.Faltas Legais 0,45%| RS
13.Acidente de Trabalho 0,42%| RS
14.Aviso Prévio 0,06%] RS
15.13" Salanio 8,33%| RS
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| RS
“haEL T T == R
Grupo *C* |16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| RS 1393 | RS 14,91
17.Indenizagao Adicional 0,55%| RS 11,79 | RS 12,62
o) RS 62,16 | RS 66,54

18.FGTS nas rescistes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:
Grupo "D’ 171,62
TOTAL DO GRUPO D: _ 171,62
e AR TR =z = T L
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | e828% |nms 1.463,46| RS 1.566,63

VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) RS 3.606,78 | RS 3.861,05

e i, v e
11 INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%

01.Uniforme RS 99,89 | RS 104.07

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02 Auxilio Alimentagao(Revisao = R$20,00x22dias) A3 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)°2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Ti porie(Reaj (3,00°2°22 - 6%s/saldrio) RS 3,40 | RS (5,67)
04.Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 1,23 | RS 1.28

{05.5equro de Vida em Grupo | RS 1.13| R§ 1.18

VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 545,65 | RS 540,86
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 415243 | RS 44019

B e = : T e . EEI T e
IV DEMAIS COMPONENTES (Parcentuais incidente sobre o total mio-de-obra)
01.Lucro 1,00%] RS 36,07 | RS 38.61
02 Despesas Administrativas/Operacionals 4.50%| RS 162.31 | RS 173,75
Subtotal 55 RS 198,38 | RS 212,36
03, Tributos{incidente sobre o taltal unitario)

I1S5] 5,00%| RS 253.69 | RS 269,05
PIS| 1,65%] R 83.72 | RS B8.79
COF_&_I}IS' 7.60%)] R 385,61 | RS 408,96

IRPJ

CSLY]
Total dos Tributos 766,80
979,16

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

— — e T =
- (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES

TOTAL UNITARIO| 5.073,83 | RS 5.381,07

RS
TOTAL MENSAL| Operador De Mixagem 8 RS 40.590.64 | RS 43,.048.56
RS 487.087,68 RS 516.582,72

I\FALOR TOTAL ANUAL
—




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N* 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

I ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO_
PLANILHA DE CALCULO ITEM 12
CATEGORIA: PROGRAMADOR MUSICAL
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
= de Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e 0
Féajuste:Méo-de-ohra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
F‘Eal‘f:"_l‘?"sﬁ:ﬁ:"‘fosj (excet0 |\/ariacso do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) A18%
xlios Almentagaoe a outubro/2009 (5° aniversario do contrato) '
Transporte)
= T Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Salano Base RS 2.381,46 | RS 2.549,35
2| Adicional Notumo
3| Adicional Insalubridade 20% sobre salaro minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQ RS 2.381,46 2.549,35
T I G S o e S L O T ; = s = S L i e s !
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo A’ 01.INSS 20.00%| RS 476,29 | RS 509.87
02.SESI ou SESC 1,50%] RS 35.72 | RS 38,24
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 23,81 | RS 25.49
04.INCRA 0,20%| RS 4,76 | RS 5.10
05.Salario Educagao 2.50%| R$ 59,54 | RS 63.73
06.FGTS _ 8,00%| AS 190,52 | RS 203.95
07.Sequro Acid_do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 47,63 | RS 50,99
08.SEBRAE 0,60%| RS 14,29 | RS 15,30
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| RS 852,56 | RS 912,67
| e T =R o ; EETTTaE
Grupo "B 09.Férias 11,11%] R 264,58 | RS 283.23
10.Auxilio doenca 0,52%] R 12,38 | RS 13.26
11.Licenga Paternidade 0,01%] R$ 0.24 | RS 025
12.Fallas Legais 45%] RS 10,72 | RS 11,47
13.Acidente de Trabalho 0.42%) RS 10,00 | RS 10,71
14, Aviso Prévio 0.06%] RS 1.43 | RS 1,53
15.137 Salario 8,33%| RS 198,38 | RS 212,36
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| RS 497,73 | RS 81
s T ] Ay e L R 2 ¥ o i
E——— —
Grupo *C 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| RS 15,48 | S 16.57
17.Indenizagao Adicional 0,55%| RS 13,10 | AS 14,02
18.FGTS nas rescisoes sem justa causa 2,90%| RS 69,06 | RS 73.93
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS 97,64 | RS 104,52
e tar U A - :: 3 :
Grupo "D 19.Incidéncia dos Enc. do Grupo *A” s/ Grupo "B 7.48%| RS 178,13 | RS 190.69 |
TOTAL DO GRUPO D: 7 RS 178,13 | RS 190,69
PR e e iE - i el
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% RS 1.626,06| RS 1.740,69
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 4.007,52

11 INSUMOS Variagao do INPCIBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Uniforme RS 99,89 | RS 104.07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Al ¢ao(Revisao = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)°2*22 - 6% s/saldrio |03.Auxilio Transporie{Reajuste (3,00°2°22 - 6%s/salario)
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 123 [ RS 1.28
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1.13| RS 1.18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 542,25 | RS 546.53

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 454977 | RS 4.836,57

e
T i
el AN

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre 0 total mao-de-obra)

01.Lucro 1,00%] RS 40,08 | RS 42,90
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 180,34 | RS 193,05
] 5,50%] RS 220,42 | RS 235,95 |
03 Tnbulos{incidente sobre o taltal unitano)
1SS 5,00%| R$ 27815 | R$ 295,77
PiS| 1,65%| RS 91,79 | RS 97,61
COFINS 7,60%)] RS 422,78 | RS 448 57
IRP.
CSLL} 5= i
Total dos Ti ik 14,25%| RS 792,72 | RS B42.95

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 1.013,14

I iy

T

(MAO-DE-OBRA + | MOS + DEMAIS

NSU
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 5.562,91 | RS 5.915,47
TOTAL MENSAL Programador Musical 3 RS 16.688,73 | RS 17.746.41

E'ALOR TOTAL ANUAL RS 200.264,76 RS 212.956,92
L i




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Confratagtes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

| ANEXO DO 142 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 13

CATEGORIA: OPERADOR PLENARIO - DIURNO

Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
de Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o 7.05%
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisdo no 1

Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009

Reajuste Mao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagéo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato)

Auxilios Alimentaco e a outubro/2008 (5¢ aniversario do contrato) 4,18%
Transporte)
AO- AO)- Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAD: Valor atual partir de 01/10/2009
1|5alano Base RS 1.309.80 | RS 1.402,14
2|Adicional Noturno

:ﬂAdIcicnal Insalubridade 20% sobre saldrio minimo

VALOR TOT.AL DA FIEMUNEHA

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A” 01.INSS 20,00%| RS 261.96| RS 280.43
02 SESI ou SESC 1,50%| RS 19,65 | RS 21.03
3.SENAI ou SENAC 1,00%] RS 13,10 | AS 14,02
04.INCRA 0.20%| RS 262 | RS 2.80
05 Salario Educagao 2.50%)| AS 32.75 | RS 35.05
06.FGTS 8,00%]| RS 104,78 | AS 11217
07.Seguro Acid. do Trabalh/SAT/INSS 2.00%] AS 26,20 | RS 28,04
08.SEBRAE 0.60%] RS 7.86 | RS B.41

TOTAL DO GHUPO A:

Grupo 'B" Ds_Fenas 11.11%] RS 145,52 | RS 155,78
10.Auxilio ¢ 0.52%| R$ 6.81 | RS 7,29
11.Licenca Paternidade 0,01%] RS 013 | RS 0,14
12.Faltas Legais 0.45%] RS 5,89 | RS 6.31
13.Acidente de Trabalho 0,42%] RS 5,50 | RS 5.89
14.Aviso Prévio 0.06%] RS 0,79 | RS 0,84
15.13° Saldrio 8,33%] RS 109,11 | BS 116,80
TOTAL DO GRUPOQ B: 20,90%{ RS 273,75 | RS 293,05
e e o wee ¢ b ; ==
Grupo "C* 16.Aviso Prévio Indenizado A 8.51 | RS 9,11
17.Indenizagao Adicional 7.20 | R 7.7
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 15 3798 | R 40,66
RS

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo *D* 19.Incidéncia dos Enc. do Grupo *A* s/ Grupo *B*
TOTAL [)0 GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) |

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) RS 2.204,13 | RS 2.359,50
1 INSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Uniforme RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Alimentagac{Revisao = R$20,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)"2'22 - 6% s/salirio |03 Auxilio Transporte(Reajuste (3,00°2°22 - 6%s/salario) RS 5341 | R 47.87
04. Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 1,23 | R$ 1,28
05.5eguro de Vida em Grupo | RS 1,13 | R§ 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 595,66 | AS 584,40
SUBTOTAL 1 :vm.on TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOG INSUMOS) RS

s ga tas -l b

i i
IV DEMAIS COMPONENTES Percenluals incidente sobre o total mamoma)

01.Lucro 1.00%| RS 22.04 | RS 23,60
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 99,19 | RS 106,18
Subtotal 5,50%| RS 121,23 | RS 129,78
03. Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
ISS) 5,00%| RS 170,32 | RS 179,81
PIS| 1.65%| RS 56,21 | RS 59,34
COFINS| 7.60%| RS 258,89 | RS 273.31
IRPJ &
CSLL
Total dos Tributos 14,25%| RS 485,42 | RS 512,46
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 606,65| RS 642,24
T T = = =
= (MAD- DE-OHRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIQ RS 3.406,44 | RS 3.596,14
TOTAL MENSAL| Oaadar De Plenario - Diurno 22 RS 74.941,68 | RS 79.115,08
— e rE R T 1

VALOR TOTAL ANUAL RS 899.300,16 R§ 949.380,96




Secretaria de Administragdo de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planej o e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

| ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 14
CATEGORIA: OPERADOR PLENARIO - NOTURNO | (20h as 02h)
Convengao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas
; " de Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF & o
ResgiiaMka-deobra Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusao e Televisao no 7,05%
Distrito Federal - Vigente no periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009
i ;TSU“;"}? (excelo |yaiacao do INPCABGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a pa
U0 AIMeniagH0.9 outubro/2009 (5% aniversario do contrato) ’
Transporte)
o . Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Salario Base R$ 1.309.80 | RS 1.402,14
2| Adicional Noturno RS 523,92 | RS 560.86
3| Adicional Insalubridade 20% sobre salario minimo

VM.OR TOTAL DA REMUNERA M} RS 1.833,72
e P SO S P E TR TR SO AR bt i -

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGI\O:

Grupo "A° |91..INSS 20,00%] RS 366,74 | RS 392.60

02.SES| ou SESC 1.50%| R 27,51 | A% 29.45

03.SENAI cou SENAC 1,00%| R 18.34 | RS 19.63

04.INCRA 0.20%] R: 367 | RS 3.93

05.Salario Educacao 2.50%| RS 45,84 | RS 49.08
06.FGTS 8,00%| RS 146,70 | RS 157.04 |

07.Sequro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2.00%] RS 36,67 | RS 39.26

0B8.SEBRAE 0.60%| RS 11,00 | RS 11.78

TOTAL DO GRUPO A: 656,47 | RS 702,77

T ST NPT INEAING oL e b SN

Grupo "B* 09.Férias 11,11%] R$ 203,73 | R$ 218,09

10.Auxilio doenga RS 10,21

11.Licenga P, idade RS 0.20

12 Fallas Legais RS 8.83

13.Acidente de Trabalho R$ 8.24

14.Aviso Prévio __H__S 1,18

15.13° Saldro RS 163,52

TOTAL DO GRUPO B: RS 410,27
T e RN e L s LR T P e R N S, T e

Grupo "C* 16.Aviso Prévio Indenizado RS 12,76

17.Indenizacao Adicional R$ 10,80

1B FGTS nas rescisbes sem justa causa | RS 56.93

TOTAL DO GRUPO C RS 80, 49

Grupo 'D* RS 145,33
TOTAL DO GRUPO D: RS 14_5;!3_

TR, ww”“’” e g N e
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+M+D ) RS 1.340,36|

RS 3. 303 36

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)
T

T R A L) e G T Y

I INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
01.Uniforme RS 104.07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02 Auxilio Al cdo{Revisao = R$20,00x22dias) RS 440,00
Valor Atual (3,00)'2°22 - 6% s/salario |03 Auxilio Transporte(Reaj; (3,00°2*22 - 6% RS 47.87
04. Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,28
05.5equro de Vida em Grupo RS 1.18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 594.40
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE- OBFIA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 3.897.76
e T L e ST L T T Py e T
IV DEMAIS COMPONEN‘I'ES (Percentuais incidente subm o0 total mic-de-obra)
01.Lucro 1,00%| RS 30.86 | RS 33.03
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 138,86 | RS 148,65
[ 5,50%| RS 169,72 | RS 181,68
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
IS5 5.00%)] RS 224,55 | RS 237,86
PIS| 1,65%)] RS 74,10 | RS 78,49
COFINS| 7,60%| RS 341,33 | RS 361,56
IRPJ|
CSLL
Total dos Trib 14,25%| RE 639,98 | RS 677,91
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS B09,70| RS 859,59
= . ; = —
(MAOC-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR HOMEM
O TOTALHOMEN WES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 4.491,15 | R$ 4.757,35
TOTAL MENSAL Operador De Plenario - Noturno 3 RS 3.473.45 | RS 14.272,05
[ — =
VALOR TOTAL ANUAL RS 161.681,40 H‘E 171.264,60




Secretaria de Administragao de Contratagées - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 15

CATEGORIA: OPERADOR PLENARIO - NOTURNO |l (17h &s 23h)

Ci ao Coletiva de T da entre o Sindicato das Empresas de
Tela\nsﬂes. Radio, Flﬂrislu e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos

Trabalhadores em Emp de Radiodifusao e Televisao no Distrito Federal - Vigente no 7105%
periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009

Reajuste Mao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagao do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (4° aniversario do contrato) a 4.18%
Auxilios A doeTr porte) 0f2009 (57 aniversario do contrato)

| MAQ-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual Valor Reajustado a

partir de 01/10/2009
1]Saldrio Base RS 1.309.80 | RS 1.402,14
2|Adicional Notumo RS 130,99 | RS 140,22
3|Adicional Insalubridade 20% sobre salario minimo

1.440,79 | RS 1.542.36

I Dl R i i 5 2

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Grupo "A" 01.INSS 20,00%| RS 288,16 | RS 308,47
02.SES| ou SESC 1.50%| RS 2161 | RS 23,14
03.SENAI ou SENAC 1.00%] RS 14,41 | RS 15,42
04.INCRA 0,20%)] RS 2,88 | RS 3,08
05.Saldrio Educagio 2,50%] AS 36,02 | RS 38,56
06.FGTS 8,00%| RS 115,26 | RS 123,39 |
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%] RS 28, RS 30.85
08.SEBRAE 0,60%] RS 8,64 | RS 9,25

TOTAL Do GRUPO A. 35,80%{ RS 515,80 | RS 552,16
09.Fénas RS
10.Auxilio doenga 0,52%) RS 749 | RS
11.Licenca Paternidade 0,01%] RS 0,14 | RS
12 Fallas Legais 0,45%| RS 648 | RS
13.Acidente de Trabalho 6,05 | RS
14.Aviso Prévio 0,86 | RS
15.13° Saldrio 120,02 | RS

TCITAL DO GRUFPO B: RS

: T e Sy -._,L__t_‘,‘-___‘i_-;_i;:—_,jg.-. ¥ T

GruDo c* 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| RS 9,37 | RS
17.Indenizagao Adicional 0.55%| RS 792 RS
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa 2.90%] RS 41,78 | RS

TOTAL Do GHUPO C:

19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A* s/ Grupo "B’

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 1.053,13

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA tHEMUNEHAt;AO + ENGMGDS SOCIAIS) RS RS 2.595,49
111 INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009 4,18%
01.Uniforme RS 99,89 | RS 104,07
Valor Atual (RS 15,00 x 22) 02, Auxilic Aimentagac{Revisao = R520,00x22dias) RS 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)'2°22 - 6% s/sala 03, Auxilio Transporie{Rea (3,00*2*22 - 6%s/salario) RS 5341 | RS 47 .87
04.Treinamento efou reciclagem de pessoal RS 1,23 | RS 1.28
05.5eguro de Vida em Grupo | RS 1,13| RS 1,18
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 595,66 | RS 594,40
SLIBTOTM.1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS} RS 3.020.20 | RS 3.189,89

IV DEMAIS COMPONENTES !Pen:enluau incidente sobre o tmal macrdc—obraj

01.Lucro 1,00%] R$ 24,25 | RS 25,95
02.Despesas Adminisiralvas/Operacionais 2.50%] AS 109.10 | RS 116,80
S 5,50%| RS 133,35 | RS 142,75
(03 Tributos(incidente sobre o taltal unitana)
155 5.00%| A8 18388 | s 154,32
PIS| 1,65%| RS 60,68 | RS 54,13
COFINS| 7.60%| RS 279,50 | RS 295,37
IHPJ
csL] 5 o
Total dos Trik 14._2_5% RS 524,06 | RS
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 657,41| RS

S A e AN S T g

{MACI DE-OEHA + INSUHOS + DEMAIS

VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| RS 367761 | R$ 3.886,46
TOTAL MENSAL Operador De Plenario - Noturno II 3 RS 11.032.83 | RS 11.659,38

e e == e Y
ALOR TDTA-L ANUAL R-S 132.393,96 RS 139.912,56




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagoes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N® 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

| ANEXO DO 14¢ TERMO ADITIVO ]
PLANILHA DE CALCULO ITEM 16
CATEGORIA: PLANTONISTAS - NOTURNO (Oh as 6h)
Convengao Coletiva de Trabalt da entre o Sindi das Emp de
" Televisoes, Radio, Revista e J is do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Fioejuste Mao-de-obra T:a balhad em Emp d‘:rl:;a:iodifuséo e Televisdo no Disl.ritoef-‘:cieml - Vigente no 7l05%

periodo de 01/10/2008 a 30/09/2009

Reajuste dos INSUMOS (excelo Variagao do INPC/IBGE do més de oulubro/2008 (4* aniversario do contrato) a 4.18%
Auxilios Alimentacao e Transporte) /2009 (5° aniversdrio do )
T . Valor Reajustado a
I MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Salano Base RS =
2|Adicional Notumo RS 400,08 | S 428,29
3|Hora-extra (sdbado) 70% RS 323.88 | RS 346,71
4]Hora-extra (domingo e feriados) 100%. RS 476,29 | RS 509.87

\I"ALOFI TOTAL DA HEHUNEH
T T

I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A" 01.INSS 20,00%| RS 240,05 | RS 256,97
02.SES| ou SESC 1,50%] RS 18.00 | R$ 19.27
03 SENAI ou SENAC 1.00%| RS 12.00 | R§ 12.85
04.INCRA 0.20%] RS 240 | R$ 2,57
05.Salano Educagac .50%] RS 30.01 | RS 212
06.FGTS 3,00%| RS 96,02 | RS 102,79
07.Seguro Acid. do Trabalno/SAT/INSS .00%| RS 24,01 | RS 25,70
08.SEBRAE 0.60%)] RS 7.20 | RS 77

35,80%| RS 429,69 | RS 459,98

TOTAL DO GRUPO A:

$ SR LA i Y L )
Grupo 09.Férias 11,11%]| R$ 133.35 | RS 142,75
10.Auxilio doenca 0.52%| RS 6,68
11.Licenca Paternidade 0.01%| RS 0,13
12.Faltas Legais 0.45%)| R$ 578
13.Acidente de Trabalho 0.42%| RS 5,40
14.Aviso Prévio 0.06%| RS 0.77
15.13" Saldno 8.33%| RS 107,03
TOTAL DO GRUPO B 20,90%| RS 268,54

7 WA
16.Aviso Prévio Indenizado 0.65%
17.Indenizacao Adicional 0,55%|
1B.FGTS nas rescisbes sem jusla causa 2,90%

e T REIRIR L

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )
VALOR TOTAL DA MAQO-DE-OBRA {REMUNEHA@AD + ENGARGOS SOCIAIS)

FIS 2.01 9 78 RS 2.162,18
= il

IININSUMOS Variagao do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
01 Unifarme: RS 99.89 | RS 99,89
Valor Atual (RS 15,00 x 09) |_Aux|'||o Alimentagao (Revisdo = R$20,00x09dias) RS 180.00 | RS 180,00
Valor Atual (3,00)'2*22 - 6% s/salari ‘{13 Auxilio Transporte(Reaj (3,00°2'22 - E%s!salirlo)
04, Trei ©fou reciclagem de pessoal RS 1.23 | RS 1.23
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1.13[ RS 1.13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 282,25 | RS 282,25

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 2.302,03 | RS 244443

DEMAIS COMPONENTES

01.Lucro 1,00%| RS 2020 | RS 21,62
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4.50%)] RS 90,89 | RS 97,30
Subtotal 5,50%| RS 111,09 | RS 1 18,92 |
03.Tributos({incidente sobre o taltal unitanio)
IS5 5,00%| RS 140,71 | RS 149,47
PIS| 1,65%] A% 46,43 | RS 49,32
COFINS| 7.60%| RS 213.87 | RS 227,19
IRPJ]
CSL Haid
Total dos Tributos 14,25%] RS 401,01 | RS 425,98
VALOR TOTAL DOS DEMMS COHPONENTES RS 512,10| RS

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAOQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO RS 2.814,13 | RS 2.989,33
TOTAL MENSAL Plantonistas Noturno | 1 RS 2.814,13 | RS 2.989,33
- — ——
I\FALUH TOTAL ANUAL RS 33.769,56 RS 35.871,96




Secretana de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

l ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO |
"PLANILHA DE CALCULO " ITENS: 17 18
CATEGORIA: PLANTONISTAS - DIURNO
Convengao Coletiva de Trabalt I entre o Si das E de Televiso
: = ¢ Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindi dos Trabalhad
Rosjuste Mfo-d I em Empresas de Radioditusdo e Televisdo no Distrito Federal - Vigente no periodo de 7,05%
01/10/2008 a 30/09/2009
Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagao do INPC/IBGE do més de o/2008 (47 ani ario do ) a outubro/2009 4.18%
Auxilios Alimentacao e Transporte) |(5% aniversario do contrato)
F = Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGCAOQ: Valor atual partir de 01/10/2009
1|Salario Basa RS =
2{Adicional Noturmo
3|Hora-oxtra (sdbado) 70% RS 323.88
4]Hora-extra (domingo e lenados) 100% RS 476,29
VALOR TOTAL DA HEMUNEHAGAO
T e e s
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A* 01.INSS 20,00%)] RS 160,03 | RS 171,32
02.SES| ou SESC 1.50%| RS 12.00 | RS 12,85
03.SENAI ou SENAC 1.00%) RS 8.00 | R: B.57
04.INCRA 0.20%] RS 1.60 | R 1.71
05.Saldno Educagdo 2.50%] RS 20.00 | R: 21.41
06.FGTS 8.00%| RS 64.01 | RS 68.53
0?.Squ£c Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2.00%] RS 16.00 | RS 17.13
08.SEBRAE 0.60%] RS 4.80 | RS 5,14
TOTAL DO GRUPO A: 35.80%{ RS 285 44 | RS 306,66
= L : TR SRR T ST RS B . TN, O T B G Cedi el S BRI 0T S T S
Grupo "B* 09.Férias 11,11%] RS 88,90 | R 85,17
10.Auxilio doenga 0,52%] RS 4,16 | RS 4,45
11.Licenga Patemidade 0,01%] RS 0.08 | RS 0.09
12.Fallas Legais 0,45%| RS 3.60 | RS 3.85
13.Acidente de Trabalho 0.42%| RS 3.36 | RS 3.60
14 Aviso Prévio 0,06%| RS 0.48 | RS 0.51
15.13° Saldrio 8,33%| RS 66,65 | RS 71.35
TOTAL DO GHUPD B: 20,90%)| RS 167,23 | RS 179,02
b i & = r T 4 i '_ . Halis g % : ke o T _.f_;s_?”é%%ﬁ ﬁ‘
Grupo *C* 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%) RS 520 | RS 5.57
17.Indenizagao Adicional 0.55%] RS 4.40 | RS 4,71
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2.90%| RS 23.20 | RS 24,84
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS 32,80 | RS 35,12
T g : I S R s
Grupo "D* 59.85 | RS 64,07
TOTAL DO GRUPO D: 59,85
e i e
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA (FIEMUNERAQAU + EMGARGOS S0CIAIS) RS 1.346, 49 RS 1.441 45
——— T —— -
I INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
01.Uniforme RS 99,89 | RS 99,89
Valeor Atual (RS 15,00 x 09) 02, Auxilio Alimentagao (Revisao = R$20,00x09dias) RS 180,00 | RS 180,00
Valor Atual (3,00)*2°22 - 6% s/salario |03 Auxilio Transporie(Reajuste (3,00*2*22 - 6%s/salario)
04, Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1.23 | RS 1,23
05.Sequro de Vida em Grupo | RS 1.13| RS 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 282,25 | RS 282,25
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 1.628,74 | RS 1.723.70
EEE i : o 3 . : :
IV DEHAIS COMPONENTES ;Percemuais i sobre o total mao-de- -obra)
01.Lucro 1,00%] RS 13,46 | RS 14,41
02.Desg Admir ‘Operacionai 4,50%)| R 60,59 | RS 64,87
Sublotal 5,50%| RS 74,05 | RS 79,28
03.Tribt janta sobre o taltal unitario)
IS 5,00%] RS 99.29 | RS 105,13
Pl 1,65%| R& 32,77 | RS 34,69
COFIN: 7.60%] RS 150,92 | RS 159,80
IRPJ
CSLL
Total dos Tributos 299,62
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 378,90
L T o e S R S L A = I
(MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMA!S
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO RS 1.985,77 | RS 2.102,60
TOTAL MENSAL| Plantonistas Diurno 2 RS 3.971.54 | RS 4,205,20
e — = = —————— = —_————
| VALOR TOTAL ANUAL RS 47.658,48 RS 50.462,40




Secretaria de Administragao de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N® 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2010 (EXCEPCIONAL)

[ ANEXO DO 14° TERMO ADITIVO .
PLANILHA DE CALCULO ITEM 19
CATEGORIA: PLANTONISTAS - NOTUBNO (18h as 24h)
Convengao Coletiva de Trabalt lebrada entre o Sindi das Emp de Televisoes,
= Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos Trabalhadores
Reajuste Miio-de-obra em Empresas de Radiodifusio e Televisio no Distrito Federal - Vigente no periodo de 7,05%
01/10/2008 a 30/09/2009
Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagéo do INPC/IBGE do més de outubro/2008 (42 aniversario do contrato) a 4.18%
Auxilios Ali ¢io e Transporte) /2009 (5¢ irio do )
o . Valor Reajustado a
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAQ: Valor atual partir de 01/10/2000

1|Saldrio Base RS

2|Adicional Notumo RS 160,04 | RS 171.32

3|H0ra-exlra (sabado) 70% RS 323,88 | RS 346,71

A|Hora-axtra (domingo e le_na_l:IasJ 100% (55 476.29 | RS 509.87

RS
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A" 01.INSS RS 205.58

02.5ES| ou SESC RS
03.SENAI ou SENAC RS
04, INCRA RS
05.Saldrio Educagao RS
06.FGTS RS
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS RS
08.SEBRAE RS

TDTAL DO GRUPO A:

Grupo B* 09.Férias

10.Auxilio doenca RS 5.35 |

11.Licenca Paternidade RS 0,10

12.Faltas Legais RS 4.63

13.Acidente de Trabalho RS 4,32

14.Aviso Prévio AS 0.62

15.13° Salario AS 85,62

TOTAL DO GRUPO B: RS 214,84
ORI R R

RS 6.68 |
RS 5.65
RS 20,81

16 Amsu r-'rév:n Indenizado
17.Indenizagdo Adicional

L!1B.FGTS nas rescisbes sem justa causa

Grupo ‘D"
TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCAFIIGOS SOCIAIS (A+B+C+D )
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNER&G!O + ENGARGOS SOCIMS)

-y - STty
S R T AT R R AT

ilINSUMOS Variacéo do INPC/IBGE de out/2008 a out/2009
01.Uniforme RS 99,89 | RS 99,89
Valor Atual (RS 15,00 x 09) 02. Auxilio A ¢ao (Revisao = R$20,00x09dias) i3 180,00 | RS 180,00
Valor Atual (3,00)'2°22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporie{Reajuste (3,00°2*22 - 6%s/salario)
04, T ) efou reciclagem de pessoal RS 1,23 | RS 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1.13| RS 1.13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 282,25 | RS 282,25

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 1.898,09 | RS 201202

R
{Percentums incidente sobre o tolal mao-

[ DEMMS COMPONENTE ra)
01.Lucro 1,00%| RS 16,16 | RS 17,30
02.Despesas Administrativas/Operacionals 4.50%)| RS 7271 | RS 77,84
5,50%| RS 88,87 | RS 95,14
03 Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5.00%| RS 115.86 | AS 122 87
Pl 1,65%| RS 38,23 | RS 40,55
COFINS 7.60%] RS 176.10 | RS 186.76
AP = T
CSLL
Total dos Tributos 14,25%| RS 330,19 | RS 350,18
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 19,75% RS 419.06| RS 445,32

T A e T
VALOR TOTAL HOMEM MES

(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
TOTAL UNITARIQ AS 2.317,15 | RS 2.457.34
TOTAL MENSAL Plantonistas Notumo | 1 S 2.317,15 | AS 2.457,34
e === —== ===
VALOR TOTAL ANUAL RS 27.80580 RS 20.488,08




