. PODER LEGISLATIVO
' SENADO FEDERAL

DECIMO SEGUNDO TERMO ADITI

ao Contrato n? 109/2004, celebrado
entre o SENADO FEDERAL e a
ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, JOSE
ALEXANDRE LIMA GAZINEO, e a ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA., neste ato
representada por PATRICIA CHRISTINA ALVES RAMOS, tendo em vista & manifestacéo da
CONTRATADA, fl. 624, a autorizagdo do Senhor Diretor-Geral fl. 754, e as demais
informagdes contidas no Processo n.2 019.262/05-1, resolvem aditar o Contrato n® 109/2004,
com base na sua clausula quinta e nos arts. 34 35, 36 e 40 todos do Ato n? 24/98, da
Comisséo Diretora do Senado Federal e na Lei n® 8.666/93, mediante as seguintes
clausulas: '

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditivo tem por objeto reajustar os pregos do contrato da seguinte
forma:

Reajustar o item m&o-de-obra em 5%, conforme definido na Convencédo
Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de Televisdes, Radio,
Revista e Jornais do Distrito Federal — SINTERJ/DF e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Radiodifusdo e Televisdo no Distrito Federal, a qual vigorou no periodo de
01/10/2007 a 30/09/2008; e :

Reajustar o item insumo, exceto o auxilid-alimentagéo e o auxilio-transporte,
em 7,26%, correspondente a variagao do INPC/IBGE no periodo de outubro/2007 (més do
terceiro aniversario do contrato) a outubro/2008 (més do quarto aniversario do contrato).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em face dos reajustes dos incisos | e Il desta
clausula, o valor mensal fica reajustado em 4,30165%, passando de R$ 342.44233
(trezentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta e trés
centavos) para R$ 357.173,00 (trezentos e cinquenta e sete mil, cento e setenta e trés
reais), a vigorar a partir de 1° de outubro de 2008, na forma discriminada nas planilhas de
calculo e Resumo Geral, em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual do contrato, a partir de 12 de
outubro de 2008, passa ser de R$ 4.286.076,00, (quatro milhdes, duzentos e oitenta e seis
mil e setenta e seis reais).

CLAUSULA SEGUNDA
As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo & conta da

dotagdo orcamentéria, classificada como Programa de trabalho 01032055140610001,
Naturezas de Despesa 339092, 339037, e notas de empenho n2 2009NE001295,

2009NE001296, de 6 de maio de 2009.
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SENADO FEDERAL /.5\

CLAUSULA TERCEIRA \

A CONTRATADA deve apresentar a complemen R
correspondente a 5% do valor global acrescido, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da assinatura deste instrumento, visando atender os reajustes e as revisdes concedidos, em
conformidade com a clausula oitava — da garantia do contrato original ¢/c art. 56 da Lei n°
8.666/93. _

CLAUSULA QUARTA
Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes constantes do contrato
original, do primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto, sexto, sétimo, oitavo, nono, décimo e

décimo primeiro aditivos, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, 21 de __yvow9®”  de 2009.

ey Oy dicives My
AT, I\WCI;I-IISTINA ALVES RAMOS

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA.

-

”< i /\ ///' //
Diretour SADCON ¢ Diretor da SSPLAC
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SENADO FEDERAL
Secretaria de Administragao de Contratagbes - SADCON
Subsecretaria de Plangjamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71,393.227/0001-92
CONTRATO: N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA: 01/10/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO 122 TERMO ADITIVO
RESUMO GERAL
Roeajuste da Mio-de-Obra em 5,00% nos termos da C.C.T,. da entre o Sindi das Emp de Televi: Rédio, Revista e Jornais do Distrito Federal - SINTERJ/DF e o
Sindi: dos Trab. om de Radiodifuséo e Televiséo no Distrito Federal - Vigente de 19/10/2007 a 30/09/2008 {fl. 657/668).
Reajuste dos insumos, exceto o M|I|5elimmﬁ¢o €0 Auxilio-ttansbom, em 7,26%. Valor. correspondente a varia¢éo do INPCABGE no periodo de /2007 (3% ant do
) a outubra/2008 (4° aniversério do contrato), . 721, T
1- SERVICOS NORMAIS (Segunda a Sexta-feira).
Valor atuai (10° Aditivo) Valor Reajustado a partir de 01/10/2008
ITENS CATEGORIAS ({:‘zf VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL Reajuste VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL
I
i Arquivista de Midias de Audio e Video 10 [4 ﬁ$ 4.484,36 | RS 44.843,60 4,26125% R$ 467545 | R$ 46.754,50
2 Supervisor de Operagdes de Audio Diurno 6 VI /R$ 6.965,12 | R$ 41.790,72 4,64357% R$ 7.288,55 | R$ 43.731,30
3 Supervisor de Operagées de Audio Noturno 1V R$ 7.90943 | R$ 7.909,43 4,68593% R$ 8.280,06 | R$ 8.280,06
4 Operador de Transmissor de Radio e TV - DIURNO 2 V/R$ 3.452,20 | R$ 6.904,40 4,57766% R$ 3.610,23 | R$ 7.220,46
Vi
4
' 5 Operador de Transmissor de Radio ¢ TV - NOTURNO 2 l R$ 4.421,72 | R$ 8.843,44 4,66990% R$ 4.628,21 | R$ 9.256,42
) 6 g?lejrlig(:; de Audio paraa Radio Senado FM. Mesa da AR - 2 V R$ 3.754,43 | R$ 7.508,86 4,11860% R$ 3.909,06 | R$ 7.818,12
Operador de Audio para a Radio Senado FM, Mesa da AR - { o,
7 NOTURNO (0h s 6h) 1 “ ',R$ 5.265,35 | R$ 5.265,35 4,37198% R$ 5.495,55 | R$ 5.495,55
Operador de Audio para a Radio Senado FM, Mesa da AR - ) o
8 |NOTURNO (18h s 24n) 1 {/ R$ . 4.358,80 | R$ 4.358,80 4,24153% R$ 454368 | R$ 4.543,68
L
Operador de audio para radio Senado FM, estudios de gravagio
. producdo. voz do brasil. central técnica - DIURNO 9 / R$ 3.511,06 | RS 31.599,54 4,05860% RS 3.653,56 | R$ 32.882,04
Operador de audio para rédio Senado FM. estudios de gravagio (4 -
o produciio, voz do brasil, central técnica - NOTURNO 1 S$ 4.065,06 | R$ 4.065,06 4.,1 8616% R$ 423523 | R$ 4.235,23
11 OPERADOR de Mixagem 9 V f!s 5.214,26 | R$ 46.928,34 4,36591% R$ 544191 | R$ 48.977,19 /
12 Programador Musical para a Radio Senado FM 3 d R$ 5.705,98 | R$ 17.117,94 4,56504% R$ 5.966,46 | R$ 17.899,38
7 :
13 Operador de audio para plenério etc DIURNO 23 w R$ 3.511,06 | R$ 80.754,38 4,05860% R$ 3.653,56 | R$ 84.031,88 /
14 Operador de audio para plendrio etc NOTURNO (20h as 02h) 3 | RS 4.619,09 | R$ 13.857,27 4,28353% R$ 4.816,95 | R$ 14.450,85
P
15 Operador de audio para plenario etc NOTURNO (17h as 23h) 3 \/ R$ 3.788,06 | RS 11.364,18 4,12691% R$ 3.944,39 | R$ 11.833,17
TOTAL MENSAL 76 R$ 333.111,31
TOTAL ANUAL . s R$  3.997.335,72
i1- PLANTOES PARA OPERADOR DE AUDIO (Séb/Dom./Feriados)
‘ Valor atual (102 Aditivo) Valor Reajustado a partir de 01/10/2008
ITEM ’ CATEGORIAS QA'ET:: VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL Reajuste VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL
16 6PERADOR DE AUDIO NOTUNO (1° Tumo - Oh as 6h) 1 R$ 2.882,741 RS 2.882,74 4,70178% R$ 3.018,28| R$ 3.018,28
OPERADOR DE AUDIO DIURNO (2°Tumo - 6h as 12h) 1 R$ 2.036,60| RS 2.036,60 4,57724% R$ 2.129,82| R$ 2.129,82
17
18 OPERADOR DE AUDIO DIURNO ( 3° Turno - 12h as 18h) 1 R$ 2.036,60{ R$ 2.036,60 4,57724% R$ 2.129,82| R$ 2.129,82
19 OPERADOR DE AUDIO NOTUNO (4° Tumo - 18h as 0Oh) 2.375.08| R$ 2.375,08 4,63858% R$ 2.485,25| R$ 2.485,25
TOTAL MENSAL e 9.331,02 ' 10.763,17
TOTAL ANUAL 111.972,24 117.158,04
. Diferenca VALOR Reajustado a
VALOR ANTERIOR Reajuste RS partir de 01/10/2008
TOTAL MENSAL RS 342.442,33 | ¢ R$ 14.730,67 | 73,00
TOTAL ANUAL RS _4.109.307,96 |- RS 176.768,04 | 86:4176,00
Diferenca (RS) .,2 OOB;J ) 2009 (ia':e:"::o ‘ Totais
( ) )
Total Mensal R$ 14.730,67 | R$  44.192,01 | R$ 132.576,03 | R$ 176.768,04
Totat Anual RS 176.768,04 | R$ 530.304,12 | R$ 1.590.912,36 | R$ _ 2.121.216,48

P




Secretaria de Administragdo de Contratagbes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N2 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009

ANEXO DO 122 TERMO ADITIVO

CATEGORIA:

PLANILHA DE CALCULO
e T

Reajuste Mao-de-obra

no periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (fl. 657/668).

Convencéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de .,
Televisdes, Rédio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisdo no Distrito Federal - Vigente

Reajuste dos INSUMOS (exceto
Auxilios Alimentagéo e Transporte)

outubro/2008 (42 aniversério do contrato), fl. 721.

Varia¢ao do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (32 aniversario do contrato) a

Aux. Alim de R$ 15,00

Valor Reajustado a

| MAO-DE-OBRA REMUNERACAO: para :l: ::)l,gg,gapartir’ partir de 01/10/2008
1|Salario Base R$ 2.041,26 | R$ 2.143,32
2| Adicional Noturno
3| Adicional Insalubridade 20% sobre salario minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACAC

16.Aviso Pré

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Grupo ‘A" 01.INSS 20,00%| R$ 408,25 | R$ 428,66
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 30,62 | R$ 32,15
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 20,41 | RS 21,43
04.INCRA 0,20%| R$ 4,08 | RS 4,29
05.Saldrio Educacao 2,50%| R$ 51,03 | R$ 53,58
06.FGTS 8,00%| R$ 163,30 | R$ 171,47
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 40,83 | RS 42,87
08.SEBRAE 0.60%| R$ 12,25 | R$ 12,86

TOTAL DO GRU 0 A' 35,80%] R$ 730,77 | RS 767,31

N G S U S e 5% 2 o . 1Y

Grupo " 09 Férias 11 11%] R$ 226.78 | R$ 238,12
10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 10,61 | R$ 11,15
11.Licenca Patemidade 0,01%| R$ 0,20 | R$ 0,21
12.Faltas Legais 0.45%| R$ 9,19 | R$ 9,64
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 8,57 | R$ 9,00
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 1,22 | R$ 1,29
15.13° Saldrio 8,33%| R$ 170,04 | R$ 178,54

TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| R$ R$ 447,95

Grupo "C* indeniza 0,65%] RS RS 13.93
17.Indenizagao Adicional 0,55%] R$ 11,23 | R$ 11,79
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%] R$ 59,20 | R$ 62,16

TOTAL DO GRUPO

Grupo D"

TOTAL DO GRUPO D
ol

VALOR TOTAL DOS

ENCARGOS SOCIAIS (A++C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERACAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.606,78
Il INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008
01.Uniforme R$ 93,13 | R$ 99,89
Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo(Revisdo = R$20,00x22dias) R$ 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/saldrio |03.Auxilio Transporte(Reaj (3,002*22 - 6%s/salario) R$ 9,52 | R$ 3.40
04. Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,151 R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo { R$ 1,05 | R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 544,85 | RS 545,65
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.979,88 | R$ 4.152,43
e e R s e
IV DEMAIS COMPONENTES (Percemuans incidente sobre 0 total mdo-de-obra)
01.Lucro . 1,00%| R$ 34,35 | RS 36,07
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 154,58 | R$ 162,31
. Subtotal 5,50%| R$ 188,93 | RS 198,38
03.Tributos(incidente sobre o takal unitario) ’
59| 5,00%] 78 260.71 | RS 272.10
PIS 1,65%| R$ 86,04 | RS
COFINS] 7,60%} R$ 396,28 | RS
1RR 4,80%| R$ 250,28 | RS
CSLy 1,00%| R$ 52,14 | R$
Total dos Tributos 20,05%] R$ 1.045,45 | R$
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.234,38| R$
N SO R S ¥ T
& MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR T (
OR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| / / | RS 5.214,26 | RS 441,91
TOTAL MENSAL Operador De Mixagem J 8/ R$ 41.714,08 | R$ 43.535,28
|VALOF| TOTAL ANUAL i/ RS 500.568,96 R$ 522.423,36 |




Secretaria de Administragdo de Contratagées - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N2 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009
1 ANEXO DO 12° TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CALCULO El
CA?EGQBIM = i : PROGRAMADORMUSICA
o “ > e - SO - i -
C ¢do C a de Trabalh da entre o Sindi das Emp de
Reajuste Mio-de-obra Televisdes, Réddio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Tr dores em Empresas de Radiodifuséo e Tetevisao no Distrito Federal - Vigente

no periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (fl. 657/668).

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagéo do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (3¢ aniversério do contrato) a
Auxilios Alimentagéo e Transporte) |outubro/2008 (4° aniversério do contrato), fl. 721.

Aux. Alim de R$ "
I MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: 15,00 para R$ 20,00a| Y&1°F :e‘:)’;;j';g:o:
partir de 01/0s/08 | P2rir e
1[Salaric Base RS 2.068,06 | RS 5.381.46
2|Adicional Notumo
3]Adicional Insalubridade 20% sobre salario minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQ 2.268,06 2.381,46

i ENCARGOS SQCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Grupo A" 01.INSS 20,00%| R$ 453,61 | R$ 476,29
02.SESI ou SESC 1,50%] R$ 34,02 | R 35,72
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 22,68 | R$ 23,81
04.INCRA 0,20%| R$ 4,54 | R 4.76
05.Saldrio Educagao 2,50%| R$ 56,70 | R 59,54
06.FGTS 8,00%| R$ 181,44 | R$ 190,52
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%] R$ 45,36 | R$ 47,63
08.SEBRAE 0,60%{ R$ 13.61 | R$ 14,29
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%] R$ 811,96 | R$ 852,56

Grupo "B" 09.Férias 1% 264,58
10.Auxilio doenca 0,52% 11,79 | R$ 12,38
11.Licenca Patemidade 0,01% 0,23 ] R$ 0,24
12.Faltas Legais 0.45% 10,21 | R$ 10,72
13.Acidente de Trabalho 0,42%)| 9,53 | RS 10,00
14.Aviso Prévio 0,06% 1,36 | R$ 1,43
15.13° Saldrio 8,33% 188,93 | R$ ' 198,38
TOTAL DO GRUPO B: 497,73
s . s
Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 15,48
17.Indenizacéo Adicional 13,10
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa R$ 69,06
TOTAL DO GRUPO C: R$ 97,64

= TR TS
1

Grupo D"
TOTAL DO GRUPO D:

9.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo “B*

3 5 S
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA

1.548,62 1.626,06
(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.816,68 | R$ 4.007,52
— - - - - ___.!

I INSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008
01.Uniforme 93,131 RS 99,89
Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagao(Revisao = R$20,00x22dias) 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/saldrio |03.Auxilio Transponie(Reaj (3,00*2*22 - 6%s/salario)
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,15} R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1,05 | R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 535,33 | RS 542,25
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.352,01 | R$ 4.549,77
- - o S R SRS ;
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total méo-de-obra)
01.Lucro 1,00%| R$ 38.17 | R$ 40,08
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 171,75 | R$ . 180,34
Subtotal 5,50%| R$ 209,92 | RS 220,42
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario} .
ISS| 5,00%} R$ 285,30 | R$ 298,32
PIS| 1,65%| R$ 94,15 | R$ 98,45
COFINS] 7.60%| R$ 433,65 | RS 453.45
{RRF| 4,80%| RS 273,89 | R$ 286,39
CSLy 1,00%| R$ 57,06 | RS 59,66
Total dos Tributos 20,05%] R$ 1.144,05 | R$ 1.196,27

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$

1.416,69

. . - e Sy
" MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VAL (
OR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES),
TOTAL GNITARIO) RS 5.705,98 | RS 5.966,46
TOTAL MENSAL]| Programador Musical 3 S 17.117.94 | 7% 17.899,38
[VALOR TOTAL ANUAL RS 205,415,986 RS 214.792.56

[ o




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.383.227/0001-92
CONTRATO N2 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009

1 ANEXO DO 122 TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA::

Convengédo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisoes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisao no Distrito Federal - Vigente

no periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (f. 657/668).

Reajuste Mio-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagéo do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (3¢ aniversario do contrato) a
Auxilios Alimentagéo e Transporte) Joutubro/2008 (4° aniversério do contrato), fl. 721.

Aux. Alim de R$
1 MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: 15,00 para RS 20,00 a V-"r't‘?' :e‘g:f';ggo‘;
) : partir de 01/05/08 | P2T" %€
. 1|Saléric Base - : RS 1.247,43 | R$ 1.309,80
2| Adicional Notumo
3] Adicional Insalubridade 20% sobre salario minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO 1.309,80
11 ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNEHA(,‘[\O:
Grupo "A* 01.INSS 20,00%] R$ 249,49 | RS 261,96
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 18,71 ] R$ 19,65
' 03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 12,47 | R$ 13,10
04.INCRA 0,20%] R$ 2,62
05.Salario Educagao 2,50%] R$ 32,75
06.FGTS 8,00%| R$ 104,78
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 26,20
08.SEBRAE 0,60%| R$ 7.86
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%] R$ 468,92
n ! S N s 2 = =
Grupo *B* 11,11%| R$ 145,52
10.Auxilio doenca 0,52%| R$
11.Licencga Paternidade 0,01%| R$
12.Faltas Legais 0,45%| R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$
14.Aviso Prévio 0,06%] R$
15.132 Saldrio - 8,33%| R$
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| RS
LT WG s I
Grupo *C 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$
17.Indenizacgdo Adicional 0,55%| R$
’ 18.FGTS nas rescisdes sem justa causa - 2,90%| R$
R$

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D*
TOTAL DO GRUPO D:

NCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)
(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) 2.099,17

It INSUMOS ’ Variagdo do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008
01 Uniforme ' RS 93,13 | RS 99.89
Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacao{Revisdo = R$20,00x22di R$ 440,00 | R$ 440,00
Valor Atual (3,00)'2°22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporie(Reajuste (3,00*2*22 - 6%s/sal4rio) R$ 57,15 | R$ 53,41
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,15 | R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1,05 | R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 592,48 | RS 595,66
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.691,65 | R$ 2.799,79

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra)

01.Lucro 1,00%{ R$ 20,99 | R$ . 22,04
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%] R$ 94,46 | R$ 99,19
Subtotal 5,50%] R$ 115,45 { RS 121,23

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
ISS] 5,00%| R$ 175,55 | R$ 182,68
PIS] 1,65%] R$ 57,93 | RS 60,28
COFINS 7,60%] R$ 266,84 | R$ 277,67
IRRF| 4.80%] R$ . 168,53 | R$ 175,37
CSLU 1,00%| R$ 35,11 | R$ 36,54
Total dos Tributos 20,05%| RS 703,96 | R$ 732,54
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% RS 819,41| R$ 853,77
T — - - r . - - - ——— -

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| R$ 3.511,06 | RS 3.653,56
TOTAL MENSAL QOperador De Plenério - Diurno 22 R$ 77.243,32 | R$ 80.378,32
ﬂVALOR TOTAL ANUAL . R$ 926.919,84 RS 964.539,84

o



Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N® 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009

1 ANEXO DO 122 TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CALCULO ITEM 14

Convengao Coletiva de Trabalh leb entre o Sindi das Empresas de
Televisoes, Rédio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusdo e Televisdo no Distrito Federal - Vigente no
periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (fl. 657/668).

Reajuste Méao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagéo do INPCAIBGE do més de outubro/2007 (3¢ aniversério do contrato) a
Auxilios Alimentagédo e Transporte) |outubro/2008 (4 aniversério do contrato), fl. 721.

Aux. Alim de R$ 15,00 Valor Reajustado a

1 MAO-DE-OBRA REMUNERAGCAO: para dR: g:)/,g;)lgspanlr partir de 01/10/2008
1|Salério Base R3$ 1.247,43 | R$ 1.309.80
2|Adicional Noturno R$ 498,97 { R$ 523,92
3| Adicional Insalubridade 20% sobre safdrio minimo
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO 1.746,40 | RS 1.833,72
I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ:
Grupo "A" 01.INSS 20,00%] R$ 349,28 | R 366.74
02.8ES! ou SESC 1,50%) R$ 26,20 | R$ 27,51
03.SENAI ou SENAC 1,00%] R$ 17,46 | R$ 18,34
04.INCRA 0,20%| R$ 349 { R$ 3.67
05.Saldrio Educagdo 2,50%| R$ 43,66 | R$ 45,84
06.FGTS 8,00%| R$ 139,71 | R$ 146,70
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 34,93 | R$ 36,67
08.SEBRAE 0,60%] R$ 10,48 | R$ 11,00
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| R$ 625,21 | R$ 656,47

09.Férias
10.Auxitio doenga
11.Licenca Paternidade
12.Faltas Legais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Saldrio

Grupo B

TOTAL DO GRUPO B

1 6.Aviso Prévio Indenizado . » 0,65%
17.Indenizagdo Adicional 0,55%
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%

Grupo

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D*

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)
rr— r— - e -

3.085,79

1 INSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de out/2007 a out2008 | 7,26%
01.Uniforma — I 9313 78 99.89
Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo(Revisdo = R$20,00x22dias) R$ 440,00 | RS 440,00
Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/saldrio |03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00*2*22 - 6%s/salério) R$ 57,15 § R$ 53,41
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,15 R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1,05 { R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 592.48 | RS 595,66

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.531,33| R$ 3.681,45
— u ™ e —— - raERE

= s, 5

& i VR : 5
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

01.Lucro 1,00%] R$ 29,39 | R$ 30,86
02.Despesas Administrativas/Operacionais .4,50%] R$ 132,25 | R$ 138,86
Subtotal 5,50%] RS 161,64 | RS 169,72

03.Tributos(incidente sobre o tattal unit&rio) . .
1SS 5.00%| R$ 230,95 | R$ 240,84
ﬁ 1,65%] R$ 76,21 { R$ 79.47
COFINS] 7,60%| R$ 351,05 | R$ 366,09
IRRF 4,80%| R$ 221,721 R$ 231,21
CSLy 1,00%| R$ 46,19 | R$ 48,17
Total dos Tributos . 20,05%]| R$ 926,12 { R$ 965,78

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ R$ ©1.135,50

]

SR

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| R$ 4.619,09 | RS 4.816,95
TOTAL MENSAL| Qperador De Plendrio - Noturno 3 RS 13.857,27 | R$ 14.450,85
[VALOR TOTAL ANUAL i3 166.287,24 RS 173.410,20

@



Secretaria de Administragdo de ContratagGes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N2 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009
1 ANEXO DO 12? TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO

COnven(:ao Coletlva de Trabalho celebrada entre o Sindi das Empresas de
Televisdes, Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisio no Distrito Federal - Vigente no}:.
periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (tl. 657/668). g

Reajuste Mao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (32 aniversério do contrato) a

Auxilios Alimentagdo e Transporte) bro/2008 (4% aniversério do contrato), fl. 721.
Aux. Alim de R$ 15,00
I MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: para RS 20,00°a partir| VIO Reajustado a
’ de 01/05/08 partir de 01/10/2008
1[Saléric Base R$ 1.247,43 | R$ 1.308,80
2| Adicional Notumo ) R$ 124,75 | R$ 130,99
3| Adicional Insalubridade 20% sobre saldrio minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO 1.372,18

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACI_\O:

Grupo "A* 01.INSS 20,00%| R$ 274,44 | RS 288,16
02.SES| ou SESC 1,50%| R$ 20,58 { RS 21,61
. 03.SENAI ou SENAC 1,00%] R$ 13,72 | R$ 14,41
04.JNCRA 0,20%| R$ 2,74 | R$ 2,88
05.Salario Educagéo 2,50%| R$ 34,30 | R$ 36,02
06.FGTS 8,00%| R$ 109,77 | RS 115,26
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 27,44 | R$ 28,82
08.SEBRAE 0,60%} R$ 8,23 | R$ 8,64

09.Férias :
10.Auxilio doenga 0,52%] R$ 7 14 | R$ 7,49
11.Licenga Patemnidade 0,01%] R$ 0,14 | R$ __ 0,14
12.Fattas Legais- 0,45%| R$ 6.17 | R$ 6,48
13.Acidente de Trabalho 0,42%] R$ 5,76 | R$ 6.05
14.Aviso Prévio 0,06%{ R$ 0.82 | R$ 0,86
15.13° Saldrio 8,33%| R$ 114,30 { R$ 120,02

. e RS B
.Aviso Prévio Indenizado

Grupo ‘C*
17.Indenizacio Adicional 7,55 { R$ 7,92
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%} R$ 39,79 | R$ 41,78
TOTAL DO GRUPO C: i 4,10%| R$ 56,26 | R$ 59,07

Grupo *D*
TOTAL Do GRUPO D:
e, m

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS) R$
e T s 7
% it H o R
. 11l INSUMOS Variagao do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008

01.Uniforme R$ 93,13 | R$
Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo(Revisdo = R$20,00x22dias) RS 440,00 | R$
Valor Atual (3,00)°2*22 - 6% s/saldrio [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00"2*22 - §%s/salario) R$ 57,15 | R$
04.Treinamento e/ou recictagem de pessoal R$ 1,15 | R$
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1,05 | R$
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 592,48 | RS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) 2.901,56

(Percentuals incidente sobre

IV DEMAIS COMPONENTES

01.Lucro 1,00%| R$ 23,09 | R$ 24,25
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4.50%} R$ 103,91 | R$ 109,10
Subtotal 5,50%] R$ 127,00 { RS 133,35

03.Tributos(incidente sobre o tattal unitario) R
ISS] . 5,00%] R$ 189,40 | R$ 197,22
PIS| 1,65%| R$ 62,50 | R$ 65,08
COFINS 7,60%| R$ 287,89 | RS 299,77
IRRF] 4,80%| R$ 181,83 | R$ 189,33
. CSLY 1,00%] R$ 37,88 | R$ 39.44
Total dos Tributos 20,05%] R$ 759,50 | R$ 790,84

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 886,50| R$ 924,19

& MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMA!S
VAL (
OR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO| . RS 3.788,06 { RS 3.944,39
TOTAL MENSAL Operador De Plenério - Noturno Il 3 R$ 11.364,18 | R$ 11.833,17

i = -
| VALOR TOTAL ANUAL R$ 136.370,16 _R$ 141.998, M




Secretaria de Administragdo de Contratagées - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N¢ 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009

ANEXO DO 122 TERMO ADITIVO

TTEM 16

CATEGORIA:

PLANILHA DE CALCULO

PLANTONISTAS - NOTURNO (0h s 6h)

Reajuste Mdo-de-obra

periodo de 01/10/2007 a 30/09/2008 (fi. 657/668).

Convengio Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisdes, Rédio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifuséo e Televisdo no Distrito Federal - Vigente no

Reajuste dos INSUMOS (exceto
Auxilios Alimentagdo e Transporte)

outubro/2008 (4° aniversério do contrato), fl. 721.

Variagéo do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (32 aniversario do contrato) a

I MAO-DE-OBRA

Aux. Alim de R$ 15,00

Valor Reajustado a

REMUNERAGAO: para :: (2;:)/,8:/ (a)apanir partir de 01/10/2008
1]Saldrio Base R$ -
2}Adicional Noturno R$ 381,03 ] R$ 400,08
3}Hora-extra (sabado) 70% R$ 308,46 } R$ 323,88
4}Hora-extra (domingo e feriados) 100% R$ 453,61 { R$ 476,29

1.143,10

1.200,25

TOTAL DO GRUPO A:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) ‘

I ENCARGOS SOCIAIS  INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A® 01.INSS R$ 228,62 | R$ 240,05
. [02.SESI ou SESC R$ 17,15 [ R$ 18,00
03.SENAI ou SENAC R$ 11,43 ] RS 12,00
04.INCRA 2,40
05.Saldrio Educagao 30,01
06.FGTS 96,02
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 24,01
08.SEBRAE 7.20
429,69

L

09.Férias 133,35

10.Auxilio doenca 5,94 | R$ 6,24

11.Licenca Patemidade 0,11 | R$ 0,12

12.Faltas Legais 5,14 | R$ 5,40

13.Acidente de Trabalho 480 ] R$ 5,04

14.Aviso Prévio 0.69 | R$ 0,72

15.13° Saldrio 95,22 | R$ 99,98
238,90

e ‘Ch‘ o

16.Aviso Prévio Indenizado 7,43

17.Indenizagdo Adicional 6,29

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2.90%| RS 33,15

46,87

68,28% R$ 780,51

RS

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.923,61

R$
e

2.019,78

DEMAI CM PONENTES

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

@ X L

Ht INSUMOS Variagéo do INPC/IBGE de ou/2007 a out/2008

D7 Uniforme RS 93.13| RS 99.89
Valor Atual (R$ 15,00 x 09) 02.Auxilio Alimentacdo (Revisdo = R$20, ) R$ 180,00 | RS 180,00

Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/saldrio {03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,002*22 - 6%s/salario)
04. Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,15 | R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo . | R$ 1,05 | R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 275,33 | RS - 282,25
R$ 2.198,94 | R$ 2.302,03

TR

VALOR TOTAL HOMEM MES

(MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS .

I {Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra)

01.Lucro 1,00%| R$ 19,24 | RS 20,20
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%] R$ 86,56 | R$ 90,89
Subtotal 5,50%] R$ 105,80 | RS 111,09

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 144,14 | R$ 150,91
PIS] 1,65%| R$ 47,57 | RS 49,80
COFINS 7,60%] R$ 219,09 | R$ 229,39
IRRF 4,80%| R$ 138,37 | R$ 144,88
CSLU 1,00%| R$ 28,83 | R$ 30,18
Total dos Tributos 20,05%| R$ 578,00 | R$ 605,16
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 663,801 R$ 716,25

COMPONENTES) i
TOTAL UNITARIO R$ 2.882,74 | R$ 3.018,28
TOTAL MENSAL] Plantonistas Noturno | 1 R$ 2.882,74 | R$ 3.018,28
FVALOR TOTAL ANUAL RS 34.592,88 R$ 36.219,36
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON / O O E CO,'/"
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagées - SSPLAC / A\Q
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA - 5 F 'SA.
CNPJ: 71.393.227/0001-92 N
CONTRATO N® 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2008 - : $ J/
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009
| ANEXO DO 12° TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITENS: 17e 18

‘PLANTONISTAS < bI

CATEGORIA - o it
Convengéo Coletiva de Trabalh entre o Sindi das Empresas de Televisoes,
Radio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos Trabalhadores
em Empresas de Radigdlfuséo e Televisao no Distrito Federal - Vigente no periodo de
01/10/2007 a 30/09/2008 (fl. 657/668).

Reajuste Mao-de-obra

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variagdo do INPC/IBGE do més de outubro/2007 (3% aniversario do contrato) a outubro/2008
Auxilios Alimentagéo e Transporte) |(4° aniversdrio do contrato), fl. 721.

Aux. Alim de RS 15,00 Valor Reajustado a

| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: para dR: g:)l,gglgspamr partir de 01/10/2008
1|Saldrio Base R$ B
2| Adicional Noturno R$ -
3|Hora-extra (sabado) 70% 308,46 { R$ 323,88
4|Hora-extra (domingo e feriados) 100% 453,61 ] R$ 476,29
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO 762,07 | RS 800,17
T Ry o o e TR, T
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNEHACI-\O:
Grupo "A® 01.INSS 20,00%} R$
02.SESI ou SESC 1,50%] R$
03.SENAI ou SENAC 1,00%] R$
04.INCRA 0,20%} R$
05.Saldno Educacao . 2,50%} R$
06.FGTS 8,00%] R$
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$
08.SEBRAE 0,60%| R$
TOTAL DO GRUPO A:

Grupo ‘B* 09.Férias

10.Auxilio doenca 0.52%} R$ 3,96 | R$
11.Licenca Patemnidade 0,01%} R$ 0,08 | RS
12.Faltas Legais 0,45%{ R$ 3.43 | R$
13.Acidente de Trabalho 0.42%] R$ 3,20 | R$
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,46 | R$
15.13° Salario 8,33%| R$ 63,48 | R$

TOTAL DO GRUPO B:
i AN

16.Aviso Prévio Indenizado
17.Indenizacdo Adicional 0,55%| R$ 4,19| R$
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%] R$ 22,10} R$

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

- B ; :
19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B

Grupo "D
TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 520,33| R$ 46,32
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAOC + ENGARGOS SOCIAIS) RS 1.282,40 | R$ 1.346,49

7 A B

Il INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008
01.Uniforme T 5313 | °e 99.89
Valor Atual (R$ 15,00 x 09) 02.Auxilio Alimentacdo (Revisdo = R$20,00x09dias) R$ 180,00 | R$ 180,00
Valor Atual (3,00)*222 - 6% s/saldrio [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00*2*22 - 6%s/salario)

04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,15 | R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 1,05 | R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 275,33 | R$ 282,25
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.557,73 | R$ 1.628,74
L RGO e e S

iV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) .
01.Lucro 1,00%| R$ 12,82 | R$ 13,46
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 57,71 | R$ 60,59
. 5,50%| R$ 70,53 | R$ 74,05

03.Tributos{incidente sobre o tattal unitario)

- 1SS 5,00%] R$ 101.83 | R$ 106,49
PiS 1,65%| R$ 33,60 | R$ 35,14
COFINS] 7.60%] BR$ 154,78 | R$ 161,87
IRR 4,80%{ R$ 97,76 | RS 102,23
CSLU 1,00%} R$ 20,37 | R$ 21,30
. Total dos Tributos R 20,05%| R$ 408,34 | RS 427,03
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES ’ 25,55% R$ 478,87] R$ 501,08

S

s S ot R S
. (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
VALOR TOTAL HOMEM MES COMPONENTES
TOTAL UNITARIO| RS 2.036,60 | RS 2.129,82
] TOTAL MENSAL| Plantonistas Diurno 2 R$ 4.073,20 | RS 4.259,64
I VALOR TOTAL ANUAL RS 48.878,40 R$ 51.115,68

faw




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N? 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2009

1 ANEXO DO 12° TERMO ADITIVO
PLANILHA DE CALCULO ITEM 19

: CATEGORIA:

Convencéo Coletiva de Trabalh leb entre o Sindicato das Emp de Televi 3
Rédio, Revista e Jornais do Distro Federal - SINTERJ/DF e o Sindi dos Trabalhad

em Empresas de Radiodifuséo e Televisdo no Distrito Federal - Vigente no periodo de
01/10/2007 a 30/09/2008 (f. 657/668).

Reajuste Mao-de-obra 5,00%

Reajuste dos INSUMOS (exceto Variacdo do INPC/IBGE do més de outubre/2007 (32 aniversério do contrato) a
Auxilios Alimentagdo e Transporte) |outubro/2008 (42 aniversério do contrato), fl. 721.

Aux. Alim de R$ 15,00 Valor Reajustado a

| MAO-DE-OBRA REMUNERA(;AO: para :: :?/'::/:a partir partir de 01/10/2008
1|Salario Base : R$ -
2|Adicional Notumno : R$ 152,42 | R$ 160,04
3|Hora-extra (sabado) 70% RS 308,46 | R$ 323,88
4|Hora-extra {(domingo e feriados) 100% R$ 453,61 | R$ 476,29

914,49

960,21

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo A’ 01.INSS 20,00%| R$ R$ 192,04
02.SESI ou SESC 1,50%] R$ R$ 14,40
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ R$ 9,60
04.INCRA 0,20%| R$ R$ 1,92
05.Saldric Educagdo 2,50%| R$ R$ 24,01
06.FGTS 8,00%| R$ R$ 76,82
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ R$ 19,20
08.SEBRAE 0,60%| R$ R$ 5,76

TOTAL DO GRUPO A:

09.Férias

10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 4,76 | RS
11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,09 | R$
12.Faltas Legais 0.45%| R$ 4,12 | R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 3,84 | R$
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,55 | R$
15,132 Saldrio 8,33%| R$ 76,18 | R$

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado ] 0,65%| R$ 5.94 | R$ 6,24

17.Indenizagdo Adicional 0,55%| RS 5,03 | R$ 5,28
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 26,52 | R$ 27,85

TOTAL DO GRUPOQ C: 4,10%| R$ 37,49 | RS 39,37

rupo ‘D
TOTAL DO GRUPO D:
S A B i
VALOR TOTAL DoS ENCAHGOS SOC|AIS (A+B+C+D ) , 624,42 655,63
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.538,91 1.61 5 84
1 INSUMOS Variagdo do INPC/IBGE de out/2007 a out/2008
01.Uniforme R$ 93.13 | R$ 939,89
Valor Atual (R$ 15,00 x 09) 02.Auxflio Alimentagao (Revisao = R$20,00x09dias) R$ 180,00 | RS 180,00
Valor Atual (3,00)*2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte(Rea] {3,00*2*22 - 6%s/salario)
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,15 | R$ 1,23
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 1,05 ] R$ 1,13
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 275,33 | RS 282,25

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.814,24 | RS 1.898,09

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o total méo-de-obra)

01.Lucro 1,00%| R$ 15,39 ] RS 16,16
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 69,25 | R$ 72,71
Subtotal 5,50%} RS 84,64 | R$ 88,87

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
. ISS] 5,00%} R$ 118,75 ] R$ 124,26
PIS] 1,65%| R$ 39,19 | R$ 41,01
COFINS 7,60%| R$ 180,51 | R$ 188,88
1RRF] 4,80%| R$ 114,00 { R$ 119,29
CSLy 1,00%] R$ 23,75 ] R$ 24,85
Total dos Tributos 20,05%] R$ 476,20 | RS 498,29

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 560,84| RS 587,16

A T i < KPR R,
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
TOTAL UNITARIO] RS 2.375,08 | R$ 2.485,25
] TOTAL MENSAL| Plantonistas Noturno | 1 R$ 2.375,08 | R$ 2.485,25
1 [VALOR TOTAL ANUAL RS 28.500,96 R$ 29.823,00
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