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ao Contrato nº 0109/2004, celebrado entre o
SENADO FEDERAL e a ADSERVIS
MULTIPERFIL LTDA.

o SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo Exmº Senhor
Primeiro-Secretário, Senador EFRAIM MORAIS, e empresa ADSERVIS
MULTIPERFIL LTDA. neste ato representada pela senhora PATRICIA CRHISTINA
ALVES RAMOS tendo em vista a Decisão da Comissão Diretora do Senado Federal
de 30 de abril de 2008, fI. 553, a autorização do Senhor Diretor-Geral, fI. 582, e as
demais informações contidas no Processo nº 019.262/05-1 resolvem aditar o
Contrato nº 0109/2004, com base no art. 8º do Ato nº 24/98, da Comissão Diretora
do Senado Federal e na Lei n.º 8.666/93, mediante as seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA

A Contratada fica obrigada a fornecer aos seus empregados,
vinculados ao contrato em questão, que prestem serviço em caráter exclusivo e
permanente no Senado Federal, os quantitativos do auxílio-alimentação, por mês,
constantes nas planilhas de composição de custo, anexo deste termo, cujo valor
está fixado em R$ 20,00 (vinte reais) por dia de trabalho, sem ônus para o
trabalhador, a ser pago na data do pagamento do salário vencido, com efeitos
financeiros a partir 1º de maio de 2008.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - o valor mensal fica revisado em
3,16528%, passando de R$ 331.935,63 para R$ 342.442,33 (trezentos e quarenta e
dois mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e trinta e três centavos), a vigorar a
partir de 1º de maio de 2008, conforme discriminado nas planilhas custo em anexo.

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor global do contrato para o
período de 12 (doze) meses consecutivos passa a ser de R$ 4.109.307,96 (quatro
milhões, cento e nove mil, trezentos e sete reais e noventa e seis centavos).

CLÁUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta
da dotação orçamentária, classificada como Programa de Trabalho
01031055140610001, Natureza de Despesa 339037 tendo sido empenhadas
mendiante a Nota de Empenho nº 2008NE002382, de 12 de agosto de 2008, emitida
em reforça a Nota de Empenho nº 2008NE000119.
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"-A CONTRATADA deve apresentar a complementação da ntia,
no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura deste instrumento,
visando atender a revisão concedida, em conformidade com a cláusula oitava - da
garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei nº 8.666/93.
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CLÁUSULA QUARTA

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do
contrato original, do primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto, sexto, sétimo, oitavo
e nono termos aditivos, não expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igual teor e
forma, na presença das testemunhas adiante designadas, que também o
subscrevem.

Brasília-DF, ~1- de ~nto: de 2008.

'/.,,~,w~.,.~~.~\,.~ ~
p'itAicIACRHISTINA ~~

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA.

Diretor-
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EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIGL TO

CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO: N'109/2004

DATA DA ASSINATURA: 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/0412004

VIG~NCIA: 01/10/2004 A 30/09/2008

SENADO FEDERAl.
Secretaria de Admiristração de Contratações - SADCON

Slbsecretaria de Planejamento e Controle de ContratalfÕeS - SSPLAC

_ ' c

VALOR ATUAL
VALOR RVISADO

(11 partir de 01105/2008)

ITENS CATEGORIAS
QTDE

VALOR UNITmO TOTAL MENSAL Revisllo VALOR UNlTmO TOTAL MENSAL
Atual

1 Arquivista de Mídias de Audio e Video 10 R$ 4.346,77 R$ 43.467,70 3,16534% R$ 4.484,36 R$ 44.843,60

2 Supervisor de Operações de Audio Diurno 6 R$ 6.827.53 R$ 40.965,18 2,01522% R$ 6.965,12 R$ 41.790,72

3 Supervisor de Operações de Audio Notumo 1 R$ 7.771,85 R$ 7.771,85 1,77023% R$ 7.909,43 R$ 7.909,43

4
Operador de Transmissor de Radio eTV - D1URNO 2 R$ 3.358,38 R$ 6.716,76 2,79361% R$ 3.452,20 R$ 6.904,40

5
Operador deTransmissor de Radio eTV -NOTURNO 2 R$ 4.327,91 R$ 8.655,82 2,16756% R$ 4.421,72 R$ 8.843,44

Operador de Audio para a R adio Senado FM, Mesa da AR - 2 R$ 3.616,85 R$ 7.233,70 3,80386% R$ 3.754,43 R$ 7.508,86
6 DIURNO

Operador de Audio para a R adio Senado FM, Mesa daM. 1 R$ 5.127,76 R$ 5.127,76 2,68324% R$ 5.265,35 R$ 5.265,35
7 NOTURNO (Ohàs 6h)

Operador de Audio para a Radio Senado FM, Mesa da AR - 1 R$ 4.221,21 R$ 4.221,21 3,25949% R$ 4.358,80 R$ 4.358,80
8 NOTURNO (l8h às 24h)

Operador de audio para rádio Senado FM, estudios de
9 R$ 3.373,47 R$ 30.361,23 4,07859% R$ 3.511,06 R$ 31.599,54

9
gravação produção, voz do brasil, central técnica - DIURNO

Operador de audio para rádio Senado FM, estudios de
gravação produção, voz do brasil, central técnica - 1 R$ 3.927,48 R$ 3.927,48 3,50301% R$ 4.065,06 R$ 4.065,06

10 NOTURNO

11 OPERADOR de Mixagem 9 R$ 5.076,69 R$ 45.690,21 2,70984% R$ 5.214,26 R$ 46.928,34

12
Programador Musical para a Rádio Senado FM 3 R$ 5.568,39 R$ 16.705,17 2,47091% R$ 5.705,98 R$ 17.117,94

Operador de audio para pIcamo etc DIURNO 23 R$ 3.373,47 R$ 77.589,81 4,07859% R$ 3.511,06 R$ 80.754,38 )-
13

Operador de audio para pIcamo etc NOTURNO (20h às 02h) 3 R$ 4.481,49 R$ 13.444,47 3,07041% R$ 4.619,09 R$ 13.857,27
14

Operador de audio para pIcamo etc NOTURNO (1711às 23h) 3 R$ 3.650,46 R$ 10.951,38 3,76939% R$ 3.788,06 R$ 11.364,18
15

TOTAL MENSAL 76 >R$' )••••~~~~M~.3.18483% R$ ....~~Al.~;31...
TOTALANUAL R$ 3.873.956,76 3,18483% R$ 3.997.335,72

.,., "....... . " _ .
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V.ALORATUAL
VALOR REVISADO

(a partir de 01105/2008)

ITEM CATEGORIAS
QTDE

VALOR UNlTmO TOTAL MENSAL Revisllo VALOR UNlTmO TOTAL MENSAL
Atual

OPERADOR DE ÁUDIONOTUNO (1°Tumo Ohàs 6h) 1 R$ 2.826,44 R$ 2.826,44 1,99191% R$ 2.882,74 R$ 2.882,74
16

OPERADOR DE ÁUDIO DIURNO (2°Tumo 6hàs 12h) 1 R$ 1.980,33 R$ 1.980,33 2,84145% R$ 2.036,60 R$ 2.036,60
17

OPERADOR DE ÁUDIO DIURNO (3°Tumo l2hàs 1 R$ 1.980,33 R$ 1.980,33 2,84145% R$ 2.036,60 R$ 2.036,60
18 18h)

OPERADOR DE ÁUDIO NOTUNO (4°Tumo 18h às
1 R$ 2.318,80 R$ 2.318,80 2,42712% R$ 2.375,08 R$ 2.375,08

19 Oh)
TOTALMENSAL 4 ::::::::::::::::;:~:~:~:~:~:~:~;::::~;~:~:~:~:~~~~~~~~~~R$' .})j@\~;~. 2,47224%

................. :.;.:.::: ....... :::.:.:.: .... .... lU." .•••.•••9A~~;02,............... :...:-:.:.:.:-: .••...:.:.:.:.:.;.;. ......

TOTALANUAL ;::;::::::::::;:::;::: ~:~:~:~;~:~::{:~:::::~:~~rr~~~:~:::::::::::;.:'.". R$ 109.270,80 2,47224%
....... :;:::;: .:-:;:::::.:.: ..... '.'

R$ 111.972,24.... :.::::: ..::::::::;:-.:.:.:.:.:.:.: ... :::::::::: .

VALOR ATUAL Revisllo
Diferença VALOR REl1"SADO •

R$ plUlir tú 01/05/2008

TOTAL MENSAL "R$ ••<iii;9às.il3 3,16528% R$ 10.506 70 .R$••.•••342;442àà•
TOTAL ANUAL R$ 3.983.227 56 3,16528% R$ 126.08040 R$ 4.109.307 96
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EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTOA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/0412004

VIGiôNCIA 01110/2004 A 30/09/2008
I ANEXO DO De:CIMO TERMO ADITIVO

_ rM01

REVISÃO DO AUXILIO AUMENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/0512008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

1.701,05 R$

1.701 05 R$

1.70105

1.70105

:::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:::;:::;:;=;.;.;:;:;:;:.: :.:.:::::::.::::::;:;::;:::;:;:;:;;::;:;:;:;:;:::;::::::;::::;:::;:-:;:.:;:::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::: ..::.:,:.:,:.:,:.:,:.:';::::::::::::::::::::::::::;.:.: ........•.•.... :.:.:.:.:.:.:.:.:.: :.: :.:.:.;::.:.:.:-:::.:.:.:.:::.:.:

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS
08.SEBRAE

09.Férias
1O.Auxflio doenca
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Salário

20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
2,50%
800"1.
2,00%
0,60%
3580°;'

11,11%
0,52%
0,01%
0,45%
0,42%
0,06%
8,33%
2090"1.

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

R$ 34021 R$ 340,21
R$ 25,52 R$ 25,52
R$ 17,01 R$ 17,01
R$ 3,40 R$ 3,40

R$ 42,53 R$ 42,53
R$ 13608 R$ 136,08
R$ 34,02 R$ 34,02
R$ 1021 R$ 10,21
R$ 60898 R$ 60898
:::::::;.'. ..................................... .:.; ...::::: .... ;::;:::;:::;:;::=;:;:::;:;:;:::;:;::::::::: .................................... ...................
R$ 18899 R$ 188,99
R$ 8,85 R$ 8,85
R$ 0,17 R$ 0,17
R$ 7,65 R$ 7,65
R$ 714 R$ 7,14
R$ 102 R$ 1,02
R$ 141,70 R$ 141,70
R$ 35552 R$ 355,52

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::.::::::::::;:::::;":::::::::;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::,:",:':':':':':':':':':':':-:':':':':':':':.:.:.;-:-:-:.:::.::::::::;::;:;:::::.:::.:::::::;::::;::;:;:;:;:;:;;:;;::;;:::;:;:::::::::;:::;:::::;:::::::::::::::;:;::::::;::::::::::::::.: :.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;.:.; .
Grupo "C-

TOTAL DO GRUPO C:

I16.Aviso Prévio indenizado
I17.lndenizacão Adicional
18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410"1. R$

11,06 R$
936 R$
49,33 R$
6975 R$

11,06
9,36
4933
6975

. '.:.:. '.:.:. :.:.:.:. '.:.:.:.:.'.:.: .:.:.:. :.:.:.:. :.:.:.:.:.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::::::::;::::~:~:!:!;!;~:!;!;::~:;:~:~:~:~:~:~:~:~;~;~;~:~:;:::::::::;::;:;:;;;:;:;:::;:::::;;::;: ;::::~:~:~;~:~:~:~:~;~;~:!:~:!:;:!:~:~:~:::~::;::::::~:::~:~:~:~:::~:~:;:~:~:~:::~:~:~:~:~:~:~:!:~:~:~:~:~:~:~:~;::::;::;;:;;::::::::::::::::~:::~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~;~::::::::::.:'.'-

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) I
VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)•

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

19.incidêncla dos Enc. do GruDO "A" si GruDO "B" I
I

7,48%1 R$
748'/J R$

68,28% I R$
I R$

127,241 R$
127241R$

1.161,49 R$

2.862,54 R$

127,24
127,24

1.161,49

2.862,54

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

11IINSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)*2'22 - 6%s/salário

o 1.Uniforme
02.Auxflio Alimentacão/Revisão = R$20 00x22diasl 3333%
03.Auxflio TransDorte/Rea'uste 300'2'22 - 6"1.s/saláriol
04. Treinamento elou reciclaaem de nessoal
05.Seauro de Vida em Gruno I

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01105/2008

R$ 93,13 R$ 93,13
R$ 330,00 R$ 44000
R$ 2994 R$ 29,94
R$ 1,15 R$ 1,15
R$ 105 R$ 1,05

R$ 45527 R$ 56527

R$ 3.317,81 R$ 3.427,81

....................................... :.:::::::::::::::::::;:;:::;::::::::::::;:::;::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::;:;:::;:;:;:;:;::::;:::::::::;:;:;;::::;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:::::::::::::.:::.:.:.:.:.:.:::.::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.::::::::::::::::::::::;:;:;:;::::::::.:.: ...:.....

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o totai mão-de-obra)

01.Lucro
02.DesDesas Administrativas/ODeracionais

Subtotal
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
1,00% R$ 2863 R$ 28,63
4,50% R$ 128,81 R$ 128,81

550';' R$ 157.44 R$ 15744

5,00% R$ 217,34 R$ 224,22

1,65% R$ 71,72 R$ 73,99
7,60% R$ 330,35 R$ 340,81
4,80% R$ 208,64 R$ 215,25
1,00% R$ 4347 R$ 44,84
2005"1. R$ 871,52 R$ 89911

25,55% R$ 1.028,98 R$ 1.056,55

4.34677 R$
43.467,70 R$

521.612 40 R$

VALOR TOTAL HOMEM Miôs

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTESl

Arauivista de Mfdia Audio e Vfdeo - Diurno 10
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
4.48436
44.843,60

538.12320

~-----
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON, DE C
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - ~~ 0-t
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EMPRESA: AOSERVIS MUL TI PERFIL LTOA ii: bil"P t /'

CNPJ: 71,393,22710001-92 l w FIS,M ~ V
CONTRATO N" 109/2004 (J) i?~.

DATA DA ASSINATURA 01110/2004 \ V; )
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 ;/

VIGI:NCIA 01/10/2004 A 30109/2008 & ;o;.\.oi
ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO "'#...:; -../'

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 02

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15.00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a
partir de 01/05/2008

1 Salário Base

2 Adicional Notumo
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$ 2.835,08 R$ 2,835,08

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO R$ 2.83508 R$ 2.83508
:;:;:::;::::::::::::: ::::;::::::::: :'::.' :::".:. :.:.:.:.:::::.:::::.:.: ;:::;:::;:::;:;:;:::;:;:::;:::::::::;:;:;:::;:;:;:;:;:;:::;::::::: :::::::: ;::::::::::::::::::: :::::;~:~:~:~:~:~:~:~:;::::: ;:::~:::::::::::.: .:.: .:,'.:.:.::::::: ::::::::::::.;.::::: ::.:::::::: :;:;:;:;:::;:::;:;:.: ;:.; .:.:.:.:.:::. :::. :.:::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:..... ,'"," .._ :.::::::;::::;::: ::::::::::::::::::.: .

•
11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a
partir de 01/05/2008

01.INSS 20,00% R$ 567,02 R$ 567,02

02,SESI ou SESC 1,50% R$ 42,53 R$ 42,53

03,SENAI ou SENAC 1,00% R$ 28,35 R$ 28,35

04,INCRA 0,20% R$ 5,67 R$ 5,67

05,Salário Educacão 2,50% R$ 70,88 R$ 70,88

06,FGTS 800% R$ 226,81 R$ 226,81

07.Seouro Acid, do Trabalho/SAT/lNSS 2,00% R$ 56,70 R$ 56,70

08,SEBRAE 0,60% R$ 17,01 R$ 17,01

3580';' R$ 1,01497 R$ 1.01497
:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::::::::::::::::::::: :.:.:.:::::::::;: :::::::::::::::::::::::::::.: '.:':':.:.:':':.:':.:".:':'::::::::::;:::::;:::;:;:::::::::::::::::;;:::::;:::::::::::::;;::;:::;:;:;:::;:;::::::::: :.:.:.:.:.;.;.:.:::::::::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:-:-:.:.:::.:.:;:;:;:::;:;:;:;;;;;:::::.:::::::::::::;:;:;:;:;.::::::::::::::::::::::.: ..
Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoals
13,Acldente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15,13' Salário

11,11% R$
0,52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0,06% R$
8,33% R$

2090'1. R$

314,98 R$
14,74 R$

0,28 R$
12.76 R$
11,91 R$

1,70 R$
235,16 R$
59253 R$

314,98
14,74

0,28
12,76
11,91

1,70
236,16
592 53

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

I16,Aviso Prévio Indenizado
I 17.lndenlzacão Adicionai
I18.FGTS nas rescisões sem usta causa

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410'1. R$

18,43 R$
15,59 R$
82,22 R$
11624 R$

18,43
15,59
82,22
11624

212,06
21206

1.935,80

4.770,88

212,061 R$
212061 R$

1.935,80 R$

4.770,88 R$

Valor Atual
Valor Revisado a
partir de 01105/2008

93,13 R$ 93,13
330,00 R$ 44000

1,15 R$ 1,15
1,05 R$ 1,05

42533 R$ 53533

5,196,21 R$ 5.306,21

R$

R$

R$
R$

R$

R$

R$
R$

7,450/;[ R$
7 48'/~ R$

33 33%

68,28%

Variação do INPC/iBGE de a90/2006 a '90/2007

01,Un~onne
02,Auxllio A1imentacãolRevisão = R$20 OOx22di.sl
03.Auxrlio Transoorte Rea uste 300"'2"'22. Bo/oS/saláriol
04.Treinamento e/ou reciclanem de nessoal
05,Seouro de Vida em Gruao

I 19.1ncldêncla dos Enc. do Gruao "A" si Gruao "B"

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

11IINSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% slsalário

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

•
::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:;:.:::::::::;:;::::::::::::::.:.: .....

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-<:te-obra) Valor Atual
Valor Revisado a
D.rtir de 01105/2008

01.Lucro 1,00% R$ 47,71 R$ 47,71
02.Desoesas Admlnistrativas/Oceracionais 4,50% R$ 214,69 R$ 214,69

Subtotal 550'1. R$ 26240 R$ 26240

03.Tributosfincidente sobre o taltal unitário'
ISS 5,00% R$ 341,39 R$ 348,26

PIS 1,65% R$ 112,65 R$ 114,92
COFINS 7,60% R$ 518,89 R$ 52935

IRRF 4,80% R$ 327,72 R$ 334,33

CSLL 1,00% R$ 68,28 R$ 69,65

Total dos Tributos 2005'1. R$ 1,368,92 R$ 1.39651

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.631,32 R$ 1.658,91

:::.:::::.:::::::::::::::::;:::::::;:::::::::::::::::::::::::.: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.'.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:::::;;::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::;:::;:;:::::::::::::::::;:.: : .

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL Suoervisor de ooeracão de Áudio Diurno

VALOR TOTAL ANUAL

VALOR TOTAL HOMEM MI:S
(MÃO"DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTESl

6
R$
R$

R$

Valor Atual

6.82753
40,965,18

491.58216

Valor Revisado a
Dartlr de 01105/2008
R$ 6.96512
R$ 41.790,72

R$ 501,488 64



< .•.

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: VolorAtuol
Valor Revisado a partir

de 01105/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

R$

2.835,08 R$

425,26 R$

3,26034 R$

2.835,08

425,26

3.26034
~::::::::: ::::::~:~:~:~:~:::~::: ::::::::::::::::::::::;:::;:::::::::;::::::::::::::::::: ;::;:;:;:;:::: :;:;:: :::; ::::::::::::::::::~:~:~:::~:::::~:~:::::~: ~:~:::~:;: ~:~:~:~:~:~:::~::::::::::: ,': ':::':::::::'. :.:.:::.:.:. :.:.::: ::=:::: ::; :;:;:;:;:; ::::;:::::~:;: ;:;:~:;:::::: :::.:::::::::.:::.:::.;::.: .:::::;:;:;::: ;:;::: ::;::::: :::; :::;:;:::;:: :;:; :;:;:;::::::::: :::::::::::::::::~:::::::: :::; :;:;:;:;:;:;: ;::::=:::: :::::::: ::;:.: .....

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo -A-

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.SaláMo Educacão
06. FGTS
07.Seauro Acid. do Trabolho/SAT/lNSS
08.SEBRAE

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008

20,00% R$ 652,07 R$ 652,07

1,50% R$ 48,91 R$ 48,91

1,00% R$ 32,60 R$ 32,60
0,20% R$ 6,52 R$ 6,52
2,50% R$ 61,51 R$ 81,51

800% R$ 260,83 R$ 260,83
2,00% R$ 65,21 R$ 65,21
0,60% R$ 19,56 R$ 19,56
3580.;' R$ 1.16721 R$ 1,16721

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;'.:;:::::::::;:;:.:;:;:::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::: : :.:.:.:.;. ..:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::: .
Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09.FéMos
1O.Auxlllo doenco
11.Ucenca Patemidade
12.Fallas Lenais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' SaláMo

11,11% R$ 362,22 R$ 362,22
0,52% R$ 16,95 R$ 16,95

0,01% R$ 0,33 R$ 033

0,45% R$ 14,67 R$ 14,67

0,42% R$ 13,69 R$ 13,69

0,06% R$ 1,96 R$ 1,96

8,33% R$ 271,59 R$ 271,59

2090% R$ 68141 R$ 68141
::::::;:::::;:;:;:;:::::::::::;:::: :.:.:.:.:.:::;:: .. :::;.::::::::::;:::;:::.:::::::::::.':::::::::::::::; .. :::;:::;:::;:::::;:::;:::;:::;:::::::::::::.: :.:::.:.:.:.:.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: :.:::::::;;::::::::::::::.::::;::::::;:::::: ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::=:=:::::::.: .
Grupo "C-

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 21,19 R$ 21,19

17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 17,93 R$ 17,93

18.FGTS nas rescisões sem usta causa 2,90% R$ 94,55 R$ 94,55
410% R$ 13367 R$ 133 67

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

119.lncidência dos Enc. do Gruoo "A- si Gruoo "B" I 7,48%1 R$
7 48%f R$

243,87 R$
2438fr R$

243,87
24387

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

2,228,18 R$

5.486,50 R$
2.226,16

5.486,50
.................................. : :.:.: :.:.: :.:.:.:.:.'.:.:.: : :.:.:.:.:.:.:.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::(:~:::;:::::;:;:;:;:::::::::::::::::;:;:::;::::.::.: ..

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

111INSUMOS

Valor Atuol (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"'2"'22 6% s/salário

VaMação do INPC/IBGE de a90/2006 o 090/2007

01.Uniforme
02.Auxlllo AllmentacãoCRovisio = R$20 OOx22diosl
03.Auxlllo TranscorteCRoo'uste 13 00"2"22 - 6%s/solário\
04.Treinamento e/ou reciclaaem de Dessoal
OS.Seauro de Vida em GruDO

R$
3333% R$

R$
R$

R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

93,13 R$ 93,13
330,00 R$ 44000

1,15 R$ 1,15
1,05 R$ 1,05

42533 R$ 53533

5.911,83 R$ 6.021,83

::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::;:;:;:;;:::.:.:.:::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.;.:::=:=:=:::::::::::::::::::;:::::.:.:.:.:.: ::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::.: :.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::;:;:::::::::::::: .. ::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::.: .

54,87 R$
246,89 R$
30176 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.DesDesas Administrativas/Oneracionais

Subtotal
03.Tributos(jncidente sobre o taltal unitário)

1,00% R$
4,50% R$
550% R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008
54,87

245,89
30176

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

5,00% R$ 388,59 R$
1,65% R$ 128,24 R$
7,60% R$ 590,66 R$
4,80% R$ 373,05 R$
1,00% R$ 77,72 R$
2005% R$ 1.558,26 R$

25,55% R$ 1.860,02 R$

395,47
130,51
601,12
379,65
79,09

1,58584

1.887,60

VALOR TOTAL ANUAL

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL SUDervisor de Oceracão de aúdio noturno

7.77185 R$
7.771,85 R$

93,26220 R$

VALOR TOTAL HOMEM Ml!S
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTESl
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008
7.90943
7.90943

94.91316



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC _

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/0412004
VIGeNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

I

REVISÃO 00 AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
V.lor Revisado a partir

d. 01105/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

SM R$ 380,00 R$
01/0412007

R$

1.247,43 R$

76.00 R$

1.32343 R$

1.247,43

76,00

1.323 43

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08SESRAE

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$

800';' R$
2,00% R$
0,60% R$
35800/. R$

264,69 R$
19,85 R$
13,23 R$
2,65 R$
33,09 R$
105,87 R$
26,47 R$
7,94 R$

47379 R$

264,69
19,85
13,23
2,65
33,09
105,87
26,47
7,94

47379

Grupo "S"

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias
10.Auxllio doenea
11.Licenca Patemidade
12.Fallas Leoais
13.Aciden1e de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' Salário

11,11% R$
0,52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0,06% R$
8,33% R$
2090';' R$

147,03 R$
6,88 R$
0,13 R$
5.96 R$
5,56 R$
0,79 R$

110.24 R$
27659 R$

147,03
6,88
0,13
5,96
5,56
0,79

110,24
27659

;;;:;:;:;:;=::;:::::::::::::::: ::::::: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::., :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.-.:.:.:.;::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::;;:::::::::::::::::::::;;:::::::::::::::::::::::::;:::;:::;::::::::::::::::;:::::.:.: :.::: .;.;.; :.:.:.:.:.:.::::;::::::;:;:::.:::::;;:::::::::::::::::::::.:.:-: ;:::::.: .
Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado
17.lndenizacão Adicional
la.FGTS nas rescisões sem iusta causa

0,65% R$
0.55% R$
2,90% R$
410';' R$

8,60 R$
7,28 R$
38,38 R$
54 26 R$

8,60
7,28
38,38
5426

.:::::::::::::: .. :::::::: ::::::::::::::::::: .. :::::::::::::::::::::::.:::'::::::::::::::::::::::::::::::::::;;:;::;;:;:::;:;:;;;:;:;;;;::::::.:;:.: ':.;.; :.:.:.:.:.:.:.::::;::::::::::::::::::;:::;:::::::::::::::::;:;;;;;;:::;::::.:.:::::::::::::::;:;:;:::;:.::;:;:;:::::::::;:::;;:.:.:.::::::::.;;::.::::;:::;:;:::;:;:::::::::::;:;:::;:::;;;:::;::=::::::::::::::::::::::::::;;;:;:::::::::;:::;::::::
Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

19.1ncidência dos Enc. do GruDO "A" si GruDO "S" I
I

7,48% R$
748o/J R$

98,99 I R$
98991R$

98,99
9899

;:::;:::;:::;:;:;;;;::;.:.:.::;:;:;:;;::::::::;:::::.: ..... :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::::.:::::::::::::::::::::;:::;:;:;:;;::;:::::::::::;:;:;::::::::::::::::::::::::::::;:;::;:;::::::::::::::::::;:;:::::::::::::;:;:;:;:::::::::::::::;:;:;:;:;;::::::::::::::;:;:;:::;:;;;:;;;:;;:;:;;::;::;::: ........•...............• :.:.:.:.:.:.:.:::-:::.::;.:;::::::::::;;;::;;;:::;;;;;:::::::;::::::::::;:::;:::;;;:;;:;:;:::::::::::.: ....•..

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

903,631 R$

2.227,06 I R$
903,63

2.227,06
......................
.................... : : :.:.: :.:.:.:.:.:::::::::::::;:;:;:::::::::;:;:::

11IINSUMOS Variaçao do INPCIIBGE de a90/2006 a a90/2007 Valor Atual
Valor Revisado 8 partir

d. 01/0512008

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OSRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Valor Atual (R$ 15,00 x 15)
Valor Atual (3,00)"2"15 - 6% s/salário

01.Unifonne
02.Auxflio A1imentar.aoIRevlsão :c R$20 OOx15dias
03.Auxflio TransDortetR.aiust. 13 00"2"15 6%./salário
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoal
05.Seouro de Vida em Gruoo I

33 33%
R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$

93,13 R$
225,00 R$
15,15 R$
1,15 R$
1,05 R$

33548 R$

2.562,54 R$

93,13
30000
15,15
1,15
1,05

41048

2.637,54

:::';::::.:.:.::::;:;:;::::::::::::::::::::.:.:.:.:::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:::;:;:;:;:;:;:;:;:;:::;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.::::::;::::.: : :.:.:::::::::::::::::.:.:.:-:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;;;;;::::;::::::::::::;;::::::::'.::::::::::::::::.: ..

22,27 R$
100,22 R$
12249 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

01.Lucro
02.0esoesas Administrativas/Oceracionais

Subtotal
03.Tributosfincidente sobre o taltal unitário'

1,00% R$
4,50% R$
550% R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/0512008
22,27
100,22
12249

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

5,00% R$
1,65% R$
7,60% R$
4.80% R$
1,00% R$
20050/. R$

25,55% R$

167,92 R$
55,41 R$
255,24 R$
161,20 R$
33,58 R$
673,35 R$

795,84 R$

172,61
56,96
262,37
165,71
34,52
69217

814,66

::::::;:;:;:;:;:;:;:::: ::::::::{:::::;;;;:;::::::::: ::::::::::::::::::::::::: :.:.:.:.:.:::::::::::::::::::::::.:.: ;.:::::::;:;:::::::::::::::::::::::::::;:;::;:;::::::;::::::;::;:: ::::::;::;:;;;:;::: ::::;:::;:::::;::::::::::::;;::;;:::;:::;:::;::;::;:::::::;;;:;:::.: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.::::::::::::::::::::::::":::;:: :.:.:.:.:::-:::;::::::::;;:::::::: :::: ;;:::::::;;::::;:::::::::::

VALOR TOTAL ANUAL

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL Ooerador de Transmissão de Rádio e TV. diurno

3.358 38 R$
6.716,76 R$

80.60112 R$

VALOR TOTAL HOMEM MeS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES'

2
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008
3.45220
6.904,40

82.85280



-I
Secretaria de Administração de Contratações" SADCON - /:«.V> :t)~

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações" S tj'cO E Col' /',~f ~ ari.(~ '/t;r ,.Fi~~ (i
EMPRESA: AOSERVIS MUL TIPERFIL LTOA ~,"P __~:f ;:;---. -:7:71 CJ

CNPJ: 71.393.227/0001-92 j cr FI ,.. \ /' ~;; .~. ~y~
DATA OAC~SN~:~~': ~~:;~~;0~4 I~ s. - tiY I \' ~. 0~~"
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 \./'6) "~o ~

VIGI!NCIA 01110/2004 A 30/09/2008 .i /. / '''c,, _

ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO ,.~.A"J ,-./ ' 1
PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 05 -

REV/SÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$
SM R$ 380.00 R$
01/04/2007

R$

1.247.43 R$

436.60 R$
76,00 R$

1.76003 R$

1.247,43

436.60
76.00

1,76003

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
V.lor Revisado a partir

do 01/0S/2008

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.SaláMo Educacáo
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08.SEBRAE

20.00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0.20% R$
2.50% R$
8000/, R$
2,00% R$
0,60% R$
3580';' R$

352.01 R$
26.40 R$
17,60 R$
3,52 R$
44,00 R$
140,80 R$
35,20 R$
10,56 R$

63009 R$

352,01
26,40
17,60
3,52
44.00
140,80
35,20
10,56

630 09
::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;: .. ::::::::::::.:;:;=;:::;::;:::;::::.: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.:::::::::::::::::::::::.::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::;;:;;;:::;;::;::::::;:::;;:;::::::::::;:;:::::::::.:.:::.;.;.;.;.;.:.;.:.:.:.;.:.;.:.:;:::;:::.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:.:.:.:.:.:::.:::.:::::;::::::::::;::::::::
Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° SaláMo

11,11% R$ 195,54 R$ 195,54
0,52% R$ 9,15 R$ 9.15
0,01% R$ 0,18 R$ 0,18
0,45% R$ 7,92 R$ 7,92

0,42% R$ 7,39 R$ 7,39

0,06% R$ 1,06 R$ 1,06
8,33% R$ 146,61 R$ 146,61

2090';' R$ 36785 R$ 36785
.::::::::::::::::::;:;:::::::::::;:;::;::::::::::::;:;:::::::::::::,,:::::::;:;:::::::::;;::::::::::;:;;;;;:;:::;::"::::::::;:::::::::::::::'::;::::::.:::.:.:'.:.:.:.:.:.;.:.:;:::.:::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:::::::::::::::::;:;:::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::;::::::::::;:;;::::::::;:::::::;:::;:::::::::::;::':'::::::.:.:.'
Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado
I17.lndenizacáo Adicionai
I18.FGTS nas rescisões sem iusta causa

0,65% R$
0,55% R$
2.90% R$
4100/, R$

11,44 R$
9,68 R$

51,04 R$
7216 R$

11,44
9,68
51,04
7216

::;:.:::::::::::::;:;'::.:::::::::::::;'::;:;:::.::::;:::":::::::;:.:::::.::::::::::::::;;:.;:":::::::::;:::::.:.:.:.:.:.:.:.; :.:::::.:::::::::::::::::::::::::::::.::::::::::::::;:::;:;:::::::::::::::::::;:;:::::::::::::::::::::;::::::::::.: :.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::.::::.::::::::::::::::::::::::.: ::::::::::::::::.

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

119.lncldência dos Enc. do Gruco "A" si Gruoo "B" I
I

7,46%1 R$
7 48%r R$

131,65 R$
131 6s1 R$

131,65
13165

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+O)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

I 68,28% I R$
I R$

1.201,75 R$

2.961,78 R$

1.201,75

2.961,78
..... ' .:.:.:::::::.:::::::::.::.:.:.:.:.:.:.,.:.;.:.:.:.:::::;::::::::::;::.::::::~:r::::;:~:::::::::::::.:.:.: ::::::::::::::::::::::::~:~:~:;:;:~:~:~;;::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::;:::::;:;:;:;:::;:::;:::;:::::;:;::::: .' .:.:.:.:.:.:.:.:::::::::::::::.:::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;;:;~:~;~:~;;;;;:;:::;;:::~':::~:::~':;:;:;:;:;:;:;:;:;:~;~:;;~:::;:;:;:;:;:~:;;;:;:::::::.:•.•..

11IINSUMOS VaMaçáo do INPCIIBGE de a90/2006 a a90/2007 Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 0110512008

01.Unifonne R$ 93,13 R$ 93.13

Valor Atual (R$ 15,00 x 15) 02.Auxllio AlimentacãotRevisão := R$20 OOx15diasl 33 33% R$ 225.00 R$ 30000

Valor Atual (3.00)'2*15 6% s/salário 03.Auxilio Transcorte Reaiusto 13 00'2*15 6%s/saláMol R$ 15.15 R$ 15,15

04.Treinamento e/ou reciclaaem de cessoal R$ 1,15 R$ 1,15
05.Securo de Vida em Gruco I R$ 1,05 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 33548 R$ 41048

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.297.26 R$ 3.372,26

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01105/2008

01.Lucro 1.00% R$ 29,62 R$ 29,62
02.Descesas Administrativas/Oneracionais 4,50% R$ 133,28 R$ 133,28

Subtotal 550';' R$ 16290 R$ 16290

03.TributosOncidente sobre o taltal unitário)
ISS 5.00% R$ 216,40 R$ 221,09

PIS 1,65% R$ 71,41 R$ 72,96
COFINS 7.60% R$ 328,92 R$ 336,05

IRRF 4.80% R$ 207,74 R$ 212,24

CSLL 1,00% R$ 43,28 R$ 44,22

Total dos Tributos 20050/, R$ 867,75 R$ 88656

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1,030,65 R$ 1,049,46

::.:.:.:.:.:.:::.:';.:.::::;:":::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.:.:.:.;.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:;:::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::;::::::::::::::::;::::

VALOR TOTAL ANUAL

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL Qcerador de transmissão de Rádio e Tv. noturno

4,32791 R$
8.655,82 R$

103.869 84 R$

VALOR TOTAL HOMEM MI!S
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008
4.42172
8.843,44

106.121 28



EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIG£NCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO O CIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CÁLCULO- REVISÃO DO AUX/L/O AL/MENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

l

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01105/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

1.360,84 R$

1.36084 R$

1.360.84

1.36084

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/0512008

Grupo ••A.'

TOTAL DO GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacáo
06.FGTS
07.Seauro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08.SEBRAE

20.00% R$
1.50% R$
1.00% R$
0.20% R$
2.50% R$
800'/0 R$
2,00% R$
0,60% R$
3580"10 R$

272.17 R$
20.41 R$
13.61 R$
2,72 R$
34,02 R$
108.87 R$
27,22 R$
8.17 R$

48719 R$

272, 17
20.41
13,61
2.72
34,02
108.87
27,22
8,17

48719
:;:;:;::::::::.::;::::::.:::::':::':;":;:;:::;:;:::::::::::::::::::::::::;":;:::::::;:::;:::::.:.::::::::;:;:::;:;:::::::::::;:;:;;:::::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::.: :.:.: :.: :.:.:.:.::::::::::::::;:;::;::;::::::::.: :.:.::::::::::::::::::;:;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::;:;:::::::::::.: .
Grupo "B ••

TOTAL DO GRUPO B:

09.FéMas
10.Auxllio doenca
11.Licenca Paternidade
12.Faltas Leaais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' Salário

11,11% R$
0.52% R$
0,01% R$
0.45% R$
0,42% R$
0,06% R$
8.33% R$
2090"10 R$

151,19 R$
7,08 R$
0.14 R$
6.12 R$
5.72 R$
0.82 R$

113,36 R$
284 43 R$

151.19
7.08
0.14
6.12
5.72
0,82

113,36
284 43

:::::::::::::::::;:::::::;:::;:;:;:;:;:::;:;:;:;:;:;:;:::::;::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:;:;:;::::::::::::::::::::::;:;;;;;;;;:;::::::::::;:::::::.: ':':';':"':':':':':':':':':':':':::::::;:;:;:::::::::;:;:;:;;::;:::::::;::::;::::::.;.' ;.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::=:::=:::;:::::.:.:.: :.:.:::::::::::::::::::::::::::.: .

.......... :.:.::::::::::::::::::::::.::::::::::::.:::::::;:::: .. :.::::::::::::::.;:::.:::=:.:::::=:.:::::::::::::::;:::;:::;:::;:::;:::;;:::::::::::::::::;:;:;;;::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::;:::::::;:::::::;:::;::::::::::;:;;;;;;;;;;;:::::::;:::;:::::::::::.: .

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo -O ..

TOTAL DO GRUPO O:

I16.Aviso Prévio Indenizado
117.lndenizacão Adicional
118.FGTS nas rescisões sem usta causa

I 19.1ncidência dos Enc. do GruDO .'A'. s/ Gruoo ..B.. I

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410"10 R$

7,48';,!R$
7 48o/~ R$

8,85 R$
7,48 R$
39,46 R$
5579 R$

101,79 R$
10179 R$

8,85
7,48
39,46
5579

101,79
10179

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

929,20 I R$
2.290,04 R$

929,20

2.290,04
;:~;~{ :~:~;~;:.~;~:;:~.~;~:~:::::::::.;;:;:;:;:;:;:::;:;:::;:;:::.' :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:-:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::;:;:;:;:;:::::::::::::::;:;:::::::::::::::::;;;:::;:;::::.:.,:.:.:.:::-:::::::.::::::::;:;:::;:;:;:;:;:;:;:;:::;:::;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;;;;;:;;;;:;;;;;;;;;:;;;;;:;r:;~;~;~;~;~;~;~:~:i:~:~::::::::::':"'"

11IINSUMOS Variaçáo do INPCIIBGE de ago/2006 a ago/2007 Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Velor Atual (3,00)'"2'"22 6% s/salário

01.Uniforme
02.Auxrlio AlimentacáolRevisão:l R$20 OOx22dias\
03.Auxllio TransporieCReaiuste 300'"2'"22 - 8%./solário\
04.Treinamento e/ou reciclaaem de cessoal
05.Seauro de Vida em Gruoo

3333%
R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$

93,13 R$
330.00 R$
50.36 R$
1,15 R$
1,05 R$

47588 R$

2.765.72 R$

93,13
44000
50,36
1,15
1,05

58568

2.875.72

:::::::::::::::::::::::.:.:.:.:::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::.:::::::::.:::.:::.::::::::::;;;::;;;;;:;::::::::::;;;:::;::::::::;::::;:;:;::;:::;:::;;;;;;;;:;:;:;:;:::;:::;::;:::::;;;;;;:::;:;:;:;::::;:;::;:::::::::::::;;::::::::::::::::::::::;:::;:;:::::::::::::::::::::::;:;:;;;;:::::::::::::::::::::::::::::::;;:::::::::::::;:::;:::::::;:::;:::;::::::::;:::;:;;;;:;::::::::::::::::::;:;=::;:::: ...:.::;:;:;:;:::::::;.:.,

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

01.Lucro 1,00% R$ 22.90 R$ 22,90

02. Desoesas Administrativas/Ooeracionais 4,50% R$ 103.05 R$ 103,05

Subtotal 550"10 R$ 12595 R$ 12595

03.Tributosfincidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 180,84 R$ 187.72

PIS 1.65% R$ 59,68 R$ 61.95
COFINS 7,60% R$ 274,88 R$ 285,34

IRRF 4,80% R$ 173,61 R$ 180,21
CSLL 1,00% R$ 36,17 R$ 37,54

Total dos Tributos 2005"10 R$ 725,18 R$ 75276

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 851,13 R$ 878,71

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL Operador de Mesa de ar - diurno

VALOR TOTAL ANUAL

3.61685 R$
7.233,70 R$

86.804 40 R$

VALOR TOTAL HOMEM M£S
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTESl
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
3.754 43
7.508.86

90.10632

L- ~ _



REVISÃO DO AUXIL.IO ALIMENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

R$

1.360.84 R$

680.42 R$

2.04128 R$

1.360.84

680.42

2.041 28
:.:.: :=::::::: ::::;:::::: ::;= :;;=:= :.".:.:." .:.:.:.".: .:.:.:.;.::::::::":::::::::::::::::::::::::::::.:::::~:~:;:;:;:~:~:~:::~ ::;:;;: ;:;:;:.: ", ' .. ::.: .::::: .:::::: ::: ::::;: :;:::; ::::::::::::::::~::::::::::;.: .. " .

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS
08.SEBRAE

20.00% R$ 408.25 R$ 408.25

1.50% R$ 30.62 R$ 30.62

1.00% R$ 20.41 R$ 20.41

0.20% R$ 4.08 R$ 4.08

2.60% R$ 51.03 R$ 51.03

800'1. R$ 163.30 R$ 163.30

2.00% R$ 40.83 R$ 40.83

0.60% R$ 12.25 R$ 12.25
3580'1. R$ 73077 R$ 730 77

:::::::;:::::::::::.:::.:::::::::::::::::::::::;:::::::;:;:;:;::;::;:.; ;.;.;.:.:;:;:;:;:;:::::::::.::::;:;:;;;:::;:::;:;:;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::;:::::::::::;:::;:::::::::::::::;:::;;::::::::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::;;;:::::::::::::;:::::::::::::::;:::::::::::;:::;:::::::::::;::::::
Grupo "6"

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Palemldade
12. Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' Salário

11.11% R$
0.52% R$
0.01% R$
0.45% R$
0.42% R$
0.06% R$
8.33% R$

2090'1. R$

226.78 R$
10.61 R$
0.20 R$
9.19 R$
8.57 R$
1.22 R$

170.04 R$
42681 R$

226.78
10.61
0.20
9.19
8.57
1.22

170.04
42861

::::::;:;::.: : :.. ::.. ::::::::::::::::: .. :;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:::",:':':':':':':':':':':':';':':';':':':.:.:.:.:::.:::;:=:;:::::.::::::::::::::;=;::::::;:;:::::::::::=::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;=::;=;:;:::::::::::==:::=::::::::::::::::::":::::::::::::::;:::.::" ::::::::::;::::;:::: •.. :.:;.:.:-::::::::::::::.: .
Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

I16.Aviso Prévio Indenizado
17.lndenizacão Adicional
18.FGTS nas rescisões sem usta causa

0.65% R$
0.55% R$
2.90% R$
410';' R$

13.27 R$
11.23 R$
59.20 R$
8370 R$

13.27
11.23
59.20
8370

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::=:::=:::::::::::::::::::::;:::::::=:::=:::=:::=:::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::;:::;::::.: .....
Grupo "0"
TOTAL DO GRUPO O:

19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" s/ Gruoo "B" I
I

7.48% R$
748'/,.1 R$

152.69TR$
15269 I R$

152.69
15269

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

1.393,77

3.435,03

:.:::.:::::::::::::::::::::::::::::::.:.:.: ..... . :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:;::;:;:::;::::::::::::::::::::;}:::;::::::::::;::::::;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::;:;:;:::::::::::::::::::.:.:.:.:.-.:.:.:.:.:::.:::.;::.::;.:::::::.:::::::::;:::;:::::::::::::::::::.::;:;:::;:::::::::::::;;;;:::::::::::.;::-:.
I 88,28% R$ 1.393,771 R$

R$ 3.435,03 I R$

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL OA MÃO-OE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

111INSUMOS

Velar Alual (R$ 15,00 x 22)
Valor Alual (3,00)"2"22 - 6% slsalário

Variação do INPCIIBGE de ago/2006 a ago/2007

01.Un~onne
02.Auxrllo Alimen1acão Revisão = R$20 OOx22dias\ 33,33%
03.Auxrlio TransDorte Reaiuste 300"'2'*22 - 80/0s/salário\
04.Treinamento e/ou reciclanem de !:lessoal
05.Seoura de Vida em Gruno I

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

R$ 93.13 R$ 93.13
R$ 330.00 R$ 44000
R$ 50.36 R$ 50.36
R$ 1.15 R$ 1.15
R$ 1.05 R$ 1.05

R$ 47568 R$ 58588

R$ 3.910.71 R$ 4.020.71

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

34.36 R$
154.58 R$
18893 R$

256.39 R$
84.61 R$

389.71 R$
246.13 R$

51.28 R$
1.028.12 R$

1.217,05 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais inciden1e sobre o total mão-de--obra)

01.Lucro
02.Desoesas Adminis1ra1ivas/Ooeracionais

Subtotal
03.Tributos inciden1e sobre o 1al1al unitário

ISS
PIS

COFiNS
IRRF
CSLL

1.00% R$
4.50% R$

550';' R$

5.00% R$
1.66% R$
7.60% R$
4.80% R$
1.00% R$

2005';' R$

25,55% R$

VelorAlual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
34.36

154.58
18893

263.27
86.88

400.17
252.74

5265
1.05571

1.244,84

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL ODorador de Mesa do ar - nolumo I

VALOR TOTAL ANUAL

5.12776 R$
5.127.76 R$

61.53312 R$

VALOR TOTAL HOMEM M£S
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTESl
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
5.26535
5.265.36

83.18420



EMPRESA: ADSERVIS MUL TI PERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.22710001-112

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGI!NCIA 01110/2004 A 30109/2008

ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CÁLCULO

•

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,OO PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

REMUNERAÇÃO:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do TrabalholSATllNSS
08.SEBRAE

Valor Atual
Valor Revisado a
partir do 01105/2008

R$ 1.360.84 R$ 1.360.84

R$ 272, 17 R$ 272.17

R$ 1.633 01 R$ 1.63301

Valor Atual
Valor Revisado a
partir da 01105/2008

20.00% R$ 326.60 R$ 326.60
1.50% R$ 24.50 R$ 24.50
1.00% R$ 16.33 R$ 16.33

0.20% R$ 3.27 R$ 3.27
2.50% R$ 40.83 R$ 40.83
800% R$ 130.64 R$ 130.64
2,00% R$ 32,66 R$ 32,66

0,60% R$ 9,80 R$ 9,80

3580% R$ 58463 R$ 584 63

Grupo -B"

TOTAL DO GRUPO B:

09. Férias 11,11% R$ 181,43 R$ 181,43

10.Auxrlio doenca 0,52% R$ 8,49 R$ 8,49

11.Licenca Patemidade 0,01% R$ 0,16 R$ 0,16

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 7,36 R$ 7,35

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 6,86 R$ 6,86

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,98 R$ 0,98

15.13° Salário 8,33% R$ 136,03 R$ 136,03
20 90% R$ 34130 R$ 34130

. '.:.:.:.:.:.:-:.;.:.:.:.:.:.:-:.:-:.:-:.:.:.:.:.:;:::;:;:;:;:::::::;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:;:::::::::::.: .

...........................................•.•...•.• :,.,:':':.:.:.:.:-:-:::::?' .. :;:::::::::::::::::::::::.:.:.: .....

:::::::::;:::;:;:::;:::::::::::::::::::::.:::.: .....
Grupo "C-

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "O-
TOTAL DO GRUPO O:

I16.Avlso Prévio Indenizado
I17.lndenizacão Adicional
18.FGTS nas rescisões sem usta causa

119.lncidéncia dos Enc. do Gruoo "A" si Gruoo "6" I
I

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410% R$

7,48% R$
7 48o/J R$

10,61 R$
8,98 R$

47,36 R$
6695 R$

122,15 I R$
12215TR$

10,61
8,98
47,36
6695

122,15
12215.................................................... ,.., , ..:':':..':.:':.:::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::-: .:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:;:::::::.: .

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

I 68,28% R$

I R$
1.115,031 R$

2.748,041 R$
1.115,03

2.748,04
........................ '.'...:.:...:.:.:.:.:.:.:.:::::\:~:~:::::::r~ {{:~:~:~:r:::::::::::';,""

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

111INSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% slsalário

Variação do INPC/IBGE de a90/2006 a a9012007

01.Uniforrne
02.Auxrlio AlimentacãolRevisfio = R$20 OOx22dias\ 33 33%
03.Auxllio TransportetReaiusto (3 00"2"22 - 6%s/salário\
04.Treinamento e/ou reciclaaem de cessoal
05.Seauro de Vida em Gruoo I

R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a
partir de 0110512008

93,13 R$ 93,13
330,00 R$ 44000
50,35 R$ 50,35
1,15 R$ 1,15
1,05 R$ 1,05

47568 R$ 58568

3.223,72 R$ 3.333,72

:::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.: ' :.:.:.:.:.:.:::::::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::::::::::::::::;:::;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;;:::::; ..................•............ : :.:.:.:.:.:.::::::::.:.:::::.::::::::::::::::::::::;::::.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;::::::::::::.: .

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

01.Lucro
02. Descesas AdministrativasfOceracionais

Subtotal
03.Tributos(lncidente sobre o taltal unitário)

1,00% R$
4,50% R$
550% R$

Valor Atuai

27,48
123,66
15114

Valor Revisado a
partir d. 01105/2008
R$ 27,48
R$ 123,66
R$ 15114

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

:::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::':::.:':':"':':':':::::::::::::::::::':::::::::::':::::':':,:.:'.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::;:::::::::::.: .....

5,00% R$ 211,06 R$
1,65% R$ 69,65 R$
7,60% R$ 320,81 R$
4,80% R$ 202,62 R$
1,00% R$ 42,21 R$

2005% R$ 846,35 R$

25,55% R$ 997,49 R$
.... ....... ..............

217,94
71,92
331,27
209,22
43,59
87394

1.025,08

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL Oporador de Mesa d. ar - noturno 11

VALOR TOTAL ANUAL

VALOR TOTAL HOMEM MI!S
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES'
R$
R$

R$

Valor Atual

4.22121
4.221,21

50.654 52

Valor Revisado a
~artir do 01105/2008
R$ 4.358 80
R$ 4.358,80

R$ 52.30560



Secretaria de Administração de Contratações - SADC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIG£NCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO O CIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 09

> //00
REV/SÃO DO AUX/LIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

1.247,43 R$

1.24743 R$

1.247,43

1.24743

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

01.INSS 20,00% R$ 249,49 R$ 249,49

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 18,71 R$ 18,71

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,47 R$ 12,47

04.INCRA 0,20% R$ 2,49 R$ 2,49

05.Salário Educacáo 2,50% R$ 31,19 R$ 31,19

06.FGTS 800% R$ 99,79 R$ 99,79

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 24,95 R$ 24,95

08.SEBRAE 0,60% R$ 7,49 R$ 7,49
3580"1. R$ 44657 R$ 44657

::=;::=;:;:;:::;:::::::::::::::::::::::::::;::":':':':':':';:.;.:.;.;::;=::::::::::::::::::::::::::::::.:::.:.:.:: .
Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09. Férias
10.Auxllio doenca
11.Licença Patemidade
12.Faltas Leaais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Salário

11,11% R$ 138,59 R$ 138,59

0,52% R$ 6,49 R$ 6,49

0,01% R$ 0,12 R$ 0,12

0,45% R$ 5,61 R$ 5,61

0,42% R$ 5,24 R$ 5,24

0,06% R$ 0,75 R$ 0,75
8,33% R$ 103,91 R$ 103,91

2090% R$ 26071 R$ 26071
:;=;::=;=;=;=;=;=;=;=;=;=:=;=::::::::::.::::::::::::::=::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::;:::;:::::::::::;:;:::::.: •.•: •.•.•.•..••••.•.•.•.•.•..••.•:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;;;;;:;:::::::::::::::::::::::::::::;:;;:::;":;:::::::::::::::;:::::.::':':';::::::;':':'::::::::::::::::::::::::::::.:::::::::::::::":::::::.:.

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

I16.Avtso Prévio Indenizado
I17.lndenizacáo Adicional
la. FGTS nas rescisOes sem iusta causa

..................... :.:.: ... :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.:::::::::::::::::::::::::::::::.: .....

19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" sI GruDO "B" I
I

0,65'10 R$
0,55'10 R$
2,90% R$
410"1. R$

7,48%1 R$
7 48%f R$

8,11 R$
6,86 R$
38,18 R$
5115 R$

93,31 R$
9331TR$

8,11
6,86
38,18
5115

93,31
9331

::::::::::::::::;:::::::::::::::;:::;::::::::::::::::::::::::::::::::::.: :.:.:.:.:.:::.:::.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:;;;:;::::::::::.:.:.:.:.:.:.;.:.;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::;::::::::::::::::;;:::::::::::;:;:::;:;:;::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:::::;:::;:;:;:;:;:;:::;:::;;::;;:;;:::::.:::::::::;:::::::;:::::.: .

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)
...... :.:.:.: .....

:::;:;:::;::;;:;:;:;:;:;:;:::

68,28'10 I R$
I R$

851,74 R$

2.099,17 R$
851,74

2.099,17

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

111INSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% s/salário

Variaçáo do INPC/IBGE de a90/2006 o ogo/2007

01.Unlfonne
02.Auxrlio A1imentacão(Revisão = R$20 OOx22dias 33 33%
03.Auxllio TransportelReaiust. 13 00"2"22 6%./salário
04.Treinamento e/ou reciclaaem de Dessoal
05.Seaura de Vida em GruDO 1

R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008

93,13 R$ 9313
330,00 R$ 44000
57,15 R$ 57,15
1,15 R$ 1,15
1,05 R$ 1,05

48248 R$ 59248

2.581,65 R$ 2.691,65

........................................ :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.:::::.::::::::::;:::;:;:;:;:::;:::;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::::.:.: .....

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

01.Lucra 1,00% R$ 20,99 R$ 20,99
02.DesDesas AdministrativasfODeracionais 4,50% R$ 94,46 R$ 94,46

Subtolal 550"1. R$ 11545 R$ 11545

03.Tributos(jncidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 168,67 R$ 175,55

PIS 1,65% R$ 55,66 R$ 57,93
COFINS 7,60% R$ 256,38 R$ 266,84

IRRF 4,80% R$ 161,93 R$ 168,53
CSLL 1,00% R$ 33,73 R$ 35,11

Total dos Tributos 2005'10 R$ 676,37 R$ 70396

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 791,62 R$ 819,41

3.37347 R$
30.361,23 R$

364.334 76 R$

VALOR TOTAL HOMEM M£S

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)

Ocerador da Voz do Brasil Diurno
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008
3,51106
31.599,54

379.19448



Secretaria de Administração de Contratações. SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações. SSP

EMPRESA: AOSERVIS MULTIPERFIL LTOA
CNPJ: 71,393,227/0001-92

CONTRATO NO 109/2004
OATA OA ASSINATURA 01110/2004

OATA OA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGeNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

ANEXO 00 OÉCIMO TERMO AOITIVO

PLANILHA OE C LCULO ITEM 10

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO.OE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado 8 partir

d. 01105/2008

VALOR TOTAL OA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$

R$

R$

1,247,43 R$

249,49 R$

1,49892 R$

1,247,43

249,49

1.49892

11ENCARGOS SOCIAIS INCIOENTES SOBRE VALOR OA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

Grupo "A"

TOTAL 00 GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04,INCRA
05.Salário Educacão
06. FGTS
07,Senuro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08,SEBRAE

20,00% R$
1,50% R$
1,00'/, R$
0,20% R$
2,50% R$
800% R$
2,00% R$
0,60% R$
3580'/, R$

299,38 R$
22,45 R$
14,97 R$
2,99 R$
37,42 R$
119,75 R$
29,94 R$
8,98 R$

53588 R$

299,38
22,45
14,97
2,99
37,42
119,75
29,94
8,98

535,88
::;:::;:::;:::;:::;:::.;: :.:.::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:::;:;:::::;:;:;:;:;:;::;::;:::.;.:::.:::.:::::::::::::::::::::.: : :.:::::;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:;:;:::;:::;::;:;::;":;:;:;:;:;:;:;:;:;:::::::::::;:;:::';:::::;:::::::::;::';:: .. :::::':;:':::::::::::::;:::;:;:;:;::.:::::::=::::::;:::;:::;::::==:
Grupo "B"

TOTAL 00 GRUPO B:

09,Férias
1O.Auxrliodoen~a
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15,13' Salário

11,11% R$ 166,31 R$

0,52% R$ 7,78 R$

0,01% R$ 0,15 R$
0,45% R$ 6,74 R$

0,42% R$ 6,29 R$

0,06% R$ 0,90 R$

8,33% R$ 124,69 R$
20 90"1. R$ 31288 R$

166,31
7,78
0,15
6,74
6,29
0,90

124,69
31288

.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::::::::;:::::::::::::::::::::;:::::::;::: ..:: ::::::::::::::::::::: ..::::::::.: .
Grupo "C"

TOTAL 00 GRUPO C:

Grupo "O"
TOTAL 00 GRUPO O:

I16.Aviso Prévio Indenizado
117.lndenizacão Adicional
ris. FGTS nas rescisões sem usta causa

I19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" si Gruoo "B"

0,65% R$ 9,73 R$ 9,73
0,55% R$ 8,23 R$ 8,23

2,90% R$ 43,41 R$ 43,41

410'/, R$ 81 37 R$ 81 37.. , ',' :::::::;::::::::::::::::.: ............ -:-:-:.:-:.:-:.:-:.:.:.:.:.:.:.:-:.:-:.:.:.:.:.:-:::::::::::::::::: ::::

I 7,48% R$ 111,97TR$ 111,97
I 7 48'1~ R$ 111 97 R$ 111 97

VALOR TOTAL OOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+O )

VALOR TOTAL OA MÃO.OE.OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

I 68,28% R$

R$
1.022,08 R$

2.519,00 R$

1.022,08

2.519,00
... '.' '.:. '.:.:.;.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::;: ~:~:~:~:~:~:~:::::::::::::::::::;:~:;:~:~;~:;:;:::::~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:;:;:~:~:;:;:;:::::.:.:.;

11IINSUMOS Variação do INPCIIBGE de ago/2006 a ago/2007 Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008

VALOR TOTAL OOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL OA MÃO-OE-OBRA + VALOR TOTAL OOS INSUMOS)

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 8% slsalário

01.Uniforme
02.Auxflio A1imentacão Revisão = R$20 OOx22dias) 33 33%
03.Auxl1lo Transnorte Reaiuste 300"'2"'22 6%s/saláriol
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoa1
05.Seouro de Vida em Gruoo I

R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$

93,13 R$
330,00 R$
57,15 R$
1,15 R$
1,05 R$

48248 R$

3.001,48 R$

93,13
44000
57,15
1,15
1,05

69248

3.111,48

Total dos Tributos

VALOR TOTAL OOS OEMAIS COMPONENTES

IV OEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.Desoesas Administrativas/Ooeracionais

Subtotal
03.Tributos incidente sobre o taltal unitário)

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008
1,00% R$ 25,19 R$ 25,19
4,50% R$ 113,36 R$ 113,36
550"1. R$ 138 55 R$ 138 55

5,00% R$ 196,37 R$ 203,25

1,65% R$ 64,80 R$ 67,07

7,60% R$ 298,49 R$ 308,94

4,80% R$ 188,52 R$ 195,12
1,00% R$ 39,27 R$ 40,65
2005"1. R$ 787,45 R$ 81503

25,55% R$ 928,00 R$ 953,58

3,92748 R$
3.927,48 R$

47.129 78 R$

VALOR TOTAL HOMEM MeS

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-OE-OBRA + INSUMOS + OEMAIS
COMPONENTES)

Onerador da Voz do Brasil - noturno
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008
4.08508
4,065,06

48,78072



REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações ..SSPLAC

Valor Atual

ITEM 11

REMUNERAÇÃO:

EMPRESA: AOSERVIS MUL TIPERFIL LTOA
CNPJ: 71.393.22710001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIG~NCIA 01110/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO O CIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE C LCULO

??

I MÃO-DE-OBRA

"

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$ 2.041.26 R$ 2.041.26

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO R$ 2.04126 R$ 2.04126

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a parti

d. 01105/2008

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAJ ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacao
06.FGTS
07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS
08.SEBRAE

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$
800% R$
2.00% R$
0.60% R$

3580% R$

408,25 R$
30.62 R$
20,41 R$
4.08 R$

51.03 R$
163.30 R$
40.83 R$
12.25 R$

73077 R$

408.25
30,62
20,41
4,08

51.03
163.30
40.83
12.25

730 77

Grupo -B-

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férlas
10.Auxllio doenca

11.Licenca Paternidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio

15.13" Salário

11,11% R$
0,52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0.06% R$
8,33% R$

2090% R$

226,78 R$
10,61 R$
0,20 R$
9,19 R$
8,57 R$
1,22 R$

170,04 R$
42661 R$

226,78
10,61
0,20
9,19
8.57
1,22

170.04
42661

Grupo -C"

TOTAL DO GRUPO C:

I 16.Aviso Prévio Indenizado

I17.lndenizaçao Adicional
Il8.FGTS nas rescisões sem usta causa

0.65% R$
0,55% R$
2.90% R$
410"f. R$

13,27 R$
11,23 R$
59.20 R$
8370 R$

13,27
11,23
59.20
8370

Grupo -O-

TOTAL DO GRUPO O:

119.lncidência dos Enc. do Gruoo "A" si Gruoo "B"
I

7,48% R$
748°/J R$

152,69 R$
15269 I R$

152.69
15269

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+O)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

1.393,77 R$

3.435,03 R$

1.393,77

3.435,03
:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~::.:.:.: ":::::::::.:::::::.::::::::::::::::::= :::::::=;:;=;::;:;::::::::.: :.:.:.:::.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::~:~:::~;~:~:~:~:~:~ :~:~:~:~:~:~:~:~{::::::::.: , ..

11IINSUMOS Variaçao do INPCIIBGE de a90/2006 a a90/2007 V.lorAtual
Valor Revisado a parti

d. 01/05/2008

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAo-DE-oBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% ,I,alário

01.Unifonne

02.Auxlllo AlimentacaolRevisio = R$20 OOx22dia,
03.Auxllio TransoorteIR.a'u,t. 1300"2"22 6"/",,'salário\
04.Treinamento e/ou reciclaoem de cessoal

05.Seoura de Vida em Gruco I

R$ 93.13 R$ 93.13

33 33% R$ 330.00 R$ 44000
R$ 9,52 R$ 9,52
R$ 1.15 R$ 1,15
R$ 1,05 R$ 1.05

R$ 434 85 R$ 544 85

R$ 3.869,88 R$ 3.979.88

34.35 R$
154,58 R$
18893 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

01.Lucro

02.0esoesas Administrativas/Ooeracionais

Subtotal
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário'

1.00% R$
4,50% R$
550"f. R$

Valor Atual
Valor Revisado a parti

de 01/0512008
34,35

154,58
18893

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

VALOR TOTAL HOMEM M~S

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES'

Oc.rador De Mixaa.m

5,00% R$ 253,83 R$ 260.71

1,65% R$ 83,77 R$ 86,04
7,60% R$ 385.83 R$ 396,28

4,80% R$ 243.68 R$ 250,28

1,00% R$ 50.77 R$ 52,14
20,05% R$ 1.017,88 R$ 1.04545

25,55% R$ 1.206,81 R$ 1.234,38
.. . ... :.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.:.'.'.................................................... :.:.:.:.:.:.:.:.:.:-:.'.

Valor Atual
Valor Revisado a parti

d. 01/05/2008

R$ 5.07669 R$ 5.21426
8 R$ 40.613.52 R$ 41.714,08

R$ 487.36224 R$ 500.56896



REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,OO PARA R$ 20,00

Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

2.268,06

Valor Atual

R$

REMUNERAÇÃO:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

EMPRESA: ADSERVIS MUL TIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001.92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/0412004
VIGeNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 12•
I MÃO-DE-OBRA

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO R$ 2.28808 R$ 2.28808

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
OS.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS
08.SEBRAE

Valor Atual
Valor Revisado a parti

d. 01/05/2008

20,00% R$ 453,61 R$ 453,61

1,50% R$ 34,02 R$ 34,02

1,00% R$ 22,68 R$ 22,68

0,20% R$ 4,54 R$ 4,54

2,50% R$ 56,70 R$ 56,70

800% R$ 181,44 R$ 181,44

2,00% R$ 45,36 R$ 45,36

0,60% R$ 13,61 R$ 13,61

3580'% R$ 81198 R$ 81198

....................... :.:.: ... :.:.: ... :... :.:-:.:.:.:.:.:.:.:.:;:::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:.:;:-:.;::.::=:=:=:=;=;:;:;:;:;:;:;=:.;:;:;:;:;.;:;:;:;:;:':;:;.;:::;:::;:::;:':;:::;::.::::::;":::::::::::::;::::.:.:::::::::::.::::::::.':':':'::::;

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Salário

11,11% R$
0,52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0,06% R$
8,33% R$
20 90'% R$

251,98 R$
11,79 R$
0,23 R$
10,21 R$
9,53 R$
1,36 R$

188,93 R$
47403 R$

251,98
11,79
0,23
10,21
9,53
1,36

188,93
47403

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

I 16.Aviso Prévio Indenizado
117.lndenizacao Adicional
118.FGTS nas rescisões sem justa causa

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410,% R$

14,74 R$
12,47 R$
65,77 R$
9298 R$

14,74
12,47
65,77
9298

:::::::;:::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:.;.:.;.:.:.:-:.:.:.:.;.:.;.:.;.::;.:::::::::.:::::;::;:::::;:::::::::::::;:::::::;:::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;;:;;;:;;;::;;:;;:::::;:::.:::;:::;;:::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::::;;:::::::::::::;:::;:::;
Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

I19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" si Gruoo "B" I
I

7,48% R$
748o/J R$

169,65 R$
189851 R$

169,65
16985

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

1.548,82

3.816,68

Valor Revisado _ parti!
d. 01105/2008

1.548,62 R$

3.816,68 R$

Valor Atual

R$

R$
I 88,28%

Variaçao do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007111INSUMOS•
01.Unrfonne R$ 93,13 R$ 93,13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxflio AlimentacaolR.visão = R$20 OOx22diasl 3333% R$ 330,00 R$ 44000

Valor Atual (3,00)"2"22 - 8% slsalário 03.Auxllio TransoortelR.a'uste 13 00"2"22 - 8%s/saláriol
04.Treinamento e/ou reciclacem de Dessoal R$ 1,15 R$ 1,15

05.Securo de Vida em GruDO I R$ 1,05 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 42533 R$ 53533

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.242,01 R$ 4.362,01

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual
Valor Revisado a parti

d. 01/05/2008

01.Lucro 1,00% R$ 38,17 R$ 38,17

02.DesDesas Administrativas/ODeracionais 4,50% R$ 171,75 R$ 171,75

Subtotal 550% R$ 20992 R$ 20992
03.TributosCincidente sobre o taltal unitário)

ISS 5,00% R$ 278,42 R$ 285,30

PIS 1,65% R$ 91,88 R$ 94,15
COFINS 7,60% R$ 423,20 R$ 433,65

IRRF 4,80% R$ 267,28 R$ 273,89
CSLL 1,00% R$ 55,68 R$ 57,06

Total dos Tributos 2005'% R$ 1.116,45 R$ 1.144,05

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.328,38 R$ 1.353,97

:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::;:::::::;:::::::;::;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::: :.:.:.:.:.:::.:::.:::::::::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:::.::::::::::.:.:.:.:.: .

5.58839 R$
16.705,17 R$

200.462,04 R$

VALOR TOTAL HOMEM MeS

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES\

Procramador Musical 3
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a parti

d. 01/05/2008
5,70598
17.117,94

205,41528



I ~~ .
ITEM 13

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual Valor Revisado a
partir d. 01/05/2008

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

R$ 1.247,43 R$ 1.247,43

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO R$ 1,24743 R$ 1,24743

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a

partir d. 01/05/2008

01.lNSS 20,00% R$ 249,49 R$ 249,49

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 18,71 R$ 18,71

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,47 R$ 12,47

04.1NCRA 0,20% R$ 2,49 R$ 2,49

05.Salário Educaoão 2,50% R$ 31,19 R$ 31,19

06.FGTS 800'1. R$ 99,79 R$ 99,79

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS 2,00% R$ 24,95 R$ 24,95

08.SEBRAE 0,60% R$ 7,48 R$ 7,48

3580'1. R$ 44857 R$ 44857

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:: :.:.:.:.:.:::.:.: •.. :.:.:.:.:.:::.:::.:.: . ........................................................... -:-:.;.:-: ..-: ... ;.;-:.:-:.:-:.:.:.:.:.:-:-:-:.;.:-:.;.;.;.;.:-:-:.:.;.:::::;::.::::::::::::::::::::.: .....

11,11% R$ 138,59 R$ 138,59

0,52% R$ 6,49 R$ 6,49

0,01% R$ 0,12 R$ 0,12

0,45% R$ 5,61 R$ 5,61

0,42% R$ 5,24 R$ 5,24

0,06% R$ 0,75 R$ 0,75
8,33% R$ 103,91 R$ 103,91

20 90'1. R$ 28071 R$ 26071

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

09.Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leaais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Salário

I16.Aviso Prévio Indenizado
17.lndenizacão Adicional
18.FGTS nas rescisões sem usta causa

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410'1. R$

8,11 R$
6,86 R$

36,18 R$
5115 R$

8,11
6,86

36,18
5115

.'.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::=:::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:;:;:;:::::::::::::::::::;::::.:.:.:.: ..... :.:.:.:.:::.:::::.:::.:::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:;:;:;:::;:;:::::::::::::::::::::::::::=::'::;:.::::::::::::;:::::::::::::::::::
Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" s/ Gruoo "B" 7,48%TR$
7,48'1~ R$

93,311-R$

9331 I R$
93,31
9331

................................................ : :.'.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:-:.:::::::::::.:::.:::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.: : :.:.:.:.:.:.:.;.;.:.:.:.:.:.:::::::::::::::::;:::::::-: :.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::;:;:;::":::.:.;.:.:.:.;.:.:.:-:-:.:.:::.:::::.:;:;::::::.:.::::.:::::::::::::::::.

........................................................................ :.:.:.:.:.:.;.:.: :.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::=:::=:=:=;=::::::::::.:-: ::::;\:r::.:.;-:;:.::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: .

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO"DE"OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

851,74

2.099,17

Valor Revisado a
partir d. 0110512008

851,741 R$

2.099,17 I R$

Valor Atual

R$

R$

68,28%

Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/200711IINSUMOS•
01.Unifonne R$ 93,13 R$ 93,13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxrlio A1imentacãolRevisio =: R$20 OOx22dias 3333% R$ 330,00 R$ 44000

Valor Atual (3,00)"2"22 " 8% slsalário 03.Auxfl1o TransDorteIRa.'ust. 1300"2"22" 6%s/salário R$ 57,15 R$ 57,15

04. Treinamento e/ou reciclanem de nessoal R$ 1,15 R$ 1,15

05.Seauro de Vida em GruDO R$ 1,05 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 48248 R$ 59248

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.581,65 R$ 2.691,65
.................. :..... ...:.:.:.:.: .
: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:.;.;.;.;.;.

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

IV DEMAIS COMPONENTES

..... . .
.'.:.;.;:.:::::.::::::::::::.:.:.:.;:::::::::;:::::::::::;:;.;. ....

(Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

01.Lucro
02.Desoesas Administrativas/Oceracionais

Subtotal
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

Valor Atual
Valor Revisado e

oartir da 0110512008

1,00% R$ 20,99 R$ 20,99

4,50% R$ 94,46 R$ 94,46

550'1. R$ 11545 R$ 11545

5,00% R$ 168,67 R$ 175,55
1,65% R$ 55,66 R$ 5793
7,60% R$ 256,38 R$ 266,84
4,80% R$ 161,93 R$ 168,53
1,00% R$ 33,73 R$ 36,11

20,05% R$ 676,37 R$ 70396

25,55% R$ 791,82 R$ 819,41

VALOR TOTAL HOMEM MeS

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO"DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTESl

Onerador De Plenário Diurno 22

Valor Atual

R$ 3,37347
R$ 74.216,34

R$ 890,59608

Valor Revisado a
oartlr d. 01105/2008

R$ 3,51108
R$ 77.243,32

R$ 926.919 84



-

r -

REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

REMUNERAÇÃO:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/0512008

R$ 1.247,43 R$ 1.247,43

R$ 498,97 R$ 498,97

R$ 1.74640 R$ 1.74640
;:;:;: ;:;:;::::=:=;' ::: ::;:::::.:;=;::: .:::.:- :::::::.:::::::::::::::::::::::~:~:::::::~:~:::;:~:~:~:~:~:~::: ::;:;:;:;:::::.: : :.,' ,,;. ::. :.:::::::.:::::::::::;:;::::::::: :::::: ::::::::::::::::::::~:::::::::~:~: ~:~:~:~:~:::~:;:~:~:~:~:~:::~:~:~:~;~:~;::::: :::::::.:. . ',',' ,",',',',',',',',' .,',' ,' ,".: ,".: ,".:.:.:.:.:.:.:.:.: .::;.;:: .:;:.:;:.:::::::::::::::::::::::.: ::::::;:::;:. : .

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor R.visado a partir

d. 0110512008

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06. FGTS
07.Secura Acid. do Trabalho/SAT/lNSS
08.SEBRAE

09.Férias
10.Auxllio doença
11.Licenca Patemidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' Salário

20,00'10 R$
1,50'10 R$
1,00'10 R$
0,20'10 R$
2,50'10 R$
800"J. R$
2,00'10 R$
0,60'10 R$
3580.;' R$

11,11'10 R$
0,52'10 R$
0,01'10 R$
0,45'10 R$
0,42'10 R$
0,06'10 R$
8,33'10 R$
2090"J. R$

349,28 R$
26,20 R$
17,46 R$
3,49 R$

43,66 R$
139,71 R$
34,93 R$
10,48 R$

62521 R$
....... ........

194,03 R$
9,08 R$
0,17 R$
7,86 R$
7,33 R$
1,05 R$

145,48 R$
38500 R$

349,28
26,20
17,46
3,49

43,66
139,71
34,93
10,48

62521

194,03
9,08
0,17
7,86
7,33
1,05

145,48
38500

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado
17.lndeniZacão Adicional
18.FGTS nas rescisões sem usta causa

0,65'10 R$
0,55'10 R$
2,90'10 R$
410% R$

11,35 R$
9,61 R$
50,65 R$
7181 R$

11,35
9,61

50,65
7161

::;:;:::::::::::::::;:;:::::::::;:::::::::::::::::::::.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.: : : :.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::;:::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::;:;:::; :.::.::.:::::::::::::: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:,;,:,:,:,:",:",:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:.:::::::::::::::::::::::::.: .
Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

I 19.1ncidência dos Enc. do Gruno "A" si Gruoo "B"
I

7,48'1oTR$
748.f,J R$

130,631 R$
130631 R$

130,63
13063

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)
...... ;.:.;... ........•.................... : .
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;;:;;::;:::;:;:;:::;:;:::::::::::::::::::::::::::::.:.'.: .

68,28% R$

R$

1,192,45 R$

2.938,85 R$

1,192,45

2.938,85

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

111INSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 22)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% slsalária

Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007

01.Un~orme
02.Auxrlio Alimentacão/Revisão c R$20 OOx22dias\
03.Auxrllo Transoorte Rea uste 300"'2"'22 60/oS/salário
04.Treinamento e/ou reciclanem de nessoal
05.Secura de Vida em Gruno

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008

R$ 93,13 R$ 93,13

33 33% R$ 330,00 R$ 44000
R$ 57,15 R$ 57,15
R$ 1,15 R$ 1,15
R$ 1,05 R$ 1,05

R$ 48248 R$ 59248

R$ 3.421,33 R$ 3.531,33

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

01.Lucro 1,00'10 R$ 29,39 R$ 29,39

02.Desoesas Administrativas/Ooeracionais 4,50'10 R$ 132,25 R$ 132,25

Subtatal 550"J. R$ 16164 R$ 16164

03.Tributoslincidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00'10 R$ 224,07 R$ 230,95

PIS 1,65'10 R$ 73,94 R$ 76,21

COFINS 7,60'10 R$ 340,59 R$ 351,05
IRRF 4,80'10 R$ 215,11 R$ 221,72

CSLL 1,00'10 R$ 44,81 R$ 46,19
Total dos Tributos 2005.;' R$ 898,52 R$ 92812

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.060,16 R$ 1,087,76

::::::::::::::::::::::::;:::;:;:::;:::::.:.:.:.;.:.:.:.:.;.:::;:;:.:::;:;:.:.;.;.:;:.;::.:::::::::::::::::::::.:.,:::::::::::;::::::::::::::::::;:::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::;:::::::;:::;:::;:::::::::::;:::;:::;::::::::::::::::;;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::;:;:;:::::::::::::;:::;:::;:::::::::.:::::::::;:::::::::;:;;.; ..•........

4.48149 R$
13.444,47 R$

161,33364 R$

VALOR TOTAL HOMEM MeS

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTESl

Onerador De Plenário • Noturno 3
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

de 01/05/2008
4.61909

13.857,27

166.28724



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

r
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

CNPJ: 71.393.227/0001-92
CONTRATO N" 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/0412004
VIG!NCIA 01110/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO

....:t.E PLANILHA DE CÁLCUL~
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REVISÃO DO AUXILIO ALIMENTAÇÃO DE R$15,OO PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual
Valor Revls.do a parti

d. 01/05/2008

Valor Revisado a parti
d. 01/05/2008

•
VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo -A"

TOTAL DO GRUPO A:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seauro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08.SEBRAE

R$

R$

R$

20.00% R$
1.50% R$
1.00% R$
0.20% R$
2.50% R$
800°;' R$
2.00% R$
0.60% R$

3580°;' R$

1.247.43 R$

124.75 R$

1.37218 R$

Valor Alual

274.44 R$
20,58 R$
13.72 R$
2,74 R$

34.30 R$
109.77 R$
27.44 R$
8.23 R$

49122 R$

1.247.43

124.75

1.37218

274.44
20.58
13.72
2.74

34.30
109.77
27.44
8.23

49122

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

09. Férias
10.Auxllio doenca
11.Licenca Paternidade
12.Faltas Leaais
13.Acidente de Trabalho
14.Avlso Prévio
15.13° Salãrio

11.11% R$
0.52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0.06% R$
8.33% R$

20 90"1. R$

152.45 R$
7.14 R$
0.14 R$
6.17 R$
5.76 R$
0.82 R$

114.30 R$
28678 R$

152.45
7.14
0,14
6.17
5.76
0.82

114.30
28678

::::::::::::::::::::::::::;:;.::::::;=;:;:;":;::=:::::::=;=:=::::::':':':':':':':':':':"':':':':':':':':::::::.,::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::.:-::::::::::;:;:;:;:;:::;:;:;:;:;:;:;::: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:_:.:_:.:-:.:-:.:::.:.:.:.:::::.::::::::::::::::::::::':.:.:.:.:.:.:::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::::::':::::::::::::::::::::::::::::;:::::::,:",:':':':::':':':::::':::::

....... :... :.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::=::::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::':::.::::::::::::::::::;":.:::::::::=:::::::=:.:::::::.:.:.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.'

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:
::::::::::::;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::.:.:.:-:.:.:.:.: .....
Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

I16.Avlso Prévio Indenizado
I17.lndenizacão Adicional
18.FGTS nas rescisOes sem usta causa

19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" si Gruoo "6" I
I

0.65% R$
0.55% R$
2.90% R$
410°;' R$

7,48% R$
7 480/J R$

8.92 R$
7.55 R$

39.79 R$
5626 R$

102.64 I R$
102641 R$

8.92
7.55

39.79
5626

102.64
10264

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

I 68,28% R$

R$

936,90 I R$

2.309,08 I R$
936,90

2.309,08
:::::;::;:;:;:;::::::.:.:: .. ::::::::::::::::::;:::;:.:.'.:.'. :::::::::::: ::::::::::::::: :::::::::: .:.:.:.:::.:::::::::::::::.: .:.:.' -.- ":'::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:;::::::::::::;:;::;:;::::::::::::;~:~:;:~;~:~:~:~=~:~:~=::=:=::: :::::.: .

111INSUMOS Variação do INPCIIBGE de a90/2006 a ago/2007 Valor Atual
Valor Revisado a par1.i

d. 01/0512008

01.Unifonne R$ 93.13 R$ 93.13

Valor Alual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxllio AiimentacãolRevisio = R$20 OOx22diasl 3333% R$ 330.00 R$ 44000

Valor Alual (3,00)"2"22 - 6"1os/salárlo 03.Auxflio Transoorte Reaiuste 300"'2"'22 6%s/salárlo\ R$ 57.15 R$ 57.15

04. Treinamento e/ou reciclaaem de oessaal R$ 1.15 R$ 1,15

05.Seauro de Vida em Gruoo I R$ 1.05 R$ 1.05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 48248 R$ 59248

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.791.56 R$ 2.901.56

::::::::::;:::::::;:;:::::;:::::::::;:::::::;:::;::::::::::::;::::=::::::::::::::;:::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::::;:::;::;:::=::::::::::::::':':':':':':':';':';':':'"

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Alual
Valor Revisado a parti

d. 01/0512008

01.Lucro 1.00% R$ 23.09 R$ 23.09

02.Despesas Administrativas/Oneracionais 4.50% R$ 103.91 R$ 103.91

Sublolal 5SO"l. R$ 12700 R$ 12700

03.Tributos incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5.00% R$ 182.52 R$ 189,40

PIS 1.65% R$ 60.23 R$ 62.50
COFINS 7.60% R$ 277.43 R$ 287.89

IRRF 4.80% R$ 175,22 R$ 181.83
CSLL 1,00% R$ 36 50 R$ 37.88

Total dos Tributos 2005"1. R$ 731.90 R$ 759 SO

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55"10 R$ 858,90 R$ 886,SO

::::::::::::::::::::::;:::::::::::;:;:;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::.::::::::::;:::;:;:::;:;:;:;:;:::::;:::.:.:.:.:-:-:.:.:-:.:.:-:-:-:-:.:.:.:.:.:.:::.:::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::;:::::::::::::.:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::::::::::;:;:;:;:;:::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::: ....:.:::.:.:::::::::;:::::::::::::::::;:;:;:;:;:::::::::;:::::::::::::::':"-'

3.6SO 46 R$
10.951.36 R$

131.41658 R$

VALOR TOTAL HOMEM M!S

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTESl

ODerador De Plenário. Noturno 11 3
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a par1.i

de 0110512008
3.78806

11.364.18

136.37016



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSP

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTOA
CNPJ: 71.393.227/0001.92

CONTRATO NO 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIG£NCIA 01110/2004 A 30/09/2008

I ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO

_l...ill.... P~ANILH~

ITEM 16

w
Cfl

REVISÃO DO AUXJL/O AL/MENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a parti

do 01/05/2008

............. : ; ;.:.:.; .
.................... ;.:.;.:.:.:.:-:.:-:.:.:.:.:.:-:.:-:.;.;.:.;.:.: .

Valor Revisado a parti
do 0110512008

•
VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno

3 Hora-extra (sábado) 70%
4 Hora-extra domina0 e feriados1100%

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

OUNSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05.Salário Educacêo
05.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS
08.SEBRAE

R$

R$
R$

R$

20,00% R$
1,50% R$
1,00% R$
0,20% R$
2,50% R$

800°;' R$
2,00% R$
0,60% R$
3580"1. R$

R$

381,03 R$

308,46 R$
453,61 R$

1.14310 R$

Valor Atual

228,62 R$
17,15 R$
11,43 R$
2,29 R$
28,58 R$
91,45 R$
22,86 R$
6,86 R$

40924 R$

381,03

308,46
453,61

1.14310

228,62
17,15
11,43
2,29
28,58
91,45
2286
6,86

40924
:::::::::::::: :::.:.:.:::.: ..: ........ :..:.:.:.:.:...:.::::::::::::::::.::::::::::::: :::::::::::::::::::~: ~:~::::::::::::::: ::: ::;:;:::: :::: :;:; ::::::::~::::::: ::::::.;.::;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:. :.:.: .:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: .:-::::: ::::. ::: :::: ;::: ::::.::::::;.:.: ::::::::::::~:::::~:::~:~ :~:~:~:~:~:~:::::::::::;: ::;:;:::~:::::::.: o::' :.' .;.:.;:;. :::::::::.;::::::::~:::::::::::~:: :::::::::::::::;.::::;:::;:::::.: :::::::::::: .

;:;::::;::::::::::::;:::;::::::::::;::;:::::;::::::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;::;;;;;;;;;;;;:;::::::;:;::;:;;;:;;:;::::::.: ..... ..... :...:.:.:.;.:.:.::::::::::::::;::::::;:;::::::::::::::::::::::::::"::::::::::::::::::::::::::::;;";::::::::;;::::::::::::::::::;:::::::::::::.:.

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

09. Férias
10.Auxrlio doenca
11.Licenca Paternidade
12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13° Salário

16.Avlso Prévio Indenizado
17.lndenizacáo Adicional
18.FGTS nas rescisões sem usta causa

11,11% R$
0,52% R$
0,01% R$
0,45% R$
0,42% R$
0,06% R$
8,33% R$
2090% R$

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410% R$

127,00 R$
5,94 R$
0,11 R$
5,14 R$
4,80 R$
0,69 R$
95,22 R$
238 90 R$

7,43 R$
6,29 R$
33,15 R$
4687 R$

127,00
5,94
0,11
5,14
4,80
0,69
95,22
238 90

7,43
6,29

33,15
4687

::;::::::.,::::::;:::}::::::;::::::;::::::;:::::::;:::: :.::::::::::::::::::::::::.:.:: :.:.;.;.:.:.:.:.:.:.:.:-:.:-:.:.:.;.:.;.;.;.:.;.:.:.;.;.;.:.:.:.:.;.:.;.:.;.:.:.:.: .:.:.: ;.;.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;:::;::::::::::.;. .

....................... :.:.::.:::::::::::::::::::::: ..:::::::::::::::: ..:::::::::::::::::::: :.. ::::::::: ..:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.;-:.;-;.;.;.;:;.:.:.:.:.;:':::.:.:.:::.:::.::::::::::;:::::::::::::::::::::;;;:;:;::::::.

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

19.1ncidência dos Enc. do Gruoo "A" sI Gruoo "S" I
I

7,48%1 R$
748°/1 R$

85,50 R$
85501 R$

85,50
8550

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

780,51 R$

1.923,61 R$

780,51

1.923,61
~;~;~;~;~::::::::;:;~;~;:::.::::::::;:..;::::~;:;.,:::::::::::.:.: .:.:.:.:::::::: :::::: ::::::::;:::;:;:: ,:.:.:.:.: .:.:.:..,:.:.:.:.:.: .:.:.:.:.:.:.:.:. :.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::~:: :~:;:~:::::~:~:~:~:::~:~:~:~:~:~:~:;:~:::;:~:;:~:;:::;:~:~:~:;:;:;:;:~:;:~:;:~:;:;:;:;:;:;:;:~:;;~":~:;.;.;.:.; :~:::;:::;:~:::::::::::::::::::~.:~:::~:~:~:::~;:;~;~;~;~:::, .

111INSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 Valor Atual
Valor Revisado a parti!

do 01/05/2008

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Valor Atual (R$ 15,00 x 09)
Valor Atual (3,00)"'2"'22 .• 6% s/salário

01.Uniforme
02.Auxllio Alimentacêo (Rovisão = R$20 00x09dias
03.Auxilio TransportetRoa'usto '3 00"2"22 - 6%./oaláriol
04.Treinamento elou reciclaaem de oessoal
05.Seou,o de Vida em Grupo 1

R$
33 33% R$

R$
R$

R$

R$

93,13 R$
135,00 R$

1,15 R$
1,05 R$

23033 R$

2.153,94 R$

93,13
18000

1,15
1,05

27533

2.198,94

;:;:;:;:;:;::::.: : ...•.... ::::::.::::::.::.:::;:;:::;:::.: :.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.;.:.;.:.:.:.;.:.:.:.;.:.;.:.:.:.:.:.;.:.:.:::::::::.::::;.:::::::::;::::;:::;;;;:::::::::;::::::::;:::;:;:;:;:;:;:::::::::::::::::::::::::::;:;:::::::::;;;:::::::::::::::::;::;:;:;;;:;:; :.: : :.::::::::::::;:::::;:;:;;;:;.::;;;::::::: ;:::;;;:;:;;;:;;;;;;:;:;:::::::::::::::::::::::::::;:;:::::::::::::;:;:;;;:::::::::;::;:

'9,24 R$
86,56 R$
10580 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.Desoesas Administrativas/Ooeraciona;s

Subtotal
03.Tributosfincidente sobre o taltal unitário'

1,00% R$
4,50% R$
550% R$

Valor Atual
Valor Revisado a parti

do 01/05/2008
19,24
86,56
10580

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

5,00% R$
1,65% R$
7,60% R$
4,80% R$
1,00% R$

2005°;' R$

25,55% R$

141,32 R$
46,64 R$
214,81 R$
135,67 R$
28,26 R$
566,70 R$

672,50 R$

144,14
47,57
219,09
138,37
28,83
57800

683,80

2.826 44 R$
2.826,44 R$

33.917 28 R$

VALOR TOTAL HOMEM M£S

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES\

Plantonistas Noturno I
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008
2.88274
2.882,74

34.59288
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON s:: ~.)"

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - S DeiCf:-, b, IJ~ 11
I UJ ,S.ft/~0 );.> /'

EMPRESA: ADSERVIS MUL TI PERFIL LTOA \ ([) ~

CNPJ: 71.393.227/0001-92 \.
CONTRATO NO 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 .~-"-'
VIGE:NCIA 01110/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE C LCULO ITENS' 17 • 18

..... ~ .•.....~ ~

REV/SÃO DO AUX/L/O AL/MENTAÇÃO DE R$ 15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/0512008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno

3 Hora-extra (sábado\ 70%
4 Hora.extra{dominao e feriados) 100%

R$
R$

R$

R$

R$

308,46 R$
463,61 R$

78207 R$

308,46
463,61

78207

.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.::::::::::::::::::::;:::::::;::::::;:;:::;:::;:;::=::::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::~:::~:~:~:~:~:~:~:::~:::~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:~:::::::::.:::.::..,".'

•
11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
06.Salário Educacão
06.FGTS
07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS
08.SEBRAE

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 0110512008

20,00% R$ 152,41 R$ 152,41

1,50% R$ 11,43 R$ 11,43

1,00% R$ 7,62 R$ 7,62

0,20% R$ 1,52 R$ 1,52

2,50% R$ 19,05 R$ 19,05

800% R$ 60,97 R$ 60,97

2,00% R$ 15,24 R$ 15,24

0,60% R$ 4,57 R$ 4,57

3580% R$ 27281 R$ 27281
............... :. . ......... '.'..................... :...;.;.;.:- ..;..;.:...::::::::;:::.; .. ............... :...:..:.:.;.:.;.:.::::: :;:::::::::::.: .....

Grupo "B" 09.Férias
10.Auxllio doenca
11. Licenr:a Paternidade

12.Faltas Leoais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio
15.13' Salário

TOTAL DO GRUPO B:
.:.:.;.;:;::;:;::;:;:;.;.;.:;:::;:::.: .
Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

I 16.Aviso Prévio Indenizado
I17.lndenizacao Adicional
ria. FGTS nas rescisões sem usta causa

11,11% R$ 84,67 R$ 84,67

0,52% R$ 3,96 R$ 3,96

0,01% R$ 0,08 R$ 0,08

0,45% R$ 3,43 R$ 3,43

0,42% R$ 3,20 R$ 3,20

0,06% R$ 0,46 R$ 0,46

8,33% R$ 63,46 R$ 63,46

2090% R$ 15928 R$ 15928
......... ........ ................................................................ :.:.:::::::::: :::;:;:::::::::::::: ::;::::::;:::;:;:::;:::::.: .........

0,65% R$ 4,95 R$ 4,95

0,65% R$ 4,19 R$ 4,19

2,90% R$ 22,10 R$ 22,10

410';' R$ 3124 R$ 3124

57,00
5700

57,00TR$
57001R$

R$

7,48% R$
748';J R$

88,28% R$

I
. :.:.:.:::::::::::-: ..:.::;.:.;.:.;.:.:.:.:.:.;:::::;:::::::::;:.:.:.:: :::::::::.:.::::::::::::::::::::: ..:':::':':':'::.':::::::::;:;:::;\:::::::::::::;::;::::::::-:.;.

520,331 R$ 520,33

1.282,40 I R$ 1.282,40

1i9.lncidência dos Enc. do Grupo "A" si Grupo "B"

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:
..... :.:.:.:.:::::.:.:;::.;:::::::::::::::::::::::::;:::::::;:;:;:::;:::;:::;:;:;:;:;:;:;:::;:.: ............•...........•.. ;.:.:.:.:.:.:.:::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::::::::.:::.:;:::;:::;:::.:.;.; .

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

11IINSUMOS

Valor Atual (R$ 15,00 x 09)
Valor Atual (3,00)"2"22 - 8% s/salário

Variaçao do INPCIIBGE de ago/2006 a ago/2007

01.Uniforme
02.Auxflio A1imentacão {Revisão c R$20 OOx09dias
03.Auxllio Transoorte(R.aiust. (3 00"2"22 - 8%s/salário\
04.Treinamento e/ou reciclaQem de pessoal
05.Senuro de Vida em Grupo

R$

3333';' R$

R$
R$

R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01/05/2008

93,13 R$ 93,13
136,00 R$ 18000

1,16 R$ 1,15
1,05 R$ 1,05

23033 R$ 27533

1.512,73 R$ 1.557,73

.... ;.;.:.;.:.;.; ::::::::::::::::;.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::::::::::::;:;:;:;:;:::;:;:;:;:;:::;::::::.: : :.;.:.;.:.;:;::::::::::::::::::;:;;:::::::::::::;:::::::::::::::;:::::::;:;:::::::::;:::;:::::::::::::::::::::::::;:::;::::::::::.: : .

12,82 R$
57,71 R$
7053 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.Desnesas Administrativas/Operacionais

Subtotal
03.Tributoslincidente sobre o taltal unitário)

1.00% R$
4,50% R$
550';' R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008
12,82
67,71
7053

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

5,00%
1,65%
7,60%
4,80%
1,00%

2005';'

25,55%

R$ 99,02 R$ 101,83
R$ 32.68 R$ 33,60
R$ 150,51 R$ 154,78

R$ 95,06 R$ 97,76
R$ 19,80 R$ 20,37
R$ 39707 R$ 40834

R$ 487,80 R$ 478,87

:::::::::::::::::::::::;:::;:::.:..... : :.:.:.:.:. :::;:::.;:::::::::::::;: :::::::::::., :::::::'::~:~:~:::::::;:~:::~:;:::::;:::~:~:;:::,'.:.'. :::::::: ::::::: ::::::::::;:::::::::::;:::;:::::::; :::::::::::::;:;: :.:.:.: .:.:.: .:.:::::;: ::;::.~:;:;.::::::::;:::::~.::;:;::::::::::' , , ',' :':.:;:::::::::: :::~::::::::::: ' .., :.: :.::::' .::::::::::::::::.:;::::: .

1.98033 R$
3.960,66 R$

47.52792 R$

VALOR TOTAL HOMEM ME:S

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTESl

Plantonistas Diurno 2
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

d. 01105/2008
2.03880
4.073,20

48.87840



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01110/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGeNCIA 01110/2004 A 30/09/2008

ANEXO DO O CIMO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE C LCULO ITEM 19

REVISÃO DO AUXIL/D ALIMENTAÇÃO DE R$15,00 PARA R$ 20,00

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01105/2008

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

1 Salário Base

2 Adicional Noturno

3 Hora-extra (sábado) 70%
4 Hora-ext";-idominoo e feriados) 100%

R$

R$
R$

R$

R$

152,42 R$

308,46 R$
453,61 R$

91449 R$

152,42

308,46
453,61

91449

::::::::::::::::::;:;:;:;:;;::::;;.:.:;:;::::::::':::::.:.,::::::;:::::;:;:;:::;:::;:::;:::;;;:;:;:::::::;:::::::::-:::.:.

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/0512008

R$ 182,90 R$ 182,90

R$ 13,72 R$ 13,72
R$ 9,14 R$ 9,14

R$ 1,83 R$ 1,83
R$ 22,86 R$ 22,86
R$ 73,16 R$ 73,16

R$ 18,29 R$ 18,29
R$ 5,49 R$ 5,49

R$ 32739 R$ 32739
:::;:;:;:;;:::::::::::::::::::::::=:::=:: ::..... ............ ::::;:: :.;.:.:-: .;.:....... ............ :.:::::.:::::.:::.:
R$ 101,60 R$ 101,60
R$ 4,76 R$ 4,76
R$ 0,09 R$ 0,09

R$ 4,12 R$ 4,12

R$ 3,84 R$ 3,84

R$ 0,55 R$ 0,55
R$ 76,18 R$ 76,18

R$ 19114 R$ 19114

11,11%
0,52%
0,01%
0,45%
0,42%
0,06%
8,33%
2090';'

20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
2,50%

800';'
2,00%
0,60%
3580';'

:::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::;::;::;;:;:;:;:;:;:;:;=:=;=;::;::::::::.;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::;:;:;:;::::::::::::::::;:::;:;;:;;;;:;;;;;;;:;:;:;::::::;:;:;:::::;::;:::;:;;;;;;;:;:;:::::::;::::::::::::::::::::;;:::':'":.::::;:;;:::::

01.INSS
02.SESI ou SESC
03.SENAI ou SENAC
04.INCRA
05,Salário Educacão
06,FGTS
07,Seouro Acid. do Trabalho/SATIINSS
08,SEBRAE

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

09. Férias
10.Auxflio doenr:a
11.Ucent"a Patemidade
12.Faltas leaais
13.Aciden1e de Trabalho
14,Aviso Prévio
15,13' Salário

TOTAL DO GRUPO A:

TOTAL DO GRUPO B:

" ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "B"

Grupo "A"•

Grupo -C"

TOTAL DO GRUPO C:

I16.Aviso Prévio Indenizado
117.lndenizacão Adicional
118.FGTS nas rescisOes sem usta causa

0,65% R$
0,55% R$
2,90% R$
410'1. R$

5,94 R$
5,03 R$
26,52 R$
3749 R$

5,94
5,03
26,52
3749

::::::::;:::;::::;:::::::':':':':':';:::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.: :.:.:.:.:.:.:.:.::::::::::::::::;;::;::;;;::::::::::::::::::::::::::;:;:;::::.: :.:.: .

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

119.lncldência dos Enc, do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7,48% R$
748'1J R$

68,40 R$
6840 I R$

68,40
6840

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

68,28% R$

R$

624,42 R$

1.538,91 R$

624,42

1.538,91

01.Un~orme R$ 93,13 R$

Valor Atual (R$ 15,00 x 09) 02,Auxlllo Allmentacão (Revisfio = R$20 00x09diasl 3333'1. R$ 135 00 R$

Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% s/salário 03.Auxlllo TransDortelRo.'usto (3 00"2"22. 6'/",/s.lário1
04.Treinamento e/ou reciclaClemde pessoal R$ 1,15 R$

05,Seouro de Vida em GruDO I R$ 1,05 R$

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 23033 R$

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO.OE-oBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.769,24 R$

111INSUMOS Variação do INPC/IBGE de a90/2006 a a90/2007 Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008

93,13
18000

1,15
1,05

27533

1.814,24

:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:::.::::::::::;:::;:;:;:;:;:;:::;:::;:::;:::;:.;:::;:::::::::::::::;:::;::::.;. ..... "

15,39 R$
69,25 R$
84 64 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.Desoesas Administrativas/Ooeracionais

Subtotal
03.Tributos incidente sobre o taltal unitário)

1,00% R$
4,50% R$
550'1. R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/0512008
15,39
69,25
8464

ISS
PiS

COFINS
IRRF
CSLL

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

5,00% R$ 115,94 R$

1,65% R$ 38,26 R$

7,60% R$ 176,23 R$

4,80% R$ 111,30 R$
1,00% R$ 23,19 R$
2005% R$ 464,92 R$

25,55% R$ 549,56 R$

118,75
39,19
180,51
114,00
23,75

47620

560,84

.:.;.;.:::;;::::::::: ::;;:;;::::::: ;:::;::;:::;:f;;;:;;:;::: :::::::::::::::::.: .:::::.:.;::;:::::::;:;:::;:;:::;:::;:::;:::::::::::::::::::::;:::::;:;::: ::::;::::::;:;::: ;:;:;;;;:::::::::::::;:~:;:::; :::~:::~:~;~:~:~:;:::::::;;;:;:;;;:;::::;;:::; :::::::::::.:::::::.':' .

2,31880 R$
2318,80 R$

27,82560 R$

VALOR TOTAL HOMEM MeS

TOTAL UNITÁRIO
TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL ANUAL

(MÃO.DE-oBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)

Plantonistas Noturno I
R$
R$

R$

Valor Atual
Valor Revisado a partir

do 01/05/2008
2.37508
2,375,08

28.50096
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