
OITAVO TERMO ADITIVO

ao Contrato n°
celebrado entre o
FEDERAL e a
MULTIPERFIL LTOA.

PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

o SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo Exmo. Senhor
Primeiro-Secretário, Senador EFRAIM MORAIS, e a ADSERVIS Multiperfil Ltda., neste
ato representada por PATRICIA CRHISTINA ALVES RAMOS, tendo em vista a
manifestação do gestor, fI. 427 e do expediente da CONTRATADA, fls. 460/461, a
autorização do Excelentíssimo Senhor Primeiro-Secretário, fI. 515 e do Senhor Diretor-
Geral, fI. 516, e as demais informações contidas no Processo nO019.262/05-1, resolvem
aditar o Contrato nO109/2004, com base nas suas Cláusulas Quinta e Décima Segunda,
nos arts. 34, 35 e 38 do Ato nO24/98, com a nova redação dada pelo Ato nO13/2005,
ambos da Comissão Diretora do Senado Federal e no art. 57, inciso 11 da Lei nO8.666/93
mediante as seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA

O Contrato nO109/2004 fica prorrogado de 01 de outubro de 2007 a 30 de
setembro de 2008.

PARÁGRAFO ÚNICO - Fica expressamente pactuado, contudo, que o
presente contrato será rescindido antes do término fixado no caput desta cláusula, a
qualquer tempo e devidamente reduzido a termo, em razão da celebração e vigência do
contrato decorrente da conclusão do procedimento Iicitatório.

CLÁUSULA SEGUNDA

O presente aditivo tem por objeto reajustar os preços do contrato da
seguinte forma:

I) reajustar o item mão-de-obra em 2,86%, conforme definido na
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distrito Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal, a qual
vigorou no período de 01/10/2006 a 30/09/2007; e

11) reajustar o item insumo, exceto o auxilio-alimentação e o auxílio-
transporte, em 4,82%, correspondente à variação do INPCIIBGE no período de
agosto/2006 a agosto/2007 (primeiro mês anterior a data-base do terceiro aniversário do
contrato, ou seja, setembro/2006 a setembro/2007, respectivamente).

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Em face dos reajustes dos incisos I e 11
desta cláusula, o valor mensal fica reajustado em 2,55294%, passando de R$ 315.432,66
(trezentos e quinze mil, quatrocentos e trinta e dois reais e sessenta e seis centavos)
para R$ 323.485,47 (trezentos e vinte e três mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e
quarenta e sete centavos), a vigorar a partir de 1° de outubro de 2007, na forma
discriminada nas planilhas de cálculo e Resumo Geral, em anexo.

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual do contrato, a partir de 1° de
outubro de 2007, passa ser de R$ 3.881.825,64 (três milhões, oitocentos e-oJ.!.entae um

mi@Ji;centos e vinte e cinco reais e sessenta e quatro centavos). ~;::;';.1
r



, , " . SENADO FEDERAL

CLÁUSULA TERCEIRA

PARÁGRAFO ÚNICO - Para o exercício futuro, o SENADO emitirá nota
de empenho, indicando a dotação orçamentária à conta da qual correrão as despesas,
independentemente de celebração de termo aditivo.

CLÁUSULA QUARTA

A CONTRATADA deve apresentar a complementação da garantia, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura deste instrumento, visando
atender os reajustes e as revisões concedidos, em conformidade com a cláusula oitava -
da garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei nO8.666/93.

CLÁUSULA QUINTA

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato
original, do primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto, sexto e sétimo aditivos, não
expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, na presença das testemunhas adiante designadas, que também o
subscrevem.

Brasília-DF, 01 de outubro de 2007

0~~Ç)\\ ~\. ~,. t\~\l~.

~'pATRíCIACR;US~~E'S\.~~s~
AOSERVIS MULTIPERFIL LTOA.
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

ITEM 01

EMPRESA: AO SERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30109/2008

PLANILHA DE CALCULO --_...-."
•••••••••

cc- -
'-'" .... \'õ\lejarn@

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

2,86%4
Reajuste Mão-de-obra

Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos ~/C,,:)~f~Traba/hadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1'/10/2 O

SEP~~
Variação do INPC/IBGE do mês de a90sto/2006 a a90sto/2007 (recuo de um mês em

'5
Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxifios 4,82'\~

0"'" .::7
Alimentação e Transporie) relação ao periodo-base de setembrol2006. (art. 35, $1' do Ato n' 35/0224.) ~

'3~
Valor ReaJusta~ 1'0....

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de -0111012007

1 Salário Base R$ 1.653,75 R$ 1.701.05

2 Adicional Noturno
3 Adiclonallnsalubridade 20% sobre salário minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.653,75 R$ 1.701,05

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20.00% R$ 330,75 R$ 340,21

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 24,81 R$ 25,52

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 16,54 R$ 17,01

04.INCRA 0,20% R$ 3,31 R$ 3,40

05.Salário Educacão 2,50% R$ 41,34 R$ 42,53

06.FGTS 8,00% R$ 132,30 R$ 136,08

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 33,08 R$ 34,02

08.SEBRAE 0,60% R$ 9,92 R$ 10,21

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 592,05 R$ 608,98

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 183,73 R$ 188,99

10.Auxílio doen~a 0,52% R$ 8,60 R$ 8,85

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,17 R$ 0,17

12.Faltas Lenais 0,45% R$ 7,44 R$ 7,65

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 6,95 R$ 7,14

14.Aviso prévio 0,06% R$ 0,99 R$ 1,02

15.13' Salário 8,33% R$ 137,76 R$ 141,70

TOTAL DO GRUPO B: 20,90';' R$ 345,64 R$ 355,52

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 10,75 I R$ 11,06

17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 9,10 I R$ 9,36

18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 47,96 I R$ 49,33

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 67.81 R$ 69,75

Grupo "O" 19.1ncidência dos Enc. do GrUDO"A" s/ Grupo "B" 7,48% R$ 123,70 R$ 127,24

TOTAL DO GRUPO O: 7A8% R$ 123,70 R$ 127,24

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% R$ 1.129,20 R$ 1.161,49

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.782,95 R$ 2.862,54

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago12007 4,82% Valor Atual partir de
0111012007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$15,OO x 22) 02.Auxilio Alimentação(Reajuste = R$15,OOx22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00).2.22 - 6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00.2.22 - 6%s/salário) R$ 32,78 R$ 29,94

04.Treinamento e/ou reciclaaem de pessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.S.ouro de Vida em GruDo I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 453,73 R$ 455,27

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.236,68 R$ 3.317,81

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão~de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 27,83 R$ 28,63

02.Despesas Administrativas/Ooeracionais 4,50% R$ 125,23 R$ 128,81
Subtotal 5,50% R$ 153,06 R$ 157,44

03.Tribulos(incidenle sobre o laltal unilário)
ISS 5,00% R$ 211,99 R$ 217,34
PIS 1,65% R$ 69,96 R$ 71,72

COFINS 7,60% R$ 322.23 R$ 330,35
IRRF 4,80% R$ 203,51 R$ 208,64
CSL 1,00% R$ 42,40 R$ 43,47

Total dos Tributos 20,05% R$ 850,09 R$ 871,52

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.003,15 R$ 1.028,96

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01/10/2007
TOTAL UNITARIO R$ 4.239,83 R$ 4.346,77
TOTAL MENSAL Arnuivista de Mídia Audio e Vídeo - Diurno 10 R$ 42.398,30 R$ 43.467,70

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 508.779,60 R$ 521.612,40 I
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

ITEM 02PLANILHA DE CÁLCULO

EMPRESA: ADSERVIS MUL T1PERFIL LTDA
CNPJ: 71,393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

< ........... .. .. . .. -cc-

CATEGORIA:
••

. ...... .. • •••••...
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distr~o Federal- V;gênte

em 1'/10/2 I
Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias

Variação do INPCIIBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82%
Alimentação e Transporle) relação ao período-base de selembro/2006. (arl. 35, $1' do Ato n' 35/0224,)

Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
0111012007

1 Salário Base R$ 2,756,25 R$ 2,835,08

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 2,756,25 R$ 2.835,08

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 551,25 R$ 567,02

02,SESI ou SESC 1,50% R$ 41,34 R$ 42,53

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 27,56 R$ 28,35

04.INCRA 0,20% R$ 5,51 R$ 5,67

05,Salario Educacão 2,50% R$ 68,91 R$ 70,88

06.FGTS 8,00% R$ 220,50 R$ 226,81

07,Se~uro Acid, do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 55,13 R$ 56,70

08,SEBRAE 0,60% R$ 16,54 R$ 17,01

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 986,74 R$ 1,014,97

Grupo "B" 09,Férias 11,11% R$ 306,22 R$ 314,98

10.Auxilio doenca 0,52% R$ 14,33 R$ 14,74

11 ,Licenca Palernidade 0,01% R$ 0,28 R$ 0,28

12,Faltas Leoais 0,45% R$ 12,40 R$ 12,76

13,Acidente de Trabalho 0,42% R$ 11,58 R$ 11,91

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,65 R$ 1,70

15,13' Salalio 8,33% R$ 229,60 R$ 236,16

TOTAL DO GRUPO B: 20,90'1. R$ 576,06 R$ 592,53

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 17,92 R$ 18,43l

17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 15,16 R$ 15,59l

18,FGTS nas rescisões sem iusta causa 2,90% R$ 79,93 R$ 82,22 I
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%1 R$ 113,01 R$ 116,24 I

Grupo "O" 19,1ncidência dos Enc, do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7,48%1 R$ 206,17 R$ 212,06

TOTAL DO GRUPO O:
~R$

i:'17 R$ 212,06

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 1,881,98 R$ 1.935,80

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 4.638,23 R$ 4.770,88

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02,Auxilio Alimentacão(Reajuste = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00)*2*22 • 6% s/salário 03,Auxilio Transporte(Reajuste (3,00'2'22 .6%s/salario)
04.Treinamento e/ou reciclanem de pessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Sequro de Vida em Gruno R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 420,95 R$ 425,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5,059,18 R$ 5,196,21

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de.obra) Valor Atual partir de
01/10/2007

01,Lucro 1,00% R$ 46,38 R$ 47,71

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 208,72 R$ 214,69
Subtotal 5,50% R$ 255,10 R$ 262,40

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 332,35 R$ 341,38
PIS 1,65% R$ 109,68 R$ 112,65

COFINS 7,60% R$ 505,17 R$ 518,89
IRRF 4,80% R$ 319,06 R$ 327,72
CSLL 1,00% R$ 66,47 R$ 68,28

Total dos Tributos 20,05% R$ 1.332,73 R$ 1.368,92

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.587,83 R$ 1.631,32

VALOR TOTAL HOMEM MES
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

0111012007
TOTAL UNITARIO R$ 6.647,01 R$ 6,827,53
TOTAL MENSAL Suoervisor de operacão de Audio • Diurno 6 R$ 39,882,06 R$ 40,965,18

IvALO R TOTAL ANUAL R$ 478,584,72 R$ 491.582,161

-'
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

EMPRESA: AO SERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/0412004

VIGÊNCIA 01110/2004 A 30/09/2008

CATEGORIA: .

Reajuste dos /NSUMOS (exceto Auxilias Variação do INPCIIBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em
Alimentação e Transporte) relação ao período-base de setembro/2006. (art. 35, $1' do Ato n' 35/0224.)

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Te/evisões, Rádio, Rev/sta e Jorna/s do D/stro Federa/- S/NTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1'/10/2

4,82%

2,86%

~

\0~ejarn ").
".,g> íó
oF. ~
I~ (")

Valor ReaJustado'.... SEp O g
partir de K~ ~
01110/2007 '3~

R$ 2.835,08

R$ 425,26

2.756,25

413,44

Valor Atual

R$

R$

REMUNERAÇÃO:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

Reajuste Mão-de.obra

I MÃO-DE-OBRA

VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

R$ 3.169,69 R$ 3.260,34

Valor Reajustado a

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01/10/2007

01.INSS 20,00% R$ 633.94 R$ 652.07

02.SESI ou SESC 1.50% R$ 47,55 R$ 48,91

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 31,70 R$ 32,60

04.INCRA 0,20% R$ 6,34 R$ 6,52

05.Salário Educacão 2,50% R$ 79,24 R$ 81,51

06.FGTS 8,00% R$ 253.58 R$ 260,83

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 63,39 R$ 65,21

08,SEBRAE 0,60% R$ 19,02 R$ 19,56

35,80'/, R$ 1.134,76 R$ 1.167,21

09.Férias 11.11% R$ 352,15 R$ 362,22

10.Auxilio doenca 0,52% R$ 16,48 R$ 16,95

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,32 R$ 0.33

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 14,26 R$ 14,67

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 13,31 R$ 13,69

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,90 R$ 1,96

15.130 Salário 8,33% R$ 264,04 R$ 271,59

20,90'/, R$ 662,46 R$ 681,41

16.Aviso Prévio Indenizado 0.65%1 R$ 20,60 R$ 21.19l

17.lndeniz~o Adicional 0,55%1 R$ 17,43 R$ 17,93l

18.FGTS nas rescisões sem justa causa 2,90%1 R$ 91,92 R$ 94,55 I
4,10%1 R$ 129,95 R$ 133,67 1

19.1ncidência dos Enc. do GrUDO "A" si Grupo "B" 7,48% R$ 237,09 R$ 243,87 1

7,48% R$ 237,09 R$ 243,87 I

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% R$ 2.164,26 R$ 2.226,16

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 5.333,95 R$ 5.486,50

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01/10/2007

01.Uniforme R$ 88.85 R$ 93,13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentação(ReaJuste = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00)"2.22 - 6% s/salário 03,Auxilio Transporte(Reajuste (3,00.2.22 - 6%slsalário)
04.Treinamento e/ou reciclaQem de pessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05,Seouro de Vida em Grupo I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 420,95 R$ 425,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.754,90 R$ 5.911,83

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1.00% R$ 53,34 R$ 54,87
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 240,03 R$ 246,89

Subtotal 5,50% R$ 293,37 R$ 301,76
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)

ISS 5,00% R$ 378,25 R$ 388.59
PIS 1,66% R$ 124,82 R$ 128,24

COFINS 7,60% R$ 574.94 R$ 590,66
IRRF 4,80% R$ 363.12 R$ 373,05
CSLL 1,00% R$ 75,65 R$ 77,72

Total dos Tributos 20,05'/, R$ 1.516,78 R$ 1.558,26

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.810,15 R$ 1.860,02

TOTAL UNITARIO
TOTAL MENSAL Supervisor de Ooeracão de aúdio - noturno

IVALOR TOTAL ANUAL

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

COMPONENTES)
Valor Atual

R$ 7.565,05
R$ 7,565,05

R$ 90.780,60

Valor Reajustado a
partir de
01110/2007

R$ 7.771,85
R$ 7.771,85

R$ 93.262,20 I



Secretaria de Adminístração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contralações - SSPLAC

ITEM 04PLANILHA DE CÁLCULO

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTOA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO NO 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RÁDIO E TV-DiI.JRNO
-..:::..-

.CATEGORIA:
••

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de -
Reajuste Mão-de-obra

Te/evlsões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federa/- S/NTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%

<1~~eja:~Traba/hadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federa/- Vigênte

em 1°/10/2

Variação do INPC/IBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em 81~
Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias 4,82% O FI ")

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de selembro/2006. (arl. 35, $1° do Alo n° 35/0224.)

~c~Valor Reajuslado a

\5'l 0~
I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de

0111012007

1 Salário Base R$ 1.212,75 R$ 1.247,43 -
2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo SM R$ 380,00 R$ 70,00 R$ 76,00

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
01/04/2007

R$ 1.282,75 R$ 1.323,43

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.lNSS 20,00% R$ 256,55 R$ 264,69

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 19,24 R$ 19,85

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,83 R$ 13,23

04.INCRA 0,20% R$ 2,57 R$ 2,65

05.Salário Educacão 2,50% R$ 32,07 R$ 33,09

06.FGTS 8,00% R$ 102.62 R$ 105,87

07,Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 25.66 R$ 26,47

08.SEBRAE 0,60% R$ 7,70 R$ 7,94

TOTAL DO GRUPO A: 35,80°;' R$ 459,24 R$ 473,79

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 142,51 R$ 147,03

10.Auxílio doenca 0,52% R$ 6,67 R$ 6,88

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,13 R$ 0,13

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 5,77 R$ 5,96

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 5,39 R$ 5.56

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,77 R$ 0,79

15,13' Salário 8,33% R$ 106.85 R$ 1'10,24

TOTAL DO GRUPO B:
. 20.90% R$ 268,09 R$ 276,59

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%1 R$ 8,34 R$ 8,60

17,lndenizacão Adicional 0,55,;,;rR$ 7,06 R$ 7,281

18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2.90'/~R$ 37.20 R$ 38.381

TOTAL DO GRUPO C: 4,100/',;f R$ 52,60 R$ 54.26 I

Grupo "D" 119.lncidéncia dos Enc, do Gruno "A" s/ Grupo "B" 7,48% R$ 95,95 I R$ 98.991

TOTAL DO GRUPO O: 7,48%1 R$ 95,95 I R$ 98,991

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 875,88 I R$ 903,63-1

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.158,63 R$ 2.227,06

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de a90/2006 a a90/2007 4,82% Valor Atual partir de
01/10/2007

01.Uniforme R$ 88.85 R$ 93,13

Valor Alual (R$15,00 x 15) 02.Auxílio Alimentacão(Reajusle = R$15,00x15dlas) R$ 225,00 R$ 225,00

Valor Alual (3,00)'2'15 - 6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajusle (3,00'2'15 - 6%s/salário) R$ 17,24 R$ 15,15

04.Treinamento elou reciclaaem de nessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05,Seauro de Vida em Gruno I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 333,19 R$ 335,48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2,491,82 R$ 2.562,54

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Alual partir de
01/10/2007

01.Lucro 1,00% R$ 21,59 R$ 22,27

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 97,14 R$ 100,22
Sublolal 5,50% R$ 118,73 R$ 122,49

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitária)
ISS 5,00% R$ 163,26 R$ 167,92
PIS 1,65% R$ 53,88 R$ 55.41

COFINS 7,60% R$ 248,16 R$ 255,24
IRRF 4,80% R$ 156,73 R$ 161,20
CSLL 1,00% R$ 32,65 R$ 33,58

Total dos Tributos 20,05% R$ 654,68 R$ 673,35

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 773,41 R$ 795,84

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor ReaJuslado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 3.265,23 R$ 3.358,38
TOTAL MENSAL Operador de Transmissão de Rádio e TV • diurno 2 R$ 6.530,46 R$ 6.716.76

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 78.365,52 R$ 80.601,121
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Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federa/- S/NTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal. Vigênte

~

em 1°/10/2

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPC/IBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82%

~ 0c.')

Alimentação e Transporte) relação ao periodo.base de setembro/2006. (arl. 35, $1' do Ato nO35/0224.) O FI ()
.~ EPCO g)Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de "& ~.
01110/2007 \S'l Q).f2

1 Salário Base R$ 1.212,75 R$ 1.247,43

2 Adicional Noturno R$ 424,46 R$ 436,60 -
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo SM R$ 380,00 R$ 70,00 R$ 76,00

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
01/04/2007

R$ 1.707,21 R$ 1.760,03

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01/10/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 341,44 R$ 352,01

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 25,61 R$ 26,40

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,07 R$ 17,60

04.INCRA 0,20% R$ 3,41 R$ 3,52

05.Salário Educacão 2,50% R$ 42,68 R$ 44,00

06.FGTS 8,00% R$ 136,58 R$ 140,80

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 34,14 R$ 35,20

08.SEBRAE 0,60% R$ 10,24 R$ 10,56

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 611,17 R$ 630,09

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 189,67 R$ 195,54

1O.Auxiiio doenca 0,52% R$ 8,88 R$ 9,15

11.Licenca Palernidade 0,01% R$ 0,17 R$ 0,18

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 7,68 R$ 7,92

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 7,17 R$ 7,39

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,02 R$ 1,06

15.13° Salário 8,33% R$ 142,21 R$ 146,61

TOTAL DO GRUPO B: 20,90'(, R$ 356,80 R$ 367,85

Grupo "C" 116.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 11,10 R$ 11,44

117.1ndenizacão Adicional 0,55% R$ 9,39 R$ 9,68

118.FGTS nas rescisões sem 'usla causa 2,90%1 R$ 49,51 R$ 51,04

TOTAL DO GRUPO C: 4,10%1 R$ 70,00 R$ 72,16

Grupo "D" 19.1ncidéncia dos Enc. do GrUDO"A" s/ GrUDO"B" 7,48% R$ 127,70 R$ 131,65

TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ 127,70 R$ 131,65

I VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 1.165,67 R$ 1.201,75

VALOR TOTAL DA MÃO-DE.OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.872,88 R$ 2.961,78

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago12006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$15,00 x 15) 02.Auxílio Alimenlacão(Reajuste = R$15,00x15dias) R$ 225,00 R$ 225,00

Valor Atual (3,00).2.15 - 6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00.2.15. 6%s/salário) R$ 17,24 R$ 15,15

04.Treinamento e/ou reciclanem de nessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seoura de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 333,19 R$ 335.48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.206,07 R$ 3.297,26

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão~de-obra) Valor Atual partir de
01/10/2007

01.Lucro 1,00% R$ 28,73 R$ 29,62

02.Desoesas Administrativas/Oneracionais 4,50% R$ 129,28 R$ 133,28
Subtotal 5,50% R$ 158,01 R$ 162,90

03.Tributos incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 210,39 R$ 216,40
PIS 1,65% R$ 69,43 R$ 71,41

COFINS 7,60% R$ 319,79 R$ 328,92
IRRF 4,80% R$ 201,97 R$ 207,74
CSLL 1,00% R$ 42,08 R$ 43,28

Total dos Tributos 20,05°(, R$ 843,66 R$ 867,75

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.001,67 R$ 1.030,65

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01/10/2007
TOTAL UNITARIO R$ 4.207,74 R$ 4.327,91

TOTAL MENSAL Operador de transmissão de Rádio e Tv • noturno 2 R$ 8.415,48 R$ 8.655,82

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 100.985,76 R$ 103.869,84/
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Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Disiro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1'11012006 a 3010912007.

Reajuste dos /NSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPC/IBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em 4,82%

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de selembro/2006. (art. 35, $1' do Alo n' 35/0224.)

Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual parlirde
01110/2007

1 Salário Base R$ 1.323.00 R$ 1.360.84

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.323,00 R$ 1.360,84

Valor Reajuslado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partír de
01110/2007

Grupo "A" 01.1NSS 20.00% R$ 264,60 R$ 272.17

02.SESI oU SESC 1.50% R$ 19.85 R$ 20.41

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,23 R$ 13,61

04.1NCRA 0,20% R$ 2,65 R$ 2,72

05.Salarlo Educacão 2,50% R$ 33,08 R$ 34,02

06.FGTS 8,00% R$ 105,84 R$ 108,87

07.Seouro Acid. do Trabalho/SATIINSS 2,00% R$ 26,46 R$ 27,22

08.SESRAE 0,60% R$ 7,94 R$ 8,17

TOTAL DO GRUPO A:
35,80% R~ 473.65 R$ 487,19

Grupo "S" 09.Férias 11,11% R$ 146,99 R$ 151,19

10.Auxílio doenca 0,52% R$ 6,88 R$ 7,08

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,13 R$ 0,14

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 5,95 R$ 6,12

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 5,56 R$ 5,72

14.Aviso Previ o 0,06% R$ 0,79 R$ 0,82

15.13' Salario 8,33% R$ 110,21 R$ 113,36

TOTAL DO GRUPO B: R$ 276.51 R$ 284,43

Grupo "C" I16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%1 R$ 8,60 I R$ 8,85

117.lndenizacão Adicional 0,55%1 R$ 7,28 I R$ 7,48

118.FGTS nas rescisões sem iusta causa

~.• 38,37 I R$ 39,46

TOTAL DO GRUPO C: 54.251 R$ -'55.79

Grupo "D" 19.1ncidência dos Enc. do Grupo "A" si Grupo "S" 7,48% R$ 98,96 R$ 101,79

TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ IE2 R$ 101,79

I VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,28% R$ 903,37 R$ 929,20

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.226,37 R$ 2.290,04

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do iNPC/lSGE de ago12006 a ago/2007 4,82% Valor Atual parlirde
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Alual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentação(Reajusle = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Alual (3,00)"2"22 ,,6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajusle (3,00"2"22 - 6%s/salário) R$ 52,62 R$ 50,35

04.Treinamento e/ou reciclaaem de nessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Securo de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 473,57 R$ 475,68

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.699.94 R$ 2.765,72

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Alual partir de
0111012007

01.Lucro 1,00% R$ 22,26 R$ 22,90

02.Despesas Administrativas/OOeracionais 4,50% R$ 100,19 R$ 103,05

Sublolal 5,50% R$ 122,45 R$ 125,95

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 176,51 R$ 180,84
PIS 1,65% R$ 58,25 R$ 59,68

COFINS 7,60% R$ 268,29 R$ 274,88
IRRF 4,80% R$ 169,45 R$ 173,61
CSLL 1,00% R$ 35,30 R$ 36,17

Total dos Tributos 20,05% R$ 707,80 R$ 725,18

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 830,25 R$ 851,13

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 3.530,19 R$ 3.616,85
TOTAL MENSAL Operador de Mesa de ar • diurno 2 R$ 7.060,38 R$ 7.233,70

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 84.724,56 R$ 86.804,40 I

•
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Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJIDF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal. Vigênte

em 1"11012

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPC/IBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82%

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de setembro/2006. (art. 35, $1" do Ato n" 35/0224.)

Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

1 Salário Base R$ 1.323,00 R$ 1.360,84

2 Adicional Noturno R$ 661,50 R$ 680,42

3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO
R$ 1.984,50 R$ 2.041,26

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 396,90 R$ 408,25

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 29,77 R$ 30,62

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,85 R$ 20,41

04.INCRA 0,20% R$ 3,97 R$ 4,08

05.Salário Educacão 2,50% R$ 49,61 R$ 51,03

06.FGTS 8,00% R$ 158,76 R$ 163,30

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS 2,00% R$ 39,69 R$ 40,83

08.SEBRAE 0,60% R$ 11,91 R$ 12,25

TOTAL DO GRUPO A: 35,80";' R$ 710,46 R$ 730,77

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 220,48 R$ 226,78

1O.Auxílio doenca 0,52% R$ 10,32 R$ 10,61

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,20 R$ 0,20

12.Fallas Leaais 0,45% R$ 8,93 R$ 9,19

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 8,33 R$ 8,57

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,19 R$ 1,22

15.13" Salário 8,33% R$ 165,31 R$ 170,04

TOTAL DO GRUPO B: 20,90";' R$ 414,76 R$ 426,61

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 12,90 R$ 13,27l

f17.1ndenizacão Adicional 0,55%1 R$ 10,91 R$ 11,23l

f18.FGTS nas rescisões sem 'usla causa 2,90%1 R$ 57,55 R$ 59,20

TOTAL DO GRUPO C: 4,10%1 R$ 81,36 R$ 83,70

Grupo "D" 19.1ncidência das Enc. do GrUDO"A" s/ Grupo "B" 7,48%1 R$ 148,44 R$ 152,69

TOTAL DO GRUPO O: 7,48%1 R$ 148,44 R$ 152,69

I
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% I R$ 1,355,02 R$ 1.393,771

I VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) I R$ 3.339,52 R$ 3.435,03

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/lBGE de ago/2006 a ago/2007 4.82% Valor Atual partir de
0111012007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentação(Reajusle = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00)*2*22 .6% s/salário 03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00"2"22 - 6%s/salàrio) R$ 52,62 R$ 50,35

04.Treinamento e/ou reciclaaem de pessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seauro de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 473,57 R$ 475,68

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.813,09 R$ 3.910,71

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 33,40 R$ 34,35

02.Desnesas Administrativas/Ooeracionais 4,50% R$ 150,28 R$ 154,58

Subtotal 5,50% R$ 183,68 R$ 188,93

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 249,95 R$ 256,39
PIS 1,65% R$ 82,48 R$ 84,61

COFINS 7,60% R$ 379,93 R$ 389,71
IRRF 4,80% R$ 239,96 R$ 246,13
CSLL 1,00% R$ 49,99 R$ 51,28

Total dos Tributos 20,05% R$ 1.002,31 R$ 1.028,12

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.185,99 R$ 1,217,05

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 4,999,08 R$ 5.127,76

TOTAL MENSAL Onerador de Mesa de ar • noturno I 1 R$ 4.999,08 R$ 5.127,76

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 59.988,96 R$ 61,533,12/

•
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ITEM 08PLANILHA DE CÁLCULO

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13104/2004
VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008
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I~eiarne~Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão.de-obra
Te/evisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federa/- S/NTERJIDF e o Sindicato dos 2,86% ~~.Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- V;gênte

em 1'11012 O FI. ()
<> O

Reajuste dos /NSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPC/IBGE do mês de agostoi2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82% -~ ~

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de setembro/2006. (art. 35, $1' do Ato n' 35/0224.) 'Z 'l>~
Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partírde
01110/2007

1 Salário Base R$ 1.323.00 R$ 1.360,84

2 Adicional Noturno R$ 264,60 R$ 272,17

3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário mínimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.587,60 R$ 1.633,01

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partírde
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 317,52 R$ 326,60

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 23.81 R$ 24,50

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,88 R$ 16,33

04.INCRA 0,20% R$ 3.18 R$ 3,27

05.Salárío Educacão 2.50% R$ 39,69 R$ 40.83

06.FGTS 8,00% R$ 127,01 R$ 130,64

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 31,75 R$ 32,66

08.SEBRAE 0,60% R$ 9,53 R$ 9,80

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 568,37 R$ 584,63

Grupo "B" 09.Férías 11,11% R$ 176,38 R$ 181,43

1O.Auxilio doenca 0,52% R$ 8,26 R$ 8,49

II.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,16 R$ 0,16

12.Faltas Leaais 0,45% R$ 7,14 R$ 7,35

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 6,67 R$ 6,86

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,95 R$ 0,98

15.13' Salário 8,33% R$ 132.25 R$ 136,03

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 331,81 R$ 341,30

Grupa "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 10,32 1 R$ 10,61

17.lndenizacão Adicional 0.55% R$ 8,73 1 R$ 8,98

18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 46,04 1 R$ 47,36

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 65,09 I R$ 66,95

Grupo "D" I19.1ncidéncia dos Enc. do GruDo "A" s/ Grupo "B" 7,48%1 R$ 118,75 R$ 122,15

TOTAL DO GRUPO O: 7,48%1 R$ 118,75 R$ 122,15

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 1.084,02 R$ 1.115,031

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.671,62 R$ 2.748,04

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/lBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88.85 R$ 93,13

Valor Atual (R$15,00 x 22) 02.Auxilio Alimenlacão(Reajuste = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330.00

Valor Atual (3,00)"2"22 - 6% s/salário 03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00*2*22 .6%s/salário) R$ 52,62 R$ 50,35

04.Treinamento elou reciclaaem de oessoal R$ 1.10 R$ 1,15

05.Seouro de Vida em GrUDo I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 473,57 R$ 475,68

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.145.19 R$ 3.223,72

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 26.72 R$ 27,48

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4.50% R$ 120.22 R$ 123,66

Subtotal 5,50% R$ 146,94 R$ 151,14

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 205,89 R$ 211,06

PIS 1,65% R$ 67,94 R$ 69,65
COFINS 7,60% R$ 312.95 R$ 320,81

IRRF 4,80% R$ 197.65 R$ 202,62
CSL 1.00% R$ 41.18 R$ 42,21

Total dos Tributos 20,05% R$ 825,61 R$ 846,35

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 972,55 R$ 997,49

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 4.117,74 R$ 4.221,21

TOTAL MENSAL Ooerador de Mesa de ar • noturno 11 1 R$ 4.117.74 R$ 4.221,21

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 49.412,88 R$ 50.654,521

L



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

EMPRESA: AO SERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N" 109/2004
DATA OA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 £~~

'- ..:.--r
VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008 éf\ejarne

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 09
-rr 'o~ "-ó

<
o ••• _ •• " "O-O __ •••••• .••.. O~l

CATEGORIA: .. OPERADORDAVOZDOBRASIL- DiuRNO ....0 /. . c:d.... ...
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de 5' SEPCO -- g r

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Di51ro Federal .•SINTERJ/DF e o Sindicato dos

2,86% ~ ~
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte z,f!"l
em 1"110/2 •..••.. /

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPCIIBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82% -

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de setembro/2006. (art. 35, $1" do Ato n" 35/0224.)

Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01/10/2007

1 Salário Base R$ 1.212.75 R$ 1.247,43

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minjmo

VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO
R$ 1.212,75 R$ 1.247,43

Valor Reajuslado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.1NSS 20.00% R$ 242.55 R$ 249,49

02.SESi ou SESC 1.50% R$ 18.19 R$ 18.71

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 12,13 R$ 12,47

04.INCRA 0.20% R$ 2,43 R$ 2,49

05.Salário Educacão 2,50% R$ 30,32 R$ 31,19

06.FGTS 8,00% R$ 97.02 R$ 99,79

07.Sea-uro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 24,26 R$ 24.95

08.SEBRAE 0,60% R$ 7,28 R$ 7,48

TOTAL DO GRUPO A:
35,80% R$ 434.18 R$ 446,57

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 134,74 R$ 138.59

10.Auxillo doença 0,52% R$ 6,31 R$ 6,49

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,12 R$ 0,12

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 5,46 R$ 5,61

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 5,09 R$ 5,24

14.Aviso prévio 0,06% R$ 0.73 R$ 0.75

15.13° Salário 8,33% R$ 101,02 R$ 103,91

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 253.47 R$ 260,71

Grupo "C" 116.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 7,88 I R$ 8,11

I17.lndenização Adicional 0,55% R$ 6.67 I R$ 6.86

118.FGTS nas rescisões sem iusta causa 2.90% R$ 35.171 R$ 36,18

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 49,72 I R$ 51,15

Grupo "O" I19.1ncidência dos Enc. do Grupo "A" s/ GrUDO"B" 7,48% R$ 90,71 I R$ 93,31

TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ 90,71 I R$ 93,31

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% I R$ 828,08 R$ 851,74

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.040,83 R$ 2.099,17

Valor Reajuslado a

111INSUMOS Variação do INPC/IBGE de a90/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01/10/2007

01.Uniforme R$ 88.85 R$ 93,13

Valor Alual (R$15,00 x 22) 02.Auxilio Alirnentação(Reajusle = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330.00

Valor Alual (3,00)'2"22 - 6% s/salário 03.Auxllio Transporte(Reajusle (3,00"2"22 - 6%s/salário) R$ 59.24 R$ 57.15

04.Treinamento e/ou reciclaoem de Dessoal R$ 1,10 R$ 1.15

05.Securo de Vida em GrUDO I R$ 1.00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 480,19 R$ 482,48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.521.02 R$ 2.581.65

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01/10/2007

01.Lucro 1,00% R$ 20,41 R$ 20,99

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4.50% R$ 91,84 R$ 94,46

Sublotal 5,50% R$ 112,25 R$ 115,45

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 164,68 R$ 168,67
PIS 1.65% R$ 54,35 R$ 55,66

COFINS 7.60% R$ 250,32 R$ 256,38
iRRF 4.80% R$ 158,10 R$ 161,93
CSLL 1.00% R$ 32.94 R$ 33.73

Total dos Tributos 20,05% R$ 660.39 R$ 676,37

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 772,64 R$ 791,82

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor ReaJuslado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

TOTAL UNITARIO
01110/2007

R$ 3.293,66 R$ 3.373,47

TOTAL MENSAL Operador da Voz do Brasil. Diurno 9 R$ 29.642,94 R$ 30.361,23

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 355.715,28 R$ 364.334,761
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SADCON" d C tAdSecretana de mlnlstraçao e on rataçoes - -
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC OOE Co ~ FI~

~V; /If.A .'::J -.......~
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA ~ ' -p \.j. C

CNPJ: 71.393.227/0001.92 t5F'S,~) \.~-'-'-
CONTRATO N' 109/2004

-;

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
<:y.,,~ ,>' S' ~.

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
-

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 10 ....: (\ejarn
CATEGORIA' I:. OPERADOR DA \/OZ DO .,?"M~'~' «\0 e"

I ...... ::: . ::.

~~ .Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86% I ~ I. ().
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distr/to Federal- V/gênte '::. EPCO g
em 1'/10/2

~
~

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPCIIBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82% 0~

Alimentação e Transporte) relação ao período-base de setembro/2006. (art. 35, $1' do Ato n' 35/0224.) -
Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

1 Salário Base R$ 1.212.75 R$ 1.247,43

2 Adicional Noturno R$ 242,55 R$ 249,49

3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.455,30 R$ 1.496,92

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.1NSS 20,00% R$ 291,06 R$ 299,38

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 21,83 R$ 22,45

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 14,55 R$ 14,97

04.INCRA 0,20% R$ 2,91 R$ 2,99

05.Salário Educacão 2,50% R$ 36,38 R$ 37,42

06.FGTS 8,00% R$ 116,42 R$ 119,75

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 29,11 R$ 29,94

08.SEBRAE 0,60% R$ 8,73 R$ 8,98

TOTAL DO GRUPO A:
35,80% R$ 520,99 R$ 535,88

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 161,68 R$ 166,31

10.Auxilio doença 0,52% R$ 7,57 R$ 7,78

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,15 R$ 0,15

12.Faltas Leaais 0,45% R$ 6,55 R$ 6,74

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 6,11 R$ 6,29

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,87 R$ 0,90

15.13' Salário 8,33% R$ 121,23 R$ 124,69

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 304.16 R$ 312,86

Grupo "C" I 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 9,46 R$ 9,73

I 17.1ndenizacão Adicional 0,55% R$ 8,00 R$ 8,23

18.FGTS nas rescisões sem iusta causa 2,90% R$ 42,20 R$ 43,41

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 59,66 R$ 61,37

Grupo "0" 19.1ncidência dos Enc. do Grupo "A" si Grupo "B" 7,48% R$
.R$

111,97 I
TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ R$ 111,97

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% R$ 993,671 R$ 1.022,081

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.448,97 R$ 2.519,00

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxílio Alimentação(Reajuste = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00)'2'22 - 6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00'2'22 - 6%s/salário) R$ 59,24 R$ 57,15

04.Treinamento e/ou reciclaoem de oessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seauro de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 480,19 R$ 482,48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.929,16 R$ 3.001,48

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-da-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 24,49 R$ 25,19

02.Despesas Administrativas/Ooeracionais 4,50% R$ 110,20 R$ 113,36

Subtotal 5,50% R$ 134,69 R$ 138,55

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 191,61 R$ 196,37
PIS 1,65% R$ 63,23 R$ 64,80

COFINS 7,60% R$ 291,25 R$ 298,49
IRRF 4,80% R$ 183,95 R$ 188,52
CSL 1,00% R$ 38,32 R$ 39,27

Total dos Tributos 20,05% R$ 768,36 R$ 787,45

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 903,05 R$ 926,00

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

TOTAL UNITARIO
01/10/2007

R$ 3.832,21 R$ 3.927,48

TOTAL MENSAL Operador da Voz do Brasil • noturno 1 R$ 3.832,21 R$ 3.927,48

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 45.986,52 R$ 47.129,761



Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilios Variação do INPC/IBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em
Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de selembro/2006. (art. 35, $1' do Alo n' 35/0224.)

-Valor Alual

R$

. .. '.

ITEM 11

REMUNERAÇÃO:

PLANILHA DE CÁLCULO
.

...........
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vígênte

em 1'/10/2

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário mínimo

Secretaria de Administração de Contratações SADCON ~GG():_v-:O' "-
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC O OE Co J{,~GV '" • "',,_ \

~~/s.5i~)~~F1'A-'';'
\'J-ç::~) '':;J;(- ,c--/J~~C~;~ -_ ..'

.'•••••••• â-......Ir~~~'~jaf.rn(El"
2,86% ('r. ~ z:. 'ó

.~ I.~p o~j
4,82% \'2 i1 )~ o::;-.,{

~ '<>' .
Valor Reajustado a •••••••••

partir de
01110/2007

1.984,50 R$ 2.041,26

EMPRESA: ADSERVIS MUL T1PERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

CATEGORIA:

I MÃO-DE-OBRA

Reajuste Mão.de~obra

....

. ,.

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO

11ENCARGOS SOCIAIS

Grupo "A"

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "O"
TOTAL DO GRUPO O:

R$ 1.984,50 R$ 2.041,26

Valor Reajustado a

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

01.INSS 20,00% R$ 396,90 R$ 408,25

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 29,77 R$ 30,62

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 19,85 R$ 20,41

04.INCRA 0,20% R$ 3,97 R$ 4,08

05.Salario Educação 2,50% R$ 49,61 R$ 51,03

06.FGTS 8,00% R$ 158,76 R$ 163,30

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS 2,00% R$ 39,69 R$ 40,83

08.SEBRAE 0,60% R$ 11,91 R$ 12,25

35,80% R$ 710,46 R$ 730,77

09.Férias 11,11% R$ 220,48 R$ 226,78

10.Auxílio doenca 0,52% R$ 10,32 R$ 10,61

11.Licenca Palernidade 0,01% R$ 0,20 R$ 0,20

12.Faltas Leoa;s 0,45% R$ 8,93 R$ 9,19

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 8,33 R$ 8,57

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,19 R$ 1,22

15.13' Salorio 8,33% R$ 165,31 R$ 170,04

20,90% R$ 414,76 R$ 426,61

16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 12,90 I R$ 13,27

17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 10,91 I R$ 11,23

18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 57,55 I R$ 59,20

4,10% R$ 81.36 R$ 83.70

119.lncidência dos Enc. do Grupo "A" s/ GrUDO "B" 7,48% R$ 148,44 R$ 152,69

7,48% R$ 148,44 R$ 152,69

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

I VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

11IINSUMOS

Valor Alual (R$15,OO x 22)
Valor Alual (3,00)"2"22 - 6% s/salário

IV DEMAIS COMPONENTES

VALOR TOTAL HOMEM MÊS

TOTAL UNIT ARIO
TOTAL MENSAL

IvALO R TOTAL ANUAL

Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007

01.Uniforme
02.Auxílio Alimentacão(Reajusle = R$15,00x22dias)
03.Auxílio Transporte(Reajusle (3,00"2"22 - 6%s/s.lário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de D8ssoal
05.Seouro de Vida em Grupo I

(Percentuais incidente sobre o total mão-da-obra)

01.Lucro
02.Despesas Administrativas/Operacionais

Sublalal
03.Tributos(incidenle sobre o tallal unitario)

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSLL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)

Operador De Mixaaem

68,28% R$ 1.355,02 R$ 1.393,77\

R$ 3.339,52 R$ 3.435,03

Valor Reajustado a

4.82% Valor Atual partir de
01110/2007

R$ 88,85 R$ 93,13

R$ 330,00 R$ 330,00

R$ 12,93 R$ 9,52
R$ 1,10 R$ 1,15

R$ 1,00 R$ 1,05

R$ 433,88 R$ 434,85

R$ 3.773,40 R$ 3.869,88

Valor Reajustado a

Valor Atual partir de
01110/2007

1,00% R$ 33,40 R$ 34,35
4,50% R$ 150,28 R$ 154,58

5,50% R$ 183,68 R$ 188,93

5,00% R$ 247,47 R$ 253,83

1,65% R$ 81,67 R$ 83,77

7,60% R$ 376,16 R$ 385,83

4,80% R$ 237,57 R$ 243,68

1,00% R$ 49,49 R$ 50,77

20,05% R$ 992,36 R$ 1.017,88

25,55% R$ 1.176,04 R$ 1.206,81

Valor Reajustado a
Valor Atual partir de

01/10/2007
R$ 4.949,44 R$ 5.076,69

8 R$ 39.595,52 R$ 40.613,52

R$ 475.146,24 R$ 487.362,241



ITEM 12PLANILHA DE CÁLCULO

Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/1012004

DATA DA PROPOSTA: 13104/2004
VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

I.
...

••••••

•••• -
I ...••.•. .... ......... k .... . ...

\'Ô(\eja~Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

2,86%4
Reajuste Mão-de.obra

Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos ' 'ó
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal. Vigênte --.~~
em 1'/10/2

,..., I.~~'~Il~
Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias

Variação do INPCIIBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em
4,82'10~ I(7PC~V

Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de selembro/2006, (art, 35, $1' do Alo n' 35/0224,) .~~ 0..[?
Valor ReaJuslad~ "-I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de -01110/2007

1 Salário Base R$ 2.205,00 R$ 2.268,06

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário minlmo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 2.205,00 R$ 2.268,06

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01/1012007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 441,00 R$ 453,61

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 33,08 R$ 34,02

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 22,05 R$ 22,68

04.1NCRA 0,20% R$ 4,41 R$ 4,54

05.Salário Educacão 2,50% R$ 55,13 R$ 56,70

06.FGTS 8,00% R$ 176,40 R$ 181,44

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 44,10 R$ 45,36

08.SEBRAE 0,60% R$ 13,23 R$ 13,61

TOTAL DO GRUPO A: 35,80';' R$ 789,40 R$ 811,96

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 244,98 R$ 251,98

10.Auxilio doenca 0,52% R$ 11,47 R$ 11,79

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,22 R$ 0,23

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 9,92 R$ 10,21

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 9,26 R$ 9,53

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,32 R$ 1,36

15.13° Salário 8,33% R$ 183,68 R$ 188,93

TOTAL DO GRUPO B: 20,90';' R$ 460,85 R$ 474,03

Grupo "C" I 16.Aviso Prévio Indenizado I 0,65% R$ 14,33 R$ 14,74

ri 7.lndenizacão Adicional I 0,55% R$ 12,13 R$ 12,47

!18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 63,95 R$ 65,77

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 90,41 R$ 92,98

Grupo "D" 19.1ncidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ GruDO "B" 7,48% R$ 164,93 I R$ 169,65

TOTAL DO GRUPO D: 7,48% R$ 164,93 I R$ 169,65

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% I R$ 1.505,59 I R$ 1.548,62

I VALOR TOTAL DA MÃO-DE.OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.710,591 R$ 3.816,68

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Alual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacão(Reajusle = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Alual (3,00)"2"22.6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajusle (3.00"2"22 - 6%s/salário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seouro de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 420,95 R$ 425,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.131,54 R$ 4.242,01

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Alual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 37,11 R$ 38,17

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 166,98 R$ 171,75

Sublolal 5,50% R$ 204,09 R$ 209,92

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 271,15 R$ 278,42
PIS 1,65% R$ 89,48 R$ 91,88

COFINS 7,60% R$ 412,14 R$ 423,20
IRRF 4,80% R$ 260,30 R$ 267,28
CSL 1,00% R$ 54,23 R$ 55,68

Total dos Tributos 20,05';' R$ 1.087,30 R$ 1.116,46

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.291,39 R$ 1.326,38

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 5.422,93 R$ 5.568,39

TOTAL MENSAL ProQramador Musical 3 R$ 16.268,79 R$ 16.705,17

IvALO R TOTAL ANUAL R$ 195.225,48 R$ 200.462,041
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Secretaria de Administração de Contratações - SADCON OE C
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Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC CJ,O O1f l/F
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EMPRESA: ADSERVIS MUL T1PERFIL LTOA (ffiF's~!t \0
CNPJ: 71.393.227/0001-92 \'J .

CONTRATO N° 109/2004 ~0 "-;
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004 &1i ..f;?

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGÊNCIA 0111012004 A 30/09/2008

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 13
.......,

.. CATEGORIA:
, .. " ........ ' .~" >..>. ."".", , ... ,", ........ ..

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal. Vigênte

em 1°/10/2

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPCIIBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em 4,82%

Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de selembro/2006. (art. 35, $1° do Alo n' 35/0224.)

Valor Reajuslado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01110/2007

1 Salário Base R$ 1.212,75 R$ 1.247,43

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário mínimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.212,75 R$ 1.247,43

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 242,55 R$ 249,49

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 18,19 R$ 18,71

03.SENAI ou SENAC 1.00% R$ 12,13 R$ 12,47

04.INCRA 0,20% R$ 2,43 R$ 2,49

05.Salário Educação 2,50% R$ 30,32 R$ 31.19

06.FGTS 8,00% R$ 97,02 R$ 99,79

07.Seauro Acid. do Trabalho/SATIINSS 2,00% R$ 24,26 R$ 24,95

08.SEBRAE 0,60% R$ 7.28 R$ 7,48

TOTAL DO GRUPO A:
35,80% R$ 434,18 R$ 446,57

Grupa "B" 09.Férias 11,11% R$ 134,74 R$ 138,59

10.Auxilio daença 0,52% R$ 6,31 R$ 6,49

11.Licenca Palernidade 0,01% R$ 0,12 R$ 0,12

12.Fallas Leaais 0,45% R$ 5,46 R$ 5,61

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 5,09 R$ 5,24

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0.73 R$ 0,75

15.13° Sal,íria 8,33% R$ 101,02 R$ 103.91

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 253,47 R$ 260,71

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 7,88 R$ 8.11

17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 6,67 R$ 6,86

18.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 35,17 R$ 36,18

TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$ 49,72 R$ 51,15

Grupa "D" 119.lncidência dos Enc. do Grupo "A" 51 Grupo "8" 7,48%1 R$ 90,71 I R$ 93,31

TOTAL DO GRUPO O: 7,48%1 R$ 90,71 I R$ 93.31

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% I R$ 828,08 R$ 851,74 I
VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.040,83 R$ 2.099,17

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Alual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93.13

Valor Atual (R$ 15,00 x 22) 02.Auxílio Alirnenlação(Reajusle = R$15,00x22dias) R$ 330,00 R$ 330.00

Valor Atual (3,00)*2*22 • 6% slsalário 03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00*2*22. 6%s/salário) R$ 59,24 R$ 57.15

04.Treinamento elou reciclaaem de oessoal R$ 1,10 R$ 1.15

05.Seauro de Vida em Grupa R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 480,19 R$ 482,48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.521,02 R$ 2.581.65

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Vaiar Atual partir de
01110/2007

01 ,Lucro 1.00% R$ 20,41 R$ 20,99

02.Despesas Administrativas/Oneracionais 4,50% R$ 91,84 R$ 94.46

Sublotal 5,50% R$ 112,25 R$ 115,45

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 164.68 R$ 168,67
PIS 1,65% R$ 54,35 R$ 55,66

COFINS 7.60% R$ 250,32 R$ 256,38
IRRF 4,80% R$ 158.10 R$ 161,93
CSLL 1.00% R$ 32,94 R$ 33,73

Total dos Tributos 20,05% R$ 660,39 R$ 676,37

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 712,64 R$ 791,82

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Vaiar Alual partir de

TOTAL UNITARIO
01/10/2007

R$ 3.293,66 R$ 3.373,47

TOTAL MENSAL Operador De Plenário - Diurno 22 R$ 72.460,52 R$ 74.216,34

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 869.526,24 R$ 890.596,081



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTlPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

ITEM 14PLANILHA DE CÁLCULO
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Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do D;5tro Federal - SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86% -8 ~01Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1'/10/2
O . O
9: SEPCO ~

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPC/lBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em

7 :-.
482% ~ R

Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de selembro/2006. (art. 35, $1' do Alo n' 35/0224.) , íS' Q)

REMUNERAÇÃO:

Valor ReaJuslado a _

I MÃO-DE-OBRA
Valor Alual partir de

01/10/2007

1 Salário Base R$ 1.212.75 R$ 1.247,43

2 Adicional Noturno R$ 485.10 R$ 498.97

3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário mínimo

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1.697,85 R$ 1.746,40

Valor ReaJuslado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 339,57 R$ 349.28

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 25,47 R$ 26,20

03.SENAI ou SENAC 1.00% R$ 16.98 R$ 17,46

04.INCRA 0.20% R$ 3,40 R$ 3,49

05.Salário Educacão 2,50% R$ 42.45 R$ 43,66

06.FGTS 8,00% R$ 135,83 R$ 139,71

07.Seouro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 33,96 R$ 34,93

08.SEBRAE 0,60% R$ 10,19 R$ 10,48

TOTAL DO GRUPO A:
35,80% R$ 607,85 R$ 625,21

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 188,63 R$ 194,03

10.Auxilio doença 0,52% R$ 8,83 R$ 9,08

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,17 R$ 0,17

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 7,64 R$ 7,86

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 7,13 R$ 7,33

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 1,02 R$ 1,05

15.13' Sal,jrio 8,33% R$ 141,43 R$ 145,48

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 354,85 R$ 365,00

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%1 R$ 11,04 R$ 11,35

f17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 9,34 R$ 9,61

118.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 49,24 R$ 50,65

TOTAL DO GRUPO C: 4.10%1 R$ 69,62 R$ 71,61

Grupo "D" 19.1ncidência dos Enc. do GruDo "A" s/ Grupo "B" 7,48% R$ 127,00 R$ 130,631

TOTAL DO GRUPO D: 7,48%1 R$ 127,00 R$ 130,631

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) 68,28% R$ 1.159,32 R$ 1.192,45-1

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.857,17 R$ 2.938,85

Valor Reajustado a

11IINSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Alual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Alual (R$15,OO x 22) 02.Auxilio Alimentação(Reajusle = R$15,OOx22dias) R$ 330,00 R$ 330,00

Valor Atual (3,00)'2"22 - 6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajusle (3.00"2"22 - 6%s/salárlo) R$ 59,24 R$ 57,15

04.Treinamento e/ou reciclaqem de nessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seoura de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 480,19 R$ 482,48

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.337,36 R$ 3.421,33

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucra 1,00% R$ 28,57 R$ 29,39

02.Despesas Administrativas/Ooeracionais 4,50% R$ 128,57 R$ 132,25

Sublotal 5,50% R$ 157,14 R$ 161,64

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 218,54 R$ 224,07
PIS 1,65% R$ 72,12 R$ 73,94

COFINS 7,60% R$ 332,18 R$ 340,59
IRRF 4.80% R$ 209,80 R$ 215,11
CSLL 1,00% R$ 43,71 R$ 44,81

Total dos Tributos 20,05'/, R$ 876,35 R$ 898,52

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 1.033,49 R$ 1.060,16

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Alual partir de

TOTAL UNITARIO
01110/2007

R$ 4.370,85 R$ 4.481,49

TOTAL MENSAL Operador De Plenário • Noturno 3 R$ 13.112,55 R$ 13.444,47

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 157.350,60 R$ 161.333,641



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contrataçoes - SSPLAC

Reajuste dos/NSUMOS (exceto Auxilias Variação do INPC/IBGE do mês de a90sto/2006 a a90sto/2007 (recuo de um mês em
Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de setembro/2006. (art. 35, $1' do Ato n' 35/0224.)

4,82%

2,86%

PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 15

• OPERADOR pLENÁRIO - NOTÚRNO 11(17hà~23"'"

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal .. V;gênte

em 1'/10/2

CATEGORIA:

Reajuste Mão-de-obra

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTOA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO:

1 Salário Base

2 Adicional Noturno
3 Adicional Insalubridade 20% sobre salário mínimo

Valor Atual

R$ 1.212.75

R$ 121,28

Valor Reajustado a
partir de
01110/2007

R$ 1.247,43

R$ 124.75

11ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DA

Grupo "Ao

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C'.

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO O:

oRACÃO
R$

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO:

01.INSS 20.00% R$

02.SESI ou SESC 1.50% R$

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$

04.INCRA 0.20% R$

05.Salário Educação 2.50% R$

06.FGTS 8,00% R$

07.Seauro Acid. do Trabalho/SAT/lNSS 2.00% R$

08.SEBRAE 0.60% R$
35,80% R$

09.Férias 11,11% R$

10.Auxílio doenca 0,52% R$

11.Licenca Paternidade 0.01% R$

12.Faltas Leaais 0,45% R$

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$

14.Aviso Prévio 0.06% R$

15.13' Salário 8.33% R$

20,90';' R$

116.Aviso Prévio Indenizado 0.65% R$

117.1ndenizacão Adicional 0.55% R$

f18.FGTS nas rescisões sem "usta causa 2,90% R$
4,10% R$

I 19.1ncidência dos Enc. do Gruao "A" si Gruao "B" 7,48% R$
7,48% R$

1.334,03 R$ 1.372,18

Valor Reajustado a

Valor Atual partir de
01110/2007

266.81 R$ 274,44

20.01 R$ 20.58

13,34 R$ 13.72

2.67 R$ 2.74

33.35 R$ 34,30

106.72 R$ 109.77

26,68 R$ 27,44

8.00 R$ 8.23

477,58 R$ 491,22

148.21 R$ 152,45

6.94 R$ 7,14

0,13 R$ 0,14

6,00 R$ 6,17

5,60 R$ 5,76

0,80 R$ 0,82

111,12 R$ 114,30

278,80 R$ 286,78

8,67 R$ 8,921
7,34 R$ 7,551

38,69 R$ 39,79 I
54,70 R$ 56,26 I

99,79 R$ 102,64 I
99,79 R$ 102,64 I

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS)

111INSUMOS

Valor Alual (R$15,OO x 22)
Valor Atual (3,00)*2*22 . 6% s/salário

Variação do INPC/IBGE de a90/2006 a ago/2007

01.Uniforme
02.Auxílio Alimenlacão(Reajuste = R$15.00x22dias)
03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00'2"22 - 6%s/salário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoal
05.Seauro de Vida ern GrUDO

68,28% R$ 910,87 R$ 936,90 I
I R$ 2.244,90 R$ 2.309,08

Valor Reajustado a
4,82% Valor Atual partir de

01110/2007
R$ 88,85 R$ 93,13

R$ 330,00 R$ 330,00
R$ 59,24 R$ 57,15
R$ 1,10 R$ 1,15

R$ 1,00 R$ 1,05

R$ 480,19 R$ 482,48

R$ 2.725,09 R$ 2.791,56

Total dos Tributos

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

ISS
PIS

COFINS
IRRF
CSL

178,15 R$
58,79 R$
270,78 R$
171,02 R$
35,63 R$
714,37 R$

837,84 R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra)

01.Lucro
02.Despesas Administrativas/Operacionais

Sublotal
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)

1,00% R$
4,50% R$
5,50% R$

5,00% R$
1,65% R$
7,60% R$
4,80% R$
1,00% R$
20,05% R$

25,55% R$

Valor Atual

22,45
101,02
123,47

Valor Reajustado a
partir de
01110/2007

R$ 23,09
R$ 103,91
R$ 127,00

182,52
60,23
277,43
175,22
36,50
731,90

858,90

VALOR TOTAL HOMEM MÊS

TOTAL UNITARIO
TOTAL MENSAL

IVALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)

Operador De Plenário - Noturno 11 3

Valor Atual

R$ 3.562,93
R$ 10.688,79

R$ 128.265,48

Valor Reajustado a
partir de
0111012007

R$ 3.650,46
R$ 10.951,38

R$ 131.416,561



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações - SSPLAC

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilias Variação do INPC/IBGE do mês de agoslo/2006 a agoslo/2007 (recuo de um mês em
Alimentação e Transporte) relação ao período-base de selembro/2006. (art. 35, $1' do Alo n' 35/0224.)

PLANILHA DE CÁLCULO

4,82%

2,86%

ITEM 16

,",. ."....'L".«.'
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal. SINTERJ/DF e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1'/10/2

•••••

EMPRESA: ADSERVIS MUL TIPERFIL LTDA
CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008

Reajuste Mão.de-obra

Valor Reajustado a -
I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de

01110/2007

1 Salario Base
R$

2 Adicional Noturno R$ 370,44 R$ 381,03

3 Hora-extra (sabado) 70% R$ 299,88 R$ 308,46

4 Hora-extra (dominqo e feriados 100% R$ 441,00 R$ 453,61

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ 1,111.32 R$ 1.143.10

Valor ReaJuslado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Alual partir de
01/10/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 222,26 R$ 228,62

02.SESI ou SESC 1,50% R$ 16,67 R$ 17,15

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,11 R$ 11,43

04.INCRA 0,20% R$ 2,22 R$ 2,29

05.Salarlo Edueaeão 2,50% R$ 27,78 R$ 28,58

06.FGTS 8,00% R$ 88,91 R$ 91,45

07.Sequro Aeid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 22,23 R$ 22,86

08.SEBRAE 0,60% R$ 6,67 R$ 6,86

TOTAL DO GRUPO A:
35,80'1. R$ 397,85 R$ 409,24

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 123,47 R$ 127,00

10.Auxilio doenea 0,52% R$ 5,78 R$ 5,94

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,11 R$ 0,11

12.Faltas Leqais 0,45% R$ 5,00 R$ 5,14

13.Aeidente de Trabalho 0,42% R$ 4,67 R$ 4,80

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,67 R$ 0,69

15.13' Salario 8,33% R$ 92,57 R$ 95,22

TOTAL DO GRUPO B: 20,90';' R$ 232,27 R$

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%1 R$ 7,22 1 R$ 7,43

17.lndenizacão Adicional 0,55'/~R$ 6,11 1 R$ 6,29

18.FGTS nas rescisões sem "usta causa 2,90'/~R$ 32,231 R$ 33,15

TOTAL DO GRUPO C: 4,10%1 R$ illÊ;; R$
46,87

Grupo "O" 19.1ncidêneia dos Ene. do Gruoo "A" 51 Grupo "B" 7,48%1 R$ 83,13 R$ 85,50

TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ 83,13 R$ 85,50

I VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% R$ 758,81 R$ 780,51 I
VALOR TOTAL DA MÃO.DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.870,13 R$ 1.923,61

Valor Reajustado a

111INSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Alual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Alual (R$15,00 x 09) 02.Auxílio Alimentação (Revisão = R$15,00x09dias) R$ 135,00 R$ 135,00

Valor Alual (3,00)"2"22 - 6% s/salarlo 03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00*2*22. 6%sJsalário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Sequro de Vida em Grupo I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 225,95 R$ 230,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.096,08 R$ 2.153,94

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mãO-de-obra) Valor Alual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 18,70 R$ 19,24

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 84,16 R$ 86,56

Sublolal 5,50% R$ 102,86 R$ 105,80

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 137,52 R$ 141,32
PIS 1,65% R$ 45,38 R$ 46,64

COFINS 7,60% R$ 209,03 R$ 214,81
IRRF 4,80% R$ 132,02 R$ 135,67
CSLL 1,00% R$ 27,50 R$ 28,26

Total dos Tributos 20,05';' R$ 551,45 R$ 566,70

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 654,31 R$ 672,50

VALOR TOTAL HOMEM MÊS

TOTAL UNITARIO
TOTAL MENSAL

IVALOR TOTAL ANUAL

(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS
COMPONENTES)

Plantonistas Noturno I

Valor Atual

R$ 2.750,39
R$ 2.750,39

R$ 33.004,68

Valor Reajustado a
partir de
01110/2007

R$ 2.826,44
R$ 2.826,44

R$ 33.917 ,281



Secretaria de Administração de Contratações - SADCON - I.- ()"
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações" SSPLAC O OE Co lj'

"~ J1f,.. f:l Fi- . ,
EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTOA

~ ~
.J - -_ ..._-

I~FIS'~-f
,-) .-jCNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO N' 109/2004 '\~--- .. -
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004

~~
~-. (,

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 :tS _., ~c._.I'

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2008 S~cq ----
PLANILHA DE CÁLCULO ITENS: 17 e 18 -

.. , . . " ..
•••••••

':\'1>(\ a
el)~

CATEGORIA:
,

. , , ..... .... , .. <? o
Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de Televisões, 8

Reajuste Mâo.de-obra Rádio, Revista e Jornais do Dísiro Federal- S/NTERJ/DF e o Sindicato dos Trabalhadores 2,86% Iª, O
em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte em 1°/10/2 EPCO

0,::J,
? :::;-j

Reajuste dos /NSUMOS (exceto Auxilias
Variação do INPCIIBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em relação 4,82%

~
0~

Alimentação e Transporte) ao periodo-base de setembro/2006. (arl. 35, $1' do Ato n' 35/0224.)

Valor Reajustado a .---
I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de

01110/2007

1 Salário Base
R$

2 Adicional Noturno
R$

3 Hora-extra (sábado) 70% R$ 299,88 R$ 308,46

4 Hora-extra dominÇ)Q e feriados 100% R$ 441,00 R$ 453,61

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ R$

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 148,18 R$ 152,41

02,SESI ou SESC 1,50% R$ 11,11 R$ 11,43

03.SENAI ou SENAC 1,00% R$ 7,41 R$ 7,62

04.INCRA 0,20% R$ 1,48 R$ 1,52

05,Salário Educacão 2,50% R$ 18,52 R$ 19,05

06.FGTS 8,00% R$ 59,27 R$ 60,97

07.Sequro Acid, do Trabalho/SAT/INSS 2,00% R$ 14,82 R$ 15,24

08,SEBRAE 0,60% R$ 4,45 R$ 4,57

TOTAL DO GRUPO A:
35,80'{, R$ Si R$ 272,81

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ R$ 84.67

1O.Auxílio doenca 0,52% R$ 3,85 R$ 3.96

11 ,Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,07 R$ 0,08

12.Fallas Leaais 0,45% R$ 3,33 R$ 3,43

13.Acidenle de Trabalho 0,42% R$ 3,11 R$ 3,20

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,44 R$ 0,46

15.13' Salário 8,33% R$ 61,72 R$ 63,48

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 154,83 R$
-15:~

Grupo "C" I 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 4,82 R$

I17.lndenizacão Adicional 0,55% R$ 4,07 R$ 4,19

118.FGTS nas rescisões sem "usta causa 2,90% R$ 21,49 R$ 22,10

TOTAL DO GRUPO C: 4.10% R$ 30.38 R$ 31.24

Grupo "O" 19.1ncidência dos Enc. do Grupo "A" s/ GruDo "B" 7,48% R$ 55,42 R$ 57.00

TOTAL DO GRUPO O: 7,48% R$ 55.42 R$ 57,00

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,28% R$ 505,87 R$ 520,33

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.246,75 R$ 1.282,40

Valor Reajustado a

111INSUMOS Variação do INPCIIBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atual (R$15,00 x 09) 02.Auxilio Alimentação (Revisão = R$15,00x09dias) R$ 135,00 R$ 135,00

Valor Atual (3,00)'2'22 - 6% s/salãrio 03.Auxílio Transporte(Reajuste (3,00.2.22 - 6%ls/salário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de oessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.Seauro de Vida em Grupo R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 225,95 R$ 230,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.472,70 R$ 1.512,73

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-da-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 12,47 R$ 12,82

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R$ 56,10 R$ 57,71

Subtotal 5,50% R$ 68,57 R$ 70,53

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 96,39 R$ 99,02
PIS 1,65% R$ 31,81 R$ 32,68

COFINS 7,60% R$ 146,51 R$ 150.51
IRRF 4,80% R$ 92.53 R$ 95,06
CSLL 1,00% R$ 19,28 R$ 19,80

Total dos Tributos 20,05% R$ 386,52 R$ 397,07

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 455,09 R$ 467,60

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 1.927,79 R$ 1.980,33

TOTAL MENSAL Plantonistas Diurno 2 R$ 3.855,58 R$ 3,960,66

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 46.266,96 R$ 47.527,921



-
Secretaria de Administração de Contratações .. SADCON OE C

,,'_";, "' ,."';,~""', Comm"" C,""",,,,. ,se, ~O 01- ~. v.

EMPRESA: AOSERVIS MUL T1PERFIL LTOA ~ ~ p'
CNPJ: 71.393.227/0001-92 ~ Fls.. ~ L~Fls -

CONTRATO N° 109/2004 til 0.0
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004 ~'" \7"DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA 01/10/2004 A 30/09/2006 /

),'
PLANILHA DE CÁLCULO ITEM 19 ~ -

. CATEGORIA:. .•..••.• PLANTONIS1AS-. NOTURNO(16hàs24~)
v

Convenção Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato das Empresas de

Reajuste Mão-de-obra
Televisões, Rádio, Revista e Jornais do Distro Federal- SINTERJ/DF e o Sindicato dos 2,86%
Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão no Distrito Federal- Vigênte

em 1°/10/2

Reajuste dos INSUMOS (exceto Auxilios
Variação do INPC/lBGE do mês de agosto/2006 a agosto/2007 (recuo de um mês em 4,82%

Alimentação e Transporte) relação ao periodo-base de setembro/2006. (art. 35, $1° do Ato nO 35/0224.)

Valor Reajustado a

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

1 Salário Base
R$

2 Adicional Noturno R$ 148.18 R$ 152,42

3 Hora-extra (sábado) 70% R$ 299.88 R$ 308,46

4 Hora-extra (dominoo e feriados' 100% R$ 441.00 R$ 453.61

VALOR TOTAL DA REMUNERACÃO
R$ R$

Valor Reajustado a

11ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAÇÃO: Valor Atual partir de
01110/2007

Grupo "A" 01.INSS 20.00% R$ 177.81 R$ 182.90

02.SESI ou SESC 1.50% R$ 13.34 R$ 13.72

03.SENAI ou SENAC 1.00% R$ 8,89 R$ 9,14

04.INCRA 0,20% R$ 1,78 R$ 1,83

05.Salário Educacão 2,50% R$ 22,23 R$ 22,86

06.FGTS 8,00% R$ 71,12 R$ 73,16

07.Seouro Acid. do TrabalholSATIINSS 2,00% R$ 17,78 R$ 18,29

08.SEBRAE 0,60% R$ 5,33 R$ 5,49

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 316.28 R$ 327,39

Grupo "B" 09.Férias 11,11% R$ 98,77 R$ 101,60

10.Auxílio doenca 0,52% R$ 4,62 R$ 4,76

11.Licenca Paternidade 0,01% R$ 0,09 R$ 0,09

12.Faltas Leoais 0,45% R$ 4,00 R$ 4,12

13.Acidente de Trabalho 0,42% R$ 3,73 R$ 3,84

14.Aviso Prévio 0,06% R$ 0,53 R$ 0,55

15.13° Salário 8,33% R$ 74,06 R$ 76,18

TOTAL DO GRUPO B: 20,90% R$ 165,80 R$ 191:14

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% R$ 5,78 R$ 5,94

17.1ndenizaCão Adicional 0,55% R$ 4,89 R$ 5,03

118.FGTS nas rescisões sem 'usta causa 2,90% R$ 25,78 R$ 26,52

TOTAL DO GRUPO C: 2IIR
$

36,45 R$ 17dq

Grupo "O" I 19.1ncidência dos Enc. do Grupo "A" 51 Gruno "B" 7,48% R$ 66,50 R$ 68,40

TOTAL DO GRUPO O: 7,48'1. R$ 66,50 R$ 68,40

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+O ) 68,28% R$ 607,03 R$ 624,42

VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.496,09 I R$ 1.538,91

Valor Reajustado a

111INSUMOS Variação do INPC/IBGE de ago/2006 a ago/2007 4,82% Valor Atual partir de
01110/2007

01.Uniforme R$ 88,85 R$ 93,13

Valor Atuai (R$15,OO x 09) 02.Auxilio Alimentação (Revisão = R$15,OOx09dias) R$ 135,00 R$ 135,00

Valor Atual (3,00)'2'22 .6% s/salário 03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00'2'22 .6%s/salário)
04.Treinamento e/ou reciclaaem de Dessoal R$ 1,10 R$ 1,15

05.SeQuro de Vida em Gruoo I R$ 1,00 R$ 1,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 225,95 R$ 230,33

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.722,04 R$ 1.769,24

Valor Reajustado a

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mão-de-obra) Valor Atual partir de
01110/2007

01.Lucro 1,00% R$ 14,96 R$ 15,39

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4.50% R$ 67,32 R$ 69,25

Subtotal 5,50% R$ 82,28 R$ 84,64

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitário)
ISS 5,00% R$ 112,84 R$ 115,94

PIS 1,65% R$ 37,24 R$ 38,26
COFINS 7,60% R$ 171,52 R$ 176,23

IRRF 4,80% R$ 108,33 R$ 111,30
CSLL 1,00% R$ 22,57 R$ 23,19

Total dos Tributos 20,05% R$ 452,50 R$ 464,92

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55% R$ 534,76 R$ 549,56

VALOR TOTAL HOMEM MÊS
(MÃO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS

Valor Reajustado a

COMPONENTES)
Valor Atual partir de

01110/2007
TOTAL UNITARIO R$ 2.256,82 R$ 2.318,60

TOTAL MENSAL Plantonistas Noturno I 1 R$ 2.256,82 R$ 2.318,80

IVALOR TOTAL ANUAL R$ 27.081,84 R$ 27.825,60 I
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SENADO FEDERAL
Secretaria de Administração de Contratações - SADCON

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratações. SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MUL TIPERF

CNPJ: 71.393.227/0001-92

CONTRATO: N' 109/2004

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGÊNCIA: 01/10/2004 A 30/09/2008

:: ••• : • RESUMOGERAL •_TERCEIROREAJUSTE DEPIlEÇOS .
•• • ,,_" •••• "" •••••• , •••• _""'" " ••••••••••••••••• o ••••••••• " •••••••• , ••••••• " ••••••••••••••• -.---""" •• ".,-.

Reaju$te: da Mão~e~bra &'rn'2jiso/a nos:~~rm'os~~:C.'t,.T;:~~~I~:br:a~a:~ni~~:,P:Si.nclíc:at6 d~~ :Emp:re~~:é,d~:T~:I~~(~~e'~j .~ãdi~,'R.~y:(~t~.é:J~r~~{~: ~o::Ó'iSÚlto ~r~i ~:5
e:~ :S.ih~icatorlo~ Tf~~a.l~ad()r~sem:;~pr~s~s:.de:Ra~~O.~n~~ã;o.~.T~ie~~s~?:n.~:pis1.ri1.:9~f~4~~~;':.Yig:e~~~;~~~o~1A~~.O~:~:~:~()~~~(2?O!~:..

•••••• •. "" •.... o., """ " ......•. "",, ••....•••...... " •••••..•..••••....•••• ,., " ...•• """" •• "", •••..•. """.,,., ••••••.. ,,.,, ." .•••••••••••••

Reaj,uste ~~s: in:~~m~s, ex~~.t.o.~: AuxiIio~~ji.rn~.~:tação.eo:A~.~.i!ic>~tran~p~:rte,:e~:4,8'20fo~:Va:l()r.c:o~:r~~p:~~de:nt~.~:~.~:~i~ç.~Q.~~:i.Np.ç.n~~.E;.~9 p~ri~dQ:d~:~9~stoi
a90stol2007(reclJo deOtmês de acordo com o art. 35,$1'doAtOn'35 /2004daCDIR)... . ..

I. SERViÇOS NORMAIS (Segunda a Sexta-feira).

VALOR ATUAL
VALOR REAJUSTADO

(a partir de 01/10(2007)

ITENS CATEGORIAS
QTDE VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL Reajuste VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL
Atual

1 Arquivista de Mídias de Audio e Video 10 R$ 4.239,83 R$ 42.398,30 2,52227% R$ 4.346,77 R$ 43.467,70

2
Supervisor de Operações de Audio Diurno 6 R$ 6.647,01 R$ 39.882,06 2,71581% R$ 6.827,53 R$ 40.965,18

3
Supervisor de Operações de Audio Noturno 1 R$ 7.565,05 R$ 7.565,05 2,73362% R$ 7.771,85 R$ 7.771,85

Operador de Transmissor de Radio e TV - DIURNO 2 R$ 3.265,23 R$ 6.530,46 2,85279% R$ 3.358,38 R$ 6.716,76

4

Operador de Transmissor de Radio e TV - NOTURNO 2 R$ 4.207,74 R$ 8.415,48 2,85593% R$ 4.327,91 R$ 8.655,82

5
Operador de Audio para a Radio Senado FM. Mesa da AR - 2 R$ 3.530,19 R$ 7.060,38 2,45483% R$ 3.616,85 R$ 7.233,70

6 DIURNO
Operador de Audio para a Radio Senado FM, Mesa da AR- 1 R$ 4.999,08 R$ 4.999,08 2,57407% R$ 5.127,76 R$ 5.127,76

7 NOTURNO (Oh às 6h)

Operador de Audio para a Radio Senado FM. Mesa da AR - 1 R$ 4.117,74 R$ 4.117,74 2,51279% R$ 4.221,21 R$ 4.221,21

8 NOTURNO (18h às 24h)

Operador de audio para rádio Senado FM. estudios de 9 R$ 3.293,66 R$ 29.642,94 2,42314% R$ 3.373,47 R$ 30.361,23

9
gravação produção. voz do brasil. central técnica - DIURNO

Operador de audio para rádio Senado FM. estudios de 1 R$ 3.832,21 R$ 3.832,21 2,48603% R$ 3.927,48 R$ 3.927,48

10
gravação produção. voz do brasil. central técnica - NOTURNO

11
OPERADOR de Mixagem 8 R$ 4.949,44 R$ 39.595,52 2,57100% R$ 5.076,69 R$ 40.613,52

12
Progl;amador Musical para a Rádio Senado FM 3 R$ 5.422,93 R$ 16.268,79 2,68231% R$ 5.568,39 R$ 16.705,17

Operador de audio para plenário etc DIURNO 22 R$ 3.293,66 R$ 72.460,52 2,42314% R$ 3.373,47 R$ 74.216,34

13

Operador de audio para plenário etc NOTURNO (20h às 02h) 3 R$ 4.370,85 R$ 13.112,55 2,53132% R$ 4.481,49 R$ 13.444,47

14

Operador de audio para plenário etc NOTURNO (I 7h às 23h) 3 R$ 3.562,93 R$ 10.688,79 2,45669% R$ 3.650,46 R$ 10.951,38

15

3.678.838,441:

TOTAL MENSAL 74 2,54745%

TOTAL ANUAL R$ 2,54745% R$ 3.772.554,84

19
TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

ITEM

16

17

18

CATEGORIAS

OPERADOR DE ÁUDIO NOTUNO (1° TUl110 - Oh às 6h)

OPERADOR DE ÁUDIO DIURNO (2° TUl110 - 6h às 12h)

OPERADOR DE ÁUDIO DIURNO (3° TUl110 - 12h às 18h)

OPERADOR DE ÁUDIO NOTUNO W TUl110 - 18h às Oh)

11• PLANTÕES PARA OPERADOR DE ÁUDIO (Sáb./Dom./Ferlados)

VALOR ATUAL
VALOR REAJUSTADO
(a partir de 01110/2007)

QTDE VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL Reajuste VALOR UNITÁRIO TOTAL MENSAL
Atual

R$ 2.750,39 R$ 2.750,39 2,76506% R$ 2.826,44 R$ 2.826,44

R$ 1.927,79 R$ 1.927,79 2,72540% R$ 1.980,33 R$ 1.980,33

R$ 1.927,79 R$ 1.927,79 2,72540% R$ 1.980,33 R$ 1.980,33

R$ 2.256,82 R$ 2.256,82 2,74634% R$ 2.318,80 R$ 2.318,80

R$ 106.353,48 R$ 109.270,80

VALOR ATUAL Reajuste
Diferença I"ALOR RE4JUSTADO

RS Em OlI/(}!2(J07

TOTAL MENSAL RS 31K43ieif 2,55294% R$ 8.052,81 R$ 323.485,47
TOTAL ANUAL R$ 3.785.191,92 2,55294% R$ 96.63372 R$ 3.881.825,64
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