PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

ao Contrato n° 109/2004, celebrado entre o
SENADO FEDERAL, e do outro, ADSERVIS
MULTIPERFIL LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado por seu Diretor-Geral, AGACIEL
DA SILVA MAIA, e a ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA., neste ato representada por VANESSA
SILVA COSTA, tendo em vista o expediente da CONTRATADA de n° CAR 063/06, fl. 165, a
Informagao n° 051/2006-ADVOSF, fls. 223/224, a autorizagdo do Senhor Diretor-Geral de fl.
250, e as demais informagdes contidas no Processo n° 019.262/05-1, resolvem revisar o valor
do Contrato n°® 109/2004, com base no art. 8° do Ato n° 24/98 da Comissdo Diretora do
Senado, e na Lei n° 8.666/93, mediante as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto revisar o valor do Auxilio Transporte
passando o valor unitario de R$ 2,50 (dois reais e cinglienta centavos) para R$ 3,00 (trés
reais), com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2006.

CLAUSULA SEGUNDA

Em face a revisdo da Clausula Primeira deste termo, o valor mensal do Contrato
fica revisado em 0,64166% passando de R$ 281.159,10 (duzentos e oitenta € um mil, cento e
cingiienta e nove reais e dez centavos), para R$ 282.963,18 (duzentos e oitenta e dois mil,
novecentos e sessenta e trés reais e dezoito centavos), a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2006, conforme discriminado nas planilhas de custo anexo deste termo.

PARAGRAFO UNICO - O valor anual do Contrato passa a ser de
R$ 3.395.558,16 (trés milhdes, trezentos e noventa e cinco mil, quinhentos e cinqienta oito
reais e dezesseis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

As despesas decorrentes do presente instrumento correréo a conta da dotagao
orgamentaria, classificada como Programa de trabalho 01.031.0551.4061/0001, Natureza de
Despesa 3.3.90.37 empenhadas sob o n°® 2006NE001417 em reforgo a Nota de Empenho n°
2006NE000092.

CLAUSULA QUARTA

A CONTRATADA deve apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por
cento) do novo valor contratual, nos prazos e condi¢bes previstos na clausula oitava — da
garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei n°® 8.666/93.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas as demais clausuias e condigdes constantes do contra
do primeiro, segundo e terceiro aditivos, nao expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia, !9) de \n/w\/\Q de 900@ :

GACIEL DA SILVA MAIA ;

. DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL

@\ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA.
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de ContratagGes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

CONTRATO N° 109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

[[-SERVICOS NORMAIS DE SEGUNDA A SEXTA FEIRAS |
VALOR ATUAL VALOR REHSADO— _ -y
Revisd VALOR - Jg -QO
CATEGORIAS QTDE | ) OR UNITARIO |  TOTAL MENSAL erao : TAL MENSAL
Atual (%) UNITARIO $
Eoon
s
Arquivista de Midias de Audio e Video 8 RS 3.887,77 | R$ 31.102,16 0,70735%] R$ 3.91527 | R$ 31.322,16 |-~
Supervisor de Operages de Audio Diurno 4 R$ 6.208,42 | R$ 24.833,68 0,00000%] R$ 6.208,42 | R$ 2483368 |7
Supervisor de Operagdes de Audio Noturno 1 R$ 7.085,93 [ R$ 7.085,93 0,00000%| R$  7.085,93 | R 7.085,93 v
Operador de Transmissor de Radioe TV - -
DIURNO 2 R$ 2.994,39 [ RS 5.988,78 0,62684%| R$ 3.013,16 | R 6.026,32 1
Operador de Transmissor de Radioe TV -
NOTURNO 2 R$ 3.895,29 | R$ 7.790,58 0,48186%| R$ 3.914,06 | R$ 7.828,12 e
Operador de Audio para a Radio Senado FM,
.,Mesa da AR - DIRUNO 2 R$ 3.209,35 | R$ 6.418,70 0,85749%| R$ 3.236,87 | RS 6.473,74 |-
Operador de Audio para a Radio Senado FM,
Mesa da AR - NOTURNO (0h as 6h) 1 R$ 4.613,40 | R$ 4.613,40 0,59674%| R$  4.640,93 [ RS 4.640,93 L~
Operador de Audio para a Radio Senado FM,
Mesa da AR - NOTURNO (18h as 24h) 1 R$ 3.770,96 | R$ 3.770,96 0,72926%| RS 3.798,46 [ R$ 3.798,46 L
Operador de audio para ridio Senado FM,
estudios de gravagdo produgo, voz do brasil, .
central técnica - DIURNO 9 R$ 2.983,25 [ R$ 26.849,25 0,92282%| RS 3.010,78 | R$ 27.097,02
Operador de audio para rddio Senado FM,
estudios de gravacio produgdo, voz do brasil,
central técnica - NOTURNO 1 R$ 3.498,04 | R$ 3.498,04 0,78673%| RS 3.525,56 | R$ 3.525,56 ~
OPERADOR de Mixagem 8 R$ 4.566,13 | R$ 36.529,04 0,60292%| R$  4.593,66 | R$ 36.749,28 -~
Programador Musical para a Radio Senado FM 3 R$ 5.038,37 | R$ 15.115,11 0,14906%| R$ 5.045,88 | R$ 15.137,64 |~
Operador de audio para plendrio etc DIURNO | 26 | R$ 2.983,25 [ R$ 77.564,50 0,92282%| R$  3.010,78 [ R$ 78.280,28 -
Operador de audio para plenério etc
NOTURNO (20h as 02h) 3 R$ 4.012,86 | R$ 12.038,58 0,68580%| R$ 4.040,38 | R$ 12.121,14 -
Operador de audio para plendrio etc
NOTURNO (17h as 23h) 3 R$ 3.240,64 [ R 9.721,92 0,84891%{ R$ 3.268,15 | R$ 9.804,45 -
TOTAL MENSAL 272.920,63 0,66103% R$ 274.724,71
TOTAL ANUAL 3.275.047,56 0,66103% R$ 3.296.696,52
[it - PLANTOES SAB/IDOM/FER. PARA OPERADOR DE AUDIO ]
VALOR ATUAL VALOR REVISADO
QTDE , Revisio VALOR
CATEGORIAS .. VALOR UNITARIO : 5
original TOTAL MENSAL (%) UNITARIO TOTAL MENSAL
OPERADOR DE AUDIO NOTUNO
(1° Turno - Oh as 6h) 1 R$ 2.570,69 | R$ 2.570,69 0,00000%| R$ 2.570,69 | R$ 2.570,69 /
OPERADOR DE AUDIO DIURNO
(2° Turno - 6h as 12h) 1 R$ 1.784,43 | R$ 1.784,43 0,00000%| R$ 1.784,43 | R$ 1.784,43
OPERADOR DE AUDIO DIURNO
(3° Turno - 12h &s 18h) 1 R$ 1.784,43 | R$ 1.784,43 0,00000%| R$ 1.784,43 | RS 1.784,43
OPERADOR DE AUDIO NOTUNO
(4° Turno - 18h asOh) R$ 2.098,92 | R$ 2.098,92 0,00000%| R$ 2.098,92 | R$ 2.098,92
TOTAL MENSAL R$ 8.238,47 0,00000% R$ 8.238,47
TOTAL ANUAL R$ 98.861,64 0,00000% R$ 98.861,64
Revisi
VALOR ATUAL (e”,,;:’;" Diferenca RS | VALOR REVISADO
TOTAL MENSAL R$ 281.159,10 0,64166%| R$ 1.804,08 [ R$ 282.963,18
TOTAL ANUAL R$ 3.373.909,20 0,64166%| R$ 21.648,96 | R$ _ 3.395.558,16
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Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 01

. CATEGORIA:

Reviséo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
| MAO-DE-OBRA | Vvalor Atual Valor Revisad
A) REMUNERAGAO:
1|Salario Base R$ 1.575,00 | R$ 1.575,00
2| Adicional Noturno
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.575,00 [ R$

1| ENCARGOS SOCIAIS

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R 31500 | R 315,00
02.SESI ou SESC 1,50%] R 2363 | R 23,63
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R 15,75 | R 15,75
04.INCRA 0,20%| R 315 | R 3,15
05.Salario Educagdo 2,50%| R 39,38 | R 39,38
06.FGTS 8,50%| R 133,88 | R 133,88
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS R 31,50 | R 31,50
08.SEBRAE R 945 | R 9,45

TOTAL DO GRUPO A: R R 571,74

.Férias 11,11%| R 174,98 | R 174,98
10.Auxilio doenga 0.52%| R 819 R 8,19
11.Licenca Paternidade 0.01%| R 0,16 | R 0,16
12.Faltas Legais 0,45%j R 709 | R 7.09
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R 6,62 | R 6,62
14.Aviso Prévio 0,06%| R 0,95 | R$ 0,95
15.13° Salario 8,33%| R 131,20 131,20

TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| R$

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagdo Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

2,90%

4,10%

Grupo "D
TOTAL DO GRUPO D

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) |

68,89%

R$ 1.085,05

R$ 1.085,05

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R

$ 2.660,05

R$ 2.660,05

Il INSUMOS i Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R 86,38 | R 86,38

Vaior Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagao R 198,00 { R 198,00

Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00°2*22 - 6%s/salario) R 15,50 | R 37,50
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R 1,07 | R 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo | R 0,97 [R 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 301,92 | R$ 323,92
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL D! 2.983,97

IV DEMAIS COMPONENTES

(Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

evisado

01.Lucro 1,00% R! 26,60
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% R 119,70
Subtotal 5,50%| R$ 146,30 | R$ 146,30
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 194,39 | R 195,76
[HE 1,65%| R 64,15 [ R 64,60
COFINS| 7,60%]| R 28547 | R 297,56
IRRF 4,80%| R 186,61 R 187,93
CSLL; 1,00%| R 38,88 | R 39,15
Total dos Tributos 20,05%| R$ 779,50 | R 785,00
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 925,80 | R$ 931,30
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO[ | 0,70735%| R 3.887,77 | R 3.915,27
TOTAL MENSAL [Arquivista de midia de audio e vidio - diurno | 8 R 31.102,16 | R 31.322,16
VALOR TOTAL ANUAL 0,70735% R 373.225,92 R 375.865,92




. Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 02
PLANILHA DE CALCULO
T CATEGORIA: | SUPERVISOR DE OPERAGOES DE AUDIO 1+t i1t i i o

[~
Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00 \
T MAO-DE-OBRA T Valor Atual | Valor Revisado 0o
A)}|REMUNERAGAO:
1|Salario Base R$ 2.625,00 | R$ 2.625,00
2 |Adicional Noturno

25,00 | RS 2.625,00

VALOR TOTAL DA REMUNERACAOQ

It ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 525,00 | R$ 525,00
02.SES! ou SESC 1,50%| R$ 39,38 [ RS 39,38
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 26,25 | R$ 26,25
04.INCRA 0,20%] R$ 5,25 | R$ 5,25
‘ 05.Saldrio Educagao 2,50%| R 65,63 [ RS 65,63
06.FGTS 8,50%| R$ 223,13 | R¢ 223,13
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 52,50 | R¢ 52,50
08.SEBRAE 0,60%) R$ 15,75 | R 15,75
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 952,89 | RS 952,89

Grupo "B 09.Férias 11,11%| R$ 291,64 291,64
10.Auxilio doenga 0.52%| R$ 13,65 13,65
11 Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,26 0,26
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 11,81 11,81
13.Acidente de Trabalho 0,42%1 R$ 11,03 | R$ 11,03
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 1,58 | R$ 1,58
15.13° Salario 8,33%| R$ 218,66 [ R$ 218,66

548,63

Grupo 16.Aviso Prévio indenizado 0,65% 17,06
17.Indenizacdo Adicional 0,55%| R$ 14,44 | R 14,44
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%{ R$ 76,13 | R$ 76,13
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 107,63 | R$ 107,63

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B 7,59%| R$ 199,24 | R 199,24.
TOTAL DO GRUPOQ D: 7,59%| R$ 199,24 | R 199,24

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 6889% RS 1.808,39 | RS 1.808,39
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 4.433,39 | R$ 4.433,39

. 111 INSUMOS INPC/IBGE - Abril/2004 a Setembro/2005 I Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme R$ 86,38 | RS 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo R$ 198,00 | R$ 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte(Revisao (3*2*22 - §%s/salario}
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo I R$ 0,97 | R$ 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 286,42 | R$ 286,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.719,81 | R$ 4.719,81

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1.00%} R 4433 [ R 44,33
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R 199,50 | R 199,50
Subtotal 5,50%| R 243,83 | R$ 243,83
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 310,42 | R$ 310,42
PIS| 1,65%| R 102,44 | R$ 102,44
COFINS 7,60%| R 471,84 | R 471,84
IRRF 4,80%[ R! 298,00 | R 298,00
CSLL 1,00%]| R 62,08 | R 62,08
Totai dos Tributos 20,05%] RS 1.244,78 | RS 1.244,78
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.488,61 { R$ 1.488,61
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO R 6.208,42 | RS 6.208,42
TOTAL MENSAL |Supervisor de Operagdes de Audio 4 R 24.833,68 | R 24.833,68
VALOR TOTAL ANUAL R 298.004,16 R 298.004,16




N Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 02
PLANILHA DE CALCULO
R H B EEE SRR SR e l'
LCATEGORIAT | it f o s

égﬁ‘n’da a Sexta de 14h as:

Revisédo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
I MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisd9 1\Y
A){REMUNERAGAQ: ™~
1[Salario Base R$ 2.625,00 | R$ 2.625,00
2] Adicional Noturno R$ 393,75 | R$ 393,75

3.018,75

REMUNERAGAO

1l ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ: Valor Atual
Grupo "A" Grupo "A"

01.INSS 20,00%| R$ 603,75 | R
02.SESI ou SESC 1,50%| R 45,28 | R
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R 30,19 | R

. 04.INCRA 0,20%| R$ 6,04 | R
05.Salario Educagao 2,50%] R$ 75,47 | R$
06.FGTS 8,50%| R 256,59 | R$
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 60,38 | R$
08.SEBRAE 0,60%[ R 18,11 [ R$

TOTAL DO GRUPO A 36,30% 1.095,81 | R$

09.Férias 11,11%

10.Auxilio doenga 0,52% | R$ 15,70 [ R$
11 Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,30 | R$
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 13,58 | R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 12,68 | R$
14.Aviso Prévio 1,81 | R
15.13° Salério R

TOTAL DO GRUPO B:

19,62

16.Aviso Pfew Indenizado .
16,60 | R$ 16,60

17 Indenizagdo Adicional
18.FGTS nas rescisfes sem justa causa 87,54 | R$ 87,54
123,76 | R$ 123,76

R$ 229,12
R$ 229,12

Grupo "D [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo

TOTAL DO GRUPO D:

" s/ Grupo "B"

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,89%| R$ 2.079,62 | R$ 2.079,62
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGA 1Al 5.098,37 | R$ 5.098,37

. 111 INSUMOS

- Abril/2004 a Setembro/2005 A Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo R$ 198,00 | R$ 198,00

Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Revis&o (3"2*22 - 6%s/salario)

04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,97 | R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 286,42 | R$ 286,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.384,79 | RS 5.384,79

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 50,98 [ R$ 50,98
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%{ R$ 229,43 | R$ 229,43

Subtotal 5,50%{ R$ 280,41 | R$ 280,41
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 354,30 | R¢ 354,30
PIS 1,65%| R$ 116,92 | R 116,92
COFINS 7,60%| R 538,53 [ R 538,53
IRRF 4,80%| R 340,12 | R$ 340,12
CSLL 1,00%| R 70,86 | R$ 70,86
Total dos Tributos 20,05%{ R$ 1.420,73 | R$ 1.420,73

VALOR

1.701,14 | RS 1.701,14

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOQS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO R$ 7.085,93 | R§ 7.085,93
TOTAL MENSAL [Supervisor de Operacdes de Audio 1 R 7.08593 | R 7.085,93

VALOR TOTAL ANUAL R 85.031,16 RS 85.031,16




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagtes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA 7 \
CONTRATO N° 109/2004 / : £ ® )
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004 4 8 | O
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004 -; S O o
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006 \-&) §
§ o
ITEM 03 =y
PLANILHA DE CALCULO
T GATEGORIA: |OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIO E-TV:= DIURNO 1t ittt o i 7‘6 CO
S i
-
- —p
& F ISP@Z »
L -~
T Z’g\ o
Revisdo Auxilio Transporte passando o valor unitério para R$ 3,00 / ©
| MAO-DE-OBRA [ Vvalor Atual Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1|Salario Base R$ 1.155,00 | R$ 1.155,00
2|Adicional Noturno .
2|Adicional Insalubridade 20% sobre saldrio minimo R$ 60,00 | R$ 60,00

VALOR TOTAL DA REMU

R$

1.215,00

R$ 1.215,00

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAOQ: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 243,00 [R 243,00
02.SES!| ou SESC 1,50%| R$ 1823 [R 18,23
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 12,15 | R 12,15
04.INCRA 0,20%{ R$ 243 | R 2,43
05.Salario Educagao 2,50%| R$ 30,38 | R 30,38
06.FGTS 8,50%{ R$ 103,28 | R 103,28
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 2430 [R 24,30
08.SEBRAE 0,60%[ R 7,29 [ R$ 7,29
TOTAL DO GRUPO A 441,06 | R$

TOTAL DO GRUPO B:

.Férias 11,11%] R 134,99
10.Auxilio doenga 0,52%( R 6,32
11.Licenca Patemidade 0,01%| R 0,12
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5,47
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 5,10
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,73
15.13° Salario 8,33% RS 101,21

20,90%

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagdo Adicional

18,FGTS nas rescisdes sem justa causa

.Grupo
TOTAL DO GRUPOQ D:

[18.incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo

7,59%
o

68,89%

R$

837,04

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 2.052,04

HI INSUMOS Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 15) 02.Auxilio Alimentagao R$ 135,00 | R$ 135,00
Valor Atual (2,50)*2*15 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte (Revisdo (3*2*15)-(6%s/salario) R$ 570 | R$ 20,70
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo [ R$ 0,97 | R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 229,12 | R$ 244,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.281,16 | R$ 2.296,16

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total méo-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%]| R 20,52 | R$ 20,52
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R 92,34 | R$ 92,34
Subtotal 5,50%| R$ 112,86 | RS 112,86
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 149,72 [ R$ 150,66
PIS) 1,65%| R$ 49,41 | R$ 49,72
COFINS 7.60%| R: 227,57 [ R$ 229,00
IRRF 4,80%| R 14373 | R 144,63
CSLL 1,00% R 29,94 | R 30,13
Total dos Tributos 20,05%| R$ 600,37 | R$ 604,14
25,55%] R! 713,23 | R$ 717,00
VALOR TOTAL HOMEM MES {MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,6268%! R$ 299439 [R 3.013,16
TOTAL MENSAL |Operador de Transmissor de Radio e TV - Diur 2 R 5.988,78 | R 6.026,32
[VALOR TOTAL ANUAL 0,6268% R 71.865,36 R 72.315,84




EMPRESA:
CONTRATO N°

DATA DA ASSINATURA
DATA DA PROPOSTA:
VIGENCIA

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
109/2004

01/10/2004

13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 04

PLANILHA DE CALCULO

OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIOE TV Noturmo

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00 w
1 MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisa
REMUNERAGAO:
Saldrio Base R$ 1.155,00 | R$ 1.155,0
Adicional Noturno R$ 404,25 | R$ 404,25
Adicional Insalubridade (20% sobre s.minimo) R$ 60,00 | R$ 60,00
R$ 1.619,25 [ R$ 1.619,25

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 323,85 | R$ 323,85
02.SESI ou SESC 1,50%} R$ 24,29 | R$ 24,29
03.SENA| ou SENAC 1,00%| R$ 16,19 | R$ 16,19
04.INCRA 0,20%| R$ 3,24 | RS 3,24
05.Saldrio Educagao 2,50%] R$ 40,48 | R, 40,48
06.FGTS 8,50%| R$ 13764 [ R 137,64
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS R 32,38 | R 32,39
08.SEBRAE R 9,72 | R$ 9.72

TOTAL DO GRUPQ A: 587,80 | R$ 587,80

TOTAL DO GRUPOQ B:

as

11,11%

R$ 179,90

10.Auxilio doenga 0,52%| R$ R$ 8,42
11.Licenca Paternidade 0,01%| RS R$ 0,16
12.Faltas Legais 0,45%| R R$ 7,29
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R R$ 6,80
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ R$ 0,97
15.13° Salario R$ 134,88

Grupo "C'

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizacdo Adicional

R$ 8,91

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

R$ 46,96

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPOQ D:

119.incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B’

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I

68,89%

R$

1.115,52

R$ 1.115,52

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SO

R$ 2.734,77

i INSUMOS ] Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 15) 02.Auxilic Alimentacéo R$ 135,00 | R$ 135,00
Valor Atual {2,50)*2*15 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte (Revisdo (3*2*15)-(6%s/salario) R$ 5,70 | R 20,70
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo [ R$ 0,97 | R 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 229,12 | R$ 244,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.963,89 [ R$ 2.978,89

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total m3o-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R 27,35 | R$ 27,35
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R 123,06 | R$ 123,086

Subtotal 5,50%| R$ 150,41 | R$ 150,41
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

1SS 5,00%| R$ 194,76 | R$ 195,70

PIS 1,65%| R$ 64,27 | R$ 64,58

COFINS 7.60%[ R 296,04 [ R$ 297,47

IRRF 4,80%| R 186,97 | R$ 187,87

CSLL 1,00%| R 38,95 | R 39,14

Total dos Tributos 20,05%| R 780,99 | R$ 784,76

ES 25,55% 931,40 | R$ 935,17

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,4819%| R$ 3.895,29 | R$ 3.914,06

TOTAL MENSAL |Operador de Transmissor de Radio e TV - Notu 2 R 7.790,58 [ R 7.828,12

VALOR TOTAL ANUAL 0,4819% R 93.486,96 R 93.937,44




EMPRESA:
CONTRATO N°

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGENCIA

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 05
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA:

OPERADOR DE MESA DE AR = DIURNO -1 -

Revisao

Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00

| MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1[Salério Base R$ 1.260,00 | R$ 1.260,00
2|Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO

R$ 1.260

1| ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAOQ: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%] RS 252,00 [ R$ 252,00
02.SES! ou SESC 1,50%| R 18,90 [ R$ 18,90
03.SENAI ou SENAC 1,00%{ R 12,60 | R 12,60
04.INCRA 0,20%| R 2,52 | R 2,52
05.Salario Educagao 2,50%} R$ 31,50 [ R 31,50
06.FGTS 8,50%[ RS 107,10 | R$ 107,10
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%( R 25,20 | R$ 25,20
08.SEBRAE 0,60%| R 7,56 [ R$ 7,56
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 457,38 | R$ 457,38
09.Férias
10.Auxilio doenca 0,52%| R 6,55 | R$
11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,13 | R$
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5,67 [ R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%! R$ 5,29 | R$ 5,29
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,76 | R$ 0,76
15.13° Salario 8,33%| R$ 104,96 | R$ 104,96

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 8,19 | R$ 8,19
17.Indenizagdo Adicional 0,55%| R 6,93 [ R$ 6,93
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%1 R 36,54 | R$ 36,54
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%]| R 51,66 | R$ 51,66

Grupo "D"

TOTAL DO GRUPQ D:

119.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B" ]

7,59%

95,63

7,59%| R$

95,63

R$

95,63

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I

68,89%| R$ 868,02

R$

868,02

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAQ + ENGARGOS SQCIAIS)

R$ 2.128,02

R$ 2.128,02

11l INSUMOS INPC/IBGE - Abril/2004 a Setembro/2005 | Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | R 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagao R$ 198,00 [ R 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reviséo (3"2*22 - 6%s/salario) R 34,40 | R$ 56,40
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo | R 0,97 | R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 320,82 | R$ 342,82
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.448,84 | R$ 2.470,84

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1.00%| R$ 21,28 [ R$ 21,28
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 95,76 | R$ 95,76
Subtotal 5,50%| R$ 117,04 [ R$ 117,04
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 160,47 | R$ 161,84
PIS) 1,65%] R 52,95 | R 53,41
COFINS 7,60%] R 24391 | R$ 246,00
IRRF 4,80%| R$ 154,05 [ R$ 155,37
CSLL 1,00%| R$ 32,09 [R$ 32,37
Total dos Tributos 20,05%| R$ 643,47 [ R$ 648,99
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 760,51 | R$ 766,03

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,8575%| R$ 3.209,35 [ R 3.236,87

TOTAL MENSAL |Operador MESA DE AR - DIURNO 2 R 6.418,70 | R 6.473,74

VALOR TOTAL ANUAL 0,8575% R 77.024,40 R 77.684,88
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. . Secretaria de Administragdo de Contratagées - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 06
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: |OPERADOR DE MESA DE:AR-NOTURNO (Oh'as6h): /i il i

Revisdo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
I MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revis\lo
A)|REMUNERAGAO:
1|Salério Base R$ 1.260,00 | R§ 1.260,00\
2|Adicional Noturno R$ 630,00 | R$ 630,00

R$ 1.890,00

VALOR TOTAL DA REMUNERACAQ 1.890,00

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R§ 378,00 | R$ 378,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R 28,35 | R$ 28,35
03.SENAl ou SENAC 1,00%| R 18,90 | R$ 18,90
04.INCRA 0,20%| R 3,78 | R$ 3,78
‘ 05.Saldrio Educagéo 2,50%| R$ 47,25 | R$ 47,25
06.FGTS 8,50%| R¢ 160,65 | R$ 160,65
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%} R 37,80 | R$ 37.80
08.SEBRAE 0,60%| R 11,34 | R§ 11,34
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 686,07 | RS 686,07

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| R$ 98 | R$ 209,98
10.Auxilio doenca 0,52%| R 9,83 | R¢ 9,83

11.Licenga Paternidade 0,01%]| R 0,19 | R 0,19

12.Faltas Legais 0,45%| R 8,51 | R 8,51

13.Acidente de Trabalho 0,42%| R 7,94 | R 7,94

14.Aviso Prévio 0,06%| R 1,13 | R§ 1,13

15.13° Salario 8,33%| R$ 157,44 | R$ 157,44

GRUPO B: 20,90%| R$ 395,02 | R$ 395,02

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%] R$ 12,29 | R$ 12,29
17.Indenizagdo Adicional 0,55% | R$ 10,40 | R$ 10,40

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| RS 54,81 | R$ 54,81

TOTAL DO GRUPO C 4,10%| R$ 77,50 | R$ 77,50

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B 7,59% 143,45
TOTAL DO GRUPQ D 7,59%| R$ 143,45 | R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | e8.89%| RS 1.302,04 | R$ 1.302,04
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.192,04 | R$ 3.192,04

‘ 1l INSUMOS | Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme R 86,38 | R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagao R 198,00 | R$ 198,00
Valor Atual (2,50)*2"22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Revisao (3°2*22 - 6%s/salério) R 34,40 | R$ 56,40
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,97 [R$ 0,87
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 320,82 | R$ 342,82
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 3.512,86

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R 31,92 | R 31,92
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%]| R 143,64 | R$ 143,64
Subtotal 5,50%| R$ 175,56 | R$ 175,56
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 230,67 | R$ 232,05
PIS 1,65%] R$ 76,12 | R$ 76,58
COFINS 7,60%| R$ 350,62 | R 352,71
IRRF 4,80%| R$ 22144 | R 222,76
CSLL 1,00%| R$ 46,13 [ R 46,41
Total dos Tributos 20,05%| R$ 924,98 { R$ 930,51
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.100,54 | R$ 1.106,07
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,5967%] R 4.613,40 | R 4.640,93
TOTAL MENSAL [Operador MESA DE AR - Noturno 1 R 4.613.40 | R 4.640,93
VALOR TOTAL ANUAL 0,5967% R$ 55.360,80 R 55.691,16

c-




' Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 06
PLANILHA DE CALCULO
T CATEGORIA: [OPERADOR DE MESA DE AR-NOTURNO (18hias24h) o 0 FEi

E
o PE Cop

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00 / 9 A
I MAO-DE-OBRA T Valor Atual | Valor Revisapti) '392 Z'
A)|REMUNERAGAO: L —7? o

1(salario Base R$  1.260,00 | RS 1.26080 2]

2| Adicional Noturno R$ 252,00 [ R$ 252,08,] $
VALOR TOTAL DA REMUNERA(;I.\O R$ 2,00 | R$ 1.512,00

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAG Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 302,40 | R$ 302,40
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 22,68 | R$ 22,68
03.SENAI ou SENAC 1,00%[ R$ 15,12 | R$ 15,12
04.INCRA 0,20%] RS 3,02 [ RS 3,02
‘ 05.Salario Educagao 2,50%| R 37,80 | R$ 37,80
06.FGTS 8,50%| R 128,52 | R$ 128,52
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 30,24 | R$ 30,24
08.SEBRAE 0,60%] R: 9,07 | R$ 9,07
TOTAL DO GRUPOQ A: 36,30%| R$ 548,85 | R$ 548,85

Grupo "B" 09.Férias 167,98
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 7,86 7,86

11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,15 0,15

12.Faltas Legais 0,45%| R$ 6,80 | R$ 6,80

13.Acidente de Trabalho 0.42% | R$ 6,35 | R$ 6,35

14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,91 | R$ 0,91

15.13° Salario 8,33%| R$ 125,95 | R$ 125,95

316,00

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 9,83 | R$ 9,83
17.Indenizagdo Adicignal 0,55%| R$ 8,32 | R$ 8,32
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 43,85 | R$ 43,85
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 62,00 | R$ 62,00

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B 114, 6
TOTAL DO GRUPO D: 7,59%{ R$ 114,76 | R$ 114,76

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 68.89%| RS 1.041,61 | R$ 1.041,61
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.553,61 | R$ 2.553,61

‘ Il INSUMOS | Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38
Valor Atua! (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo R 198,00 [ R$ 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Revisao (3*2"22 - 6%s/salario) R 34,40 | RS 56,40
04 Treinamento elou reciclagem de pessoal R 1,07 { R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo [ R$ 0,97 | R$ 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 320,82 [ R$ 342,82
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.874,43 | R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 25,54 | R$ 25,54
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%! R 114,91 | R$ 114,91
Subtotal 5,50%| R$ 140,45 | R$ 140,45
03, Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS! 5,00%| R$ 188,55 | R$ 189,92
PIS| 1,65%| R$ 62,22 | R$ 62,67
COFINS 7,60%| R$ 286,59 [ R$ 288,68
IRRF 4,80%| RS 181,01 { R$ 182,33
CSLL 1,00%| R$ 37,71 { R$ 37,98
Total dos Tributos 20,05%| R$ 756,08 | R$ 761,58
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%) R$ 896,53 | R$ 902,03
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,7293%[ R 3.770,96 | R 3.798,46
TOTAL MENSAL |Operador MESA DE AR - Noturno 1 R 3.770,96 | R 3.798,46

VALOR TOTAL ANUAL 0,7293% R 45.251,52 R 45.581,52




EMPRESA:
CONTRATO N°

DATA DA ASSINATURA
DATA DA PROPOSTA:
VIGENCIA

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
109/2004

01/10/2004

13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 08
PLANILHA DE CALCULO

- .CATEGORIA::

< Operador.voz do:brasil etc.~ diurno: ¢

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
1 MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revis:
A)|REMUNERACAO:
1|Salario Base R$ 1.155,00 | R$ 1.15
2|Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNERACAOQ

R$

Il ENCARGOS SOCIAIS

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAG

Valor Atual

Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 231,00 { R$ 231,00
02.SESI ou SESC 1,50%! R$ 17,33 [ R$ 17,33
03.SENAl ou SENAC 1,00%| R$ 11,55 | R$ 11,55
04.INCRA 0,20%| R$ 2,31 | R$ 2,31
05.Salario Educacgao 2,50%| R$ 28,88 | R$ 28,88
06.FGTS 8,50%| R$ 98,18 | R§ 98,18
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 23,10 [ R 23,10
08.SEBRAE 0,60%| R$ 6,93 | R 6,93

TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 419,28 | R$ 419,28

Grupo "B"

09.Férias

128,32

10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 6,01
11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,12
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5,20
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 4,85
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,69
15.13° Salario 8,33%| R$ 96,21

241,40

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 7,51 | R$ 7,51
17.Indenizagéo Adicional 0,55%| R$ 6,35 | RS 6,35
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 33,50 | R 33,50
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 47,36 | R$ 47,36

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPOQ D:

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B

7,59%| R$

87,66

R$ 87,66

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOC

IAIS (A+B+C+D ) |

68,89%| R$

795,70

R$ 795,70

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.950,70

R$ 1.950,70

Il INSUMOS [ Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | RS 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo R$ 198,00 | R$ 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario [03.Auxilic Transporte(Revisdo (3*2*22 - 6%s/salario) R$ 40,70 | R$ 62,70
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R§ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo ] R$ 0,97 [R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 327,12 | R$ 349,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.277,82 | R$ 2.299,82

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 19,51 | R$ 19,51
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%( R 87,78 | R§ 87,78
Subtotal 5,50%| R 107,29 | R$ 107,29
03. Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 149,16 | R$ 150,54
PIS 1.65%| R$ 49,22 | R$ 49,68
COFINS 7,60%| R 226,73 [R 228,82
IRRF 4,80%| R 143,20 | R 144,52
CSLL 1,00%| R 29,83 | R 30,11
Total dos Tributos 20,05%| R$ 598,14 | R$ 603,67
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%] R$ 705,43 | R$ 710,96

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,9228%| R 2.983,25 | RS 3.010,78

TOTAL MENSAL Operador Voz do Brasil etc - diurno 9 R 26.849,25 | R 27.097,02

VALOR TOTAL ANUAL 0,9228% RS 322.191,00 R$  325.164,24




EMPRESA:
CONTRATO N°

VIGENCIA

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 09
PLANILHA DE CALCULO

‘CATEGORIA: |

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
I MAO-DE-OBRA I Valor Atual Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1{Salario Base R$ 1.155,00 { R$ 1.155,00
2|Adicional Noturno R$ 231,00 | R$ 231,00
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAOQ R$ R$ 1.386,00

Valor Atual

Valor Revisado

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:
Grupo "A” Grupo "A"

01.INSS 20,00%| R$ 277,20 | R$ 277,20
02.SESI ou SESC 1,50% | R$ 20,79 | R$ 20,79
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,86 | RS 13,86
04.INCRA 0,20%] R 2,77 | R 2,77
05.Salario Educagao 2,50%| R 34,65 | R 34,65
06.FGTS 8,50%| R. 117,81 | R$ 117,81
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 27,72 | R 27,72
08.SEBRAE 0,60%| R$ 8,32 | R 8,32

36,30%] R$ 503,12 | R$ 503,12

09.Férias 11,11%| R$ 153,98 | R$ 153,98
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 7,21 | R 7.21
11 Licenca Paternidade 0,01%4 R$ 0,14 | R 0,14
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 6,24 | R 6,24
13.Acidente de Trabalho 0,42%} R 582 [ R$ 5,82
14,Aviso Prévio 0,06%| R 0,83 | R 0,83
15.13° Salario 8,33%| R 115,45 | R 115,45

289,67 | R 289,67

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%{ R$ 9,01 | R$ 9,01
17.Indenizacdo Adicional 0,55% | R§ 7,62 [ RS 7,62
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| RS9 40,19 | R$ 40,19

4,10%( R$ 56,82 | R$ 56,82

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D:

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo " |

7,59%

105,20 [ R$

105,20

7,59%| R$

105,20 | R$

105,20

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I

68,89%| R$

954,81 | R$

954,81

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 2.340,81

R$ 2.340,81

HI INSUMOS INPC/IBGE - Abril/2004 a Setembro/2005 | Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | RS 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo R$ 198,00 | R$ 198,00

Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salrio ]03.Auxilio Transporte(Revis&o (3*2"22 - 6%s/salario) R$ 40,70 | R$ 62,70

04.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo i R$ 0,97 | R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 327,12 | R$ 349,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.667,93 | R$ 2.689

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 23,41 | RS 23,41
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%[ RS 105,34 | R 105,34
Subtotal 5,50%! R$ 128,75 | R$ 128,75
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 174,90 [ RS 176,28
PIS 1,65%| R 57,72 | R$ 58,17
COFINS 7.60%| R 265,85 | R$ 267,94
IRRF 4,80%| R$ 167,91 [ R$ 169,23
CSLL 1,00%[ R$ 34,98 | R$ 35,26
Total dos Tributos 20,05%{ R$ 701,36 | R$ 706,88
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 830,11 | R$ 835,63

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,7867%| R 3.498,04 | R 3.525,56

TOTAL MENSAL Operador Voz do Brasil etc - Noturno 1 R 3.498,04 | R 3.525,56

[VALOR TOTAL ANUAL 0,7867% R 41.976,48 R 42.306,72

@ 2
il g
2958




Secretaria de Administragio de Contratagdes - SADCON

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

CONTRATO N°

DATA DA ASSINATURA

1 DATA DA PROPOSTA:
VIGENCIA

109/2004

01/10/2004

13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 10
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA: [

Operador de Mixagem: i

Reviséo

Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00

N

I MAQ-DE-OBRA
A)

REMUNERAGAO:

| Valor Atual

Valor Revisad

-

Salario Base

R$ 1.890,00

R$ 1.890,00

2

Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO

R$ 1.890,00

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMU CAO: Valor Atual Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 378,00 | R$ 378,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 28,35 | R 28,35
03.SENAl ou SENAC 1,00%} R$ 18,90 | R% 18,90
04.INCRA 0,20%| R 3,78 | RS 3,78
05.Salario Educagdo 2,50%| R 47,25 | R$ 47,25
06.FGTS 8,50%| R 160,65 | R$ 160,65
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 37,80 | R$ 37,80
08.SEBRAE 0,60%] R$ 11,34 | R$ 11,34

TOTAL DO GRUPQ A: 36,30%| R$ 686,07 | R$ 686,07

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| R$ 209,98
10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 9,83

11.Licenca Paternidade 0,01%] R$ 0,19

12.Faltas Legais 0,45%| R 8,51

13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 7,94

14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 1,13

15.13° Salario 8,33%| R$ 157,44 | R$ 157,44

20,90%| R$ 395,02 | R$ 395,02

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%] R$ 12,29 | R$ 12,29
17.Indenizagdo Adicional 0,55%| R$ 10,40 | R$ 10,40
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 54,81 | R$ 54,81
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| RS 77,50 | R$ 77,50

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D:

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B

7,59%| R

143,45

R$ 5

7,58%] R

143,45

R$ 143,45

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOC

IAIS (A+B+C+D ) |

68,89%

R$ 1.302,04

R$ 1.302,04

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 3.192,04

R$ 3.192,04

‘ Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario

11l INSUMOS | Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo R$ 198,00 | R$ 198,00

03.Auxilio Transporte(Revisdo (3*2*22 - 6%s/salario) R (3,40} R$ 18,60

04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R! 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo ] R 0,97 [R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 283,02 [ R$ 305,02
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.475,06 | R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%]| R$ 31,92 [ R$ 31,92
02.Despesas Administrativas/Qperacionais 4,50%| R$ 143,64 | RS 143,64
Subtotal 5,50%| R$ 175,56 | R$ 175,56
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 228,31 | R$ 229,68
PIS 1,65%| R$ 75,34 | R$ 75,80
COFINS 7,60%| R$ 347,03 [ RS 349,12
IRRF 4,80%| R$ 219,17 [ R$ 220,50
CSLL 1,00%| R$ 45,66 | R$ 45,94
Total dos Tributos 20,05%| R$ 915,51 { R$ 921,04
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.091,07 | R$ 1.096,60

VALOR TOTAL HOMEM MES

{MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES)

Valor Atual

Valor Revisado

TOTAL UNITARIO

0,6029%] R§

4.566,13

R 4.593,66

TOTAL MENSAL

Operador de Mixagem

4

R 18.264,52

R 18.374,64

VALOR TOTAL ANUAL

0,6029% R

219.174,24

R 220.495,68

’
&



Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 11
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA:

‘Programador Musical: i R LA P

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitrio para R$ 3,00
1 MAO-DE-OBRA | Valor Atual Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1]Salério Base R$ 2.100,00 | R$ 2.100,00
2 |Adicional Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO 100,00 | R$ 2.100,00

I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUN Valor Atual Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 420,00 | R$ 420,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 31,50 | R$ 31,50
03.SENAI ou SENAC 1,00%} R$ 21,00 [ RS 21,00
04.INCRA 0,20%| R$ 4,20 [ R 4,20
05.Saldrio Educacao 2,50%| R 52,50 | R 52,50
06.FGTS 8,50%| R 178,50 | R 178,50
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 42,00 | R$ 42,00
08.SEBRAE 0,60%) R 12,60 | RS 12,60

TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 762,30 | R$ 762,30

Grupo "B"

09.Férias 11,11%| R$ 233, R$ 233,31
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 10,92 | R 10,92
11 Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,21 | R 0,21
12 Faltas Legais 0,45%| R$ 9,45 | R$ 9,45
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 8,82 | R$ 8,82
14.Aviso Prévio 0,06%| RS 1,26 | R$ 1,26
15.13° Saldrio 8,33%| R 174,93 | R$ 174,93

20,90%! RS 438,90 | R$ 438,90

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C

16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 13,65 | R$ 13,65
17.Indenizagdo Adicional 0,55%| R$ 11,55 | R 11,55
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 60,90 | R 60,90

4,10%] R$ 86,10 | R$ 86,10

Grupo "D"

TOTAL DO GRUPQ D:

T19.incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo

7.59%

R$ 158,39

RS 9

7,59%

R$ 159,39

R$ 159,39

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D } I

68,89%

R$ 1.446,69

R$ 1.446,69

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 3.546,69

R$ 3.546,69

111 INSUMOS | Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R$ 86,38 | RS 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacao R$ 198,00 | R$ 198,00

Valor Atual (2,50)*2"22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte(Revisao (3*2*22 - 6%s/salario) R$ 6,00

04.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,97 [R$ 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 286,42 | R$ 292,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.833,11 [ R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 35,47 | R$ 35,47
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 159,60 | R$ 159,60
Subtotal 5,50% | R$ 195,07 | R$ 195,07
03. Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
ISS 5,00%| R 251,92 | R 252,29
PIS| 1,65%| R 83,13 | R 83,26
COFINS 7,60%! R 382,92 | R 383,49
IRRF 4,80%| R 241,84 | R 242,20
CSLL 1,00%| R 50,38 | R$ 50,46
Total dos Tributos 20,05%| R$ 1.010,19 | R$ 1.011,70
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.205,26 | R$ 1.206,77

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,1491%| R 5.038,37 | R 5.045,88
TOTAL MENSAL Programador Musical 3 R 1511511 | R 15.137,64

VALOR TOTAL ANUAL

0,1491% R$

181.381,32

R 181.651,68




' Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 12
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: | = Operador:plenario = diurno = i
Revisdo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
I MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisad
A)|REMUNERAGAO: ‘
1[Salério Base R$ 1.155,00 | R$ 1.155,00
2}Adicional Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO R$ R$ 1.155,00 .

Valor Atual Valor Revisado

1§ ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO:
Grupo "A" Grupo "A"

01.INSS 20,00%| R$ 231,00 | R$ 231,00

02.SESI ou SESC 1,50%] R$ 17,33 | R$ 17,33

03.SENA! ou SENAC 1,00%| R 11,55 | R 11,55

04.INCRA 0,20%! R, 2,31 | R 2,31

‘ 05.Salario Educagao 2,50%( R 28,88 [ R$ 28,88
06.FGTS 8,50%| R 98,18 | R$ 98,18

07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 23,10 | R$ 23,10

08.SEBRAE 0,60%| R$ 6,93 | R 6,93

36,30%| R$ 419,28 | R$ 419,28

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| R$ 128,32 128,32
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 6,01 6,01

11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,12 | R$ 0,12

12.Faltas Legais 0,45% | R$ 520 | R$ 5,20

13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 4,85 | R$ 4,85

14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,69 | R$ 0,69

15.13° Salério 8,33% | R$ 96,21 | R$ 96,21

241,40 241,40

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 7,51 | R 7,51
17.Indenizagao Adicional 0,55%| R$ 6,35 | R 6,35
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 33,50 [ R$ 33,50
TQTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 47,36 | R$ 47,36

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo | 7,59%
TOTAL DO GRUPO D: [ 7,59%| R$ 87,66 | R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | e8,89%| RS 795,70 | R$ 795,70
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.950,70 | R$ 1.950,70

| ’ Il INSUMOS [ Valor Atual Valor Revisado
| 01.Uniforme R 86,38 | R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacdo R 198,00 | R 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% sisalario |03.Auxilio Transporte(Reviséo (3"2*22 - 6%s/salario) R 40,70 | R 62,70
04.Treinamento efou reciclagem de pessoal R 1,07 | R 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,97 [R 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 327,12 | R$ 349,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.277,82 | R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R 18,51 | R 19,51
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R 87,78 | R 87,78
Subtotal 5,50%] R$ 107,29 | R$ 107,29
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 149,16 | R$ 150,54
PIS) 1,65%| R 49,22 | R$ 49,68
COFINS 7,60%! R 226,73 | R 228,82
IRRF 4,80%| R$ 143,20 | R 144,52
CSLL| 1,00%| R$ 29,83 | R 30,11
Total dos Tributos 20,05%| R$ 598,14 | R$ 603,67
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 705,43 | R$ 710,96

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,9228%1 R$ 2.983,25 | R 3.010,78

TOTAL MENSAL Operador Plenario - diurno 30 R 89.497,50 [ R 90.323,40

VALOR TOTAL ANUAL 0,9228%| R$ 1.073.970,00 | R$ 1.083.880,80




EMPRESA:
CONTRATO N°

DATA DA ASSINATURA
DATA DA PROPOSTA:
VIGENCIA

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
109/2004

01/10/2004

13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 13
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA:

~Operador plenario - Noturno (20h. as 02h):::.

Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
| MAO-DE-OBRA | Valor Atual Valor Revigag
A)|REMUNERAGAO: )
1|Salario Base R$ 1.155,00 | R$ 1.155,00
2[Adicional Noturno R$ 462,00 | R$ _ 482,
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.617,00 17
I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 323,40 | R$ 323,40
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 24,26 | R$ 24,264
03.SENAI ou SENAC 1,00% | R$ 16,17 [ R 16,17
04.INCRA 0,20%] R$ 3,23 | RY 3,23
05.Saldrio Educagao 2,50%| R$ 40,43 | R 4043
06.FGTS 8,50%| R$ 137,45 | R 137,45
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| RS 32,34 [ R$ 32,34
08.SEBRAE 0,60%} R$ 9,70 [ R$ 9,70
36,30%| R$ 586,98 | R$ 586,98

09.Férias

10.Auxilio doenca 0,52%{ R$ 8,41 | R$

11 Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,16 | R$ 0,16

12 Faltas Legais 0,45%| R$ 7,28 | R$ 7,28

13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 6,79 | R$ 6,79

14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,97 | R 0,97

15.13° Saldrio 8,33%{ R$ 134,70 | R 134,70
337,96

Grupo "

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 10,51 | R$ 10,51
17.Indenizacdo Adicional 0,55%| R$ 8,89 | R$ 8,89
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 46,89 | R$ 46,89

4,10%| R$ 66,29 | R$ 66,29

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPOQ D:

T19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo *B" _|

7,59%

7,59%| R$

122,73

R$ 122,73

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOC

IAIS (A+B+C+D ) |

68,89%| R$

1.113,96

R$ 1.113,96

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 2.730,96

R$ 2.730,96

1l INSUMOS i Valor Atual Valor Revisado

01.Uniforme R 86,38 [ R 86,38

Valor Atual (R$ 9,00 x 22} 02.Auxilio Alimentagdo R 198,00 | R 198,00

Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario |03 Auxilio Transporte(Revisao (3*2*22 - 6%s/salario) R 40,70 | R 62,70

04.Treinamento ef/ou reciclagem de pessoal R 1,07 (R 1,07

05.Seguro de Vida em Grupo ] R$ 0,97 [R 0,97

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 327,12 [ R$ 349,12
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.058,08 | R$

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total méo-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1.00%[ R$ 27,31 [ R$ 27,31
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 122,89 | R$ 122,89
Subtotal 5,50%| R$ 150,20 | R$ 150,20
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 200,64 | R$ 202,02
PIS 1,65%| R 66,21 | R¢ 66,67
COFINS 7,60%| R 30498 [R 307,07
IRRF 4,80%| R$ 19262 | R 193,94
CSLL 1,00%]| R$ 40,13 | R 40,40
Total dos Tributos 20,05%| R$ 804,58 | R$ 810,10
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 954,78 | R$ 960,30

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAOQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,6858%| R§ 4.012,86 | R 4.040,38

TOTAL MENSAL Operador Plenario - diurno 3 R 12.038,58 | R 12.121,14

VALOR TOTAL ANUAL 0,6858% R$ 144.462,96 R 145.453,68




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC O

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 13
PLANILHA DE CALCULO
T .CATEGORIA: | . Operador plenario - Noturno (17h asi23h)ooii

Revisdo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
| MAO-DE-OBRA | Valor Atual Valor Revisat
A)|REMUNERACAO: (
1|Salario Base R$ 1.155,00 | R$ 1.155,0b’
2|Adicional Noturno R$ 115,50 | R$ 115,50

R TOTAL DA REMUNERAGAO R$

1| ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGCAO Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"

01.INSS 20,00%| R$ 254,10 | R$ 254,10
02.SES! ou SESC 1,50%| R§ 19,06 | R$ 19,06
03.SENA| ou SENAC 1,00%} R 12,71 | RS 12,71
04.INCRA 0,20%| R$ 2,54 | R 2,54
05.Salario Educagdo 2,50%| RS 31,76 | R$ 31,76
. 06.FGTS 8,50%| R$ 107,99 | R$ 107,99
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%! R$ 25,41 [ RS 25,41
08.SEBRAE 0,60%| R$ 7,62 | R$ 7,62

36,30%| R$ 461,19 | R$ 461,1
Grupo "B" 09.Férias 11,11%[ R 141,15 15
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 6,61 6,61
11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,13 | RS 0,13
12.Faltas Legais 0,45%| RS 572 | R$ 5,72
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 5,34 | RS 5,34
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,76 | R 0,76
15.13° Salario 8,33%} RS 105,83 | R$ 105,83
20,90% [ R$ 265,54 | R$ 265,54

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 8,26 | R$ 8,26
17.Indenizagéo Adicional 0,55%| R$ R$ 6,99
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ R$ 36,84
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D:

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 6889%| RS 875,25
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.145,75

' 111 INSUMOS | Valor Atual
01.Uniforme R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 22) 02.Auxilio Alimentacao R$ 198,00
Valor Atual (2,50)*2*22 - 6% s/salario |03.Auxilio Transporte(Revis&o (3*2*22 - 6%s/salario) R$ 40,70
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo ] R$ 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 327,12 | R$ 349,12

R TOTAL DOS INSUMQS RS

R$ 2.494,87

ercentuals incidente

IV DEMAIS COMPONENTE ( mé&o-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%} R$ 21,46 | R$ 21,46
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| RS 96,56 [ R$ 96,56

Subtotal 5,50%| RS 118,02 | R$ 118,02
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

1SS 5,00%| R 162,03 | R$ 163,41

PIS 1,65%] R$ 53,47 [R 53,92

COFINS 7,60%| R$ 246,29 | R 248,38

IRRF] 4,80%| RS 155,55 | R 156,87

CSLL 1,00%| R$ 32,41 [R$ 32,68

Total dos Tributos 20,05%| R$ 649,75 | R$ 655,26

0,

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

773,28

(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado

TOTAL UNITARIC 0,8489% | R$___3.240,64 |R 3.268,15

TOTAL MENSAL Operador Plenario - diurno 3 R 9.721,92 [R 9.804,45

VALOR TOTAL ANUAL 0,8489% R$  116.663,04 RS 117.653,40

N




* Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 07
PLANILHA DE CALCULO
..... CATEGORIA: | PLANTONISTAS NOTURNO (OH AS BH): i1 (0 it
Revisao Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
| MAO-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
11Salério Base
2|Adicional Noturno R$ 352,80 | R$ 352,80
3}Hora Extra sabados 70% R$ 285,60 [ RS 285,60
4|Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 420,00 | R$ 420,00

R$ 1.058,40 | R$ 1.058,40

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%) R! 211,68 | R 211,68
02.SES! ou SESC 1,50%| R 1588 | R 15,88
. 03.SENAI ou SENAC 1,00%| R 10,58 | R 10,58
04.INCRA 0.20%] R 2,12| R 2,12
05.Saldrio Educagdo 2,50%| R 26,46 | R 26,46
06.FGTS 8,50%| R! 89,96 [ R 89,96
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%j R 21,17 [ R 21,17
08.SEBRAE 0,60%| R R 6.35
TOTAL DO GRUPO A: Y R$ 384,20

Grupo 09.Férias 11,11%| R 117,59 117,59
10.Auxilio doenca 0.52%| R 5,50 5,50
11.Licenca Paternidade 0,01%| R 0,11 0,11
12 Faltas Legais 0.45%| R 4,76 4,76
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R 4.45 4,45
14.Aviso Prévio 0.06%| R 0,64 0,64
15.13° Salario 8,33%| R 88.16 88,16
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%) R$ 221,21 221,21

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 6.88

17.Indenizagdo Adicional 0.55%| R 5,82

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R 30,69 30,69
TOTAL DO GRUPQ C: 4,10%| R$

Grupo "D [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A” s/ Grupo "B

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,89%| R$ 729,13 | R$ 729,13
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.787,53 | R$ 1.787,53
‘ 11 INSUMOS | Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 9) 02.Auxilio Alimentagdo (Reajuste R$ 9,00 x 9) R$ 81,00 | R$ 81,00
Valor Atual (2,50)*2*9 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reajuste (2,50*2*9)-(6%s/salario)
04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo [ R$ 0,97 | R$ 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 169,42 | R$ 169,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.956,95 | R$
iV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R 17,88 | R 17,88
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R 80,44 | R 80,44
Subtotal 5,50%) R$ 98,32 | R 98,32
03. Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%{ R! 128,53 | R! 128,53
PIS} 1,65%] R 42,42 | R 42,42
COFINS 7,60%{ R 195,37 | R 195,37
IRRF| 4,80%] R 123.38| R 123,39
CSLL 1,00%| R$ 25,71 | R 25,71
Total dos Tributos 20,05%| R$ 515,42 | R$ 515,42
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 613,74 | R$ 613,74
VALOR TOTAL HOMEM MES {(MAO-DE-OBRA + INSUMOQOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO R 2.570,69 | R$ 2.570,69
TOTAL MENSAL PLANTONISTAS DIURNO 1 R 2.570,69 | R$ 2.570,69
VALOR TOTAL ANUAL R 30.848,28 R$ 30.848,28




‘ Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 07'
PLANILHA DE CALCULO
Gl CATEGORIA:[ .7, PLANTONISTAS DIURNO '
Revisédo Aucxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00
| MAQ-DE-OBRA [ Valor Atual Valor Revisado 07 ©
A)|REMUNERAGAOQ:
1|Salério Base
2} Adicional Noturno
3|Hora Extra sabados 70% R$ 285,60 | R$ 285,60
4[Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 420,00 | R$ 420,00

R$ 705,60 | RS 705,60

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"

01.INSS 20,00%] R 141,12 | R 141,12

02.SESI ou SESC 1,50%| R 10,58 | R 10,58
‘ 03.SENAI ou SENAC 1,00%| R 7,06 | R 7,06

04.INCRA 0,20%] R 1,41 | R 1,41

05.Salario Educagao 2,50%| R 17,64 | R 17,64

06.FGTS 8,50%} R 59,98 | R 59,98

07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R 14,11 R

08.SEBRAE 0.60%| R 423 | R

0

TOTAL DO GRUPO A:

09.Férias A1%| R 78,391 R 78,39
10.Auxilio doenga 0.52%| R 367 |R 3,67
11.Licenca Paternidade 0,01%| R 007|R 0,07
12.Faltas Legais 0,45%] R 318 R 3,18
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R 296 | R 2,96
14.Aviso Prévio 0.06%| R! 042 | R 0,42
15.13° Saldrio 8.33%| R 58,78 [ R 58,78
TOTAL DO GRUPQ B: 20,90%] R$ 147,47 | R$ 147,47

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R 459 | R 4,59
17.Indenizagdo Adicional 0,55%| R 3.88 [ R 3.88
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R 20,46 | R 20,46

R$ 28,93 | R$

‘ TOTAL DO GRUPQ C: 4,10%

Grupo "D" |19.Inc1denc13 dos Enc. do Grupo s/ Grupo "B 7,59%} R
) TOTAL DO GRUPO D: 7,59%| R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) [ 68,89%| R$ 486,09 | R$ 486,09
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.191,69 | R$ 1.191,69
. Il INSUMOS [ Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme R$ 86,38 | R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 9) 02.Auxilio Alimentagao (Reajuste R$ 9,00 x 9) R$ 81,00 | R$ 81,00
Valor Atual (2,50)*2*9 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reajuste (3,00*2*9)-(6%s/saldrio)

04.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1.07 [ R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo 1 R$ 0,97 | R$ 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 169,42 | R$ 169,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.361,11 [ R$ 1.361,11
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado
01.Lucro 1.00%| R$ 11,92 | R$ 11,892
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%] R$ 53,63 | R$ 53,63
Subtotal 5,50%| R$ 65,55 | R$ 65,55

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%]| R 89,22 [ R 89,22
PIS; 1,65%| R 29,44 | R 29,44
COFINS 7,60%| R 135,62 | R 135,62
IRRF]| 4,80%| R 85,65 | R 85,65
CSLL 1,00%} R 1784 1 R 17,84
Total dos Tributos 20,05%| R$ 357,77 | R$ 357,77
COMPONENTES R$ 423,32 | R$ 423,32

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO| R$ 1.784,43 | R$ 1.784,43
TOTAL MENSAL PLANTONISTAS DIURNO 2 R 3.568,86 | R$ 3.568,86
VALOR TOTAL ANUAL R$ 42.826,32 R$ 42.826,32




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2006

ITEM 07
PLANILHA DE CALCULO
.. CATEGORIA: | . PLANTONISTAS NOTURNO {(18H AS 24H) =

Revisdo Auxilio Transporte passando o valor unitario para R$ 3,00

| MAO-DE-OBRA [ Vvalor Atual Valor Revisado
REMUNERAGAQ: -
Salario Base

Adicional Noturno R$ 141,12 | R$ 141,12
Hora Extra sabados 70% RS 285,60 [ R$ 285,60
Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 420,00 { R$ 420,00

846,72 846,72

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%) R 169,34 | RS 169,34
02.SESI ou SESC 1,50%| R 1270| R 12,70
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R 8,47 | R 8,47
04.INCRA 0,20%| R 1,69 | R 1,69
05.Salario Educagao 2,50%| R 21,17 | R 21,17
06.FGTS 8,50%] R 71,97 [ R 71,97
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2.00%| R 16,93 | R 16,93
08.SEBRAE 0.60%| R 5,08 | R 5,08
TOTAL DO GRUPO A: 9 307,35 | R$ 307,35

Grupo 09.Férias 11,11%} R 94,07 | R 94,07
10.Auxilio doenga 0,52%| R 440 | R 4,40
11.Licenca Paternidade 0.01%| R 008 | R 0,08
12.Faltas Legais 0,45%| R 381 R 3.81
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R 356 | R 3.56
14.Aviso Prévio 0.06%| R 051|R 0,51
15.13° Salério 8,33%| R$ 70,53 [ R 70,53
TOTAL DO GRUPQ B: 20,90%] R$ 176,96 { R$ 176,96

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R 5,50 5,50
17 Indenizagéo Adicional 0.55%| R 4,66 4,66
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R 24,55 24,55
TOTAL DO GRUPOQ C: 4,10%| RS

64,27
64,27

Grupo "D" ]19.Inmdencna dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B’

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,89%| R$ 583,29 | R$ 583,29
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.430,01 [ R$ 1.430,01

1l INSUMOS ] Valor Atual Valor Revisado
01.Uniforme RS 86,38 | R$ 86,38
Valor Atual (R$ 9,00 x 9) 02.Auxilio Alimentagao (Reajuste R$ 9,00 x 9) R$ 81,00 | R$ 81,00
Valor Atual (2,50)*2*9 - 6% s/salario [03.Auxilio Transporte(Reajuste (2,50*2*9)-(6%s/salario)
04.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,07 | R$ 1,07
05.Seguro de Vida em Grupo | RS 0,97 [ RS 0,97
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 169,42 | R$ 169,42
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.599,43 | R$
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Valor Atual Valor Revisado |
01.Lucro 1,00%| R$ 14,30 | R$ 14,30
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%] R$ 64,35 | R$ 64,35 ‘
Subtotal 5,50%| R$ 78,65 | R$ 78,65 |
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario) |
ISS 5,00%| R 10495 | R 104,95 ‘
PIS 1,65%i R 3463 R 34,63
COFINS 7,60%] R 159,52 | R 159,52 ‘
IRRF 4,80%| R 100,75 | R 100,75
CSLL 1,00%] R 20,99 | R 20,99
Total dos Tributos 20,05%| R 420,84 | R$ 420,84

OMPONENTES

499,49 499,49

VALOR TOTAL HOMEM MES {(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Valor Atual Valor Revisado
TOTAL UNITARIO] R$ 2.098,92 [ R$ 2.098,92

TOTAL MENSAL [ PLANTONISTAS DIURNO 1 R 209892 R 2.098,92
VALOR TOTAL ANUAL R$ 25.187,04 R 25.187,04
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