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SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Rodovia Papa Jodo Paulo I, 3777 - Edificio Minas, - Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP 31630-903

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 2025/0138
Processo Sein® 1630.01.0000022/2025-89
Processo SIGAD n° 00200.022362/2024-81

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS E O SENADO FEDERAL,
VISANDO A CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO ESTADUAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 05.487.631/0001-09, com sede na Av. Papa Jodao Paulo II, 4143 - Prédio
Minas - 3° andar, CEP. 31.630-900, doravante denominada Cedente, neste ato representada nos
termos da Lei Estadual n® 22.304, de 30/05/2019, do Decreto Estadual n® 47.795, de 19/12/2019, por
seu Secretario, Rogério Greco, brasileiro, casado, portador da CI n° RJ060145521, expedida pela IPF/
RJ e CPF n° 746.898.787-49, ¢ SENADO FEDERAL, com sede na Praca dos Trés Poderes, em
Brasilia- DF, CNPJ n°® 00.530.279/0001-15, doravante denominado Cessiondrio, neste ato representada
pela sua Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, brasileira, portador da Carteira de Identidade n°
6051093372 SSP/RS e do CPF n°® 742.707.450-53, com a interveniéncia de DANIEL SALAZAR
MONTORIL, Masp. 1450201-7, doravante denominado INTERVENIENTE, celebram entre si o
presente Convénio de Cooperacao Técnica, de acordo com a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
a Lei Estadual n° 869 de 05 de julho de 1952, Decreto n® 47.558, de 11 de dezembro de 2018, e demais
normas atinentes, mediante as condi¢des estipuladas nas cldusulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I.1. Constitui objeto deste Convénio a cessao do servidor DANIEL SALAZAR MONTORIL,
Masp. 1450201-7, ocupante do cargo efetivo de Policial Penal, lotado na Secretaria de Estado de Justica e

Seguranca Publica — SEJUSP, para exercer cargo em comissao de Assistente Parlamentar Intermediario
(AP-10) no ambito do SENADO FEDERAL, com 6nus para o cessionario.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O presente Convénio terd vigéncia de até 60 (sessenta) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebracao de termo aditivo.

2.2. Paragrafo inico. A cessao sera formalizada por ato do Governador do Estado de Minas Gerais
e deverd ser renovada anualmente por ato especifico, com publicacdo até 31 de dezembro de cada ano,
conforme dispde o art. 16-B do Decreto Estadual n® 47.558/2018.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Sao obrigagoes da CEDENTE:

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: AB9EC6A9006DEE70

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx



00100.131322/2025-38

U esmin # MMAS e
-

Vi g e

3.1.1 Disponibilizar o INTERVENIENTE para o cessionario;

3.1.2 Garantir ao INTERVENIENTE os direitos assegurados por Lei na hipotese de
cessdo, comunicando ao CESSIONARIO quaisquer alteragdes;

3.1.3 Remeter mensalmente ao CESSIONARIO oficio com pedido de recolhimento
e repasse da cota patronal e da contribui¢do do servidor a unidade gestora do Regime
Proprio de Previdéncia e Assisténcia Social dos servidores publicos do Estado de
Minas Gerais — RPPS-MG —, e, quando for o caso, das contribui¢des do patrocinador
e do participante a Prevcom-MG, além dos demais encargos € eventuais seguros
contratados pelo INTERVENIENTE ora cedido, bem como os procedimentos para
repasse, até o ultimo dia util do segundo més apos o més de referéncia do pagamento
do INTERVENIENTE;

3.1.4 Notificar o cessionario, apds o prazo previsto no item 3.1.3, acerca da auséncia
de recolhimento, repasse da contribui¢do previdencidria ou incorre¢ao nos valores da
contribuicao previdenciaria, estipulando prazo para regularizagdo, sob pena de:
3.1.4.1 Retorno imediato do servidor cedido;

3.1.4.2 Revogagao da cessao.

3.1.5 Solicitar o retorno do INTERVENIENTE ao CEDENTE nas seguintes
hipoteses:

3.1.5.1 revogacao pelo CEDENTE do ato de cessao;

3.1.5.2 descumprimento das obrigagdes previstas no Convénio de Cooperacao
Técnica;

3.1.5.3 quando o cessiondrio, por 3 meses consecutivos, ndo efetuar o recolhimento
e repasse da contribui¢do previdenciaria.

Séo obrigagdes do CESSIONARIO:

3.2.1 Enviar, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis ap6s o inicio das atividades, uma
declaragdo informando a data de inicio do exercicio do INTERVENIENTE no
CESSIONARIO;

3.2.2 Pagar diretamente ao INTERVENIENTE a remuneracao relativa ao cargo em
comissdo para o qual o INTERVENIENTE foi nomeado;

3.2.3 Repassar mensalmente a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia e
Assisténcia Social dos servidores publicos do Estado de Minas Gerais — RPPS-MG —
, € quando for o caso a Prevcom-MG, até o ultimo dia util do més subsequente ao més
em que tiver sido efetuado o pedido de que trata o subitem 3.1.3 da CLAUSULA
TERCEIRA, importancia equivalente:

3.2.3.1 a contribui¢do ao regime proprio de previdéncia do Estado de Minas Gerais,

incluidas as parcelas do servidor e patronal;

ou

3.2.3.1 a contribui¢do aos planos de beneficios administrado pela Prevcom — MG,
além dos demais encargos e eventuais seguros contratados, na forma definida em

regulamento, caso o INTERVENIENTE seja participante do regime de previdéncia
complementar.

3.2.4 Remeter trimestralmente a0 CEDENTE o demonstrativo de pagamento dos
repasses de que trata o subitem 3.2.3 da CLAUSULA TERCEIRA;

3.2.5 Arcar com a remunera¢do do INTERVENIENTE quando o mesmo estiver em
licenga para tratamento de saude, licenga maternidade ou paternidade, nos termos do
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art. 9°, § 3°, da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de dezembro de 2019, ¢ da Nota
juridica AGE n° 5890 de 2021;

3.2.6 Arcar integralmente com todas as despesas relacionadas ao desempenho das
atividades do INTERVENIENTE durante a cessdo, incluindo diarias de viagens,

combustivel, entre outras que sejam necessarias para o desempenho de suas fungdes
no CESSIONARIO;

3.2.7 Responsabilizar-se pelas atividades laborais desempenhadas pelo
INTERVENIENTE;

Sao obrigagdes do INTERVENIENTE:

a) Agir de acordo com os regulamentos internos do CESSIONARIO;
b) Estar ciente do disposto no art. 16 do Decreto Estadual n® 47.558/2018;
c¢) Apresentar-se imediatamente ao CEDENTE nas seguintes situagdes:

d) caso ocorra a exoneragdo do cargo de provimento em comissdo ocupado no érgdo
CESSIONARIO;

e) quando da rescisdo de sua cessio ou do término do prazo de cessdo,
independentemente de convocacao do 6rgao cedente;

f) quando for notificado pelo CEDENTE em razio do CESSIONARIO descumprir
obrigacao prevista neste Convénio ou nao efetuar o recolhimento e repasse da
contribuicdo previdencidria, por trés meses consecutivos.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS FERIAS E FOLGA COMPENSATIVA

4.1. 1. O servidor cedido faz jus a usufruir 25 (vinte e cinco) dias uteis de férias anuais, com a
opcao de dividi-las em até dois periodos, conforme legislagdao vigente.

4.2.

2. O saldo de férias referente ao ano da cessao devera ser apurado no ato da transferéncia. Caso o servidor
possua saldo de férias no momento da cessdo, o0 gozo das mesmas devera ocorrer no cessiondrio, com inicio
até o ultimo dia 1til do ano em que se iniciar a cessao, tendo em vista a vedagdo de acumulagao de férias
prevista no artigo 152 da Lei Estadual n° 869/1952.

4.3.
3. Na hipotese de o servidor possuir folga compensativa em razao de convocagao por interesse do servigo,
resultante da suspensdo das férias, as partes poderdo acordar o gozo dessa folga durante o periodo da cessao.

4.4.

4. Caso a cessdo seja encerrada antes do término do ano e haja tempo hébil para a marcagdo das férias, o
servidor podera usufruir o saldo de férias no 6rgao cedente, desde que o inicio das férias ndo ultrapasse o
ultimo dia util do ano em questao.

5. CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O presente Convénio ndo implica a transferéncia de recursos e ndo gera qualquer 6nus
adicional aos participes; arcando cada qual com suas obrigagoes.

6. CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre os participes, podendo ser

firmados Termos Aditivos, se necessario, que fardo parte integrante deste instrumento.
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7. CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. Este Convénio de Cooperagdo para Cessao de Servidor ndo podera ser alterado ou
modificado, salvo mediante termo aditivo devidamente assinado pelos participes. SUBCLAUSULA
UNICA. O presente instrumento podera ser extinto antes de seu prazo final, por iniciativa dos participes ou
pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inconveniente ou
inexequivel, ou, ainda, denunciado por qualquer das partes mediante comunicagao escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1. O CEDENTE providenciara a publicagio deste convénio junto ao Orgdo Oficial de
Imprensa de Minas Gerais, de forma resumida;

8.2. O inicio das atividades do servidor no CESSIONARIO esta condicionado a prévia publicagio
do convénio mencionada no item 5.1.

8.3. O CEDENTE providenciara anualmente a publicacdo do ato de disposi¢dao constando o
nimero deste convénio, a modalidade e vigéncia da cessdo, nos termos do Decreto Estadual n® 47.558/2018

8.4. Em caso de rescisao do convénio, o CEDENTE devera providenciar a elaboragdo e a
publicacdo de Termo de Rescisdo, em versdo resumida, no Orgdo Oficial de Imprensa de Minas Gerais,
indicando a hipdtese de rescisao aplicada.

) CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Os casos omissos e controvérsias que sobrevierem no cumprimento do presente convénio
serdo solucionados de comum acordo entre os convenentes, podendo ser firmados, se necessario, Termos
Aditivos que fardo parte integrante deste instrumento;

9.2. Asquestdes decorrentes da execugdo do presente CONVENIO e dos instrumentos
especificos dele decorrentes que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo mediadas pela
Camara de Prevenc¢ao e Resolugdo Administrativa de Conflitos (CPRAC) da Advocacia-Geral do Estado
(AGE), conforme Art. 9° da Resolugao AGE n° 61/2020;

9.3. Caso as controvérsias ndo se resolvam administrativamente, serdo processadas e julgadas
perante o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG | Secao Judiciaria do Estado de Minas Geratis.

Por estarem assim justos e contratados, os convenentes, por intermédio de seus
representantes legais, firmam o presente instrumento.

ROGERIO Assinado de forma digital

por ROGERIO

GRECO:74689878 GRECO:74689878749
Dados: 2025.07.17 12:00:43

749 -03'00"
ROGERIO GRECO
Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica

ILANA TROMBKA
Diretora-Geral do Senado Federal

TESTEMUNHAS:

Diretor da SADCON Coordenador da COPLAC
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
PLANO DE TRABALHO Ne 2025/0138

O presente Plano de Trabalho é apresentado em atendimento a solicitacdao do
Org3o Cedente conforme o Processo n2. 1630.01.0000022/2025-89, da Secretaria de
Estado de Justica e Seguranca Publica do Governo do Estado de Minas Gerais, no
tocante a necessidade de detalhamento das atribuicdes assumidas pelo servidor
cedido, o Sr. DANIEL SALAZAR MONTORIL, no cargo de Assistente Parlamentar
Intermedidrio, Simbolo AP-10, do Gabinete do SENADOR RODRIGO PACHECO, nos
seguintes termos e limites:

1. Descrigao e especificagiao do objeto

Cessao do servidor Daniel Salazar Montoril para exercer as atividades de Assistente
Parlamentar Intermedidrio, Simbolo AP-10, no Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco,
prestando assessoramento técnico e operacional especializado nas fungdes legislativas
e administrativas.

2. Fundamentacgao Legal

Art. 37,V da Constituicdo Federal de 1988

Art. 101, X do Regulamento Administrativo do Senado Federal (Ato da Comissao
Diretora n? 14, de 2022)

3. Justificativa fundamentada

3.1. Diagnostico

O Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco necessita de apoio técnico com experiéncia
multi e interdisciplinar para o adequado desempenho das atividades parlamentares
(apoio, assessoramento e atendimento), gestdo e apoio administrativo, registro e
controle documental e atendimento ao publico. Por outro lado, o servidor Daniel
Salazar Montoril possui vasta experiéncia na coleta e tratamento de informagdes
sensiveis e habilidade em gestdo documental, além de reconhecido conhecimento do
aparato e sistema de Seguranca Publica, predicados relevantes ao ambiente
parlamentar para assessoramento em proposigoes legislativas.

3.2. Principais problemas a serem resolvidos

- Necessidade de apoio técnico especializado para assessoramento em atividades
parlamentares e gestao administrativa;

- Demanda por conhecimento especifico em analise de proposicdes legislativas
relacionadas a seguranca publica;

SENADO FEDERAL - Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco — Ala Teotdnio Vilela — Gab. 24 | CEP 70165-900 | Brasilia DF
Telefone: +55 (61) 3303-2794
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Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco
- Necessidade de apoio operacional em atividades de gabinete parlamentar.

3.3. Importancia do projeto/atividade

A cessdao proporcionara ao Gabinete Parlamentar apoio técnico qualificado,
aproveitando a experiéncia do servidor em sistema prisional para assessorar projetos
de lei relacionados a seguranca publica, contribuir com andlises sobre politicas publicas
da area e apoiar a gestao administrativa e documental do gabinete. Acredita-se que a
experiéncia adquirida pelo servidor em processos legislativos federais beneficiara
posteriormente as atividades da SEJUSP.

3.4. Caracterizacdo dos interesses reciprocos entre a SEJUSP e o Proponente

Para o Senado Federal:

- Assessoramento técnico em proposicdes relacionadas a seguranca publica e sistema
prisional;

- Apoio na analise de politicas publicas da area de seguranca;

- Suporte em atividades de gestao administrativa e controle documental.

Para a SEJUSP-MG:

- Capacitacao do servidor em processo legislativo federal e técnica legislativa;

- Experiéncia em gestdo administrativa no ambiente federal;

- Estabelecimento de contatos institucionais para futuras cooperacgdes;

- Conhecimento aplicavel ao acompanhamento de proposi¢des de interesse do Estado.

3.5. Relagdo entre o projeto/atividade e os objetivos e diretrizes da SEJUSP
Acredita-se que o conhecimento adquirido pelo servidor cedido em processos
legislativos federais, técnicas de gestao administrativa e seguranca da informacao
contribuira para o aprimoramento das atividades da Secretaria, além de possibilitar o
fortalecimento da interlocucdao com orgaos federais em temas de interesse da
seguranca publica estadual.

4. Objetivos

I) Proporcionar assessoramento técnico e operacional ao Gabinete do Senador Rodrigo
Pacheco, aproveitando o conhecimento e a experiéncia do servidor em inteligéncia,
contrainteligéncia e sistema prisional;

[I) Contribuir para a andlise de proposi¢cdes legislativas relacionadas a seguranca publica
e sistema prisional;

[Il) Capacitar o servidor nas atividades legislativas e analise de politicas publicas
federais;

IV) Promover o intercambio de experiéncias e conhecimentos especializados entre as
instituicdes.
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5. Publico-alvo
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Gabinete do Senador Rodrigo Pacheco, servidores do Senado Federal e, indiretamente,
a sociedade brasileira beneficiada pelos trabalhos legislativos.

6. Vigéncia
Sem prazo de durac¢ao determinado.

7. Responsavel pela Gestao e Monitoramento
Nome completo: JOAO BATISTA MARQUES
Cargo: Chefe de Gabinete

Matricula: 48395

CPF: 289.788.031-72

RG: OAB/DF n2. 15.028

e-mail: jmarques@senado.leg.br

8. Cronograma de Execucgao
8.1. Implementagao e adaptag¢do do Servidor

ETAPA(S) DURAGAO PERIODO DE RESPONSAVEL
EXECUCAO
8.1.1 | Apresentacao e integracdo do 15 dias [Inicio da Senado Federal
servidor ao Gabinete cessao]
8.1.2 | Capacitacao especifica em 30 dias [30 dias apos Senado Federal
procedimentos legislativos inicio]
8.1.3 | Definigao das atribuicdes 15 dias [Simultaneo a | Senado Federal
especificas e rotinas de trabalho etapa 1.2]
8.2. Execucado das atividades de assessoramento
ETAPA(S) DURACAO PERIODO DE RESPONSAVEL
EXECUCAO
8.2.1 | Assessoramento técnico em Continua Durante toda Senado Federal
proposicoes legislativas de vigéncia

seguranca publica com analise
de impactos em inteligéncia

8.2.2 || Andlise e acompanhamento de Continua
politicas federais de seguranca

Durante toda
vigéncia

Senado Federal
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publica, sistema penitenciario e
contrainteligéncia

8.2.3 || Apoio em relagdes institucionais | Continua Durante toda Senado Federal
com 6rgaos de seguranca vigéncia
publica
8.3. Capacitagao e Desenvolvimento de Competéncias Especializadas
ETAPA(S) DURACAO PERIODO DE RESPONSAVEL
EXECUCAO
8.3.1 | Participagao em cursos de Continua Durante toda Senado Federal
técnica legislativa, processo vigéncia
legislativo e seguranca
institucional
8.3.2 | Acompanhamento de comissdes | Continua Durante toda Senado Federal
tematicas de seguranca publica e vigéncia
defesa nacional
8.3.3 | Elaboracao de relatdrios técnicos || Continua Durante toda Senado Federal
sobre politicas de seguranca vigéncia
publica

Atestamos o presente Plano de Trabalho para fins de celebracdo do Termo de
Cooperacao Técnica, que devera ser utilizado como base para a execugcao e
acompanhamento do instrumento pactuado.

De acordo:
ROGERIO
GRECO:74 e,
689878749
Jodo Batista Marques ILANA TROMBKA ROGERIO GRECO
Chefe de Gabinete (Assinado Digitalmente) (Assinado Digitalmente)

(Assinado Digitalmente)
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