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CONVENION®  2025/0177

Que entre si celebram, de um lado, a UNIAO, por
intermédio do SENADO FEDERAL e, de outro, a
UNIVERSIDADE DE BRASILIA, mantida pela
FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA, visando
a cooperacao mutua para promogao de atividades
de estagio, enquanto ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que  estejam
frequentando o ensino regular de graduagdo
superior.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante denominado apenas SENADO, com
sede na Praca dos Trés Poderes, Brasilia —Distrito Federal, CNPJ n? 00.530.279/0001-15, neste
ato representado por sua Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e a UNIVERSIDADE DE BRASILIA,
mantido(a) pela FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA, com sede na ST CAMPUS
UNIVERSITARIO DARCY RIBEIRO - GLEBA A, Brasilia/ Distrito Federal, CEP 70.351-750, inscrita
no CNPJ n° 00.038.174/0001-43, doravante denominada apenas CONVENENTE, neste ato
representada por seu Coordenador de Estagios de Graduagdo, AMADOR GONCALVES DE
SIQUEIRA JUNIOR, portador do CPF n? 471.508.401-59 e RG n? 1257416 — SSP/DF, resolvem
celebrar o presente convénio, sujeitando-se os convenentes as disposi¢oes da Lei n? 14.133, de
12 de abril de 2021, da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, do Ato da Comissdo Diretora
n? 9/2023 (ATC n? 9/2023), do Ato da Diretoria-Geral n? 14/2022 (ADG n? 14/2022), e das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este convénio tem por objetivo proporcionar aos estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos respectivos cursos de graduacdao da CONVENENTE a oportunidade de
realizagdo de estagio remunerado no SENADO.

PARAGRAFO UNICO - O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambito
de trabalho do SENADO, que visa Unica e exclusivamente proporcionar aos estudantes
matriculados nos cursos de graduagdao da CONVENENTE a complementacgdo de ensino e de
aprendizagem, constituindo-se em instrumento de preparagdo para o trabalho produtivo, por
meio de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, sem se caracterizar como vinculo empregaticio de qualquer natureza
com o SENADO.
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CLAUSULA SEGUNDA

O estagio dar-se-a em funcdo do interesse do SENADO, em atividades correlatas ao
desenvolvimento técnico-cultural do estagiario, conforme sua formagdo escolar e area de
estudo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O recrutamento de estagiarios sera realizado mediante processo
seletivo que assegure o principio da isonomia entre os concorrentes, cabendo a Diretoria-Geral
do Senado Federal disciplinar o procedimento de preenchimento das vagas, observando-se o
disposto na Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, e no ATC n2 9/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO - O SENADO somente concederd estigios aos estudantes da
CONVENENTE que comprovarem estar cursando, ao menos, uma matéria do 22 semestre do
curso de graduacao.

CLAUSULA TERCEIRA

A oferta de vagas de estagios por parte do SENADO estara sempre condicionada a disponibilidade
orgamentaria, considerada a distribuigcdo de vagas estabelecida, a cada exercicio, pela Secretaria
de Gestdo de Pessoas do SENADO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — N3o haver3 transferéncia ou repasse de recursos financeiros entre os
convenentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os termos aditivos ou novos ajustes que vierem a ser entabulados com
base no presente termo de convénio deverdo corresponder fielmente a suas metas e observardo
as disposigdes da Lei n2 14.133/21, naquilo que couber.

CLAUSULA QUARTA
Incumbe ao SENADO:
| — Celebrar termo de compromisso de estagio com a instituicdo de ensino e o educando, ou seu
representante ou assistente legal na forma da legislagdo aplicavel, assinado preferencialmente

em meio digital juridicamente valido, zelando por seu cumprimento;

Il — Elaborar o plano de atividades do estagio, com descricdo detalhada de todas as tarefas a
serem realizadas pelo estagiario;

Ill — Selecionar os estudantes de acordo com a drea de interesse e as necessidades do 6rgdo ou
setor solicitante de sua Administragdo, mediante processo seletivo que compreendera entrevista
e/ou aplicagdo de prova escrita;
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IV — Contratar em favor do estagidario seguro contra acidentes pessoais, observada a
compatibilidade da apdlice com valores de mercado, e gerir o respectivo contrato;

V — Conferir a regularidade da matricula do educando perante a CONVENENTE e sua frequéncia
regular as aulas no decorrer de todo o periodo do estagio;

VI —Manter, a disponibilizagdo da fiscalizagdo, documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VIl — Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

VIII — Avaliar e garantir que o estagiario ndo desenvolva suas atividades em ambientes perigosos
ou insalubres;

IX — Zelar pela protecdo do estagiario contra praticas discriminatdrias de qualquer espécie, assim
como assédio moral ou sexual no ambiente de trabalho;

X — Indicar servidor efetivo ou comissionado do seu quadro de pessoal, ou, ainda, servidor
requisitado ou cedido de outro 6rgdo publico, com a mesma formagdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar a realizacdo do estagio;

Xl — Orientar e acompanhar as atividades do estagiario, bem como cientifica-lo dos seus direitos
e deveres;

Xl — Garantir a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas
no termo de compromisso;

Xl — Controlar a frequéncia e horario das atividades do estagiario, segundo os parametros
fixados no termo de compromisso respectivo, evitando que qualquer atividade relativa ao
estagio seja desenvolvida pelo educando além do periodo previsto no termo de compromisso;

XIV — Atestar a frequéncia do estagidrio e registrar o respectivo periodo de recesso obrigatorio;

XV — Providenciar a emissdo da folha e o pagamento mensal da bolsa de estagio e do auxilio-
transporte do estagiario;

XVI —Enviar ao estagiario, a cada 6 (seis) meses, relatdrio de atividades, assinado em meio digital
juridicamente valido, para encaminhamento a CONVENENTE;

XVII — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar uma via do termo de realizagdo do
estagio com informacgdo das atividades desenvolvidas, do periodo de realizagdo do estagio e do
resultado da avaliagdo de desempenho.
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XVIIl = Facilitar a CONVENENTE o acesso a todas as informag6es necessarias ao cumprimento do
presente Convénio, disponibilizando canal de atendimento para o pronto esclarecimento de
duvidas e resolugdo de problemas e pendéncias relacionados ao cumprimento do presente
Convénio.

PARAGRAFO UNICO - Aplicam-se aos estagios no Senado Federal as normas gerais de controle
e vedagdo ao nepotismo.

CLAUSULA QUINTA
Incumbe a CONVENENTE:

| — Celebrar termo de compromisso com o SENADO e com o educando, ou seu representante ou
assistente legal na forma da legislagdo aplicavel, assinado preferencialmente em meio digital
juridicamente valido, zelando por seu cumprimento, devolvendo-o ao educando ou ao SENADO
no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap6s a data do seu recebimento, com indicagdo das
condi¢des de adequacgdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
formacdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar, ou, em caso de recusa ou
ressalva, com as devidas justificativas por escrito;

Il = Indicar formalmente os seus responsaveis para prestar informagdes ao SENADO sobre o
calendério escolar, a regularidade de matricula, frequéncia as aulas e formatura de seus
estudantes que realizam estagio, bem como os meios efetivos de contato com esses
responsaveis;

Il — Encaminhar ao SENADO, antes do inicio das aulas de cada semestre letivo, por meio
eletronico:

a. o calendario escolar oficial para aquele semestre, indicando as datas dos periodos de
avaliagGes dos alunos, caso haja;

b. relagdo dos alunos em atividade de estagio no SENADO que, no semestre anterior,
tenham se formado, trancado o curso, mudado de curso, abandonado, transferido ou
deixado de renovar a matricula para o semestre que se inicia;

c. relacdo dos novos cursos com turmas iniciadas a partir daquele semestre, com ementa
resumida do contelido de cada um deles.

IV — Fornecer aos candidatos a estagio no Senado, sempre que necessario, bem como aos
estudantes selecionados, semestralmente, declaracdo gratuita atestando o vinculo académico, a
regularidade da matricula e o semestre cursado, para que o SENADO averigue se os estudantes
atendem aos requisitos académicos para contrata¢do e permanéncia no estagio;

V — Indicar professor orientador da drea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagidrio;
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VI — Exigir do estagidrio a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades de estagio, assinado preferencialmente em meio digital juridicamente
valido; recebé-lo quando enviado; e devolvé-lo ao educando ou ao SENADO no prazo maximo de
15 (quinze) dias apos a data do seu recebimento, com as observagbes pertinentes feitas pelo
professor orientador ou, em caso de recusa ou ressalva, com as devidas justificativas por escrito;

VIl — Fornecer aos estagiarios, sempre que solicitado, comprovante/declaracdo dos periodos de
avaliagdo para fins do disposto no §29, do art. 10, da Lei n.2 11.788/2008.

PARAGRAFO UNICO - Em nenhuma hipétese serd cobrado do estagidrio qualquer valor
correspondente as agdes administrativas da CONVENENTE relativamente ao cumprimento dos
termos do presente convénio.

CLAUSULA SEXTA

A formalizacdo da concessdo do estdgio efetivar-se-a mediante termo de compromisso padrao,
a ser firmado entre o SENADO, a CONVENENTE e o estudante, ou seu representante ou assistente
legal na forma da legislagdo aplicavel.

PARAGRAFO UNICO - Do termo de compromisso de estagio devera constar o plano de atividades
do estagidrio, com descricdo detalhada de todas as tarefas a serem realizadas pelo estagiario,
bem como a obrigacdo de elaborar relatdrios de atividades, semestralmente, por meio de
aditivos, realizados no decorrer do estagio.

CLAUSULA SETIMA

A duragdo do estagio sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo, nos
termos do art. 92, caput, do ATC n2 9/2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em se tratando de estagiario com deficiéncia, a duragdo do estagio é
de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser renovado por igual periodo, nos termos do art. 99,
§12, do ATC n2 9/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO - F assegurado ao estagiario o recesso remunerado de 30 (trinta) dias
consecutivos a cada 12 (doze) meses de estagio.

PARAGRAFO TERCEIRO — O primeiro recesso sera usufruido, preferencialmente, durante as férias
escolares e, em caso de renovagdo, o segundo recesso sera usufruido, obrigatoriamente, no 242
més de estagio. O periodo de recesso devera ser previamente agendado em sistema apés acordo
entre o estagiario e o supervisor, prevalecendo o interesse da unidade e, caso o recesso ndo seja
agendado pelo supervisor apds 12 (doze) meses de estagio, a unidade de gestdo de estagios
programara o primeiro recesso para o 142 (décimo quarto) més.
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PARAGRAFO QUARTO —Na hipdtese do paragrafo primeiro sera aplicado o recesso de 30 (trinta)
dias a cada 12 (doze) meses de estagio.

CLAUSULA OITAVA

A jornada de atividade em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais,
em hordrio compativel com as atividades académicas, e devera constar do termo de
compromisso.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Caso a CONVENENTE adote verificagdes de aprendizagem periédicas
ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio serd reduzida pela metade,
mediante apresentacdo de calendario oficial ou declaragdo da instituicdo de ensino ao supervisor
de estagio.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em situagdes excepcionais, e desde que previamente autorizado pelo
supervisor, a insuficiéncia ou o excedente de jornada didria deverdo ser compensados pelo

estagidrio nos 30 (trinta) dias subsequentes.

PARAGRAFO TERCEIRO — O excedente de jornada didria de que trata o paragrafo anterior n3o
podera ultrapassar 2 (duas) horas.

PARAGRAFO QUARTO - Em hipétese alguma o excedente de jornada diaria sera indenizado ao
estagiario.
CLAUSULA NONA
Podera o estagiario ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de estagio:
| - para tratamento da propria sadde, desde que validado pela Junta Médica;

Il - por 8 (oito) dias consecutivos em razdo de falecimento do conjuge, companheiro, pais,
madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irméaos;

Il - pelo dobro dos dias de convocagdo, em virtude de requisigdo da Justica Eleitoral durante os
periodos de eleicdo;

IV - por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento eleitoral, alistamento militar e
sele¢do para o servigo militar;

V - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
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VI - por 1 (um) dia, por motivo de jari e outros servigos obrigatdrios por lei;
VIl - por 8 (oito) dias para casamento; e
VIII - por 5 (cinco) dias para paternidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A comprovagdo das situagdes elencadas no caput sera feita mediante
apresentacdo de documento(s) comprobatorio(s) em sistema informatizado prdprio, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar do inicio da auséncia.

PARAGRAFO SEGUNDO — As auséncias de que tratam esta Clausula respeitardo, em qualquer
caso, o prazo de duragdo do estagio, conforme estabelecido no termo de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO — Serd assegurado a estagiaria parturiente ou adotante, até os 6 (seis)
meses de vida da crianga, ou até os 6 (seis) meses da data da adogdo, respectivamente, ou até o
prazo de conclusdo do estagio ou formatura, o cumprimento da jornada na modalidade remota,
guando compativel com a natureza das atividades desenvolvidas, mediante prévio ajuste com o
seu supervisor.

PARAGRAFO QUARTO - Nos casos previstos no Paragrafo Terceiro, a estagiaria podera optar
pela suspensdo temporaria do estagio, com suspensdo do pagamento da bolsa de estagio e da
contagem do periodo de estagio, pelo prazo maximo de 6 (seis) meses ou de conclusdo do estagio
ou formatura.

PARAGRAFO QUINTO - O pedido de cumprimento de jornada remota ou de suspens3o
temporaria devera ser instruido com copia da certiddo de nascimento a unidade responsavel pela
gestdo de pessoas do Senado Federal no prazo de 2 (dois) dias uteis e durante o periodo de
trabalho remoto a estagiaria deve manter todas as demais condi¢bes necessarias para a
realizacdo do estagio.

PARAGRAFO SEXTO — Serd admitida a suspensdo temporaria do estagio e da respectiva
remuneragao por, no maximo, 30 (trinta) dias para regularizagao da matricula do estagiario junto
a instituicdo de ensino, sem interrupg¢ao da contagem do periodo de estagio.

CLAUSULA DECIMA

A bolsa de estagio mensal e o auxilio-transporte devidos ao estagidrio terdo seus valores fixados
e poderdo ser reajustados, anualmente, por Ato da Diretoria-Geral, conforme dispde o Ato da
Comissdo Diretora do Senado Federal n2 9/2023; valores esses que serdo especificados nos
respectivos termos de compromisso de estagio que vierem a ser firmados em razdo da execugdo
do presente convénio, cujas despesas correrdo exclusivamente por conta do SENADO.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O auxilio-transporte sera pago juntamente com a bolsa de estagio e
sera sempre proporcional aos dias efetivamente estagiados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para o recebimento dos valores descritos neste artigo, o estagidrio
mantera conta corrente nos Bancos conveniados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera retido o pagamento da bolsa de estagio nos casos de danos ao
erario, incluindo-se o extravio ou a ndo devolugdo dos livros e demais objetos do patrimonio da
Biblioteca, ou a ndo devolugdo do cracha.

PARAGRAFO QUARTO — O SENADO n3o custeard quaisquer despesas de estagiarios além do
auxilio- transporte, excetuados os reembolsos eventualmente devidos por despesas efetuadas
no interesse do SENADO, de carater urgente e imprevisivel, nas quais, em virtude de expressa

solicitacdo realizada por seu supervisor, o estagidrio tenha incorrido as suas proprias expensas,
comprovadas mediante documentagdo habil.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O desligamento do estagio se dara:
| — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 3 (trés) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de 1 (um) més, ou por 10 (dez) dias, consecutivos ou ndo, durante o periodo de
1 (um) ano de estagio, ressalvados os periodos de recesso, de avaliagbes académicas e os
previstos no art. 12 do ATC n2 9/2023, mediante indispensavel ajuste com seu supervisor;
Il - pela interrupgdo ou conclusdo do curso;
Il - por incorrer em quaisquer das proibi¢des previstas no art. 33, do ATC n2 9/2023;
IV - a pedido do estagiario;

V - a qualquer tempo, a critério da Administragdo, especialmente se ndo forem observadas as
disposigdes do art. 33, do ATC n2 9/2023;

VI - por receber do Senado Federal ou da instituicdo de ensino conceito de comprovada
insuficiéncia em desempenho, depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a

duragdo do estagio;

VIl - pelo descumprimento, por parte do estagidrio, das condigées do termo de compromisso,
inclusive na hipétese de prorrogacdo do periodo de estagio;

VIII - automaticamente, ao término do prazo acordado;
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IX - a contar do nascimento com vida, para a estagiaria que nao solicitar expressamente alguma
das opgoes de que trata o art. 12, do ATC n2 9/2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a readmissdo do estudante no Programa de Estégio do
Senado Federal no mesmo curso em que realizou estagio.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte sera suspenso
a partir da data do desligamento do estagiario, qualquer que seja a sua causa.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nos casos de formatura, o estudante deverd ser desligado até, no
maximo, 5 (mediante) dias Uteis apds a data da colagdo de grau.

PARAGRAFO QUARTO - Os afastamentos por licenca médica de estagidrios serdo concedidos
tendo por base atestados médicos, os quais devem ser encaminhados a unidade de gestdo de
estagios em sistema informatizado préprio em periodo ndo superior a 48 (quarenta e oito) horas
do inicio do afastamento.

PARAGRAFO QUINTO —Fica o estagiario obrigado a ressarcir os valores eventualmente recebidos
de forma indevida, a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Em nenhuma hipdtese serdo selecionados estudantes:

| - para o desenvolvimento de atividades que ndo se coadunem com a sua futura atividade
profissional ou que ndo apresentem contextualizagdo curricular com a sua formagdo académica;

Il - que ocupem cargo, emprego ou fungdo, publica ou privada, que exija comprometimento de
carga hordria semanal superior a 20 (vinte) horas;

Il - que tenham sido desligados do estagio realizado no Senado, exceto se a nova selegao for para
curso diferente daquele ja estagiado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os estagiarios que, no decorrer do estégio, mudarem de institui¢do de
ensino, podem continuar o estagio, no mesmo curso, caso apresentem a documentagao exigida
pela unidade de gestdo de estagios, fornecida pela nova institui¢do de ensino.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a contratacdo de estagidrio para atuar subordinado a
parlamentar ou a servidor investido em fungdo de confianga ou cargo de assessoramento que
seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

PARAGRAFO PRIMEIRO - O estégio n3o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Senado Federal, devendo ser observados os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, na modalidade
profissional escolhida, atestadas pela instituicao de ensino;

Il - celebragao do Termo de Compromisso de Estagio entre estagiario, Senado Federal e a
instituicdo de ensino conveniada ou agente de integracdo;

lll - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo
de Compromisso de Estagio referentes a area de formacgdo do estudante universitario;

IV - apresentacdo semestral, pelo estagidrio, de declaragdo de matricula com discriminagdo das
disciplinas escolhidas.

PARAGRAFO SEGUNDO — Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a satde e a seguranga
no trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - O estagiario que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social como
segurado facultativo devera comunicar a sua inscrigdo a unidade de gestdo de estagios ou ao
agente de integragdo, quando for o caso.

PARAGRAFO QUARTO - E dever do estagidrio:

| - cumprir a carga horaria de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais em periodo
compativel com o expediente do Senado Federal e com o seu hordrio escolar;

Il - cumprir a programacao e realizar as atividades do estagio que lhe forem atribuidas;
lll - efetuar regularmente os registros de frequéncia;

IV - comunicar imediatamente ao supervisor de estagio a desisténcia do estagio ou quaisquer
outras alteragdes relacionadas a atividade escolar;

V - fazer uso do crachd nas dependéncias do Senado Federal e devolvé-lo quando do
desligamento do estagio;

VI - encaminhar a unidade de gestdo de estagios, ao final de cada semestre, comprovante de
matricula para o periodo seguinte, expedido pela instituicdo de ensino, assim como o relatério

semestral de atividades, devidamente aprovado pelo supervisor;

VII - ressarcir o Senado Federal de valores eventualmente recebidos de forma indevida;
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VIII - agir com urbanidade;
IX - guardar sigilo sobre assuntos internos do Senado Federal;

X - frequentar regularmente as aulas e manter-se matriculado na graduacao, a fim de comprovar
sua regularidade de vinculo académico junto a unidade de gestao de estagios;

XI - comunicar imediatamente ao supervisor de estagio e a unidade de gestdo de estagios, nos
casos de conclusdao da graduacdo, para que seja providenciado o desligamento na data de
término do semestre letivo da sua instituicdo de ensino;

XlI - agendar, assim que completar 12 (doze) meses de contrato, o periodo de usufruto do recesso
remunerado, em acordo com o respectivo supervisor de estagio. A auséncia do agendamento

implicara a marcagdo automatica do recesso remunerado para o 142 més;

XIll - comunicar ao seu supervisor quando houver intencao de se desligar do estagio antes do
término do prazo acordado no Termo de Compromisso de Estagio;

XIV - devolver os livros retirados na Biblioteca do Senado Federal, quando do seu desligamento,
apresentando a unidade de gestao de estagios os respectivos protocolos;

XV - participar, durante o expediente de estagio, de cursos presenciais ou a distancia,
recomendados pelo Senado Federal, desde que ndo acarrete 6nus financeiro ao estagiario;

XVI - zelar pela economia do material e pela preservagdo do patrimonio do Senado Federal;
XVII - vestir-se apropriadamente no local de trabalho;

XVIII - colaborar para que as diretrizes ambientais e de respeito a diversidade do Senado Federal
sejam observadas;

XIX - cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protec¢do de Dados - LGPD).

PARAGRAFO QUINTO - O estagiario assinara o Termo de Compromisso de Estagio, por meio do
qual tera ciéncia dos seus deveres, atribuigGes e responsabilidades, e se comprometera a cumprir
as normas legais e regulamentares aplicaveis ao estdgio, bem como as normas internas do
Senado Federal.

PARAGRAFO SEXTO — Durante o estdgio, o estudante que manifestar interesse pode ser
transferido para outra unidade do Senado Federal, observados os seguintes requisitos:

| - existéncia de vaga na unidade de destino ou de estagiario que tenha interesse em ser
transferido em reciprocidade;
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Il - preservagdo da correlagao das atividades da unidade de destino com a area de formagdo
académica do estagiario;

lll - anuéncia dos supervisores de estagio das unidades de origem e de destino, devendo a
unidade interessada formalizar o pedido a unidade de gestdo de estagios, que averiguara a
concordancia da unidade de lotacdo do estagiario, a fim de dar continuidade aos registros e
providéncias pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO - E vedado ao estagiéario:

| - identificar-se invocando sua condigdo de estagiario quando ndo estiver no pleno exercicio das
atividades decorrentes do estagio;

Il - ausentar-se do local de estagio durante o expediente, sem prévia autorizagdo do supervisor;

lll - retirar documentos ou objetos do Senado Federal, ressalvados aqueles relacionados ao
estdgio e mediante anuéncia do supervisor;

IV - utilizar a internet e outros meios de comunicagdo eletronica corporativa para atividades que
ndo estejam diretamente ligadas ao estagio;

V - valer-se do estagio para lograr vantagem para si ou para outrem;
VI - proceder de forma desidiosa;

VII - divulgar, informar, fornecer cépias, comentar ou exibir para terceiros estranhos ao érgdo do
Senado em que cumpre seu estagio, qualquer documento ou informacdo de que teve
conhecimento em virtude de suas atividades, salvo mediante expressa autorizacdo de seu
supervisor.

PARAGRAFO OITAVO - Cabe ao supervisor de estagio fiscalizar o cumprimento do paragrafo
sétimo, devendo comunicar de imediato a unidade de gestado de estagios qualquer irregularidade
constatada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

O presente convénio tera a duragdo de 120 (cento e vinte) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser alterado, mediante termo aditivo, desde que as altera¢des que venham
a ser implementadas ndo contrariem as disposices da Lei n? 14.133/21, da Lei n2 11.788/2008
e do ATC n2 9/2023, ficando o SENADO incumbido de providenciar as respectivas publicagdes no
Diario Oficial da Unido.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Este convénio poderd ser extinto de comum acordo entre os
convenentes ou, unilateralmente, desde que o denunciante comunique sua decisdo, por escrito,
no prazo minimo de 20 (vinte) dias de antecedéncia, ou podera ser rescindido de imediato, no
caso de descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou condigGes.

PARAGRAFO SEGUNDO - A eventual extingdo, dendncia ou rescisio deste Convénio ndo
prejudicara a conclusdo dos estagios em curso.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

Fica eleito o foro da Justi¢a Federal em Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro, para solugdo
das davidas ou questdes decorrentes do cumprimento do presente convénio.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em duas vias, na presenca das
testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Brasilia, de de 2025.

ILANA TROMBKA
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

Documento assinado digitalmente

ub AMADOR GONCALVES DE SIQUEIRA JUNIOR
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PLANO DE TRABALHO PARA ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO ENTRE UNIVERSIDADE DE BRASILIA
- UnB/SENADO FEDERAL - 2025

REFERENTE AO CONVENIO DE ESTAGIO SEI N.° 23106.044192/2025-40 / PROCESSO SIGAD
SENADO FEDERAL N.2 00200.005121/2025-58 (VOLUME 1).

1. JUSTIFICATIVA

O presente convénio tem por objeto a parceria entre a Instituicdo de Ensino CONCEDENTE —
SENADO FEDERAL - SF — e a Institui¢do de Ensino CONVENENTE — UnB —, nos termos da Lei n?
11.788/2008, relativa a estagio de estudantes, de interesse curricular, ndo-obrigatério,
entendido estagio como atividade que complementa o processo de ensino-aprendizado; bem
como o contido na Lei n® 9.394/1996, que estabelece diretrizes e bases da educacdo nacional,
sendo o periodo de vigéncia de 120 (cento e vinte) meses, a contar da data de assinatura do
respectivo Termo de Convénio.

O contrato vigente com a CONVENENTE, relativo a estagio ndo-obrigatério, encerrar-se-a em 5
de outubro de 2025 e é regido pela Lei n? 8.666/93. Dessa forma, devido a necessidade de
celebragdo de novo convénio para atendimento aos estudantes da referida Instituigdo, propde-
se novo contrato com a CONVENENTE para essa parceria nos termos da Lei n? 14.133/21.

Consideram-se responsaveis pelo processo de convénio: Amador Gongalves de Siqueira Junior,
Coordenador de Estagio de Graduacdao da UnB — CONVENENTE - e llana Trombka, Diretora-Geral
do Senado Federal - CONCEDENTE.

2. OBIETIVOS

O objetivo do convénio a ser firmado com a CONVENENTE é o fomento as atividades de ensino,
pesquisa e extensao universitaria, mediante a promogao de estagio ndo- obrigatdrio, nas diversas
areas de atuacdo da CONCEDENTE, proposta que encontra amparo legal na Resolugdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n2 0104/2021, que estabelece o Regulamento Geral de
Estagios de Graduacdo da CONVENENTE, e que sera importante ferramenta para o
desenvolvimento institucional.

3. ACOES PROPOSTAS

Para os anos de 2025 a 2035, estdo previstos os planos de desenvolvimento relacionados a
experiéncia pratica, aperfeicoamento técnico e de relacionamento humano, observando os
programas, planos e projetos desenvolvidos nos cursos de graduagdo em que os estudantes
estejam matriculados.
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O que? Conceito

Estagio Nao-Obrigatério | E aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horaria regular e obrigatéria.

Conforme a Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n2 0104/2021, que estabelece
o Regulamento Geral de Estagios de Graduagao da CONVENENTE, em qualquer modalidade, o
estagio devera ser planejado, executado, acompanhado e avaliado segundo o Projeto Pedagogico
do Curso.

4. ETAPAS E FASES DA EXECUGAO:
4.1. CRONOGRAMA DE AGOES:

Més/ano Acdo Responsaveis

Maio/2025 a Abril/2035 Estagio Ndo-Obrigatério Senado Federal, UnB ¢
estudante

Maio/2025 a Abril/2035 Avaliacdo de Estagio UnB e estudante

Apresentacdo periodica, emlRelatorio Parcial de AtividadesEstudante
prazo nao superior a seis meses [de Estagio

Ao final do estagio Relatério Final de Atividades de|Estudante
Estagio

Serdo contemplados nesse convénio os estudantes regularmente matriculados, com
frequéncia comprovada, nos cursos de graduacdo da CONVENENTE.

5. SOBRE A EXECUCAO:

As atividades propostas no estagio ndo-obrigatério devem estar de acordo com a formagdo
académica e relacionadas a drea de lotagdo do estudante.

No estagio ndo-obrigatdrio, os estudantes serdo selecionados em processo seletivo por meio de
anélise curricular e avaliagdo técnica (provas e/ou entrevista), a ser realizado pela CONCEDENTE.

A formalizacdo da concessdo do estagio sera efetivada mediante Termo de Compromisso de
Estagio a ser firmado entre a CONVENENTE, o estagiario e a CONCEDENTE.

O Termo de Compromisso de Estagio devera conter a assinatura do gestor maximo da unidade
da CONCEDENTE responsdvel pela gestdo de estagio, qual seja, o(a) Chefe de Servigo do Servigo
de Gestdo de Estagios do SENADO FEDERAL e a Reitora dessa Instituigdo de Ensino.
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Para fins de estagio ndo-obrigatério, a CONCEDENTE deverd efetuar, mensalmente, uma
retribuicdo financeira ao estagiario, a titulo de bolsa, fazendo constar o seu valor no Termo de
Compromisso de Estagio, bem como o valor do auxilio-transporte.

Para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a CONCEDENTE devera considerar o disposto no
Capitulo IX do Ato da Comissdo Diretora do Senado Federal n? 9/2023 e suas atualizagGes, além
da frequéncia mensal, deduzindo-se os dias de falta ndo justificadas, salvo na hipétese de
compensagao de horario.

Referente ao seguro obrigatdrio, nos casos de estagio ndo-obrigatério, a CONCEDENTE se
compromete a fazer, para cada estagidrio, durante o periodo de estagio, um Seguro Contra
Acidentes Pessoais, fazendo constar o nome da Seguradora, CNPJ, n? da Apdlice e o valor do
seguro no Termo de Compromisso de Estagio.

6. DAS INSTALACOES:

A CONCEDENTE dispde de salas ventiladas e equipamentos adequados para realizagdo das
atividades propostas, atentando-se as disposi¢des previstas na Norma Regulamentadora 17.

7. METAS A SEREM ATINGIDAS:

O presente plano de trabalho tem por meta a complementacado do ensino e aprendizagem dos
estudantes, prezando pelo desenvolvimento técnico-pratico e em observancia as disposi¢des da
Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

8. PREVISAO DE INICIO E TERMINO:

Este plano de trabalho tera vigéncia pelo prazo de 120 (cento e vinte) meses a partir de sua data
de assinatura.
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