00100.045745/2020-21

Processo n° 00200.017269/2019-97

SENADO FEDERAL
SETIMO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 0134/2015, celebrado entre
a UNIAO, por intermédio do SENADO
FEDERAL, e a empresa ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DO DISTRITO
FEDERAL - APAE-DF, que tem por
objeto a prestagdo de servigos de execugio
indireta de higienizagdo e pequenos
reparos de livros e periodicos que
compdem o acervo da Biblioteca do
Senado Federal — COBIB/SGIDOC/SF,
durante o periodo de 12 (doze) meses
consecutivos.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, ¢ a empresa ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DO DISTRITO FEDERAL — APAE-DF, neste ato representado
pela Sra. DIVA DA SILVA MARINHO, tendo em vista a solicitagdo da CONTRATADA,
documentos n°® 00100.151079/2019-26-1 e n°® 00100.174549/2019-20, a manifestagdo da
gestdo, documento n® 00100.175310/2019-77, a Conferéncia de Calculo n® 115/2019 - SAFIN,
documento n° 00100.180717/2019-16, o Parecer n° 79/2020 - ADVOSF, documento
n° 00100.015498/2020-39, a autorizagdo do Senhor Diretor-Geral Executivo de Contratagdes,
n® 00100.041075/2020-74, a autorizagdo do Excelentissimo Sr. Primeiro-Secretario,
documento n° 00100.042626/2020-17 e as demais informagdes contidas no Processo
n°® 00200.017269/2019-97, resolvem aditar o Contrato n® 0134/20135, com base na sua Clausula
Sétima, nos Atos da Diretoria-Geral n° 9/2015 e 33/2017, no anexo V — Politica de Contratagdes
do Senado Federal, do Regulamento Administrativo do Senado Federal, aprovado pela
Resoculgio do Senado Federal n® 13, de 2018, nos artigos 12 e 13 do Decreto n°® 9.507/2018,
na Lein® 10.192/2001, na Lei n® 8.666/93, e no art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal e
mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Os pregos do Contrato n® 0134/2015 ficam repactuados em 2,86389%, correspondente ao
reajuste salarial acordado no Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019, celebrado entre o
Sindicato dos Empregados em Instituigdes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do Distrito
Federal (SINTIBREF/DF) e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Distrito
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Processo n® 00200.017269/2019-97

SENADO FEDERAL
Federal (APAE/DF), com vigéncia de 1° de maio de 2018 a 30 de abril de 2019, conforme
especificado na planilha “Resumo Geral” em anexo, nos seguintes termos:

[.  Alteragdo nos itens do Médulo I — “Composi¢do da remunera¢io”, dos itens do Modulo
I1 — “Beneficios Mensais e Didrios” e dos itens do Mdédulo Il — “Insumos Diversos™ da
(mdo de obra) aplicagdo dos seguintes percentuais:

a) Reajuste salarial com base no piso de RS 3.158,02 para a categoria de instrutor, nos
termos da Clausula Terceira do ACT;

b) Reajuste salarial com base na aplicagdo do percentual de 3% para a categoria de
higienizador, nos termos da Clausula Quarta do ACT;

¢) Inclusdo do item “Auxilio Saide” no valor de R$ 39,00, nos termos da Clausula
Décima Quarta do ACT; e

d) Redugio do valor do item “materias” para R$ 203,50, nos termos da planilha de
custos apresentada pela contratada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput € inciso I, o valor
mensal do Contrato n® 0134/2015 passa de R$ 27.613,53 para RS 28.404,35 (vinte e oito mil,
quatrocentos e quatro reais e trinta e cinco centavos), com vigéncia a partir de 1° de maio de
2018, conforme planilhas anexas.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com presente caput e inciso I, o valor global
estimado do Contrato n® 0134/2015, passa de RS 331.362,36 para RS 340.852,20 (trezentos e
quarenta mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e vinte centavos), com vigéncia a partir de 1°
de maio de 2018, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA SEGUNDA

Os pregos do Contrato n® 0134/2015 ficam repactuados em 3,04256%, correspondente ao
reajuste salarial acordado no Acordo Coletivo de Trabalho 2019/2020, celebrado entre o
Sindicato dos Empregados em Instituiges Beneficentes, Religiosas e Filantropicas do Distrito
Federal (SINTIBREF/DF) e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Distrito
Federal (APAE/DF), com vigéncia de 1° de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, conforme
especificado na planilha “Resumo Geral” em anexo, nos seguintes termos:
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Processo n° 00200.017269/2019-97

SENADO FEDERAL

L Alteragdo nos itens do Mddulo I — “Composi¢do da remuneragdo”, dos itens do
Modulo I1 — “Beneficios Mensais e Didrios” e dos itens do Mddulo I1I — “Insumos
Diversos™ da (mfo de obra) aplicagdo dos seguintes percentuais:

a) Reajuste salarial com base no piso de R$ 3.284,34 para a categoria de instrutor,
nos termos da Clausula Terceira do ACT;

b) Reajuste salarial com base na aplicagéo do percentual de 4% para a categoria de
higienizador, nos termos da Clausula Quarta do ACT;

c) Reajuste do valor de face dos itens: 1) “Plano odontologico™ para RS 17,68, nos
termos da Clausula Décima Terceira do ACT; e 2) “Auxilio Satde” para RS
40,56, nos termos da Clausula Décima do ACT;

d) Inclusdo do item “Seguro de vida” no valor de RS 5,95, nos termos da Clausula
Décima Quinta do ACT; e

e) Atualizagdo do valor do item “uniformes” para RS 47,67, nos termos da planilha
de custos apresentada pela contratada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal do Contrato n° 0134/2015 passa de R$ 28.404,35 para RS 29.268,57 (vinte e nove mil,
duzentos e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos), com vigéncia a partir de 1° de
maio de 2019, conforme planilhas anexas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com presente caput e inciso I, o valor global
estimado do Contrato n® 0134/2015, passa de R$ 340.852,20 para RS 351.222,84 (trezentos e
cinquenta e um mil, duzentos e vinte e dois reais e oitenta e quatro centavos), com vigéncia a
partir de 1° de maio de 2019, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA TERCEIRA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrio a conta da dotacio orcamentdria,
classificada como Programa de Trabalho 01031003440615664, e Naturezas de Despesas
339092 e 339037, tendo sido emitida a Notas de Empenho n° 2020NE000828,
n° 2020NE000829, n°® 2020NE000830 e n® 2020NE000831, de 27 de abril de 2020.

Senado Federal — Via N2 — Bloco 16 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334

3de4

1

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: A6769945003602F5

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.



00100.045745/2020-21
Processo n° 00200.017269/2019-97

SENADO FEDERAL
CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas as demais cldusulas e condigdes constantes do contrato original, e de todos os
termos j4 autorizados, nfo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,
na presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, de de 2020.

ILANA TROMBKA
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

DIVA DA SILVA MARINHO
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DISTRITO
FEDERAL — APAE-DF.

Testemunhas:

Diretor da SADCON Coordenador da COPLAC
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00100.045745/2020-21

Empresa: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DF - APAE
Processo de repactuagido: 00200.017269/2019-97
CNPJ: 00.643.692/0001-96

Contrato: 20150134
Data da Apresentagdo da
Proposta:
Assinatura: 09/12/2015
Inicio Vigéncia Original: pg/12/2015

Fim Vigéncia Original: gg/12/2016

10/11/2015

Valor Total Original do Contrato: R$ 298.399,94

DADOS DO CONTRATO ATUAL ]
Valor Mensal: R$ 27.613,53
Valor Anual: R$ 331.362,36
Inicio Periodo: 09/12/2019
Final Periodo: 08/12/2020
HISTORICO DO CONTRATO

Histérico conforme extrato do GESCON, documento n° 00100.002386/2020-18

DETALHAMENTO DAS REPACTUAGOES DE PREGOS (Referente aos exercicios de 2018 e 2019)
1? Instrucado
Repactuacao ACT 2018/2019

Dados da CCT - ACT:

Sindicatos SINTIBREF/DF - APAE/DF
Vigéncia 01/05/2018 a 30/04/2019
Registro M.T.E. DF000455/2018 24/08/2018
Impacto nas Planilhas por
Pedidos da Empresa Embasamento Anélise da proposicdo catogorls
Majoragdo do valor da mao de obra
(Salarios): - .
: 3 Clausula Terceira e Quarta do S
Piso Salarial : 158 2 para 2 ACT e Clausula Sétima do Aneragéefs nos saldrios das
categoria de Instrutor; e x ; ; ) s categorias contratadas.
= " Contrato Procedente, pois esta devidamente previsto no
Percentual de 3% para a categoria
R ACT e no contrato 0134/2015, celebrado com o
de Higienizador.
Senado.
Alteragéo na composicéo do
Inclusdo do item "Auxilio satide" no ; 2 Modulo Il - Beneficios
valor de R$ 39,00 Cléusula Décima Quarta do ACT mensais e diarios, das
x planilhas de custos.
Alteragdo do valor do
Redugao do item "materiais” para R$| Redugéo em conformidade com a planilha de custos apresentada pela contratada Médulo Il - Insumos
203,50 (doc.: n® 174556/2019-21). Diversos, para este item da
planilha de custos.
i E orado por: Alessandra Brito (Terceirizada)
*& ‘erido por: Marcos André de Melo (Assessor Técnico) Aplicagdo do ATO n°® 20/2010 - PRSECR (critérios de arredondamento).
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2! Instrucdo
Repactuacdo ACT 2019/2020

Dados da CCT - ACT:

Sindicatos SINTIBREF/DF - APAE/DF
Vigéncia 01/05/2019 a 30/04/2020
Registro M.T.E. DF000569/2019 16/09/2019
Pedidos da Empresa Embasamento Analise da proposigéo Impacto nas Planilhas por

categoria

Majoragéo do valor da méo de obra
Piso Salari l(faIRério:)Z:M 34 Clausula Terceira e Quartado | Procedente, pois esta devidamente previsto no Al . o
$3.284.34p E -
£0 cz?eﬁaori: S S aag ACT e Clausula Sétima do ACT e no contrato 0134/2015, celebrado com o GrAcOesnONSANGS 0as
categoria de Instrutor; e

e Coibas CEREHE categorias contratadas.
i}

de Higienizador.

Majoragéo do valor do item "Plano Clausula Décima Terceira do
odontolégico” para R$ 17,68 ACT

Alteragdo nos valores do

Majorag 3o do valor do item "Auxilio MODULO 2 - BENEFICIOS

_— Procedente, pois esta devidamente previsto no :
satide” para RS 40,56 Clausula Décima do ACT ACT. MENSAIS E DIARIQS, para
este item da planilha de
custos.
Inclusdo do item "Seguro de vida" no | ., - !
valor de RS 5,95 Clausula Décima Quinta do ACT

Alteragdo em conformidade com o demonstrado pela contratada no documento n® Alteracéo do valor do

Majoragdo do valor item "uniformes” |  174549/2019-20. Entretanto, este Servigo assevera que esta despesa deve ser Médulo IIl - Insumos
para R$ 47,67 comprovada e atestada pela gestao contratual e se ndo houver pagamento deste | Diversos, para este item da

custo deve ser realizada a glosa dos valores. planilha de custos.

Obs.: O SIRC destaca que o memorando da gestdo, citado acima, ndo especifica se os custos solicitados pela contratada foram efetivamente
realizados na execugéo contratual. Todavia, este Servico entende que em defesa do interesse publico, antes do respectivo desembolso destas
despesas pela Administragdo, devera ocorrer a comprovacgéo da concesséo destes beneficios as categorias contratadas (comprovacgéo nas “faturas
mensais” - folha de pagamento). No mesmo diapaséo, devera ocorrer a comprovagéo de “novas despesas” que forem acordadas em dissidios coletivos
de trabalho (CCTou ACT), e que sejam motivo de solicitago de ressarcimento durante a execugéo contratual. Entende-se, por fim, que & dever da

gestéo contratual a comprovacéio das despesas pretéritas para o devido ressarcimento a contratada (liberacdo do pagamento) ou, ainda, a aplicagio
“glosas” nos valores que forem autorizados pela administragdo, sem a devida comprovacdo da despesa.

ado por: Alessandra Brito (Terceirizada) g
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Empresa ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DF - APAE
Processo: 00200.017269/2019-97

Contrato: 2015 0134

Vigéncia 09/12/2016 a 08/12/2020

RESUMO GERAL DOS ADITAMENTOS

Instrugdes a ser autorizada:

1) Repactuagdo de precos 2018, em consonancia com o ACT 2018/2019 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° de maio de 2018 ; e

2) Repactuacgao de pregos 2019, em consonancia com o ACT 2019/2020 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° de maio de 2019.

)V'V

Mio de Obra
Valor Atual Valor Repactuado 2018 {1°.05.2018) Valor Repactuado 2019 (1°.05.2019)
PREGO UNITARIO PREGO TOTAL E R PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL B PREGO UNITARIO PREGO TOTAL
ey Pl DETRARAEHD ey MENSAL MENSAL hdicegze) MENSAL MENSAL ngice{%) MENSAL MENSAL
1 INSTRUTOR 1 RS 566849 | R$ 5.668,49 3,32540% R$ 5.856,99 | RS 585699 | 7.07208% | R$ 6.069,37 | R$ 6.069,37
2 AUXILIAR DE HIGIENIZAGAO 8 RS 2.743,13 | R$ 21.945,04 2,74467% R$ 2.818,42 | R$ 22.54736| 571500% | RS 2.899,90 | R$ 23.199,20
TOTAL MENSAL 9 R$ 27.613,53 2,86389% : R Ry 28.404,35 |  3,04256% p | R$ 29.268,57
TOTAL ANUAL R$ 331.362,36 2,86389% RS 34085220 | 3,04256% R$  351.222,84
RESUMO GERAL - CONSOLIDAGAO DOS VALORES (Repactuaciio de 2018)
Valor Repactuado 0 n
Valor Atual S e oS 201h) iINDICE (%) DIFERENGA (R$)
TOTAL MENSAL | Rs 27.613,53 | R$ 28.404,35 2,86389% RS 790,82
TOTAL ANUAL| R$ 331.362,36 | RS 340.852,20 2,86389% R$ 9.489,84
RESUMO GERAL - CONSOLIDAGAO DOS VALORES (Repactuagéo de 2019)
Valor Repactuado | Valor Repactuado : s
2018 (1°.05.2018) | 2019 (1°.05.2019) INDIGE: ) DHEERENGAHI(RS)
TOTAL MENSAL | R$ 28.404,35 | R$ 29.268,57 3,04256% RS 864,22
TOTAL ANUAL | R$ 340.852,20 | R$ 351.222,84 3,04256% RS 10.370,64
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Empresa APAE Assoclagio de Pals e Amigos dos Excepcionais no DF
Contrato 0134/2015
Vigéncia 09/12/2016 a 08/12/2020

INSTRUTOR
Repactuago de pregos em consondncia com o ACT 2018/2019 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° o
de majo de 2018
Repactuagdo de pregos em consonancia com 0 ACT 2019/2020 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° de malo de 2019 PISO
Oy e o) yakon VALOR REPACTUADO
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: | Percentuais VALOR ATUAL Percentuais REPACTUADO 2018| Percentuais =)
. ; 2019 (1°.05.2018)
(1°.05.2018)
Salario Base 3.066,04 3.168,02 3.284,34
Adicional Noturmo
on; ericulosidade = - .
Adicional de Insalubridade - - -
TOTAL DA REMUNERACAQ RS 3.066,04 RS 3.168,02 RS 3.284,34
MODULO 2 - BENEFICICS MENSAIS E DIARIOS .
Auxilio Transporte 36.04 30,52 22,94
Auxilio Alimentaglio (R§ 22,12 por dia trabahado) 486,64 486 64 486,64
Assisténcia Odontolégica 17,00 17,00 17,68
Auxllio Saude 39,00 40,56
Auxilio Creche - - -
Seguro de Vida, Invalidez e/ou Auxflio Funeral 6,95
Taxa Odontoldg
TOTAL DOS BE.NE.FIQ!GS MENSAIS E DI‘RRIOS 539,68 573,16 573,77
MODULD 3- INSUMOS DIVERSOS _ R e G 2 : y ;
Insumos Diversos
Uniforme (EP1) 42,67 42,67 47,67
Materiais da Consumo
Qutros - - =
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 42,67 42,87 47,67
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS.
4.1, PREVIDENCIARiO E FGTS F L VALORES Py ais VALORES Parcantuais VALORES
SESI ou SESC art. 30, Lein® G 036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1.50% 45,99 0% 47,37 50% 49: 27 |
SENAl ou SENAC (Decreto n® 2 318/86) 1,00% 30.66 00% 3158 00% 32,84
INCRA {art. 1°, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/83 20% 6,13 .20% 632 ,20° 6,57
Salario Educagdio (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87 043/82) * .50% 76.65 ,50% 78,95 50 82,11 |
FGTS (Lei Complementar n® 110/01 & art. 30, Lei n° 8.036/90) ,00% 245.28 .00% 25264 ,00% 262,75 |
Risco de Acidente do Trabalho/RATINSS (inciso I1.B, Lei 8 212/91 e Anexo V, Decrelo 6.042107) (1) 1,00% 3066 1,00% 31,58 1,00° 32,84
SEBRAE (§ 3°, ant. 8° Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% 18,40 0,60% 18,95 0,60% 19,71
arredondamento
TOTAL : 14,80% 453,77 14,80% 467,39 14,80% 428,09
4.2 13° SALARIO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13° Salario 833% 255,40 833% 263,06 833% 273,59
Subtotal 8,33%) 255,40 8,33% 263,06 8,35% 273,59
Inciiéncia do 4.1. sobre o 13° saldrio e adicional de férias 1,23% Tl 1,23% 38,84 1,23% 40,40
arredondamento s
TOTAL : 9,56% 293,11 9,56%| 301,80 8,56%. 313,99
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuais. VALORES
Afastamento maternidade 0,0700% 2,15 0.,0700% 2,21 0,0700% 2,30
[Incidencil do 4.1, sobre afastamento maternidade 0.0100% 0.31 0,0100% 0,32 0,0100% 0.33
arredondamento
TOTAL : 0,08% 348 0,08% 2,83 0,08%
4.4, PROVISAO P\ RESCISAQ Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio indenizado (art. 7°, XAl CF € 477, 457 € 491, GLT) ) 4200% 12,88 0,4200% 13,26 0,4200% 13,79
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado ,0300% 0.92 0,0300% 0,95 0,0300% 0,99
1,6000% 49,06 1,6000% 50,53 1,6000% 52,55
TOTAL : 208% 62,86 2.05%| 64,74 2.05% 67,33
Percentuais VALORES Percentuais VALORES __ | Percentuais VALORES
11.1100% 34064 11,1100% 350.86 11,1100 364,89
.3900% 4262 1.3900% 43.890 3900' 4565
.0200% 61 0,0200% 0.63 0200 0.66
Faltas legais (arl. 473 ¢ 83, CLT) 2800% .58 0,2800% 884 ,2800" 920
Acidente de Trabakho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) :3300% 10,12 0,3300% 10,42 3300 10,84
Outros. - - s,
Subtotal 13.1300% 402,57 13,1300% 414,65 13,1300% 431,23
Incidéncia do 4.1, sobre o Custo da Reposicio 1,9400% 59.48 1,9400% 61,27 1,9400% 83,72
arredondamento
TOTAL 1507% 452,06 15,07% [TLKT] 16.07% 484,95
QUAPRO RESUMO - MODULO 4 [ENCARGOS TRABALHISTAS) v Ll Ay
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 14,8000% 45377 14,8000% 467,39 14,8000% 486,09
13° SALARIO .5600% 29311 ,5600% 301,90 5600% 313,99
AFASTAMENTO MATERNIDADE ,0800% 46 ,0800% .63 ,0800% 263
PROVISAO RESGISAD 0500% 62,86 2,0500% 64,74 ,0500% 87,33 |
CUSTO DE RE?UNEKO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,0700% 462,05 15,0700% 475,92 15,0700% 494 95
TOTAL ¢ 41,6600% 1.274.25 41,5600% 1.312,49 41,5600% 1.364.99
TOTALY (! I i RS 4.922.64 RS 5,086,33 R$ 5.270,77
MODULO & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E L : e ok T -
Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Taxa de Administragdo (Custos indiretos) 14,0000% 689,17 14,0000% 712,09 14,0000% 737,91
TRIBUTOS 1,0000% 56,68 1,0000% 58, 57 1,0000% 60,69
PIS 1,0000% 56;58 1,0000% 5857 1,0000% 60,69
INS = =
Tributos Nunlcipals 1S5 = - -
QOutros Tributos (INSS Lel 12.546/2011) = - -
b I 74585 770,86 798,60
LUCRO - - -
arredondamento
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 15,00% 74585 15,00% 770,68 15.00% 788,60
Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1 POSTO 1 566849 1 5.066,89 1 6.069,37
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Empresa APAE Assoclagio de Pais e Amigos dos Excepcionais no DF
Contrato 0134/2015
Vigéncia 09/12/2016 a 08/12/2020

AUXILIAR DE HIGIENIZACAO
Repactuagéo de precos em consonancia com o ACT 2018/2019 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° i
‘de maio de 2018
Repactuaglio de precos em consonéncia com o ACT 2019/2020 - SINTIBREF/DF x APAE/DF, com vigéncia a partir de 1° de maio de 2019 4%
s ; VALDR VALOR REPACTUADO
. MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAD: Percentuais VALOR ATUAL Percentuas  |REPACTUADO 2018| Percentuais T
- 2019 {1°.05.2019)
{1°.05.2018)
Saldrio Base 1.030.45 1.061,36 1.103.81
Adicignal Noturno
Adicicnal de Periculosidade - : e
Adicional de insalubridade - - =
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.030,45 R$ 1.061,36 RS 1.103,81
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 3
Auxilio Transporte 158,17 156,32 153,77
Auxilio Aimentagio (R$ 22,12 por dia trabathado) 486,64 486,64 486,64
Assisténcia Odontoldgica (Clausula 9* ACT) 17.00 17,00 17,68
Auxilio Saude 39,00 40,56
Auxilio Creche - - -
Seguro de Vida, Invalidez elou Auxilio Funeral 3 5,96
Taxa Odontolégica
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 661,81 698,96 704,60
WGDULD 3. INSUMOS DIVERSOS ;
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 42,67 42 67 47 57
Materiais de Consumo
Equipamentos 219,03 203,50 203,50
Qutros - . =
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 261,70 248,17 25117
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuais VALORES ais VALORES Percentuais VALORES
INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) - - -
art. 30, Lein® 8.036/90 e art. 1°, Lei 5.154/90) 50% 15,46 S0% 15 1.50% 16,56
SENA ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 00% 10,30 ,00% 10 1.00% 11.04
. 1°, 1, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 20% .06 20% 2,12 0,20%
Saldrio Educagio (art, 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82) ,50% 25,76 0% 26 2.50% 27860
FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) ,00% 82,44 009 B84, 8,00% 88,30
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso 11,8, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/07) (1) 1,00% 10,30 1.00%| 1061 1,00% II,OT‘
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% 6,18 0,60% 6,37 0,60% 662
arredondamento
TOTAL : 14,80% 152,60 14,80% 187,07 14,80%! 163,37
4.2 13° SALARIO Percentuais VALORES [3 VALORES Percentuais VALORES
13° Salario 8,33 85,84 8,33% 88,41 ,33% .
Subtotal 8,33 85,84 33% 88,41 8,33% 7
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° sakirio e adicional de férias 1,23 12,67 1.23% 13,05 ,23% 3
arredondamento
TOTAL : 9,66% 88,51 8.68%] 101,46 9,68% 105,63
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Afastamento maternidade 0,0700% 0,72 0,0700% 0.74 0,0700% 0.77
Incidéncia do 4.1. sobre afastamento maternidade 0,0100% 0.10 0,0100% 011 0,0100% 011
arredondamento
TOTAL ¢ 0,00%] 0,52 0.00% 0,85 0,08%]
4.4, PROVISAO P\ RESCISAO P ais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) 4200% 433 4200% 4,48 A200% 464
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0300% 0.31 ,.0300% 0,32 0300% 033
Multa do FGTS e da Contribuicio Social do Aviso Prévio Indenizado 6000% 16,48 ,6000% 16,98 8000% 17,66
Aviso Prévio Trabathado (art. 7°, inciso XXi, CF e 477, 487 e 481, CLT) - - 5
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado - - -
TOTAL : 2,06% 21,18 2,08% 2176 205% 2263
Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES |
11,1100% 114,48 11,1100% 117,02 11,1009 122,63 |
arts. 58 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lein® 8.212/91 e art. 476. CLT) 3900% 14,32 3800% 14,75 2900 15,34
de 0200% 21 0200% 21 0200 22
Faltas is (art. 473 e 83, CLT) ,2800% .89 . 2800% .97 28007 .09
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n°® 6.367/76) 3300% 40 ,3300% .50 0.3300% 64
Outros - - =
Subtotal 13,1300% 135,30 13,1300% 139,36 13,1300% 144,93
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposicio 1,9400% 19.99 1,9400% 20,59 1,9400% 2141
arredondamento
v TOTAL | 15,07%] 155,28 15,07%, 188,95 15.07% 186,34
GUADRO RESUMO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 14,8000% 152,50 14,8000% 157,07 14,8000% 163,37 |
137 SALARIO ,.5600% 98, ,5600° 101,46 ,19600% 105,53 |
AFASTAMENTO MATERNIDADE ,0800% b ,0800" ,85 ,0800% 0,8
PROVISAQ RESCISAQ ,0500% 21, 0500 21,76 0500% 2263 |
CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,0700% 156,29 15,0700 169,95 15,0700% 166,34 |
TOTAL : 41,6600% 428,26 41,5600%| 441,00 41,5600% 458,75 |
TOTAL1 ]M@LOE: 142+43+4) R$ 2.382,21 RS 2.447,58 RS 2.518,33
'MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO : ! .
Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Taxa de Administragio (Custos indiretos) 14,0000% 333,51 14,0000% 342 66 14.0000% 352,57
TRIBUTOS 1.0000% 27,43 1,0000% 28,18 1,0000% 29.00
PIS 1,0000% 27,43 1,0000% 28,18 1.0000% 29,00
COFINS - ] =
Tributos Municipais ISS 4 - =
Qutros Tributos (INSS Lei 12.546/2011) - - -
Subtotal| 360,94 370,84 381,57
LUCRO = = =
arredondamento
VALOR TOTAL {SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 15,00%; 360,94 15,00%| 370,84 15,00% 381,57
Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1 POSTO 1 274343 1 231842 1 2893.90
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