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Processo n® 00200.003666/2018-09

00100.080446/2018-19

SERVICO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

' i

SETIMO TERMO ADITIVO

ao Contrato n° 084/2016, celebrado entre a UNIAO, por
intermédio do SENADO FEDERAL, e a empresa
FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
— EPP., que tem por objeto a prestagdo de servigos de
limpeza, conservagao e higienizagdo, com o fornecimento
de mao de obra, todo o material de consumo, insumos e
equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos
servigos, nas dependéncias do SENADO FEDERAL.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, ILANA TROMBKA, e empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS
LTDA. — EPP., neste ato representada por DIEGO DE OLIVEIRA BARRETO, tendo em vista
a solicitagio da CONTRATADA, documento n° 00100.022381/2018-97, a manifestacdo da
Gestdo do Contrato, documento n°® 00100. 0237391/2018-19, a Conferéncia de Calculo
n° 023/2018 - SAFIN, documento n° 00100.044793/2018-88, o Parecer n° 267/2018 —
ADVOSF, documento n° 00100.066115/2018-76, a autorizacdo do Senhor Diretor-Executivo
de Contratagdes, documento n° 00100.073720/2018-01, a autorizagdo do Exmo. Senhor
Primeiro-Secretario, documento n° 00100.076761/2018-41, e as demais informag¢Ges contidas
no Processo n°® 00200.003666/2018-09, resolvem aditar o Contrato n.® 084/2016, com base na
sua Clausula Sexta, nos Atos da Diretora-Geral n® 9/2015 e n° 33/2017, no anexo V - Politica
de Contratagdes do Senado Federal-, do Regulamento Administrativo do Senado Federal,
aprovado pela Resolugdo do Senado Federal n°® 11, de 2017, no art. 5° do Decreto
n®2.271/1997, na Lei n° 8.666/93, e no art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, mediante
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Os pregos atualizados do Contrato n® 084/2016 ficam repactuados aplicando-se o percentual de
3,35441%, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018, em conformidade com o acordado
na Convencdo Coletiva de Trabalho 2018/2018, celebrada entre o Sindicato dos Empregados de
Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario, Prestacdo de Servicos e Servicos
Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato das Empresas de Assecio,
Conservagédo, Trabalho Temporério e Servigos Terceirizaveis do DF (SEAC/DF), valores
vigentes de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018.
nos seguintes termos:
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I — Para a composicao da planilha de custos do contrato: \,‘

7

L\

Senado Federal — Via N2 — Bloco 16 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334 /K ? .
/



Processo n° 00200.003666/2018-09

SENADO FEDERAL
a) O Modulo I - “Composi¢ao da remuneragdo” (mao de obra) com a aplicagdo
do percentual pactuado de 3,10%, ¢

b) O Mobdulo 2 — “Beneficios Mensais e Diarios”, com a majoragdo dos
seguintes subitens da planilha de custos: b.1) do “vale alimentagdo”, para o
valor de face de R$ 31,50 (trinta ¢ um reais e cinquenta centavos); ¢ b.2.) da
“Assisténcia Odontolégica”, no valor de R$ 9,90 (nove reais e noventa
centavos).

IT — Para os “Insumos diversos” do Modulo 3, “Despesas administrativas” ¢ “Lucro” do
Moédulo 5, e dos “Materiais de limpeza e conservagao”, serdo aplicados os ditames dos §§ 1° e
2° da Clausula Sexta do contrato, permanecendo os pregos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o valor
mensal atualizado referente a mao de obra passa de R$ 1.904.355,67 para R$ 1.972.504,90 (um
milhdo, novecentos e setenta e dois mil, quinhentos e quatro reais e noventa centavos), com
vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o valor
mensal estimado atualizado referente ao item “materiais de limpeza e conservacdo” de
R$ 127.272,93 (cento ¢ vinte e¢ sete mil, duzentos e setenta e dois reais e noventa e trés
centavos), permanece inalterados.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o valor
anual estimado atualizado do Contrato passa de R$ 24.379.543,20 para R$ 25.197.333,96
(vinte e cinco milhdes, cento ¢ noventa e sete mil, trezentos e trinta e trés reais e noventa ¢ seis
centavos), com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentdria,
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664, ¢ Natureza de Despesa 339037,
tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 2018NE001254,
em reforgo a nota de empenho n° 2018NE000573, de 14 de junho de 2018.

CLAUSULA TERCEIRA

A CONTRATADA devera apresentar a complementagdo da garantia no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
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Processo n® 00200.003666/2018-09
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SENADO FEDERAL

contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender ao aditamento, em
conformidade com a Clausula Nona - Da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des constantes do contrato original e dos demais
termos aditivos autorizados, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, oL5 de M’h.}xo de 2018.

J
/ 4 0{/////
/ ILANA TROMBE
DIRETORA-GERAL DO SE])f&ADO FEDERAL

\a/ Tt

\ S
DIEGO DE QLIVEIRA BARRETO
FORTALEZA SARIAIS LTDA P
i P
G i -
Testemunhas:
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Diretu@%a ADCON Coordenador da COPLAC
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Empresa: FORTALEZA SERVIGOS EMPRESARIAIS LTDA - EPP

Processo:
CNPJ:
Contrato:

Data da Apresentagao da
Proposta:

Assinatura:

Inicio Vigéncia

Fim Vigéncia

Valores Original do contrato:

00200.003666/2018-09
38.054.508/0001-45
0084/2016

:20/04/2016

27/06/2016
27/06/2016
26/06/2018

Mao de Obra

Materiais

Total Geral

Valor Mensal:

R$ 1.830.785,68

R$ 124.105,28

R$ 1.954.890,96

Valor Anual

R$ 21.969.428,16

R$ 1.489.263,36

R$ 23.458.691,52

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Inicio da Vigéncia Atual: 27/06/2017 Ultima Prorrogacéo - Terceiro
Termino da Vigéncia Atual:  26/06/2018 Aditivo.
¥ulores Alyais.de Gontrgto Méao de Obra Materiais Total Geral

(Quinto Termo Aditivo)

Valor Mensal

R$ 1.904.355,67

R$ 127.272,93

R$ 2.031.628,60

Valor Anual

R$ 22.852.268,04

R$ 1.527.275,16

R$ 24.379.543,20

HISTORICO DO CONTRATO

Histérico conforme extrato do GESCON, documento n° 00100.022423/2018-90.

Processamento do Aditivo

17 Instrucao

DETALHAMENTO DA REPACTUAGAO DE PREGOS 2018/2018

Dados da CCT - ACT:

2018/2018

Sindicatos SINDSERVICOS/DF - SEAC/DF

Vigéncia 1°/01/2018 a 31/12/2018
Registro M.T.E. DF000001/2018 18/01/2018
Pedido da Empresa Embasamento Anilise da proposigao Impacto has planiitias pot

categoria

Reajuste do salario em 3,10% a
partir de 1° de janeiro de 2018

Clausula Terceira CCT e
Clatsula Sexta do
Contrato

Reajuste do Auxilio alimentagéo
para R$ 31,50

Clausula Décima Terceira
CCT e Clausula Sexta do
Contrato

Majoragéo assisténcia
Odontoldgica para R$ 9,90

Clausula Décima Sétima
da CCT e Clausula Sexta
do Contrato

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT e
no contrato 084/2016,
celebrado com o Senado.

Alteragdes nos salérios das
categorias contratadas.

Alteragao no valor do Médulo 2,
das planilhas de custos,
passando o valor de R$ 29,50
para R$ 31,50.

Alteracao nos valores do
MODULO 2 - BENEFICIOS
MENSAIS E DIARIOS, para este
item da planilha de custos.

Reajuste dos Insumos Diversos
do Médulo 3 e dos Materiais de
limpeza, pelo IPCA/IBGE em
2,94% (jneiro/2017 a
dezembro/2017).

Improcedente, serdo aplicados
os ditames dos §§ 1°e 2° da
clausula sexta do contrato, cujo
0s pregos serao reajustados
com base na variagéo do
indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC/IBGE.
permanecendo 0s precos
inalterados.

N&o houve impacto nas
planilhas.

Obs: A repactugdo de pregos referente a CCT da categoria serd aplicada em conformidade com a Cldusula Sexta do contrato. Observa-se que
fo - ' , N
“"taxas administrativas", "Lucro", "Insumos" ( exceto da CCT) e "materiais" (se houver), serdo reajustados com base no INPC, apds 12 meses de\vigéncia

contratual. O subsequentes ocorrerdo a cada aniversdrio da avenga.

itens




Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.

Contrato 0084 2016
Vigéncia 27/06/2016 a 26/07/2018

Aditamentos a serem autorizados:

1. Repactuagao CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 01/01/2018

1- POSTO DE TRABALHO (MAO DE OBRA)

VALOR REPACTUADO
VALOR ATUAL il
—— QTDE PRECO UNITARIO PR';%?‘;:‘E AL PRECO UNITARIO PR';QE% ;f\f AL DIFERENGA
ATUAL MENSAL MENSAL (%)
1 |ENCARREGADO GERAL 2 R$ 19.239,14 | R$ 38.478,28 | R$ 19.851,20 | RS 3970240 | 3,18133%
2 |ENCARREGADO DIURNO 25 RS 6.571,34 | R$ 164.283,50 | RS 6.786,97 | RS 160.674,25 | 3,28137%
3 |ALMOXARIFE 3 RS 5.385,23 | R$ 16.155,69 | R$ 5.564,99 | RS 16.694,97 |  3,33802%
4 |SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 377 R$ 4.232,80 | R$ 1.595.765,60 | R$ 4.386,44 | RS 1653.687,88 |  3,62975%
5 |SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 20 RS 448363 | RS 89.672,60 | R$ 4.637,27 | RS 9274540 |  3,42669%
TOTAL MENSAL (Mo de obra) 427 RS 1.904.355,67 RS 1.972.504,90 |  3,57860%
TOTAL ANUAL (M3o de obra) R$  22.852.268,04 R$ 23.670.058,80
2 - MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVAGAO (Valores Inalterados)
TOTAL MENSAL (Material) RS 127.272,93 RS 127.272,93 |  0,00000%
TOTAL ANUAL (Material) RS 1.527.275,16 RS 1.527.275,16
TOTAL ANUAL (Mo de obra + Material) R$  24.379.543,20 RS 25197.333,96 | 3,35441%

A - RESUMO GERAL MENSAL (MAO DE OBRA + MATERIAL)

VALOOFERTSIzIAEESAL VALogo.ROE‘I?on?;)UADO DIFERENCA (RS) DIFERENCA (%)
1- Méo de obra RS 1.904.355,67 | R$  1.972.504,90 | R$ 68.149,23 3,57860%
2 - Material RS 127.272,93 | R$  127.272,93 | R$ - 0,00000%
A - RESUMO GERAL ANUAL (MAO DE OBRA + MATERIAL DE LIMPEZA)
TOTAL ANUAL ((1 +2) x12) R$  24.379.543,20 | R$  25.197.333,96 3,35441%

R$ 817.790,76

Calculado em: 18/06/2018



SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\SIR

Empresa: FORTALEZA SERVIGOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato: 0084 2016

ENCARREGADO GERAL
Repactuagdo de Precos, CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 1°.01.2018 3,10%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais VA"°":.R‘;=;P2‘:§:)““°°
Salario Base 9.554,63 9.850,82
Adicional Noturno
Adicional de Periculosi - w
Adicional Horas Exlras
Adicional Noturno Sobre Horas Extras
Sumula 444 TST
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 9.554,63 R$ 9.850,82
MODULD 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Auxilio Transporte - =
Auxilio Ali (R$ 31,50 por dia - CCT 2018/2018) 767,00 819,00
Assisténcia Odontoldgica (R$ 9,90) 5,00 9,90
Seguro Funeral 1,50 1,50
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 773,50 830,40
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 75,38 75,38
Materiais - -
Equipamentos (Reajuste em 27/06/2017) (Tabela com rateio por funcionario) 18,98 18,98
Outros - *
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 94,36 94,36
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Per i VALORES Percentuais VALORES
INSS 20,00 1.910,93 20,00 1.970,16
SESI ou SESC (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50 143,32 1,50 147,76
SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1.00 .55 1,00 51
INCRA (art. 1°, 1, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20 KE 0.20% .70
Salario Educagao (art. 3° inciso |, Decreto n°® 87.043/82) 2,50 238,87 2,50% 246,27
FGTS (Lei C: ntar n° 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00% 764,37 8,00% 788,07
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) (3,00%) 3,00% 286,64 3,00% 295,52
SEBRAE (§ 3°. art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0.60% 57,33 0,60% 59,10
TOTAL ; . . 36,80%| 3.516,12 36,80%! 3.625,09
4* Instrugao F VALORES F i VALORES
13° Saldrio 8,33000% 795,90 8.33000% 820,57
8,33000% 795,90 8,33000%)| 820,57
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° salario 3.06544% 292,89 3.06544% 301,97
Dbs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT. 11,39544% 1.088,79 11,39544% 1.122,54
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES i VALORES
Afastamento maternidade 0.03700% 3.54 0.03700% 3.64
Incidéncia do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.01362% 1,30 0.01362% 1.34
arredondamento
TOTAL : _0,05062%] 0,05062%] 498
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO Percentuais F i VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0,16000 0,16000% 15,76
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,01280 0,01280% .26
Multa do FGTS e da Contribui¢ao Social do Aviso Prévio Indenizado 0,09560¢ 0,09560% .42
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) - -
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3 =
Mulla do FGTS e da Contribuicao Social do Aviso Prévio trabalhado 4,68200% 447,35 4,68200% 461,22
arredondamento
TOTAL : 4,95040% 472,99 4,95040%
4.5. CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Férias 8,33000% 795,90 8,33000% 820,57
Adicional de Férias 2,78000% 265,6 .78000% 273,85
Auxilio doenga ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n® 8.212/91 e art. 476, CLT) 0,277789 26,54 ,27778% 27,36
'I_.icem;a paternidade (art. 7°, inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT) 0,097229 .2 ,09722% 9.58
Falltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0.27778Y 26,54 ,.27778% 27,36
Acidenle de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n° 6.367/76) 0,208337 19.91 0,20833% 20,52
Outros - -
Subtotal 11,97111% 1.143,80 11,97111%)| 1.179,24
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposiga 4,40537% 420,92 4,40537% 433,97
arredondamento
' TOTAL @ 16,37648% 1.564,72 16,37648% 1.613.21
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS 36,80000% 3.516,12 36,80000% 3.625,09
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 11,39544% 1.088,79 11,39544% 1.122,54
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05062% 4,84 0.05062% 4,98
4.4 PROVISAO RESCISAO 4,950409 472,99 4,95040% 487,66
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 16,37648% 1.564,72 16,37648% 1.613,21
: TOTAL : 69,57294Y% 6.647,46 69,57294% 6.853,48
TOTALT (MODULOS: 1+253+4) : R$ 17,069,95 RS 17.629,06
MODULO 5 + CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Taxa de Administracdo (Custos indiretos) 1,77435% 302,8! 1,71807% 302,88
TRIBUTOS 8,65! o 1.664,1 8, 0% 1.717,13
PIS 0,65 125.0 0. 0% 129,03
COFINS 3.00 577.1 3, 0% 595,54
Tributos Municipais ISS 5,0000 961,9¢ 5,00000% 992,56
Outros Tributos (INSS Lei 12546/2011)
Subtotal 1.967,06 2.020,01
LUCRO 1,16348% 202,13 1,12721% 202,13
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 11,58783% 2.169,19 11,49528% 2.222,14
Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1POSTO 1 R$ 19.239,14 1 RS 19.851,20
i 5 S e :
Férias (titular) + 1/3 (adicional) (4.2) 11,11000%| R 1.061,52 11,11000%| R 1.094,43
13° salario (4.2) 8,33000%| R 795,90 8,33000%| R 0,57
Incidéncia do 4.1.(Mod. 4) sob (férias + 13° + 1/3) 7,15392%| R 683,53 7,15392%| R! \ 703,72
Multa do FGTS e da Contribuigéo Social (4.4) 4,77760%| R 456,48 4,77760%]| R 470,63
SubTotal DGBM [T RS 2.997,43 T R 390,35
Taxa Adm. (Mod. 5) 1,77435%| R 53,18 1.71807%| R! 3,09
Lucro (Mod. 5) 1,16348%| R 35,49 1,12721%| R .43
Total DGBM R 3.086,10 RS 3.178,87




SENADO FEDERAL

SADCON\COPLAC\SIR
Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.,
Contrato: 0084 2016
ENCARREGADO DIURNO
Repactuagao de Pregos, CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 1°.01.2018 3,10%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais VALO(R;‘F&E‘P:O?:;JADO
Salario Base 2.862,64 2.951,38
Adicional Noturno —
Adicional de Periculosidade - -
Adicional Horas Extras
Adicional Nolurno Sobre Horas Extras
Sumula 444 TST
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.862,64 R$ 2.951,38
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Aucxilio Transporte 88,24 82,92
Auxilio Ali do (R$ 31,50 por dia trabalhado - CCT 2018/2018) 767,00 819,00
i ia Od: ica (R$ 9.90) 5,00 9,90
Seguro Funeral 1,50 1,50
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 861,74 913,32
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS :
Uniformes 31,08 31,08
Materiais - -
Equipamentos (Reajuste em 27/06/2017) (Tabela com rateio por funcionario) 18,98 18,98
Outros - 5
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 50,06 50,06
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS F i VALORES Percentuais VALORES
INSS 20,00° 572,53 20,00 590,28
SESI ou SESC (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) .50 42,94 1,50 44,27
SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) .00 28,63 1.00 29,51 |
INCRA (art. 1° I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) .20 573 0,20¢ 5,90
Salario Educagéo (art. 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82) .50 71,57 2,50 73,78
FGTS (Lei C n° 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 00 229,01 8,00 236,11
gisnc‘;)./:i)e Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) 3,00% 85,88 3,00% 88,54
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60% 17,18 0,60% 17,71
TOTAL . _36,80% 1.083.47 36,80% 1.086,10
4° Instrugio F VALORES VALORES
13° Salario 8,33000% 238,46 8,33000% 245,85
Subtotal 8,33000%| 238,46 8,33000% 245,85
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° salario 3,06544% 87,75 3,06544% 90.47
Obs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT. 11,39544% 326,21 11,39544% 336,32
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE VALORES VALORES
de 0,03700% 1.06 0,03700% 1.09
idéncia do 4.1. sobre afa: maternidade 0,01362% 0,39 0,01362% 0,40
= TOTAL © 0,05062% 145 0.05062%
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO P i VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0,16000 4.58 ,16000% 4.7
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,01280 0,37 ,01280% 0.3
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social do Aviso Prévio Indenizado 0.09560 2,74 ,09560% 2.8:
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) = =
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado - Z
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social do Aviso Prévio trabalhado 4,68200% 134,03 4,68200% 138,18
arredondamento
: TOTAL : 4,95040% 141,72 4,95040% 146,10
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES i VALORES
Férias 4,16500% 119, 4,16500% 122,92
Adicional de Férias 2,78000% 79, ,78000Y 82,05
Auxilio doenga ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n° 8.212/91 e art, 476, CLT) 0,27780% T ,27780Y ,20
Licenca i (art. 7°, inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT) 0,09720% 2, ,09720 .87
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,27780% 7,95 ,27780% ,20
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n° 6.367/76) 0,20830% 5,96 0,20830% .15
Outros - -
Subtotal 7,80610% 223,45 7,80610% 230,39
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposicio 2,87264% 82,23 2,87264% 84,78
arredondamento
TOTAL: 10.67874%) : 305,68 10,67874% 315,47 |
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS 36,80000% 1.053,47 36,80000% 1.086,10
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 11,39544Y 326,21 11,39544Y 336,32
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05062% 1,45 0,05062% 1,49
4.4 PROVISAO RESCISAO 4,95040 141,72 4,95040% 146,10
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 10,67874% 305,68 10,67874% 315,17
‘ TOTAL : 63,87520% 1.828,53 63,87520% 1.885,18
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) ___R$5.602,97 R$ 5.799,94)
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Taxa de Administracdo (Custos indiretos) ,7932% 100,47 1,7323% 100,47 |
TRIBUTOS ,6500% 568,42 8,6500% 587,08
PIS ,6500 42,71 0,6500% 44,12
COFINS 3,0000¢ 197,14 3,0000% 203,
Tributos ipais ISS 5,0000 328,57 5,0000% 339,
Qutros Tributos (INSS Lei 12546/2011)
Subtotal 668,89 687,55
LUCRO 5,2509% 299,48 5,0756% 299,48
DIFERENGA DE ARREDONDAMENTO
VALOR TOTAL {SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRQ) 15,69% 968,37 i 15,46% 987,03
Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1POSTO 1 8.571,34 1 6.786,97
.
Férias (titular) + 1/3 (adicional) (4.2) 11,11000%| R: 318,04 11,11000% | R!
13° salario (4.2) 8,33000%| R 238,46 8,33000%| R
ia do 4.1.(Mod. 4) sob (férias + 13° + 1/3) R 204,79 7,15392% | R
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social (4.4) it 136,77 4,77760%| R
SubTotal DGBM T iR 898,06 | S R
Taxa Adm. (Mod. 5) 1,79316%| R 16,10 1,73226%| R
Lucro (Mod. 5) 5,25087%| R 48,00 5,07558%| R
Total DGBM R$ 962,18 R




SENADO FEDERAL

SADCON\COPLAC\SIR
Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato: 0084 2016
ALMOXARIFE
Repactuagao de Precos, CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 1°.01.2018 3,10%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais VALO(':::?;%(::;"ADO
Salario Base 2.116.22 2.181,82
Adicional Noturno
Adicional de Peri % 5
Adicional Horas Extras
Adicional Noturno Sobre Horas Exlras
Sumula 444 TST
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.116,22 R$ 2.181,82
MODULD 2 - BENEFIGIOS MENSAIS E DIARIOS
Aucxilio Transporte 133,03 129,09
Auxilio Alimentagao (R$ 31,50 por dia trabalhado - CCT 2018/2018) 767,00 819,00
isténcia O 6gica (R$ 9,90) 5,00 9,90
Seguro Funeral 1,50 1,50
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 906,53 959,49
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 23,25 23,25
Materiais - -
Equipamentos (Reajuste em 27/06/2017) (Tabela com rateio por funcionario) 18,98 18,98
Outros - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 42,23 42,23
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS P VALORES Per VALORES
[INSS 20,00 423,24 20,00 436,36
SESI ou SESC (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1° Lei 8.154/90) .50 .74 .50 .73
SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) .00 5 ,00¢ .82
INCRA (art. 1° 1, Decrelo Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) .20 4, ,20 4,36
Salario (art. 3° inciso |, Decreto n° 87.043/82) .50 52, .50 54,55
FGTS (Lei Ci n® 110/01 e art, 30, Lei n° 8.036/90) .00% 169,30 ,00% 174,55 |
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso 1,8, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) (3,00%) 3,00%| 63,49 3,00%| 65,45
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% 12,70 0,60% 13,09
TOTAL . 36,80% 77877 36,80% 802,91
4° Instrugio Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13° Salario ,33% 176,28 8,33% 181,75
Subtotal ,33%) 176,28 8,33%)| 181,75
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° saldrio ,.07% 64,87 3.07% 66,88
Obs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT, 4,40%| 241,15 11,40%| 248,63
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE VALORES VALORES
i 0,03700% 0,78 0,03700% 0,81
Incidéncia do 4.1. sobre maternidade 0,01362% 0,29 0,01362% 0,30
nto
vvvvvv TOTAL : 0,05062% 1,07 0,05062% 1,11
4.4, PROVISAO P\ RESCISAQ P i VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0,16000% .39 0,16000% 3,49
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,01280% .27 0,01280% 0,28
Multa do FGTS e da Contribui¢ao Social do Aviso Prévio | 0,09560% .02 0,09560% 2,09
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) - -
idéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado - 3
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social do Aviso Prévio trabalhado 4,68200% 99,08 4,68200% 102,15
arredondamento
- TOTAL ; 4,95040%] 76 4,95040% 108,01
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES P i VALORES
Férias 8,33000% 176,28 8,33000% 181,75
Adicional de Férias 2,78000% 58,83 2,78000% 60,65
Auxilio doenga ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n° 8.212/91 e art. 476, CLT) 0,27778% ,88 0,27778% ,06
Licenca i (art. 7° inciso XIX, CF e 10, § 1°CLT) 0,09722% ,06 0,09722% 12
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,27778% .88 0,27778% .06
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) 0,20833% 41 0,20833% 4,55
Qutros “ -
Subtotal 11,97111% 253,34 11,97111%) 261,19
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposi¢ao 4,40537% 93,23 4,40537% 96,12
arredondamento
o , TOTAL 16,37648% 346,57 16,37648% 357,31
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS 36,80000% 778,77 36,80000% 802,91
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 11,39544Y 241,15 11,39544% 248,63
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05062 .07 0.05062% A1
4.4 PROVISAO RESCISAQ 4,95040 104,76 4,95040% 108,01
4.5 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 16,37648% 346,57 16,37648% 357,31
TOTAL 69,57294% 1.472,32 69.57294% 1.517,97
TOTAL1T (MODULOS: 1+2+3+4) R$ 4.537,30 R$ 4.701,51
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Taxa de Administracdo (Custos indiretos ,7380%| ,86 ,6773% 78,86
TRIBUTOS ,6500% 465,82 ,6500% 481,37
PIS 650! .0 ,6500% 36,1
COFINS ,0000 161,5 ,0000% 166,9!
Tributos is ISS ,0000 269,21 5.0000% 278,2!
Qutros Tributos (INSS Lei 12546/2011) 5 &
Subtotal 544,68 560,23
LUCRO 6,5693% 303,25 6,3437% 303,25
[DIFERENGA DE ARREDONDAMENTO!
: : VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5+ LUGRO) 16,96% 847,93 16,67% 86348
Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1POSTO 1 5.385,23 1 5.564,99
sl
N 3 £ G | o
Férias (litular) + 1/3 (adicional) (4.2) 11,11000%| R$ 235,11 11,11000%
13° saldrio (4.2) 8,33000%| R$ 176,28 8.33000%
Incidéncia do 4.1.(Mod. 4) sob (férias + 13° + 1/3) 7,15392%| R$ 151,39 7,15392%
Multa do FGTS e da Contribuigo Sacial (4.4) 4,77760%| R 101,10 4,17760%
SubTotal DGBM | R 663,88 e
Taxa Adm. (Mod. 5) 1,73804%| R 11,54 1,67733%
Lucro (Mod. 5) 6,56931%| R 44,37 6,34365%
Total DGBM R 719,79




SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\SIR

Empresa: FORTALEZA SERVIGOS EMPRESARIAIS LTDA,
Contrato: 0084 2016

SERVENTE DIURNO
Repactuagdo de Precos, CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 1°.01.2018 3,10%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais VA'—O{’:_ROE“"Z"“::;’AD°
Salario Base 1.705,28 X
Adicional Noturno LI881L
Adicional de Peri i - 5
Adicional Horas Extras
Adicional Noturno Sobre Horas Extras
Sumula 444 TST
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.705,28 RS 1.758,14
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Auxilio Transporte 157,68 154,51
Auxilio Alil ao (R$ 31,50 por dia - CCT 2018/2018) 767,00 819,00
i ia O 16, (R$ 9,90) 5,00 9,90
Seguro Funeral 1,50 1,50
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 931,18 984,91
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 17,22 17,22
Materiais 2 :
Equipamentos (Reajuste em 27/06/2017) (Tabela com rateio por funcionario) 18,98 18,98
Outros - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 36,20 36,20
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS VALORES P VALORES
[INSS 20,00 341,06 20,00% 351,63
|SESI ou SESC (art. 30, Lei n° 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1.50° 25,58 .50 26,37
|SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1.00¢ 17.05 .00% 17.5¢
ICRA (art. 1° 1. Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20 341 ,20% K
|Salario Educagdo (art. 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82) 2,50 42,63 2,50% 43,
GTS (Lei C n° 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00% 136,42 8,00% 140,65
gisoc:./:l)e Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso 11,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) 3,00% 51,16 3,00% 5274
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0.60% 10,23 0,60% 10,55
TOTAL : 36,80%| 627,54 36,80% 646,99
4* Instrugdo Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13° Saldrio 8,33000% 142,05 8,33000% 146,45
8,33000% 142,05 8,33000% 146,45
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° salario 3,06544% 52,27 3,06544% 53.89 |
Obs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT. 11,39544% 194,32 11,39544% 200,34
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE VALORES VALORES
maternidade 0,03700% 0.63 0,03700% 0,65
Incidéncia do 4.1. sobre maternidade 0,01362% 0,23 0,01362% 0,24
arredondamento
TOTAL 0,05062% 0,86 0,05062% 0,89 |
4.4. PROVISAO P\ RESCISAQ Percentuais VALORES P VALORES
Aviso Prévio i (art. 7° XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) ,16000% 2,73 0,16000% ,81
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizad ,01280Y% 0,22 0,01280Y% ,23
Multa do FGTS e da Contribuigao Social do Aviso Prévio Indenizado ,09560% 1,63 0,095607 .68
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) - -
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado - -
Multa do FGTS e da Contribuigéo Social do Aviso Prévio trabalhado 4,68200% 79.84 4,68200% 82,32
arredondamento
¢ TOTAL : 4,95040% 84,42 495040%| 87,04
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE F VALORES P i VALORES
Férias 4,16500% 71,02 4,16500% 73,23
Adicional de Férias ,78000% 47,41 2,78000% 48,88
Auxilio doenga ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n° 8.212/91 e art. 476, CLT) ,27778% 4,74 0,27778% 4,88
Licenca i (art. 7° inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT) ,09722% 1,66 0,097229% 1.71
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) ,27778% 4,74 0,27778Y% 4,88
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) ,20833% 3.55 0,20833Y 3.66
Outros - -
Subtotal 7,80611% 133,12 7,80611% 137,24
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposicido 2,87265% 48,99 2,87265% 50,51
arredondamento
TOTAL : 0,67876% - 18211 10,67876% 187,75
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS 36,8000% 627,54 36,8000% 646,99
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 11,3954% 194,32 11,3954% 200,34
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0506 0,86 0,0506% 0.89
4.4 PROVISAO RESCISAO 4,9504' 84.4 4,9504% 7,04
4.5 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 10,6788 182, 10,6788% 187,7!
; TOTAL : 63,8752 1.089,2 63.8752% 1.123,0
; : TOTALT (MODULOS: 1+2+3+4) R$ 3.761,91 R$ 3.902,26
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Taxa de Administracdo (Custos indiretos) 1,7789Y 66,92 ,7149% 66,92
TRIBUTOS 8,6500% 366,13 ,6500% 379,42
PIS 0.6500% 2751 ,6500% 28,51
COFINS 3,0000% 126,98 ,0000% 131,59
Tributos icipais 1SS 5,0000% 211,64 ,0000% 219,32
QOutros Tributos (INSS Lei 12546/2011) - &
Subtotal 433,05 446,34
LUCRO 0,9883% 37,84 0,9534% ! 37,84
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 11,42% 470,89 11,32% 484,18
Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1POSTO 1 4.232,80 1
OR REPAC
Férias (titular) + 1/3 (adici ) (4.2) 11,1 6| R$ 189,46 11,11000%
13° saldrio (4.2) 8,33000% | R$ 142,05 8,33000% | R$
ia do 4.1.(Mod. 4) sob (férias + 13° + 1/3) 7,15392% | R$ 121,99 7,15392%| R
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social (4.4) 4,77760%| R 8147 4,77760%| R
SubTotalDGBM| =~~~ = R 53497 L | R
Taxa Adm. (Mod. 5) 1,77888%)| R 9,52 1,71490% | R$
Lucro (Mod. 5) 0,98829%| R! 5,38 0,95335%| R$
Total DGBM R 549,87 RS




SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\SIR

Empresa: FORTALEZA SERVIGOS EMPRESARIAIS LTDA,
Contrato: 0084 2016

SERVENTE (ESCALA 12X36) DIURNO
Repactuagao de Precos, CCT 2018/2018 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF , com vigéncia a partir de 1°.01.2018 3,10%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais VALO:.'T]E‘P,:’?:;JADO
Saldrio Base 1.705,28 1.758,14
Adicional Noturno
Adicional de Periculosidade - %
Adicional Horas Extras
Adicional Noturno Sobre Horas Extras
Sumula 444 TST
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.705,28 RS 1.758,14
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Auxilio Transporte 47,68 44,51
Auxilio ao (R$ 31,50 por dia trabalh: - CCT 2018/2018) 767,00 819,00
i ia O ica (R$ 9,90) 5,00 9,90
Seguro Funeral 1,50 1,50
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 821,18 874,91
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 17,22 17,22
Equipamentos (Reajuste em 27/06/2017) (Tabela com rateio por funcionario) 18,98 18,98
Outros = -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 36,20 36,20
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS i VALORES Per VALORES
INSS 20,009 341,06 20,00% 351,63
SESI ou SESC (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1° Lei 8.154/90) .50 25,58 .50% 26,37
SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) .00 17.0: .00% 17.58
INCRA (arl. 1°, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89, .20 .4 ,.20% 3.
Saldrio Educagao (art. 3°, inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50% 42, ,50% 43,
FGTS (Lei C: n°® 110/01 e art. 30, Lei n° 8.036/90) 8,00% 136,4 8.00% 140,
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) (3,00%) 3,00% 51,16 3,00% 52,74
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0,60% 10,23 0,60% 10,55
TOTAL . 36,80% 627,54 36,80% 648,99
4* Instrugdo Percentuais VALORES VALORES
13° Salario 8,33000% 142,06 ,33000% 146,45
8,33000% 142,05 ,33000% 146,45
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° saldrio 3,06544% 227, ,06544% 53,89
Obs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT. 11,39544% 194,32 11,39544% 200,34
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE VALORES VALORES
Afastamento 0,03700% 0,63 0,03700% 0,65
Incidéncia do 4.1. sobre afastamento maternidade 0,01362% 0,23 0,01362% 0,24
arredondamento
TOTAL : 0.05062% : 0,86 0,05062%
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO P i VALORES F VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( arl. 7°, XXI. CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0.16000% 7. 0.16000% .8
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio i 0,01280% 0,2: 0,01280% .2
Multa do FGTS e da Contribuigao Social do Aviso Prévio Indenizado 0,09560% 1.6 0,09560% .6
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) - -
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 5 =
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social do Aviso Prévio trabalhado 4,68200% 79.84 4,68200% 82,32
arredondamento
TOTAL : 4,95040% 84,42 4,95040% 87,04
4.5. CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE F i VALORES P i VALORES
Férias 4,16500% 71,02 4,16500% 73,23
Adicional de Férias 2,78000% 47.41 2,78000% 48,88
Auxilio doenga ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n° 8.212/91 e art. 476, CLT) 0,27778% 4,74 0,27778 4,88
Licenga paternidade (art. 7°, inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT) 0,09722% 1,66 0,09722° 1.71
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,27778% 4,74 0,27778 4,88
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) 0,20833% 3,55 0,20833 3,66
Outros - -
Subtotal 7,80611% 133,12 7,80611% 137,24
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposigdo 2,87265% 48,99 2,87265% 50,51
arredondamento
TOTAL ; 10,67876% 182,11 10,67876% 187,75
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS 36,80000 627,54 36,80000% 646,99
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 11,39544 194,32 11,39544% 200,34
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,05062 0,86 0,05062' 0,89
4.4 PROVISAO RESCISAO 4,95040° 84,42 4,95040 7,04
[4.5 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 10,67876 182,11 10,67876 187,7
TOTAL : 63,87522% 1.089,25 63,87522 1.123.0
TOTALT (MODULOS: 1+2+3%4) RS 3.651,91 R$ 3.792,26.
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Taxa de Administracdo (Custos indiretos) 4,08718% 149, 3,93591% 149,26
TRIBUTOS 8,65000% 387, 8,65000% 401,12
PIS 0,65000% 29,14 0,65000% 14
COFINS 3,00000% 134, 3.00000% 1391
Tributos ipais IS 5,00000% 224, 5,00000% 231,86
QOutros Tributos (INSS Lei 12546/2011) = e
537,09 550,38
LUCRO 7,75103% 294,63 7,47504% 294,63
Diferenca de o
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 20,48821% 831,72 20,06095% 845,01
Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1POSTO 1 4.483,63 1 4.637,27
Férias (titular) + 1/3 (adicional) (4.2) 11,11000% 11,11000%
13° salario (4.2) 8,33000%| RS 142,05 8,33000%
Incidéncia do 4.1.(Mod. 4) sob (férias + 13° + 1/3) 7,15392% | R$ 121,99 7,15392%
Multa do FGTS e da Contribuigdo Social (4.4) 4,77760% | R$ 8147 4,77760%
SubTotal DGBM | T 534,97 | Leniis
Taxa Adm. (Mod. 5 21,87 3,93591%
Lucro (Mod. 5; 7.75103%| R$ 43,16 7,47504%
Total DGBM R$ 600,00
\/



Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato 0084 2016

Materiais de limpeza '
Item Especificacao Unidade Referéncia Qld'.nE:nt::Iada Preco unitario Preco total
1 Agua sanitaria de 1° qualidade Litro Q-BoalTriex/Brilhante 600 R$ 1,23 | R$ 738,00
" oiak o
o |Alool det g;‘f‘"dade' 9258 Litro Aldeia/Zulu/Minalcool 400 R$ 3,90 | R$ 1.560,00
Balde plastico preto com . o "
3 capacidade p/ 12 litros Unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 30 R$ 4,93 | R$ 147,90
Balde Plastico preto com . g +
4 capacidade pf 15 litros Unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 30 R$ 458 | R$ 137,40
5 Bisnaga Preta 50 m| Unidade Xadrez / Suvinil 36 R$ 211| R$ 75,96
6 Brilho inox, com 420g Unidade Brasso/3M/ScothBrite 24 R$ 46,87 | R$ 1.124,88
Cesto plastico para escritdrio A e 2
7 de 15 litros unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 10 R$ 6,05| R$ 60,50
Cestos de lixo para banheiros > . "
8 SoritamBa Unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 10 R$ 2297 | R$ 229,70
9 Cera) a”‘°"b|::'r:‘;' galaorde.5 Galao Diversey / Star / Ingleza 70 R$ 26,66 | R$ 1.866,20
10 Gera '"°°":i’"‘::' naubs),> Galao Power Plus / Bravo / Ingleza 40 R$ 2543 | R$ 1.017,20
{4 || Cloro:granulade para limpeza KG HTH ou similar 1 R$ 9,13| R$ 9,13
de espelhos dagua- Kg
Corante azul ornamental,
solivel, biodegradavel — : i
12 Pacotes hidrossoldvels de 250 Unidade Lago Azul / Rigrantec 2 R$ 4,10 | R$ 8,20
ar.
13 | Desengraxanie para pisos, Galdo Johnson/Maximil 5 R$ 2041| R$ 102,05
com 5 litros
Detergente Desolim com agéo
14 desodorizada , galdo de 5 Galao Johnson 150 R$ 14,31| R$ 2.146,50
litros
45; | [Descdonizadordaambientey il g Lavanda/Bom bril/Airwick 360 R$ 513| R§  1.846,80

fragrancia lavanda, 440 ml
Detergente removedor de
16 ceras e impermeabilizantes, Galao Johnson 70 R$ 17,33 | R$ 1.213,10
galao de 5 litros
Detergente liquido de 1*
17 qualidade para limpeza de Unidade Veja Multiuso/Bombril 600 R$ 1,54 | R$ 924,00
férmicas claras, 500m|
Detergente liq. 1* qualidade

1g  |Plpisos de banheiros e superl.| - yage | veja of dloro ativa /Bombril 408 RS 1555| R$ 632,40
Brancas, Veja com cloro ativo
500ml
Dispenser (suporte)
19 saboneteira para refil de Unidade Columbus / Primafer 5 R$ 18,97 | R$ 94,85
alcool gel de 800 ml
20 Disco de Brilho branco — 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 22,46 | R$ 449,20
21 Disco de Brilho branco — 410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 16,61| R$ 332,20
22 Disco de Brilho branco — 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 12,20 | R$ 244,00
23 Disco Removedor preto - 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 22,46 | R$ 898,40
24 Disco Removedor preto - 410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 60 R$ 16,61 | R$ 996,60
25 Disco Removedor preto - 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 12,20 | R$ 488,00
26 Disco de verde —510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 2246 | R$ 898,40
27 Disco de verde —410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 16,61 | R$ 332,20
28 Disco de verde — 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 11,18 | R$ 223,60
29 Disco pelo de porco - 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 2 R$ 27,59 | R$ 55,18
30 Desinfetante Creolina , 500m| Lata Castro Limp ou similar 100 R$ 540| R$ 540,00
31 Escova de méao Unidade Monofil/Condor/Vileda 20 R$ 1.95| R$ 39,00
32 Espanador de nylon Unidade Distem / Duster 10 R$ 15,90 [ R$ 159,00
Esponija de fibra com dupla + . t

33 face (verde & amarala) Unidade 3M/Bettanim/Scotch Brite 500 R$ 0,34 | R$ 170,00
34 EdHEe T Sl Unidade 3M/Bettanim/Scotch Brite 300 R$ 0,34 R$ 102,00

upla face
35 |EePona dg fbracorvemelia)  jrfiags 3M/Bettanim/Scotch Brite 300 R$ 034| R$ 102,00

upla face
36 AL ST Unidade Brith/Bettanim 1500 R$ 093| R$ 1.395,00

para suporte LT

Flanela amarela de 1* " . ¢
37 | qualidade, medindo 50x50cm | Unidade Tok Limp/Entrevin 300 R$ 1.23| R$ 369,00

Flanela branca de 1*

38 qualidade, medindo 50x50cm Unidade Tok Limp/Entrevin 600 R$ 1,33 R$ 798,00
39 e omEospBcotaisomS Pacole Bombril / Assolam 20 R$ 2,64 | R$ 52,80
unidades
40 Limpa Pedra, galao de § litros Galao Sanapy / Start 70 R$ 16,61| R$ 1.162,70
4 Lustra Méveis lavanda 5 "
Instrugdo Johnson 24x200 ml Unidade Johnson / Bombril 72 R$ 2,93| R$ ?JQ.QE




Materiais de limpeza

Qtd. Estimada

Item Especificagdo Unidade Referéncia TR Prego unitario Preco total
Limpa vidros concentrado, 5 2
42 S e ST Litro Johnson/Signa/Officer 120 R$ 3,09| R$ 370,80
Obs.: A
solicitaga
oda
contratad Luva raspa de couro Par Mucambo / Ortner 12 R$ 12,31 | R$ 147,72
a quanto
a
atualizac
Obs: Os
valores
atualizad
o5 do Luvas de latex natural
DGBM Par Sanro/Soft 700 R$ 2,36 | R$ 1.652,00
tamanho
foram
reportado
s ao
NGCOT.
45 Msscara d‘:":’r':‘ec“ com Unidade Tok Limp/Lubeka 2 R$ 97,43 | R$ 194,86
Mascara de protegao sem + .
46 fltro arredondada Unidade Tok Limp/Lubeka 50 R$ 17,15| R$ 857,50
47 Oleo de Peroba — 100 ml Unidade King ou similar 120 R$ 5,08| R$ 609,60
48 Oculos de protegéo Unidade Ideal/Promat/Vonder 5 R$ 4,71| R$ 23,55
4g | FPezinha s oo comcabo Unidade Ideal/Condor/Verrebras 20 RS 3.28| R§ 131,20
Pano de chdo de saco
50 alvejado especial 40x70, para Unidade Bettanin/Algo Bom/Pontex 900 R$ 1,95| R$ 1.755,00
limpeza de piso — cor branca
Papel toalha branco 2 dobras,
51 fardo com 1.250 folhas de Fardo Inovata/Jofel/Premium 4.500 R$ 10,05 | R$ 45.225,00
22,5x 26 cm
Placas de aviso para
gp || benheiresicomorieniagoes Unidade Rubbermaid / Sinalize 20 R$ 19.49| R§ 389,80
sobre procedimentos e
economia de dgua
Pasta Saponaceo (pote com y 3 "
53 500gr) (rosa) Unidade Cristal / Divas DM 240 R$ 3,28 R$ 787,20
54 BiilySrieatonsply Unidade Levek/Portal/ Sanremo 20 R$ 2,94 R$ 58,80
(recarregavel)
Papel higiénico de 1° qual.,
55 com 250m cada rolo, folha Rolo Inovata/Renova/Charme 200 R$ 8,41| R$ 1.682,00
dupla
g PR Unidade Plastik/Vatte/Tomki 10 R$ 19.49| R$ 194,90
57 Polidor de metal, com 200ml| Unidade Kaol/Brasso/Silvo 10 R$ 9,22 | R$ 92,20
58 Protetor auricular Unidade Ideal/Peltor 5 R$ 1,27| R$ 6,35
Papel higiénico de 12
59 |auelidade, contendod0mcadall o, Inovata/Renova/Charme 400 R$ 5381| R$  21524,00
rolo, folha dupla (fardo com 64 & el
rolos)
60 Pedra Sanitaria Unidade Sani-a/Triex / Zaeli 400 R$ 0,77| R$ 308,00
61 Protetor Solar fator 30 120 mi Unidade Sundown / Nivea / Nutriex 12 R$ 13,90 | R$ 166,80
62 Querosene Unidade Jopeso / Natrielli / MG 12 R$ 892| R$ 107,04
63 Refil para mascara com filtro Unidade Ideal/ Scott/Condor 2 R$ 19,94 | R$ 39,88
Refil de Alcool Gel destinado a
assepsia das maos — Refil de
800 ml para uso em dispenser 7
64 saboneteira — 70% Unidade Asseptgel — START/ Purell 50 R$ 6,44 | R$ 322,00
concentrado. Hidratagao com
compostos umectantes
Rodo com 2 borrachas — . .
65 40cm de largura, com cabo Unidade Varrebras/Bettanin 30 R$ 3,59 | R$ 107,70
66 Rodo cofm 2 korachas - Unidade Varrebrés/Bettanin 20 R$ 492| R$ 98,40
60cm de largura, com cabo & 2
Rodo com 2 borrachas — 90 . "
67 ciide lardira corm cabo Unidade Varrebras/Bettanin 5 R$ 6,79 | R$ 33,95
Sabéo semi-pastoso, neutro,
68 concentrado, com aroma Galao Briosol/Officer/Geldex 200 R$ 17,09 | R$ 3.418,00
agradavel, 5 litros
Suporte para papel higiénico 2
69 com rolo de 250m, folha dupla Unidade Inovata/Renova/Charme 30 R$ 17,43 | R$ 522,90
70 Suporte para papel higiahico Unidade Inovata/Renova/Charme 10 R$ 18,46 | R$ 184,60
com rolo de 30m
7i [Sgbonelermimicrospiaypalal  (jidade Columbus / Primafer 20 R$ 21,23 | R$ 424,60
unidades com 800 ml
72 SUports paraipael (alha Unidade Columbus / Primafer 10 R$ 18,46 | R$ 184,
Plastico, papel 2 dobras
Sabonete refil para
73 saboneteira micro-spray, Unidade Johnson 390 R$ 4,62 R$ 1.801,80
unidade com 800ml
Sabonete liquido, de odor
74 agradavel, com ph neutro Galao Briosol/Officer/Geldex 60 R$ 11,28 | R$ 676,80
concentrado, 5 litros
75 Sabonete em pedra Unidade Lux / Albany / Palmolive 120 R$ 0,96 | R$ 115,20
76 Saco de Aspirador de pé Unidade Electrolux ou similar 40 R$ 18,96 | R$ 758,40
; /.,




Materiais de limpeza

Qtd. Estimada

R Preco unitério Preco total

Item Especificagdo Unidade Referéncia

Shampoo para limpeza de
77 carpete, concentrado, com 5 Galao Johnson/signa/Officer 30 R$ 15,38 | R$ 461,40
litros

Saco para lixo de 100 litros
78 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 20 R$ 27,49 | R$ 549,80
cor azul

Saco para lixo de 40 litros
79 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 779 | R$ 1.168,50
cor preta

Saco para lixo de 60 litros ,
80 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 60 R$ 10,15 | R$ 609,00
cor preto

Saco para lixo de 100 litros
81 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 200 R$ 14,15| R$ 2.830,00
cor preta

Saco para lixo de 200 litros,
82 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 60 R$ 20,41 R$ 1.224,60
cor preta

Saco para lixo de 40 litros
83 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 12,31 | R$ 1.846,50
cor branca

Saco para lixo de 60 litros ,
84 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 50 R$ 16,61 | R$ 830,50
cor branco

Saco para lixo de 100 litros ,
85 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 21,02 R$ 3.153,00
cor branco

Saco para lixo de 200 litros,
86 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 20 R$ 26,66 | R$ 533,20

cor branco

87 dsa"°"° Ll ol Unidade Radium/Font/Sany Brise 300 RS 332| R$ 996,00
etergente, com 3009

88 Tela paraiMistoria Unidade Deo Screen / Mic Screen 250 R$ 2,87 | R$ 717,50
Aromatizante Ambiental

89 Vassoura de gari Unidade Varrebras/Bettanin 15 R$ 7.08 | R$ 106,20

go | Vassouradepelocomdlcm 0y, Varrebras/Bettanin 15 R$ 406| RS 60,90
de largura, com cabo

g1 | Vassouradepelocomblcm | ;000 Varrebras/Bettanin 15 R$ 564 | R$ 84,60
de largura, com cabo

92 Vassoura Nylon Unidade Varrebras/Bettanin 60 R$ 3,95 | R$ 237,00

93 Vassoura para limpeza de teto Unidade Varrebras/Bettanin 4 R$ 9,58 | R$ 38,32

94 Vassourinha para limpar vaso Unidade Varrebras/Bettanin 30 R$ 1,54 | R$ 46,20

95 Vassoura Feiticeira Unidade Varrebras / Bettanin 2 R$ 73,75 | R$ 147,50

Lixeiras de 22 ou 25 litros, nas
cores vermelha, azul, cinza ou
marrom. Formato cilindrico,
tratamento superficial da
96 pintura sintética e esmalte Unidade Ecohabito / Ecototal 80 R$ 31,75| R$ 2.540,00
maritimo, adesivadas com os
dizeres diferentes para cada
cor. Em média 10 palavras
(descrigbes) por lixeira.

Lixeiras brancas com pedal,
na cor branca, com

97 capacidade entre 16 litros e Unidade Marfinite / Martiplast 3 R$ 44,07 | R$ 132,21

25 litros, adesivadas com os

dizeres “Lixo Organico”

Lixeiras para bancadas de pia,
com capacidade de 3,5 litros,
na cor branca, destinadas a z 3 .
coleta de borra de cafe, Unidade Marfinite / Martiplast 6 R$ 5,64 | R$ 33,84
adesivada com os dizeres
“Borra de Café"

98

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS R$ 27:272,93
TOTAL ANUAL ESTIMADO DOS MATERIAIS R$ 1.927.275,16




Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato 0084 2016

Relagdo de Equipamentos

, o - . ‘Tempo Tempo
Item Descricao . Quantidade | Valor Unitario |  Valor Total Duragao Duragédo Valor Mensal
- : 2 : (anos) (meses)
aspiradores de pé e agua tipo industrial entre 1200W a
! 1600W, Ultralux 50 ou similar c Ry 450001 R§ 900,00 2 24 R$ 38,46
aspiradores retos para areas densas de mobilia
< profissional entre 1200W a 1600W GT3000 ou similar 40 RY  B580( RS | 141200 2 50 R$ 261,21
3 cgbo t(_a!escoplco a;ustgvel de 8 melr(?s. com 3 RS 11544 | R$ 346,32 5 60 RS 592
dispositivos para encaixe de mangueira
carrinho funcional Green 400, ou similar, com
4 espremedor e 2 baldes de 6 litros cada e 2 de 15 20 R$ 650,00 | R$ 13.000,00 5 60 R$ 222,21
litros, 3 fixadores para cabo. Cabo em aluminio
carro armazém pesado, modelo 14 —P, ou similar, com
5 estrutura metélica tubular, com rodas de borracha, 2 R$ 450,00 [ R$ 900,00 5 60 R$ 15,38
com capacidade entre 400Kg e 500 Kgq
carro bandeja, Modelo 47-3, ou similar, com trés
bandejas com a borda de 3,5 cm, com rodas de
g borracha de 4", acabamento pintado em verde, nas 8 RS 72800/ Re 5i624100 2 Lt RS 9958
medidas 90 x 60 x 80 cm, capacidade para 300 kg
enceradeiras industrial 1 HP-CL350 para lavagem de
T piso, com starlock e escovas de 350mm (Cleaner ou 20 R$ 890,00 | R$ 17.800,00 2 24 R$ 760,63
similar)
enceradeiras industrial 1 HP-CL410 para lavagem de
8 piso, com starlock escovas de 400 mm (Cleaner ou 25 R$ 1.100,00 | R$ 27.500,00 2 24 R$ 147513
similar)
enceradeira industrial 1 HP-CL510 para lavagem de
9 piso, com starlock escovas de 500mm (Cleaner ou 30 R$  1.350,00 | R$ 40.500,00 2 24 R$ 1.730,65
similar)
10 escada 6 degraus de aluminio, modelo em tesoura 10 R$ 130,00 | R$ 1.300,00 5 60 R$ 22,22
11 escada 8 degraus de aluminio, modelo em tesoura 5 RS 190,00 | R$ 950,00 5 60 RS 16,24
12 escada 10 degraus de aluminio, modelo em tesoura 5 R$ 298,00 | R$ 1.490,00 5 60 R$ 2547
lavadora extratora para lavagem de carpetes puzzi
13 400 capacidade de 45 litros de agua limpa e 18 litros 2 R$ 17.800,00 | R$ 35.600,00 2 24 R$ 1.521,26
de &gua suja (conforme prospecto ou similar)
14 ma[\guewa de borracha cor preta, reforgada, lonada 10 RS 200,00 | R$ 2.000,00 1 12 R$ 170,03
3/4" 100 metros
15 Mangueira de 1/2, reforcada, 100 metros RS 178,00 [ R$ 712,00 1 12 R$ 60,85
16 maquina de I!mpeza de glta pressao, 220v, marca 3 RS 425,00 | R$ 1.275,00 3 36 R$ 36,32
Karcher ou similar (lava-jato)
17 Maquina Politriz 1300w,3000rpm. 6 R$ 465,00 | R$ 2.790,00 5 60 RS 47,69
Magquina para higienizagao de carpetes e tapetes a
seco com uso minimo de agua (até 300 ml de dgua
18 por metro quadrado) — o carpete ou tapete deve estar 3 R$  2.800,00 [ R$ 8.400,00 2 24 R$ 358,95
em condigdes de uso, apés a higienizagao, em até 30
minutos.
Bomba e filtro de agua de grande porte a ser acoplado
19 a bomba para limpeza de espelhos d'agua sem perdas 1 R$  1.200,00 [ R$ 1.200,00 3 36 RS 34,19
de agua
Armarios com chaves para guarda de roupas e objetos
20 pessoais de funcionarios - (Com capacidade para 8 45 R$ 450,00 [ R$ 20.250,00 5 60 R$ 346,13
funcionarios)
21 ?olgtorgg de ponto eletrénico digital homologado de 10 RS  1.100,00 | R$ 11.000,00 1 12 R$ 940,10
unciondrios
2 maquina de limpeza de alt.a presséo, l.'nodelo HD 585, 4 RS 620,00 | RS 2.480,00 3 36 RS 70,65
220v, marca Karcher ou similar (lava-jato pequeno)
23 Carrlnho para transporte de lixo de 360 Iltros'm.odelo 8 R$ 285,00 | R$ 2.280,00 5 60 RS 38,97
Caixa 1030 com tampa e cabo metalico ou similar.
24 E:nzai:: limpeza de piscina com vara extensiva e 2 R$ 77.66 | R$ 155,32 3 36 R$ 443
25 aota emborrachada a'coplada com macacao para 5 RS 117,20 | R$ 234,40 1 12 RS 20,03
limpeza de espelho d'4gua.
26 Extensdo com 100 metros monofésica 4 R$ 165,34 | R$ 661,36 2 24 R$ 28,26
27 Extensdo com 100 metros trifasica 4 R$ 250,00 | R$ 1.000,00 2 24 R$ 42,73
DETALHAMENTO DA
REPACTUAGAO DE |Extensdo com 50 metros monofasica 8 R$ 89,00 [ R$ 712,00 2 24 R$ 30,43
PRECOS 2017 2017
Total R$  215.372,40 | RS 8.104,99
Total de Rateio por Funcioné}'\d . R$ 18,98




