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SENADO FEDERAL

SEXTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n°® 0075/2013, celebrado entre a
UNIAOQ, por intermédio do SENADO FEDERAL
e a empresa CONTROL TELEINFORMATICA
LTDA., que tem por objeto a prestagdo de servigos
de programacdo. operagiio técnica, manutencdo
preventiva e corretiva, inclusive em regime de
plantio e com fornecimento de  pegas,
componentes e demais materiais necessarios, nos
modulos da Central de Relacionamente do Senado
Federal, durante 12 (doze) meses consecutivos.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e a empresa CONTROL TELEINFORMATICA
LTDA.., neste ato representada por MARCELO DE ALMEIDA. tendo em vista as
solicitagdes da CONTRATADA, documentos n° 00100.017264/2016-11,
n° 00100.120804/2016-71 e n° 035024/2017-16, os Pareceres Técnicos n°® 072/2017 e
n® 097/2017 - SAFIN. documentos n° 00100.097688/2017-61 e n° 00100.138696/2017-74, os
Pareceres n°478/2017 e n° 086/2018 - ADVOSF, documentos n° 00100.125028/2017-87 ¢
n°00100.021844/2018-01, a autorizagdo do Exmo. Senhor Primeiro-Secretario, documento
n° 00100.047082/2018-65, a autorizagdo da Senhora Diretora-Geral, documento
n° 146123/2017-14, e as demais informagdes contidas no processo n° 00200.017264/2016-11,
resolvem aditar o contrato n.° 0075/2013 com base no disposto em sua Clausula Quinta, nos
Atos da Diretora-Geral n®9/2015 e n® 31/2014, na Politica de Contratagdes do Senado
Federal, aprovada pela Resolugdo n° 11/2017, do Senado Federal, na Lei n® 8.666/93, € no art.
37, inciso XXI, da Constitui¢io Federal e mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Os pregos do Contrato n® 0075/2013 ficam revisados em menos 0,00423%, em virtude da
retirada do item “Contribui¢do Assistencial” da planilha de custos e de formagdo de pregos, a
partir de sua vigéncia contratual em 20 de agosto de 2013, em consonéncia com o Parecer
n°475/2017 — ADVOSF (documento n® 125028/2017-87).

I — Para o item mao de obra o valor mensal do Contrato n° 0075/2013 passa de R$ 127.410,51
para RS 127.401,47 (cento e vinte e sete mil, quatrocentos ¢ um reais € quarenta e sete
centavos), com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2013.

IT — Para o item “Manutengéo de 2° e 3° Niveis, Pegas e Componentes”, serdo aplicados os
ditames dos §§ 8° e 9° da cldusula quinta do contrato, permanecendo o valor mensal de
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RS 86.347,31 (oitenta e seis mil, trezentos e quarenta e sete reais e trinta e um centavos),

inalterado.

PARAGRAFO UNICO — Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o valor
global anual do Contrato n® 075/2013 passa de R$ 2.565.093,84 para RS 2.564.985,36 (dois
milhdes. quinhentos e sessenta e quatro mil, novecentos ¢ oitenta e cinco reais e trinta e seis
centavos), com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2013.

CLAUSULA SEGUNDA

Em virtude das alteragdes nas bases financeiras do Contrato n® 075/2013, promovida pela
Clausula Primeira deste termo aditivo., ficam retificadas as Clausula Primeira, Segunda e
Terceira do Terceiro Termo Aditivo, cuja redagio passa a ser a seguinte:

“Clausula Primeira’™

Os precos do Contrato n°® 0075/2013 sofrem decréscimo, a partir de 1° de
novembro de 2013, em menos 6,06242%, em razdo de:

1 - Revisdo contratual em razdo da Desoneracdo da "Folha de Pagamento”
(Plano Brasil Maior), propiciada a Lei n° 12.546/2011, art. 7° inc. IV com
redagdo dada pela Lei n® 12.844/2013 e pelo art. 2° do Decreto 7.828/2012,
na seguinte forma e de acordo com a determinagdo do Grupo de Trabalho
instituido pela Portaria ne 5142/2014 - DOER, na forma da planilha em
anexo; e

II - Permanecerdo os pregos inalterados para os componentes "Manutengdo
de 2° e 3° Niveis, Pegcas e Componentes”, em razdo dos §§ 8° e 9° da Cldusula
Quinta do contrato, na forma da planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Em conformidade com o presente caput e inciso
L o valor mensal estimado referente a “mdo de obra residente” passa de RS
127.401,47 para R§ 114.443,13 (cento ¢ quatorze mil, quatrocentos e
quarenta e trés reais e Ireze centavos), com vigéncia a partir de 1° de
novembro de 2013, conforme planilhas em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO- Em conformidade com o presente caput e inciso I
e Il o valor mensal original do Contrato n® 0075/2013 passa de R$
213.748,78 para R§ 200.790,44 (duzentos mil, setecentos e noventa reais ¢
quarenta e quatro centavos) e o valor anual passa de R§ 2.564.985,36 para
RS 2.409.485,28 (dois milhdes, quatrocentos e nove mil, quatrocentos e
oitenta e cinco reais e vinfe e oito centavos) com vigéncia a partir de 1° de

novembro de2013.
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“Clausula Segunda”

Os precos do Contrato n® 0075/2013 ficam revisados referente a refirada dos
itens “Aviso Prévio Trabalhado” e da “Incidéncia do 4.1 sobre Aviso Prévio
Trabalhado” do submédulo 4.4, pertencente ao modulo 4 — Encargos Sociais
e Trabalhistas da planilha de formagdo de custos por calegoria, em
atendimento & Informagdo n® 003/2013 - SEACON/SSAGES/SCINT (conforme
o Acordio n®3.006/2010 - TCU/Plendrio, de 13/11/2010), com vigéncia a
partir de 20 de agosto de 2014, daia de sua primeira prorrogagdo na forma
das planilhas anexas ao presente instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput, o valor
mensal_atualizado referente_a_mdo_de_obra, fica revisado a menor em
0,02586%, passando de R$ 114.443,13 para R$ 114.413,54 (cenio e quatorze
mil, quatrocentos e treze reais e cinguenta e quatro centavos), com vigéncia a
partir de 20 de agosto de 2014, permanecendo inalterados o valor mensal de
RS 86.347,31 dos componentes “Manutengdo de 2° e 3° Niveis, Pecas e
Componentes”, na forma da planilha em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor mensal atualizado do contrato fica
reduzido em 0,01474%, passando de RS 200.790,44 para RS 200.760,85
(duzentos mil, setecentos e sessenta reais e oitenta e cinco cenlavos) e o valor
anual passa de RS 2.409.48528 para R$ 2.409.130,20 (dois milhdes,
quatrocenios e nove mil, cento e trinta reais e vinte centavos), com vigéncia a
partir de 20 de agosto de 2014,

“Clausula Terceira”

Os precos atualizados do Contrato n® 0075/2013, referente ao item dos
componentes “Manutengdo de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes”, ficam
reajustado em 6,52498% (correspondentie a variacdo do INPC/IBGE do
periodo de julho/2013 (més da apresentacdo da proposta) a agosto/2014
(més do primeiro aniversdrio do contrato), com efeitos financeiros a partir de

20 de agosto de 2014, na forma da planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput, o valor
mensal atualizado do item “Manutencdo de 2° e 3° Niveis, Pe¢as e
Componentes” passa de RS 86.347,31 para RS 91.981,44 (noventa e um mil,
novecentos e oitenta ¢ um reais e quarenta e quatro centavos), com vigéncia a
partir de 20 de agosto de 2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor mensal atualizado do Contrato
n°0075/2013 fica reajustado em 2,80639%, passando de RS 200.760,85 para
RS 206.394,98 (duzentos e seis mil, frezentos e noventa e quatro mil e noventa
e oito cenfavos) e o valor anual passa de R§ 2.409.130,20 para
RS 2.476.739.76 (dois milhdes, quairocenios e sefenia e seis mil,_setecentos e
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frinta e nove reais e sefenta e seis centavos), com vigéncia a partir de 20 de

agosto de 2014.
CLAUSULA TERCEIRA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica repactuado em 4,56238% em razdo do
reajuste salarial descrito na Convengdio Coletiva de Trabalho 2015/2017, celebrada entre o
Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do Distrito Federal (SINTTEL/DF) e o
Sindicato da Industria de Instalgio e Manuten¢dio de Redes, Equipamentos e Sistemas de
Telecomunica¢des do Distrito Federal (SINDIMEST/DF), com yigéncia de 1° de maio de
2015 a 30 de abril de 2017. Estes novos pregos estdo descriminados na planilha de custos
“Resumo Geral dos Aditamentos ” e “Composigdo dos Aditamentos — Planilha de Custos™ das
categorias profissionais alocadas no presente contrato, nos seguintes termos:

I — Para o Médulo I - “Composi¢io da remuneragfo” (mdo de obra) a aplicagdo do percentual
de 8,54%, pactuado pela CCT 2015/2017 (SINTTEL DF e SINDIMEST DF) e para o
Modulo 11 — “Beneficios Mensais e Didrios” serdo majorados os itens “auxilio de cesta
basica” e de “auxilio de café da manhd” em cumprimento as respectivas Clausulas Décima
Segunda e Décima Sexta do CCT 2015/2017, com vigéncia a partir de 1° de maio de 2015;

(5]

II — Para o componente “Manuten¢do de 2° e 3° Niveis, Pecas ¢ Componentes™, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato. permanecendo 0s precos

inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput ¢ inciso [, o valor
mensal referente & mio de obra passa de R$ 114.413.54 para RS 123.830,07 (cento e vinte e
trés mil, oitocentos e trinta reais e sete centavos), com vigéncia a partir de 1° de maio de
2015.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso 11, o valor
mensal atualizado do item “Manutengdo de 2° e 3° Niveis, Pecas ¢ Componentes™ de
RS 91.981,44 (noventa e um mil, novecentos e oitenta ¢ um reais e quarenta e quatro
centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput e incisos I ¢ II, o
valor mensal atualizado do Contrato n® 075/2013 passa de R$ 206.394,98 para R$ 215.811,51
(duzentos e quinze mil, oitocentos e onze reais e cinquenta e um centavos), com vigéncia a
partir de 1° de maio de 2015.
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CLAUSULA QUARTA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica reajustado em 4,21170% em decorréncia
do reajuste anual de 9,88170%, correspondente ao indice INPC/IBGE para o periodo de
agosto/2014 (data do primeiro aniversario do contrato) e agosto/2015 (data do segundo
aniversario do contrato), conforme a planilha “Resumo Geral dos Aditamentos™.

I — Para o Moédulo I - “Composi¢do da remunera¢io” (mio de obra) e para o Modulo IT —
“Beneficios Mensais e Didrios™ serdo aplicados os ditames do § 3° da cldusula Quinta do
contrato, permanecendo os precos inalterados.

Il — Para o componente “Manutengiio de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes” serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° ¢ 9° da Clausula Quinta do contrato na forma da planilha em

ancxo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal referente 2 mio de obra RS 123.830,07 (cento e vinte e trés mil, oitocentos e trinta

reais e sete centavos) permanece inalterado.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso II, o valor
mensal no item do componente “Manutencéo de 2° ¢ 3° Niveis, Pegas e Componentes™ passa
de R$ 91.981,44 para R$ 101.070,77 (cento e um mil, setenta reais e setenta e sete centavos),
com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2015.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput ¢ incisos I e II. o
valor mensal do contrato n® 075/2013 passa de R$ 215.811.51 para RS 224.900,84 (duzentos
e vinte e quatro mil, novecentos reais ¢ oitenta e quatro centavos), com vigéncia a partir de
20 de agosto de 2015.

CLAUSULA QUINTA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica revisado em 0,61735% correspondente ao
reajuste do valor de face do “Vale Transporte”, em razdo do Decreto do GDF n° 36.762
publicado no D.O.DF em 18 de setembro de 2015 (Fato do Principe), com vigéncia partir
de 20 de setembro de 2015.

I — Para o Modulo T - “Composi¢éo da remuneragdo” (mio de obra), 0s precos permanecem
inalterados e para Modulo II — “Beneficios Mensais e Diarios” sera aplicado o o § 4° da
clausula Quinta do contrato.
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IT — Para o componente “Manutengdo de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes”, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s pre¢os

inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso 1. o valor
mensal do Contrato n° 0075/2013 refente a mio de obra passa de R$ 123.830,07 para
RS 125.218,49 (cento e vinte e cinco mil, duzentos e dezoito reais e quarenta e nove
centavos), com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015, conforme planilhas anexas.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso II. o valor
mensal do item “Manutencdo de 2° e 3° Niveis, Pegas ¢ Componentes” de R$ 101.070,77
(cento e um mil, setenta reais e setenta e sete centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos [ e I, o
valor mensal do Contrato n°0075/2013 passa de R$224.900,84 para R$ 226.289,26
(duzentos e vinte e seis mil, duzentos e oitenta e nove reais ¢ vinte e seis centavos), com
vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015. conforme planilhas anexas.

PARAGRAFO QUARTO - A gestdo deve ressarcir a contratada somente com a devida
comprovacio da despesa realizada e faturada (valor indenizatorio).

CLAUSULA SEXTA

O valor atualizado do Contrato n°® 0075/2013 fica revisado em 1,59282%, em razdo da
aprovagdo da Lei n® 13.161/2015, publicada em 31/08/2015, que alterou a Lei n® 12.546/2011
(Fato do Principe), majorando o percentual da contribui¢io previdenciaria sobre a receita
bruta de 2,0% para 4,5%, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2016.

I — Para o Mdédulo T - “Composig¢do da remuneracdo™ (mdo de obra) e para Mddulo Il -
“Beneficios Mensais e Didrios™ serdo aplicados os ditames da Clausula Quinta do contrato,
permanecendo os precos inalterados. Para o Modulo V — Tributos serfo aplicados os ditames
do Art.65, da Lei 8.666/93.

II — Para o componente “Manutencio de 2° e 3° Niveis. Pecas e Componentes”, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s pre¢os

inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal do Contrato n®0075/2013 refente a mio de obra passa de R$ 125.218,49 para
RS$ 128.822,88 (cento e vinte ¢ oito mil, oitocentos e vinte e dois reais e oitenta e oito
centavos), com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2016, conforme planilhas anexas.
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PARAGRAFQO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput ¢ inciso II, o valor
mensal do item “Manutengdo de 2° e 3° Niveis, Pecas ¢ Componentes” de RS 101.070,77
(cento e um mil. setenta reais e setenta e sete centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I ¢ 11, o
valor mensal do Contrato n°®0075/2013 passa de R$226.289.26 para R$ 229.893,65
(duzentos e vinte e nove mil, oitocentos e noventa e trés reais ¢ sessenta e cinco centavos),
com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2016, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA SETIMA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica repactuado em 2,42713%, nos termos de
sua Cliusula Quinta e de acordo com os ditames da Convengo Coletiva de Trabalho para o
periodo de 2016/2018 firmada entre o SINTTEL/DF e SINDIMEST/DF, para as categorias
contratadas, com vigéncia de 1° de maio de 2016 a 30 de abril de 2018, conforme
especificado na planilha “Resumo Geral” e “Composi¢do de Custo Repactuagio de Pregos”
das categorias profissionais alocadas no contrato, nos seguintes termos:

I — Para a composi¢o do Médulo I — “Remuneragiio™ (mio de obra) a aplicacdio da primeira
parcela_do reajuste salarial, mediante o percentual pactuado de 5% sobre os valores
atualizados, em consonincia com o disposto na alinea “a” da Clausula Terceira da CCT
2016/2018 e para o Mddulo 11 — “Beneficios Mensais e Didrios” serdo majorados os itens
“auxilio de cesta bdsica” e “auxilio de café da manhi”, em cumprimento das alineas “a”
respectivas das Clausulas Décima Terceira e Décima Quarta da CCT 2016/2018, ambos
eventos com efeitos a partir de 1° de maio de 2016: ¢

IT — Para o componente “Manutencdo de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes™, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° ¢ 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s precos
inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o caput e inciso I da presente clausula,
o valor mensal referente & mio de obra ao Contrato n® 075/2013 passa de R$ 128.822,88 para
RS 134.402,70 (cento e trinta e quatro mil, quatrocentos e dois reais e setenta centavos), com
vigéncia a partir de 1° de maio de 2016.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput e inciso [I, o valor
mensal do item *Manutencdo de 2° ¢ 3° Niveis, Pegas ¢ Componentes” de R$ 101.070,77
(cento e um mil, setenta reais e setenta e sete centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I e 11, o
valor mensal do Contrato n°®0075/2013 passa de R$229.893,65 para R$ 235.473,47

Senado Federal = Via N2 - Bloco 16 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF /'K
Telefone. +53 (61) 3303-4334 \ /



Processo n°® 00200.017264/2016-11

SENADO FEDERAL
(duzentos e trinta e cinco mil, quatrocentos e setenta e trés reais ¢ quarenta e sete centavos),
com vigéncia a partir de 1° de maio de 2016, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA OITAVA

O valor atualizado do Contrato n°® 0075/2013 fica reajustado em 4,13078% em decorréncia do
reajuste anual 9,62384%, correspondente ao indice INPC/IBGE para o periodo de
agosto/2015 (data do segundo aniversdrio do contrato) e agosto/2016 (data do terceiro
aniversario do contrato), conforme a planilha “Resumo Geral”e com vigéncia a partir de 20
de agosto de 2016.

[ — Para o Mddulo I - “Composi¢do da remuneragio™ (méo de obra) e para o Modulo IT —
“Beneficios Mensais e Didrios”, serfio aplicados os ditames do § 3° da cldusula Quinta do
contrato, permanecendo os precos inalterados.

I — Para o componente “Manuten¢do de 2° ¢ 3° Niveis, Pegcas e Componentes™, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato, na forma da planilha em

anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal referente 2 mado de obra de RS 134.402,70 (cento e trinta e quatro mil, quatrocentos e
dois reais e setenta centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput e inciso II, o valor
mensal no item “Manuten¢do de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes” passa de
R$ 101.070,77 para R$ 110.797,66 (cento e dez mil, setecentos e noventa e sete reais e
sessenta e seis centavos), com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2016.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o
valor mensal do contrato n® 075/2013 passa de R$ 235.473,47 para RS 245.200,36 (duzentos
e quarenta e cinco mil, duzentos reais e trinta e seis centavos) com vigéncia a partir de 20 de
agosto de 2016.

CLAUSULA NONA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica repactuado em 0,091017%, nos termos de
sua Clausula Quinta ¢ de acordo com os ditames da Convengdo Coletiva de Trabalho para o
periodo de 2016/2018 firmada entre o SINTTEL/DF e SINDIMEST/DF, para as categorias
contratadas, com vigéncia de 1° de maio de 2016 a 30 de abril de 2018, conforme
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especificado na planilha “Resumo Geral” e “Composicéo de Custo Repactuagdo de Pregos™
das categorias profissionais alocadas no contrato, nos seguintes termos:

I — Para a composi¢iio do Médulo 1 — “Remunerag¢do™ (mdo de obra) a aplicagdo da segunda
parcela do reajuste salarial, mediante o percentual pactuado de 2% sobre os valores
atualizados, em consondncia com o disposto na alinea “b” da Clausula Terceira da CCT
2016/2018 ¢ para o Médulo 11 — “Beneficios Mensais e Didrios”. serdo majorados os itens
auxilio de “auxilio de cesta basica” e “auxilio de café da manhi”, em cumprimento das
alineas “b” respectivas das Clausulas Décima Terceira € Décima Quarta da CCT 2016/2018,
ambos eventos com efeitos a partir de 1° de setembro de 2016; ¢

II — Para o componente “Manutencdo de 2° e 3° Niveis, Pegas ¢ Componentes™, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s precos

inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o caput e inciso I da presente clausula,
o valor mensal atualizado referente 4 mido de obra ao Contrato n® 075/2013 passa de
R$ 134.402,70 para R$ 136.634,44 (cento e trinta e seis mil, seiscentos e trinta e quatro reais
€ quarenta e quatro centavos), com vigéncia a partir de 1° de setembro de 2016.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput € inciso II, o valor
mensal atualizado referente ao item “Manuteng¢do de 2° ¢ 3° Niveis, Pecas e Componentes” de
R$ 110.797,66 (cento e dez mil, setecentos € noventa e sete reais e sessenta ¢ seis centavos),

permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I e 11, o
valor mensal atualizado do Contrato n°0075/2013 passa de R$245.200,36 para
RS$ 247.432,10 (duzentos e quarenta e sete mil, quatrocentos e trinta e dois reais e dez
centavos), com vigéncia a partir de 1° de setembro de 2016, conforme planilhas anexas.

CLAUSULA DECIMA

O valor atualizado do Contrato n° 0075/2013 fica repactuado em 1,35333%. nos termos de
sua Clausula Quinta e de acordo com os ditames da Convengdo Coletiva de Trabalho para o
periodo de 2016/2018 firmada entre o SINTTEL/DF e SINDIMEST/DF, para as categorias
contratadas, com vigéncia de 1° de maio de 2016 a 30 de abril de 2018, conforme
especificado na planilha “Resumo Geral” ¢ “Composi¢do de Custo Repactuagdo de Pregos™
das categorias profissionais alocadas no contrato, nos seguintes termos:

I — Para a composi¢io do Médulo I — “Remuneracdo™ (mio de obra) a aplicagio da terceira
parcela_do reajuste salarial, mediante o percentual pactuado de 3% sobre os valores

atualizados, em consonincia com o disposto na alinea “c” da Clausula Terceira da CCT

Senado Federal - Via N2 — Bloco 16 — CEP 70165-900 ~ Brasilia-DF

Teletone: +55 (61) 3303-4334 /K Y eé
7 9de12
/]



Processo n® 00200.017264/2016-11

SENADO FEDERAL
2016/2018 e para 0o Mddulo I1 — “Beneficios Mensais e Didrios”, serdo majorados os itens
“quxilio de cesta basica™ e “‘auxilio de café da manhd”, em cumprimento das alineas “c”
respectivas das Clausulas Décima Terceira ¢ Décima Quarta da CCT 2016/2018, ambos
eventos com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2016; ¢

II — Para o componente “Manutengdo de 2° ¢ 3° Niveis, Pecas ¢ Componentes”, serdo
aplicados os ditames dos §§ 8° ¢ 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s precos

inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o caput ¢ inciso | da presente cldusula,
o valor mensal atualizado referente & mio de obra ao Contrato n® 075/2013 passa de
R$ 136.634.44 para RS 139.983,02 (cento e trinta e nove mil, novecentos e oitenta e trés reais
e dois centavos). com vigéncia a partir de 1° de dezembro de 2016.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal atualizado referente ao item “Manutengo de 2° e 3° Niveis, Pegas e Componentes™ de
R$ 110.797,66 (cento e dez mil, setecentos e noventa e sete reias e sessenta e seis centavos),

permanece inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o caput ¢ incisos I e Il da presente
clausula, o valor mensal atualizado do Contrato n® 0075/2013 passa de R$ 247.432,10 para
R$ 250.780,68 (duzentos e cinquenta mil, setecentos e oitenta reais e sessenta e 0ito
centavos), com vigéncia a partir de 1° de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O valor atualizado do Contrato n® 0075/2013 fica revisado em 0,40681% correspondente ao
reajuste do valor de face do “Vale Transporte”, em razdo do Decreto do GDF n® 37.940
publicado no D.O.DF em 30 de dezembro de 2016 (Fato do Principe), com vigéncia partir
de 02 de janeiro de 2017.

I — Para 0 Modulo I - “Composicio da remuneracao’™ (méo de obra), 0s precos permanecem
inalterados e para Mddulo IT — “Beneficios Mensais e Diarios™ serd aplicado o o § 4° da
clausula Quinta do contrato.

IT — Para o componente “Manutencéo de 2° e 3° Niveis, Pecas e Componentes”, seréo
aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da Clausula Quinta do contrato, permanecendo 0s precos
inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal do Contrato n® 0075/2013 refente a mio de obra passa de R$ 139.983,02 para

Senado Federal — Via N2 = Bloco 16 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334 /K
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SENADO FEDERAL

R$ 141.003,22 (cento e quarenta e um mil, trés reais e vinte e dois centavos), conforme

planilhas anexas.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal do item “Manutenc¢dio de 2° e 3° Niveis, Pegas ¢ Componentes” de R$ 110.797,66
(cento e dez mil, setecentos e noventa e sete reais € sessenta e seis centavos), permanece

inalterado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o
valor mensal do Contrato n°0075/2013 passa de R$250.780,68 para R$ 251.800,88
(duzentos e cinquenta e um mil, oitocentos reais e oitenta e oito centavos), conforme planilhas

ancxas.

PARAGRAFO QUARTO - O valor global anual referente ao Contrato n° 0075/2013 passa
de R$ 3.009.368,16 para R$ 3.021.610,56 (trés milhdes, vinte e um mil, seiscentos e dez reais
e cinquenta e seis centavos), com vigéncia a partir de 2 de janeiro de 2017.

PARAGRAFO QUINTO — A gestio deve ressarcir a contratada somente com a devida
comprovacdo da despesa realizada e faturada (valor indenizatorio).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagdo or¢amentdria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664, Natureza de Despesa 339092
e 339034, tendo sido emitida as Notas de Empenho n® 2018NE000937, 2018NE000938,
2018NE000939, 2018NE000940, em refor¢o a Nota de Empenho n°2018NE000476 e
n® 2018NE000942, de 18 de abril de 2018.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A CONTRATADA devera apresentar a renovacéo da garantia no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do
recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender ao aditamento, em
conformidade com a Cliausula Nona - Da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da
Lei n°® 8.666/93.

Senado Federal — Via N2 = Bloco 16 — CEP 70165-900 - Brasilia-DF
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Processo n°® 00200.017264/2016-11

SENADO FEDERAL
CLAUSULA DECIMA QUARTA

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des constantes do contrato original e dos termos
aditivos autorizados, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, Q2. de /’7 M() de 2018.

ILANA TROMBKA
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

MARCELO DE ALMKIDA
CONTROL TELEINFORMATICA LTDA.

Testemunhas:

R odsios bl Mo Doy 7L

Diretor da SADCON Coordenador da COPLAC

Senado Federal - Via N2 - Bloco 16 — CEP 70165-900 —~ Brasilia-DF
Teletone. +55 (61) 3303-4334
12de 12



Secretaria de Administracao de Contratagdes - SADCON
Subsecretana de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

Empresa:

Processo de Reajuste:
CNPJ:

Contrato:

Data da Apresentagédo da
Proposta:

Assinatura:

Inicio Vigéncia Original
Fim Vigéncia

Valor Total Original do Contrato:

CONTROL TELEINFORMATICA LTDA-ME

00200.017264/2016-11
05.455.684/0001-30
0075/2013

12/08/2016
20/08/2013
20/08/2013
19/08/2014

R$ 2.565.093,84

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Valor Mensal:

Valor Anual:

Inicio Periodo Atual:
Final Periodo Atual:

R$ 213.757,82
R$ 2.565.093,84
01/07/2018
30/06/2017

HISTORICO

{

Documenio do GESCON n®° 00100.040333/2017-08

Quinto Termo Aditivo

1° Instrucdo

Retirada do item "Contribuicdo Assistencial”, desde o inicio da vigéncia do contrato em 20.08.2013 (Parecer n® 478/2017 - ADVOSF -

documento n° 125028/2017-87).

3¢ nstrucéo:

Retifica a Clausula Primeira do Terceiro Termo Aditivo (revisdo das planilhas de custo do contrato em razdo da Desoneragédo da
"Folha de Pagamento”, em razdo do art. 7° da Lej 12.546/2011 C|C art. 2° do Decreto 7.828/2012, a partir de 1°/11/2013. (Parecer da
ADVOSF n° 834/2014, fis. 1895/1837 e documentagao apresentada, as f1s.1907/2014.). Vigéncia 11°.11.2013

4° Instrucdo:

Retifica a Clausula Segunda do TerceiroTermo Aditivo (retirada do item Aviso Prévio Trabalhado na primeira prorrogagdo do
contrato), em razdo da nova base financeira do contrato. Vigéncia a partir de 20.08.2014.

5¢ Instrucéo:

Retifica a Clausula Terceira do Terceiro Termo Aditivo (Reajuste das Pegas), em razdo da nova base financeira do contrato,
vigéncia a partir de 20.08.2014.

6° Instrucdo:

DETALHAMENTO DAS REPACTUACOES DE PRECOS (2015)

Dados da CCT - ACT:

Sindicatos SINTTEL/DF e SINDMEST/DF
Vigéncia 1°.5.2015 a 30.4.2017
Registro MTE DF000599/2015 10/08/2015
Pedido da Empresa Embasamento Analise da proposigido Knpact nas P ihes por

categoria

Majoracdo do valor da mao de obra
(Salarios) de 8,54%

Clausula Terceira da
Convengdo e Clasula Sétima
do Contrato

Majoracéo do auxilio ccesta basica,
pelo CCT 2014/2016 para R$
18,56.

Clausula Décima Segunda da
CCT

Majoragdo do auxilio café da
manhé, pelo CCT 2014/2016 para
R$ 18,56.

Clausula Décima Sexta da
cer

Procedente, pois estéd devidamente
previsto na CCT e no Contrato n®
0075/2013, celebrado com o
Senado.

Alteragdes nos saldrios das
categorias contratadas.

Alteragdo nas planilhas de custos.

Alteracdo nas planilhas de custos.

Majoracéo do Plano de Saude.

Clausula Décima Quarta da
CCT

Procedente, pois esta previsto na
CCT e no Contrato n® 0075/2013
(Clausula Sexta - Paragrafo Oitavo)

Alteragdo na planilha de custos.

7° Instrucdo:

Reajuste das Pegas (INPC)
INPC AGOST0/2014 até AGOST0/2015 (Vigéncia a partir de 15.05.2015).

8° Instrucdo:

]

Calculo da revisao do valor de face do item "Vale Transporte”, baseado no Decreto n° 36.762/2015 {majoragdo do valor unitario do
transporte publico no Distrito Federal), com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015.
Obs: Conforme o contrato original, o valor de face do item "Vale transporte” é de R$ 4,50, sendo este prego majorado para R$ 6,25.

9° Instrucdo;

Aplicagcdo da oneragdo da folha de pagamento com base na aplicagdo da Lei n® 13.161 de 31/08/2015 que trata da Contribuicao
Previdencidria sobre a Receijta Bruta (CPRB), onde fica majorada a aliquota dos atuais 2,00% (dois por cento) para 4,50% (quatro
virgula cinco por cento). Vigéncia a partir de 01/01/2016.

8° Instrucéo:




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretana de Planejamento e Contrale de Coniratagées - SSPLAC

DETALHAMENTO DAS REPACTUACOES DE PRECOS (2016)

Dados da CCT - ACT:

SINTTEL/DF e SINDMEST/DF

Sindicatos
Vigéncia 1°.5.2016 a 30.4.2018
Registro MTE DF000579/2016 18/10/2016
it . to nas planilhas por
Pedido da Empresa Embasamento Analise da proposigdo Impacto nas plani P

categoria

(Salérios) de 5%, 2% e 3%.

praticado na oneragéo.

Majoracao do valor da mao de obra

acumuladamenle, a partir do valor

Clausula Terceira da
Convengao e Clasula Quinta
do Contrato

Majoracéo do valor unitario do
auxilio cesta basica, pela CCT
2016/2018 para R$ 19,49, R$

19,86 e R$ 20,42, sucessivamente

Cléausula Décima Terceira da
ccT

Procedente, pois esta devidamente
previsto na CCT e no Contrato n°
0075/2013, celebrado com o
Senado.

Majoracdo do valor unitario do

2016/2018 para R$ 19,49, R$

auxilio café da manhg, pela CCT

19,86 e R$ 20,42, sucessivamente

Clausula Décima Quarta da
CcCT

Alteracdes nos salarios das
categorias contratadas.

Alteracdo nas planilhas de custos
“Beneficios Mensais e Diarios".

Aplicacédo do INPC para o item
uniforme (insumo)

§§ 8°e 9% da Clasula Quinta
do Contrato e Trigéssima
Sexta da CCT

Improcedente. A empresa devera
comprovar o desequilibrio
economico do item (pesquisa de
precos para os contrato assinados
em 2013.

Sem alteragdo na planilha de
custos.

Majoracéo do Plano de Salde.

Clausula Décima Sexia da
CCT.

Procedente, pois esta previsto na
CCT e no Contrato n® 0075/2013
(Clausula Sexta - Paragrafo Oitavo)

Alteragdo na planilha de custos.

10° Instrucdo:

Reajuste das Pecgas (INPC)

Apuracdo do percentual de corregao referente ao INPC de AGOST0/2015 até AGOST0/2016. Vigéncia a partir de 15.05.2016.

11° instrucdo:

Calculo da revisdo do valor de face do item “Vale Transporte”, baseado no Decreto n° 37.940/2016 (majoragdo do valor unitdrio do
transporte publico no Distrito Federal), com vigéncia a partir de 2 de janeiro de 2017.
Obs: O valor de face do item “Vale transporte” é de R$ 6,25, sendo este preco majorado para R$ 7,50.

(Tabela de indices correspondentes aos anos de 2014, 2015 e 2016)

1° Reajuste

Periodo : julho/2013 a agosto/2014

Intervalo Anual Periodo ,INPCIIB,GE.
(Nimeros-indice)
Data Inicial = Més da .
apresentagdo da Proposta lui3 s
Data Final = Més do primeiro
aniversario do Contrato agoild $a82.00
indice do Reajuste= 6,52498%
2° Reajuste
i Periodo : agosto/2014 a agosto/2015
Intervalo Anual Periodo .INPC"B,GE.
{Nimeros-indice)
Data Inicial = Més do primeiro
aniversario do contrato agolts abse 0
Data Final = Més do segundo
aniversario do Contrato agels hEelins
indice do Reajuste= 9,88170%
3° Reajuste
Periodo : agosto/2015 a agosto/2016
Intervalo Anual Periodo ,lNPc"B,GE,
{Nimeros-indice)
Data Inicial = Més do segundo
aniversario do contrato age/1s 498635
Data Final = Més do terceiro 16
aniversério do Contrato ago 4v1e.e
indice do Reajuste= 9,62384%




Empresa CONTROL TELEINFORMATICA LTDA,
Processo Principal: 00200,017264/2016-11

Contrata - 0075/2013
RESUMO GERAL DOS ADITAMENTOS
InstrugGes a serem auitorizados:
1) Retrada da Gontribuigdo Assistencial, de acords com o Parecer n*476/2017-ADVOSF, com vigéncia a partir de 20.08.2013
G0 e D o ds folhe de assinado no Terceiro Tenmo Aditivo, com vigéncia a partir de 1°.11.2013;
cagso da Retirada 0o itens “Aviso Frévia Trabalhado” e “ncidéncia do 4.7 sobre Aviss Prévio Trabathada” da pianiina de formagdo ds custos, assinada o 3° Termo Adiivo, com vigéncia a partir e 20 de agosto de 2014, em virtuds da nova base scondmiso-financeira;
o sjuste do item iveis, pegas e companentes”. assinado ro 3° Termo Aditvo, com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2014. em viude da niova base econdmizo-nanceira,
de pregos do Gontrate conforme CCT SINTTELIDF x SINDIMEST/DF 2015-2017, com vigéncia a partir de 1° de malo de 2015;
‘manutengdo de 2* e 3° nivels, pegas e camponentes” com vigéncia a partir de 20 de agosto de 2015;
Transporte, baseado o Decrate 36 762/2015, com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015
ento com base na aplicado da Lei n° 13,161 de 31A08/2015. que rata da Cantibuigda Previdencidna sobre a Receita Bruta (CPRE) que majorou  allquota para o segmento hjeta do Contrata em referdncia dos afuais %.00% (dais por cental para 4.50% (quatro virgula cinc por cento), com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2016
veiry Repsctungdo e pregos do Cantrato confornie CCT SINTTEL/DF x SINDIMEST/DF 2016/2016. Primeira parcela do resfuste sslarial sobre o vaior onerado de 5%. Msjorag3o o valor unitériu do auxiiio cests biisica para RS 19 49 (619,48 = R 116.94) Majoragio do velor uritino do euxitio thanka pars RS 19,49 (313 46 = RS 58,47), com vigéncis 4 partir de 1% de imaio de
10) 5° Reajuste do item i, “manutengdo de 2° e 3° nivels, psgas e componentss” com vigéncla a partir de 20 de agosto de 2016
11) Repactuagio de pregos do Conirata confome CCT SINTTELADF \ SINDIMESTADF 20 16/2016. Segunda parcela do reajuste salarial sobre o valor onerada ( 5% + 25) Majaragio de valor unitério da suxiio cesta bisica para RS 16,86 (6*19 86 = RS 119.16). Majoragaa do valar unitdrio do auxilio café da manha para RS 19,86 (3°18.86 = RE 59 58). com vigéncia a partir de 1° de sefembro
de 2016;
12) Repaciuagdo de progos do Contrato conforms CGT SINTTEL/DF x SINDIMEST/DF 2016/2018 Terceira parceta do reajusts salarial sobre o valor onerado (5% + 2% + 3% Majoragso do valor uniténo d auxilio cesta basica para RS 20 42 (6°20 42 = RS 122,52). Majoragn do valor unitaria do suxilio o3fé da manhd para RE 20.42 (3'20.42 = RS 61.26) . com vigéneia a partir de 1° de
dezeinbro 2016; ¢
13) Mujoragito do valor de Vale Transparte, baseado na Decreto 37 940/2016, com vigéncia a partir de 2 de janiro de 2017,
Mem 1 - Mao de Obra.
YALOR REVISADO RETRADA VIS0 PREVIO REPACTUAGAD
Desoneragao da fajha 12632018 i (12.05.2015)
Diferenca . 4 Diterenga L2013} Diferenca = : Diferenga Diferenga
) ke ) %) o) A %)
PREGOUNITARIO | PREGO TOTAL PRECO UNITARID | PRECO TOTAL PREGO UNITARIO PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL PREGO UNITARIO |  PRECO TOTAL
EM POSTODETRASALHO MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL MENGRL: [P ReOdOTALMENSAL VENSAL MENSAL MENSAL MENSAL
1 |ANALISTA DE TECNOLOGIA | RS 2005475 | RS 2105475 RS 2106315 | RS 41,3561 2% RS RS 1866233 | 0028% | RS 1865706 | RS 1865708 |  838443% | RS RS 2022135 | 056010%
2 |ANALISTA DE TRAFEGO 2 RS RS 1962099 RS 991325 | RS -10.20029% RS 890207 | RS 1780404 | -00%;08% | RS 589976 |RS 1779950 |  BI3416% | RS 9.63257 | RS 1.10770%
ANALISTA DE SUPGRTE TM CENTRAL n e - = ST I 7 7 i = W e G % g RSO s
I L e L 2 RS RS 1982793 | -000708% | RS 991325 | RS 4020028% | R$ 8.90207| Rs 1780414 |  -o0208% RS 580975 | RS 1779950 |  B23416% | RS 983257 | RS 1926514 | 110770%
CNICO DE SUPORTE EM CENTRA T 5 ” = s o : , F s % i) S = z R 5 e
4 | F:T‘ELECDI&;‘;’\ENT;E CENTRAL 4 RS s807.41 |Rs 3522064 | --000704% | RS 530578 | RS 3522716 9.92257% RS 753293 | RS 3173172 | 003 | RS 783082 |RS 3172358 819854% | RS 855114 | RS 3a32488 | 123736%
< [TECNICO DE SUFGRTE EM CENTRAL i 7 T T AR 2 i , Vo y i B e |
S | e 4 RS 786758 |RS  3147052|  -0008ES% | R 7.867.04 | RS 31.468.16 -2.62039% RS 711020 | RS 2s44080 |  -0024E1% | RS 710845 |R$ 2643380 |  B1SISE% | RS 7.688,47 | 7S 3075388 | 137752%
TOTAL MENSAL 3 RS 12741061| -0.00710% RS 1274047 ERRE RS 114.443,13 02505 RS 11441384 | £.23020% RS 12043007 | 1,12120%
TOTAL ANUAL j RS 152882642 |  -0.000t0% Rs  Ammatied|  10171%% RS 137331786 | -0.02880% RS 147286248 |  5,23026% RS 148586084 | 1,12123%
VALOR REVISADO "YT” | Diferenga Vﬂm*%m ‘( EOF}ERA\:AD) Diferenga VALOR REPACTUADO
{2008.2015) %) ot %) (#269.2015) {Parte
Diferenca Diterenca Diferenga
%) o) )
PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL PREGO UNITARIO PREGO TOTAL PREGO UNITARIO PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL
EM: i L MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL FREGO TOTAL MENSHL MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL
1 |ANALISTA DE TECNOLOGIA 1 RS 2033451 RS 20.33451 287859% | RS 2091995 | RS 2081985 486337% RS 2180586 | RS 78200% | Rs 2228584 | RS 2228584 |  282723% | RS 2287134 2287134 | 035395%
2 |ANALISTA DE TRAFEGO § RS e73927 |[Rs 1947854 |  287855% | RS 1001952 | RS 20.038.24 433859% RS 10.45436 | RS 20.808.72 186381% | RS 1062826 |Rs 2125655 |  245534%  |Rs RS 2177848 | O07T1s88%
. |ANALISTA DE SUPORTE E8 CENTRAL " At S - " " — —— o — -
(et ol il 2 RS 973927 |[RS 1947854 |  287855% | RS RS 433880% RS 1045435 | RS 090872 | 166381% | RS 1062828 | RS 245534% | RS RS 2177848 | 0718w
. |TECNICO DE SUPORTE EM CENTRAL < i . B RN ] e o - P ) e w o i I e e
4 DE b 4 RS asers2 R  sa74ezs | ze7eman | RS £93737 | RS 35.749.48 RS 831838 | RS 3727352 163526% | RS 947076 |RS  o7es3na|  241400% RS 60938 | RS 3679756 | 080448%
DE SUP: £ 77 s 2 8455% 3 4 E 1 . = a ; 3 237014 3 886826 | R 347574 559%
5 [T P EaRi 4 RS 779438 |Rs 3117752  287848% | Rs 801874 | RS 6 R3 835402 | RS 33.415.08 160510% | RS 848811 |R$ 3385244 | 237014% | RS 66920 | RS 3475718 | 0.89559%
TOTAL MENSAL 3 RS 12521849 |  287840% RS 128.822,98 433139% RS 124.402,70 1,66049% RS 10663444 |  2.45075% RS 130.98302 | 072080%
TOTAL ANUAL | RS 150262188 | 2873484 RS 154587456 4,32138% RS 161283240 | 1,06049% RS 183881328 |  245076% RS 187970624 | 0,72600%
‘y : .
ITEM Il - MANUTENGAO DE 2° E 3° NIVEIS, PEGAS E COMPONENTES INPC: 8‘62433%; INPC: 9,88170% INPC: | 8,62384%
VALOR REAJUSTADD VALOR REAJUSTADO - »moamw .
VALO! . -
X Aonene 20082018 20.08.2015 . . e .
=~ ITEM QTDE VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL TALOR UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL DIFERENCA TALOGR UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL DIFERENCA VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL DIFERENCA
i R 57116 | RS TE RS 753155 | RS ERED 5539060 | K3 RS 557688 | RS §77550 | R 8932968 | RS 7345 B 708 251 40 | 75 55575 ]
2 RS 53333 | R§ RS .64 § RS RS 1 | RS 3[R 7
3 RS RS i EAES 7S FRE
[ RS 053! i R FETERT 75 (RS RS R
5 RS 3331 RS RS E50.43 RS RS RS
g RS 542008 | RS RS 77374 RS 34458 | RS T3 ; RS
7 RS 7084550 | RS E RS 9570566 RS 54.386.56 | RS 75552 | RS 7 RS
v RE 5077003 | RS 20 RS 22.125.32 3 RS 3331166 [ RS 74016 [ RS 2. RS ;
v i RS 914375 | RS 00 | RS 74038 | R 74035 | RS g RS 10.70290 | RS 7070290 [ RS 434,50 | RS 1155024 | F 1173292 | RS 1173292 |Rs___140 £ ;
) RS T T036.467,72 R F1SE1aL | RS TR e T7609.56 RS 0107077 | RS 1212.849,24 | RS 108.071.8 RS 110797.56 ls_gm RS 672260 |

Asredondamento Ate < 202340 - PRSECR



SECRETA

dos Valores

VALOR ORIGINAL

io da Mio de obra e do ltem 2)

Diferenca (%) Diferenca (RS)
TOTAL MENSAL i + 1) RS 21375782 £.00423% RS 21374878 | R$ 19,08
TOTAL ANUAL {1 +K) RS 2.565.093.84 0.00423% RS 256498535 | RS (193,48}

'VALOR REVISADO
B
Diferenca (%) Desoneragdo da Diferenga (R$)
fotha
12.11.2013)
TOTAL MENSAL {1 + 1) RS 21374873 -6,06242% RS 200768044 | RS {12.958.34)
TOTAL ANUAL {{ 1) R$ 2564.985.36 -6 96247% RS 240348528 | RS  (156.500.08)

VALOR
REVISADO

Desoneragaoda | Diferenga (%)
fatha
ea12043)
TOTAL MENSAL (1 + 1) RS 200790 44 601474 209.760,85 (28,58
TOTAL ANUAL {i +§) RS 2.409.48528 QO14TE% RS 2409.13020 | RS {385.9€}

Diferenga (%) Diferenga (RS)
TOTAL MENSAL {1+ 1) RS 20075065 2,80639% RS 20639493 |RS  £.634.43
TOTAL ANUAL (1 +1f) RS 2.409.130,20 230638% RS 247673976 | RS 67.609,56

REPACTUACAD
Diferenca (4) (9.05.2015) Diferenca (RS)
TOTAL MENSAL {1 + I} RS 20632488 4,56238% RS 21581151 | RS 9.416,53
TOTAL ANUAL {1 +H) RS 2.476.739,75 456238% RS 2589735,12 | RS  112.998,35

VALOR
Ry | Diteenca() | REANSTADO | Diterenca (Rs)
2.08.2015
~ TOTAL MENSAL (i + 1) R$ 21581151 4,21170% RS 22490084 | RS 9.089,33
e ™ TOTAL ANUAL {i511] RS 350379812 TITTI0% RS 36381008
~

>

RS 109,071,396

REAJUSTADO Diferenca (%) Diferenga (R$)
20.08.2015 {28.69.2015)
TOTAL MENSAL (1 + 11} R$ 22480084 0,61736% RS 22628925 | RS 138842
TOTAL ANUAL (1 +1i} RS 269881008 061735% RS 271547112 |R$ 1666104
Eivoragds Palyanna Paesos Tercarzada)
Fanteréaca Walbnglon Catam Ji (chefe o SIRC)

'VALOR REVISADO Wl
Diferenca (%) (ONERACAO) Diferenca (RS)
(ae1e16)
TOTAL MENSAL (1 + ) | RS 22623825 159262% ]S 22083365 | RS 3.604,38
TOTAL ANUAL (I+1) [ RS 271547112 159282% RS 275672380 | RS 43.252,68

Diterenca (%)

Diferenca (RS)
TOTAL MENSAL (I+ 1) | RS 22089385 2,42713% RS 235.47347 | RS 557882
TOTAL ANUAL (1 +l) | RS 2.758.723,80 242713% RS 2.625.631,64 | RS 66.957 .84

Diferenga (%) Diferenca (RS)

TOTAL MENSAL (1 + 1) | RS 235.473,47 4,13078% ES 24520036 | R§ 5,726,889

TOTAL ANUAL (I+ll) [ RS 282558184 4.13078% RS 284240432 [ RS 118.722,68

Diferenga (%)
TOTAL MENSAL (f+ W) | RS 245.200,36 0,91617% RS 247.432,10 | RS 223174
TOTAL ANUAL (1 +1f) | RS 284240432 091017% RS 2259.18520 | R§ 26.780,88
g S
g
S S
Diferenca (%) Diferenga (RS}
TOTAL MENSAL {1+ 1) | RS 247.432,10 1,35333% RS 250.780,68 | RS 3.348,58
TOTAL ANUAL (1 +l)) | RS 2.880.185,20 1,35333% RS 3.008.368,15 | R§ 40.182,96

Diferenga (%) "M?ozi‘,’ .zmn 1710 VT Diferenga (RS)
TOTAL MENSAL (1+ W) | RS 250.780.88 | 040881% | RS 25160085 RS 102020
TOTAL ANUAL (i +11) RS 3.009.368.16 | 0,40681% RS 3.021.61056 | RS 12,24

VALOR REVISADO “VT* 5
VALOR ORIGINAL Diferenca (%) 02.04.2017) Diferenca (RS}
TOTAL MENSAL (1+ 1) [ RS 213.757,82 17,79727% RS 251.80088 | R§ 38.843,06
TOTAL ANUAL (i +1f) | RS 2565.093,84 17 79727% RS 3.021.61056 | RS 466.616,72

Asredondaments Alon © 2072013
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Empresa. CONTROL TELEINFORMATICA LTDA.
Processy 00200.017264/2016-11

Contrata. 0078/2013

COMPOSICAO DA PLANILHA DE CUSTOS
TEERIEE O SUPORTE B CENTRAT DE RETACTONRRENT,

st i 10008015

st
& Ropactiagat 1015, com vigénela a partiv de 1408 2018 B84

haforagio do “Vale Transport ', basead no Decreta 46.142:2015, cam wigdncia o parti de mouaisj

lhjor.)fdn do “Vale Tmn.mnﬂe' bas:ado 1o Decreto 37,94/2016, com vigéncia a partir de 1°.01.2017
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