Processo n° 00200.007304/2017-06

SENADO FEDERAL
QUINTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 084/2016, celebrado entre a UNIAO, por
intermédio do SENADO FEDERAL, e a empresa
FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
— EPP., que tem por objeto a prestagio de servigos de
limpeza, conservagao e higienizag¢do, com o fornecimento
de mio de obra, todo o material de consumo, insumos e
equipamentos necessarios € adequados a execugdo dos
servigos, nas dependéncias do SENADO FEDERAL.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, ILANA TROMBKA, e empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS
LTDA. — EPP., neste ato representada por DIEGO DE OLIVEIRA BARRETO, tendo em
vista as  solicitagdes da  Contratada, documentos n® 00100.063429/2017-36,
n°00100.163115/2017-32 e n° 00100.070144/2017-51, os Pareceres Técnicos n° 074/2017,
n® 121/2017, n° 050/2017, todos da SAFIN, documentos n°00100.119956/2017-11,
n® 00100.167543/2017-34, n® 00100.144078/2017-63, a Conferéncia de Calculo n°® 007/2017 —
SAFIN, documento n° 00100.179480/2017-69, os Pareceres n® 541/2017 ¢ n°® 605/2017, ambos
da ADVOSF, documento n° 00100.135293/2017-73 e documento n° 00100.154020/2017-28, a
autorizacdo do Exmo. Senhor Primeiro-Secretario, documento n° 00100.181104/2017-34, a
autorizag¢do do Senhor Diretor Executivo de Contratagdes, documento n® 00100180705/2017-
20, e as demais informagdes contidas no Processo n° 00200.007304/2017-06, resolvem aditar o
Contrato n°® 084/2016, com base nas suas Clausulas Sexta e Sétima, no Anexo V da Resolugio
n° 11/2017 do Senado Federal, no Ato n° 9/2015 da Diretoria-Geral do Senado Federal, na Lei
n° 8.666/93, e mediante as seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Em razdio do acordado no Paragrafo Décimo Segundo da Clausula Quarta — Do Regime de
Execugdo do Contrato n® 084/2016, onde aplicando-se a reducdo de 50% (cinquenta por cento)
do percentual original do subitem “férias” do Mdédulo 4.5 — CUSTO DA REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE, a Clausula Quinta — Do Prego e da Forma de Pagamento, do
contrato original, a partir da sua assinatura, passa a ter a seguinte redag?o:

“CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara a CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor
mensal estimado de R$ 1.786.976,58 (um milhdo, setecentos e oitenta e seis
mil, novecentos e setenta e seis reais e cinquenta e oito centavos),
correspondente a mio de obra, conforme proposta da CONTRATADA,
documento n°® 00100.065609/2016-71 (VIA 001), ndo sendo,\em nenhuma
hipdtese, permitida a antecipag@o de pagamentos por servigos naq\executados
ou executados de forma incompleta.
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Processo n° 00200.007304/2017-06

SENADO FEDERAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor anual estimado para os materiais é de
RS 1.489.263,36 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e nove mil, duzentos e
sessenta e (rés reais e Irinta e seis centavos), conforme proposta da
CONTRATADA, documento 00100.065609/2016-71 (VIA 001). O pagamento
serd efetuado de acordo com o efetivo consumo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prego global anual estimado do presente
contrato para o periodo de 12 (doze) meses consecutivos é de RS$
22.932.982,32 (vinte e dois milhdes, novecentos e trinta e dois mil, novecentos
e oitenta e dois reais e trinta e dois centavos), compreendendo todas as
despesas e custos diretos e indiretos, necessdrios a perfeita execugdo deste
contrato, observada a legisla¢do trabalhista, previdencidria, tributdria e
convengdo coletiva de trabalho.

()

CLAUSULA SEGUNDA

Fica prejudicada a redag@io do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 084/2016, em razdo dos
termos da Clausula Primeira do presente documento.

CLAUSULA TERCEIRA

O Contrato n® 0084/2016 fica repactuado em 5,85791%, nos termos da Cldusula Sexta e de
acordo com os ditames da Convengéo Coletiva de Trabalho para o exercicio de 2017, firmada
entre o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho
Temporario, Prestagdo e Servigos Terceirizaveis no DF (SINDISERVICOS/DF) e o Sindicato
das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Tempordrio e Servigos Terceirizaveis do DF
(SEAC/DF), com vigéncia de 1° de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017, na seguinte
forma:

I - Para os itens do Mddulo I, da “Composi¢do da remuneragdo” (mao de obra exclusiva), a
aplicag@o do percentual de 6,57% até o salario de referéncia de R$ 3.000,00 e, acima deste
patamar, o percentual de 5,5%. Para o Modulo II — “Beneficios Mensais e Didrios”, a
majoracdo do item “auxilio alimentac¢@o™ para o valor de face de R$ 29,50 (vinte e nove reais e
cinquenta centavos)

IT — Para os itens “Insumos da Mao de Obra”, “Taxa Administrativa”, “Lucro”, “Materiais de
Limpeza e Conservacdo” e “Equipamentos” serfio aplicados os ditames do Paragrafo Primeiro
da Clausula Sexta do contrato, permanecendo os valores inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso_I, o valor

mensal estimado do Contrato n°®0084/2016, correspondente a “mio de obra”\passa de
R$ 1.786.976,58 para R$ 1.898.926,09 (um milhdo, oitocentos e noventa e oito mil, no\eécentos

Sas
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SENADO FEDERAL

e vinte e seis reais € nove centavos), conforme discriminado na Planilha “Resumo Geral”, em
anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso I e II, o valor
anual estimado do Contrato n°® 0084/2016 passa de R$ 22.932.982,32 para R$ 24.276.376,44
(vinte e quatro milhdes, duzentos e setenta e seis mil, trezentos e setenta e seis reais e quarenta
e quatro centavos), com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2017.

CLAUSULA QUARTA

O valor anual atualizado do Contrato n° 084/2016 fica revisado em 1,18168% em decorréncia
da majoragdo do valor de face do item “Auxilio Transporte”, por for¢ca do Decreto
n° 37.940/2016, do Governador do Distrito Federal, publicado no D.O.DF, publicado em 30 de
dezembro de 2016 e com vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2017.

I — Para os custos do Mddulo 11 — “Beneficios Mensais e Diarios”, o desequilibrio econdmico-
financeiro do contrato foi atestado pela Gestdo contratual, por intermédio do
doc.00100.070287/2017-63, em razdo da majoragdo do valor unitario item “Auxilio
Transporte”, conforme a planilha de suporte, em anexo

II — Os demais mddulos da planilha de custos do contrato n° 0084/2016 e os itens “Insumos da
Mao de Obra”, “Taxa Administrativa”, “Lucro” e “Materiais de Limpeza e Conservacdo” e
“Equipamentos”, permanecem os valores inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal estimado do Contrato n°® 0084/2016, correspondente a majoragdo do valor do Modulo
I1, passa de R$ 1.898.926,09 para R$ 1.922.831,89 (um milhdo, novecentos e vinte ¢ dois mil,
oitocentos e trinta e um reais e oitenta e nove centavos), conforme discriminado na planilha
“Resumo Geral”.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso I e II, o valor
anual estimado do Contrato n® 0084/2016 passa de R$ 24.276.376,44 para RS 24.563.246,04
(vinte e quatro milhdes, quinhentos e sessenta e trés mil, duzentos e quarenta e seis reais e
quatro centavos), com vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2017.

CLAUSULA QUINTA

1eira do
‘ter a

Em razio do acordado nas clausulas anteriores do presente documento, a Clausula Pri
Segundo Termo Aditivo ao Contrato n® 0084/2016, assinado em 03/03/2017, passa
seguinte redagéo:
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SENADO FEDERAL

“CLAUSULA PRIMEIRA

Conforme  solicitagdo  da  COGER,  constante  no  documento
n® 00100.175927/2016-40, o Contrato n° 084/2016 sofie os seguintes
acréscimos e supressdes (quantitativas) referente aos postos de trabalho
contratados (mdo de obra):

I — Acréscimo de 1,88062% ao item 5, referente ao aumento quantitativo de 8
(oito) serventes diurnos de escala 12 (doze) horas por 36 (trinta e seis) horas,
correspondendo ao montante de R$ 433.933,44 (quatrocentos e trinta e trés
mil, novecentos e trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos), conforme
planilha em anexo.

I — Supressdo de - 1,78012% ao item 4, referente a redugdo quantitativa de 8
(oito) serventes diurnos, correspondendo ao montante de R$ - 410.743,68
(quatrocentos e dez mil, setecentos e quarenta e trés reais e sessenta e oilo
centavos), conforme planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor global estimado para os itens
“Materiais de Limpeza e Conservag¢do” e ‘“Equipamentos”, permanecem
inalterados.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em razdo dos acréscimos e das supressies
contratuais constantes dos incisos 1 e II, o valor global do Contrato n°
084/2016 sofrera revisdo de 0,09441%, passando o valor anual de
R$ 24.563.246,04 para RS 24.586.435,80 (vinte e quatro milhdes, quinhentos e
oitenta e seis mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e oitenta centavos).”

CLAUSULA SEXTA

O valor anual atualizado do Contrato n°® 084/2016 fica revisado a menor em 0,02310% em
decorréncia da redugdo do valor correspondente a “Assisténcia Funeral”, de acordo com a
Clausula Décima Sexta da Conveng¢do Coletiva 2017/2017 (SEAC/DF -
SINDISERVICOS/DF), com vigéncia a partir de 1° de abril de 2017.

I — Para o Mddulo II — “Beneficios Mensais e Diarios”, a redu¢do do item “auxilio funeral” de
R$ 2,50 para o valor R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos).

IT — Os demais médulos da planilha de custos do contrato n® 0084/2016 e os itens “Insumos da
Maio de Obra”, “Taxa Administrativa”, “Lucro” e “Materiais de Limpeza ¢ Conservacido” e
“Equipamentos”, permanecem os valores inalterados.

PARAGRAFO UNICO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor mensal
estimado para os servigos de méo de obra do Contrato n® 0084/2016, correspondente
do valor do Mddulo 11, passa de R$ 1.924.764,37 para R$ 1.924.291,17 (um \milhZo,
novecentos e vinte e quatro mil, duzentos e noventa € um reais e dezessete centavos), conforme

discriminado na planilha “Resumo Geral”. \
)
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Processo n° 00200.007304/2017-06

SENADO FEDERAL
CLAUSULA SETIMA

O valor mensal atualizado do Contrato n°® 0084/2016 fica revisado a menor em 1,07477%,
tendo em vista a retirada dos itens “Aviso Prévio Trabalhado”, “Incidéncia do 4.1 sobre Aviso
Prévio Trabalhado” do submoédulo 4.4, pertencente ao moédulo 4 — Encargos Sociais e
Trabalhistas da planilha de formagéo de custos dos dois postos de trabalhos acrescidos pelo
Segundo  Termo  Aditivo, em atendimento a Informagdo n° 003/2013 -
SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acérddo n® 3.006/2010 - TCU/Plenario, de
10/11/2010), com_vigéncia a partir de 27 de junho de 2017 (data de sua primeira
prorrogagdo), na forma das planilhas anexas ao presente instrumento.

I - Para os itens “Insumos da Mao de Obra”, “Despesas Administrativas” e “Lucro”, o valor
mensal estimado referente a composicdo da mdo de obra passa de R$ 1.924.291,17 para
RS 1.902.275,52 (um milhdo, novecentos e dois mil, duzentos e setenta e cinco reais e
cinquenta e dois centavos); e

IT — Os demais médulos da planilha de custos do contrato n® 0084/2016 e os itens “Insumos da
Maio de Obra”, “Taxa Administrativa”, “Lucro” e “Materiais de Limpeza e Conservagido” e
“Equipamentos”, permanecem os valores inalterados.

CLAUSULA OITAVA

Os precos atualizados do Contrato n® 0084/2016 ficam reajustados em 0,25897% em
decorréncia do reajuste anual de 2,55679%, correspondente ao indice INPC/IBGE para o
periodo de junho/2016 (més da assinatura do contrato) e junho/2016 (més do primeiro
aniversario do contrato), com vigéncia a partir de 27 de junho de 2017 (data de sua primeira
prorrogacdo) na forma das planilhas anexas ao presente instrumento.

I - Para os itens “Insumos da Mo de Obra”, “Despesas Administrativas” e “Lucro”, o valor
mensal estimado referente a composicdo da mao de obra passa de R$ 1.902.275,52 para
RS 1.904.355,67 (um milhdo, novecentos e quatro mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e
sessenta e sete centavos); e

II — Para os pregos do contrato referente ao item “Materiais”, o valor mensal estimado passa de
R$ 124.105,28 para R$ 127.272,93 (cento e vinte sete mil, duzentos e setenta e dois reais e
noventa e trés centavos).

PARAGRAFO UNICO - Em conformidade com o presente caput e inciso I e II, o yalor anual
estimado do Contrato n® 0084/2016 passa de R$ 24.316.569,60 para RS 24.379.543,20_(vinte ¢
quatro milhdes, trezentos e setenta e nove mil, quinhentos e quarenta e trés reai
centavos), com vigéncia a partir de 27 de junho de 2017.
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Processo n® 00200.007304/2017-06

SENADO FEDERAL
CLAUSULA NONA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrfio a conta da dotagdo orgamentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664, Naturezas de Despesa 339037,
tendo sido emitida as Notas de Empenho n°® 2017NE801273, n°® 2017NE801274 de 04 de

dezembro de 2017.

CLAUSULA DECIMA

A CONTRATADA devera apresentar a renovagéio da garantia no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do
recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender ao aditamento, em
conformidade com a Cliausula Nona - Da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ficam mantidas as demais cldusulas e condi¢des constantes do contrato original e dos demais
termos aditivos autorizados, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,
na presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, /(’f de Ol@bf/mb’w de JOH’ :

. o L
ILANA TR 'BKA
DIRETORA-GERAL| DO SENADO FEDERAL

ETO
(E@' ALEZA Sk CSARIAIS LTDA. -

Testemunhas:

e 51 haflin? L

A
gADCON Coordenador da COPLAC

Senado Federal — Via N2 — Bloco de Apoio 16 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
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Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA - EPP
Processo: 00200.007304/2017-06

CNPJ: 38.054.508/0001-45
Contrato: 0084/2016

Data da Apresentacao daf 20/04/2016
Proposta:

Assinatura: 27/06/2016

Inicio Vigéncia 27/06/2016

Fim Vigéncia 26/06/2018
Valor Mensal para méao de obra R$ 1.830.785,68
Valor Anual para materiais: R$ 1.489.263,36

Valor Anual Original do

Contrato: R$ 23.458.691,52

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Valor Mensal R$ 1.880.283,27
Valor Anual R$ 22.563.399,24
Valores assinados no 2° TA

HISTORICO DO CONTRATO
Histérico conforme extrato do GESCON, documento n° 00100.063445/2017-29.

Processamento do Aditivo

1? Instrucao
Retificacdo da revisdo contratual - redugao da escala de postos no meses de Janeiro, conforme § 12° da Clausula Quarta do
contrato n® 0084/2016 -, a Clausula Quinta — Do Prego e da Forma de Pagamento, passa a ter a seguinte redagéo (vigéncia a
partir de 27 de junho de 2016 - data da vigéncia contratual).
O SIRC elucida que a metodologia correta para a apuragéo desta redugéo do custo operacional, reside na redugéo de 50%
dos custos dos saldrios para as categorias que gozardo de férias no periodo de recesso; ou seja, as categorias: "Encarregado
Diurno”, "Servente Diurno - escala 5x2" e Servente Noturno - escala 12x36".
Metodologia: reducdo de 8,33% para 4,165%, do custo do subitem "férias", do Médulo 4.5 - Custos de Reposi¢do do
Profissional Ausente”; ou seja a a planilha de custos em seu médulo 4.5 prevé os CUSTOS DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE. O subitem "Férias", representa os custos do "salario" do profissional que desempenha a
reposi¢do no posto de trabalho contratado. Todavia, o subitem "Adicional de Férias", também contido no médulo 4.5,
representa os custtos da remuneracdo que o TITULAR contratado tem direito, em conformidade com o artigo 7°,
inciso XVII, da CF/1988 (1/3 constitucional).

2? Instrucao
DETALHAMENTO DA REPACTUACAO DE PRECOS 2017 2017
Dados da CCT - ACT: 2017/2017
Sindicatos SINDSERVICOS/DF - SEAC/DF
Vigéncia 1°/01/2017 a 31/12/2017
Registro M.T.E. DF000115/2017 08/03/2017

Impacto nas planilhas por

Pedido da Empresa Embasamento Anélise da proposi¢ao <
categoria

Majoragéo do valor da méo de
obra (Salarios), de 6,57% até R$ |Clausula Quinta CCT e
3.000,00. Acima, no percentual de [Clatsula Sétima do
5,50% Contrato

Piso: R$ 1.121,33.

Alteragdes nos salarios das
categorias contratadas.

Cléusula Décima Quarta | o Procedente, pois esta Alterag@o no valor do Médulo 2,
Majoragéo do auxilio alimentagao . e devidamente previsto na CCT e|gas planilhas de custos,
CCT e Cladsula Sétima no contrato 084/2016,

para R$ 29,50 passando o valor de R$ 27,50

do Contrato celebrado com o Senado.  [para RS 29,50.

- ) Alteracdo no valor do Modulo 2,
Red_ugf:lo 510 SequEsids Yida e Clausula Décima Sexta das planilhas de custos,
Assisténcia Funeral de R$ 2,50 .

< da CCT e Clausula passando o valor de R$ 2,50
para R$ 1,50, a partir de - o
Sétima do Contrato para R$ 1,50, a partir de
i 01/04/2017

Os valores do MODULO 2 -
Improcedente, pois os §§ 5°e |BENEFICIOS MENSAIS E
Clausula Décima Oitava [11° da Clausula Décima Oitava [DIARIOS, permanecem

Planode:Saude da CCT da CCT , restringem o custeio |inalterados. Nao ha previsao
deste beneficio. desta despesa na planilha de
custos.

=

3? Instrucdo

Majoragéo do valor de face do item "Vale Transporte”, conforme Decreto do GDF n® 37.940 de 30/12/2016, com vigéncia a
partir de 02 de janeiro de 2017. (Alteracdo dos valores do MODULO 2 - BENEF[CIOS MENSAIS E DIARIOS da planilha de

custos do contrato).




4? Instrucao

Retificagdo do acréscimo e supresséo (solicitagdo constante no documento n°® 0100.175927/2016-40), assinado no 2° TA,
datado de 03 de marco de 2017 .(Este aditamento serd serd calculado na base financeira da majoracéo do item "Vale

Transporte").

Obs.: A solicitagdo da contratada quanto a atualizagdo do valor dos itens "PIS" e "COFINS" ja foi tratada no processo n°
00200.008052/2017-24. Os Pareceres Técnicos n° 050/2017, da SAFIN, (documentos n® 00100.144078/2017-63) e o n°
605/2017 — ADVOSF, (documento n° 00100.154020/2017-28), apontam pela improcedéncia do pleito da contratada. Esta
instrugédo devera ser ratificada pelo autoridade competente.Solciitagdo da contratada ndo demonstrou o suposto desequilibrio-
economico do contrato.

57Instrucao
Retirada do Aviso Prévio Trabalhado e da Incidéncia do item 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado do Submddulo 4.4 -
pertecente ao médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas da Planilha de Formagéo de Custos, em atendimento a Informagéo
n® 003/2013-SEACON/SSAGES/SCINT (Conforme o Acédéo n® 3.006/2010 - TCU/Plendrio, a partir de 27 de junho de 2017,
inicio do segundo ano de vigéncia do contrato.

67 Instrucdo

1° reajuste dos "Insumos da mao de obra”, "Lucro”, "Despesas Admininstrativas”, "Materiais” e "Equipamentos” apés um ano
de contrato: INPC de junho/2016 (més da assinatura do contrato) a junho/2017 (més do primeiro aniversario do contrato),
com vigéncia a partir de 27/06/2017.

Calculo do Primeiro Reajuste
Periodo: junho/2016 a junho/2017

Data inicial = Més da assinatura juni16 4.871,74
do contrato
Dqta ﬁn’al'= Més do primeiro juni17 4.996,30
aniversario do contrato
indice do Reajuste 2,55679%
Observacédo —I

Conforme a deliberagdo da SADCON, o SIRC fornecera o suporte técnico ao NGCOT na apuragao dos valores globais dos
contratos que tenham a permisséo da retengdo dos valores pertinentes ao DGBM (conta vinculada). Este demonstrativo
(Relatério Temporal do DGBM) sera expedido para o NGCOT, por solicitagdo de demanda.

No contrato n°® 0084/2016, este procedimento foi oficializado entre a contratada e o Senado Federal por intermédio do Terceiro

Termo Aditivo, em sua Cldusula Quinta.

Obs: Os itens 2,4 e 5 terdo reducdo de 50% na reposicédo de férias dos titulares.
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SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\S\ R

Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA,
Contrato: 0084 2016

ENCARREGADO GERAL
Retficag o 4o valor orginal o ¢ontrata (Redugao 8 B0% 03 cualos to SUbRem Farias" do Modulo 4.5, conforme o 612 da Clausdla
|Quarta), Vigéncla: 27/06/2018,
1 Repachiogio de Preos cor X SEACDF Vigincia; 19012017, | 5,5%
Revislio do yalor do fave do kem “Vale Transporte”, em Decrelo - GOF 1 16. Vigénela: 02/01/2017,
Repactuagdo de Pregos, CCT 2017/2017 - SINDISERVICOS/DF x SEAC/DF - Redugio do Seguro Feneral de R$2,50 para RS 1,50, a partir de 01/04/2017  (Cldusuls Décima Sexta da CCT).
Retirada do Aviso Préyio fmamodabmmauomilwmuﬁvkam Trabathado do Submddulo 4.4 - pertecente ao médulo 4 - Encargos Sociars e Trabalhistas da Planiha de Formagéo de Custos, em atendimento & Informagéo n° 003/2013-
{ . a partic de 27 de junho de 2017, nicio do segundo ano de vigéncia do contrato.
12 Reajusto do progos, apds um ana de s Vigdnela; 27/06/2017. |  2,55679%
VALOR VALOR Ok
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SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\SIR

Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato: 0084 2016

ENCARREGADO DIURNO
f cantrato (Redugdo da 80% dos cuslos do Subltem *Férias® do Médulo 4 8. contorme o §12 da Glausula Quarte). Vigénclas 21/06/2016. ]
fbd ¢ de Pregos, conform ¢ x SEACF. Vigéncia: 1°/01/2017. 6,57% l
Reviska da valor de face do item *Vale ic Decreto - GOF n° 37 940/2016. Vigénela: 02/01/2017.
de Pregos, CCT Redugio da Seguro Fe de R32.50 pare RS 1.50, a partic de 01/04/2017 (Cléusula Décima Sexte da CGT).
Avi do iter 4.1 3ehre o Aviso Prévio Trabalhado do Submbdulo 4 4 - pertacente ao médulo 4 - Encargos Sociais o Tllbulhlsdls da Planiihi de Formagio da Cistos, em atendimento & Informagio n® 003/2013-
sencowsst\csascwv {Conforme o Acdddo n* 3.006/2010 - TCUPlonério, a partie de 27 de Junho de 2017, Iniclo do segundo ano de vigéneia do contrato,
1 Réay P apds INEC do d Jhe/ 2017 {mé: Vigéncia: 27/062017. |  2,55679%
VALOR
MODULO 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAO: porcantuss | VALOR ORIGINAL |  Parconusie | VALOR RETIFICADD REPACTUADD | Parcantuaie. [ VALOR REVISADG REPACTUADD VAL Purcanitila il
98 (4012017 Y orprann, 191.04.2017) (esan) arosan
TR TET B 1517 2 ZToer TEre
P PTG ) @ EFEE) T TP RImIE
sy EIE) EZE] W [} CE] ZE)
71560 500 o700 7700 Tor 60 75700 767 %
T T0 500 T% To T® Tw
2% 7% 7% 2% 5 150 %
TOTAL D03 BENEFICIOS MENSAIS € DIARIOS 763 76033 (D7) ) [IK) Wi Wi
(] g i
hitomes EE} EIE] ESE]} EE] EOEL} EEI] EIX
s = S = = 5 5
[Exvipamentos (Respusie v 708207 Tos Tt st oSt st T
[Gures = : 5
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 4862 4882 46,82 44,82 50,06
WO ¥ ENCARGES SOCIATS & TRABALWSTAS
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i - T o N5 N X7 1 ) B33
TI0%| — T o535 i)
105 0% LY 7eT
59) 0 20| 07 T 0 30%| EXE)
du-a,] 250% | LAk £ 7157
FSTS (o Canplneni v 11007 et T8 v 070 507, LX) %] L]} 004 o0
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6.042:08) (3,00%) & X i
SEDRAE \§ 5 ail B Le 8075790, aterada pol Lo & 150907 0E% iz 0%, HIALY [ EAL)
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SERAGIENG " 3 = S ERRBBNY X R e S (VY s S £ T T i
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) ERETGE P 310523
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T g 3 ZiE = To T o L2Ai3 2173 ALY F2i) T T Yo
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Niso Priv Trabalhado o T 1 LK) = s
ncidincls do &1 sabro o AVizo Privio Trakalhado L3 T T 7 T

5 do LT . halo. o0V, | ZTT] VS T 0T TR KLKX)

e condaments
5 custon 5 B0 PROPISSIONAL ASENTE "I Percontusis | —— VALORES VALGRES ~—VALGRES Parcariuaia |~ VALORES Fercenusis e v Porcoumusts | VALORES
s s 330007 2a) i 7 T EXT i T 4 165007 IiEE:

ol Ge i i ga) 1) TR0 Nk N — s 2 x

% doenca Cats WIS TLTar Ve T SZT3 e A7 T, TITTE, 73 7T T 7= 7 7 T T
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Subionl | {EIEA 3357 | EIEXE] A 77 s | ErEXL] T 806107 TR0610%
Sobre o Custa da 0 134 LN RIADY A 527 = 2 PRI
Siredondsments
S i S X 1 Z AN TR T 7 T i
MODULOA b %
5 2 07 % 7 3 ALY
4273 SAARIO € ATVCIONAL DE FERIAE ; 0 AT 77 T = £ ExHN i
4.3 AFASTAMENTO WATERWIDADE | T i 0T 7 7
4.4 PROVISA A0 TET0 g} 2 T £ ICXE) TEI0%] CE] 3500
ROFIS:! AUSENTE T5 37645% 391 K T T067674% & T067874%.
GO AR GR HBITGS £ LUcKa
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SENADO FEDERAL

SADCON\COPLAC\SIR
Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRE SARIAIS LTDA.
Contrato:; 0084 2016
ALMOXARIFE
alreto (Redugd: o da Subltem *Fdrias” do M. fornie 0§12 da Clausute Quarta) Vigéncia: awmma.l
1 de Preg: % SEAG/IDF Vigéncia: v-/w/zm.l 6,57%
Revisia do valor de tace do item “Vale Transporte* em conformidade com o Decrefo - GOF n* 37.940/2016. Vigéncla: 02/01/2017.
Z de Pregos, CCT X SEACG/DF - Redugdo do Seguro Feneral de R$2.50 para RS 1.50. a partir de 01/04/2017 (Clausula Décima Sexta da CCT).
Retirade do Aviso Prévio Trabahado u da Incidencia do item 4.1 sobre o Avisa Prvio Trahalhado do Submpdulo 4.4 - pertecente a0 madulo 4 ~ Encargos Sociais. da Planilhw de ¢ Ustos, em alendimento & Informagao n* 003/2013~
SEACON/SSAGES/SCINT (Conforme o Acidéo n® 3.006/2010 - TCU/Plenério, a partie de 27 de Junho de 2017, Inicio do segundo ana de vigéneia do contrato,
1° Regjusta de pregos, apds um ana da canlrato. INPC {més da . 2,55679%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Pacontute [ VALOR ORIGINAL | Pescantusie [ VALORRETIICA0 | oy | VALORREPACTUADO | poycppiuaie |VALOHBEVISADO|  pyyconae | pepAcToRD | Puicontusie Percantuale T
(27.06,2016) o127 VT (0201.2017) (@1.94.2017) (ar.06.2017) (27.08.2017)
TS £330 Ziiiz i TR TIWIT z
T ZTe] LIFNITEH EFRIRT] LLFNITE paen |
EX EETE) [T (B} 50
) 76700 75700 ) 76700
500 [ Tw T
250 KD 750 50
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Crfames ] e Fd er EE3
Materas - - - - - -
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[Gures - - - - - -
TGTAL DE INSUNOS DIVERSOS, [ AT [IR0) [} [RD) an
MISTAS
Purcontuais | VALORES VALORES | Purconmusis | VALORES | Puiconiuais VALORES erconuars | VALORES |
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— —— - T x
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1.7 I 1 Z %] T
33000%) 1054 (e tesa1 [t s 33 628 a3 628 o 62 any, 7628
el 95 1 sobie o T calls TomTy] WIT EX23 AT IO TaT EX i) i T TTaT RN wE
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i3 oot mateidat T 3 T T
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i
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aredndsnenty
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SENADO FEDERAL
SADCON\COPLAC\SIR

Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

Contrato:

0084 2016

SERVENTE DIURNO

| da cantrate (Redugdo da 50% dos custas do Sublfem Férias™ do Médulo 4.5 conforme o §12 da Clausula Quarta). Vigéncla: 27/06/2016.

12 Repactungiio de Pregos. confotine CGT SINDSERVIGOS/DF x SEACIDF Vigéncia: 190112017,

6,57%

Revisdo do valor de face do item “Vale Transparte”, em confarmidade com o Decreto - GOF n® 37.940/2016. Vigéncia: 02/01/2017.

Repactuagio de Pregos, GGT 2017/2017 - SINDISERVIG OS/DF x SEAC/F - Redugda do Segure Feneral de R$2,50 para R$ 1.50. # partir de 01/04/2017 (Clisula Décima Sexts da CCT).

Retirada do Aviso Prévio Trabeihade  da Inciddncia do ifem 4.1 sobre © Aviso Privio
SCINT (Gonforme o Acdddo n* 3.006/2010 - TCU/Piendria, a partir de 27 de junho de 2017, Inlclo do ugundo ana d. vigéneia do contrato,

4=~ Encargos Sociais e Trebalhistas da Planiiha de Formagéo de Custos, em atendimento & Informagio i® 003/7013-

y preces. apds NPe & Vigencla: 27/062017. |  2,55679%
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SENADO FEDERAL

SADCON\COPLAC\SIR
Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA,
Contrato: 0084 20
SERVENTE (ESCALA 12X36) DIURNO
/ de trato 50% dos. d Férias” do Midula 4.5, ) ta Quarta). Vigéncla;
1 OF X SEAC/OF Vigéncla: 19/01/2017. 6,57%
Revisdo do vabor de face do Rem “Vale Transporte’, em conformdade com ¢ Decreto « GDF n® 37 940/2016. Vigeéncia: 02/01/2017.
Repactuagdo de Pregos, CCT 2017/2017 - SINDISERVIGOS/DF x SEAC/DF - Redugda do Seguro Fenersl de R$2,50 para R$ 1.50, a partir de 01/04/2017 (Cliusula Décima Sexta da CCT).
Retirada do Aviso Prévio Trabahada e da Inckiéncia do kem 4.1 sobre o Avisa Prévio Trabathado do Submddulo 44 - pertecente ao mdduto 4 - Encargos Sociars e Trabalhistas da Planiha de Formagéo de Custos, em atendimento & Informagaa n® 0032013~
SEACON/SSAGES/SCINT (Confoime o Acidiio n* 3.006/2010 - TCU/Plenério, a partir de 27 de junho de 2017, inicio do segundo ano de vigéncia do contrato.
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Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.

Contrato 0084 2016

B - Resumo do Termo Aditivo (Retificacdo dos Acréscimos e Supressoes, assinados no 22 TA, em 03/03/2017)

VALOR ATUAL (02/01/2017)  SUPRESSAQ CONSOLIDACAO GERAL
PREGO UNITARIO
POSTO DE TRABALHO PREGO TOTAL MENSAL PREGO MENSAL PREGO MENSAL PREGO TOTAL

ITEM (MAO DE OBRA) QTDE ( ‘:V;EnI:IeSsI:I;) (12 sy QTDEACRESCIDA| ~ p ol (o |QTDE SUPRIMIDA| " C v o QTDE i it

1 |ENCARREGADO GERAL 2 19.495,75 | RS 38.991,50 0 RS 5 0 RS 5 2 R$ 38.991,50

2 |ENCARREGADO DIURNO 25 6.641,62 | RS 166.040,50 0 RS . 0 RS z 25 R$ 166.040,50

3 |ALMOXARIFE 3 5.434,97 | RS 16.304,91 0 RS - RS R$ 16.304,91

4 - Ri . {rs 1 66

5 36 0 iRy

TOTAL MENSAL (M&o de obra)

1.922.831,89

TOTAL MENSAL (Material)

124.105,28

TOTAL ANUAL (Mao de obra)

24.563.246,04

RS

36.161,12

433.933,44

R$

1.924.764,37

124.105,28

24.586.435,80

RESUMO GERAL DO ACRESCIMO MENSAL (Mo de obra)

VALOR ATUAL VALOR DO ACRESCIMO VALOR -
(02/01/2017) (Mensal) ACRESCIDO | ACRESCIMO (%)
Valor Anual Estimado R$ 1.922.831,89 | RS 36.161,12 | R$ 1.958.993,01 1,88062%
RESUMO GERAL DA SUPRESSAO MENSAL (Méao de obra)
VALOR ATUAL VALOR DA SUPRESSAQ VALOR =
(02/01/2017) (Mensal) SUPRIMIDO SUPRESSAO (%)
Valor Anual Estimado | R$ 1.922.831,89 | RS (34.228,64)| RS 1.888.603,25 -1,78012%

RESUMO GERAL - ACRESCIMO E DA Si

UPRESSAO MENSAL (Mio de obra)

VALOR ATUAL
(02/01/2017)

VALOR ATUALIZADO
(Acrés - Supressao)

DIFERENGA (RS)

Valor Anual Estimado

R$ 1.922.831,89

R$ 1.924.764,37

R$ 1.932,48

RESUMO GERAL -

VALORES {M3ao de obra + Material)

VALOR ATUAL
(02/01/2017)

VALOR ATUALIZADO
(Acrés - Supressao)

DIFERENGA (RS)

DIFERENCA (%)

1-MAO DE OBRAS

R$ 1.922.831,89

RS  1.924.764,37

RS 1.932,48

0,100502%

TOTALT MENSAL RS 124.105,28 | RS 124.105,28 | RS - 0,000000%
(Material)
Valor Anual Estimado R$ 24.563.246,04 | RS 24.586.435,80 R$ 23.189,76 0,09441%

RS 23.097.172,44



Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato 0084 2016

Materiais de limpeza

2,55679%

Item Especificacdo Unidade Referéncia Qtd;nE;‘t:;ada Preco unitario Prego total PTW, unitfrio fraqo tAot‘aI
1 Agua sanitaria de 1* qualidade Litro Q-Boa/Triex/Brilhante 600 R$ 1,20 R$ 720,00 [ R$ 1,23| R$ 738,00
A a i o
% -lcooliceflqualidads/ 02 Litro Aldeia/Zulu/Minalcool 400 RS 3,80| R$ 1.520,00 | R$ 3,90( R$ 1.560,00
Balde plastico preto com s % i ~
3 capacidade p/ 12 fitros Unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 30 R$ 481| RS 144,30 | R$ 4,93 R$ 147,90
Balde Plastico preto com i . 4 .
4 capacidade pl 15 lilros Unidade Brasplastico/Plasnew/ Tomki 30 R$ 447| R$ 134,10 | R$ 4,58| R$ 137,40
5 Bisnaga Preta 50 ml Unidade Xadrez / Suvinil 36 R$ 2,06| R$ 74,16 | R$ 2,11| R$ 75,96
6 Brilho inox, com 420g Unidade Brasso/3M/ScothBrite 24 R$ 4570| RS 1.096,80 | R$ 46,87 | R$ 1.124,88
T i P'ajé'i"s‘l’;r’::sc' forio | nidade | Brasplastico/Plasnew/ Tomki 10 RS 590| Rs 59,00 | R$ 6,05| R$ 60,50
L [ dig’{:’l’;:::a”"e""s Unidade | Brasplastico/Plasnew/ Tomki 10 RS 22.40| Rs 224,00 | R$ 22,97| Rs 229,70
g | Gem a“"*blg"'r';‘;' gdliods’s Galdo Diversey / Star / Ingleza 70 RS 26,00| RS 1.820,00 | R$ 26,66| Rs 1.866,20
10 Ged '"°°[‘}i'“‘::’"a“ba)' 5 Galao Power Plus / Bravo / Ingleza 40 R$ 24,80 R$ 992,00 | Rs 25,43| Rs 1.017,20
iy, | Slergarentiaco par inpeza KG HTH ou similar 1 RS 890| R$ 8,90 | R$ 9,13| Rs 9,13
de espelhos dagua- Kg
Corante azul ornamental,
soltvel, biodegradavel — " .
g Lago Azul / Ri t 2 of 8,00 4,10 R 8,20
12 Pacotes hidrossollveis de 250 Unklade agoAzul/ Rigrantec R$ 400( RS RS $
ar.
Ag; | “Esgengiaxanie:pate pisos; Galdo Johnson/Maximil 5 RS 19,90| Rs 99,50 | R$ 20,41| Rs 102,05
com 5 litros
Detergente Desolim com agao
14 desodorizada , galdo de 5 Galao Johnson 150 R$ 13,95 R$ 2.092,50 | R$ 14,31| R$ 2.146,50
litros
1By o [MDgECCOrRaconte Ambiente, Unidade Lavanda/Bom bril/Airwick 360 R$ 500 R$ 1.800,00 | R$ 5,13| R$ 1.846,80
fragrancia lavanda, 440 ml
Detergente removedor de
16 ceras e impermeabilizantes, Galao Johnson 70 RS 16,90 | RS 1.183,00 | R$ 17,33| R$ 1.213,10
galéo de § ltros
Detergente liquido de 1°
17 qualidade para limpeza de Unidade Veja Multiuso/Bombril 600 R$ 1,50 R$ 900,00 | R$ 1,54| R$ 924,00
férmicas claras, 500ml
Detergente liq. 1* qualidade
1g |P/pisos debanheiros e superl.| ;g | ygja of cloro ativo /Bombiil 408 RS 151| Rs 616,08 | R§ 1,55| Rs 632,40
Brancas, Veja com cloro ativo
500ml
Dispenser (suporte)
19 saboneteira para refil de Unidade Columbus / Primafer 5 RS 18,50 R$ 92,50 | R$ 18,97 | R$ 94,85
alcool gel de 800 ml
20 Disco de Brilho branco - 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 RS 21,90 R$ 438,00 [ R$ 22,46| R$ 449,20
21 Disco de Brilho branco — 410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 RS 16,20 | R$ 324,00 | R$ 16,61| R$ 332,20
22 Disco de Brilho branco — 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 11,90| R$ 238,00 | R$ 12,20 R$ 244,00
23 Disco Removedor preto - 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 21,90| R$ 876,00 | R$ 22,46| RS 898,40
24 Disco Removedor preto - 410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 60 R$ 16,20 R$ 972,00 | R$ 16,61| R$ 996,60
25 Disco Removedor preto - 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 11,90| R$ 476,00 | R$ 12,20 RS 488,00
26 Disco de verde — 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 40 R$ 21,90| R$ 876,00 | R$ 22,46 | R$ 898,40
27 Disco de verde — 410 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 16,20| R$ 324,00 | RS 16,61| RS 332,20
28 Disco de verde — 350 Unidade 3M/Super/ Polibrim 20 R$ 10,90 | R$ 218,00 | RS 11,18| R$ 223,60
29 Disco pelo de porco - 510 Unidade 3M/Super/ Polibrim 2 R$ 26,90| R$ 53,80 [ R$ 27,59| R$ 55,18
30 Desinfetante Creolina , 500ml Lata Castro Limp ou similar 100 R$ 527| RS 527,00 | R$ 5,40| RS 540,00
31 Escova de méo Unidade Monofil/Condor/Vileda 20 R$ 1,90 R$ 38,00 [ R$ 1,95 R$ 39,00
32 Espanador de nylon Unidade Distem / Duster 10 R$ 15,50 R$ 155,00 | R$ 15,90 R$ 159,00
33 | Feponjads fibracomdipls Unidade 3M/Bettanim/Scotch Brite 500 R$ 033| Rs 165,00 | Rs 0,34| Rs 170,00
face (verde e amarelo)
34 Esponjs de'fibref cor azul Unidade 3M/Bettanim/Scotch Brite 300 RS 033| R$ 99,00 | R$ 0,34( R$ 102,00
dupla face
a5 | FepONa djur;')'?ff:s; vermelha ) idade 3M/Bettanim/Scotch Brite 300 RS 033| Rs 99,00 | R$ 0,34| R$ 102,00
R R T Unidade Brith/Bettanim 1500 RS 091| R$ 136500 Rs 0,93| Rs 1.395,00
para suporte LT
Flanela amarela de 1* 2 Y .
37 qualidade, medindo 50x50cm Unidade Tok Limp/Entrevin 300 R$ 1,20 R$ 360,00 [ R$ 1,23| R$ 369,00
38 Flanela brancaide Unidade Tok Limp/Entrevin 600 RS 1,30| R$ 780,00 | R$ 1,33| R$ 798,00
qualidade, medindo 50x50cm ! g L !
39 Laceaca, pacotarconyd Pacote Bombril / Assolam 20 RS 257| R$ 5140 | Rs 264 RY 52,80
unidades
40 Limpa Pedra, galdo de 5 litros Galao Sanapy / Start 70 R$ 16,20 | R$ 1.134,00 | R$ 16,61 R$\\ 1.162,70
42 Lustra Méveis lavanda : . \
3 2,93| R N, 210,96
Instrugao Johnson 24x200 mi Unidade Johnson / Bombril 72 R$ 2,86| R$ 205,92 | R$ i $ \ \ 10,

N




Materiais de limpeza 2,55679%
: td. Estimada : i
ltem Especificagido Unidade Referéncia o P Prego unitério Prego total Pfc‘f u"“f"o fre?o Mfl
Limpa vidros concentrado, . :
42 cada Uridade comATio Litro Johnson/Signa/Officer 120 R$ 3,01| R$ 361,20 [ R$ 3,09| R$ 370,80
Obs.: A
solicitaga
oda
contratad Luva raspa de couro Par Mucambo / Ortner 12 R$ 12,00 R$ 144,00 | R$ 12,31| R$ 147,72
a quanto
a
atualizac
Obs: Os
valores
atualizad
os do 2
DGEM e Lo Par Sanro/Soft 700 RS 2,30| Rs 1.610,00 | R$ 2,36 Rs 1.652,00
amanho
foram
reportado
sao
NGCOT.
45 Mascara d‘;lfr‘:‘e‘?“ com Unidade Tok Limp/Lubeka 2 RS 95,00| R$ 190,00 | R$ 97,43| R 194,86
Mascara de protegéo sem . .
46 _filro arredondada Unidade Tok Limp/Lubeka 50 R$ 16,72| R$ 836,00 [ R$ 17,15| R$ 857,50
47 Oleo de Peroba — 100 ml Unidade King ou similar 120 R$ 4.95| R$ 594,00 | R$ 5,08| R$ 609,60
48 Oculos de protegéo Unidade Ideal/Promat/Vonder 5 R$ 459| R$ 22,95 | R$ 4,71 RS 23,55
49 Pazinha d;:"‘t’)“m cabb Unidade Ideal/Condor/Verrebras 40 R$ 3,20| R$ 128,00 | R$ 3,28| RS 131,20
Pano de chao de saco
50 alvejado especial 40x70, para Unidade Bettanin/Algo Bom/Pontex 900 R$ 1,90| R$ 1.710,00 | R$ 1,95 R$ 1.755,00
limpeza de piso — cor branca
Papel toalha branco 2 dobras,
51 fardo com 1.250 folhas de Fardo Inovata/Jofel/Premium 4.500 R$ 9,80| R$ 44.100,00 | R$ 10,05| R$ 45,225,00
22,5x26 cm
Placas de aviso para
52 banhelros commiorientagoes Unidade Rubbermaid / Sinalize 20 RS 19,00| RS 380,00 | R$ 19,49| R$ 389,80
sobre procedimentos e
economia de dgua
53 BastaiSspanaceol(potscom Unidade Cristal / Divas DM 240 RS 3,20| R$ 768,00 | R$ 3,28| R§ 787,20
500gr) (rosa)
Pulverizador splay -
54 o ata el Unidade Levek/Portal/ Sanremo 20 R$ 287| R$ 57,40 | R$ 2,94| R$ 58,80
Papel higiénico de 12 qual.,
55 com 250m cada rolo, folha Rolo Inovata/Renova/Charme 200 R$ 8,20| R$ 1.640,00 [ R$ 8,41| RS 1.682,00
dupia
56 Flacas 5;;:::::;,'35 Fis Unidade Plastik/VVatte/Tomki 10 RS 19,00 RS 190,00 | R$ 19,49| R$ 194,90
57 Polidor de metal, com 200ml Unidade Kaol/Brasso/Silvo 10 R$ 8,99 R$ 89,90 | R$ 9,22| R$ 92,20
58 Protetor auricular Unidade Ideal/Peltor 5 RS 1.24| RS 6,20 | R$ 1,27| RS 6,35
Papel higiénico de 12
qualidade, contendo 30m cada
59 ralo, folha dupla (fardo com 64 Fardo Inovata/Renova/Charme 400 R$ 52,47 | R$ 20.988,00 | R$ 53,81| RS 21.524,00
rolos)
60 Pedra Sanitaria Unidade Sani-a/Triex / Zaeli 400 R$ 075| R$ 300,00 | R$ 0,77| R$ 308,00
61 Protetor Solar fator 30 120 ml Unidade Sundown / Nivea / Nutriex 12 R$ 13,55 R$ 162,60 | R$ 13,90| R$ 166,80
62 Querosene Unidade Jopeso / Natrielli / MG 12 R$ 8,70| R$ 104,40 | R$ 8,92 R$ 107,04
63 Refil para mascara com filtro Unidade Ideal/ Scott/Condor 2 R$ 1944 R$ 38,88 | R$ 19,94| R$ 39,88
Refil de Alcool Gel destinado a
assepsia das maos — Refil de
800 ml para uso em dispenser "
64 saboneteira — 70% Unidade Asseptgel — START/ Purell 50 R$ 6,28 R$ 314,00 | R$ 6,44 R$ 322,00
concentrado. Hidratagao com
compostos umectantes
65 Redoicom2 honachas =, Unidade Varrebras/Bettanin 30 RS 3,50| RS 105,00 | R$ 3,59| R$ 107,70
40cm de largura, com cabo
66 Redo;cami2/horrachas = Unidade Varrebras/Bettanin 20 RS 4,80| R$ 96,00 | RS 4,92| R$ 98,40
60cm de largura, com cabo
g7 | Redocom2borachas—90 Unidade Varrebras/Bettanin 5 R$ 662| R$ 33,10 | R$ 6,79| R$ 33,95
cm de largura, com cabo
Sabao semi-pastoso, neutro,
68 concentrado, com aroma Galao Briosol/Officer/Geldex 200 R$ 16,66 | R$ 3.332,00 | R$ 17,09 R$ 3.418,00
agradavel, 5 litros
go | Suporteparapapelhigiénico |\, .. o Inovata/Renova/Charme 30 RS 17,00| R$ 510,00 | R$ 17,43| R$ 522,90
com rolo de 250m, folha dupla
70 | Suporteparaipapel higiénico Unidade Inovata/Renova/Charme 10 R$ 18,00| R$ 180,00 | R$ 18,46 | RS 184,60
com rolo de 30m
71 |Saboneteira micro-spray, para| ;4540 Columbus / Primafer 20 R$ 20,70| R$ 414,00 | R$ 21,23 R$ 424,60
unidades com 800 ml
72 [« Seronepazipapeticakna Unidade Columbus / Primafer 10 RS 18,00| Rs 180,00 | R$ 18,46| R$ 184,60
Plastico, papel 2 dobras
Sabonete refil para
73 saboneteira micro-spray, Unidade . Johnson 390 R$ 450| R$ 1.755,00 | R$ 4,62| R$ 1.801,80
unidade com 800ml
Sabonete liquido, de odor
74 agradavel, com ph neutro Galao Briosol/Officer/Geldex 60 R$ 11,00| R$ 660,00 | R$ 11,28 S\ 676,80
concentrado, 5 litros
75 Sabonete em pedra Unidade Lux / Albany / Palmolive 120 R$ 0.94| R$ 112,80 | R$ 0,96 R§ 115,20
76 Saco de Aspirador de p6 Unidade Electrolux ou similar 40 R$ 18,49| R$ 739,60 | R$ 18,96 RS\ N\ 758,40

N




Materiais de limpeza 2,55679%
Item Especificagio Unidade Referéncia md;“i!:::lada Prego unitario Prego total Eresounitaria Risso total
Shampoo para limpeza de
77 carpete, concentrado, com 5 Galao Johnson/signa/Officer 30 RS 15,00 R$ 450,00 | R$ 15,38| R$ 461,40
litros
Saco para lixo de 100 litros
78 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 20 R$ 26,80| R$ 536,00 [ R$ 27,49( R$ 549,80
cor azul
Saco para lixo de 40 litros
79 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 7,60| R$ 1.140,00 | R$ 7.79| R$ 1.168,50
cor preta
Saco para lixo de 60 litros ,
80 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 60 R$ 9,90| R$ 594,00 [ R$ 10,15| R$ 609,00
cor preto
Saco para lixo de 100 litros
81 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 200 RS 13,80| RS 2.760,00 [ R$ 14,15| R$ 2.830,00
cor preta
Saco para lixo de 200 litros,
82 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 60 RS 19,90 | R$ 1.194,00 | R$ 20,41| RS 1.224,60
cor preta
Saco para lixo de 40 litros
83 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 12,00 R$ 1.800,00 | R$ 12,31| R$ 1.846,50
cor branca
Saco para lixo de 60 litros ,
84 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 50 R$ 16,20 R$ 810,00 [ R$ 16,61 R$ 830,50
cor branco
Saco para lixo de 100 litros ,
85 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 150 R$ 20,50| R$ 3.075,00 [ R$ 21,02| R$ 3.153,00
cor branco
Saco para lixo de 200 litros,
86 cada fardo com 100 unidades, Fardo Brasplastico/Amplalix 20 R$ 26,00| RS 520,00 [ R$ 26,66| R$ 533,20
cor branco
87 Sapoliolom poicom Unidade Rédium/Font/Sany Brise 300 R$ 324| Rs 972,00 | R$ 3,32| R$ 996,00
detergente, com 300g
88 1 paraificlono Unidade Deo Screen / Mic Screen 250 R$ 2,80| R$ 700,00 | R$ 2,87| R$ 717,50
Aromatizante Ambiental
89 Vassoura de gari Unidade Varrebras/Bettanin 15 RS 6.90| R$ 103,50 | R$ 7,08| RS 106,20
gp | Vessouradsipelocomdtom’l, g, Varrebras/Bettanin 15 RS 3,96| Rs 59,40 | R$ 4,08| Rs 60,90
de largura, com cabo
i ||} as2oUrEds peloicEnysatm Unidade Varrebras/Bettanin 15 RS 550| R$ 82,50 | R$ 5,64 RS 84,60
de largura, com cabo
92 Vassoura Nyion Unidade Varrebras/Bettanin 60 R$ 3,85 RS 231,00 | RS 3,95| RS 237,00
93 Vassoura para limpeza de teto Unidade Varrebras/Bettanin 4 R$ 9,34| R$ 37,36 | R$ 9,58| R$ 38,32
94 Vassourinha para limpar vaso Unidade Varrebras/Bettanin 30 R$ 1,50 R$ 45,00 | R$ 1,54| R$ 46,20
95 Vassoura Feiticeira Unidade Varrebras / Bettanin 2 R$ 7191 R$ 143,82 | R$ 73,75| R$ 147,50
Lixeiras de 22 ou 25 litros, nas
cores vermelha, azul, cinza ou
marrom. Formato cilindrico,
tratamento superficial da
96 pintura sintética e esmalte Unidade Ecohabito / Ecototal 80 RS 30,96 | RS 2.476,80 | R$ 31,75| R$ 2.540,00
maritimo, adesivadas com os
dizeres diferentes para cada
cor. Em média 10 palavras
(descrigdes) por lixeira.
Lixeiras brancas com pedal,
na cor branca, com
97 capacidade entre 16 litros e Unidade Marfinite / Martiplast 3 R$ 4297| R$ 128,91 | R$ 44,07| R$ 132,21
25 litros, adesivadas com os
dizeres “Lixo Organico”
Lixeiras para bancadas de pia,
com capacidade de 3,5 litros,
98 "aczf;:'::‘:i"d::';”::f; a Unidade Marfinite / Martiplast 6 RS 550 RS 33,00 | R$ 5,64| R$ 33,84
adesivada com os dizeres
“Borra de Café”
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS R$ 124.105,28 RS 127.272,93
TOTAL ANUAL ESTIMADO DOS MATERIAIS R$ 1.489.263,36 R$  1.527.275,16
\
4



Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTOA.
Cartrto 0084 2018

Relagao e Equipamentas 2,55679%
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Empresa FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Contrato 0084 2016
Vigéncia 27/06/2016 a 26/07/2018

FATOR K (Valor Original - 27/06/2016 x Valor Revisado - 03/03/2017)

VALOR ORIGINAL (27/06/2016)

Item CATEGORIAS QTDE Remuneracgao Custo Unitario Fator K ’(::::c;i,a(
ponderada)
1 ENCARREGADO GERAL 2 R$ 9.056,52 | R$ 18.499,98 2,04273 4,08545
2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 2.686,16 | R$ 6.385,27 2.37710 59,42749
3 |ALMOXARIFE 3 R$ 1.985,76 | R$ 5.083,77 2,56011 7,68034
4 |SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 385 R$ 1.600,15 | R$ 4.079,82 2,54965 981,61466
5 [SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 12 R$ 1.600,15 | R$ 4.014,33 2,50872 30,10465
TOTAL MENSAL 427 R$ 726.483,87 | R$ 1.830.785,68 2,52006 2 10
TOTAL ANUAL R$ 8.717.806,44 | R$ 21.969.428,16 2,52006
VALOR REAJUSTADO (27/06/2017)
Fator K
Item CATEGORIAS QTDE Remuneragéo Custo Unitario Fator K (média
ponderada)
1 ENCARREGADO GERAL 2 R$ 9.554,63 | R$ 19.239,14 2,01359 4,02719
2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 2.862,64 | R$ 6.571,34 2,29555 57,38881
3 [ALMOXARIFE 3 R$ 2.116,22 | R$ 5.385,23 2,54474 7,63422
4 |SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 377 R$ 1.705,28 | R$ 4.232,80 2,48217 935,77923
5 |SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 20 R$ 1.705,28 | R$ 4.483,63 2,62926 52,58526
TOTAL MENSAL 427 R$ 774.020,08 | R$ 1.904.355,67 2,46034 2,47638
TOTAL ANUAL R$ 9.288.240,96 | R$ 22.852.268,04 2,46034
CONSOLIDAGAO
Percentuais (%)
Proporgao (diferencas entre os
precos)
Valor Atual 2,53610 (base de calculo)
V. evisado (03/03/2017) 2,47638 -2,3546%




EMPRESA: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Processo de repactuagéo 00200.007304/2017-06
CONTRATO 0084/2016

RESUMO GERAL DO DGBM.

VALOR ATUA

- Férias (4.5) + 113 Incidéncia do Multa do FGTS e da
lem CATEGORIAS QTDE (adicional) (4.2) 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribuigao Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
(férlas + 13° + 1/3) (4.4)

1 ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.006,18 | RS 754,41 | RS 647,90 | R$ 432,68 [ RS 51,14 | RS 34,13 | RS 2.926,44

2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 298,43 | R$ 22376 | R$ 19217 | R$ 128,33 | RS 1517 | RS 4521 | R$ 903,07

3 |ALMOXARIFE 3 RS 220,62 | R$ 165,41 | R$ 142,06 | R$ 94,87 | R$ 11,21 | R$ 4312 | R$ 677,29

4 [SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 385 R$ 177,78 | R$ 133,29 | R$ 114,47 | R$ 76,45 | R$ 9,04 | RS 511 | R$ 516,14

5 |SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 12 R$ 177,78 | R$ 133,29 | R$ 114,47 | RS 76,45 | RS 22,59 | R$ 44,59 | R§ 569,17
TOTAL MENSAL 427 R$ 80.713,63 | R$ 60.6515,18 | R$ 51.970,82 | RS 34.708,87 | R$ 4.266,64 | RS 3.830,30 | R$ 236.005,44
TOTAL ANUAL R$ 968.563,56 | R$ 726.182,16 | RS 623.649,84 | R$ 416.506,44 | R$ 51,199,68 | R$ 45,963,60 | RS 2.832.065,28

_ VALORRETIFICADO (27.08.2016A 31,12,2016) o

Férlas (4.5) + 1/3 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (a dlclon.all (4.2) 13° salério (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribui¢do Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
i (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
1 |ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.006,18 | R$ 754,41 [ R$ 647,90 | R$ 432,68 | R$ 51,14 | R$ 34,13 | R$ 2.926,44
2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 298,43 | R$ 223,76 | R$ 192,17 | R$ 128,33 | R$ 1561 | R$ 46,52 | R$ 904,82
3 |ALMOXARIFE 3 R$ 220,62 | R$ 165,41 | R$ 142,06 | RS 94,87 | R$ 11,21 | R$ 43,12 | R§ 677,29
4 |SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 385 RS 177,78 | RS 114,47 | R$ 114,47 | R$ 76,45 | R$ 9.27 | R$ 524 | R$ 497,68
5 |SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 12 RS 177,78 | R$ 133,29 | R$ 114,47 | RS 76,45 | R$ 2324 | R$ 45,88 | R$ 571,11
TOTAL MENSAL 427 R$ 80.713,63 [ RS 53.269,48 | R$ 51.970,82 | R$ 34.708,87 | R$ 4.373,99 | R$ 3.928,58 | R$ 228.965,37
TOTAL ANUAL R$ 968.663,56 | RS 639.233,76 | R$ 623.649,84 | R$ 416,506,44 | R$ 52.487,88 | R$ 47.142,96 | R$ 2.747.584,44
. ; 1101/2017 2 01/01/2017) e e
Férias (4.5) + 1/3 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (adlclon;l) (4.2) 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribui¢ao Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5)
= (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
|1 |ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.061,52 | R$ 795,90 | RS 683,53 | R$ 456,48 | RS 51, R$ 34,
| 2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 18,04 | R$ 38,46 | RS 04,79 | RS 136.7 R$ 15,64 | R$ 46,
ALMOXARIFE 3 R$ 35,11 | R$ 76,28 | RS 39 | R 101, R$ 11, R$ 43,
| 4 SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 385 R$ 89,46 | RS 42,05 | RS 99 | R A R$ ;i RS .26
SERVENTE DIURNO (12 X 36h) 12 RS 89,46 | RS 42,05 | R$ 99 | R 147 | RS 21,2 R$ 41,92
TOTAL MENSAL, 427 RS 85,994,99 | RS 64.475,99 | RS 55. 01 | R 36.979,10 | RS 4.362,3. RS 3.891,58
|TOTAL ANUAL R$  1.031.939,88 | R$ 773.711,88 | R$ 664.452,12 | RS 443.749,20 | R$ 52.348,0 RS 46.698,96
'VALOR REVISADO -
Férlas (4.5) + 113 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (adlclon.al) (4.2) 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribuigao Soclal | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
2 (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
1__|ENCARREGADO GERAL 2] RS 1.061,52 | R$ 795,90 | R$ 683,53 | R$ 456,48 | RS 51,12 | R$ 34,11 | R$ 3.082,66
2__|ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 18,04 | R$ 238,46 | RS 204,79 [ R$ 136,77 | R$ 15,50 | R$ 46,19 | R$ 959,75
3 |ALMOXARIFE 3 R$ 35,11 | R$ 176,28 | R$ 151,39 [ R$ 101,10 | R$ 1112 | R$ 42,75 | R§ 717.75
4__|SERVENTE DIURNO (5 X 2d| 385 R$ 89,46 | RS 142,05 | RS 121,99 | R$ 81, RS 917 | R§ 519 | R$ 549,33
5__|SERVENTE DIURNO (12 X 36h 12 RS 89,46 | R$ 142,05 | R$ 121,99 | R$ 8147 | RS 21,06 | R$ 41,58 | R$ 597,61
TOTAL MENSAL 427 R$ 85.994,99 | R$ 64.475,99 | R$ 55.371,0 R§ 36.979, R$ 4.306,27 | R$ 3.848,33 | RS 250.975,69
4* lnslrlTDTAL ANUAL R$  1.031.939,88 | RS 773.711,88 | R$ 664.452,1 R$ 443.749, R$ 51.875.24 | R$ 46.179,96 | RS 3.011.708,28
VALOR ACRESCIDO 3032017}
Férias (4.5) + 113 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE = 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribui¢cao Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
(adicional) (4.2)
(férlas + 13°+ 1/3) (4.4)
| 1 |ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.061,52 | R$ 79590 | R$ 683,53 | R$ 456,48 | A2 | R$ 3411 | R$ 3.082,66
| 2 ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 18,0: RS 38,46 | RS 204,79 .50 | R$ 46,19 | RS 959,75
ALMOXARIFE 3 R$ 35,11 | RS 76,28 | RS 51,39 A2 | RS 4275 | R§ 717.75
|4 SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 377 R$ 89,46 | R$ 42,05 | RS 21,99 17 | RS .19 | R$ 549.33
SERVENTE DIURNO (12 X 36h 20 R$ 89,46 | R$ 42,05 | R$ 21,99 .06 | R$ 41,58 | R$ 597,61
TOTAL MENSAL 427 R$ 85,994,9: R$ 64,475,99 | R$ 55.371,01 39 | RS 4.139,45 | RS 251,361,93
__|ToTAL ANUAL R$  1.031.939,88 | RS 773.711,88 | RS 664.452,12 ,68 | RS 49.673,40 | RS 3.016.343,16
: ~ VALOR REPACTU. 7 ; , A
Férias (4.5) + 113 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (adlclon;u) (4.2) 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribuigao Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
& (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
| 1 [ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.061, 52 | RS R$ 683.53 | R$ 456,48 | R$ R$ 34,1 R$ 3.082,67
(I ARKLGALD BLI &)
| 2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ 8,04 | RS R$ 4,7 R$ 1 R$ 46,20 | RS 9597
ALMOXARIFE 3 R$ 5,11 | R$ R$ o3 R$ R$ 42,7¢ R$ 717.7
[ 4 |SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 377 R$ 9,46 | RS R$ 99 | RS R$ Rl R$ 549,33 |
[ 5 [SERVENTE DIURNO (12 X 36h| 20 RS 89,46 | RS R$ 99 | R$ R$ 41,59 | R$ 597,6
TOTAL MENSAL. 427 R$ 9 | RS R$ 55.371,01 | R$ R$. 4.139,95 | RS 251.362,63
TOTAL ANUAL RS . 8 | RS RS 664.452,12 | RS RS 49.679,40 | RS 3.016.351,56
o « i e
Férlas (4.5) + 113 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (a diclon:al) (4.2) 13° saldrio (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribuigdo Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
N (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
| 1 |ENCARREGADO GERAL 2 R$ 1.061,52 | R$ 795,90 | R$ 683,53 [ R$ 456,48 | R§ 51,87 | R$ 34,61 | R$ 3.083,91
[ 2 |ENCARREGADO DIURNO 25 R$ .04 | RS 38,46 | R$ 204,79 [ R$ 136,77 | RS 1571 | R$ 46,81 | R$ 960,58
ALMOXARIFE 3 R$ A1 | R 76.28 | RS 151,39 | RS 101.1 R$ 11,25 [ R$ 4327 | R$ 718,40
|__4 [SERVENTE DIURNO (5 X 2d) 377 R$ 46 | R 42,05 | R$ 121,99 | R$ A R$ 9.28 | RS 525 | R$ 549,50
SERVENTE DIURNO (12 X 36h| 20 R$ 89,46 | R 42,05 | R$ 121,99 [ R$ A7 | RS 21,33 | RS 42,09 | R$ 598,39
TOTAL MENSAL 427 R$ 85,994,99 | R! 64,475,99 | RS 55.371,01 | R$ 36,979,10 | R$ 4.,455,40 | R$ 4.190,33 | R$ 251.466,82
|TOTAL ANUAL R$  1.031.939,88 | RS 773.711,88 | RS 664.452,12 | RS 443.749,20 | RS 53.464,80 | R$ 50.283,96 | RS 3.017.601,84
T
Férias (4.5) + 1/3 Incidéncia do Multa do FGTS e da
Item CATEGORIAS QTDE (adlclon‘al) (4.2) 13° salario (4.2) 4.1.(Mod. 4) sob Contribuigao Social | Taxa Adm. (Mod. 5) Lucro (Mod. 5) VALOR UNITARIO
i (férias + 13°+ 1/3) (4.4)
1 ENCARREGADO GERAL 2 RS 1.061.52 | R$ 795,90 | RS 683,53 | RS 456,48 | RS 53, R 3549 | RS 3.086,10
2 ENCARREGADO DIURNO 25 RS 318,04 | RS 238,46 | RS 204,79 | RS 136.77 | RS 16, R! 48,00 | RS % 962.16
3 __|ALMOXARIFE 3 R$ 23511 [ R$ 176,28 | R$ 151,39 | R$ 101,10 [ RS 11,/ R 44,37 | RS \(19.79
4 _[SERVENTE DIURNO (5 X 2d) kil R$ 189,46 [ R 142,05 | R$ 121,99 | R$ 8147 | R 9,52 | R 5,38 | RS \64g,87
5__|SERVENTE DIURNO (12 X 36h| 20 R$ 189,46 | R 142,05 | R$ 121,99 | RS 81,47 | R 21,87 | R 43,16 $00:00
TOTAL MENSAL 427, R$ 85.99499 | R 64.475,99 | RS 55.371,01 | R$ 36.979,10 | R 4.569,92 | R$ 4.295,55
TOTAL ANUAL RS 1.031.939,88 | RS 773.711,88 | RS 664.452,12 | RS 443.749,20 | RS 54.839,04 | R§ 51.546,60 | RS
N



SADCON/COPLAC/SIRC

Empresa: FORTALEZA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA - EPP
CNPJ: 38.054.508/0001-45
Pregéo Eletrénico: 034/2016
Contrato: 0084/2016
Inicio Vigéncia 27/06/2016
Fim Vigéncia 26/06/2018

RESUMO GERAL DO DGBM - QUINTO TERMO ADITIVO RETIFICADOR (Valores a serem depositados)

VALORES DGBM POR VIGENCIA (DEPOSITAR)

Periodo

Valores Mensais

1) Valor Original (27/06/2016)

R$ 236.005,44

2) Valor Original Revisado (27/06/2016)

R$ 228.965,37

3) Valor Repactuado (01/01/2017)

R$ 251.075,01

4) Valor Revisado (Vale Transporte) (02/01/2017)

R$ 250.975,69

5) Valor Acrescido Atualizado do 2TA (03.03.2017)

R$ 251.361,93

6) Valor Repactuado (01/04/2017)

R$ 251.362,63

7) Valor revisado e 8) Valor Reajustado (27.06.2017)

R$ 251.686,56

Valor Original Revisado (27/06/2016 a 31/12/2016)

dias: 27/06/2016 a 30/06/2016

R$ 30.528,72

meses: julho/2016 a dezembro/2016

R$ 1.373.792,22

TOTAL DO PERIODO

R$ 1.404.320,94

Valor Repactuado (01/01/2017 a 01/01/2017)

1 dias: 01/01/2017 R$ 8.369,17
TOTAL DO PERIODO R$ 8.369,17

Valor Revisado (Vale Transporte) (02/01/2017 a 02/03/2017)
29 dias: 02/01/2017 a 30/01/2017 R$ 242.609,83
1 mes: fevereiro/2017 R$ 250.975,69
2 dias: 01/03/2017 a 02/03/2017 R$ 16.731,71
TOTAL DO PERIODO R$ 510.317,23

Valor Acrescido Atualizado do 2TA (03/03/2017 a 26/06/2017)
28 dias: 03/03/2017 a 30/03/2017 R$ 234.604,47
TOTAL DO PERIODO R$ 234.604,47
Valor Repactuado (01/04/2017 a 26/06/2017)
2 meses: abril/2017 a maio/2017 R$ 502.725,26
26 dias: 01/06/2017 a 26/06/2017 R$ 217.847,61
TOTAL DO PERIODO R$ 720.572,87
42 |nstrucéo ‘

Valor Revisado e Reajustado (27.06.2017) a 26/06/2018)

Obs.:As 4 dias: 27/06/2017 a 30/06/2017 R$ 33.558,21
11 meses: julho/2017 a maio/2018 R$ 2.768.552,16
26 dias: 01/06/2018 a 26/06/2018 R$ 218.128,35

TOTAL DO PERIODO R$ 3.020.238,72
TOTAL GERAL DO DGBM A DEPOSITAR l R$ 5.898.423,40

Obs: Os valores atualizados do DGBM foram reportados ao NGCOT.

/K, /0/
24




Valores referente ao Periodo de 27/06/2016 a 26/06/2018.
Obs: Estes valores do DGBM foram totalizados desde o inicio do contrato, sendo agregado o valor do
reajuste de 27/06/2017.




