Processo n® 00200.000249/2017-15

o

00100.183097/2017-13
SERVICO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

SENADO FEDERAL

OITAVO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 057/2013, celebrado entre a
UNIAO, por intermédio do SENADO
FEDERAL, e a empresa CONSTRUTORA
QUEIROZ GARCIA LTDA., que tem por
objeto a prestagdo de servigos de operagdo e
manuteng#o corretiva e preventiva do sistema
hidrossanitario em todo o Complexo
Arquiteténico do Senado Federal, com
fornecimento de todos os materiais e mio de
obra,

A UNIAQ, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado por sua Diretora-
Geral ILANA TROMBKA, ¢ a CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA., neste ato
representada por FLAVIO REZENDE DINIZ, tendo em vista as solicitagdes da contratada,
Oficio n° 148/DELC/QG/2016 (doc. n° 00100.190255/2016-01), Oficio n° 048/DELC/QG-
2015 (doc. n° 00100.041688/2015-44) e Oficio n°® 019/SELC/QG-2017 (doc.
n°® 00100.037285/2017-62), os Memorandos n° 012/2017 = NGCOT e n° 107/2017 - NGCOT,
documentos n°® 00100.003159/2017-12 e n°® 00100.038218/2017-65, os Pareceres Técnico
n° 048/2017 - SAFIN e n° 105/2017 - SAFIN, documentos
n° 00100.086608/2017-41 e n° 00100.145474/2017-16, o Parecer n® 475/2017 — ADVOSF,
documento n°® 00100.124493/2017-09, a autoriza¢do do Senhor Primeiro-Secretario, constante
no documento n® 00100.169121/2017-01, a autorizagdo do Senhor Diretor-Executivo de
Contratagdes, constante no documento n® 00100.162294/2017-91, e as demais informagdes
contidas no Processo n® 00200.000249/2017-15, resolvem aditar o Contrato n® 057/2013 com
base no disposto em sua Clausula Décima, nos Atos da Diretora-Geral n® 9/2015 e n® 31/2014,
na Politica de Contratagdes do Senado Federal, instituida pelo Anexo V ao Ato da Comisséo
Diretora n° 5/2017, na Lei 10.192/2001, na Lei n°® 8.666/93, e no art. 37, inciso XXI, da
Constitui¢do Federal e mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O valor global anual estimado atualizado do Contrato n® 057/2013 fica revisado a menor em
7,48998%, em decorréncia da Desoneracio da "Folha de Pagamento" (Plano Brasil Maior),
propiciada a Lei n® 12.546/201 1, art. 7°, inc. IV, com redag@o dada pela Lei n® 12.844/2013 e
pelo art. 2° do Decreto 7.828/2012, excluindo o custo do INSS de 20%, sobre o total da
remuneragio, constante no submodulo 4.1, pertencente ao médulo 4 — Encargos Sociais e
Trabalhistas, ¢ incluindo o custo da Contribui¢do Previdenciaria sobre a Receita Bruta —
CPRB de 2%, no Modulo 5 — Tributos, das planilhas de formagédo de custos das categorias,
nos termos requerido pela Contratada — Oficio n° 048/2015/DELC/QG/2015 — Documento n°
00100.041688/2015-44, constante do Processo n°\'00200.009123/2015-44, ¢ da nota de
esclarecimento da contratada, constante no Documento n® 00100.055801/2017-31, com
efeitos financeiros a_partir de 1° de marco de 20
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal referente 4 Mo de Obra passa de
R$ 162.593,63 para R$ 148.722,87 (cento e quarenta e oito mil, setecentos e vinte e dois reais
e oitenta e sete centavos), e o anual passa de R$ 1.951.123,56 para RS 1.784.674,44 (um
milhdo, setecentos e oitenta e quatro mil, seiscentos e setenta e quatro reais e quarenta e
quatro centavos), a partir de 1° de marco de 2015, conforme planilhas em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor global anual dos itens componentes: 1) “Servigos
complementares” de RS 115.832,90 (cento e quinze mil, oitocentos e trinta e dois reais e
noventa centavos), e 2) “Materiais de manutengdo hidrossanitaria” de R$ 155.332,87 (cento e
cinquenta e cinco mil, trezentos e trinta e dois reais e oitenta e sete centavos), permanecem
inalterados, conforme planilhas em anexo.

PARAGRAFO TERCEIRO — O valor global anual estimado do Contrato n® 057/2013 passa
de R$ 2.222.289,33 para RS 2.055.840,21 (dois milhdes, cinquenta e cinco mil, oitocentos e
quarenta reais e vinte e um centavos), a_partir de 1° de marco de 2015, conforme planilhas
em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA

Em virtude das alteragdes nas bases financeiras do Contrato n® 057/2013, promovidas pela
Clausula Primeira deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Terceira do Sexto Termo
Aditivo, cuja redag@o passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA TERCEIRA

O valor global anual estimado atualizado do Contrato n® 057/2013 fica
repactuado em 3,70493%, de acordo com os ditames das Convengdes
Coletivas de Trabalhos de 2015/2017, celebradas entre o
SINDUSCON/DF e SENGE/DF, para a categoria “Supervisor de
Engenharia” e do SINDUSCON/DF e STICMB/DF, para as demais
categorias contratadas, ambas com vigéncia a partir de 1° de maio de
2015, conforme especificado na planilha “Resumo Geral " em anexo,
nos seguintes termos.

I — para o Item I, Mddulo I — “Composigdo da remuneragéo” (méo de
obra) aplicagdo do percentual pactuado de 6,0% para todas as
categorias, excetuando-se a categoria \\'Supervisor de Engenharia”,
sendo aplicado o percentual de 5,8%, e

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio Il — CEP 70165-900 - Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334
fK‘ 2de 9



Processo n° 00200.000249/2017-15
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II — para os componentes “Servigos Complementares” e “Materiais”,
serdo aplicados os ditames dos §§ 8° e 9° da clausula décima do
conltrato, permanecendo os pregos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e
inciso 1, o valor mensal referente a Médo de Obra passa de RS 148.722,87
para R§ 155.070,16 (cento e cinquenta e cinco mil, setenta reais e
dezesseis centavos), e o valor anual passa de RS 1.784.674,44 para
RS 1.860.841,92 (um milhdo, oitocentos e sessenta mil, oitocentos e
quarenta e um reais e noventa e dois centavos), com vigéncia a partir de
1° de maio de 20135, conforme planilha em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e
inciso II, o valor global anual dos componentes: 1) “Servigos
complementares” de R$ 115.832,90 (cento e quinze mil, oitocentos e
trinta e dois reais e noventa centavos), e 2) “Materiais de manutengdo
hidrossanitaria” de RS 155.332,87 (cento e cinquenta e cinco mil,
Irezentos e trinta e dois reais e oitenta e sete centavos), permanecem
inalterados.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput e
incisos I e II, o valor global anual estimado do Contrato n° 057/2013
passa de RS 2.055.840,21 para RS 2.132.007,69 (dois milhdes, cento e
trinta e dois mil, sete reais e sessenta e nove centavos), com vigéncia a
partir de 1°de maio de 2015, conforme planilha em anexo.”.

CLAUSULA TERCEIRA

Em face das alteragGes nas bases financeiras do Contrato n® 057/2013, promovidas pelas
Clausulas Primeira e Segunda deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Quarta do Quarto
Termo Aditivo, alterada pela Clausula Quarta do Sexto Termo Aditivo, cuja redagéo passa a
ser a seguinte:

“CLAUSULA QUARTA

Os pregos unitdrios dos itens dos componentes dos '“Servigos
complementares” e “Materiais de manutengdo hidrossanitaria” do
Contrato n° 057/2013 ficam reajustados em 9,31363%, correspondente
ao indice INPC/IBGE para o periodo de junho/2014 (data do primeiro
aniversdrio do contrato) e junho/2015 (data do segundo aniversdrio do
contrato), a partir de 1° de junho de 2015, nos termos dos §§8° e 9° da
Clausula Décima do Contrato, conforme planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput, 0
valor mensal referente a Méao de Obra de R$ 155.070,16 (cento e
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cinquenta e cinco mil, setenta reais e dezesseis centavos), permanece
inalterado.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput o
valor global anual dos componentes: 1) “Servigos complementares”
passa de RS 115.832,90 para RS 126.619,81 (cento e vinte e seis mil,
seiscentos e dezenove reais e oitenta e um centavos), e 2) “Materiais de
manuteng@o  hidrossanitdria” passa de RS 155.332,87 para RS
169.798,39 (cento e sessenta e nove mil, setecentos e noventa e oito reais

e trinta e nove centavos), com vigéncia a partir de 1°de junho de 2015,

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput o
valor global anual estimado atualizado do Contrato n° 057/2013, fica
reajustado em 1,18444%, passando de RS 2.132.007,69 para
R$ 2.157.260,12 (dois milhdes, cento e cinquenta e sete mil, duzentos e
sessenta reais e doze centavos) com vigéncia a partir de 1° de junho de
2015.".

CLAUSULA QUARTA

Em face das alteragGes nas bases financeiras do Contrato n® 057/2013, promovidas pelas
Clausulas Primeira, Segunda e Terceira deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Quinta
do Sexto Termo Aditivo, cuja redagdo passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA QUINTA

O valor global anual estimado atualizado do Contrato n® 057/2013 fica
revisado em 2,48869%, em decorréncia da majoragdo do valor de face
do Vale Transporte, por for¢a do Decreto n° 36.762 publicado no
D.O.DF em 18 de setembro de 2015, do Governador do Distrito Federal,
com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor mensal do Contrato n° 057/2013
referente a mdo de obra passa de RS 155.070,16 para R8 159.544,12
(cento e cinquenta e nove mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e
doze centavos), com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015,
conforme planilhas em anexo.
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PARAGRAFO SEGUNDO — O valor global anual estimado do Contrato
n°® 057/2013 passa de RS 2.157.260,12 para RS 2.210.947,64 (dois
milhdes, duzentos e dez mil, novecentos e quarenta e sete reais e sessenta
e quatro centavos), a vigorar a_partir de 20 de setembro de 2015,
conforme planilhas em anexo."”.

CLAUSULA QUINTA

O valor global anual estimado do Contrato n® 057/2013 fica revisado a maior em 2,49265%
do seu valor atualizado, em decorréncia da majoragdo do percentual da CPRB de 2% para
4,5%, em razdo da aprovagdo da Lei n° 13.161/2015, publicada em 31 de agosto de 2015 (fato
do principe), que, por sua vez, alterou a Lei n® 12.546/2011, tornando facultativa a opgdo pela
desonera¢do da folha de pagamento, com vigéncia a partir de 1° de dezembro de 2015,
ressalvado o disposto no Parecer n° 961/2015 - ADVOSF (documento n°
00100.164894/2015-21) quanto ao ndo repasse a Administracdo dos custos advindos da opg¢éo

da Contratada pelo regime tributario de maior onerosidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal para os servigos de mdo de obra do Contrato
n®057/2013 passa de R$ 159.544,12 para RS 164.136,72 (cento e sessenta e quatro mil, cento
e trinta e seis reais e setenta e dois centavos), e o anual passa de R$ 1.914.529,44, para
RS 1.969.640,64 (um milhdo, novecentos e sessenta e nove mil, seiscentos e quarenta reais e
sessenta e quatro centavos), a_partir de 1° de dezembro de 2015, conforme planilhas em
anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO — O valor global anual dos componentes: 1) “Servigos
complementares” de R$ 126.619,81 (cento e vinte e seis mil, seiscentos e dezenove reais e
oitenta e um centavos), e 2) “Materiais de manuten¢do hidrossanitaria” de R$ 169.798,39
(cento e sessenta e nove mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta e nove centavos),

permanecem inalterados.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor global anual estimado do Contrato n° 057/2013 passa
de R$ 2.210.947,64 para R$ 2.266.058,84 (dois milhdes, duzentos e sessenta e seis mil,
cinquenta e oito reais e oitenta e quatro centavos), a_partir de 1° de dezembro de 2015,
conforme planilhas em anexo.

CLAUSULA SEXTA

O valor global anual estimado atualizado do Contrato n® 057/2013 fica repactuado em
3,96171%, de acordo com os ditames dos Termos Aditivos as Convengdes Coletivas de
Trabalhos de 2016/2017, celebradas entre 0 SINDUSCON/DF e SENGE/DF, para a categoria
“Supervisor de Engenharia” e do SINDUSCON/DF e STICMB/DF, para as demais categorias
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SENADO FEDERAL

contratadas, ambas com vigéncia a partir de 1° de maio de 2016, conforme especificado na
planilha “Resumo Geral ” em anexo, nos seguintes termos:

I - para o Item I, Médulo I — “Composigdo da remuneragdo” (méo de obra) aplicagdo dos
seguintes percentuais:

a — Piso Salarial para a categoria (item 1 — Supervisor de Engenharia e Assessoramento
Técnico), a partir de 1° de maio de 2016, nos termos da Clausula Terceira e Quinta do
Termo Aditivo a CCT 2016/2017 do SINDUSCON/DF e SENGE/DF;

b — Primeira parcela no percentual de 4,91%, para as categorias: item 2 - Oficial Bombeiro
Hidréulico — Subencarregado Geral -, e item 3 - Oficial Bombeiro Hidréulico — Instalagéo
Contra Incéndio -, a partir de 1° de maio de 2016, nos termos da Clausula Quinta do Termo
Aditivo a CCT 2016/2017 do SINDUSCON/DF e STICMB/DF; e

¢ — Piso Salarial para as demais categorias. itens 4 ao 9, a partir de 1° de maio de 2016, nos
termos da Clausula Terceira do Termo Aditivo a CCT 2016/2017 do SINDUSCON/DF e
STICMB/DF.

II — para os componentes “Servigos Complementares” e “Materiais”, serfo aplicados os
ditames dos §§ 8° e 9° da clausula décima do contrato, permanecendo os pregos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal referente 8 Mado de Obra passa de R$ 164.136,72 para R$ 171.617,95 (cento e setenta
e um mil, seiscentos e dezessete reais e noventa e cinco centavos), e o valor anual passa de
RS 1.969.640,64 para RS 2.059.415,40 (dois milhdes, cinquenta e nove mil, quatrocentos e
quinze reais e quarenta centavos), com vigéncia a partir de 1° de maio de 2016, conforme
planilha em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso II, o valor
global anual dos componentes: 1) “Servigos complementares” de R$ 126.619,81 (cento e
vinte e seis mil, seiscentos e dezenove reais e oitenta e um centavos), e 2) “Materiais de
manuten¢do hidrossanitaria® de R$ 169.798,39 (cento e sessenta e nove mil, setecentos e
noventa e oito reais e trinta e nove centavos), permanecem inalterados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput € incisos I e II, o
valor global anual estimado do Contrato n® 057/2013 passa de R$ 2.266.058,84 para RS
2.355.833,60 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinta e trés reais e
sessenta centavos), com_vigéncia a partir de 1° de maio de 2016, conforme planilha em

anexo.

CLAUSULA SETIMA
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Os pregos unitarios dos itens dos componentes dos “Servigos complementares” e “Materiais
de manuten¢do hidrossanitdria” do Contrato n°® 057/2013 ficam reajustados em 9,49305%,
correspondente ao indice INPC/IBGE para o periodo de junho/2015 (data do segundo
aniversario do contrato) e junho/2016 (data do terceiro aniversario do contrato), a partir de 1°
de junho de 2016, nos termos dos §§8° e 9° da Clausula Décima do Contrato, conforme
planilha em anexo”.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput, o valor mensal
referente 8 Méo de Obra de RS 171.617,95 (cento e setenta € um mil, seiscentos e dezessete
reais e noventa e cinco centavos), permanece inalterado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput o valor global anual
dos componentes: 1) “Servigos complementares” passa de R$ 126.619,81 para R$ 138.638,82
(cento e trinta e oito mil, seiscentos e trinta e oito reais e oitenta e dois centavos), e 2)
“Materiais de manutengéo hidrossanitaria” passa de R$ 169.798,39 para RS 185.917,04 (cento
€ oitenta e cinco mil, novecentos e dezessete reais e quatro centavos), com vigéncia a partir
de 1° de junho de 2016.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput o valor global anual
estimado do Contrato n°® 057/2013, fica reajustado em 1,19438%, passando de RS$
2.355.833,60 para RS 2.383.971,26 (dois milhdes, trezentos e oitenta e trés mil, novecentos e
setenta e um reais e vinte e seis centavos) com vigéncia a partir de 1° de junho de 2016.

CLAUSULA OITAVA

O valor global anual estimado atualizado do Contrato n°® 057/2013 fica repactuado em
2,84287%, de acordo com os ditames dos Termos Aditivos as Convengoes Coletivas de
Trabalhos de 2016/2017, celebradas entre 0 SINDUSCON/DF ¢ SENGE/DF, para a categoria
“Supervisor de Engenharia” e do SINDUSCON/DF e STICMB/DF, para as demais categorias
contratadas, ambas com vigéncia a partir de 1° de maio de 2016, conforme especificado na
planilha “Resumo Geral ” em anexo, nos seguintes termos:

I — para o Item I, Médulo I — “Composigdo da remunera¢do” (méo de obra) aplicagdo dos
seguintes percentuais:

a) — Acréscimo da segunda parcela, totalizando o percentual de 9,83%, para a categoria,
item 1 — Supervisor de Engenharia e Assessoramento Técnico -, a partir de 1° de dezembro
de 2016, nos termos da alinea “d” da Clausula Quinta do Termo Aditivo a CCT 2016/2017 do

SINDUSCON/DF e SENGE/DF;

b) — Segunda parcela no percentual de 4,92%, para as categorias: item 2 - Oficial Bombeiro
Hidraulico — Subencarregado Geral -, e item 3 - Oficial Bombeiro Hidraulico — Instalagédo
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Contra Incéndio -, a partir de 1° de dezembro de 2016, nos termos da Clausula Quinta do
Termo Aditivo a CCT 2016/2017 do SINDUSCON/DF e STICMB/DF; e

¢) — Piso Salarial para as demais categorias, itens 4 ao 9, a partir de 1° de dezembro de
2016, nos termos da Clausula Quarta do Termo Aditivo a CCT 2016/2017 do
SINDUSCON/DF e STICMB/DF.

IT — para os componentes “Servicos Complementares” e “Materiais”, serdo aplicados os
ditames dos §§ 8° e 9° da cldusula décima do contrato, permanecendo os pregos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal referente 8 Mdo de Obra passa de R$ 171.617,95 para R$ 177.265,72 (cento e setenta
e sete mil, duzentos e sessenta e cinco reais e setenta e dois centavos), e o valor anual passa
de R$ 2.059.415,40 para R$ 2.127.188,64 (dois milhdes, cento e vinte e sete mil, cento e
oitenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), com vigéncia a partir de 1° de dezembro
de 2016, conforme planilha em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput e inciso II, o valor
global anual dos componentes: 1) “Servigos complementares” de R$ 138.638,82 (cento e
trinta e oito mil, seiscentos e trinta e oito reais e oitenta e dois centavos), e 2) “Materiais de
manuten¢do hidrossanitaria” de RS 185.917,04 (cento e oitenta e cinco mil, novecentos e
dezessete reais e quatro centavos), permanecem inalterados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o
valor global anual estimado do Contrato n® 057/2013 passa de R$ 2.383.971,26 para RS
2.451.744,50 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta € um mil, setecentos e quarenta e quatro
reais e cinquenta centavos), com vigéncia a partir de 1° de dezembro de 2016, conforme
planilha em anexo.

CLAUSULA NONA

As partes reconheceram o pagamento realizado a maior em virtude da aplicagéo da Clausula
Primeira do presente termo, sendo de oficio da gestdo contratual (Ato n° 02/2008 da
COMDIR) a apurag@o dos valores a serem restituidos pela contratada, podendo ser utilizada a
forma de compensag@o financeira ou a glosa nas faturas a vencer.

CLAUSULA DECIMA

A CONTRATADA devera apresentar a complementagéo da garantia no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender as revisdes, a
repactuagdo e ao reajuste, em conformidade com a CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA

GARANTIA do contrato original, ¢/c o art. 56 da Lei n® 8.666/93.

’
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrfio & conta de dotagdo orgamentaria
classificada como Programa de trabalho 01031055140615664 e Naturezas de Despesas
339039, 339030, 339092 e 339037, tendo sido empenhada mediante as Notas de Empenho
n® 2017NE801206, n° 2017NE801209, n° 2017NE002199, n° 2017NE002200,
n° 2017NE002215 e n® 2017NE002278, de 13 de novembro de 2017, de 16 de novembro de
2017 e de 21 de novembro de 2017, em reforgo as Notas de Empenho n°® 2017NE800993,
n°2017NE800307, n° 2017NE000581 e n° 2017NE001638.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes constantes do Contrato original ao Sétimo
Termo Aditivo, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, 30 de NOWor 1 de 2017.

FLAVIO R S DINIZ
CONSTRUTORA - A

Testemunhas:

fgue gl Mgy bolimde 7

Coordenador da COPLAC

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio Il - CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334
9de9



Empresa:

Processo Repactuagio:

CNPJ:

Data da Apresentagio da Proposta:
Pregéo Eletrénico:

Contrato:

Assinatura:

Inicio Vigéncia Original:

Fim Vigéncia Original:

Valor Global Original do Contrato:

CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA

00200.000249/2017-15
02.895.841/0001-30
26/04/2013

041/2013

0057/2013

31/05/2013

01/06/2013

31/05/2014

R$ 2.024.073,82

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Valor Global Anual Atual:
Inicio Periodo Atual
Final Periodo Atual:

RS 2.386.856,72
1°/06/2016
31/05/2018

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Histérico do contrato, conforme Resumo do Gescon, Documento n® 00100.093436/2017- 62.

PROCESSAMENTO DO OITAVO ADITIVO

DETALHAMENTO DO TERMO ADITIVO, a ser aprovado.

1* Instrugdo:

de 2%, a partir de 01/03/2015, (conforme

requerimento constante no Oficio n®
048/DELC/QG-2015, Documento n®
041688/2015-44, e da Nota de
esclarecimento doc. 055801/2017-31).

Art. 65, da Lei n® 8.666/93 (Fato
do Principe).

Pedido da Empresa Embasamento Analise da proposigao Impacto nas planilhas por categoria
Revis#o - Desoneragéo da Folha, por forga
da Lei n° 12.546/2011, substituigao do Custo
do INSS de 20% sobre o Total da
Remuneragao, para a Contribuigo §1°, art. 69, do Ato n® 09/2015- Supressé&o da aliquota do INSS de 20%
Previdenciéria sobre a Receita Bruta - CPRB |DGER, e alinea "d", inciso Il, do — do Modulo 4 - Subitem 4.1 -

PREVIDENCIARIO E FGTS; e Incluséo
da CPRB de 2% no Modulo 5 - Tributos.

2" Instrugdo:

Aditivo.

Em face da revisdo acima, torna-se necessério a atualizagdo dos valores constantes nas Cldusulas Terceira, Quarta e Quinta do Sexto Termo

Pedido d_g_ Empresa

3* Instrucdo:

Embasamento

Anélise da proposigao

Impacto nas planilhas por categoria

Revisdo - Aumento da aliquota da CPRB de
2% para 4,5% (Desoneragéo da folha), por
forga da Lei n® 13.161/2015, a partir de

§19, art. 69, do Ato n® 09/2015-
DGER, e alinea "d", inciso Il, do

Aumento da CPRB de 2% para 4,5% -

01/12/2015, conforme requerimento Arl, 65, da Lei n° 8.666/93 (Fato Procedente. no Modulo 5 - Tributos.
constante no Oficio n® 019/SELC/QG-2017, |do Principe).
Documento n° 00100.037285/2017-62.
4 Instrucédo:

Dados da CCT: Termo Aditivo a CCT 2016/2017
Sindicatos SENGE/DF - SINDUSCON/DF
Vigéncia 1°/05/2016 a 30/04/2017
Registro M.T.E. DF000706/2016 21/12/2016

Pedido da Empresa Embasamento Analise da proposicéo Impacto nas planilhas por categoria

Majoragao do valor da m&o de obra (Piso
Salarial) Primeira Parcela, para R$
7.480,00, a partir de 1°/05/2016 . (OBS:
aplicando o percentual de reajuste da
primeira parcela de 4,91% o salario ficara
menor que o piso da categoria a partir de
01/05/2016.)

Claisula Terceira CCT e
Clatsula Décima do Contrato

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT
e no contrato 057/2013,
celebrado com o Senado.

Alteragbes no salario da categoria
contratada (SUPERVISOR DE
ENGENHARIA E ASSESSORAMENTO
TECNICO).

Majoragéio do valor da méo de obra
(Acréscimo da Segunda Parcela)

Clausula Quinta, alinea "d" do
Termo Aditivo a CCT 2016/2017,

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT

Alteragdes no salario da categoria
contratada (SUPERVISOR DE

totalizando o reajuste salarial no e da Clausula Décima do e no contrato 057/2013, |ENGENHARIA E ASSESSORAMENTO
percentual de 9.83%, a partirde. Contrato. celebrado cqm o Senado. TECNICO).
191212016,
\\
Dados da CCT: Termo Aditivo a CCT 2016/2017
Sindicatos STICMB/DF - SINDUSCON/DF
Vigéncia 1°/05/2016 & 30/04/2017
Registro M.T.E. DF000441/2016 22/08/20

A




Pedido da Empresa

Embasamento

Anélise da proposigao

v TESALEAS L
Impacto nas planilhas por categoria

Majoragéo do valor da méo de obra (Piso
Salarial) e reajuste de 4,91% - referente a

Primeira Parcela, a partir de 01/05/2016.

Cladsula Terceira e Clausula
Quinta, item 1), 1. do Termo
Aditivo a CCT 2016/2017; e da
Cladsula Décima do Contrato

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT
e no contrato 057/2013,
celebrado com o Senado.

Alteragdes no salario da categoria
contratada, sendo:

a) para o item 2 (Oficial de Bombeiro
Hidraulico - SubEncarregado Geral), e
item 3 (Oficial Bombeiro Hidraulico -
Instalagéo contra Incéndio), reajuste de
4,91%,; e

b) para os demais itens aplicagéo do
Piso Salarial.

Majoragéo do valor da mao de obra (Piso

Salarial) e Acréscimo da Sequnda
Parcela de 4,92% . a partir de 01/12/20186.

Clausula Quarta e Clausula
Quinta, item 2), 2. do Termo
Aditivo a CCT 2016/2017 e da
Clausula Décima do Contrato.

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT
e no contrato 057/2013,
celebrado com o Senado.

Alteragdes no salério da categoria
contratada, sendo:

a) para o item 2 (Oficial de Bombeiro
Hidraulico - SubEncarregado Geral), e
item 3 (Oficial Bombeiro Hidraulico -
Instalagdo contra Incéndio), reajuste de
4,92%; e

b) para os demais itens aplicagéo do
Piso Salarial.

5% Instrucdo:

Reajuste anual dos itens (2016):
1) Servicos complementares; e 2) Materiais de manutencéo hidrossanitaria.
Obs: Vigéncia de 1°/06/2016 a 31/05/2017 (retroativa).

CALCULO DO REAJUSTE =INPC.

Periodo : junho/2015 a junho/2016

INPC/IBGE

Intervalo Anual Periodo {Nameros-indice)
Data Inicial = Més do segundo aniversario junis 4.449,360
do Contrato
Data Final = Més do terceiro aniversario junie 4.871,740
do Contrato
indice do Reajuste= 9,49305%




Consolidago efetuada em: 22/11/2017

Emgresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Confrato. 0057/2013

7-15
Resumo Geral do Oitavo Termo Aditivo
Instrucso de Revisdo Contratual:
1) Referente a Desoneragio da Folha Lei n® 12.546/2011, substitui¢do do custo do INSS 20% sobre a remuneragdo, para CPRE de 2%, a partir de 1°/03/2015;
2) Retificagio contratual:
a) do Valor da Repactuagdo, assinado no 6° TA Ciausu\fa Terceira, a partir de 1%/052015;
b) do Valor Global do Conirat ao R i no 6° TA, Clausula Quarta, a partir de 19/06/2015; e
¢) da Revis&o do Vale Trans inado no 6° TA, Clausula Quinta, a partir de 20/09/2015;
Novos Aditamentos contratuais:
3) Revis@o Oneragdo da CPREB de 2% para 4,5%, por forga da Lei n® 13.161/2015, a partir de 1° /122015;
4) Rey ¢do Termo Aditivo a CCT 2016/2017 - SENGE/DF X SINDUSCON/DF e STICMB/DF X SINDUSCON/DF - Primeira Parcela, a partir de 1%/05/2016;
5) Reajuste dos Servigos e Materiais - INPCABGE de junho/2015 a junho/2016, a partir de 1°/06/2016;
6) Repactuagdo Termo Aditivo a CCT 2016/2017 - SENGE/DF X SINDUSCON/DF e STICMB/DF X SINDUSCON/DF - Segunda Parcela, a partir de 1°/12/2016.
DEMONSTRATIVO DOS VALORES (POSTO DE TRABALHO)
VALOR PRATICADO = ; | RETIFICAGAD DO VALOR DA REVISAQ e
(01/06/2014) 0 | DOVALE TRANSPORTE (20/0312015) ;!.sl““m'?]
PREGO _ PREGO | T S e
PRECO UNITARIO |  PREGO TOTAL PREGO TOTAL PREGOTOTAL  PREGO UNTARIO| PREGOTOTAL | PREGOUNITARIO | PREGO TOTAL pnzcow-ram- PREGO TOTAL
em POSYO.0 TRABALHO Qroe MENSAL MENSAL ”:Ergﬁ’ MENSAL "L":Nm MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL
1 i:;:—*“'m“:= i 1 |rs 1577729 | RS 1577729 | RS 1401419 | R§ 1401419 | RS 1475895 | RS 14756895 | RS 1467234 RS 1487234 (RS 1530044 |Rs 1530044 |RS 112233 RS 1642233 |Rs 16674z |RS  emmam
2 ;’:::,”“E'R":m“m' 1 |rs 677167 | RS 677167 |Rs 608338 | RS 608338 | RS  6.30546 | RS 639546 | RS 6.508,86 | RS 65088 | RS 66922 |RS 669622 |RS 696580 |RS 690580 |RS 729595 |RS 723595
3 :‘;mg;‘:%méfgn 1 |Rs 473429 | RS s7uza|Rs 430513 | RS 430513 |Rs 440096 |Rs 449996 | RS 481335 | RS 481335 | RS 474614 |RS 47464 |RS  agises |ms 491999 |Rs  sooais|RS  sosane
4 |OFIGIAL BEOMBEIRO HIDRALLICO - 4 s 384986 | RS 1530944 [Rs 352887 |Rs 1411548 |RS  3677,05 | RS 1470820 [ RS 379045 | RS 15.161,80 | RS 389956 |RS 1559824 |RS 407347 |RS 1629388 |Rs 420843 |Rs 1683372
2 |ms 384178 | RS 788356 |Rs 356855 | RS 743750 RS 373550 |Rs 747300 |RS 381381 (RS 762782 | RS 392359 |Rs  7BATAB|RS 412072 RS 824144 |Rs 427383 |RS  AST26
ol PLAN‘IAQI]L%FNL?!QHKQS 2 |ms 356648 | RS 7ames[Rs 323914 |Rs 647828 |Rs  3.367.35 | RS 677470 RS 348485 RS 692230 | RS 356438 |RS 72878 |RS 373831 |Rs 747662 |RS 387324 |Rs 774648
ANTAO DILIRNO [12%36)
53 |OFICIAL BOMBEIRD HIDRAULICO 1 |Rs 3s006 |Rs  siscens |Rs 352887 | RS 4840418 |RS 367,05 |Rs 5147870 |RS 379045 |RS 5306530 | RS 389556 |[RS 5450384 |RS 407347 [RS 5702858 |RS 420843 |RS  Saeua2
6 |OFICIAL TECNICOELETROMECANICO| 1 | Rs 384886 | Rs 384086 | RS 352867 | RS 152887 |Rs 367,05 |Rs 167705 (RS 375045 | Rs 379045 | RS 389956 RS 389956 |RS 407347 RS 407347 |RS 420843 |Rs 420843
BRAULICG -
71 mﬁmﬁgﬁ"aﬁ 2 |rs 281108 | Rs 56218 | RS 257608 | RS 515216 |Rs 268452 | RS 536004 (RS 275184 RS 552368 | RS 284134 |RS 568268 |Rs 298133 (RS 556266 (RS 307988 (RS 61596
%ﬁﬁ oS-
72 ‘;ﬂﬂﬂ‘um““? > e 2 |rs 256879 | RS 513758 |RS 236344 | RS 472689 |RS 245009 | RS 491818 | RS 25341 | RS sorzez | RS 260941 |RS 521882 | RS 273284 | RS 546588 |RS 261998 RS 563996
7.3 |AJUDANTE BOMBEIROHIDRAULICO | 10 [Rs 285217 |Rs 2852170 |Rs 265316 | ms 2653180 (RS 274881 | Rs 7748810 | RS 286220 |RS 2862200 | RS 294460 |[RS 2044600 |RS 306813 [ RS 3068130 (RS 318516 |Rs 3158180
8 |aLmoxariFe 1 |ms 383253 | RS 183253 |RS 361781 |Rs 361781 RS 378441 |Rs 376441 | RS 387780 | RS 2877.80 | RS 388541 RS 398941 | RS 413300 [RS 43097 (RS  axrer
9 |AUXILIAR ADMIMSTRATIVO 1 |ms 383253 | RS a9ms3|Rs 381781 |RS 361781 RS 378441 | RS 376441 | RS RS a1m00 RS 43me7T (RS amrsr
TOTAL MENSAL a2 RS " I RS a7 M san|Rs 155.070,16 RS o 177.265,72
_ |ToTaL anuaL - b ms 1esiizase | RS (168.448,12)] RS 178467444 [ RS T6.16748 | R$ 1s60841,92 [ | R RS R$ zm.«w [ s z1zmasssd

Inntrugda Maroos Ande de Melo (Asseasor Thenica)

- Amedondamens: Al 202010 APS.
ol Chele da SIRT)




RESUMO GERAL (VALOR PRATICADO EM X VALOR GAO CPRB 2% A PARTIR DE 01/05/2015)
VALOR PRATICADO
DESCRIGAD TEM U014} INDICE (%) DIFERENGA
(vrouzets)
Mio deobea) 1 RE1.951.12356 | RS 178467444 2.53004% Re (166 449,12)
Servicos Complementares| 2 RS 115.832.90 R 11583280 0.00000% RS
Materiais] 3 RS 155,332,687 RS 155.332,87 0,00000% RS -
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO ﬁl RS 2.222.289,33 | RS 2.055.840,21 -748998% | RS  (166.449,12)
RESUMO GERAL (VALOR REVISADO DESONERAGAO C Ao A )
% X
DESCRIGAC mem | ! INDICE (%) DIFERENCA
Miodeobral 1 426756% RS 76.167.48
Serviges Complementares| 2 RS 115.832.90 RS 11583250 0,00000% RS -
Materiais| 3 RS 155.332.87 RS 15533287 0,00000% RS -
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO E R$ 2.055.840,21 | RS 2.132.007,69 3,70493% RS 76.167,48
ERAL (VALOR APARTIF. DE ]
DESCRIGAD TEM (Servigos e INDICE (%) DIFERENGA
T i m‘
"qk- T Reajustados)
e nilN {011062015)
Mo decbral 1 RS 185084182 | RS 1.860.841,92 0,00000% RS -
Servigos Complementares| 2 RS 115.832.90 RS 126.619,81 9,31248% RS 10.786,91
Materims| 3 RS 15533287 R$ 169,798,389 9.31259% Rs 14.465,52
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO E' R$ 2.132.,007,69 | RS 2.157.260,12 1,18444% RS 2525243
L (VALOR REA. A PARTIR DE
DESCRIGAD MEM INDHCE (%) DIFERENGA
01/0812015)
Miodeobral 1 RS 186084192 | RS1.91452944 288512% RS 5368792
Servicos Complementares) 2 RS 126,619,581 R$ 12661981 0.00000% RS
Materials| 3 RS 169.726,35 RS 169.798,39 0,00000% | RS -
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO m R$ 2.157.260,12 | RS 2.210.947 .64 248885% RS 531.687,52
GERAL (VALOR AD DO VT CORRIGIDO X VALOR REVISADO ONERAGAO DA CPRE PI 4,5% A PARTIR DE 01/1212015)
) DO
VALORDA
DESCRICAD MEM | REVISAO DOVALE | DIFERENGA
[20a2015) |
Miodeobral 1 RS 191452044 | RS 1.960.64064 2,8T858% RS 55.111,20
Servicos Complementares| 2 RS 126.619.81 RS 126.619,81 0,00000% RS -
Materlals| 3 RS 169.798,39 RS 169.798,39 0,00000% RS -
VALOR GLOBAL ANUAL ESTMADO | | RS 2.210,947 64 | RS 2.266.058,84 2,49265% RS 55.111,20

Inirug 40 Mancos Andi de Meko (R maresor Tecnsal
Canlordneis: Wellngaon Carsm hiice (Cheta do SIRC)

el

RESUMO GERAL (VALOR REVISADO ONERAGAD DA CPRE Pf 4,5% X VALOR REF APARTIR
DESCRIGAD ITEM INDICE (%) DIFERENGA
WMsa de obra 1 RS 1.960.640.64 | RS 2.059.41540 455793% | RS ee7T4Te
I et 2 RS 126.619,81 RS 12661981 000000% | RS
Watoriais| 3 RS 169.758,39 RS 169.798.39 000000% | RS
VALOR GLOBAL
e | | rs22ee0sn04 | Rs2assasseo | ssermn | Rs ssraze
REAIUSTADO A PARTIR DE 0106:2016)
INDICE (%) DIFERENGA
3o de obra 1 RS2059.41540 | R$2.059.41540 000000% | RS E
Saripn 2 RS 126.619.81 RS 138.638,82 s49Z0% | RS 1201901
" ] RS 169.798,39 RS 185.917,04 949287% | RS 1611865
VALOR GLOBAL
ANUAL ESTIMADIO RS 2.355.333,60 | R$ 2.383.971,26 |  1,19438% | RS 28.137,66
RESUMO GERAL [VALOR REAJUSTADO X VALOR REPACTUADO A PARTIR DE 01/1212016)
_ VALOR i
 REAJUSTADO
DESCRIGAO TEM {servigos e INDICE (%) DIFERENGA
-materials)
(01/08:2018)
Wi de obra 1 R§205041540 | RS2.127.16864 320000% | RS 6RTTAM
- 2 RS 138.638,82 RS 138,638,852 000000% | RS
Materac P RS 185.917,04 RS 185.917.04 000000% | RS -
VALOR GLOBAL |_]
A AT RS 2.382.971,26 | RS 2451.744,50 | 2,84287% | R§ 67.773,24
* RESUMO GERAL (VALOR ATUAL X VALOR A PARTIR DE )
DESCRIGAD TEM VALOR ATUAL INDICE (%) DIFERENGA
W0 de obea 1 RS 209043852 | R$2.127.188,64 175801% | RS se7su2
o Servicos 2 RS 126.619.81 RS 138,638 82 94g220% | RS 1200801
3 RS 169.798,30 RS 185.817,04 o4s287% | A5 te.11865
VALGR GLOBAL
AL EATIRADS RS 2.386.856,72 | RS 2451.744,50 | 2,71855% | RS 64.887,78

Consolidago efetuada em: 22/11/2017

Amadondamanta: A0 JU0010 APS



Servi¢os Complementares

-

VALOR VIGENTE VALOR ATUAL VALORES REAJUSTADOS
(01/06/2014) (01/06/2015) (01/06/2016)
PRECO
i z PRECO PRECO TOTAL
N DISCRIMINACAO UN QUANT. TOTAL f TOTAL UNITARIO
UNITARIO UNITARI
(0] REAJUSTADO REAJUSTADO
SERVICOS
1 PRELIMINARES RS 58.294,26 RS  63.723,96 RS 69.773,38
Li do soft Ei
1l v;::;:li::.io worsBnppman®l 5 RS 6.403,60| RS 32.018,00 | RS 7.000,01 | RS  35.00005 [ RS  7.664,52 | RS  38.322,60
Suporte técnico e atualizagdes
1.2 a3 aitos (A% da licensa) un 5 R$ 256,14| RS  1.280,70 | R$ 280,00 | RS 1.400,00 | RS 306,58 | RS 1.532,90
Médulo de Consultas e
13 Relatérios Gerenciais un 1 RS 6.937,24 | RS 6.937,24 | R$ 7.583,35 | RS 7.583,35 | R$ 8.303,24 | RS §.303,24
Treinamento de operagdo do
1.5 software Engeman® h 40 RS 186,77| R§ 747080 | RS 204,17 | RS 8.166,80 | RS 223,55 | RS 894200
Treinamento avangado de
1.6 |desenvolvimento do software h 64 R$ 16543| RS 1058752 | RS 180,84 | R$ 11.573,76 | RS 198,01 | RS 12.672,64
Engeman®
SERVICOS
2 TERCEIRIZADOS RS 25.418,60 RS  27.78591 RS 30.423,79
Hidrojateamento para
2.1  |desobstrugdo de tubulagdes e m 40 RS 106,73| RS  4.269,20 | R$ 116,67 | R$  4.666,80 | RS 127,75 | RS 5.110,00
galerias de médio e grande
22 i;":’g\f”"“”""’ motobomba) . Is | RS 85381| RS 12.807,15|RS 93333 | RS 1399995 | R§ 102193 [ RS 1532895
93 ([Reperods conjuniomotobombe o, 5 RS 1.440,81 | RS  7.204.05 | RS 1.57500 | RS  7.875,00 | RS  1.724,52 | RS 8.622,60
lacima de 5 CV
24 f::::;:‘e"“’d"“m"apa"’ un 12 | RS 9485| RS 1.13820 | RS 103,68 | RS  1244,16 | RS 113,52 | RS 1.362,24
3 TRABALHOS TECNICOS RS 4.058,40 | RS - RS 4.435,20 RS 4.855,20
Atualizagio de projetos
3.1 hidrossanitarios por meio de hh 240 RS 1691 RS 4.058,40 | RS 18,48 | RS 443520 | RS 20,23 | RS 4.855,20
desenhista projetista
4 TESTES E ENSAIOS RS 7.486,06 RS 8.183,06 RS §.959,82
Ensaio, Certificagdo e Atestado
de Potabilidade de Agua,
4.1 pardmetros microbiologicos, un 72 R 89,15\ R$ 641880 | R§ 97,45 | R$ 7.016,40 | RS 106,70 | RS 7.682,40
organolépticos e quimicos, por
amostra.
Ensaio de Estanqueidade em
rede de GLP, com RT e laudo
4.2 |com validade de | ano para un 2 RS 533,63| R$ 1.067,26 | RS 583,33 | RS 1.166,66 | RS 638,71 | RS 1.277,42
tubulagdes antigas e 5 anos para
tubulagdes novas, por laudo.
TOTAL GERAL RS 9525731 RS 104.128,13 RS 114.012,19
12 COMPOSICAO DA TAXA
DO B.D.1
12.1 Rateio da Administragio % 6.00%
Central
122 Impostos incidentes sobre % 5.65%
faturamento
12.2.1 |ISS % 2,00%
12.2.2 |PIS % 0,65%
12.2.3 |CONFIS % 3,00%
12.3  |Despesas Financeiras e Seguros | % 1,00%
12.4  |Riscos e imprevistos % 1,00%
12.5 |Lucro Bruto % 6,70%
TOTAL DO B.D.1. % 21,60% RS 20.575,58 RS 22.491,68 RS 24.626,63
PRECO TOTAL GLOBAL RS 115.832,90 RS 126.619,81 RS 138.638,82




g A | e
Materiais Sl ;
VALOR VIGENTE (01/0672014) VALOR ATUAL (0110672015) YALORES REAJUSTADOS (DL/06/2016)
TIrO | ITEM PISCRIMINACAD N VANT. PRECD . FRECO < PRECO
< Q UNITARIO oL UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
1 I Mateciab Tidriulicos
Acabamenlo Completo Pars Viiviila d¢ Descarga (Inclui Canapla
1 11 [Mistilica, 2 Niphes, 2 Prissonesros, | Acabamento, | Hatente ¢ | un 2 RS 15230 RS Jode0 | RS 166,48 | RS 12,9 | KBS 182,28 | RS 364,50
Masual ds Instalagho)
Arabamento Compieto Para Vilwila de Descarga (inchis Paraf
l b | e ¢ Dabariorie labtaiaeto, Bkl L) un 2 [H 15801 | RS 196,06 | Rs 21647 | RS 43294 | &$ w70z Ks 7404
Acabamenio Completo Pars Vidivals de Descarga (lachii Parafusos
iz Fiaglo & Gabaribo de lnstalagdo. Embalagem Blister (s
i 13 |Acabuncnios do ABS Hydra Max Posssem em Seu Suports de un 2 [ 15571 | RS a2 RS 1m.21 | ks 340,42 | KS 18637 | s L
Figo Duas Fangdes, Para Serem Aglicados Tambem ds Vilwlas
1 ] in I i3 3693 0s IEAE T 3037 | s 161,48 | ks 20| BS 176,80
| I3 Superive Para Cape Acoplads DECA s F1 K 138,54 ks BT RS 3144 RS 82501 BS 163,82
dsplador Soldivel Curlo Com Bolsa ¢ Rouca Py i g
! S . Fonst Eain Fagiato 2035 un ] RS 01| RS 403 | RS 036 | RS 448 RS o.61 | BS 458
o Suldivel Cart ; 3
1 7 ?::pln- iy o Com Bulss ¢ Rowcs Pare Registio 25 X i 4 RS 064| rs 256 | BS 010 | RS 280 | rs 0.77| RS 1,08
i 18 |Adaptador Saldivel Cuo Com Bob ¢ Rosca Pars Regenno 32X 17 un 4 RS 1,24 BS 49 | RS 136 | RS 344 | RS 149 | RS 5,96
T 'f_f:“”"m‘“m““”““‘““”"“w“"”x' un 2 |us 332 | ms 701 | RS 338 | ks 2| ws 422 rs 4
1 110 [Adaptador Scldivel Curto Com Dolsa & Hosca Para Regiviro 80 X 2 wn 2 HS 829 RS 18,58 [ RS 10,16 [ RS 20,32 | kS 112 RS M
1 111 [Adsptador Sobdivel Curto Com Bolss ¢ Rosca Para Reginro 35 X 37| un 1 RS 24.75| RS 2875 | RS 3143 | RS 3143 [ RS 41| KBS M4
1 192 | Al Plogrechs 100mm un [ 165 RS [ 150 | kS 30| kS K T3 7
el Hogracha dlnam un 0| RS s 1 RS 106 | S 2030 kS RS 2130
[ Arel Rorracha S0men un s RS s LT Hs S HS 10,34
el Borracha T5mem un RS 2] RS RS 133 | RS 1064 ] HS RS 1168
[ Areiador Com Adaptador un s 47,05 | s 2 3 5143 ] RS 308,58 | WS 5 WS 317,36
| Aspersor Hunser, Conbéen Tampa de Borracha, Jugo Conspleta de
Bicos Intermutdvens, Varsdo de Arco Ajustivel de 407 a 360° e de
U] M7 Jeiake Completa, lecani pdp T un  |ns 1033 RS 3z RS 38| RS 132,60 | RS 3630 | RS 18,20
Agua e Filtro Anti-ls Girende Capacidads
| s, e R an ConAbinste Trontal o Fiacle Cromale VRl |~ i |rs emw 66022 s 72290 ms 72290
1 119 | Assento Sanitario Universal un W | ks (SR 3.568,00 | ks 104,23 WS EETTIC
1 120 LAw Sansti JJong Quasedrad i 3 RS 161,92 835,00 | 9,30 | 1S 560,00
| 1 21| Hacis Comvencional Pars Vihvula de Descarga un 4 RS 0267 885,20 | RS 242,38 RS 570,37
flacis Quadrada Com Cad lada Com Anel de Vedagbo
i i ".'E"MLF.;‘!“ S ekgiads, Com el x Ve dow u § s 7247 0s,00 | us 8574 | Bs 433,70
123 | Base Valvila Dydra Masc Clean ¢ Pro 1 12~ un 13 5 2 S 119,18 kS FITND
I o i Lateral Para Caisa Acoplads un [ 223 4 S 2 RS Y
1.25 | Hucha de Reduglo Lomga 49X20 na Cor Marrim e [ [ (13
uchs de Herdnglo Longa $0X32 na Cor Marmen an (13 ¥ S L4 1y
Hucha de Redwglo Longa G0X25 na Cor Martom an RS 24 HS 13
Buchs de Redugdo PVC Esgoto aa Cor Brancs S0X30mm an T3 3 S 38| ks 1
Thucha do Redw;to Rigea 17X0/4" i Cox Ficanca an RS 30 I 30] RS 60
i 130 | Tuchs dy Revlesdo Ripsda Roscivel do 37X3" na Cor Beanca un [ 15 [ 262 kS 24
Caiba de Descarga Alta coms Hotlo {lacui Engaste Flexivel, Caba
1 131 [de Desearga, Botla de Acionsmento, Régua de Fiago de Caixa, un 1 RS 13,43 2561 | RS 04| ms w04
Tisbo de Descida ¢ Expude Uajversal Para Bacia)
Caixa de Gordura PVIC de 15 X 15 Saida do 73mm Possui 3
Entrsdas ¢ | Ssida Un 100, Fundo em Formato de Censhels, Com
1 192 |t e Eutsaaidads Clarantid Por Jentos Elisticas un 1 RS 1232 | RS 1232 Rs 19,99 | RS W | RS 9891 | RS 9853
[hmensdes Dn 300 X 218
1 133 |Cap Esgoso PVC 100ma un BS 784 RS 3136 ] RS 357 ks JagE| ks 98| Bs 3
1 134 |Cap Fsguto PVC 30mm ua RS 152] Rs 2112 RS 385 | RS 20,10 RS 421| RS 25,
1 135 [Cap Eagida PV'C 75imim un RS 5930 RS 23,72 | RS 648 | RS 26921 RS 7 HS 28,40
1 | | Cap PVC Rosca 1727 ug RS 061 RS 18] RS | RS 3% | RS il
1 | [Cap PVC Rorsea 312 un o[RS 63| RS 16,30 | RS 78| kS 17,80 | ks 93] us 10,50
1 138 |Cap PVC Soldivel 32mm un RS 35| RS 501 RS 51| kS 32| ks | RS 3
1 1 Cap PVC Scbdivel 40mm un RS o] s 21.00| RS M 2298 | RS 9] RS I
1 1 un 40 292] RS 11680 | RS 19 ] KRS 127,60 | kS 49 ] RS 139,60
[l [E un 43 RS 292] RS 140,16 | RS 191 RS 133,121 RS 49| RS j67,32 )
1) | S MU Lo ) Tt D w 2 | w|ms ows0d| RS 17722| RS 74024 | s 19404 | B 149,68
(] 143 uatherm de 28mm X 1” . a RS 17.54] RS 5508 ) RS 30,10 | RS 60,20 | WS 1106 ] RS 63,92
| 1.44_|Coneclor CPVE Macho 22men an F] [ 1878 ] HS 30,56 RS 20,33 | HS 41,06 | ks 248 ] ks 44,56
i 145 [Contes Sod Parn Valwls {dra Max | 112~ an [ 1466 RS 8796 | 0 16,00 | RS 96,18 | 1S 1755 | RS 0530
Cordbo de Amianto Trangado, Impregnada Com Oteo Lubrificanic o
| 146 |Acsbamonto om Crafite. Uiiliesdo Pars Vedagdo de Pojas v il 1 RS 142,16 | RS 142,16 | RS 13540 [ RS 15540 | RS 170,05 [ RS 170,13
Contato C'omn Agus e Vapor
Aplcapder. Vedagko om Bombas Rotativas, Hasses de Vibulas e
| Equipamentor em Contato Com Ar, Vapar I Agua. Agus Quenie HS - | ks - K - | RS - | ks - us -
s Fria
Cor Pret RS - ks - &5 - RS T -
1 Cosrente Plastics un ] I3 s 1930 | s 25 | its (% 2300
1 Cub de Pancads Dyl Sem Laiisdo un ] RS 57,69] RS 3 3 61,06 | RS 69,08 | s 68,08
1 [Cuba de Embutar Oval us ' RS 6,741 RS ™ RS B389 | RS 9185 | RS 9185
1 [Ciarva e Transpusigio Soldivel Timm un T Iis A [ oy | hs sl ns 107}
1 Carva Lungs do $0mm dy FVC_ un ! RS 11651 RS 11,65 | 7S 1274 RS 1355 | RS 13,95
| [(Ciarva PVC Espoto de 40wmm 90° un 4 [ 1,00 | s 1200 | ks 28| IS 59| us 13,36
1 Duchs Higiéniea Com Registns ¢ Derivarka Catiho Aranca Praia un P T3 $4.00] RS 108000 | RS 59,00 | RS (75 I 139260
FlutnVilvula Pgy-201 du 2°em Linha/Anguks Com Ruguladar & = S
1 144 Cuintal s At scics un I RS 12099 RS 2209 | RS M RS 2064, RS ¥
1 133 Valuala Srv- 1000 e | em Lisha Para Asperseves un 2 RS 132,60 | RS 303,26 | 1% 1663 | RS 18269 | RS 365,38
Engate e Aalin de nox 4cm Uue Faz s Conduglo da Agus Fris pon " R e T
1 136 ¢ Quenic Do Poni d lnsialsgdo g0 Hidedilico Samikisio un 130 RS 2275| RS 2195750 | RS 37| RS 3210 | RS 7.23 | RS ;!
1 137 _|Expuds Para Ligagsa de face : un 10| RS 1273] RS 3530 | BE 150 | BE 135,60 | RS [ I 15220
1 158 ‘F";"“‘:‘::':""""“““""‘""'""“"“""'“““‘M"" un 1| #s 3135 | RS 555 | w5 4043 | RS 30,79 | ks 4471 | ks 81,1
1 ||| 4 e i ariadrasn Ao loex: Acchmmests M w 1 |as ss0s]ms Gaoe| s 7000|ms .00 | RS .64 | RS 76,58
[Gredha 15X 1 $em PVC Quadrsda Beanea un 33 38 | RS 36| RS | RS B8] RS ES il
61 |Joctho CPVC 22mm 90° un its 63| RS 26| RS 57| K3 7941 s T3 70
62_|Jostho CPVC 2%mm 90° un_ | RS 98| RS D[RS 56 | RS 1 RS 52}
. Jnelho de |0inun 43° Espntin un [i13 2] nS 10| ns A1 RS ., RS ! RS 55
64 Joctho de T4mm 45* Esgolo un RS 10} RS B0 | RS 67| HS 3 | HS RS A0
ho. 112 un RS 19.57] RS 94 | 5 2183 | RS 56 | RS 390 ks [0
| 66 T un its 76| RS 108 | 1S 20| HS a160 | kS 65 | ks 7]
1 FRATS un RS I} RS 9438 | RS 51,39 | RS 103,18 | RS 36,49 RS 112,58
. nirado un RS 2011 Be 100,34 | s 745 | HS 109,80 | BS 3006 | 1S 120,23
69 _Lloctho Galvanipado Ji8°_ s l 2] RS 93,08 | RS 33 | RS 01,79 | HS 7] kS 114
70 |Joed igado G0% 14" X 13° un [ [ 40.9¢ | RS s60 | HS 4480 | S 13 M
s Joclhe. un [ 1033 ] HS I3 [ 11,51 | 0§ 49,06 | S 1260] B 60
1 i ctho PV 5+ un RS [ 1 RS 37 RS 1122 | RS [ o
1 | foelho PVC Fsgoto dflum S~ un s 18| ks i RS 06 | RS 12.36 | WS 1 26| RS 56
1 1 inclho PVC Exp X 1172 Com Ancl un S 07| HS 13 17| kS 55 ks [ 0
1 1 Joclho PVC Exgots Slmm 43* un RS (1 T 1 RS mrs 16.98 | RS 13 160
1 1 oeiho FVC Esgoto Simm 90° un 3 57| S RS 25| HS 3 S RS 18,43 |
1 ! Joctho PV u RS S| RS RS 541 RS [} [1] [ __ GO8D |
1 i loelho un 12| Ry 7| RS [ [T 3 [ 96
1 179 oclho un 7 1 hs RS | jS [T S
1 150 |Josiho up 17| ns [ [T [ RS
1 1 Joctho PV un HS 1 [ S ! BS M5 L
1 Jogthe PYE Solilivel 43° 3 un [ [1] RS i1 RS RS
loelho PVC Soldivel de 25mem 90° un E . 0 g e - l:: E 30 g »
1 |Joctho PV Soidivel Lv Com Hucha d Lato 25me & 13- un 13| Rs iF) 2
ungio Espolo PLC g 100X7 Smm un i S 2021 | WS 2 i 72,09 | RS 22,09 s 34,10 ks 2
A6 Jungio PFVC Esgota de | 00mm un 2 [ Il HS 2 [ 1058 | B3 41,96 [ RS A A%
il de Acwnanmsnio Para Vakeva de Descarga Compusto Dv: Puside, N
I 187 | e o Sode, Tamou, Refontor Hilabial, n (] RS 40,58 | RS 24330 | RS 4433 | RS 205,98 | RS 4834 RS ML
18 |Tochs Cu Frets us 3 1601 | 1S g | RS 1730 Bs 250,00 | RS 19.16] RS 535,
39 _|Luva Agn Carbono 3 un s 61| RS 261 ] 1S 37| HS 287 | S ENTH T3 3
90 [Luva CPVC 22mm un RS 16| S LIG| RS 21| RS LIT| RS 139 RS |
91| Luva de Couver de |0dmen Espoto um RS 1694] RS 16,04 | RS 1552 RS 18,53 | KS 2028 | HS 21,




VALOR VIGENTE (01/0672014) VALORATUAL (01/06201%)  |VALORES REAJUSTADOS (0L/06/2016)
Tiro | iem DISCRIMINAGAQ uN | Quant. | | FRECO TOTAL it TOTAL ERECO TOTAL
UNITARIO UNITARIO UNITARIO
Luva de Cosrer PVC Exguto 75men, Conexbes e PYC, i Cor
' 192 [Hranco, Com Anel ds Boriacha Para Unido ou Poquenos Beparos de | un wo | ns 1.36| is 3360 | RS 9.4 | &s o140 | ks 101 | Rs 160,10
Canus oy Conesdes
Luva d Correr PVC Soldavel J0mm Agua Fria Conexdes 96 PVG,
' 193 [ns Cor Masromm, Desanvolvida Especisimente Para 6 Conduigho de un 6 RS 6,03 | RS 3.8 | ks 639 | ns w54 | ws 7.22( RS 4332
«wm Tempersturs Ambicate (20°C) i
Luva de Correr PVC Soldivel 25mm Agus Fria Concxdes de 'V,
i 194 |03 Cor Marrom, Desanvolvida Especiskments Fara  Condugdo e un 2
el mkr?m dugdo L RS 521 | RS 229,88 | RS 597 | RS 281,16 | RS o82| RS 21456
Luava d Carrer PVC Scbdavel Slmam, Comendes d¢ PV, 13 Cor
i 195 | Marrow, I Pasa s Conduglode Apuaem | um 7 HS 34| ks 156,38 | 1S a2 s 7094 | ks .74 | ws 187,18
T Ambieate (20°C)
Luiva de Correr PVIC Solddvel (0me, Conexids de FVC. aa Cor
1 196 | Marrom, Desenvolvids Evpocialmente Para a Conduslo de Agusem | ua 4 |ms 17| ns 35,06 | RS 1507 | s 60,38 | ks 1650 | ks 66,00
Ambiente (20°C)
T 157 Luva de Cosrer Sobdivel do |3 Agus Fris s PR T3 o PO 700 | 1S P 706 ] 1S 3061 ]
1 198 dLuvs de Correr Sobdivel de 114° Agua Fria un 4 12, 316 1402 6,43 IX]
Luva de Coerer, FVC Soldvel J2mm, Cunenbes de FVC, 03 Cor - . - - : = i .
1 199 |Marrom, Desenvolvida Fspeciskmente Pars v Conduglo de Ajpas em un 4 s 1933 | RS 27062 | RS 2,13 | mS 20582 | KS 04| RS 123,96
Temperatars Ambicnte {20°C)
T | 1100 JLuva ¢ Trantigho CPVC 28mm % 1= o H S 2270 BS | s T B i 0s T WS FENT)
L | 1101 JLave de Transigho CPVC Fémen 22mm X 374~ an 1 RS 16,78 S 1078 | 1S 1,78 HS 11,78 12,90 | 1S 1250
i T e e e e « |rs na|ms wr|rs  pas|Rs 5436 | 1S 1488 | RS 19,52
5 [iaan [V Colieolid LI Co Ramcclompar Pait W MCTNGY | : ns 921| ks was| RS 1009 | RS 20,18 | &S 1108 | 1S i
1 1104 :muummurmmhm- Para Unata de Tubos ¢ - 5 RS 30| rs 5454 Bs 331 s s958 | ns 362 B8 5.6
1| aos [ Cotmaizads 27 Com Rones eena . Para Unido de T e 1 I oiss| ks a0ds | ks 10225 | ks 2209 s 11958
v | i [Jreevmoein Y Pk ons e P Llnde TG u 1 |ms s es 19| ks 89 | ks 17,28 | ks 02| RS 189,69
' Lm&mmhiu oo Boscs Lok, Pk LS o Tk e un W |ms 44| rs 6202 | RS 434 | RS 6176 | &S 530 RS 7420
1 mI'I'RF\‘{. Soldivel Aral de Smen X 173~ Agua Fria n RS RS [T S A Tood | #5 53 | s i
i {sva LR PV Soldivel Arel e 25men X ¥4~ Apua Fris an S RS 1524 | BS 555 | RS 16,65 | BS o8 | ks 1
| urva PVC Y4 X 172" Agun Fria i AS RS TANED 174 | RS NFATINS 31| Rs 13,
1 s PVC Fagoto |00mm un iR T RS 01,9 BS [EET S 22068 | S TR 241,56 ]
1 i3 PVC Eaplo | Sttmm un [ Traz| Bs 246,78 | B3 2997 | ks 209,71 | ks 3282] ws 29538
] Luva FVC Esgoly 301 . [ WS EIRHNE YHET SAED 1 T 2
1 Luva PVC Esgaio de 40mem un RS 1143 2760 | RS 03 | S F] i3 RS 33,08
| atvs PVC Wigita Komsbved 172~ un 19| ks s 1293 RS KD © S RS |
| aiva PVC Rigido Rowdvel V4~ un S S RS RS ®s RS T
' s PV Sabtivel P0m s un 17| RS RS s S T [ X
| Luiva PVC Seldivel 25mm Apas Fria un 3 | ks HS s 64 s 8] Hs RS F
L uva PVC Scidivet Jamem jgus Frax Ty 1 RS RS RS RS 6] Hs ks 2
| s PV Soldbvel $0men Ages Frsa an RS ] 8s A Rs s o0 | B 85| ks
| va PVC Sobdivel 60men Agua Fria an HS 85| RS o0 | Hs T RS 73] kS 1 RS
i o s Caia Aconlais Superax I8 e an 3 16] RS 32 | RS RS 10,96 | kS 1695 | #S
Iecanismi de Entrads Para Caixa Acoplada un 1 HS 162 ] HS 296,20 | RS 13 32330 | RS 35451 M8 354,50 |
niradts Unjverssl Paes Coig Acoptads un RS 30| RS 16520 BS RS 120,60 | s wailns 197,76 |
aids Comvencions] d¢ Caia Acoplads un [ 199 | ks EFT T s 3,06 ks 1547 ks 9094
‘Comn Sawla Raiva, na Cor eanéa un | RS 11240] RS Ti240| RS RS 2287 ks e s 34,5
I Unido de Concaes ug 2 RS 799 RS 1458 | i 7S 1746 | kS 46| RS 1
] i n 16| ks 238 RS 38,08 | BS 260 | ks 41,60 ks HS &
i 2" Paya Unite de Conexties ua 4 RS 19731 RS 78,92 | RS F] RS 46,28 | RS 62| BS A
| Jalanizado 3 Pass Undlo dc Coniates un 2 ks 2003 1S 30,06 | s 3 S 3752 ks 4191 | HS 52
) alvanizado 34" Pars Unifio e C un 10| RS 20| ns 40| RS RS 3730 RS RS 0
1 7 VC Rosca 12" Ajua Fria un S ] s S| s s S [ 20
1 : V' fouca 34 Agua Fria up kS At u§ 311 RS 48 1 RS b4 kS ] 2
L e un RS 1000 RS 20,08 1S 103 [ RS [ 1208 | Bs 24,10
¥ alvanirado 13- un RS 8] is 19,04 | 1S 260 1S | us 285 | HS 2280
1 r-mwcnmmonrrm:rm un 7 RS Ars TR S 04T RS ETET IS Si[ms n
| Fris un FTI S 06| s [FEH I 070 | ns 16,10 | ks 71 B £l
1 th'kw@\mh:nhlwhliﬂ.shmm un | RS 1521] RS 1521 | RS 16 RS 16,063 | BS 1321 ] RS 21
I Quatrady Mowtado 10X10X5¢m an Cor eanca un RS onlns 2019 [ 0s 6 | RS 2208 | ns .06 | RS
| 1190 [ liodug2o Excénlrics r\‘t bn-lelmmmuml!mu un (33 62,671 RS 6267 | 1S [1 L} 43,51 | U5 011 RS
[ ) Exputa S0X7 4 i Co flranca n RS RS 213 B AS 2443 ] ms 37| RS T
R ] w0 de .lml- an RS RS S| 0 [ 3730 | Ks .64 | s,
|| 1133 |itgrnio de Eakrs, kbl 1 172" s Cor Marrom e RS RS RS 12| RS G024 BS o8| RS [
i [RET [ frsto de 1 1/2° un RS RS 56| RS 59| 1S 5199 ks 93| ks 7
| ) Gavis Feuto de - ) RS RS TN RS [EERE S
1 1136 |Regant leuto de 314~ un RS RS RS RS 4198 RS RS
| m) avets de | 14" Corn Acab un B RS 14330 | HS RS 146,64 | BS S
| | 148 1" Com un 1 RS RS RS RS 31,50 | RS [1]
1 1139 faveis de 414~ Com un 4 HS MES A 05 | ks 172,20 ks S
1 1150 de Cinvets PVC dg 25 - 114 Volta Com Acsbameto un 1 S 26| 15 [ 220 s 383z ks Hs
U | | [Postm e Pratslo 34 o Ackmicemato Rotliva bal Fere ua : fms  sasofms o[RS axs2|Rs 8504 | s 46,56 | S
T | 115 |Repew de Preveto PVC do 25 - 172 Volla Com s T [T (fs  isisslws TR S 165,54 | 1S
|| 1153 |iepistro Globo Predial 2 112 43 Girsus s 3 s 12403 RS RS 13538 s 06,74 | s 1845 | He
1| risa f;‘-“::“t\m&rd:‘;?r“”hmm‘;;:;?“ ™ 4 |ms 21.24| Bs se96 | s na|ws vame | ms .42 s 111,68
I NPT [ an 13 |Rs 2a07| B3 B84 | 0% 2631 BS 11572 BS FIETI S 572
Rmde\‘u\uh\k\gﬂrl 172, 1 114~ Feito em Ligas e Cobre.
1 1156 Plistico de Er Para Rep Vihuls e =n 1o S J032( RS AEBID | HE 3336 [ RS 330,76 | KS 36,33 [ HS LLERL
s
T 7| Repara Mvs 4683004 Mvs Pars Torneira Uso Geral n ] A5 6301 | s —Zanot | WS 7,79 | s A I eI
[ cparo hve AGHED24. Mys Pars Turneica 11320485 un t RS 4488 RS 384,04 | S 45,05 | RS 392,48 | RS RN
1 1159 |Heparo Mys 4683104, Mys Pars Torneira 1157 un 4488 | RS J3B04| HE 4906 | RS 192,48 | KS 5373 HS
b | e [ sty nx Mistandor 12553 O30 8 un w |rs  aass|es nos| s 4906 | RS 849 | 1S sim| ns
i o faira 1416 314 un RS AAEE| S Ti80k | RS 35,06 | BS T899 | BS S
| e Descarga Hydra Uil 25117367 1113 un RS 30,53 kS [LENE S [ 200,16 | kS 16,53 | Hs
] (2 Max 14 1123 un B ok Ziosss [ s &S FE TN T 151 TS
| ra Unif, 2511367 1172 s RS 30,22 RS 6104] RS RS .72 | RS 16,33 | 1S
| IL Sads Para Vilvuls Fvdra Max 1 12 un RS 14152] RS 6608 | BS 1 RS G1880 | s 165,19] 1S
| 1166 _|Sif3a Anticulado Para Cosinhs 2" X | un RS 105,89 | 7S FIVRE) I RS 2150 ks [F2]
v rie me‘ e Paeq e Lt ua : |ms a0ess|ms nsa2| RS 1i6as | RS 125 | RS 12734 ms
T6A_|Sifk Fhexivel Torimntal Cromadi P/ Tavathoio | 172 % $0mm an RS 517 s 17034 | 7S 93,10 | RS WG| RS lolsd| Hs
165_[5iflo Flexive Hovirontal Crunsdo P/ avatico 1 X d0man an RS 3178 s J633o | Bs  soan| ks 7850 | kS 9730] #s
T _|5il5 lnos Para Lavat un | RS (68400l RS 9204 (RS (WM0M0L RS  j0078f
. o Para Mictério | L2X2" Cren Adaptador ars 2 un RS 105,89 | s TR RS 11 [ D0 KS 16,74 WS
L ; ara Pia 1 1232 oo un 159 s TSR] TR TR N Segs RS e[k g
T ars Pin | 12 X 37 PVC ) BS I RS 1236 HS ! [ 13,06 | ks 1539 0s
'arm Tangws | |2 % | 14~ un RS 1 HS RS 1912l kS 10,431 kS
Sanfonada V' € Cromado Universal un 2 [0 i3 4 RS ____J130 L RS 49000} §3 1206 L RS
nunts Arcjador un [H RS 40221 RS N9IRS %6 KS 24071 HS
Asejador Articulado un RS RS 17732 [ RS RS 19384l RS 53.06] RS
“cata Pars Vihwis Cozinha Americans e HS RS TR (3 5213 ks 25.22] 0s
[Subconi Cesta Para Valwita do P Coz_ 1623 un [ RS 23878 | HS RS 232,90 ] RS 3L6 LIS
| 1180 _[Suporto Para Ducha Lligetnies un 4 [ B9 RS B33 L RS J63.0d ] 1 RS 39640 ]
] ] Tamps Cega Dinm. 25cm Ino Para Caba de Gordura uun HS 03] RS 9606 RS 5250 RS 105,00 STaslMs i1
‘amps Frontal Para Vibwla de un RS 11] RS 16222 | RS HL6G | RS 7732 | RS SIOBI RS 194.16]
1183 | Tamps Retangalar T33 am Ferno Fundido 36,550 5cm n [T 51924 RS 14190 ks Sers0| ks issiilms 621
100 X TSmm un RS 05 RS L9 | HS 1 RS HS 32T RS
CPVC Rigido na Cov Branca dg J8mm un RS i 12,08 L RS 13 [ 3 RS
ds Hodugto Sobivel 60 X 25mm un RS I 3 1 1 HS RS 1438 | RS
: Gahanirado 172 un [ [ RS 1 RS RS 56 1 RS 7} RS
[Té alvanizado 34~ un RS 1292 RS 51,68 | RS 14,02 | B8 43| S 1545 ] kS
PVC na Cor Branca ds 150mm un | RS 53,04 S S04 RS GEAES KD 63,
PV Higido ne Cor Hranca de 314° un 2 [+ 11| RS 1] RS 231 [ K 2 | RS 311 RS
1191 | T2 PVC Soldivel 20man pa Cor Marrom n 4 RS T3 RS 00| HS 811 RS 2| s 50| 6
"1 152 T4 PVC Soldivel 24mm pa Cur Masrom an i |hs 86| RS 204 RS 084 RS 13,16 | RS 01| 8BS
1193 | T2 FVC Scbdbvet $0men na Cor Msrrom 3 HS 89| RS 1,78 | RS 7 0s 15,06 | ks 1
| 194_|Té PVC Sobdbvel 60mem na Cor Masroe ] 3 RS 26,44] RS 211,52] RS 2890 ) RS 231,30 RS Ji64] RS




—_Tr A
VALOR VIGENTE (010672014) VALOR ATUAL (01/06/2015)  |VALORES REAJUSTADOS (0L/062016)
. PRECO PRECOD
TIro | ITEM MISCRIMINACAD uN QUANT. | e iRio TOTAL MITARID TOTAL UNITAGIO) TUTAL
Té PVC Sobdivel Com Nucha de Latdo,
B - e S i |ms 72| 1S 2068 | ks e 2,44 | w5 838 | ks 192
196 | Tocls Pars flodga s Mas Cromada an ] 15 38,30 FRTRE T30 ol
197 | Tornsirs de fkdin | 127 uan & R :ﬁs"?'*! |L'§ mﬁgl
198 Torneirs de Fidis 3- un IT] RS 1688,26 | HS 1204 ks 184835
199 _[Torneics de Bibia Sedde Anti-Cuerosiva 1* ™ RS 70852 RS G224 ks [R5}
i 200 Torneirs de Hiia Sede Anti [IR un 5 2530 135,60
1|1 201 [Torneis de Uso Goral Corm Bico Paes Nesqpucis ua 2 s J‘i‘%ﬁ!& 751 g’ 73506
orneirs Pary Coginha o ica Mével un RS 540,20 | ks TIT87 | ks 591,48
‘orneira Para Lavai Mesa Pica flsia ua RS 486,84 RS 12331 RS 89,34
orneira Pars Luvatdio de Mess Com Sensey Bivell us 2 1 i | 1§ 309378 | WS 169374] RS FNTERTY
pneira Pata |avadicio e Mless Preumetie ua 2 1 {ks  se003] [ 5033
o Carbono 2 111, barra com 6 m b [} ? | | RS 40154 | RS au ol RS 440,10
L Casbonu 3™ bara de b m b Tl RS 41231 RS 4733 | RS I RS 31,74 ] RS 36651 RS 36,65
1 e Ago Cabono 67, barrs de b | RS 80692 BS 80633 | RS 3843 | RS 143 [0 565,00
bz CPVIC de 22mem Moy de J Moty Br 43 1 3] RS 1 [ 143 I RS 16,4
e CPVC de 2Smm Darra de 3 Metnns br S FERZ IS 74| kS 2 WS S FikH I 21,2
¢ Ligaho Nacia de | 11" X 25cm un 0| RS RS RS LIRS HS s 64,0
e Ligaho Bacia de | 112" X J0em n it [ i | 1S 468 | RS o] ks [ 30,72
s Ligacho Para Vilvula de 40mm un RS (1] _L33 L RS 20 L RS Fr O3 | RS 9,08}
polo 40men, barra ts 6 m br RY 1 [ 109,50 | RS 1998 | RS 1. | RS 2184 RS 131.04]
“vgoln $0mem, bares de 6 m br S 54| 1S 39,24 | kS 115 | kS 4290 ws 1| s 46,98
> 1 arra de b m RS RS 13 9oa| RS M 50| RS 990 |
bo PVC Exgoto |00mm, barra de & m [T [T [T 3 [ 1054 | HS 32821 s 1098 | HS 3594
VC Fagohy | 50mm, barrs de b m be RS 0] RS 5 [ Y042 ] RS 91,26 | RS B RS 99,51
VC Roscs 12, burra de 6 m br [0 77| Bs it 03 [ ks o6 [ ns 32| kS 4,61
VC Riosea 3°, barra de 6 m ‘ [13 3377] RS 16131 | RS 878 WS 176,34 | 1S T38| kS 153,08
L PG Rosca M4, barra de 6 L 1] 25| RS 16361 RE 471 RS B8 | HS 59| RS 19,36 |
Tubo I'VC Nosedvel | 12" barra de 6 m i HS 13,76 RS 80| my 1504 Bs 20| us T6.47] kS FFE
223 |Tubo PVC Rnscivel 2 172" barrade 6 r [ 414t ] RS 3296 { RS 45341 RS 0,68 | HS 4964] iS 59,18
224 " barra de 6 m . [ 0,73 RS i [ 2266 | RS 135,96 | WS 2 [ 14886
ET] Ve Smm, barra de b m RS 321 RS [13 031 RS 00 L NS RS 004}
226 VI Sollivel de 20mm larrs Com & Metios i RS RS RS 34| R3 A3 Ry RY 1470
227 |Tubo PVC Soldived de 32mm Parrs Com 6 Mstros t [ 5 RS 93| RS % [ K5 K5 15,1
1328 fTuba PVC G0enm Barra Com 6 f RS ! RS 36,38 | RS 062 L RS 36 | RS FEETINTS £2.34
1229 [Tuba PVC Saldavel Tigre SOmm (Agus) 6511s n HS I T3 0,45 | RS [ 0] k§ ] T3 15,4
| 1230 Tubun de Doscarga 715 un RS 0| ks 30 | RS A1 | RS 40 | RS (13 [N
1| 1331 [Umibo CPVC Zam na Cor Branca un [ 29.62] ks 3924 RS 3 RS 6176 ] ks 3543 | ks 0,00
1 1232 llaise Com Awento Cdawo de Bronze | 1137 un 5 Jo] kS d9450 | Y k] HS S40.56 | RS 24 13 39334
1.23) |Unio Com Assento C: dranze | 114 L] RS 61| RS 2963 | | B3 32, ES R¥ 13,43 ]
1334 Uniko Com Assento C ironze 3 un S a7lms  swea) 3 G484 | kS 11736 | RS 07,16 |
Jpile Com Assento e ) . RS ___ZUEBIRS 42336 40 | RS 46280 | RS 233311 RS 306,74
ko Uorm Assenio Cinieo de Hronzs 14° i 1] [13 301 RS A3 00| RS X hs 391,301 kS 34 | HS 428,40
o 'rvu.mmwﬂmu an 1S 3]s [EXT] 20,36 | HS XA S| RS 22.31]
Ag Carbono 7 12 n i s 43| RS 1243 [ 13,59 | 1S 83| B 1438
a Hlydra Duo | 172° un 3 [T 0I5 RS 17496 | kS s2a88 | ks 191,57 s 31,71
Lavatirma/ Cisba/Hide ds |~ uh 12 IRS 33031 RS 384,60 04 | RS 430,38 1 RS JT{ RS 460,44
ara Pia de Covisha 3 173 un 4 HS 21| W 197,08 | 1S 36 | ks 215,34 ks 53.97] ks 21588
1 toapscsto Para Pia de Coginha 4 173 ] ] RS 011 RS 00081 RS 3201 RS 333,041 RS  pswol
i otempo Vertcal de 2 112- ) 1 [ 51| RS 3397 BS 61,18 RS GLIB[ RS 66.99| RS 66,99 |
1 eclo Vertical do 3" Docel La 4 RS 61481 RS 260,93 | RS 13,76 | RS 205041MS  S0761RS I
1 1245 |Vilwia de Scparanga Parn Aquecedor Eléirica 172 112° F-F 3 Bar ua 2 HS 90,03 RS 160,10 | HS 97,91 | RS 175,02 | kS 95,82 ks 191,64
Dhocol Resbutora de Pressdo Parn Toimewas de 172- un 3| RS 72576 | B8 198,34 | @S 79306 | BS 217,17 ’s BEEEE
Foriada Plus - w220 - 112" wa2l2- 4 127 un i FERE S 1690 | BS 75| RS 95,00 | ks 201 ks 104,07
st Lavatbrio Com Lairie 2 un RS Sp0 | s 3360 | RS 12| RS 36,72 ks 670 WS 40,20
0E us HS 71309 ks 71539 KS 78202 RS T¥a.02 | ks 36,26 | s 356,26
Mhhhﬁ-sumnﬂh& [T B3 posond| s 2100061 HS 114783 | RS 220560 | KS 1.25, 70| #S 251358
Vi s Myctors Horwoatal de Fechamento Ausomatico
1 mkfm u 4 RS 18974 RS 89 RS 20741 | RS 12964 | ks 200 RS 208,40
11 1252 Jvihb Compogt ua 1 RS wJolmrs 9ol RS (owesTRS  jomesihKs  VIESGIRS  1in|
| Lﬂ‘_“:ﬂ':ﬂ*"“"“‘m*m””"“‘“ un + |rs zos)ws mog| RS 2982 RS | ks 9952 | RS 990
1| 1258 |Vilwis Solendide Pars Avpersoes de 1° OV un 2 RS 1281 &S 2562 Rs  ja00] RS 2800 | RS 1833 ] #s 30,66
V| rass L:&Wm OAa P T Dk Cti il Di:AFoN u o |ms ns|ms | ms a1 Rs 1332 | ks 6187| ns 295,48
1| 128 [Velssto Do Mecaninno Comeasiona! da Saide da Cuia Acoplads un ¢ |ms 6,15 rs 1659 | RS 139 | rs 17184 | RS 3130 RS 187.80
Master Flux Comi
Fl 1 ~ Malerials Fidtricos = - = =
H 21 |incde de Sacrificio (em Liga de Magncsic) Pars Aquecedor Eléirico|  un 2 RS 8501 | ks 170,76 | ks 9323 | RS 136,64 | KS 10219 ks 040
| a2 R ,L'F::.,:".:;::mw e A, un s |ms  zoms|ms sinas | ms 336647 | RS a8 | ks asem| ws 178190
Resisiéncia pars Aquosedos ERirica 2000W |14, Fabricaia Com
. Fon NGy , Uil 8¢ Magnésio Compactado ¢ Bdndagem em Tubo £ 2
- ¥ da Fero, A¢o laox 00 Cobre, Sbéado om Cabesote Latho o nar. 2 T |8 MeMRE He] hg:  1MAT]NE L L B
* [sp ou Npl
F] P i an T RS 1avai| Ry vz 163,30 | 7S 16334 ] ks 7835
2 15 |‘Emnluwnwﬂdlm(hltmluminw.lu' un 10130 ] s 10139 ks (1043 | ks 1083 ] & 121,35
3 ¥ F terials e Coppiighde E ) 3 L . i) il =
Esntabe Sintlico Fars Superficies Exdorma o e lnterna 3 de
3 30 |Madeiras, Metais Ferroson, Gabvanizados, Aluminis, Cerimica Noo | galio ' ns 7264| s 72064 | RS 41 | s 941 | ks 16,95 | RS 16,95
H-il"m (Cor Vermctha)
Sikasop 107, i & Prolelor, D A Dase
3 33 |de Cimento, Areias Schocionaitas ¢ Resias Acrilica Pasa Usa em kg 1 RS 1274] s 101,92 | s 1391 | RS [T B 1823 | RS 122,00
Concreto, Arganassa ou Alvenaria
3 T
an 3 [ T RS 19131 | RS 31 #s 1N 33| RS ]
o 4 [us T RS nnolws 031 [s 12 8RS 132
! P T 34 RS ASGBO 1 RS 2497 | RS 495,40 L B3 7.4 1 RS £46,80 |
4| Voxta Papel Higinicn de Aparafinar com Tampa Cromads. un PR T T8 RS 699,16 | kS AT HS 744,28 | WS 18.04] kS 836,81 |
Forta Papel de Aluminio Ancduado Allo Brilho, Pare lntoma de
4 45 |Poestivemn, Suporte Do Kolo de ABS. Tamps P'resa Com Pinos de un u |rs FEHEH 109,68 | BS 38 | us 1136.40 | HS HETE 124416
vk, Sisterma de Fixagso Com Argamasta a Purede
1 a5 ira de Mletal Parn fashewo un 3 RS 36| RS w633 | RS ET TN T A X T 3565 | BS 7938
s s | C
Buniba 2207380 Volts com vazdo 50 mh, para ima alties de P 436, 683660 | HS 740469 | RS TALEY
] LA} rocals 6 10 ek cows dilmelro noerinal g 108 mum un 1 RS 6254,10| RS 628419 | RS 683668 | RS 6,61 4
§ | isa |omaII0I Vs o Vntin 30 A park s AR 0 n I |ns wsizse| ms w258 RS 1149168 | RS nAvLes | WS 1238259 | S 1258239
2 100 metros, Dl v
3 3 3 submersa 1207380 para o 3 CVY n S3arou| Hs 134799 | W5 336667 | HS FETTEN TR T TR TS T TN
s 54 Para Tanque Hid Industrial A 7.3 m¥H un i 113 3202| RS 1202 | RS 3500 | RS 3500 | 1S 13| RS 382
3 §3 | Tanque Hh Industrial At 7.3 m'H, n L FTENETHT] N T T T] TS ETTEN] LRS 143966

¢



o =i ] | il
VALOR VIGENTE (01/0672014) VALOR ATUAL (D1/0672015) VALORES REAJUSTADOS (0L/06/2016)|
ro | mes DISCRIMINAGAQ un | quant. | FRECS TOTAL aTimG TOTAL uniTARI0 JOTAL
& Prges [ S Vo * = S|iS L Y == li¥= —= = E SR | |
[ Tubw PHS. classe |3 ou superior, de Sfman, barvs com bm bt ] ES 1396 ] RS 86| RS 20,62 | 1S 2] KS SB] RS 225 |
[Tuber PR, classe |3 o saporior, de T4mm, barma com Gm T ] RS B9 ks 50| RS 39| RS S5 | RS 30| HE 34,89
Tubs PHS. classe |3 ou maperior, de §mm. baira com bm T 1 RS 4673 | RS J5| RS 10 ] RS 10| RS 98 | S s394 |
[Tubot PLIX, casve |3 on wiperior, de 11Gmm, borrs com bm ’ RS ____J9)iLES JILES G B0 LIS 36 L KS CHIET kIT]
Junglo PRS, 43" com bobas, §0mm un RS it 4| RS 27| RS 27 RS 15| ms i
Junglo PIES. 45* com bobas, 1 | Omin un 13 RS J6] RS I RY 32| RS 2006 | BY 08
67 |Carva PRS, 90°, Gmm un RS 52| RS 32| RS 1 RS ﬂ_'_gg INH T L1
63 [Cirva FBS. 50 73enm i 13 (13 H 3 13 32| ks 13 B 1
53_Curv FBS 9% U [ RS I} RS S071LRS 071 L RS 311 BS J
[Ciarva PBS. 50°. 1 10mm un RS 97,78 RS RS 10689 | RS 106,89 | KRS 17041 RS 117,04
wn RS 12 RS 12311 RS 1346 | BS 1346 | BS J41 HS -
un RS 2.30] B 220] B 2427 Ry 2427] RS 6,57 | RS
un 3 3535 ] us 5] its 3860 HS dnod ] us 231 | By Al
- RE__ELIILES L} (4] 20.9) L K3 LA B R < T - S oXid
n RS 3 RS RS g1 ] RY 3 RS G16] RS LA
= L. — R | RS A0 L RS 10,40 § s 1194 RS 11,38
n HS _ J038] RS 4088 | WS 1,60 | RS 4440 | BS 391 | K 485)
un ki ____ULRS 0,81 | K EH T REEEN T3 478 ] ks [Tk
un BS 10671 RS BS [T 1661 nS 27T S [FXi
un [ 14835 | RS 1 RS 162,17 [ RS 16217 | 1S 17756 | RS 71,36
n 4 | BS [13 45 HE 4550 | MS 4582 | RS 4082
un RS 19.94] B3 1994 RS 2180 | RS 2180 | RS 2387 | RS 87
un 297 | RS 62,97 | RS se8) | Hy FIXE T 7536 ] ks 73,
] RE__DLTLES (P15TS M. SEIY 1. SV .10 S Y1
- RS L7401 RS L7401 RS 13533 L RS LI L RS 140.5) | RS 1403
. RS 266121 WS 683 RS 29167 RE  OLETIMS  JIGJ6IRS 21036
L] RE__QGSLITIRS  JGCEI7IRE 2916671 K5 JOIGC7LRS QIM.JSIRE 319033
o WS 747,09 | S 747,00 | WS 016,67 | HS X667 | HS X420 | HY 854,30
un RS 9173 | RS 5173 | BS 101,37 [ RS 101,37 | RS 11055 | RS 110,55 |
[3 un i RS 128072 RS 128072 | RS 140000 | RS 140000 | RS 153290 | RS 153250
3 un 1 RS 128072 RS 125072 | RS 140000 | RS 1.400.00 | RS 153290 [ RS 153290
un RS [921081] AS 5 RE__210000) | BS 200001 | Ry 229337 | ks 22937 |
[Voring para bacia saniliria pars ssbcma & vious un (13 47238 | HS 47238 | HS 73500 | HE 735,00 | M3 B04,77 | RS 804,
Filtan pavs baces sanitina para sisdcma 8 vici un RS 1740 RS 70| i 12033 | RS 12833 [ RS RS
[T 3 bacia sanstifis pars ssiiema 3 vicuo us HS 117, [ 117,80 | K 138,33 | BE 12803 1]
Valve washer * jei, para bacia saniliria para sistema o vicui un [1] ] 316,67 1]
Totd | = L 4  muLN ]
7 [Composio da Taxa do H.DT
7. Hatera da adasn 8w cental G.30%
slod nnsidentes sobie o llwraments 1.65%
.00%
065%
0
0
00%%
A7
) ] s
247, 69




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 / 2013
Vigéneia 19/06/2013 & 31/05/2018

1011062014)
BETTL

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 71152 T11.92 711.82 793,92 799,92 T892 T95.92
Insumaos Diversos
Unifexrme (EPI) 130,70 130.70 130.70 130.70 130,70 130,70 130,70
Malerials de Consumo Ao a7 4379 4.7 oaTe are 4.7
Ei il 505 205 2505 25.05 2505 2505 2505
Qutres - - - - 0 -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 199,84 159,84 159,54 199,84 190,84 199,54 199,54
4 1.PR N Parcentuals IALORES Percentuals ceniuals VALORES. VALORES v
53 far. [} 1 20.00% 1,335 45 % = e | = e
SESIou SESC (an 30 em- ean 1* LeiB1 50% ;_m# 16 | 1 1 1 10597 112,20 11
AT ou SENA 1 00% ] T ] 74,80 7759 |
INCRA (ari 1% NLHHW.L.I 787, 00 20% 13,35 0% 1338 1413 4 20% 141 456 1552
aling o Inche i 50% 165,53 2.50% 168,93 17661 2,50% 7661 787,00 193,57
FGTS [Lel Complamentsr n* 11001 8 ar_30_Lein* 8. | D0%. 53418 2.00%} 53418 $65.186 S6516 8,00% 565,16 538,40 620,72
Rlisco de Acidente do Trabalo/RATINSS (nciso ILB, Lel 8.212/91 e Anexo V, Decreto
5.042008) (1) (3% & 0.ATI0) 330% 205 330% 2035 313 2\ 3.30% ;0 246,84 256,05
SEGRAE (§ 3° ari_ 5", Lel 8 020/0_ahwrada peia Lui i 8. 154/90) 0.60%) a0ge | opow 40,08 4238 235 0.60%) 239 3388 655
armedandaments
Y Z _TOTAL : | i AT 180 | 0%
4.3 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Parcentuals VALORES Purce; VALORES. VALORES VALORES Ferceniuals
T BHI% ] 3% 59628 63086 630,60 BE3%
o Firs X 195,08 31057 21057 795%
Sublat 1191 ] 1191 795,26 41,38 [T} 1131
Incldéncia do 4.1, sabre o 13° saldilo e adiclonal de Milas ad % ﬂ a4, i1

B i S e S 2 B e A F mw 7
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDAD teentuals 'ALORES 5 ALORES E i3 ercentuals
Alastaments ﬁ!i 94 0.07% AS8T 495
4 007% 15 Gors, 071 i
do 4.1, sobre 13* do substituto pelo periodo de 120 .
dias de licenga-maternidade

——" = = —— g W T 0 o] A =
4.4. PROVISAD Py RESCIS =] [ al: 5 S 5 J% i ALORES VAL 5
| Aviso Pr an. [] [ L L4, X X 3250
% 1 1 [] 1 233
M FGT! i 0o Avisa 3 x| i i o] e Y
| Aviso Prévio Trabalhado * Inciso XX, CF ¢ 2491, CL i | ———————" [ B—— | o
e 80 1] T o d ]
[Multa do FGTS e da oo Avisa
Consol o das Mullas doy Avisos e da Contrl 483 1 1 4 00% | I 1 74,78
BEErTT NE i i 1 [ 1 T
4.5. CUSTO DE REPOSICAOD DO PROFISSIONAL AUSEN Percentuals VALORES | Percontuals | VALORES VALORES VALORES | Percentuals | VALORES | VAIORES | VALORES
[ [} 596,28 ‘g bl 9&5 59N !H.ﬂ !ﬂ'.ig
Al s 59004 Lei8.21 391, an 15 _Lein* 31291 ¢ ant. 476, CLT) Lg G281 | 1 '59! 1.39% 5820 1039 10
nsnidade (st 1*, Incise XL, CF e 10 §1° 002% 1.4 1 141 I;l 002% _t14_l 1,50 211}_
Fakas 473083, CL 028% 187, 1 18,78 10,78 5 10, 7] 1,7
o de Trabaino 273 [WB21351, a0, 473, CLT o Lel " 6,36717] 0.33% ﬁ éﬁ FEK]] K]l Bf!'? E‘E Fi]
Sublotal 10,85% TILA0 10, §5% TILIE 17380 77308 10.55% (5] [TTX1]
Wcidincl 1, sobre o C [T A00% 271,26 I8T% 12485 13211 ‘ﬁli_! 18 12211 13928 13509
amento

arredo:

LD 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS
PREVIDENCIARIO E FGTS 1A FaTTes T710%) 114180 1208 04 120804 17.10% 120804 08 132678
T3* SALARID E ADICIONAL DE FERIAS I 1.% 13 85% g:a 985 13,95% 1.043.35 1.082.38
AFASTAMENTO MATERNID, L1 | 08% ¥ 08 T _§1_|
PROVISA/ 15 352,10 5% 35255 37301 3301 Z8% 73,01 FFTET] a9 68
CUSTO DE REPOSIAD D0 PROFISSIONAL AUSENT T501% 1,002,427 T2 8% ::-EB a7 a7 T262% m’! 958,93 564,70

= Ty = 5 TI8T | 4.929,53 40.73% 3307,18 TATT S0 EX] 40.33% TATL EX1 RN IS 1R
Tl e e el | 4] Y . I 1
ercentuals m% 5 VALORES VALGRES Percentuals VALORES VALORES ORES
Taxa de ragdo [Custos indireto: 538 87 81 858.04 BESEA [IFAL
TRIBUTDS B5% EETIRE] 10, 149251 187183 A8 T013,01 T.120,08 T.192,08
Trikwulos Feoeras [FI5 » COFING] 355% STeaT 3, Siie 370 [IF) Y] 3 65% ] 55847 588,47 B8 61
Tulcs Estadua -
Trbuios Murcpsn 55 153 TS| soow To0TY 3755 THSEE S00% LK AN
[Ouiros Tribulos -
|:cpnn.u‘m"iﬁﬁn-un-mssmls - T00% W0, 395,18 297 4% 450% [TIXH 728,80 T804
Sublotal 230380 2.308,20 TAI0ET 2443,58 187768 30921 3.138,02
h 93 25

yaLce VALOR VALOR VALORREVISADO|  VALOR VALOR

[categoria profissional] Guantidade tn;um-ﬂum A 1 v Ao 45% | REF ]
% Lo (01/122018) (1052016 | (142.2016)
[P10E014) _mimanoE (1"082018) (2oanzets)
1 POSTO 1 AETIT. 20 1 14.014,19 HI5898 14ATEM 1 1530044 16.122.33 16.674,22

=



Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1%/06/2013 & 31/05/2018

A : .
i astiavio, B arcela i 8)  491%
= = 3 =
CTVaRoyan ) RepactuagiofTermo Adiivo §/COT SINDU ; ; rcela (vigéncia a partir de 1°41212016)|  4,92%
- T == A =
PRATICADO 5 :
Percentuals (Retirada do APT) Percentuals
(0170612014
Salirio Base 261847
g = 5 . = =
[Adiconal do HE = - F - . =
|Fern noturma adics
Ingarvals interjernads - - - B =
| Cutros CHf horas wdras.
0) RS 201047 S 281847 E) 1 304847
[Auilio Transporte 200 220.00 220.00 308,00 308.00 308.00 08,00
[Fusiio Alenentagio 486,64 4554 486,64 48564 554 64 [
Seguro de Vida 5.28 528 528 5.28 528 528 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIDS 711,82 TS 711,52 799,92 799,92 T2 799,92
Insumaos Diversos
Untorme (EFI) 0.5 053 053 0,53 40.53 053 2053
Waturiais de Cormsima 4378 479 a8 35,18 4379 .79 79
pamenios 506 2505 %05 2505 25.05 2505 505
Ouiros - = z i ) =
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS1 105,37 109,37 109,37 108,37 109,37 109,37 09,37 |
PREVIDENCIA 5 roent VALORES
i, v = o =3
Sl ou S art, 30, r* B [T A 8.1 1 1, & 4 41, 68 73
o eln 1 1 g‘% 1 % 1AL g‘T} X
N an. 1 rota Lot 1.1 o Ll 7.767, oo T20%, i E 7] ), 555 582 6,10 |
o o [an. e Tato v B7. % 50% 65, 2 E0% T0.90 To.80 7621
FGTS [Lei Com ar ' 110101 @ arl, 30, Lei " B, & 00%| 05.48 0% 09,48 =, 0% T295 24387
Risco da Ackdonte do Trabalho/RAT/NSS (inciss ILB. Lai 8.212/91 » Anexo V. Decreto
6008 (1) (7% 8 0.4738) 3,30% B6.41 3,30% 8641 91,59 91,5 3,20% a1.59 %09 100,60
SEBRAE (§ 3 ail. B Lei 602990, allerada pala e 1 B154/50 0E0% EXi] 0% 1571 665 16,65 | 050% 66 TTAT LR
artedondamento
1 E S e OVAL L SRS T O]} 7.10%
4.2 13 5, RID E ADICIO! DE FERIAS Percentuals Percentuals
| Adicional de Férias
Subtot, 1 .%
[ do 4.1, sobre o 13" salirio ¢ adiclonal du ldrlas 2%
ll_ﬂ:‘iFA.S."lm'lﬂ MATERNIDADE = Pei uals
eto M
. sobre alastamento mate L
éncla do 4.1. sobre 13'do palo perlodo de 120 dlas
de licenga-maternidade
|
A I P |
3.4, 0 Pe tuals
Ao Prévio Indorzado | rt, e,
sobre o ) o
n 00 @ dn Contnibui cial do Aaiso Prinio
Auisa L ort, 7 nCmo o d [ :
rcta . sobre o Avigo ral | | I ——
i oo [ ial do Awiso Privio trabakhado
| Cons: das as das i
o
4.5, LU E A PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais
TR FiEINTR ¥IFEILET 1.35% % 135% 640 K] 5% 1 M5 w0y a7 |
[ erridadlo (A, T, inc 10,51 0.02% 52 0,02% ug 56 5 | 05 0.5 061
s art, 473 8 i) %ﬂ' 0,25% 7. viid vl i{_‘;
d jaris. 103 i [ EE)Y B ET | 0,37% i3 % AL il
Sul 70,95%] 386,72 | X 303, 9; 303,931 T0,05% % 333,80 |
o 541, 556w 5 Cusis 5% 63T TAT%] 587 i g E3iA 5150 5T ]
arred: amenio
AN 3 i H
ILO 4 [ENCARG!
371 71,45 T7I0% ATTE . 7 LHN:7 A5 93 3120 |
§ER o 16.33% 215 RER 1 m- 13,55% 38710 620 R
AFASTAMENTO 1A 0% 1 :—i% %23 0,08% B ¥7] 239 s
PROVIS, 5% %_x TR T @ Tab55 520% 745,55 T80
USTO FISSIONAL AUSENTE 75, ] T2 B %ﬂ i 325 39081 |
S =T E 7% 1.933,11 43,23%, 7.288.08 7,366,441 7.366.41 43,23% 1.368,41 143347 1,500,712
SR #, | | | A
ALORES RES | Pe 5 H__yg% Vi VALORES.
i — S T T i
ABUTOS Tag% % 9 881,11 3.1 13,15% 516,00 51,53
[ibuios Fodie e < COPIGT 265% 247,17 4 FEKE] i S5 Zaadi Ziz ;
rioutos Esladunis L - =
Tibutos Murcipas S00% o ) HAET 318,77 B Tho% TaET TR
Outros Tribuos v . .
CPRB - Lol " 12.546/2011 o Lei " 13,161/2015 - Z00% 20T | 21 136,18 LEIE R 3348 32562
(IR 1.003,81 1.083,36 107204 1.259.40 1.310,10 1.360,91
[TUcRO 73 410,08 T.i0% 36093 37862 3855 TA0% e 01,05 41661
e = VA AL LD R i om0 4,54 18 145758 | Ll A48 | THAE ]| 1TTET
ADO
VALOR VALOR REVESADO. VALOR VALOR VALOR REVIS. Rw“ e ::“m
(calsgoria profisaionst Retirada do APT) vy | REPACTUAGAO  |iMsforagho do vT) 2% para 4,5% A o "
- il {onioaz15) (108i2015) iy omanme | resom [ (niazens) (
1 POSTO 1 0.771,67] 1 £.093,33 6.305,45 6.504.36 1 6.696,22 6.965.80 7.235,95)




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA
Contrato 0057 f 2013

Vigéncia 1°/08/2013 & 31/05/2018

pactuaciol f 4,91%
6) Repactuagho Terma i :
Percentuals yr
(010812014
Saliim Base |.m X X X 1760 81
M ==
g
Ficv oturra sdional - 5 = = = - -
Intervala interjormada - - = - = r =
Cutros D horas exires
AL DA REMUNE! 5] RS 1,688 1.688, 50| R$ 1.789.81 RS 1.780.51 R3 1.877 69 1.
[Aesiio Transporte 220,00 Z0.0 Z0,0 300,00 308,00 308,00
lmmgn 485,64 486,64 48664 45564 386,64 485,64
Seguro de Vida 528 53 5.28 528 ; 528 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS T8z 711,92 711,92 799,52 79,92 799,92 799,92
Insumas Diversas
053 0,53 4053 a5 053 4053 #0.53
079 379 4379 a7 o,79 379 .79
505 505 2508 2505 505 25.05 2505
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 108,37 108,37 109,37 109,37 109,37
4,1, PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals VALORES Percentuals ntuals Al VALORES
[ —%—% =5 - =
o it " et 1% i1 i F-RE] ] 1
°" ot i L e 5 — : 5 %
art. v 3 3 3 [} 75
ducacho (m. o %!E g 5% e [rRi] @75 | ﬂ.% 49,14
EGTS (Loi Comy 2 o 110701 o ast, 30, Lei " B B.00%) 135,08 D% 13508 143,18 143,18 8.00% T43.18 1502 15736
Risce de Acidents do Trabalho/RATANSS (incisc 11,8, Lel 8.212/91 » Anexo V, Decreto
5.042/08) (1) (1% 0 0.473%) 3,30% =572 3,30% &2 59,06 5905 3,30% 59,06 619 6487
SEBRAE [ 3" aei, 0", Lo B.020/500, akorada pela Lol o 8,1 54/50] O50% 093 O50%) 1013 10,74 074 TE0% 0,74 a2t .75
| arredondamento
0% i 4
reent! 5 reent! 5 /Al
BI% 150,78 3% £l | isas3| 15083 B9I% 15683 | 16768 | i
50,32 8% 50,32 53, 5334 9% 5 55,53 |
PN 1 FIRI) 7 FiF LA %g FiRTY
7481 20%% E %51 1 204 %51 010
: =
1 T i S 1|
X3 AOTE kil oAl o1 T%| ] (NN
vk AT T T e e N o Y. AL Jr TR T
4.4, PROVISAD P\ RESCISAD reentualy AL niluals reentuals WW
arizad | en. 1*_ IO, CF 8 477, 487 @ 431, CL I 0.42% f ; 759 B.26
e sobre o aviso B.00% ) 054 e 05D |
L] 1 | S
| Aviso Pré: iR L] v 481, CL | - TR
a do 4.1, sobre o Avise ral
2 Social do Aviso Prévio Ir
Con dag an doy Avisos 4 81% o885 B35 | 1, 4 W06 85
TR 2] i fi 5] 4. . i | A
: O D0 PROFISSIONAL AUSENT reentuals s LOAES | Percontuals vma VA VALORES
Fitias 150, 58 % 1 1! 1 1
ans. 593 7 B w476 CLT] % ﬁ'ﬁ"? 4 gg K1) BN 10 w7 |
= reciae (w1, CFu10.§1° CLT) 34 % % 036 2% 0,36 38 139
6 {orl. 473 ¢ = 2% 473 [RE] 501 2% 501 ¥ =0 |
o s, 198 23 (@021 I} 5 5% 557 557 1 T}% % T5 ¥31] il
ul 70,95% 184,80 | 1u,§ 105,00 1 T0,85% 705,82 715,24 |
TEba e turs s ki) T <ty T 3 T %
arredondmmento
DA ¥ J )
Tl TAS)
PAE EALY [T T7I0% % A TT.0% 0608 0 4
1° BALAR] A 16,33% ik Ta05% P T3.55% FIELE
AFASTAMENTO MATERNIOA 10% 17 LIEE) 1 1,43 143 06% 1,43 3,
2 0 RESCISAD 7% W2 755, ﬁ 2] % E2X)
T TE0T% %_ T2 % T ZEE kel
Y 5% 1.248,58 48,23% 3312 1, KL} 49,23% 831,14 FEXT] 967,74
= TEe=1 B X
Percentuals reentuals £] uals LY VAL 8
axa de Administ s tos Indireto! FLIRE] 51,92 oL A ___ﬁ‘% il
B,65% 45951 | T0,65% Liiki] 491,31 LEN]
53 Fodorale [PIS + COFING] TE% TR 36 EEIAT) 6425 I Y Tﬁ‘é 1758 E!E
e T FEN| 5% FIER T o 1 PRl T par¥il
Outros Tribulos =
~ Lol " 1254672011 @ Lol o 1316172015 - 2,00% T8.10 90,00 237 A50%) FIER] 2140 729,20 |
= Sublotal [EIE] 703,00 a1 a7 78988 TR 25,33 58,10 |
Luc| T10% 286.70 T.10% =500 555 FIEF 0% 273,25 FIEN 2.0
e _VALOR TOTAL os+Lucro)|  2nasw] 0 ermed | asasw| 0 emaps| 0 qoorTR| o toma| o anTem 105,90 180 | 125140
iyl VALOR REVISADO YALG® YALOR VALORREVIBADO|  yaron Valor
Wade | o raca do APT) : AO2H (e GAO d Mpumagy | FERACTEON et
(01/08/2014) (o315 (170512018) 120109/2015) [0111212015) L i
[ 1POSTO | 473,29 [ 4.305.13 449096 461335 | 4,745,14) 4.919,89] 5




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA,
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1°/06/2013 a 31/05/2018

600% |
iinta, a partir de 20/09/2015.
- pe-tiely
VALOR
[Retirada do APT)
(01/0812014)
Selario Buse 1.284.80 136189 140,80 [ 181800
- % 3 = % =
o
de Hi = - - - -
Horm noturna sdi
Intervalo interjornads - s ) = = T -
Outros O horas exires
AL DA REMUNE| i ¥ 381 138109 30140
[Pusclio T 22000 220,00 2000 306,00 208.00 308,00
Pudin Almentiglo 486,64 486,64 B6 5 28564 436,64 e 486,64
Seguro do Vida 528 28 58 528 528 528 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E 711,92 711,02 711,92 793,92 799,02 TR ‘m:n
Insumos Diversos
Uriforme (EFI) 0.5 05 40,53 053 ] 053 40,5
Matoriais de Comumo [EN;] 4379 43,19 .79 0378 33,79 4379
Equpamanios 2505 E505 505 %505 B0 .05 2505
Outros - - - . . e ]
TOTAL DE INSUMOS DIVERS0B: 109,37 109,37 103,37 05,37 0,37 0,37 105,37
reentuals i AL B 3 B
[t i ﬁ = o
o At ol 1%, 1 1 1 18,27
oy o 1 1.00% 7.00%] To0% 362 1450 151
NERA (o, 17, 1, Ducrota L r B 20% OE 357 T20% el 750 304 ]
s o  Docrato r? 7, T55% P RE] 3 T iE I |
FGTS e 110001 0 anl. B 8.00% 102,78 | B .00%| 02,78 108,55 10855 BO0% 108,55 11558 121,44 |
Ameo de Acidents do TrabalhaRATANSS (nciso ILB, Lei 8,.212/91 & Anaxo V. Decreto
5.042/08) (1) [3% 0 0,8739) 3.30% 4240 3.30% 4240 ] 43 3,30% 4404 a7 50,08
SEBRAE (§ 3", arl_B", Lei 8,029/90, slorada pela Lei r* B.15450] 0.60% .7 0.60%| il 817 817 0.60%| 817 B70 an
L enlo
e = TOTAL ¢ fil 10,70 | 0% ] | 92| 250.50
(] s reent V. V. Vi S| Percentuals VALORES VALORES | VALORES |
13" Saldrio 11 5 114, 121 1 121 4 135,56
= So —5 5 Fo ) ros e
of 1,510 T1,91% 183,02 162,20 T1,51% ﬂ}_ﬂ,‘!ﬁ fLE 780,50 |
a do 4.1, sobre o 13" salirlo e adiclonal de rlas 4,475 2.04% i_éf!f FIAL] 0% B 2358 30,97
==t - 2 i 3 Rid
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE _Percentuals centuals VAL VALORES
lamenio 0.07%] %E (L] [5] T I.‘E
nca do 4.1, 30l Slamento matermidade 0.00% 0,35 | 0O01% 0,13 0.14 0,14 ] 0.01%) 0,14 4 0,15 |
Incldéncia do 4.1, sobre remuneragio e 13* do substituto pelo perlodo de 120 dias de R iy B ki
i
)
o a1 5 ] T N S Y Y32
3.4, PROVISAG P AESCISAD. ntuals | VALORES | Percentuals|  VALORES VALORES VALORES | Percentuals | VALORES
Awso Prinao Indenizada | wi. 04 w 431, CLT) (3] 1 [i] 4 473 0.47%
a de FGTS sobre o Aviso privio ado 0.03% 43 0.03% 0,35 41 a1 0,03% 0,
Muita do FGTS e da Corniribus Soc Aviso Pré: wnizndo 5 LAy | AR RN AR | PR = | e | =
MO @, 7, Incxo (] [XEIN S T B
a do 4.1, sobre o 50 al ' E=—-— a2 Y IR, B =
Muka do FGTS e da Contribusgho Sock Awisg [ |t | - T ¢ o
35 as dos 505 BY 4 4 ’1 3!
4.5, CUSTO DI PO R AUSEN rceniuals reentuals VALORES VALORES Percentuals i VALORES
i il 5% 11473 i) 12162 BOT% T2 52 | TEAT T55%
arts, 55 64, Lol B 21991, art, " Tean 476 CLT) 1.39%) T8 35% 75 1‘; i _&,% i ; 2015 21,10 |
wt - CFe 10§ 1P CLT) % 029 030
= . S % e 2 L T & 4% [
.19 a urt., 473 CLT @ Lof i* 6,367 ) 33% 4 424 440 3% _ a4 4 501 |
10,05% ] 7 % 140,60 149,12 49,12 il ﬁ 749,12 158,785 68,
@0 4.1, 30bee o Cusio 05% % K %ﬂ TRar] ST K 'éd? AL
ar amento
DULD 4 (ENCARGOS TRABALHIS
AT 0% gﬁ' I710% ﬁ 23200 T i0% IHE TS 2 |
13* 8Al 0 E Al 1 % 13,55 65 58 |§ﬂ i- Gl ﬁg !“,”
AFASTAMENTO MA il 1,30 00| 1 8% 1 1 121
P 5 ¥ (A YT [ n.ﬁ THoT o T T 80,15 |
[CUSTO DE R T50%] 16568 ] T2 0% 16472 [ 114m 12 B2%) 174,58 165 85 194 51
T T383% $48.52 43.23%] 632! 670,45 870,45 49.23% | £70.45 T13.73 T4T.33 |
T i E 0 e i =y " T
reentuals 5 ] 5 Wi
ulm S 5 Indlreios) X ] _wg 13,15%] 1 53586
‘derals (P15 + COFING, 355% 140,52 138 365% 142,33 148,68 153,61 |
sloduas -
brios Y 3 W15 K] T 7 ) T F it I
Outros Trivt =
PR 1T Telein 131612018 - 2.00%] To5 TiM 5T LRI 7548 LEXI] 189,31 |
Sublotal il 581,22 505,62 624,30 133,41 ____g_,!_z_ [ e
LUCRO | T0% ] TA0% 206,08 217.80 2452 TA0% I EE) 24230
| T N ORT (OTAL MODULD 5 + LUCRO) :  Twsas| 2839% 790,25 BEIAR)  mamp2 | 2T8% ) T BRI
VALOR
NALOR VALOR )| varor VALOR REVEAOO]: . imcon Valor
Quantidade = AD 2% A do 1
{Retirada do AP L 43 2% para 4,5%
(01/08r2014) " (o015 (PR6015) m\fgm (i) (105.2018) | [1n12.2018)
[ 1 POSTO 1 3.848.38 ' 2.528,87 3.677,05 179045 1 2.899,5 407347 4.20§43




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Conlrato 0057 /2013
Vigéncia 1%/06/2013 4 31/05/2018

PISO.
= - .
VALOR
PRATICADO
Percentuals | (Retirada do | Percentuals
APT)
[01R8/2014)
Selasio Base 1.204.80 1.361,80 4080 510,00 |
Afcional Periesikidads - = —
Neturna 171, . ]
Adiconal de HE fﬁ S . = : ‘.' fﬁ.n _n;:_u;
Fiera notirma sdeional
inta - - - - -
b eatras
TOTAL DA i3 1.4508.11 Fi3 1.450.11 i 1,54 154348 T 1,643, 184301 A3 172040
| Ausibe Transporte 150.00 150.00 150.00 210,00 210.00 210.00 210.00
i 33100 331,80 33180 331,80 33189 33180 e
Segurs de Vida 538 538 s38 528 528 528 538
TOTAL DOS DENEFICIS MENSAIS E DIARIOS 487,00 487,08 700 847,08 547,00 547,08 7.0
Insumnos Diversos
[Unifarne (EPI} 4053 4053 .53 4053 .53 4053 40,53
Maloris e Contumo. 78 4370 ary [EED) o [ERE] [ENT]
mantos 7505 25.08 505 2505 5,05 25,05 75,05
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 10837 168,37 108,37 169,37 108,37 103,37 08,37
4.1 PREVIDENGIARK E FGTS VALORES VALDRES VALORES centuais | VALORES
55 (art, 22, incivo L Lol n* 8212701 = o
) Laln® [YTRATLE] K] Al 1.50% FEN]
o 1543 1543 T.00% 1543
TNCRA [ait. 1", | Docreta Lai 114870 » Lol 1.787_de EXT] 300 0.30% —_m
Saidiio 3. Incivo I, Dectolo n* 87,0430, 7.50% 30,50
] N 1IG1 8 il 30, Lein' B 123,48 1348 | Boow 173,48
Rivca da Acidante do Trabalho/RATANSS (nclse ILB, Lel 8.212/51 » Anexs V. Decrate
6.042008) (1) {3% 0 0.8T39) =093 5093 2,30% 093
SEBRAE (§ 3, an &7, Lol 802090, aharnda pela Lol 0" 8,15450) 528 (¥ D60% ¥
atte .
4.2 137 RO E ADICIONAL DE FERIAR VALORES VALORES | Percontuale | VALORES VALORES VALORES
13" Sa 130.03 13783 RN 153,83
Adicional g R 45,00 4 ETEY 46,00 48,58
Subtotal 73, [EXEY 93, EERLL T 37
inc - _sobre o 13° salbrio ¢ ad 'ﬁ"!‘% 1.%! 1 ]
i ]
4.3, AFASTAMENTO MATERMDADE Peroentuals '_\r&% VALORES _| Percentusis | VALORES | VALORES |
[Afasiamanio materridads 0.07% 1.08 DOT% 10T o8| oorw 108 115 120
do 4.1, 1abre Te| ooi% [N 0.15 [XE] 001% 015 610 0,17 |
Incidéncla do 4.1, vobre remuneragho ¢ 13° do substiiuto pelo pevlodo de 120 dles oe i, bt 2 i =
licenga-matesnidade
artadndaments
i =0 i i -
34 P © P\ RESCISAD. centualy | W VALORES VALORES _| Percentusis | _VALORES VALDRES V.
hda T w477 487§ 491, 0L ) Xl ; Xl
a de FOTS sobie o aviso B | zads 0.0% [} 044 0,48 46 0.4
Miita do adat o Boclal do Avito Prives Indeniads -
Aviag Privio Tiasahata (art T, inciio A, CF @ 477, 487 & 401, GL e e =
Incidencia do 4.1, §0bre o Avise Prévio Trabalhado
Miilia 8 FGTS o ta Contibuicho Socll do Avisa Privis nbahado
Consolidagao das Mullas dos Avisas 7455 7455 45 7455 79,38 93,10
35, CUSTO O REPOSIZAD DO PROFISSIGNAL AUSENT VALGRES Percentuals | VALORES VALORES VAL
3 53% 13783 146,73 15363
[Aumxibo doenca {ars. 59 64 Lol 8.213/91, art. 18, Laln* 8212091 o an 478, CLT) 1.39% ] 2145 3784 2391
Lice o (341 T*_ lnciio JUA_CF » 10§ 1° CLT) —00I% 031 [ 5] [ET]
o 473 0 B3, ; [EH LX) )
[Acidenia ca Trabalo jars. 10 23 Lol B.213/91_art 473, CLT @ Lol o 6.367/76) ; 100 547 5
Subtatal .00 10,91 8,00 (IE KT 88,38
neidrels do 4.1, sabee o Custo 5 3005 BT ; %13 TR}
arr; imanta
|~ il 0
4 ARGOD! ALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 17.10%)
13* SALARID & ADICIGNAL DE FERIVE T
ETAM ] %
FROVISAD RESCISAD
[CUSTO OE REPOSI DO PROFISSIONAL AUSENTE 12.82%)]
[ ide im 43.;
=
Percentuals
Tara de Admiristia tos indiretos} ]
1BUTOS 13,16%
Tristos Fedurah (PFS + COFI!
o3 Estacuat
TEwios 0%
Gutres Tribuios
(CPAB - Lol " 12.640/2011 & Loi 1 13.181/3916 4
Subtotal
LUSRO TA0%
- 5%
VALOR. VALOR VALOR
VALOR VALOR REVISADO VALOR Valar
Quantidade | (Retirada do Aoz g A
: vT) O pars &%) (12053018) | (1.12.2018)
11RERI14) s (AL
[ 1 POSTO 1 3.541,78 ] 3,560,668 3.736.50 281301 1 381355 412072 421381
BOMBEIRO
HIDRAULICO - PLANTAO
[ty NOTURNO (12)038)
Carga horaria
SalirioTa
Horas Totais (més|
Dias Trabakhados (com adcional notumes;
Hares Notumas {dia| adicional nohemo|
| Hal o: CLT, art. 73]

(Dias Trabalhados {com adicional noturno
Valgr Hora
Hora Noturna




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1°/06/2013 & 31/05/2018

Salirio Base

| Adicicnal Periculosidade

| Adicicral Insahsbridade SM

| Adicipnal Hoturng - - - - - - -
Adiconal do HE - - - - - - -
Hora notwma secsnal
tor] = = = z = T =
| Outros Dif horas extrms
TOTAL DA REMUNI 5] S 1.284.80 RS 1.284.80) RS 1.361,89) RS 1.361,89 RS 1.361.8% RS 1.449.80] RS 1.518,00
Auikia Transports 150.00 150.00 150.00 210,00 210,00 210,00 210.00
Aucka Abmantagia 321.80 331.80 331.80 331.80 331,80 331,80 331,80
Seguro de Vida 5.28 5.28 528 5.28 5.28 528 529
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 487,08 487,08 487,08 547.08 547,08 547,08 547,08
Insumos Diversos
Uriforme (EPI) 4053 40.53 40.53 40.53 40.53 40.53 40.53
Materiais do Consuma 43,78 43.78 43.78 4379 43.79 43.79 43.79
pamontos 25,05 25,05 25,05 25,05 2508 2505 2505
Outros. = - - - - .
= = TOTAL DE Nl Eﬂm: 108,37 108,37 109,37 109,37 103,37 109,37
EZ R P R L | el I ] — |
4. VIDENCIARIO E FGTS

22, i n®8.21

(INSS [art. 22, inciso | 31
SESIou SESC (art. 30, Lein® 8.036/80 o art. 1%, Lei B.154/80]

SENA ou SENAC (Decreis rF 2.318/88]
INGRA (art. 17, | Decrem Lel 1.146/70 » Lo 7.787, do 30/06/88

Salirio Educagto (art, 3° inciso |, Decreto n® 87 04 /E2

FGTS iLei Complernentar i® 110/01 e art 30, Lai n®* B.O36/B0]

Risco de Acidente do Trabaho/RATANSS (incieo LB, Lal 821251 e Anexo V, Decroto

6.042008) (1) [3% » 0.8739)

SEBRAE (§ 3", art 8°. Loi B.029/50. alvrada pela Loi i* B.154/%0)

ALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

13* Sakiria

| Adicional de Féras

Subtotal

incidéncla do 4.1. sobre o 13* salario e adiclonal de férlas

4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE

Percentuals
0,07%

Afastamento matermidade
Incidéncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.01%]
do 4.1, sobre e 13 do pelo periodo de 120 dlas de = % = . R
Bcenga-maternidade .
arredondamento
W — 30 03 O | o ] 7 zl
4.4, PROVISAO P1 RESCISAQ Percentuals | VALORES | Percentuals| VALDRES VALORES VALORES _| Percentuals| VALORES VALORES VALORES
Ao Prévio Indenizaga { an. 7%, KX, CF e 4 s a1 CLD) (2 | EFan| 540 0.47%] 540 572 572 0,42% 5 6,00 6,36 |
Incldtncia de FGTS sobre o aviso indenizado 0,43 0.03% 0,35 i 041 0,03% 0.41 43 0.25
Mukia do FGTS # da Co sal do Aviso Prévic Indonizndo 2 E el e
[Fiivo Prbvio Trabakade (art (I, CF o 477, 487 » 491. CLT) =
Incidéncia do 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Muta oo FGTS e da Co Social do Aviea Prévio Eaba =
Consolldagio das Multas dos Avisos a8 [ 4.63% 62,06 B5.78 483% 78 10,03 7332
—_— 9| 85 i d E i 3016
4.5.CUSTO DE REP 0 00 PROFISSIONAL AUSENTE Percontuals | VALORES Al ALORES VALORES _| Percentuals| WVALORES ALORES _MEE'FL
Férias 53% 11473 11473 12182 12152  93% 121,62 129,47 135 56
aris, 599 64, Lol 8. 21581 art 16, Lein" B.212/91 8 an. 476. CLT) 9% 1 17.68 18,83 18,83 3% 20,15 71,10
Liconca patarridads {art 7", inciso XI%. CF 8 10§ 17 CLT) 2% 26 | 025 027 027 ,02% 02 930
Faltas logais (art. 473 o 83, CL 28% 50 3,60 381 381 8% 408 4
Acidenits de Trabak (arts. 10 8 23, Lel8.213/91_eri 473, CLT ¢ Lei i 6.367176] EEL) 24 424 4,48 4,40 | 33% 478 (X
Subtotal 10,95% 'IM 140 85 148,12 145,12 10,55% 158,78
Inc! o 4.1, sobire o Custo da Reposigho 4,06% 52,10 2403 2547 25AT 187% FIAL)
arredondamento
o T 5
DULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS. 37,10% 476,56 T7.10%, 219,70 23258 23288 17,10% 23288 24757 X
T3 SALARIO E ADICIONAL DEF 16.33% 20579 | 13955 1792 185,98 185,98 5% 189.98 20225 1107
AFASTAMENTO MATERNIDA 0% 1,30 0, 103 08 1,08 08% 1,09 1,15 1,21
PROVISAD RESCISAD 5.28%| 6789 | i‘% 67.85 71,81 7191 . 20% 7191 TBS5 B0.16
CUSTO DE REPDS PROFISBIONAL AUSENT 15.01%] \&E TZEI% 6472 174,58 174,59 174,58 185,56 84,61
g 73.82% 948,52 “Iﬁ“ 832,53 BT04% 870,45 | 49.23% 870,45 713,73 747,33
& LY 4, | | ———— | — R [ = |
Percentunls | VALORES | Percentuals ALORES VALORES | VALORES _| Percentusls| VALORES VALORES VALORES
Taxa de Administragho (Cusios indiretos T.50% 212,83 201,66 7.50%| i 211,50 215.13
TRIEUTOS 8,65% | 3689 T3,15% 451,58 09,31
Trbuios Foderas (P15 + COFING) 3.65%) 128.48 3,65% 138,45 141,37
Tribuios Estaduais -
Trioutos 5155 S00%] 178,32 S00% 17323|  S00% Tez 166,92 | 183,66
Outros Tributos 3
CPRB - Lel " 12.546/2011 o Lol n* 13.181/2018 - | 2,00%] 89.20 4,50% 180,40 188,22 174,30
Subtotal] 820,13 570,64 870,38 703,00 728,48
LUCRO | T0%) 21558 710%) 20572 7.10% 205,22 215.24 273.00
o T 3 - { TOTAL (SUBTOTAL MODULO 136,71 | rse0 ] e1e33 95145
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO REVISADO VALOR Valor
Quantidade | (Retirada do GAO 1 do d: G 1| Rep
APT) % " iH0sra018) i) 0 pors | (108:2018) | (112.2016)
101X08/2014) 4.3%
[ 1POSTO 1 1.568,48 1 3.239,14] 3,387,325 3,464,858 1 3.504,39 TN L8T2,24




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Conitrato 0057 / 2013
Vigéncia 1%/06/2013 & 31/05/2018

T 172015, 3 pari ds 0122015
R = = —
Mgl 5) Repactuasio Termo 2 CCT SINDUSCO F 2016 12018)|  PISO
) : . f
VALOR
PRATICADO
Percentuals | (Retimda do | Percentuals
APT) \D
; (010812014
s: T - 1-32"._@. 1 z "
Insalubridade
Hetumno
[Adiconal do 7 F = = = 5 s
Hera notuimna scicional
Intarvolo o rada - - - - - - -
Outros DOif hores satras
TOTAL DA REMUNE] AT 2 % 1.361,89 138189 S 1.361,89 3 1.449.80]  F5 1.618,00
Aupdko Transpore 20,00 220.00 220,00 300,00 308,00 308,00 308,00
R Alewitucks 456,64 40564 654 456,64 06,54 ] 45664
[Seguro de Vida 528 5.28 538 528 5.28 528 578
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS. 711,92 711,92 711,82 799,92 799,92 799,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) %053 05 40.53 40.53 2053 4053 4053
Materiais do Consuma GJE 43,78 43,79 4179 43,79 4378 43.78
pamenios 505 =505 25.05 =05 2505 25.05 2505
Chutros - - B - - a
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 105,37 109,37 109,37 105,37 108,37 109,37 103,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals | VALORES | Percontuals | VALORES VALORES VALORES | Percentuals | VALORES VALORES VALORES
—_@.00%] =1 =T T Fie]
T oot 1" LoiB.1 1 50%] 15,27 50% 1 X T 3
SENAI ou SENAC (Decreto n* 2.31 00% 1285 1 1362 1362 |’§ 1362 1450 15,18 |
INCRA (art. 1", L Deciolo Lol 114670 8 ) 20% “257 272 272]  0.20% 372 =] 504
o Edi 2, 3, inco 1, Decrola i 87.04 S0% 2] 250% E7AH 3405 [ 250% 3405 iﬁ
FGTS [Lei Comy o 11001 e ant. 30, Lei n* 3.00% 102 B.00% 102.78 108,55 10895 8,00% 108.95 11568 121,44
mﬂ‘:m do Trabalho/RATANSS (inciso ILB. Lei 8.212/91 0 Anexa V. Decreln 6.042108) 3.30% o0 3.30% 26 e o 330% 4ok - —
SEBRAE w6 Lol B, . aherada peia Lei i 61 D.60%. il OE0% 7 BT 817 0.5T% BT 870 911
mredendamento
A 1A0% | 60 | } q T A% .58 |
4.2 13" SALARIC E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals | VALORES | Percentuals |  VALORES VALORES VALORES _| Percentuals | _VALORES VALORES' VALORES
13 Salinio — Bom| 11473 B53% ALY I 1 - S 11+ Y5 T2TEZ]  vwar| 136
[Adional de Féras 2.58% 38.29 oE% 4058 58% 40.58 43,20 4
Sublotal T1,91%, I}!;; 13% 18230 T101% lﬁiﬁ
60 4.1 50bre 0 13 salirio @ adiclonal de lerias 4,42% 6 2.04% 26.21 2178 AL 0% | ] B8 3097
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE reentuals Percentuals
Afasiamento maternidade 0,07% 0,50
ncla do 4.1, sobre alastamento maternidade 0.03% 0,01% 0,13 014 0.14 % 014 014 0,15
Incidéncla do 4,1, sobre remuneragio e 13* do substituto pelo perlodo de 120 dlas de % = - Z . =
el e
aredondamento
R i 16 7 d il
4.4, PROVISAQ M RESCISAD ] VAL VALORES | Percentuals | VALORES
[Fieo Privio Indenizad | arl, Y . T 0.47% 7] [ ;
0 wobre o aviso pr 5 % T, 0,39 A1 A1 1] (%] 0,
n do FGT5 @ da Contr o Soclal 0o Avse Indenzaco T
[Audao Préio Trabalhado (s, 1, incwa AKL, CF a 477, 4B7 8 431, CL Z
4.1 sobre o Aviso 3 it =
Mulla do FGT5 e da Contribui al do Aoviso Prévia trabalhado
5 5 a% dos Avisas 4 8 {]
S == : 3 ; T 0 .8
4.5, CUS’ AL AUS reentuas £ uals reentuals VALORES
Féras S| ] Bem[ 1173 12162 T 853% 162 129,47 13556
Aundio aris. 590 64 Lot 8213091 ait_18_Loi 1 B.212/91 0 arl. 476_CLT) % 786 1.355% 17,86 16,63 ) I 1883 20,15 2110
erridade (arl, h © 10§ 1" CLT) 0% 7 | g,% 0,76 027 0.7 0,07% 0.27 0.29 .30
=3 [l 473 8 B3, CI 2% ] 0, 360 | 381 38T]  0eE% 381 406 25
Ackienie da Trabaho (ans. 193 821391 ant. 473 CLT e Lo 6. 0.33% 24 0.33% 424 [ 443 478 1 ]
uBtolal | 10,85%, Ta069 | 10,85% 40,60 49,12 45,12 0,95% 4,12 158,75 168,22
300 4.1 50bre o Cusio 4.08% 5218 i PN 247 ar % = i 28,39
ar ondameno
L i Iz
4 [ENCARGOS TRABALHISTAS|
FREVID 3 3790%) A6 0% 315,70 ] 28 AT 10% Fri LA FEE
13" BALARID TONAL 16.37% Fokil 13555 179.23 %ﬂ 185 58 T3.55% 189,98 k-] 21077
AFASTAMENTO MATERNIDADE il 1,30 0.06% 1 1 ] 0% 109 1,15 121
5 ﬁ [ Y A 7181 7 .&ngn 7181 7655 B0.16
CUSTO DE REPOSICAD PHROFISSIONAL AUS 1 TH2B8 PR 164,72 59 74! 174,56 185 86 19461
— %= T3.82% 948,52 49.13% 115%2 ET0.45 f%ﬂ T4T.33
T g . T
Percentuals 'ALORES reentualy i reenmual
Taxa de Administr ustos Indireto: 7.50% 1 ’___ﬁ 20540 750 | 062 ]
RIBLT 333,010 10,65% aT5.82 13,15% 512,79 ggu 5
Tiutos Federns [PIS + COF) i 355% 1 14233 145,68 15361
Tributos Exladuai =
Triucs Municipass 1S5 19249 19458 20367 210,42
[Outros of !
CPAB - Ll 1 1% Lol 7 13.181/2018 - 7540 ELEX]] 189,38
Subtotal 562,11 73341 f“.‘l! 91,51
LUCROD 70% ] =452 2458 24230
= < VALOR (B! YDULD § + LUCRO) 43 00,65
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO REVISADO CORRIGIDO REVISADO VALOR Valar
Guantidade |  (Retirada do A 3 do A | REPACTUADO I | Repactuado
i G . .
APT) fd (1408/2015) V) O 2% para (1%05.2018) | (1-12.2018)
191U0612014) 101032015 120108120151 45%
| 1 POSTO 1 3,849,808 1 3.528,87 J.877.08 1.79045 1 1.860.56 A0711.47] 420841




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1%/06/2013 & 31/05/2018

G Ad| D 1
ks
L N HEeRACtusG D) : g
VALOR
PRATICADO
Percentuals| (Retirada do | Parcentuals Parcentuals
APT)
[01/00/2014)
Saldrio Base 1.284,80 1,284.80 136189 1.361.69 1.361.89
Adicional Panculosidade S = v = =
[Adicioral Insahsbridade S
| Adicional Hoturma.
Mwnlld. HE - - - - - - -
Hora notwna adcoral
Intarvaks it = = . = - - -
| Outros Dif horns extras.
TOTAL DA REMUNERAGAD RS 1.284.80 RS 1.284,80 R31.301,89] RS 130188 RS 1.361,89 A3 1.449,80| RS 1.518,00
Audio Transports 22000 220.00 220.00 308,00 308.00 308,00 308,00
'm Amentagio 486,64 486,64 48664 485,54 486,64 456,64 486,64
Seguro de Vida 5.28 528 528 528 528 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 71152 711,92 799,02 795,92 799,92 799,02
Insumos Diversos
Uritorma (EPI) 40.53 40.53 40.53 40,53 40,53 40.53 40.53
WMatarials de Consuma 43.79 43.79 43.78 4378 43,79 .78 43.78
Equpamentos 25.05 25.05 25.05 25.05 2505 25,05 25.05
Outros - - - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37
[4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuais| VALORES | Percentusls| VALORES VALORES VALORES VALORES | VALORES
INSS (art. oln® B.21291) m% 96 3 ] e |
SESIou SESC (art 30, Lel " B.036/90 ¢ art, 1°. Lei B.154/90) 1 50% 15,27 20,43 Fiki 207
SENAI ou SENAC {Decrelo n* 2.318/85] 00% | 126 1%%; 1352 13,52 14,50 15,18
INCRA (a, 15, 1 i el 1,146/70 & Lsl 7,787, oo S0/06/89) . 20%| 257 2% 272 272 250 3,04
Salirio Educacdo (art 37 creto o BT D482 . 50% 3212 S0% 3212 34,05 34,05 36,25 3785
FGTS (Lai Complarnontar r° 110/01 e art. 30. Lei n* B.036/90) .00% 102.78 .00% 102.78 108.85 108,85 11588 12144
Risco de Acidents do Trabaho/RATIINSS (incieo ILB, Lei B.212/51 & Anero V, Decreto ﬂ
5.042008) (1] (3% = 0,8739) 330% 4240 330% 42.40 44,94 44,54 4T84 5009
SEBRAE (5 3", ar. 8°_Lui B.0Z9/%0_ aharada pela Lol " B.154/90) 0.60% 71 0.60%) 771 8.7 [N 870 X
arredandamants
i AL : 3 0% | )| 60
4.2 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals| VALORES | Percentuals| VALORES VALORES VALORES
13* Salire 3% 11473 B5% 11473 120,47 13556
Adicianal de Fénas B8% 38,28 2.50% 3B, @
Subtotal 11.91% 3,02 1,91% 172,67 180,80
Incidéncla do 4.1, sobre o 13° salirlo e adiclonal de férlas ATH 56, @‘h
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals
‘Afastaments maternidade 00 [ 0,07%
[ do 4.1, sobre afastamente maternidade 0% 0% L01%
incla do 4.1, sobre gio e 13" do pelo periodao de 120 dias de 3 2 % E E i
licenga-maternidade
arrodondamanta
== - - —
4.4. PROVISAO P\ RESCISAQ Percentunls| VALORES | Percentuals| VALORES VALORES VALORES
|Avisa Prévie Indenizedo | ar, 7%, CF 8 477, 487 o 481, CL° | 5,40 0,42% 40 572 572
cldbncia de FGTS sobire o aviso indenizado 0. 43 0 35 41 041
Mudta do FGTS » da Contnbuicho Social do Privio
Auiso rabalade (art 7%, @ 477, 4B7 0 451, CL
Incidéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabaihado
Muta do oda trabahado
Conzol o das Multas dos Avisos 4.83% 62, 4B1% 05 kil 7 483% 65, 10,03 7332
(S o ok I 1, 11, i . 01 | A
4.5 CUSTO DE REPOSICAQ UD PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals| VALORES | Percontuals| VALORES VALORES VALORES _| Porcentuals | VALORES VALORES VALORES
Férias 93%) 11273 B.5I% 11473 12162 12 B03% 121,62 12947 13556
Auzilo do aris. 590 64, Lp 821591, art. 18, Lol 8.212/51 o art 476, CLT] 3% 17,56 1,39% 17,86 1 1 1,35% 18,93 20,15 21,10
Uiconca paternidade (art 7*. inciso XX, CF @ 10, § 1° CLT) 2% 26| 002% 25 27 il 0.02% Fil 029 30
Fakas logais (art 4738 B3, CL 28% 50 0.78% 60 81 51 0.20%| 8 406 25
Acidante de Trabaho 68 8213091 _orL 473, CLT e Lei n* B.367/76) 3% 424 0.33% 424 EXE] ag 0.33% X 478 01
Subtoml T0.95% 140,59 10,95% 140,69 143,12 148,12 10,95% 189,12 158,78 185,22
Ineldéncia do 4.1, sabre o Custo da Reposigho :@G 52,18 18T% 2408 ;25‘1___@‘:7' 18T% 2547 FEAL) 98,38 |
arredondamenta
= 59 59 % [TH 15481
DULOC & [ENCARGOS TRAB A8
PREVIDENCIARID E FGTS 37.10% 47666 A710% 215,70 | ) 232,88 17,10%
13 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS i_s% % 13,95% 179,23 169,98 189,58 13.95%
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.1 1; E] 1.03 1.08 08 ,08%
PROVISAQ RESCISAD 5 20% 6789 28% 67,85 7181 71,81 23%
CUSTO DE REPOS! O DO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01% 182.68 12.82%] 164, 174 56 174,58 ilQ.?_\E
= = 73, 48,52 ‘I@}% [EFNE] 67045 670,45 AT
- | Ivramm—" | m=e | T——— =0 e | S |
Percentunls VALORES Percentuaks VALORES Wi Rl VALORES reentuaks VALDRES
Taxa de Adminisuracho (Custos 7.50%] 1 7,50% S0 214,02 I
TRIBUTOS B.65% 33011 1088%] 17842 301,60 403,68 13,15%
Trizutos Federas [PIS + COFINS 365% 14052 355%) 126,50 13421 138351 365%
Tribwsos Esmduas =
kos 5155 500% 16240 S00%. 176,44 BI85 186,52 S00%
Ouros Tribuos :
CPRB - Leln* 12.546/2011 ¢ Lel n* 13.161/2015 - 2,00% 70,58 73,54 78,81 A50%
se2.11 581,22 Bos5pz| 82430
LUCRD 233,14 70% 209.03 21780 22482 710%
= A OTAL| d 82 5%
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO y REVISADO VALOR Valor
Quantidade | (Retiradado | Quantidade | DESONERAGA (REPACTUAGAO (Majoragio do | Quantidade | DESONERAGA | REPACTUADO || Repactuado
APT) 0% (10812015) 0 2% para (1%08.2016) | (1%12.2010)
101/06/2014) 101/03/2015) A48%
L 1POSTO 1 384986 1 3.520,87 2.677.08 3.790.45 1 3.899,58 4.073,47 4.208.43




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1%/08/2013 & 31/05/2018

o
3) Retificagdo da Revisiio o Valor do Vale Transpo

Repactuagiio TS & 14 PisO
iepa PISO
VALOR
PRATICADO
(Retiracs do Parceriuals
= PRt
(01/0852018)
Sakadio Bave 835,40 [=— I
Ainal Petkukiidads . . . X AL [T}
idade SHL
116,98 110,59 [tF:] 7.2z 7 55 1l |
Adconal os HE - L E £ 1] 'n 55 [ o]
Hors noturna sdicional
Irtervalo inbatjormads - . -
Outres O hoeas satrian
TOTAL DA REMUI 535,99 S 930,90 [ITED] S 950,30 S 950,30 S 1.007,18] RS 199701
[ Aurxlio Trarpete 150.00 150.00 150,00 21000 210.00 210,00
[Aucaio Alime 018 E I 3180 EE
Seguro de Vida 528 5.28 LET] 5320 5.28 5,28
TOTAL DOS BEI 105 MENSAIS E 5 487,08 487,08 [T 547,08 [T o8 CH
Insumos Diversos
Unifarrm (EF) 40.53 4053 4053 9053 053 40,53 4053
Malariais g Contima. 4378 (SR [ENE] a7y [T [EKL] 4370
2505 25,08 75,05 505 7505 7505 505
TOTAL DE INSUMOS DIVERSCS: 169,37 109,37 109,37 10937 103,37 108,37 169,37
4.1, FREVICENCIARIO E FOTE reentusls| VALORES | Percaniuals| VALORES VALGRES A Parcarduals | VALCRES VALGRES VAL
[ art. K =
[GESI ou SESC (art. 30, Led r* 8,006/90 8 art. 17 Lot 8.1 14,1 T50% a0 4 1601
SENAJ ou [Decrate n* 2.31 .00% .40 1 8,47 ‘gi 896 \F! (XKL
INCRA (ari, 1°. 1. 8] Lol 7,787, do | 20% T 0% 188 [KT] KE)
ria Ed art. roto n? BT 50% FEES) FIET] F481 Th 0 3799 |
GTE (Lol n" 110/01 @ Ak, 30, Led o B 0% 20 B.00% 75.20 7071 T 8537 8530
Risco de Acidents do Trabatha/RATIINSS (incisa 11,8, Lei 8,21291 » Anean V., Decrats 6,042008)
(1) (3% » 0,8729) 2.30% ngz 2,30%] e £ 288 822 888
SEBRAE [§ 3, art ", Lol 8,029/50. abwwada pola Lol n* 8.1 T60% D50 554 9 508 £40 [XC]
ansdendamento
4.2 13" SALARID E ACICIONAL OE FERIAS VALORES _|Pwrceniuals| VALORES VALGRES VALORES | Percertuals | VALORES VALORES VALORES
13" Salirie 853% YT X 8| 9530
G Fanion T EIE) | 2060 31.50 7350 |
Sublatal 111,98 151% 11,81% 110,67 EFIAT] 133,04
incia¥ncia do 4.1, 30bre 0 13" salkrio ¢ adicional de lerias 41,53 2.04% 2,04% 377 %
= = |
4.3 AFASTAMENTO MATERNDADE Percentusis| VALORES | Percentuals onlualy
BLAMENI0 Ml
Incldencia do 4.1, 10bre alastamenis 036 C01%] 0.01%)
Incidincia do 4.1, sobre temunetagio ¢ 13" do substiluto pelo periodo de 120 diss de . . i =
licenga-maternidade - 2
arredendamants
FEEE T AL Bl L 7] i 1 suew| [l i
.4, PROVISAD I RESC Percentuals s ) . VALDRES VALORES | Percertuals | VALORES VALORES VALD
LT i {arl. X [N D.A2%, 355 0.47% 305 il 8| 0.42% 418 448 453
Incidéncis de FOTS sobre 0 ivise prévie Indenizada D.03%] 0.2 0.03% 028 [%5) 030 0,03% 0. 032 0.34
Muka o FGTS & da Coniribninds Socsal 0o Ao dancede
Auiso Pravio Trabalhado (en, 7°, inciso 8477, 487 v 481, CL
déncla do 4.1, sobre o Aviso Prévis Tr
Muka o FOTS 43 Coniriw & Avibs Prévio I
WMutas dos Avi « ] 83% 35,40 4813 45,13 483% 48.13 81,84 335
g ] T D ] g 5
000 55 A Pe n T i A VALORES VALORES | Percentuais | VALORES VALORES VALORES
B, 5 2] 3. [LEN) ;
[Fniia arts 502 64 Lol B.213/01, arl 18, Leln* B.212/01 & an_ 478 CLT) T30% 357 | 07 1385 1,35% 1453 1553
X bednidade (arl. 7. inciao ALK, CF o 10.§ 1" CLT} 0.0% [AT] B.07% [§1] 030 030 | 030 D31 0.7 |
mdlde 6.30% 367 ] 253 279 FET] EXE]
Azidanila de Trebak (arts, 18 8 33, Lei 8,319051, arl, 473, CLT & Lol v 6,367 0.39% 3,10 0.33% 3,10 3.0 EX7] 360 |
|ﬂl‘ﬁ E:!! 1 iy 1 108,11 12333
oo 4 11 3l A06% 38,1 1,87%] 1758 186 1098 2060
#rredondsments
C : N
] 4 [ENCARGOS TRADALHISTAS)
FREVIDI aTs EALEY LERL 738 TT0.38 T7.10%| 70,35
13 SALARIG E ADICKINAL DE FERIAS 16.33% 153.48 13.05% 131,13 138,00 135,00 13.55% 135,00
AFASTAMENTO MATERRCADE 0.10% 0,98 0.0 0.5 060 80 0.08% 0.80
DE REPOSICAD DO PROFSIGNAL AUSINTE 15.01% T2AT% |§n§| 2774 (AL TZ62% (FEALY
e e T3.07%] 43,275 382,78 450,53 35083 43.39% 460,53
— ] T 1, £ J8
Percentuals| Vs icentuais| VALORES VALORES VALORES _| Percentuais | W) VALO ALORES
Tana de Admindstragho [Gustos Indiretos) T50% 167,28 7.50% 140, 156,25 160.75 7.50% 160.75 16067 17425
TRIBUTOS y% 243,18 1 27438 FITRI] 784,14 13,16 FTEXT]) 302 5 438,07
ulos Fodurais (P15 + ELH 102,60 | 4.03 1A 10081 365% 16371 108 112.47
Trivutos .
Tributos 155 S00% 4055 00%| 178,80 13423 13809 S00%| 14207 4507 15400
Outros Tributos -
[CPAB - Lel r* 12.54672011 o Lol n* 13.16177015 - | 200 61,62 _53,68 55,24 4 50%) 13708
Sutitotal 410,43 42429 2,18 454,83 834,38
I TA0% 170.24 TI0%, 152.58 138,01 163,89 T10%] 163,59
— | O o1840 | arren| 97,99 |
VALOR VALGR. AL VALOR VALOR
PRATICADOD REVISADO VALOR Valor
(Feetirada do A de
2PT) ™ prisstimth vT) O Tpars | (1908.2018) | (1.12.2016)
191/0620141 1010320181 45%
[ 1 POSTO 0 11,08 1 2.576,80 260462 T84 | 2841, 2.991.33 3.078.90
=S
AJUDANTE BOMBEIRQ
HIDRAULICO - PLANTAD
o MOTURNO ({12X36)
Carga horara
SalinoTotal
Horas Totals
Dias Trabahadas {com adicional naturnal
6 MNoturas (dia) {com adicianal no!
Percentual Adic :CLT, art 7

Valor Hore Trabakada
[Valor Hara Noturna




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 / 2013
Vigéncia 1°/06/2013 & 31/05/2018

Saldric Base
Aconal Pericuiosidade - - - - 5
Adcional Insalubridade S
Adcional Hotune F3 -
Adiconal g HE - - < 5 S = -
Hara notuma adicional
It miterjorrada - - - - = = -
Ougros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERAGAD Y 829,40 A3 826,40 RS 879,16 A3 879.18 RS 874,18 AF941.60] RS 985,60
Auxdia Transparte 150,00 150.00 150.00 210,00 210,00 210,00 210,00
Ao Almentaglo 331,80 331,80 331,80 331.60 33180 331.80 331,80
‘sqm de Vida 528 5.28 528 528 528 528 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 487,08 487,08 487,08 547,08 847,08 547,08 547,08
Insumos Diversos
Uréfoeme (EPI) 40,53 40.53 40.53 40.53 4053 40.53 40.53
Materiais de Consuma 4378 431,79 43.79 43.79 4379 43.79 479
ipamantos 25,05 2505 2505 2505 2505 2505 2505
Cutros - - - - - -
TOTAL DE INSUMOB DIVERSOB: 109,37 109,37 109,37 109,37 105,37 109,37 109,37
#.1.PREVIDENCIARN E FGTS Percentuals MALORES Percentusls VALORES VALORES VALORES Percentuals VALORES VALORES VALORES
N 1 - =k - T
sE ] s sss: . 30, m-nmw e an. 1%, Lol 515470 SO0% 12,44 0% 1244 1319 13,18 ,50% 13,18 1412 14,78
0% [¥:] 0% [RZ] 079 879 00% FXF] 7]
N T 1- n 1] uwun.-ing? do 0/06/83) 20% 1,66 20%| 188 1.76 176 20% 1,78 ) 97 |
Sakirio Educagho (art. 3%, nciso | Deciwto 1 87,043/ 50% 20.74 S0% 20,74 71,98 gé_g 50% 71,98 7] 164 |
FGTS (Lol Complerentar r* 110/01 @ art. 30. Lei n* B.036/90 00% 66.35 00% 66.35 7033 70.33 00% 70.93 7533 78,85
(‘“‘W‘} m:'. sy o TabaaIRATINES: nck 18 LALE 2 20 e Mowso . Decete S04 3007 330% 2137 3,30% 7ar 29,01 20,01 330% 2001 o7 w52
SEBRAE (§ 3" ari. 8", Lei8.020/90, ahvrada pela Lol n* 6,154/90] DE0% 458 0.50%) 458 527 52T 060% 527 555 551
arredondamanta
[ T 183 | 50,33
4.2 13" SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS VALORES VALORES VALORES VALORES
13 Saliro — 7a07] 7407 7051 78.51 1
Adicioral de Férias 2 2472 258% 2472 F3 25,20
Sublotal 11,91% [IXE] 191% [IXE] 104,71 10471
Incldéncla do 4.1, sobre o 13* salirlo e adicional de férias 4.47% 3685 Pk 16.52 1793 17.93
"Z W PN R R T R S TS T 3. 15710 64 |
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals | VALORES | Percentuals | VALORES VALORES VALORES
Alasmments maternidade 0,07% 081 0D7T% 058 [H] 0
Incidéncla do 4.1, sobre alastaments maternidade 0 02 0.01%, 008 008 0,08
éncla do 4.1, sobre e 13" do pelo periodo de 120 dlas de
arredondame s

| 4245
= z 6% | E = i Y T W T 1 )
1.5.CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE VALORES _| Percen
Fér I Y7 Y Y DT
| Ausxlla daes arts. 58 a 64, Loi 8.213/81, art 16, Lein® 871251 » ar 476, CLT}
Licorga paterredade (arl, 1°, incise XX, CF 9 10, § 1* CLT)
ahas 730 83, 46
W!rltdi'l'rn ho {arts, 193 8821301 art & CLT ® Lain® 6. Fﬂﬂ
To.7
Incidéncla do 4.1. sobre o Custo da Re a0 X
arredondamente
T e ] B ] , 7 7] i =T ==7
DULO 4 [ENCARGOS TRABALHISTAS
PREVIDENCIARIO E FGTS 3T10% 307,11 TT10% 14183 150,33 15033 iT,10% 150,33 161,01 EE53
13° SALARIO E AGICIONAL DE FERIAS 1 135.44 13.55% 11571 12264 12260 13.55% 12264 131,35 137,48
AFASTAMENTO MATERRIDADE 0% 0,54 0.00% 058 071 0.71 D% 0,71 0,75 0.78
PROVISAC RESCIBAD s;ﬁ 4382 | 538% 43,70 2541 4541 264 46,41 5, 5204
CUSTO DE REPOS! O DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,01% 124 51 12 82% 106,34 Ilg 71 Hg 71 1 112,71 m‘ 1292
g 03 F T J!ai_ !IZ 32 AD.llﬁ 408,33 432 80 432,30 49.23% 43280 463, 54 “5.20
T iE i EEFIRD] A1| R eesal] il 3]
Percentuals | VALORES | Percentuals | VALORES VALORES VALORES | Percentuals m,,ggsg VALORES VALORES
Taxa de Administragio [Custos Indiretos) 7.50% 152,86 7.50% ) 1525 1431 ___l_g&_?._ﬁj 14 I___E“Si 159,54
TRIBUTOS 8,65% 222,20 | 10,85% 251,71 261,89 270,13 13,18% 33,13 350,38 370,83
Trisutos Fecurar (PIS + COFING 3,65% §2.76 355%) 88 27 85.76 §2.58 365% 5524 55.75 102,53
Triutos Esduais -
Tributos Municpais 155 500% 126,44 5 00%) 11817 12295 12682 5.00% 13047 136,65 121,00
Cutros Tributos =
CPRE - Lel n* 12.546/2011 & Lol n* 13.161/2018 - 2,00% arar 49,18 50,73 a0 11742 2208 | 126,00 |
Subotal| lfa“ 3“&? 405,02 -l|7".'! “GIII lllE 530,37
TUCRO I T0% 155,56 Ti0% 139.99 14566 130.24 T0% 150.24 157,35 162.35
TR TR e TR e et Y ALOR YO T UBTOT: DUl LUCRO 82 . _ k2938 50,68 48,00 r75% 00 o ez
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO REVISADO VALOR Valor
Quantidlade | (Retirada do GAO | (REPACTUAGA do A | REPACTUADO I| Repactuado
apT) % 0 vT) 0 Mpera | (1%082018) | (1420016
101/06/20141 010372015 | (052015) | (20092015) 4.3%
[ 1 POSTO 1 2.500.79) 1 2.383,44) 2.459,09 2.536.41 1 260841 2.732,64 28139




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 / 2013
Vigéncia 1°/06/2013 & 31/05/2018

PISO

VALOR
PRATICADO
F do Percentuais | DESO
APT)
(01/06/2014) 5!
Saldno Base 829,40 , 5 879,18
Adicional Periculosidade - - - = 5
Adicional nselubridage SW
Adicional Notwrmo
{Adicanal de HE _ - - - S = =
Hora noturna adicional
Intarvaio inl mada - - - - -
Cutras D horas extras
TOTAL DA REMUNERAGAD RS 829,40 RS 829 A5 875.16 Y 879,18 RS 879,16 7§ 941, R 995,50
Ausiio Transports 220,00 22000 220,00 308,00 308,00 308.00 308,00
Auxilio Alimentecbo 406,64 486 .64 li_!_ﬁ. 4 456,64 485,64 4
5 de Vida 528 5,28 528 528 5,28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,82 711,92 711,92 799,92 799,92 799,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforma (EPI) 40,53 40,53 40.53 40,53 20.53 40,53 40.53
Matedials de Consumo 4378 43.79 43.79 4379 43.79 43,79 43,78
Equipamentos 25,08 25.05 25.05 25,05 2505 25,05 25,05
DQutros - - - =] = =
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals| VALORES | Percentuals ALORES VALORES VALDRES | Percentuals | VALORES VALORES | VALORES
NSE (wt 22, cio | Leln® B.212/81 20.00% 165,88 5
SESI ou SESC [art, 30, Lei n* B.0J6/50 @ art. 1%, Lel B.154190] 0% 12,44 50% 1244 1318 13.19 50% 13,19 1412 1
SENAI ou SENAL [Decreto n* 2.318/88] % 8,28 00% 820 75 78 00% 8,79 a2 £
art_1° [ Decreto Lei 1.146/70 & Lol 7787, de J0/06/68 1,88 20% T 76 76 20% 176 B8 a7 |
Swidrio Educagdo (art. 37, T, Decreto n* 7.043/82 2,50%) 20,74 50% 20,74 21,98 21,68 . 50% 21,98 23,50 24,64
FGTS (Lei Complementar n* 110/01 & art 30, Lei n* 8.036/80] 0% 65.35 .00% 66.35 70.33 70.33 00% 7033 75.33 78.85
Risco de Acidonte do Trabalho/RATIINSS (inciee 118, Lei 8.212/31 & Anexo V. Decreta
5.042108) 1) (3% © 0,8738) 3,30% 2797 3,20% 2797 20 2001 3,30% 26,01 31,07 3252
SEBRAE (§ 3", wii. 67, Lol B.025/50, ahterada pela Lel n* B,154/80) 0.60% 4,98 0,60% [XE) 527 527 TE0%, E¥3] 565 581
arredondamento
| 0% 41,83 3| 50,33 |© 47404 _ 188,53
3.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals Percentuals|  VALORES VALORES VALORES | Percentuals| VALORES VALORES | VALORES
93% 93 74.0 78,51 78,51 93% 8,51 54,08
% 5% 24,77 7520 an[ 2820 28,06
11.91% 11,91%] 98,79 104,71 104,71 11.91% 104,71 112,14
A% 4% 16,62 17,53 17,63 04% 17,93 19.21
E K R il EFFILE i 3138 37,
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals| VALOR Percentunis| VALORES VALORES VALORES | Percentuals| VALORES VALORES | VALORES
Alastamento maternidade 0,07%. [ 0,07% 0 062 0,62 0.07% 0,62 0,65 068
[Incidéncls do &1, sobre afsmento malsmidade 0,03%) 0 01 0,08 0,08 0.01% 0,09 0,08 0,10
Incidéncia do 4.1, sobre 13 do pelo pericdo de 120 dias de = = 5 T -
licenga-
smedondamenio
i et o ¢ g Rl e = i 0, L i}
4.4, PROVISAC PLRESCIS, o:unmlu VALORES | Percentuals| VALDRES
Fuiso Prévio Indenizado { art. 7%, XX CF ¢ 477, 487 & 491, CL a a
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévie indenizado X DJ'I- 28 0,03% 0.25
Multa do FGTS & da Contibuicho Social do Aviso Prévio Indenizado SR T | | PP LV | ST |
Aoiso Prévio Trabalhado (art. 7%, nciso %X, CF e 477, 467 ¢ 491, CLT C e e e e
Incidéncla do 4.1, sobre o Aviso Prévio Trabalhado o | TN | PRI | CR——— iy %
Multa do FGTS u da Contibuigdo Social do Avso ad B ————
Consolidagho das Wultas dos Avisos 4.83% 40,08 0,06 4225 4236 283% 4748 45,43 ar
[ | R il X i R A1 O i
4.5, CUSTO DE REPOSIGAD DD PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals| VALORES _| Percentuals /ALORES _| Percentuals | VALORES VALORES | VALORES
93% 74,07 TE51 78,51 93% 78,51 84,08 85,01
Auxlbo doenga | s, 58 8 64, Lel B.21/01, art 18, Lein® B.212/91 o art 478, CLT) 38 11,53 1222 12,22 F 122 1 ]
Licenga patemi o Fe10. §1°CLT) 02 iE] 18 2% 0,18 19 20
F art 473 ¢ 83, CLT 28 25 a5 8% 2,45 ] 76
Acidente ge T arts 10 823 Lol 621301, art 473, CLY s Lein® .367/76] 33 290 290 03% 250 i 25 |
biotal 10,98 96,27 96,27 10,95% 96,27 103,11 10792 |
incidéncla do 4.1, sobre o Custo da Fe, o 4,08 16,44 16,44 187% 16,44 751 18,43
arredondarmen!
= N B B 1 76,
u ULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS]
PREVIDENCIAR 3710% 307,71 17 10% 14183 150.33 150,33 TTI0%| 15033 161,01 168,53
[13° 52 aﬂnneanmamL DE FERIAS 16.33% 135,44 13.95% 115.71 ¥ 12264 1365% 122,64 131,35 137,49
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10% 0,84 08 0,68 — 071 0,71 0.08% 071 0.75 0,78
PROVISAD RESCISAD 8% 43,02 38 43,70 3841 36,41 5.28% AT 0, 04
TUSTO DE REPOSICAD OO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01%] 124,51 T202 — 10634 1271 12,71 12.82% 112,71 120, 126,35
== 73.83% 512,32 EE] 406,33 432,80 &0 49.23% 432,80 463, 485,20
= A [ S40ed 20 1 ¥
Percentuals ORES | Percentuals| VALORES Al s [Percentuals | VALORES | VALORES | VALORES |
Taxa ée Administracho [Custos Indiretos, 7.50% 169 0% 154,43 159,60 750% 166,59 173,58 178,51
[TRIBUTOS ST 8,55% 24671 | 10,65% 282,58 292,76 13,15% 387,22 403,47 414,50 |
Trbulos Federas (PIS + COFING] 365% 104,10 365% 9584 100,33 3,65% 107,48 111,68 115,16
Trtutos Estaduals <
Trbutos Municpais 1SS 500% 142,61 5 00%) 13266 137,44 5.00% 14723 15341 | 15770 |
Dutros Tribulos ]
CPRH - Lel n* 1254072011 e Leln* 1318112015 - 200% 53,08 Eag |  =ra4 450% 13251 138,07 ] 141,58 |
Subtotal 416,44 436.5% 452,74 arial 553,81 577,05 | 593,41 |
LUCRD | T.10% 7272 710%) 157,15 162,62 160,54 T.10% 165,54 176,65 | 181,66 |
T g e WS LARVALD) BTGTAL MODULO 6+ LUC TR A esse 140,85 Fa%| 72338 Tsar
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO CORRIGIDO | CORRIGIDD REVISADO VALOR Valor
5 (Retirada d DESONERACA | o concruacho| (Halorglo do| Quantidade | DESONERAG (REPACTUADO || Re
APT) 0% (1"0si2018) 1) Ao 2% para | (1%06.2018) | (1%.12.2018)
(01106/2014) 19 45% =
[ 1 POSTO 1 285217 1 2.653,16 2,748,581 2.862,20 1 2.944.60 3.068,13) 3.5

4



Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 /2013
Vigéncia 1°/06/2013 & 31/05/2018

D 112018 PISO
VALOR
PRATICADO
Percentuals| (Retirada do | Percentuals Percentuals u
APT)
(01/0872014) 018 g
Saldrio Base 1.270.65 1.270.65 1,340,889 1.346.89 1.346.89 1,449,850
Adicwnal L dade - - . - .
Muanﬂ Insabibreiade SM
oG
mn-wc HE = - = = - - -
Hars notuma adcinal
Inisrvals mtsrjorrada - = 5 = = = =
Cutros OHf horas extras
TOTAL DA REMUNE! 0 R 1.270.68 A 1.270.08 R 1.346.89 RS 1.340.80 RE 1,340,809 R 144980 A3 1.818,00
| Auodic s 220.00 220.00 220.00 308,00 308.00 308,00 308,00
Audio Al RS 22,12 por da tabahado 456.64 485,64 48654 486,64 4BE.64 456 64 456 64
Seguro oe Vida 538 5.28 525 528 5.28 528 528 |
TOTAL DO3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIDS 711,92 711,92 71132 789,92 799,92 799,92 199,92
Insumos Diversos
Urdorme (EP1) 130,70 130,70 130.70 13070 130,70 130.70
Matnriais de Comuma 43.78 43.78 4379 43,78 .79 43,78
mentas 2508 25.05 2505 25.05 25.05 25,05
Outros - - - = -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 199,54 199,84 199,54 199,54 198,54 199,54
4.1.PREVIDENCIARIO E r:rls Percentusis| VALORES | Percentuals|  VALORES VALORES VALORES | Percentuals | VALORES VALORES VALORES
MES [a 1T ; 20.00% = = ==
SESIou SEBG (an. 30, wan_1® Lel 8 154m0] 50% 16.06 15,06 | 20 20,20 0% 2207
SENAI ou SENAL (Docreto n* z 3 00% EFXi 00% 127 13,47 1347 00% 13,47 1450 1518
INCRA (an. 1% 5 Lol 1,146/70 & (31778 o E— 20% 250 2,69 2068 2% 263 304
Salirio Educacho (art 3", inciso | Decrelo 1 B7.043/82 Eikil 50% 31,77 3367 3367 % 33,67 3625 3795
FGTS (Ll rn® 110/01 e art. 30. Loi o* B.0SE/E0 00% 01 00%] 101.65 07,75 107,75 X 07.75 Ti5.98 121,44
Risoo te Acdonto do Trabaha/RATIINGS (inciso 1B, Lei 8212781 o Anexn v, Decret ml a5 30% a1 24,45 @45 3% 4445 4784 50,09
SEBRAE [§ 3", an. 8°. Lol B.0Z9/50_ ahurada pols Lei ¥ B.154/90) 0.50%] 762 50%| 762 5,08 .08 E0% | B.08 8,70 AT
arredondamants
= 4 7A0% 1 0,31 | A0% Al )
2.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuais| VALORES | Percentuals|  VALORES VALORES VALORES | Percentals | VALDRES mon:n VALORES
13* Salirio sm 11347 3% 1134 T 120,28 1 ] 135.56
Adcioral de Firas 3787 55% 3787 40,14 4,14 40,14 75'56 4524
Sublotal ",Jﬁ |l|,u 11,91% 151,34 160,42 m i'i'ﬁ'! 17287 180,80
Ingldéncla do 4.1, sobre o 13* salirio ¢ adicional de férias 443% 56,15 04% 2502 27,48 27,48 29,58 3097 ]
B Al | | 87,00 = Fiikid
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentualy VALORES Percentual VALORI [5] VALORES VALORES VALORES VALORES
Alasam e | 0.0 094 | % 085 gw [ 081 ) 1,06
incidéncla do 4.1. sobre afastaments maternidade 0.03% 0,35 0.01% 0,13 0,13 013 013 014 015
Incidéncia do 4.1, sobre remuneragdo ¢ 13° do substituto pelo o de 120 dlas de -maternk| - - - - - -
a mento
= = i ,02 g X A7 J
44 PFOWEAG RESCISAQ Percentuals| VALOR| Percentuals VALORES Vi L VA £ Porcentuals VALORES VALORI VALORI
] art_ 7% AX_ CF & 477, 487 3 491, C| | 0.42% 534 0.42% 534 558 566 0,42% 556 609 6,38 |
nmmu de FGTS sobre o aviso Indenizado 0.03% 0.43 0.03% 0,40 0.40 0.03% 0.40 0.43 0,48
Go FGTS & da Co sl do Aviso Privio Indenizado = - =% £ -
[Fuiso Prévie Trabahas (art 7%, incise Y0, CF e 477, 487 e 491 CLT] TR [
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Trabahado A =1
Muka oo FGTS o da Co Social do Aviso Prévio babahade i X g
Consolidagio das Multas dos Avisos 3% 81,37 4B3% 61,37 453%, [ 70.03 1132
= 5 : 7 T 7] ; A
4.5, CUSTO DE REPOS) DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals) Ifllﬂll!l Percentuals VALORES VALORES VALORES FPercentuals VALORES Al 8 VALORES
Foras TR 11347 120,48 12028 B53%) 120, 13947 13556 |
Pusi doersn (o abd 13791, rt 18, Lol r* B.212/81 o art 476, GLT 1.35% 1788 1872 1872 1.35% 1872 2015 21,10
Lice tarridads [art 2 010§ 1P CL 0.02% 025 ¥id 27 0.07%| .27 0.29 .30
Fuas Bgais [art 473 » 83, CLT) 0.26% 356 ki Fid 0,78% 77 406 25
Aciderte de Trabalho [arts. 19 a 23 LelB.213/81_arl 473, CLT @ Lai o 6 967175, . 33% 419 a4 4] oxm ] 418 501
Bubtotal 10.95% 138,13 147 48 147,48 ll B5% I“a 18 'TI lﬁllil
Incidéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposigio AT% 2376 2519 2519 1,87% 2519 2711 28,39 |
arredondamento
0 | waar |
ULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIO E FGTS 3T10% ATTAL T7A0% 21728 230,31 2031 | 1710% 230,31 247 02 250,58
13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33% 207,48 13.95% 177,26 187,50 187,50 13,55% 187,80 202325 21177
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10% 1,28 06% 102 1,07 107 0,08% 1,07 118 a‘l' z;
PROVISAQ RESCISAC 28% 57,14 28% E7.08 T EiNE] _528% [Nl TE55 1
CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,01% 190,76 T2E2%) 162,89 7257 172,67 | 12,52% 17267 185 86 184,61
o a T1,02% 938,09 40,23% [FIRT] 563,00 663,08 49,23% 553,08 71373 74733
D I i E=F
Percentuals| VALORE Percentuals| VALORES P is | VALORES | ES
TRIBUTOS 865% 340,17
buics Fodarals (P15 + COFING) 3.65% 143,54 3.65% (ER 13740 141 145,61 153,04 187
Trbutes Estaduais. =
Tribuios Municipait 5.00% 196,63 5.00% 180,80 166,22 193,69 500% 155,47 208 65 216,40
Duros Tribulos. -
CPRB - Lol n* 12.946/2011 ¢ Lol n* 13.16112015 - 2,00% 72,38 75,29 17,56 450% 179,52 188,09
Subtotal 874,18 595,87 520,02 631,70 750,31 788,60
LUCRO T0% 238.15 7A0% 214.28 27288 2269 TA0% Fril] 24141
e TOTAL [SUBTOTAL MODULO S+ LUGRO)|  23.25% 0,46 | 8,39 15% 01 |
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO y o REVISADO VALOR Valor
(Retrada do | Quantidade | DESONERAGA d A | REPACTUADO || Repactuado
APT) om '""E,F,’;FJ;':EIM ) 0 2%pars | (19052018 | (1.12.2018)
cal fissional M1D8Z014) 45%
1 POSTO 1 1.932.83) 1 3BT, 376441 347780 1 3.989,41 4.193,00 4307

C



Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057 / 2013
Vigéncia 1%/08/2013 & 31/05/2018

A 0 (] [}
r 6) . a
VALOR
PRATICADO
F (Retirada do | Percentuals Percentualy
APT)
(01/068/2014)
Salirio Base 1.270,65 1.348 85
| Adicional Periculowidade - = = = =
= ad i
| Adicional Noturna
Adconal do H = = = - - — -
Hara notuma adicional
Intervale interjorrada - - - - - - -
Outros D4 horas extras
TOTAL DA REMUNE 0 RS 1.270.68 RS 1.270.65) RS 1.346,89 RS 1.348,85 RE 1.348,09 RS 1.449.80] RS 1.518
| Aundlio Tr 220,00 22000 220,00 308,00 308.00 308.00 08.00
Ausxio Alme! (RS 22,12 por dia trabathada 48654 486,64 #B6.64 4BE.B4 486,64 48564 486.64
Seguro de Vida 528 528 5.28 5.28 528 5.1 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS T11.92 711,52 711,92 799,92 793,92 T99.92
Insumaos Diversos
130.70 130,70 130.70 130.70 130.70 130.70 120.70
4378 43,79 43,79 4378 4379 4378 4379
25.05 2505 2505 25,05 2505 25,05 25.05
TOTAL DE INEUMOS DIVERSOS: 199,54 199,54 199,54 199,54 199,54 159,54 198,54
4.1, PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals| VALORES | Percentuals VALORES VALORES VALORES Percentuals VALORES VALDRES VALORES
INS: 1 20, NE ST — [
SESHou SESC {art. eir"BO3EE0 s art 1% Lei 8.1 S0%| 19.06 50% 19.08 2020 2020 21.75 277
SENA| ou SENAC (Decreto n* 2 318/85 00% F¥il 0% 1271 1347 1347 % "‘_231 47 14.50 1518
INCRA fart. 1% | Decroto Lel 1.146/70 @ Lei 7787, do J0OE/EE B3 2,54 20% 54 269 269 20% 269 _@ 304
| Salisio E ort. 3% inciso | Decreto n* B7.043/62] % NIT ngr 3387 FET 50% 3387 3625 3785
FGTS {Lai Compiementar i* 190/01 e art. 30, Lai n* §.036/50] 8,00% 101.65 ,.00%: 101,65 107.75 107.75 .00% 107,75 11568 121,44
Risco de Ackdente do Trabaho/RATINGS (inciso I1LB. Lei 8.21291 e Anexo V. Decreto 330% 41.93 .Sﬂi 41,93 4445 44,45 0% 44,45 47.84 50.08
SEBRAE {§ 3%, art. 8*. Loi 8.029/50. akorada pels Lein® 8,154/90 J60% 752 L60% .62 B.08 B.08 L60% 808 B.70 811
arredondamento
. REAH BT A | 1| i i 3 | 259,50 |
4.2 13° SALARIO E ADICKONAL DE FERIAS Percentuais| VALORES | Percentuals VALORES VALORES
13 Salirio 8.53% 113,47 [E 113,47 135.56
Adicional de Féras 2.50% arar 2.60%) IT87 4524
Sublotal 9% 151,34 T 151,34 180,80
iy T
Ingidéncla do 4.1. sobre o 13* salirio e adicional de férlas £.42% 5615 204% 2592 3097
= 7 3 i F
3.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Parcentuals| VALORES | Percentuals|  VALORES ALORES
* 24 0.07% ] 106
4.1. sobre afastamento maternidade 0,03% 0.35 0.01% 13 0,15
bre remuner: 0 ¢ 13* do substituto o o de 120 dlas enga-mate = -
[ 07| 0, P T T
44 PROVISAQ P\ RESCISAQ s VALORES _| Percentuals ALOR VA
Aviso Prévio Indenizado (art 7% XX, CF ¢ 477. 487 ¢ 481, CL 0,42%] 5,68 0,42% 568
Inc de FGTS sobre o aviso privio indenizado 0,40 0,03% 0,40
do FGTS s da Secial do Aviso Prévio Indenizedo E ] .
Avito Privio Trabakada (art, 7%, incieo YK, CF @ 477, 487 & 481, CL il i el M F e
<l do 4.1, sobre o Aviso rabaihado ! =3 sl
Multa do FGTS e da Co Secial do Aviso Prévie tmbalhade i R
Censolidagio das Multas dos Avisos A 8% 8137 ENEE] 61,27 05 4 8% 8505 7003 7332
; ] i i | 7] 55 RO
4.5. CUSTO DE REPOSI DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentual VALO. Pereentual VAL 5 Al 5 VALORES fuals VAL S VALORES VALORES
s 3% 1134 B.59% 113,47 120.26 1 8.93% 1 12047 135
| Aurel b0 do-a1 ans. 599 64, Lei B.213/91, art. 18, Lein® B.212/81 ¢ an. 476, CLT) 3% 17,66 1.30% l"_g 18,72 18,72 é‘%l 18,72
Lico, torridade (art. 7%, nciso XIX_CF 8 10§ 1* CL 2% 25 | 0.37 0,27 1 27
Faltas legais jart 473 ¢ B3, CL 28% 56 0.28% JT ATT 0.28% J7
Acidents de Trabako (ans. 198 23 Lel8.212/81 an 473, CLT & Lei n* 6.367/76) 3% A8 . 33% L] |44 444 ).33% A4
Subtotal 10,98% 139,14 10,95% 138,13 147,48 47, 10,95 147 48
Tneidincia do 4.1, sobre o Custo da Rej 5o 4,00% 51,62 ATY .78 7519 18 ,:ta 19
arredondamen
s 5] Ik T [ i i v @506 | 9461
DULD 4 (ENCARGOS TRABALHISTA
PREVIDENCIARID E FGTS 37.10% aTTal T7.10% 21728 23031 23031 iT.10% 23031 792 256,58
13° 54 E ADICIONAL DE FERIAS 16.33% 207 41 | 13.55% 177,26 187,50 187,80 13,95% 187,90 = 20,77
FASTAMENTD MATERNIDADE 10% 128 0.08% 1,02 107 0 0.00% 1.07 115 1.21
PROVISAO RESCISAD 28% 614 570% 67,09 11 T 5 ANl T 18
CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 1501%] 150761  12.00%] 162,89 1 1267 12, 172,67 185,88 154,81
== TiA7% 938,09 49.23% 554 6308 | ab3.08 | 48 23% §63.08 713,73 7a7.33
o il ; 3
Percentusls Rl | Percentuals|  VALORES VALORES Al 5 Percentuals | VALORES VALORES £l
Taxa de Administragso [Custos indiretos] 24,07 7.50% 210,57 218,11 21| 750 22571 77 | 244
H B,05% 340,17 0,65% 385,30 400,91 412,99 13,15% S24.80 | 551,38 | 589,13
Triutos Federais (PIS + COFINS, 2.65% 13205 137.40 14154 JE5% 14561 153,04 157.97
Triutos Estaduals
(Tebutos Wuricpals 155 S00% 16089 18872 TS89 5.00% TB0AT 20965 | 1640
Cutros Trivutos
|crnn ~Leln® 12,546/2011 @ Lel n* 13,181/2018 2,00% 75,29 17,58 4,50% 17982 180,69 154,78
620,02 10 T80.1 T88.50 [RERT]
TUCRO TI0% 222,98 229,69 Ti0% 22369 241.41 249,19
A ¥ 300)  awas Er BT 03001 | 0318
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
PRATICADO REVISADO 3 REVISADO VALOR Valor
Quantidade| (Retirada do GAO 1 So d REPACTUADO | actuado
APT} % m:r,:;:::fl‘o vT) 0 2% para (1%05.2018) (1%12.2018)
(01/08/2014) [0102/2015) 45%
1 1.032,60 1 3.617.81 176441 | 1980 41 4.193,00 432

(



