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SENADO FEDERAL

SEXTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n° 057/2013, celebrado entre a
UNIAO, por intermédio do SENADO
FEDERAL, e a empresa CONSTRUTORA
QUEIROZ GARCIA LTDA., que tem por
objeto a prestagdo de servigos de operagdo e
manutengdo corretiva e preventiva do sistema
hidrossanitario em todo o Complexo
Arquitetdnico do Senado Federal, com
fornecimento de todos os materiais e mdo de
obra.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e a CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.,
neste ato representada por FLAVIO REZENDE DINIZ, tendo em vista as solicitagdes da
contratada, documentos n°® 00100.132165/2015-14 e n°® 00100.001140/2016-42, 0 Memorando
n® 022/2016 — NGCOT, documento n 00100.013401/2016-77, o Parecer Técnico n° 010/2016
DADFIN/SAFIN, documento n® 00100.086660/2016-17, o Parecer n° 613/2016 — ADVOSF,
documento n° 00100.122919/2016-09, a autorizagdo do Senhor Primeiro-Secretério,
constante no documento n° 00100.148797/2016-72, a autorizagdo do Senhor Diretor-Geral
Adjunto de Contratagdes, constante no documento n° 00100.141947/2016-17, e as demais
informacdes contidas no Processo n°00200.015447/2015-11, resolvem aditar o Contrato
n° 057/2013, com base na Politica de Contratagdes do Senado Federal, instituida pelo Anexo
V ao Ato da Comissdo Diretora n°® 17/2015, no Ato da Diretoria-Geral n°® 9/2015, na Lei
n® 8.666/93, e mediante as seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Em cumprimento & corregdo da base financeira determinada no Parecer Técnico n°® 010/2016
— DADFIN/SAFIN, fica retificada a Clausula Terceira do Terceiro Termo Aditivo, alterada

pela Clausula Segunda do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 0057/2013, cuja redagdo
passa a ser:

“CLAUSULA TERCEIRA

Os pregos do Contrato n° 0057/2013 ficam revisados aplicando-se o
percentual de 0,75181%, nos seguintes termos.:

I - Ficam revisados a menor aplicando-se o percentual de menos
0,02341% retirada dos itens “Aviso Prévio Trabalhado” e
“Incidéncia do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado” do submddulo 4.4
da planilha de formagdo de custos, em atendimento a Informagdo
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n°®003/2013 — SEACON/SSAGES/SCINT, de 13/03/2013 (conforme o
Acérddo n° 3.006/2010 — TCU/Plendrio, de 10/11/2010), e

II — O Reajuste anual de 6,72675%, (correspondente ao indice
INPC/IBGE para o periodo de abril/2013 a junho/2014), nos itens dos
componentes: 1) “Servigos complementares” e 2) “Materiais de
‘manutengdo hidrossanitdria”, a_partir de 1° de junho de 2014, data
de sua primeira prorrogagdo, na forma da planilha “Resumo Geral
dos Aditamentos do Quarto Termo Aditivo”.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput
e inciso I, o valor mensal estimado referente a Mdo de Obra passa de
R§ 163.198,60 para RS 163.160,39 (cento e sessenta e trés mil, cento

e sessenta reais e trinta e nove centavos) com vigéncia a partir de 1°
de junho de 2014.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput
e inciso II, o valor global nos itens dos componentes: 1) “Servigos
complementares” passa de R$ 108.530,67 para R$ 115.832,90 (cento
e quinze mil oitocentos e trinta e dois reais e noventa centavos) e 2)
“Materiais de manutengdo hidrossanitdria” passa de R§ 145.543,15
para RS 155.332,87 (cento e cinquenta e cinco mil trezentos e trinta

dois reais e oitenta e sete reais), com vigéncia a partir de 1° de junho
de 2014.

PARAGRAFO TERCEIRO — O valor anual estimado do contrato
n°0057/2013 passa de R$ 2.212.457,02 para R$ 2.229.090,45 (dois
milhdes, duzentos e vinte e nove mil, noventa reais e quarenta e cinco
centavos), com vigéncia a partir de 1°de junho de 2014.”

CLAUSULA SEGUNDA

Em virtude das alteragdes nas bases financeiras do Contrato n® 0057/2013, promovidas pela
Cléausula Primeira deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Segunda do Primeiro Termo
Aditivo, alterada pela Clausula Quarta do Terceiro Termo Aditivo, e pela Clausula Terceira
do Quarto Termo Aditivo, cuja redagéio passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA SEGUNDA

O valor global anual estimado do Contrato n® 057/2013 fica reduzido em
0,34736%, a partir de 01 de junho de 2014, correspondendo tal
percentual a RS 6.801,12 (seis mil, oitocentos e um reais e doze
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centavos), referente a alteragdes no quadro de funciondrios da equipe
residente, conforme o detalhamento a seguir e a planilha em anexo:

I - Os pregos do Contrato n°® 057/2013 ficam acrescidos em 3,76027%,
em fungdo do aumento da quantidade de postos de “oficial bombeiro
hidraulico — plantéo diurno (12x36)"e “ajudante bombeiro hidrdulico —

plantdo diurno (12x36)”, conforme especificagBes e quantitativos da
planilha em anexo.

II - Os pregos do Contrato n° 057/2013 ficam suprimidos em menos
4,10763%, em fung¢do da redugdo da quantidade de postos de “oficial
bombeiro hidrdulico” e “ajudante bombeiro hidrdaulico”, conforme
especificagfes e quantitativos da planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor mensal do contrato n° 057/2013
passa de R$ 163.160,39 para R$ 162.593,63 (cento e sessenta e dois mil,
quinhentos e noventa e trés reais e Sessenta e trés centavos), ndo
considerados os valores referentes aos servigos complementares e
materiais de manutengdo hidrossanitdria, que permanecem o mesmo e

serdo pagos na medida em que forem utilizados, conforme Cldusula
Nona do Contrato n® 057/2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor global anual estimado do Contrato
n° 057/2013, incluindo os valores referentes aos servigos
complementares e materiais de manutengdo hidrossanitdria, passa de
R$ 2.229.090,45 para R$ 2.222.289,33 (dois milhdes, duzentos e vinte e
dois mil, duzentos e oitenta e nove reais e trinta e trés centavos).”

CLAUSULA TERCEIRA

Os precos do Contrato n°® 0057/2013 ficam repactuados, aplicando-se o percentual de
3,90595%, de acordo com os ditames das Convengdes Coletivas de Trabalho para o periodo
de 2015/2017 entre o SINDUSCON DF e SENGE DF, para a categoria “Supervisor de
Engenharia” e do SINDUSCON DF e STICMB DF para as demais categorias contratadas,

ambas com vigéncia a partir de 1° de maio de 2015, conforme especificado na planilha
“Resumo Geral ” em anexo, nos seguintes termos:

I— para o Item I, Mddulo I — “Composi¢do da remuneragdo” (méo de obra) aplicagéo do
percentual pactuado de 6,0% para todas as categorias, excetuando-se a categoria “Supervisor
de Engenharia”, sendo aplicado o percentual de 5,8%; e

II — para os componentes “Servicos Complementares” e “Materiais”, serdo aplicados os
ditames dos §§ 8° e 9° da clausula décima do contrato, permanecendo os pregos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e inciso I, o valor
mensal estimado referente &8 M&o de Obra passa de R$ 162.593.63 para RS 169.827,09 (cento
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e sessenta e nove mil, oitocentos e vinte e sete reais e nove centavos), com vigéncia a partir
de 1° de maio de 2015.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em conformidade com o presente caput e inciso II, o valor
global nos itens dos componentes: 1) “Servicos complementares” RS 115.832,90 (cento e
quinze mil, oitocentos e trinta e dois reais e noventa centavos) e 2) “Materiais de manutengéo
hidrossanitaria” RS 155.332,87 (cento e cinquenta e cinco mil, trezentos e trinta e dois reais e
oitenta e sete centavos), permanecem inalterados. '

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput e incisos I e II, o
valor global anual estimado do contrato n® 0057/2013 passa a ser de RS 2.309.090,85 (dois

milhdes trezentos e nove mil, noventa reais e oitenta e cinco centavos), com vigéncia a partir
de 1° de maio de 2015.

CLAUSULA QUARTA

Em virtude das alteragdes nas bases financeiras do Contrato n® 0057/2013, promovidas pelas
Clausulas Primeira, Segunda e Terceira deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Quarta
do Quarto Termo Aditivo, cuja redacéo passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA QUARTA

Os pregos do Contrato n® 0057/2013 ficam reajustados em 9,31363%,
correspondente ao indice INPC/IBGE para o periodo de junho/2014
(data do primeiro aniversdrio do contrato) e junho/2015 (data do
segundo aniversdrio do contrato), na forma da planilha “Resumo
Geral dos Aditamentos do Quarto Termo Aditivo”.

I— Para o Item I, Mddulo I - “Composigdo da remuneracdo” (mdo de
obra), serdo aplicados os ditames do § 3° da cldausula Décimo do
contrato, permanecendo os pregos inalterados.

II — Para os componentes: 1) “Servicos complementares” e
“Materiais de manutengdo hidrossanitdria”, serdo aplicados os
ditames dos §§ 8°e 9°da clausula décima do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conformidade com o presente caput
e inciso I, o valor mensal estimado referente a Mdo de Obra
R$ 169.827,09 (cento e sessenta e nove mil, oitocentos e vinte e sete
reais e nove centavos), permanece inalterado.
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PARAGRAFO SEGUNDO — Em conformidade com o presente caput
e inciso II, o valor global nos itens dos componentes: 1) “Servigos
complementares” passa de R8 115.832,90 para R$ 126.619,81 (cento
e vinte e seis mil, seiscentos e dezenove reais e oitenta e um centavos)
e 2) “Materiais de manutengdo hidrossanitdria” passa de
R§ 155.332,87 para R$ 169.798,39 (cento e sessenta e nove mil,
setecentos e noventa e oito reais e trinta e nove reais), com vigéncia a
partir de 1°de junho de 2015.

PARAGRAFO TERCEIRO — Em conformidade com o presente caput
e inciso I a II, o valor anual estimado do contrato n°057/2013 passa a
ser de R§ 2.334.343,28 (dois milhdes, trezentos e trinta e quatro mil,
trezentos e quarenta e trés reais e vinte e oito centavos ) com vigéncia
a partir de 1°de junho de 2015.”

CLAUSULA QUINTA

Os pregos do Contrato n° 0057/2013 ficam revisados em 2,24960%, correspondente ao
reajuste do valor de face do Vale Transporte, em razdo do Decreto n° 36.762 publicado no
D.O.DF em 18 de setembro de 2015, com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor mensal do Contrato n® 0057/2013 referente & mdo de
obra passa de R$ 169.827,09 para RS 174.203,21 (cento e setenta e quatro mil, duzentos e trés

reais e vinte e um centavos), com vigéncia a partir de 20 de setembro de 2015, conforme
planilhas em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual do Contrato n°0057/2013 passa de
R$ 2.334.343,28para RS 2.386.856,72 (dois milhdes, trezentos e oitenta e seis mil, oitocentos

e cinquenta e seis reais e setenta e dois centavos), a vigorar a_partir de 20 de setembro de
2015, conforme planilhas em anexo.

CLAUSULA SEXTA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrfio & conta de dotacdo orgamentaria
classificada como Programa de trabalho 01031055140615664 e Naturezas de Despesas
339037 e 339092, tendo sido empenhada mediante as Notas de Empenho n° 2016NE801007,
n® 2016NE801005, n® 2016NE002435 e n° 2016NE002437, de 1° de novembro de 2016, em
reforgo as Notas de Empenho n° 2016NE800224 e n° 2016NE800138.
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CLAUSULA SETIMA

A CONTRATADA devera apresentar a complementagdo da garantia no percentual de 5%
(cinco por cento) do montante acrescido ao valor global do presente contrato, no prazo de 10
(dez) dias corridos, a contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando

atender & repactuagfio, em conformidade com a CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA
GARANTIA do contrato original, c/c o art. 56 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA

Ficam mantidas as demais cldusulas e condigdes constantes do contrato original ao Quarto
Termo aditivo, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, IG de nouimbys  de2016.

N\
. ) \J\A_xk
ILANA TROMBKA
DIRE -GERAL DOG-SENADO FEDERAL

CONSTRUT QUEIROZ &ARCIA LTDA.

Testemunhas:

) i XN <
/ﬁa /‘20 \ M&L 0\ CX(\/ sl
Diretor/da S 0\& Coordenador da COPLAC
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Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA

Processo Repactuagdo:

CNPJ:

Data da Apresentagéo da Proposta:
Pregédo Eletrdnico:

Contrato:

Assinatura:

Inicio Vigéncia Original:

Fim Vigéncia Original:

Valor Global Original do Contrato:

00200.015447/2015-11
02.895.841/0001-30

26/04/2013
041/2013
0057/2013

31/05/2013

01/06/2013 (Clausula Décima Oitava)

31/05/2014
R$ 2.024.073,82

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Valor Global:

Inicio Periodo Atual
Final Periodo Atual:
Ultima Repactuagao:

R$ 2.218.277,25
1°/06/2016
31/05/2017

Nao ha

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Histérico do contrato, conforme Resumo do Gescon, anexado ao documento n° 00100.058832/2016-62.

Processamento do Sexto Termo Aditivo

Histérico
Novo Processamento

Instrucdes a serem aprovadas:

1°/06/2014.

Metodologia;

1° junho de 2014;

Consolidagao dos valores referentes ao item "Multas dos Avisos"(assinad

no 4° TA), vigé

a) Retificacdo das Clausulas 22 3° e 4° autorizados no Quarto Termo Aditivo.

* Retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado", a partir de 1° de junho de 2014;
* Reajuste anual dos "Servicos Complementares' e "Materiais de manutengao hidrossanitaria”; a partir de

* Retificagao do Acréscimo e supressao, a partir de 1° junho de 2014;

b) Aplicagdo da Repactuacéo de 2015, na sequinte forma: (Novo aditamento)

* CCT SINDUSCON/DF E STICMB/DF, vigéncia de 2015/2017. Percentual de 6,0%, a partir de
01/05/2015 (Todas as categorias, exceto Engenheiro) e CCT SENGE/DF e SINDUSCON/DF, vigéncia
2014/2015. percentual de 5,8%, a partir de 01/05/2015) (categoria: Ehgenheiros). Em 18/12/2015 foi
instituito um Aditivo retificador da CCT SENGE DF (doc.: 001140/2016-42);

¢) Retificacdo do Reajuste anual dos "Servicos Complementares' e "Materiais de manutencéo
hidrossanitaria” assinado no 4° TA, a partir de 1° junho de 2015;

d) Majoracéo do Valor de Vale Transporte, a partir de 20 de setembro de 2015, (Novo aditiamento).

CALCULO DO REAJUSTE - INPC
Periodo : Abril/2013 a junho/2014
Intervalo Anual Periodo .INPCABGE.
(Nimeros-indice)
Data Inicial = Més da apresentagéo da abri3 3.813,730
Proposta
Data Final = Més do primeiro aniversario jun/14 4.070,270
do Contrato

indice do Reajuste=

6,72675%

Sindicatos
Vigéncia
Registro MTE

Dados da CCT-ACT:
SINDUSCON/DF e STICMB/DF  SINDUSCON/DF e SENGE/DF

1°/05/2015 A 30/04/2017

1°/05/2014 A 30/04/2015

DF000609/2015 data: 17/08/2015 DF000575/2014 data: 08/08/2014

Pedido da Empresa

Embasamento

Andlise da Proposigio

Impacto nas planilhas por categoria

19) Clausula Terceira do do TERMO ADITIVO
A CCT SINDUSCON/DF E SENGE/DF
(2015/2016), com vigéncia de 1°/05/2015 a
30/04/2016, com a aplicagao do percentual
de 5,8% da categoria de Engenheiro; e

a) Majoragao do auxilio alimentagao para R$
24,65

2) a Clausula Quarta do TERMO ADITIVO A
CCT SINDUSCON/DF E STICMB
(2015/2016), com vigéncia de 1°/05/2015 a
30/04/2017, que estabelece o percentual de
6%.

« Clausulas Terceira e Quarta do
Termo Aditivo a CCT
SINDUSCON/DF x STICMB/DF

« Clausula Terceira do Termo
SENGE/DF

+ Clatsula Quinta do Contrato

Aditivo & CCT SINDUSCON/DF x

Procedente, pois esta
devidamente previsto na CCT
e no contrato n® 0057/2013,
celebrado com o Senado.

Alteragdes nos salarios das categorias
contratadas.

Reajuste anual dos itens (2015):
1)Servicos complementares: e 2) Materiais
de manutencao hidrossanitéria,

Obs: Vigéncia de 01/06/2015 a 31/05/2016
(retroativa).

Em conformidade com o Parégrafo Oltavo

os itens referentes a servigos

da Cléusula Décima - Da Repactuagio /

Reajuste, do contrato 0057/2013, /n verbis:
"PARAGRAFO OITAVO - Quando da repactuagdo deste contrato para os itens de
custo provenientes de mdo de obra, serdic observados os paragrafos anteriores. Para

de

°
Materiais de manutengdo hidrossanitéria serd adotado o reajuste, podendo o progo
ser reajustado apds 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contralo,
observada a variagho do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC."

Incluido reajuste pelo INPC (junho/2014,
numero-indice = 4,070,270 a junho/2014,
numero-indice = 4.449,360) de
9,31363%.

CALCULO DO REAJUSTE - INPC
Periodo : junho/2014 a junho/2015
. INPC/IBGE
Intervalo Anual Periodo (Ntmerostindice)
Data Inicial = Més do primeiro aniversério junia 4,070,270
do contrato
Data Final = Més do segundo aniversario juni1s 4,449,360
do Contrato

indice do Reajuste=

9,31363%

indice usado para Servigos Complementares e Materiais




Emprosa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA,

Contralo; 005712013
Procenso Ropuctuscho 0200.01544712015-11

2018 X VALOR

i Resumo Geral dos Aditamentos do Sexto Tormo Aditive
Instrugées:
1} Retificagio da retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado” e consolidagiio do item "Muitas dos Avisos e da Contribulgio Social®, assinade no 4° TA, vigéncia 1°/06/2014;
2) Retificaglio do Acréscimo e Supressiio, assinado no 4° TA, vigéncia 1°/05/2014;
3) Repactuagdo de Pregos, vigénela 1°/05/2015; e
4) Majoragiio do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36,762, com vigéne/a a partir de 20/09/2015,
DEMONSTRATIVO DOS VALORES {POSTO DE TRABALKO)
VALOR ATUAL G VALOR REPACTUAD M“’“"""“’c‘::t‘;":f';;;/;‘;;’,‘:‘"‘;:"‘l;
i
(REPACTUADO 2014) (p1iour01a) supriDAY. | (1710812016) i e 2010972015
ACRESCIDA TOTAL
POSTO DE TRABALHO PREGO UNITARIO PREGO UNITARIO PRECO TOTAL {1nsnot4) PREGO UNITARID PREGO TOTAL PREGO UNITARIO PREGO TOTAL
ITEM | (1ons de 01 8 06 com escala 12x35) | Q7O MENSAL. PREGO TOTAL MENIAL MENSAL MENSAL : MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL
1 [SUPERVISOR DE ENGERHARIAE 1 RS 1578109 | RS 1578189 | RS 1577729 | RS 1871729 1 RS 1562576 | RS 1662576 | RS 16.736:66 | RS 16.736.56
2 °F‘°"“- BOM"E‘R" Hor - 1 RS 6.773,48 | RS 8773.40 | RS 877167 | Rs 677167 1 R$ 741587 | RS 713587 | RS 722879 | R$ 722879
3 S BW“‘RU s t RS 473544 | RS 473544 | RS 473429 | RS 413429 1 RS 495622 [ RS 4.856.22 | R$ 5.087.14 | RS S.067.14
4 |OFICIR BWBE'RU HIDRAULICG - 4 RS 3.850.75 | R$ 15.403.00 | R$ 3849.86 | RS 15.399,44 4 RS 401,76 | RS 1607504 | RS 412068 | R$ 16.518.712
‘GFICIAL BOVIBEIRO HIGRAULICG +
S ATAG NOTRRG (e 2 RS 304270 | RS 7.885.58 | RS 304178 | RS 7.883.56 2 RS 413319 | RS 820638 | RS 420881 [ RS 841702
OFICIAL BOMBEIRQ HIDRAULICO »
N e 1 RS 3.567.38 | Rs 3567.38 | RS 3566,48 | RS 2.566.48 2 RS 379538 | RS ra10.75 [ RS 381100 | RS 7.622.00
53 |ORCIAL BOMBEIRO HIDRAULICO 15 RS 3.850,75 | R$. 57.761.25 | RS 3,849.86 | RS 57,747,860 14 R$ 4,018,786 | R3 5826264 { RS 4,126.68 [ RS 57.815.52
6 jOFICIAL TECNICO ELETROMECANICO 1 RS 2.850,15 | R$ 3.850,75 | R 3.84086 | RS 840,86 1 RS 4018,76 | RS 401876 | RS 4.12968 | RS 4,120,688
T B DR AULIGO- 2 RS 281175 | RS 562350 | RS 281108 | RS 5.622,18 2 RS 292481 | RS 5.869.22 | RS 301024 | RS 6.020.48
AJUDANTE BOMBEIRO HIDRAULICO -
12 BLANTAO DIURNG (12X16} 1 R$ 2.569,37 | RS 256937 | RS 2.568,79 | RS 2.568,78 2 R3 287780 | RS 5.355,80 | RS 2,753,42 | RS 5,508,84
7.3 |AJUDANTE BOMBEIRO HIDRAULICO 1 RS 2.852,74 | RS 31.380.14 | R 2485217 (RS 31.373.87 10 R$ 299118 | RS 2981180 | RS 3.072,09 | R 30.720.60
8 [ALMOXARIFE 1 RS 2.930.41 | R$ 393341 | RS 393253 | RS 393283 1 R$ 409852 | RS 409852 | RS 421043 | RS 421043
9 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 350341 | RS 353341 | RS RS 393253 1 RS 400952 | RS 4000.52 | RS 421043 | RS 421003
TOTAL MENSAL 161.198,60 RS 163,160,392 42 169.827,08 174.203 21
TOTAL ANUAL 196838320 RS 1,957.924,68 2,037,928,08 2,090,438,62
Sl REsliMo GERAL (VALOR ATUAL K VALOR REVISADO RETIFICADO)
REYIFICACAQ !
{Retlratn Aviza Prévio
DESCRIGAD EM (R‘“‘:ftsa‘;:“z%’; 4y | Tbalhato)'s (Sefvigo’e INDICE (%) DIFERENGA
op . Matarlag Rea|Ustado)
{ovosnota)
Moo de abra 1 R$ 1.858,383.20 RS 1,967.924,68 A02341% 3 {458,501
Servipes Complemeniates| 2 RS 108,530 87 RS 116.832,20 8,72827% RS 7.302,24 N
Molorlols| 3 RS 145,543,15 RS 165.092,87 6.72633% s 9.789,71
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO RS 2.212,457,01 RS 2.229.090,45 0,75181% RS 16.633,44
/ RESUMO GERAL [VALOR ATUAL X VALOR SUPRIMIDD/ACRESCIDO E REAJUSTADO 201477 o a0
RETIFICAGAG: |
(Rotiruda Aviao Previo |
DESCRIGAO MEM | Trabalhado)s {Servigo INDIGE %} DIFERENGA
Matering Reajustado)
oviosiondy
Moodoobral 1 RS 1.957.924.88 RS 1.961.128.56 034746% RE (6.601,12)
Sorvigos Complamentaros| 2 R$ 145,832.00 R$ 115,832,900 0,00000% R -
Malvrials| 3 R$ 155,32,87 R$ 165,332,87 £,00000% RS -
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO RS 2.229.080,48 RS 2.222.289,33 0,30511% RS (6,801,712
RESUMO GERAL (VALOR SUPRIMIDO/ACRESCIDO E REAVUSTADO 2014 X VALOR 2016}
alor Repactiito’ "
DESCRIGAO em 1505 2015 INDICE (%} DIFERENGA
Méo do obre) 1 RS 1.951,123.56 R$ 2.037.926,08 4,34880% RS 86,801,52
Sorvigos Complomentaros| 2 RS 115.83250 RS 115,092.90 0,00000% RS .
Motorials| RS 155.302.87 RS 155.332 87 0.00000% rs -
VALOR GLOBAL ANVAL ESTIMADO R$ 2.222,289,33 RS 2,309,090,85 3,90595% RS 86,801,852

DESCRIGAQ INDICE (%] DIFERENGA
Mo de obra| 1 RS 2.007.525.08 R$2.037.925,08 0,00000% RS .
Servigos Complomontercs| 2 RS 11583280 RS 126.613,81 9.31247% RS 10.786,90 )
Matasials| ) RS 155.332.67 RS 169.798.39 9,31250% RS 14.466,52
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO RS 2.309.090,85 RS 2.334.343,28 1,09361% RS 25.252,43
RESUMO GERAL (VALOR REAJUSTAno X:VALOR MAJORADO VT} :
7
L Mnjmuyno do Valor do
Nalsrlas || vale transporte, cemrme
DESCRIGAO TEM ecraty i 36,762, €0 INDICE (%) OIFERENGA
. %g) Igénela a partrds’
L
Mo de abra 1 RS 2.007.925.08 F$2,090.438,52 2,57881% RS 52.513,44
Sorvipos Complomentatos] 2 RS 126.619,81 RS 126,619,831 0,00000% RS -
Matorini! 3 RS 169.796.39 R$ 168.798,39 0,00000% R .
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMARC RS 2.334,343,28 RS 2.386,856,72 2,24960% RS 1001.52,613,44
| RESUMO CERAL (VALOR REAJUSTADO X VALOR MAJORADD VT) /! it :
. Mijoragao do Valor do
Vals traoepoite, eonforine
VALOR ATUAL ” ERENGA
DESCRIGAO TEM (Repactundo2074) || PECTUNO 6762 com | INDICE (%) DIFERENG:
Mo do obra| 1 R$1.958.383.20 RS 209043652 6,74308% RS 13205532
Servios Complomentares| 2 RS 10853007 RS 126619.51 16,66731% RS 12,009,14
Malorials| 3 R$ 145,543,485 RS 169,798,39 16,06530% RS 24.265,24
VALOR GLOBAL ANUAL E3TIMADC RS 2.212.457,02 RS 2,388.856,72 7,882683% RS 174,399,70
ARG gl ot CONTRATEY S ke gy, Mo guen s 2015+ Ryl $TAS TABETE (4 TA LR xous FI0P0 [V e

Inviruco Polyanna Pasas
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Servigcos Complementares

6,72675% | 2014 9,31363%1 2015
VALOR ATUAL VALORES REAJUSTADOS VALORES REAJUSTADOS
PRECO PRECO
N DISCRIMINACAO UN | QuaNT.| FRECO TOTAL UNITARIO | XOFAL | UNITARIO | TOTAL REAJUSTADO
REAJUSTADO REAJUSTADO
1 PR;‘I:JII{]\Y;ggSRES RS 54.620,00 RS 58.294,26 RS 63.723,96
11 B L‘:;:f;;‘v’:r‘:f‘:’;{:m un s | Rs 6.000,00|RS 3000000 | RS 640360 | R§ 3201800 | RS  7.00001 | RS 35.000,05
ng 3
12 S“‘:)‘:r;ea“f:'&‘: /e ;:’flz:g;s un 5 RS 240,00 | RS 1.200,00 | RS 256,14 | R$ 1.280,70 | RS 280,00 | RS 1.400,00
2 il 0 1
13 Moédulo de Consultas e un 1 RS 6.500,00 | R$ 6.500,00 | R$ 6.937.24 | RS 6.937.24 | RS 7.583,35 | R$ 7.583,35
1.5 Treinamento de operagdo do h 40 RS 17500| RS 7.000,00 | RS 186,77 | RS 7.470.80 | RS 204,17 | RS 8.166.80
Treinamento avangado de
1.6 desenvolvimento do software h 64 R$ 155,00 | RS 9.920,00 | R$ 165,43 | R$ 10.587,52 | RS 180,84 | R$ 11.573,76
Engeman®
2 TERS(?;Z{I‘I/III(;?S)OS RS 23.816,44 RS 25.418,60 RS 27.78591
Hidrojateamento para X ) -
2.1 desobstrugio de tubulagdes e m 40 R$ 100,00 | RS 4,000,00 | RS 106,73 | RS 4.269,20 | R$ 116,67 | R$ 4.666,80
22 Reparo de conjunto un 15 RS 800,00 [ RS 12.000,00 | RS 853.81 | R$ 12.807,15 | RS 933,33 | RS 13.999,95
23 Reparo de conjunto un 5 RS 1.350,00 | RS 6.750,00 | RS 1.44081 | RS 7.204,05 [ RS 1.575,00 | RS 7.875,00
24 Fornecimento de cagamba para un 12 RS 88,87 | RS 1.066,44 | RS 94,85 | RS 1.138,20 | RS 103,68 | RS 1.244,16
3 TRABALHOS TECNICOS RS 3.801,60 RS 4.058,40 | RS - RS 4.435,20
Atualizagdo de projetos
3.1 hidrossanitarios por meio de hh 240 RS 15,84 | RS 3.801,60 | R$ 1691 | R§ 4.058,40 | RS 18,48 | RS 4.43520
desenhista projetista
4 TESTES E ENSAIOS RS 7.014,16 RS 7.486,06 RS 8.183,06
Ensaio, Certificagdo e Atestado
de Potabilidade de Agua,
4.1 parimetros microbiolégicos, un 72 RS 83,53 | R$ 6.014,16 | RS 89,15 | RS 6.418,80 | RS 97,45 | RS 7.016,40
organolépticos e quimicos, por
amostra.
Ensaio de Estanqueidade em
rede de GLP, com RT e laudo
az | o ]‘;:;'6‘::::;‘5 Yo | wa 2 | RS 50000 RS 1.000,00 | RS 533,63 | RS 1.067,26 | RS 583,33 | RS 1.166,66
para tubulagdes novas, por
laudo.
TOTAL GERAL RS 89.252,20 RS 95.257.32 RS 104.128,13
12 COMPOSICAO DA TAXA
DO B.D.I
12.1 Rateio da Administragio % 6.00%
Central
122 Impostos incidentes sobre % 5.65%
faturamento
12.2.1 1SS % 2,00%
12.2.2 PIS % 0.65%
23 CONFIS % 3.00%
12.3  |Despesas Financeiras e Seguros % 1,00%
12.4 Riscos e imprevistos % 1.00%
12.5 Lucro Bruto % 6.70%
TOTAL DO B.D.I. % 21,60% RS 19.278,48 RS 20.575,58 RS 22.491,68
PRECO TOTAL GLOBAL R$ 108.530,67 RS 115.832,90 RS 126.619,81
/




Tateriais

0,067267478| © 6,72675% I 2014 9,31363% 2015
VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO VALOR REAJUSTADO
TIPO ITEM DISCRIMINACAO N QUANT. s TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL
1 1 Materiuiy Hidriulicos
“Acabameato Comploto Pacn Valvula do Doscarga (lacl Canopia
1 1 Metdlica, 2 Niples, 2 Priionciros, | Acabamento, | Bateate c | wn 2 RS 14270 | RS 285,40 | Rs 15230 | ks 304,60 | RS 16648 | RS 332,96
Manusl de Instalaglo)
| 12 A““;:‘:’:@f:‘:‘g:’; z‘:;';ﬂ::ﬂ:‘;f‘“"“' “'“';‘“ “';r““" ua 2 RS 185,55 | Rs 37010 | Rs 198,03 | RS 396.06 | RS 216.47| RS 43294
Acabamento Completo Para Valvula do Dexcarga (Inclui Parafuros
do Fixagto ¢ Gabarito de Instalago. Embalagem Blister. Os
1 13 Acabamentos do ABS Hydra Max Poxsuca em Scu Suporte de w 2 RS 14590 | RS 29180 | RS 15571 | ks ainaz| ks 17021 | RS 340,42
Fixagllo Dyas Funges, Pasa Serem Aplicados Também i Vilvulas
de Descarga da Marca Docol)
T ¥ Paru Regisiro Docol Bave | 17272 1 14" m 3 RS Saco| K8 D840 | 7S o3| s TEREI I W3] RS [TART;
| s 7 Superior Para Caixa Acoplada DECA un 2 RS 6490 | RS 12980 | RS ©.27[ ks DEsI RS 7572 RS 15134
1 16 20N pridr SO O PRaREgID 20X a 8 RS 048 | RS 384 | Rs 0.51| ks 408 | Rs 0.56| Rs 48
) 2 e ™ z = P % ] . ol s g
| 13 Adaptador Sokdivel Curto Com Bolsa ¢ Rosca Para Regintro 32X 1) un s RS 116 RS 464 | RS 124| Rs 496 | Rs 136| Rs 544
: 5 bt e Cat Com Bl o R Po Regmwo 30X 1| 3 = P o | = il e =
| 110 Adaplador Soldivel Curto Com Bolwa ¢ Roxca Para Reginiro 60X 2 un 2 RS 8,70 | RS 1740 | Rs 929 | ks 18,88 | ks 10,16 kS 2032
1 LI Adaptador Soldivel Curto Com Bolsa ¢ Rosca Para Registro 88 X3°  un 1 RS 2694 &8 26,94 | RS 2875 | ks 2875 | kS 3143 | Rs 31,43
7 T el orracha 100mm m T RS KA ES S GRS 30| 1S T30
1 m “Anel Borracha d0ma un 2 RS S 18.20 [ ks V.07 ks To.40 [ Kk 106 RS 2120
1 X “Anel Rorvacha $0mm wn RS 100 KS 00 [ RS 107 ks KD 117] RS 936
i L ‘Ancl Borracha 75mm n RS 114 RS 12| ks 122] ks 76| RS EOES T0.64
1 o rcjudor Com Adapludor un s Teon| ks 763,48 | ks IS 230 [ kS s3] ks 0858
“Aspersor Huater, Contém Tampa de Borracha, Jogo Completo de
1 7 g;‘z:’::;‘;::‘;gﬂ:‘: et sapiofshbhy it ol [ 4 RS 2042 RS 13,68 | RS 3033 | RS 12132 Rs 35| Rs 13260
Apua ¢ Filtro Anti-lmpurczas de Grande Capacidade
i L8 Avenie Folisier Com Abichrs Froam! sToaplo Conei Voplel| 4 1 RS 565,90 | RS 565,90 | Rs 0397 RS 3.97| ks 660.22 | Rs 660,22
1 119 Asxento Sunitbrio Universal un 20 RS 81,60 | RS 7.344.00 | RS 87,09 | RS 7.838,10 | RS 93.20 | RS $.568,00
i 120 “Asvento Sanitério com Slow Close Quadrado un B RS RS 758,55 | RS T1,92] kS 509,60 RS T77.00] RS 585,00
i 121 Bucin C Pura Vilvula de Descarva un 3 RS 189,00 | RS 759.60 | RS 202,67 kS H10.68] 1S 22155 RS 886,20
| 122 P Cudendn Con Coita Accplilin Cor Al 4 Y et e un 5 Ks 6790 | RS 339,50 | ks 7247| ks 36235 | ks 9.22| ks 396,10
Parafusos de Fixaglo
7 ) Tiaws Vil Hydry Max, Cloan ¢ Pro 1 172" m S 30 1S 18660 | RS IS 19916 [ 1S ToRss | 1S FIEAT)
20 Fotlo de Ack Lateral Para Cabs Acoplads un RS 2095 RS 4190 | ks 2236 RS a7z RS 2444 ks 4Ny
35 ucha de Reduclo Longa 4020 na Cor Marrom un s 05| ks &S o] ks 38K o] ks 7
36 ucha de Redugio Lonpa 30X32 na Cor Marrom un (S S s|RS 30 | RS RS KD RS 0
27 ucha de Reduclin Loags 60N25 na Cor Marrom m s 369 RS 38 [ ks Sa] ks S8 RS kS @
Thuchu de Reduglo PVC Fagolo na Cor Brinca $0X40mm un RS 108 RS XS ST ks 0| ks 36 RS 56
i T Fucha de Redugo Rigida Ruschvel de 1X3/4" na Cor Rranca un RS 141 RS 82| RS LSO RS 300 RS LG4 RS 2
1 I, Tucha de Reduglo Rigida Roscivel do 3"X2" na Cor Rranca un 2 ks 05| kS RS 210 ks 48[ ks 230 kS a7
Caixa do Descarga Alla com Botdo (Inclui Engastc Flexivel, Caia
1 1.31 de Descarga. Botlio de Acionamento, Régua de Fixaglio de Caixa, un 1 RS RS 21,95 | RS 2343 | ks 23,43 | ks 2561 | RS 25,61
“Tubo de Descida ¢ Espude Universal Para Bacia)
Catva de Gordura PVC de 15 X 15 Suida de 75mm Possar 3
Eatcudas ¢ | Saida Dn 100; Fundo em Formato de Canaleta, Com " B "
! e Doclividude: Estanqucidade Garantida Por Juntos Eldsticas: L i ks 3| RS | Rs e R e #9.99 | RS 9,99
Dimensdes Dn 300 X 214
1 7 Cap Exguto PVC 100mm m RS AES 3590 | °S TR RS 36| RS RS EFED)
1 | Cup Fyoto PVC S0im un s TS 1980 | kS 352 ks FINEY IS 35 RS .00
| | Cap Expoto PVC 78mm un RS ALY B R 593 [ kS 372 RS GAN| RS 2592
1 8 ‘Cap PVC Rosca 172" un ks AKS 03 | ks 09| kS FATY TS o] ks XT3
] I Cap PVC Rosea 314" un m &S LSy RS T530 | RS Lo ks Te30[ ks LT[ RS 17.50
) i Cap PVC Soldivel 32mm un RS YIS 28 | RS e[ RS 30| RS 9[RS W2
1 i Cap PVC Soldivel d0mm un s 38| RS T0.68 | RS o[ ks 3100 kS w3 Rs .08
| ¥ Carrapetn Borracha (12° un W0 S 274 kS 109,60 | RS 92| kS TicH0| RS 191 kS 127,60
1 ¥ Carrapeta Rorrucha 34~ un ] [S IS 3152 RS AN 190,16 | KS T RS 153,12
1 142 e D o e un a2 RS 15190| ks 6379.80 | Rs 162,12 | ks 6.809.04 [ ks 177.22| ks 744324
1 143 Conector Aquatherm de 28mm X 1% un 2 RS 2580 [ RS 51,60 | RS 2754 | RS 5508 | RS 30,10 | RS 60,20
(e Conector CPVC Macho Z2mm CAquatherm) m 3 RS 17.60] RS 35,20 | RS 1878 ] RS 37.56| RS 2033 RS 06
1 X5 Contra Sede Pars Vilvul Hidra Max 1 172 m R s RS 31| RS 14,66 | RS 87.96 | kS 16,03 kS 90,18
Cordo de Amianto Trangado, Impregnado Com Oleo Lubrificante ¢
| 146 Acubumento em Grulite. Utilizado Pars Veduglo de Pegas en n I RS 13320 ks 133,20 | RS 142,16 | ks 142,16 | ks 15540 | ks 135,40
Contato Com Apua ¢ Vapor
“plicacoos: Vedugto cim Bonbus Rolativas, Hastor do VaNlas o
Equipumentos em Contato Com Ar, Vapor D' Aguy, Agua Quente RS . RS -| Rs | ® -| rs =
ou Fria
Cor: Proia [ E s s s G
Corrente Plistics m ) RS a50| RS 18,00 | R MES 1920 RS 25 RS 2000
Cuba de Buncads Oval Sem Ladrio un 1 &S S105 | 15 54,05 | RS 57,69 ks 57,69 kS 53,06 RS 63.06
Cuba de Embutic Oval un i ks 7100 RS 7190 | Rs 7| ks 76,74] RS W9 | RS W80
Curva de Transposicio Soldivel Z3mm un 1 s 00| RS 80 | ks H 05 [ kS IS 0.9
1 Curva Longa de $0mm de PVC un ] RS 1092] RS 1092 | RS 11,63 | RS 11,68 RS 12741 RS 12,74
3 Curva PVC Esgoto de 40mm 90° wn 3 RS Wi RS 1129 | R 00| RS 12.00] RS 32| RS [ENE]
3 Touchs Higiénica Com Regisiro ¢ Derivaclo Gatilho Hranco Prats un 20 [S 5060 RS TO12.00 | kS Se00[ ks 180,00 | kS 003 | kS T18060
| 154 Bicio ARl Rt 4 o3 ot LIka Al ghls ot Rty wn | RS 20706 | RS 207,06 | ks 220,99 | ks 22099 | ks 241,87 | RS 241,57
Caudal Parn Aysersores
] 155 EletroVilvula Srv- 100G de 1" em Linha Para Aspersores un 2 RS 14301 | RS 286,02 | RS 15263 | RS 305,26 | RS 16685 | RS 333,70
Engate em Malha de Inox 40cm Que Faz a Condugo da Agua Fria 5 .
! 148 :Quucnl«: Do Ponto de Instalaglio a0 Apmlha)lilfrﬂuiicosinimio e 13 kS e 27100 [1RS 273 Bs 293730 RS 2487 B3 szl
T 57 Fpuide Pars Ligoclo de aca ™ 0 RS IS EEEES FRAES RIS 00| RS 135,00
| 158 Srola e o Ditmiers om A I At P un 13 RS 3500 RS 455,00 | Rs 3734 | Rs 485,55 | RS 83| Rs 530,79
1 159 Grelhia 15uin de Dilimero e Ago o, Acabuasento Polido; un 1 RS 60,00 | RS 60,00 | RS 64,04 | ks 64,04 | kS 70,00 | RS 70,00
7 o0 Cirelha 151 fem PVC Quadrada Branca m (S T RS 738 | /S TR RS NS IS [XT)
1 61 Jociho CPVC 22mm 90° un s 340 RS .80 | RS o3| ks 26 [ ks 97 ks 7,94
1 ¥ Joclho CPVC 28mm 90° m (S $.42 | 1S To.83 | kS oo 1S 08| ks ks 1.6
] ! Joetho de 100mm 45° Expoto un RS 08 | RS 40,40 | RS 862| RS 43.10 ] RS 42| RS 47,10
1 | Joctho de 75mm 38 un kS IS .70 | 1S AOES a0 | ks 7 Rs 53,36
i | Joctho Galvan m P KS 18,71 | RS 3792 | RS To.97] ks S04 | ks PRI 43,06
1 i Joclho G: un 3 RS YRS 35.08 [ RS 376 RS 38.08| RS 520 RS PINED
1 1 Toclho G un 2 i PYRE] IS KS .19 kS [RTI IS 5159 RS T03,18
oK Joctho G un 3 RS 2353 RS 12| RS 3501 kS T0044] RS 27.45] Rs 109,80
169 Jociho Galvanizado /4 un 1 S T ks 23 [ ks IS 308 ks s 1017
170 Joclho G 90° 3/4" X 172" un RS 30| RS X RS I RS 10,9 RS RS 44,
K Joclho PVC Esgoro [00mm 60° m i 87| RS 22| RS T0.53 [ kS 3] kS TL3I[ RS .06 |
7 Joclho PVC Fsuolo 40mm 457 un RS 160 kS 60 [ ks ks 026 | 1S 87| &S 1
i 173 Joslho PVC Exgoto 40mm 90° un RS 76| RS 10.56 | Rs w8 | RS TS 2.06| RS |
1 174 Toslho PVC Fsuio 40mm X 1 1 un [ S 00 | kS 7 ks sTks L7 ks
| Joslho PVC Espoto $0mm 45° un RS 4| RS 1458 | RS 5| ks 1554 RS 23| RS 1698
| Joctho goto $0mim 90° un s 78 RS 229 [ RS 7] kS B0 ks 325 ks 26,00
i Josiho PV Esgoto 78mm 907 m RS s RS .60 | RS STRS Soa0 [ RS Go1| RS S50
] Joelho PVC Soldivel 20mm un iz IS 5[ 3.00 | kS 27| kS i ks 030 | 1S 3.60
17 Toelho PV Soldivel 25 X 20em un 3 IS GIES AN ANS 32 ks 70| 1S 170
1 180 Joetho PVC Soldavel 25mm un 12 RS 0.49 | RS S5.88 | RS 2| RS 24| RS 037 RS 084
| 181 Joclho PV'C Soldivel 40mm un 6 RS 74| RS 10.4. i8] 86 | KS 11,161 RS 203| RS 12,18
i 3 Toiho PVC SoldAvel 45° X S0mmr un 2 RS 0[RS 0| ks 35| RS RIS 257| RS S
1 3. Joelho PVC Soldivel de 25mm 90° un 4 RS 23| RS RS ,2: RS 1.00 | RS 27| RS 108
] 5 Toclio PVC Sol el [ Com Mucha de Lto Z5mm X 1727 un 0 RS o[ 1S 3587 [ ks 121 ks 37,56 | RS T2 ks T0.16
| ¥ Junclo Fxpalo PC de [00X75mm un i KS T8.04 [ RS T899 [ ks 021 ks 02| 1S 3200 ks 3209
1 86 Junglo PVC Esgoto de 100mm un 3 RS 1794 | RS 3589 | RS 1919 RS I8 RS 2098 | RS 4196
1 187 e """“"“;"i"x‘;‘l‘;‘:; “’.’}"‘:"‘:‘1‘:’ ;‘)l‘:‘r‘;":‘:hﬁ‘l"')‘;:‘;‘l" e 6 RS 3799 Rs 227,94 | RS 40,55 | RS 24330 Rs 4433 s 265,98
188 Tecla Cor Preta un 21 RS 1500 | RS 420,00 | RS 1601 | RS 448.28 | RS 17,3 RS 490,00
T80 Luva Ago Carbono 3" un IS Ta 1 296 | kS 26| kS 26 [k 287 RS 287
190 Luva CPVC 22mm un RS 0o RS 1,09 [ RS A RS Tic| RS 127] RS 127
191 Tiiva d Correr de 100im Exgoro un s Ts87] kS TS.A7 | ks T6o1| kS T6.04 | ks Tos2] ks Tasz

X
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Tateriais 0,067267478|  6,72675% | 02014 9,31363% 2015
VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO VALOR REAJUSTADO
TIPO ITEM DISCRIMINACAQ uN QUANT. u;:‘;fig s TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL
Toiva de Correr PVC Exgoto 75mm, Conondes de PVC, aa Cor
1 192 Branco, Com Ancl de Borracha Para Uniflo ou Pequenos Reparos de un 10 RS 783 | RS 78.30 | RS 8.36| RS 83.60 | RS 9.14| RS 91.40
Canos ou Conexdes
Luva de Correr PVC Solddvel 20mm Agua Fria Conexdes de PV'C,
1 193 na Cor Marrom, Descnvolvida Especialinentc Para a Condusiode | un 6 ks 565 | RS 603 | ks 3618 | Ks 69| ks 39,54
Agua em Ambiente (20°C)
Tava e Correr PVC Soldivel 25mm Agus Frin Concxdor do PVC,
1 1.94 na Cor Marrom, Desenvolvida Expecialmente Para a Conduglio de un 28 RS 769| RS 21532 | RS 8,21 | RS 229,88 | RS 8.97| RS 251,16
Agua em Ambiente (20°C)
Tava de Correr PVC Saldiwel $0mm, Conexbes de PVC, na Cor
! 198 Marrom, D i i Para a Conduslode Aguaem|  un 7 RS 2093 | RS 14631 | Rs 234| Rs 15638 | Rs 2042| RS 17094
T Ambiente (20°C)
Tawva d Correr PVC Soldivel 60mm, Cunexdes de PVC, ga Cor
1 196 Marrom, Dk i i Pura a Conduclode Aguaem | un 4 Rs 1202| ®s s1.68 | RS 1379 | ks 55,16 | ks 15.07| ks 60,28
Ambiente (20°C)
] 197 Luva de Correr Soldavel de 1/2* Agua Fria un 4 RS 6,00 | RS 24.00 | RS 6,40 | RS 25,60 | RS 700]| RS 28,00
1 1.98 Luva de Correr Soldavel de 3/4" Agua Fria un 4 RS 1211 RS 48,44 | RS 1292 | RS 51,68 | RS 14.12] RS 56,48
Tava de Correr, PVC Soldivel 32mm, Conexdos de PVC, aa Cor
1 1.99 Marrom, Deseavolvidu Especialmente Para a Conduglo de Agua em un 14 RS 18,11 RS 253,54 | RS 19,33 | RS 270,62 | RS 21,13 | RS 205,82
Ambiente (20°C)
1 1.100 Luva de Tﬂlﬂ:ﬂ) CPVC 28mm X 1" un 2 RS 2080 | RS 41,60 | RS 2220 | RS 44,40 | RS 24.27| RS 48 54
1 1101 Luva de Transiclo CPVC Fémea 22mm X 34" un 1 RS 10,10 | RS 10,10 | RS 1078 | RS 10,78 | RS 11,78 | RS 178
1 1102 s e e 4 RS 1165 | RS 46,60 | RS 1243 ks 972 RS 1339 | Rs 5436
1 1103 I e 2 RS 8,65 | Rs 1730 | &s 9,23 | RS 18,46 | Rs 1009 | Rs 20,18
1 1104 i et (I 13 RS 284| Rs 112 | s 303 | Rs 54,54 RS 331| RS 59,58
I 1108 e it wn s RS 17,53 | &S 87,65 | RS 18,71 | ks 93,55 | ks 2045 | ks 102,25
1 1106 LERCMRI e e DTN 1 3 9,50 ks 148,50 | RS 5283 | ks 15849 | ks 5775 | RS 173,28
! 1107 = el 14 RS 415 | ks 58,10 | RS 44| ks 6202 | ks 84| kS 61,76
1 1.108 Luvs LR PVC Solddvel Azul de 20mm X 1/2" Agua Fria un 4 RS 3 RS 14, RS 811 RS 1524 S 416 RS 1
1 1.109 Luva LR PVC Soldivel Azul de 2Smm X 3" Apua Fria un 3 RS RS 14, RS 08 | RS 1524 | RS S351 RS 1
1110 Luva PVC 3/4 /2" Agua Fria un 7 RS RS 10.: RS S9| RS 1L13 | RS 74| RS 12,
Lot Luva PVC Esgoto 100mm un 1 RS 1 RS 189, : RS 11,22 ] RS 20 RS 1226 | RS 2
1112 Luva PVC Esgoto | S0mm un RS 2 RS 2 RS 27421 RS 246, RS 2997| RS
1113 Luva PVC Espoto $0mm un RS RS RS 08 | RS 2 RS 65 RS
1 ! Luwva P\'C de 40mm un RS 1| RS A RS 60 | RS 2 RS 03| RS
1 1 Luva PVC oscivel 1/2% un 19 RS 4| RS RS .68 | RS 1 RS 74| RS
] Luva PVC oscivel 3/4" un 2 RS 9| RS RS 06| RS 1 RS 1LI6] RS
1 _uva PVC Soldavel 20mm Agua Fria un 12 RS S| RS RS 48 | RS 76 | RS 052 RS
1 Luva PVC Soldivel 28mm Agua Fria un 3 RS S| RS RS SO RS 18,29 | RS 064 RS
1 9 Luva PVC Soldivel 32mm Apua Fria un 16 RS 0. RS RS 11| RS 17,76 | RS 121 | RS
1 0 Luva PV'IC Soldivel $0mm Agua Fria un 6 RS X RS RS 238 | RS 1428 [ RS 260] RS
1 il .uva PVC Soldivel 60mm Agua Fria un 4 RS 937] RS K RS 10,00 | RS 40,00 | RS 1093 | RS
1 1 Acionador de Caixn Acoplada Superior 38 mm un 2 RS ¥ B RS 26,54 | RS 4,16 | kS 32| kS 15.48 | RS
1 123 i de Entrada Para Caixa Acoplada un 10 RS 7, RS 277,50 | RS 962 | RS 296,20 | RS RS
1 sl M de Entrado Universal Para Caixa Acoplada un 4 RS 8.’ RS 154.80 | RS 30| RS 165,20 | RS RS
1 [N M i de Saidn C¢ i de Caixn Acopladn un 2 RS S, RS 71,20 | RS 99 | RS 7598 | RS RS
] Mictorio Arredondady. Com Saida Ruis, na Cor Rranca n 1 RS T0332] RS 10332 | RS T RS Ti2.40] RS 1 RS
L1 Niple G: i 1 1/4" Para Unillo de Conexdes un 2 RS RS .98 | RS RS 98 | RS RS
1128 liple G: 1/2° Para Unifio de Conexdes un 16 RS RS 08 | RS RS 08 | RS RS
1.129 iple G 2" Para Unillo de Conexdes un 4 RS 1 RS RS 1 RS 3,92 | RS 21.. RS
1.130 Niple G 3" Para Uniflo de Conexdes un 2 RS 3 RS RS 4 RS K006 | RS 4376 | RS
1131 Niple G 3/4" Pars Unilio de Conexdes un 1 RS | RS W0 | RS 40 | RS 34,00 | RS 2| RS
1 1,132 iple PV'C Rosea 172" Agua Fria un RS RS 30 | RS S9| RS S4| RS 4| RS
1 1133 Niple PV'C Rosca 3/4" Agua Fria un RS ). RS .21 RS 44 | RS 52| RS 048] RS
1 1134 Plug Ferro G i * un RS RS 18,90 | RS 10,00 | RS 20,18 | RS 11,03 | RS
1138 Plug Ferro G 34" un RS 2 RS 17, RS 38 | RS 1904 | RS 2 RS
1136 Plug PV'C Roscavel de 172" Agua Fria un 73 RS 0. 3 29, RS 43 | RS 3139 RS 0 RS
1137 Plug PA'C Roxcivel de 3/4" Apua Fria un 23 RS 0,60 | RS .80 | RS 4 | RS 1472 | RS 0, RS
1.138 Ralo Seco Quadrado 150X 150N75mm un 1 RS 14,20 RS RS 15, KS 1521 | kS 16.63 | RS
1,139 Ralo Seco Quadrado Montado 10X10X3em na Cor Branca un 3 RS 3 RS ! RS RS 20,19 | RS 736] RS
1140 Redughio Excéntricn PVC Expoto 150X 100mm aa Cor Beancn un 1 RS 58.7. RS B RS G RS 6267 | RS 68.51| RS
[WET Redugllo Excéntrica PVC Esyolo S0X78mm na Cor Branca un ) RS 10.47] RS 93| ks a7 ks 3234 ks 22 ks
1.142 Registro de Exfera 1* un 2 RS [l RS 30 | RS 1724 | RS 3448 | RS 885 | RS
[RYS Reshiro de Fsfers, Compcio Soldivel | 172" na Car Marron n 2 [ 2581 | RS G| Rs 37,55 ks S50 ks 0.12] ks
1144 Registro de Gaveta Bruta de | 172" un 1 RS 44,560 | RS .56 | RS 47,5 RS 47,56 | 1S 199] RS
1.14: Repistro de Gaveta Bruto de 2" un 2 RS 66,78 | RS 133,56 | RS 7127 RS 14254 | RS 7791 | RS
114 Registro de Guvela Iruto de 3/4* un 2 RS 42| RS .84 | RS 19,66 | RS 39321 kS 2149 RS
1 Lid Registro de Gaveta de | 1/4" Com un 2 RS 13| RS 134,20 [ RS 7165| RS 1 0 | RS 7832 | RS 156,64
1 [WE! Registro de Gaveta de 1" Com un 1 RS 14] R$ 14 | RS 4711 | RS 1| RS S1.50 | RS 1,50
1 [NES Repistro de Gaveta de 3/4" Com un 4 RS 90| RS 147,60 | RS 3938 | RS 157,52 RS 43,0 RS 172,20
1 118 Registro de Guveol PVC de 25 - 1/4 Volts Com Acab il un 1 RS 4990 [ RS .90 | RS 53,26 | RS 26| RS 5822 RS 8,22
; i g de Praalo 34 Cony Aconumento Rowivo,em Ferro 5 5 7% Seks| P i s sy il e aSii
Fundido Conforme Norma ARNT
] 1U152 Registro de Prexsto PVC de 25 - 172 Volia Com un 1 RS 12990 | RS 129,90 | RS 138,64 | RS 13864 [ RS 151,551 RS 151,55
1 1153 Reyistro Globo Predial 2 1/2", 44 Graus un 3 RS 11621 | RS 34863 | RS 12403 | RS 37209 RS 13558 | RS 406,74
Regulador do Vazio 1/2", Fabricado em Latlo Cromado, Pua Uso
! i Com Produton e Agun Quente ¢ Prevsdes Hidraulicas Elevadas " 4 Le 1990 | &S 25,00 ( R% das| K Lok Az 28
1 1158 Reparo Acionador un 12 RS 2285| RS 270,60 | RS 2407 | RS 288,84 | RS 2631 | RS 31872
Reparo de Viilvula Vee de | 1/2", 1 1/4" Feito em Ligas de Cobre,
' 1156 Elasiomeros ¢ Plistico de Engenharia, Para Reparos om Vilvula de | un 16 RS 3860 | RS 457,60 | Rs 3052 | ks 488,32 | kS 32.36| &S 53376
Descarya
1 1157 Reparo Mvx 4688-004, Mvs Pars Torneira Uso Geral un 4 RS 58,10 | RS 23240 | RS 6201 | RS 248,04 | RS 67.79 | RS 271,16
1 1.158 Reparo Mvs 4088024, Mvs Para Torneira 1152/3/4/8%9 un 13 RS 4205 | RS 336,40 | RS 4488 | RS 359,04 | RS 49.00 | RS 392,48
1 1.159 Reporo Mys 4688104, NMyvs Pura Torneira 1157 un 8 RS 4205 | RS 336,40 | RS 4488 | RS 359.04 | RS 49.06 | RS 39248
| 1,160 By i iRe-134, st ";’:‘sM“'““‘d‘" IR un 16 RS 4205 | RS 67280 | ks ass8| ks 718,08 | RS 19.06 | RS 78496
1 L6l Reparo Mys 4688224, Mvs Purs Repistro 1416 3/4 un 1 RS 4205 | RS 072,80 | RS 88 | RS 71808 | RS 49,06 | RS 784,96
1 1162 Reparo Para Vilvula do Descarga Hyvdra Unif 2511/8/6/7 11/4 un RS 2860 | RS 171,60 | RS 52| RS 183,12 | RS 33.36| RS 200,16 |
1 1.16. Reparo Vilvila Hvdra Max [ 14 e 1172 un RS 28,60 | RS 1.973.40 | RS RS 2.105.88 | RS 3. RS 2.301;
1 1_16: Reparo Vilvula Hvdra Unif 2511 $/6/7 11/2 un RS 2860 | RS ,20 | RS RS 61,04] RS 3 RS 6
1 1.16: Sede Pura Viilvula Hvdra Mux 1 12" un RS 132.60 | RS 530,40 | RS 141,52 RS 566,08 | RS 154, RS 61
1 116 Sifio Articulado Para Cozinha 2° X | 1/2" un RS 9922 RS 198,44 | RS 10589 | RS 21178 | RS 115751 RS f<]
| 1167 Ao Ailn Ps L ea Dl de LIS un 2 RS 99,84 | RS 199,68 | RS 106,56 | RS 2302 RS 116,48 | Rs 232,96
! 1168 Horizontal Cromado P/ Lavatdrio | 1/2" X dJ0mm un RS 30 | RS 59,60 | RS 85,17| RS 7034 | RS 9310 RS 186,20 |
1 1.169 vel Horizontal Cromado P/ atdrio 1* X J0mm un RS 63| RS $3.26 | RS K178 | KS 63,56 | RS £9.40 [ RS 178,80
! 1170 Siflo Inax Para Lavatdriode 1 X | 172" un 20 RS 89| RS 1.577,80 | RS 84,20 | RS 1.684,00 | RS [ RS 1.840 80
] L7 Siflio Para Mictdrio 11/2X2" Com Adaptador Pars 2" un RS 2. RS 844 | RS 105.89 | RS 11,78 | RS 118 RS 231.50
1 1172 Sifiio Para Pia 1 172 X 2" Inox_ un RS 9,2 KRS 17,66 | RS 105,89 | RS 17671 RS 1135, RS 347,25
1173 Siflo Para Pia | 112X 2" PVC un 1 RS 12,0 RS .05 | RS 12,86 | RS 1286 | RS 14,06 | RS 14,06
11 Sitdo Pars Tanque 1 172X 1 1/4" un 2 RS 3.2 RS 40 | RS 75 | KS 17.50 | RS 936 RS 19,12
[N un 28 RS 15,0 RS ,00 | RS 1601 | RS A48 RS 17,50 RS 490,00 |
1.1 un 2 RS 18.84 | RS 68 | RS 20,11 | RS 40, RS 2198 | RS 43,96
[N} un 4 RS 4154 RS 6,16 | RS 4433 | RS 177, RS 48406 | RS 193,84
1 LI78 de Cesta Para Vilvula Cozinha Americana un 4 RS 1974 RS .9 RS 21.07| RS B4.28 | RS 23.0 RS 92.12
1 1179 de Cestn Para Vilwula de Pis Coz. 1623 un 6 RS 4041 | RS 4 RS 4313 | kS 258,78 | RS 47, RS 282,90
1 1.180 Suporte Para Ducha Higidnica un 42 RS 39| RS i3 RS 789 | RS 331,38 | RS 8 RS 362,04
1 LISt Tampu Coga Diam. 25em nox Pura Coixa de Gordura un 2 RS 45,00 | RS 00 | RS 48,03 | RS 96,06 | RS 52 RS 105,00 |
] [N} Tampa Frontal Para Vilvula de Descarga un 2 RS 76,00 | RS 152,00 | RS BLILI RS 162,22 | RS 88,66 | RS 177,32
1Ll Tampa Retangulur T33 em Ferro Fundido $6.5X50, Sem un 4 RS 121.¢ RS 486,52 | RS 12081 | RS 519,24 | RS 141.90 [ RS 567,60
[N} Té 100 X 78mm un ! RS 1 RS 10,. RS 11,09 | RS 1,09] RS 1212| RS 12,12
[N} T3 CPVC Ripido na Cor Rrunca de 28mm un 2 RS RS RS 04 | RS 8| RS 6,60 | RS 13,20
11 Té& de Reduglo Soldavel 60 X 2Smm un 2 RS 1 RY X RS 1243 | RS 24,86 | RS 1359 | RS 2
LI Tel 12" un 2 RS RS e RS 08 | RS 16,16 | RS 883 | RS 1
1188 Té( i 34" un 4 RS 121 RS 4 RS 1292 kS S1.68 | RS 14.12| RS 56,4
(RS T¢ PVC nu Cor Branca de 150mm un 1 RS 4 RS 7 RS 5304 | RS 5304 | RS 5798 | RS 5798
1,190 ¢ P\'C Rivido na Cor Branca de 3/4" un 2 RS Of | RS K RS 11| RS 4.22| RS 231 | RS 4.62
1 [N} \V'C § 20mm na Cor Marrom un 4 RS 7 RS 2.8 RS 28| RS 300 RS 0K2| RS 328
! 1192 \'C Suoldivel 28mm ny Cor Marrom un 14 RS 8 RS 11.34 | RS 86 | RS 12,04 | RS 094| RS 13,16
1 1193 \'C Soldsvel $0mm nu Cor Nlarrom un 2 RS A RS 1292 | RS 6,89 | RS 1378 | RS 753 | RS 15,06
1 1194 \'C Soldivel 60mm na Cor Marrom un 3 RS 24,7 RS 198,16 | RS 20,44 | RS 211.52| RS 2890 | RS 231,20
| 1,195 Té PVC Soldavel Com H\IUMIACL: l/;l’:lll'u na Bolsa Cenlrul, 20mm na - 4 RS RS 27.80 | Rs 7.42| rs \ 2968 | RS s.01] Rs 32.44
1 1.196 Teclu Pura Tvdra Hidra Max Cromuda un 8 RS RS 196,00 | RS 26,15 | RS 1\ 209,20 | RS 28.59| RS 372
2
A
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VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO VALOR REAJUSTADO
" & ; y PRECO s > z
PO ITEM DISCRIMINAGAO UN QUANT. i PRECO UNITARIO TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL
T 17 Tormeira 4 At 1 172 m A RS T RS RS o2z 08,76
1198 Torngia de Adin2" o T3 RS 10337 RS RS 1103 Tous.26
1199 Torneira de Aia Sede Anfi-Corrorive 17 un 3 IS FAES RS $2.00 70,62
1.200 Torncira de Boia Sede Anti-Corrosiva 3 4% un 3 RS F RS RS 37 2384
1201 Tomeira de Uso Geral Com Dico Purs Manguei un %6 s 35| ks s T603,16
1202 Torneira Para Corinha de Parcde Rica Movel un 3 RS T1575] RS RS [5X 4020
1203 “Tormcira Para Lavatrio de Mess Rica Hura un 1 s AN s m
1204 Torneira Para Lavatorio dc Mesa Com Sensor Bivol n 3 RS T32090] RS RS Tl Too,
1208 Tocncira Para Lavatério de Mesa Pressmatic un 3 RS BIm| RS RS 074 0
1.206 “Tubo de Ago Curbono 2 1/2, burra com 6 m be 1 RS 34452 | RS RS 67,6 401,94
1.207 ‘Tubo de Ago Carbono 3", barra de 6 m 14 RS 4435 | RS RS 4 174
1208 "Tubo de Ao Carbano 6. burra d 6 m r RS 78550 K s 06,3 T ]
1209 Tubo de CPVC de 22mm Barra do 3 Metros r RS 1326 RS RS | 15,49
1210 “Tubo de CPVC de 28mim Barra do 3 Metros - iS RIS i 3 7186
[ Tubo de Lipaglo Racia de | 1/2"X 25cm un 10 RS HES &S .10
121 "Tubo de Ligaglo Racia o 0cm un RS MES RS ; 20,08
[ “Tubo de Lipagh Para V mm i ks [ .20
5 Tub Expoto d0mem, barra do 6 m . RS 70| RS T Ti970
] “Tubo Espolo SOmm. burra de 6 m - [ S 3 4290
121 Tubu Espoto 78mm, barra do 6 m n RS RS
5] Tubo PVC Exgolo 100m, barra de 6 m - RS RS o, T,
! 1218 Tubo PVC Exgoto | $0mm, barra de 6 m T RS 2 RS F q
i 1219 “Tuba PVC Roca 172" barra do G o - RS RS 5 )
1 1220 “Tuba PVC Roxca 3% barra de 6 m n &S RS 3 1 7634
i [55T) Tubo PVC Rowca 3/4% barra ds 6 m n RS W3 [ RS 3 3 7 0
i 120m Tubo PVC Roscivel | /2", burra de 6 m n IS 280 [ kS D] ks 68,80 | KS T5.04] 1S 20
| 1223 Tubo PVC Roncivel 2 112", barra de G m . RS a7 | RS 41w | ks 42,96 ] RS 3531 RS @
i 1220 “Tubo PVC Rocivel 2" burra de 6 m - ks 1942 RS 3073 RS RIS 2266 ks 13596
| 1238 Tubo PVC SoldAvel 25mm, barra de 6 o . s IS o] ks 3 RS 1830
1 Tubo PVC Soldivel e 20mm Barri Cony 6 Mutror n RS o2 RS AN 0 224 RS [T
i Tubo PVC Soldivel de 33mm Nurrs Com 6 Melros - &S Soi| ks NS s 6oy | kS 1386
| “Tubo PVC Soldivel de GOmm Rarra Com GAT - RS 767 [ RS Thxe| kS 3062] R A3
| Tubo PV Soldivel Tigre S0mm (Agus) 6Mix - RS IES 10,15 ks 1110 kS 3330
| Tubos de Descarga N°I m s 7] RS w0 ks 743 | kS XY
| Unifo CPVC 28mm na Cor Rrancs n RS 7775 RS 39.62] RS T2.38] RS 176
| Tnilo Com Assento Cinico de Bronze | 12° m s 6| R’ 7070 | kS Tau ] ks 540,96
1 Uni2o Com Assento Clnico de Bronze | (/4" m RS 2795 RS 3962 kS 234 RS 32,38
| Unilo Com Ausento Conico de Hronze 2* m &S IS 0837 | ks T07.64| RS G5,
1 Unio Com Ausento Conico de Bronze 37 n F) RS Tosad | kS AN 3L40] RS W02
T Tnibo Com Assento Coaico de ronzs 3/4 m m RS RS 580 RS 9.3 RS 391
1 Uniso CPV'C 22mm na Cor Brancs un 1 RS 2| RS 1881 RS 0,56 | RS 20,8
| Unito de Ago Carbono 2 112" m | RS S 1 23] ks 39| RS i35
i Vilwula de Dovcarga Hydra Duo 1 172" m 3 &S Tao.96 | RS T0.48 | ks T60.05 [ ks T7.96 | kS RN
) ViTvula de sconmenta Para Lavatério/Cuba/ A de 1© n 2 RS 3003 [ RS 360,36 | RS 03| kS 03] RS
] Vilwila do Para Pia de Corinha 3 112" n 3 ks AAKES 861 [ kS 27| ks K6 | kS
| Vil de Para Pia de Covinha 4 1/2 m 3 RS 020 RS 381,16 | R 03[ RS 5201 | RS
| Vilvula de Retencho Vertical de 2 112" m ] RS 244 RS 241 RS 97| ks GLI| RS
1 Vilvula de Ketenglo Vertical de 3° Docol m 7 is SIS 35202 [ ks Sk 7376 | RS
1 Vilvula de Seguranga Para Aquecodor Elétrico 1/2° 12" F-F3 Bar | un 2 RS 7500 | RS 150,00 | RS 8005 | RS 160,10 | Rs ¥7.51| RS 175,02
! Vilvula Docol Redutors dc Prensio Para Torneira de 172" m TS 000 | RS o | s TIRTI S 72576 ’S 31| ’S 70136
124 Vilvula Forjada Plux - vwwa228 -3.1/2" vwa232 - 4.1/2" un RS 40.71 | RS 81,42 | RS 43.4. KS 8690 | RS 4750 | RS 95.00
[ Vilvula Para Lavatorio Cont Ladrdo 2 38" X [* m RS DS o[ kS VG0 [ RS Ci[ RS S672
T3 Vilvula Para Mictorio Com Sensor Decalux 2580E m s G030 RS 71530 kS 71530 s TR202] kS %202
125 Vilwula Pura Mictorio Com Sensor Decalus ¢ wn RS omas| K T080.03 | kS T100.06 | kS 1783 RS 205,66
\ 1251 Vilwula Para Mictorio lllni,an!gl de Fechamento Automatico i 4 RS 177,28 | RS 199,74 | RS 758,96 | RS 20741 Rs 529,04
Decamatic Eeo
T 352 Vil para Mictorio Pressmatic Compact m T RS ENE 39| 1S 5939 | 15 ToR6s | RS T8 s
Vila Pura Mictbrio Vertical de Fechumento Automitico
1 1253 d u I RS 23479 RS 250,58 | RS 250,58 | RS 273.92| Rs w9
Decamatic Eco
1 350 Vilvla Solendide Para Aspersorcs do " 10V m 3 TS 00| RS TS FEXFII T500| &S TR
1 1255 YUl SoleOKle Parn Tomees Totahiol Coot St BVl w 4 RS 50,00 | ks 20000 | RS 53,36 | ks 20344 | RS 5333 | RS 2332
| 1256 Vedaglo Do Mecusikmo Coavecional de Saida d Calr Acoplads| .y, 6 RS 2450 ks 147.00 | 1s 26,15 | ks 15690 | 1S 2859 | ks 17154
Master Flux Censi
P z Materlsly Elétricor
2 21 /‘\ll(‘dl) de Sacrificio (em Liga de Mugnesio) Para Aquecedor Eldtrico un 2 RS 80,00 [ RS 160,00 | RS 8538 | RS 170,76 | RS 9333 | RS 186,66
2 22 djdieodor ERiico | SOL 2000W; com cexnIHEIs, KnmwHAK, w ) RS 240000 RS 14.000,00 | ks 298835 | K 1494175 | kS 3.266.67| ks 16,3335
parafivsos de fixaclo, dnoido do sacrificio
Revwtencia para Aquecedor EIGirico 2000W 1,14, Fubricada Com
Fio NiCr , Oxido de Magaésio Compactado ¢ Bliadagem ¢m Tubo " : . .
C B doFerro. Ago Inox ou Cobre, Soldado em Cabesolo Lattoou lnox, | ** e Ry 10000 RS L HiggE IS Bsjuiis Hliay | i =
Rosea 17, 1L1/4*, 1.1/2% 2* ¢ 2.1 2" Bap ou Npt
2 24 Termostalo de Varcta - Regulapem de 0°a B0 un 1 RS 14000 [ RS 140,00 | RS 149,42 | RS 149,42 | RS 163.34 | RS 163,34
2 25 Tormoutato para Aquocedor Eéirico Com Repulngem de S0°a 10° | un ] RS 9500 RS 95.00 | kS 10139 kS 10139 1S 11083 | &S IS
3 3 Materlalx de Cunstrugho
Fmallo Sintdiico Para Superficies Externa x ¢ Infcena s de
3 3 Madciras, Metais Ferrosos, Galvanizados, Aluminio, Cerimica Ndo [ galio | RS 6806 | RS 68,06 | Rs 7264 | RS 7264 | RS 79.41| RS 941
Vitrificuda (Cor Vermelha)
Stkatop 107, T i Protetor, pyT™
3 32 de Cimenty, Areias Sclecionadas ¢ Rexina. Acilica Para Uso em kg 8 RS 1194] RS 9552 | RS 1274 ks 10192 ks 1393 | ks i
Conereto, Arpamassa ou Alvenarin
4 4 Gri
3 T Thurea de Aporo Paru Deliciente sm Ago Inox B0cm m 3 IS ERA S 17935 | 7S ERAES oA s PRI S FINE]
4 2 Dispensador de Papel Toalha un 4 RS 2598 | RS 103,92 | RS 27.73 | RS 11092 | RS 3031 RS 121,24
4 3 Dosador de Subonele Liquido un 20 RS 21,40 | RS 428.00 | RS 2284 | RS 456,80 | RS 24.97 | RS 4 0
1 3 Porta Papel Hipiénica de Aparafusar com Tamps Cromada un 2 RS 2974 [ RS S50 [ RS RS @516 RS Sa7a] ks 76428
Torta Papel de Aluminio Anodizado Alto Brilho, Parie Intema ds
4 45 Poliextireno, Suporte Do Rola de ABS, Tunpa Presa Com Pinosde | un % RS 4080 | ks 974,16 | Rs 4332 s 103968 | Rs 4738 RS 1113640
Nvlon, Sistena de Fixaclo Com Aramusss na Purede
7] 3 S de Metal Para Ranheira m 7 IS INAES FAENS N IS RN RIS 7350
S s = B
H 5.1 e QRUTR VIS S ARG 301, ik ks At o un 1 RS 586000 | RS 5.860,00 | RS 6254,19| kS 625419 | RS 6.836.68 | RS 6.836,68
rocallue de 10 metros, com dimetro nominal de 100 mm
5 52 Borrba 230340 Vollrcom vazkar20 ke pars woup altuce de un 1 RS 9.85000| RS 9.850.00 | RS 10.512,58 | RS 10.512.58 | RS 1149168 | RS 11.491,68
recalque de 100 metros, 2 1/2"
5 ) Bomba subimersa 2207380 para exyolo (minimo 3 CV1 w T W 73000 R’ 30,00 | 1S T30 | kS T | 1S TGS 756667
5 54 Mandinetco Para Tanquo Hidro-Pnoumitico lndwirial A 7.3 mH | un 1 RS 3000 | RS 3000 | ks 3202 ks 3202| ks 35.00| RS 35,00
3 53 Tanque Hidro Prcumitice Industrial At 73 w11 [ T EEEREA S REATN 20281 | KS 20381 | 1S IR NS IR
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VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO VALOR REAJUSTADO
TIPO ITEM DISCRIMINAGAO UN QUANT. u;:‘;‘,\('g A TOTAL PRECO UNITARIO TOTAL PRECO UNITARIO . TOTAL
3 Pegas Do Sisten » Vicuo
1 Tubo PBS. classe 15 ou superior, do 60mm. barra com 6m 0 1 RS 1767 ] RS 17.67 | RS 18, RS 18,86 | RS 0.62| RS 0,4
2 “Tubo PBS, classe 15 ou :u&ior. de 75mm, barra com 6m i 1 RS 2708 RS 27.08 | RS 28 RS 2890 | RS 1591 RS 1
3 Tubo PBS, classe 15 ou superior, de 85mm, barra com 6m " RS 4380 | RS 43,80 | RS 46, RS 46,75 | RS 1 RS
4 Tubo PBS, classe 15 ou superior, de | 10mm, barra com 6m " S RS 5559 | RS 5933 | RS 5933 | RS 64. RS
s Junglio PRS, 45" com bolss, 60mm un .95 | RS S| RS 848 | RS RS
6.6 Junglio PHS, 45° com bolsas, 110mm un 15.70 | RS ! RS 16,76 | RS RS 1832
6.7 Qurva PBS, 90° 60mm un 22,04 | RS 2 RS 2332 RS 1] RS 2571
68 Curva PBS. 90°. 75mm un 29.84 | RS 3 RS 3185 RS 2| RS 3482
69 Curvu PBS, 90°, 85mm un 4347 | RS 4 RS 4639 | RS 1| RS 50,71
G 10 Curva PBS, 90° | 10mm un 91,62 | RS 8| RS 7,78 | RS 1 9| RS 106,89 |
11 Joclho 5% 60mm un 11, RS 1] RS 231| RS 6| RS 13,4
| Joctho 3%, 75mm un 20,; RS 0 | RS 220 | RS 7| RS 242
5 Joulho PBS, 45° BSmm un 33, RS 5| RS 5.3 RS RS 38.6.
Joelho PBS, 45° 1 10mm un 77, RS 8318 | RS 3.1 RS RS 90,9:
Cap PBS. 60mm un A RS 15| RS 5.1 RS RS [
Cap PHS, 7Smm un .91 | RS S1| RS 951 | RS 1040 | RS 10,4
Cap PBS, 8Smm un 1 .30 | RS 4 m RS 4088 | RS 4409 | RS 44,0
Cap PBS, 110mm un 1 .37 £ 7083 | RS 70,83 | RS 77.43 | RS 774
.| Curva de borracha un 1 RS 00| RS ,00 | RS 1067 | RS 1067 | RS 11,66 | RS 66
TllmEﬂ\V de borrucha un RS 139.00 | RS 139.00 | RS 141 RS 14835 | RS 162.1 RS 1 17
.21 Luva de borracha un RS 00| RS 00 | RS 4 RS 41,62 RS 5,50 | RS 50
2 Engate tloxivel para agua, metal, 40cm un RS 1868 | RS 8.68 | RS * RS 1994 | RS 1.80 | RS 80
Junta de expansio un RS $900]| RS 59.00 | RS RS 6297 | RS 8, RS 8.
Vacudmetro Analogico un RS 130,00 | RS 130,00 | RS 1 RS 138 RS RS 151,06
¥ Boiu de nivel un RS 110,00 \_KS 110,00 | RS 11740 | RS 11740 | RS 28.. RS 283
3 2 Vacuotato 18 g un RS 25000 RS 25000 | RS 266,82 ] RS 266,82 ] RS 9 RS 916
Bt Bacin sanitdnn para sistema a vicuo. un RS 2.500.,00 | RS 2.500,00 | RS 2.668, 171 KS 2.668,| RS 2.916. RS 2.916,
2! ASSCN1O Sanilariv pars sisema 3 Vocuo com acessdrios un RS 700,00 | RS 700,00 | RS 747, RS 747,09 | &S 1 RS 106,
2 Vilwila de slera [ RS 8689 | RS 6.89 | RS 9273 RS 9273 | RS 101.37| RS 101.37]
Ivulu de interfuce para sislema a vicuo, pury 2 lilros, conexilo ascends un RS 1.20000 | RS 1.200,00 | RS 1.280, RS 128072 | RS 1.400,00 | RS 1.400,00 |
1 [vula de inferface para sisiema a vicuo, para 2 litros, conesto dexcend un RS 120000 RS 120000 | RS 1.280,72 | RS 128072 RS 1.400,00 | RS 1.400,00
2 'l'nnguc de caleta 8 vicuo un 1S 18.000,00 | RS 18.000,00 | RS 1921081 ] RS 19,2108 RS 21.000.03 | RS 21.000,03
\’-ﬂnE pura bacis sanitiria para isiema 3 viicuo un RS 630,00 | RS 0,00 | RS 67238 | RS 72, RS 73500 RS 735,00
Filiro para bacia sanitdria para sislema 3 vicuo un RS 11000 | RS 0,00 | RS 11740 | RS 17,40 | RS 12833 | RS 12833
i Dmfrngﬂu para bucis xuniliria pury Kislemy o viicuo un RS 110,00 | RS 0.00 ”ﬁé 117,40 | RS 17,40 | RS 12833 | RS 128,33
6. Valve washer + jet, para bacia sanitéria para sixtema a vicuo un RS 700,00 | RS 0,00 | RS 747,09 | RS 47,09 | RS 31667] RS 816,67
Total RS 121.691,60 RS 129.876,98 RS 14197190
7 7 Cmeoncﬂo da Taxa do B.D.1
A Rateio da admunistraglo central
lmporios incidenles sabee o fuluminento
ISS
PIS
COFINS
; Dosporus Funanceirus ¢ Sepuror
7 Riscos ¢ Impresvisios _
ki 7.4 Lucro Bruto
7 Total DO B.D.X 19,60% |  RSZ3515S RS 25,455,89 &S 2752649
"Totul Geral RS 145.543,15 RS 155.332,87 RS 169.798,39
A




Emprosa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.

Procetso Repactuasdo; 00200,0'
Contrato; 0087720

121817201474
1)

Vigbnela 0170812013 a 31/05/2016 (2* ta)

ANEXO A - PLANILHA DE CUSTOS (ACRESCIMOS E SUPRESSOES)

RETIFICAGAO DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAQ DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO (1°/06/2014), APOS A APLICAGAO DOS ADITAMENTOS A SEREM AUTORIZADOS,

VALOR ATUAL * ACREBCIMO. Al el & X SUPRESSAO ACRESCIMG + SUPRESSAO
(Repactuacao 2014 ) | (Revisado1*TA) (Revisado 1* TA) (Revisado 1°TA)
OUANTIDADE QUANTIDADE | PRECO QUANTIDADE | GUANTIDADE PRECO
—_— POSTO DE TRABALHO oTooRiGiNAL| PREGOUNITARIO | PRECO TOTAL auanioaoe | QERTIIOE | precounTARI | PREGoTOTAL | auantiosoe | SUIIORRE | RREEO | pRecoTotaL | SPRTCARE | supmmioas | PRECS | pRECO TOTAL
(tons do 01 & 06 com escala 12:36) MENSAL MENSAL ACRESCIDA oThL MENSAL MENSAL ‘SUPRIMIDA oy Ry MENSAL SUPAMIDA | ACREGCIDA riebiopy MENSAL
1 NOCNTIAE 1 RS 1577720 RS 1871720 3 1 RS 1577720 RS 1877720 ) 1 RS 1577720 (RS 1577729 3 1 RS 1877728 RS 1577720
s e e 1 RS 677167 [ RS 67167 0 1 RS 677167 RS 677167 o 1 RS 677167 |[RS 677167 o 1 RS 677167 |Rs 677167
O e el 1 RS 4713420 | RS 47342 o 1 RS 473429 [ RS U ] 1 RS 473429 (RS 473420 o 1 RS 470429 [Rs 473429
4 |CEICIAL BOUBEIRD MDRAULICO « SISTEMA 4 RS 3,640,86 | RS 15,309,44 ] ‘. RS 384086 | RS 1539044 o 4 RS 084088 |RS 1530944 ) ‘ RS 384986 | RS 1539944
51 [OFIIA BOUBEIRO ORADLICG © 2 RS 394178 | RS 700356 0 2 RS 394178 | R 7.083.56 o 2 RS 294170 RS 7.80356 0 2 RS 384178 |Rs 708058
OFICIAL BOMBEIRO HIDRAULICO -
.566.48 | R .566.. 566, 4¢ 132, 566, 568, 566, 132,
B e oty 1 RS 356648 | RS 3.566.48 1 2 RS 356648 | R 713298 o 1 RS 250648 |RS 350048 ° 2 RS 250048 RS 713298
53 [OFICIAL BOMBEIRO HDRAULICO 18 RS 38086 |RS 5774790 ] . RS 380086 RS S50 - 4 RS 2,849 [RS 530804 - " RS 284086 RS 53.808,00
o [oFIciAL TECNICO ELETROMECANICO ' RS 2.848.06 | Rs 304988 ] 1 RS 284986 | RS 2.849,86 o 1 RS 284985 |Rs 384980 ] 1 RS 284986 RS 364880
T O o aLIc0 = 2 RS 281100 [ RS 562218 0 2 RS 281109 | RS 562218 0 2 RS 201100 RS 562218 ) 2 RS 281109 |Rs 562218
T e L AICOr» 1 RS 256879 | RS 2568.79 1 2 RS 2.568.79 | RS 513758 ] 1 RS 250079 |RS 250879 0 2 RS RS 513756
7.3 |AJUDANTE BOMBEIRO HDRAULICO 1 RS 28217 [Rs 3137387 ] " RS 206217 RS 3197087 E 10 RS 25217 |RS 2052170 ] 0 RS RS 2852170
8 |amoxaRiFE 1 RS 393253 | Rs 393253 o 1 Rs 39253 | Rs 393253 ] 1 RS 399253 (RS 299250 [} 1 RS 199250 [Rs 393250
9 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ RS 399253 | Rs 293253 0 1 RS 292,59 | RS 393253 ] 1 RS 293230 [Rs 383253 o 1 RS 399253 [Rs 393250
TOTAL MENSAL 42 R3 082,430,20 | R%. 163,160,39 2 “ ] R$ 109,295,006 2 40 RS 156,450,36 -1 42 R$ 6243020 [ RS  102.393,0
TOTAL ANVAL RE 1.957,924.68 i’ RS 203154792 RS 1,877.500,32 RS 1.951,123.50
RESUMO DA RETIFICACAO DOS VALORES (Repactuacho de pracos) DO ACRESCIMO EDA SUPRESSAO AUTORIZADOS NO 1ADITIVO
VALOR ATUAL " 5CIMO SUPRESSAO ACRESCIMO +
OTD ORIGINAL  (nypacuacio 2014} InoREeR (evisado 1074) | NPCECA | (muhiago 10a) o supResaho [ Oferenes (R
TOTAL MENSAL (Mao de Obra) 42 R$ 163.160,30 3,76027% RS 169,298,060 - 10763% R§ 100,458,360 0,34736% RS 162,003,63 |-nt a0
TOTAL ANUAL (mao de obral RS 195702468 | oaearw | RS RS 107740002 | 94730% | RS 198112060 |45
SERVICOS COMPLEMENTARES RS 290 | 000000% | RS 158320 RS 11583290 | 000000% | RS 11593200 | A -
MATERIAIS RS 19500287 | 0Q0000% | RS 15503247 | 0,00000% | Rs 15533287 | 000000% | RS 185.302.87 | R -
VALOR OLOBAL DO CONTRATO RS 2.220.000.45 RS 230271369 RS 214066609 | 000311% | Re 22222139 [ veonn2




Empresa CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
Contrato 0057/2013

4 . PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO R
YAHIEE ) 'SUPERVISOR DE ENGENHARIA E'ASSESSORAMENTO TECNICO! 1 i i |
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1* prorrogagao)
Aditivo Retificador da CCT SENGE/DF/DF x SINDUSCON/DF 2015/2015 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2016) 5,8%
Revisao do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Retirada "Aviso
Valor Repactuado Valor Majoragdo do "VT"
Percentuals Prévio T s Percentuals
(2014) (0106/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 6.677,24 6.677,24 7.064,52 7.064 52
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insalubridade SM
‘Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - <
Hora noturna adicional
Intorvalo interjornada - - - -
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERACAQ RS 6.677,24 RS 6.677,24 RS 7.064,52 RS 7.064,52
Auxilio Transporte 220.00 220.00 220,00 308,00
486,64 486,64 486,64 486,64
Seguro de Vida 5,28 5.28 5.28 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711,92 711,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 130.70 130.70 130,70 130,70
Matoriais de Consumo 43.79 43,79 43.79 43,79
Equipamentos 25,05 25,05 25,05 25,05
Outros. - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 199,54 199,54 199,54 199,54
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS (art. 22, incigo |, Lein® 8.212/91 20.00 1.335,45 20,00% 1.335 .4 20,00 1.412,90 20.00¢ 1.412.90
SESI ou SESC (art. 30, Lein® 8.036/90 0 art. 1° Lei 8.154/80) 1.50 100,16 1.50% 100.1 1.50' 105,97 1.50° 105.87
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86; 1,00 66,77 1,00 66.7 1,00 70,65 1.00° 70,65
INCRA (art. 1° |, Decreto Lei 1.146/70 e Lol 7.767, de 30/06/89) 0.20 13,35 0,20 1335 0.20 14,13 0.20 14,13
Salario EducacAo (art. 3°, inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50 166,93 2,50 166,93 2,50 176,61 250 176.61
FGTS (Loi Complementar n° 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90 8.00 534.18 8.00 534,18 8.00 565.16 8.00 565.16
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso II,B, Loi 8.212/91 e Anexo V, Decreto
3,309 220,35 3,30% 220,35 3,30% 33,13 3,30% 233,13
6.042/08) (1) (3% e 0,8739) 4 od /o 2 %
SEBRAE (§ 3°, art. 8° Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0.60% 40.06 0.60% 40.06 0.60% 42,39 0.60% 4239
TOTAL : 37,10% 2.477,25 37,10% 2.477,25 37,10% 2.620,94 37,10% 2.620,94
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES
13° Salario .93 596.28 .93 596.28 .93 0.86 .93 630.86
Adicional de Férias 98 198,98 .98 198.98 9B 0,52 .98 210,52
Subtotal 11,91 795,26 11,91 795,26 11,91 1,38 11,91 841,38
Incidéncla do 4.1. sobre o 13° salario e adicional de ferlas .42 29504 KF 295.04 42" 2,15 42! 312,15
TOTAL: 16.33% 1.030,30 16.33% 1.090.30 16.33% 1.153.53 16.33% 115353
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Atastamento maternidade 0.07% 494 0.07% 494 0.07% 523 0.07% 523
Incidencla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 1,83 0.03% 1.83 0,03% 194 0.03% 1.94
é do 4,1, sobre e13°do pelo periodo de 120 dlas, i P N .
de licenga-maternidade
srrodondamento
TOTAL: 0.10% 6,77 0.10% 6T 0,10% 7A7 0.10% TA7
4.4. PROVISAO P\ RESCISAD Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado (art. 7, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0.42 28.0. 0.42% 2804 0.42% 2967 0.42% 2967
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio Indenizado 03 2,2 0.03% 224 0.03% 237 0.03% 237
Multa do FGTS o da Contribuigdo Social do Aviso Prévio Indenizado .35 290, 4f - - -
[Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF o 477, 487 ¢ 491, CLT) .04 26 - - -
Incldencla do 4.1. sobre o Aviso Previo Trabalhado .01 0.99 - =
Multa do FGTS o da Contribuicio Social do Aviso Prévio trabalhado 48 32,05 - -
Consolldacao das Multas dos Avlsos e da Contribuigdo Soclal 4,83% 322,51 4.83% 341,22 4.83% 341,22
TOTAL : 5.30% 356,45 5.28% 352.79 5.28% 373,26 5.28% 373.26
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Férias EE} 596,28 .93 596,28 8.93 630,86 8.93¢ 630.86
Auxilio doenca ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lein® 8.212/91 e art 476, CLT) 39 92,81 .39 92.8 1.39 98,20 1,39 98.20
Licenca paternidade (art. 7° inciso XIX. CF e 10, § 1°CLT) .02 34 02 1.3 0,02 A1 0,02 1.41
Faltas logois (art. 473 0 83, CLT) .28 0 28! 18,71 28 19,78 .28 19.78
Acidente do Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n° 6.367/76) ,33% 03 33 220 33! 2331 .33 2331
Subtotal 10,95% 731,16 10,95' 731,1 10,95 773,56 10,95 773,56
Incidéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 06% 27126 06" 271,21 0G: 286,99 06" 286,99
a
TOTAL @ 15,01% 1.002.42 15.01% 1.002.42 15.01% 1.080.55 16.01% 1.060.55
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
|PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10 2.477.25 37.10¢ 2.477.25 37.10 2.620,94 37.10' 2.620.94
[13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 1.090,30 16,33 1.080.30 16.33 1.153,53 16.33 1.153,53
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10 6.77 10 6.7 0,10 717 10° 717
[PROVISAO RESCISAQ .34 356,45 .28 352.7! 5.28 373,26 .28 373.26
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,01 1.002,42 15,01 1.002,4: 15,01 1.060,55 15,01 1.060.55
TOTAL : 73,88 4.933.19 73.83 4.929.53 73,83 5.215.45 7383 5.215.45
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 12.521,89 RS 12.518,23 RS 13.191,43 RS 13.279,43
Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES
|Taxa de Adminlstragao (Custos Indiretos; 7.50% 939.14 7.50% 938.87 7.50% 989,36 7.50% 995.96
RIBUTOS 8.,65% 1.365,13 8.65% 1.364.73 8,65% 1.43813 8.65% 1.447,72
[Tributos Federais (PIS + COFINS) 3.65% 576,04 3.65% 57587 3.65% 606,84 365% 610.89
[ Tributos Estaduais, e 3 = =
ributos Municipais ISS 5.00% 788,09 500% 788.86 5.00% 831,29 5.00% 836.83
Outros Tributos = * L) 2
INSS . L] > =
Subtotal 2.304,27 2.303,60 2.427,49 2.443,68
LUCRO 7.10% 955.73 7.10% 955.45 7.10% 1.006.84 7.10% 1.013.55
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 23,25% 3.260,00 23,25% 3.258,05 23,25% 3.434,33 23,25% 3.457,23
Retirada "Aviso
Valor Repactuado Valor Repactuado Valor Revisado
(categoria profissional) Quantidade Q Prévio T Q 4 Quantidade 18) *vT*
(2014) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09,2015) "VT'
1 POSTO 1 15.781,89 1 15.777,29 1 16.625,76 1 16.736,66

Y




CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.

CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.

0057 /2013 0057/2013
Chid # . B PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO, ! |
i T OFICIAL BOMBEIRO HIDRAULICO - SUBENCARREGADO GERAL |
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1° prorrogaqio)]
CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) | 6,0% l
( Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Retirada "Aviso o i
Percentuals Valor :‘z?‘“‘“"’“ Prévio T VI‘O:' 06,2018 0
) (0110612014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Safario Base 2618.47 2618.47 2.775.58 2.775,58
Adicional Perlcuosidade - - S 5
‘Adicional Insalubrigade S
‘Adicional Noturno
‘Adiconal de HE - 5 = =
Hora noturna adicional
Intervalo interjornada - 2 s =
Outros Oif horas oxiras
TOTAL DA REMUNERAGAQ RS 2.618,47 RS 2.618,47 RS 2.775,58 RS 2.775,58
‘Auxilio Transporte 220,00 220,00 220,00 308,00
Auxilio Almentagbo 486,64 486,64 486,64 466,64
Seguro de Vida 528 5.28 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711,92 71192 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40.53 40.53 4053 40,53
Materiais de Consumo 43,79 43,79 43.79 43,79
Eq 25.05 2505 25,05 25,05
Outros. - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS (art. 22 inciso | Lol n* 8.212191 20.00% 52369 20,00 523,69 20,00% 55512 20.00% 55512
[SEST 'lo'u'sEsE art. 30, Loi ' oant. 17, Lol 6.154/50) \50% 39.28 50° 39,28 50% 4163 1,50 41,63
SENAI ou SENAC (Decrelo n* 2.318/86) 0% 26,18 00 26,18 .00% 27.76 7.00 27.76
INCRA (art. 17, I, Decreto Lol 1.146/70 o Lol 7.787, de 30/06/89 20% 524 20 5, 20% 555 0.20 555
Salbrio Educacao (art. 3', Inciso I, Decrelo n* 87.043/82) . 50% 65.4 50° 5, ,50% 69,39 2.50 63,39
FGTS (Lei Complomentar n* 110/01 o art. 30, Loi n* 8.036/90) .00% 209.4 ,00 209, .00% 222.05 8,00 22205
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Loi 8.212/91 e Anexo V, Decroto " . . .
6.042108) (1) (% 0 0,8739) 3,30% 86,41 3,30% 86,41 3,30% 91,59 3,30% 91,59
SEBRAE (§ 3", art. 8°. Lol 8.029/90. alterada pola Loi n* 8.154/90) 0,60% 15,71 0.60% 15.71 0.60% 16.65 0.60% 16.65
arredondamento
TOTAL : 37.10% 971,45 3T10% 971,45 37.10% 1.029,74 37.10% 1.029.74
3.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Salario 3% 83 233, §.93% 247,86 8.93% 247,66
‘Adicional do Férias 98% 78.03 98" 78,03 2.98% 82.71 2.95% 82,71
Subtotal 11,91% 311,86 11,91 311,86 11,91% 330,57 11,91% 330,57
Incdéncia do 4.1. sobre o 13° salarlo e adiclonal de férlas ,42% 115,70 42" 115.70 4,42% 12264 4.42% 12264
TOTAL: 16.33% AZ7.66 T633% 427,56 16.03% 45321 T699% 453,21
2.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
‘Alastamento malernidade 007% % 0.07% 194 0.07° 2.05 0.07% 205
Tncidéncia do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0.72 0,03% 0.72 0,03% 0.76 0.05% 076
do 4.1, sobre e 13 do pelo periodo de 120 . N = -
dias de i
arredondamento
TOTAL : 0.10% 2.66 0.10% 2,66 0.10% 2.81 0.10% 281
7.4, PROVISAO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Porcentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES |
[Aviso Prévio Indenzado ( art. 7°_XXI. CF @ 477. 487 0 491, CLT) (2] 0.a2% T1.00 0.42% 11,00 a2% 1166 0.42% 11,66
inclaéncia de FGTS sobre o aviso prévio Indenizado 0,03% 88 0,03% 0,88 0,03% 093 0,03% 0,93
Mulla do FGTS e da Coniribuicao Social do Aviso Prévio Indenizado 4.35% 113.90 5 = =
tA:vm:e:Pm;o Trabalhado (art. § Tnciso XXI, CF ¢ 477, 487 e 491, CLT) 0.04% 05 = = 3
Incidéncia do 4.1. sobre o AvIso Prévio Trabalhado 0.01% 0,39 = =
Multa do FGTS ¢ da Conlribuigao Social do Aviso Prévio trabaihado 0.48% 7257 3 5
Consolidacao das Multas dos Avisos 483% 126,47 83% 134,06 3% 134 06 |
TOTAL ® 534% 139,79 5.28% 136,35 28% 146.65 26, 146,65
3.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Feérias 3% 233,83 93 23383 93% 247.86 3 247,86
‘Auxilio doonca ( artc. 50 0 64, Lol 8.213/91, an. 18, Lei n* 8.212/91 e ar. 476, CLT) 35% 36.40 39 36,40 9% 38,58 39 36,58
Ticenca paternidade (art. 7*. inciso XIX. CF e 10.§ 1° CLT) .02% 0,52 .02 .52 .02% 56 02 56
Faltas logais (art. 473 @ 83, CLT) .28% 733 28 33 .26% il .28 77
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lol B.213/91, an. 473, CLT e Lel n* 6.367/76) .33% B.64 33% 64 ,33% 16 33%| 16
[ Subtotal 10,95% 286,72 10,95% 286,72 10,95% 303,93 10.95% 303,93
incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposigao 06% 106.37 4,06% 106,37 06% 112,76 06% 112,76
arredondamento
TOTAL: 393.08 601% 303,08 T5.01% a660 6017 EETNEY
MODULO 4 [ENCARGOS TRABALHISTAS
[PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10 571,45 37.10° 971,45 37.10% 102974 3710 1.029.74
[T3* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33 43756 16.33 27, 16.33% 453.21 16,33 453,21
[AFASTAMENTO MATERNIDADE 10 2.66 10 66 10 281 .10 .81
[PROVISAC RESCISAQ 34" 139.79 28 736,35 28 136,65 28 746,65
TUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 75,01 393,09 75,01 393,09 75,01 416,60 7501 416,69
TOTAL: 73,88 1.934.55 73.83 1.933,11 73,63 2.049.10 73,83 2.029.10
TOTALT (MODULGS! 1+2+3+4] RS 5.374,31 RS 5.372,87 RS 5.645 97 RS 5.733,97
Percontuals_ VALORES Porcentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administragao (Custos Indiretos) 7.50% 40307 50% 7.50% 92345 750% 430,05 |
[TRIBUTOS s 8,65% 5,90 8,65% 585,75 6.65% 615,52 §,65% 525,12 |
[Tributos Foderars (IS + COFINS] 3.65% 247.23 3.55% 247,17 355% 259.73 3.65% 263,78 |
_Tnnmos Estaduais - - =
Tributos Municipars 1SS 5.00% 338,67 5.00% 338.58 $00% 35579 500% ESIE
Outros Tributos - - s L
INSS - - - -
Subtotal| 988,97 588,72 1.036,97 105517
LUCRO 7.10% 41019 7.10% 410.08 7.10% 430.93 7.10% 437.65
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 20.26% 1,399.10 23.26% 1.398,60 23,25% 1.450,90 20,28% 1.492.62
Retlrada "Aviso
Valor Valor Repactuado Valer Revisado
(categoria profissional) Quantidade Q Prévio T Q g Quantidade sl
(2014) (01106/2014) (1.05.2015) (20.09.2015) "VT
1 POSTO 1 6.773.43 1 6.771,67 1 741587 1 7.226,79
r




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

' PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO "

OFlClAL BOMBEIRO HIDRAULICO - INSTALAGOES CONTRA INCENDIO

RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1° prorrogagéo)]

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017)

6,0%

Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n°® 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Retirada "Aviso
Valor Repactuado h Valor Repactuado Majoragao do "VT"
Percentuals Prévio T 5 Percentuals
(2014) (01/0612014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 1.688,50 1.688.50 1.789.81 1.789.81
Adicional Periculosidade - - - -
‘Adicional Insalubridado SM
Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - =
Hora noturna adicional
Intervalo interjornada - - - 5
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.688,50 RS 1.688,50 RS 1.789,81 RS 1.789,81
Auxilio Transporte 220,00 220,00 220,00 308,00
Auxilio 486,64 486,64 486,64 486.64
Seguro de Vida 528 5.28 5,28 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 71192 71182 711,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40,5 40,53 40,5 40.53
Matoriais do Consumo. 43,7 43.79 43,7 43.79
Equipamentos 25,0 25,05 25,0¢ 25,05
Outros. - . > 5
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,07
4.1,PREVIDENCIARIO E FGT Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
INSS (art. 22, incigo |, Lei n® 8.212/91 20.00 337,70 20,00 337.70 20,00 357,96 20,00 357,96
SESI ou SESC (art. 30, Lein® 8,036/90 0 art. 1° Loi 8,154/90) .50¢ 2533 .50¢ 2533 .50¢ 26,85 .50 26,85
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 00 16,89 .00 16.89 .00 17.90 .00 17.90
INCRA (art. 1°, 1, Decroto Loi 1.146/70 e Lei 7.787. de 30/06/89) ,20° .38 .20° .38 ,20° 358 .20 3.58
Salario Educacio (art. 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82) .50 4221 50! 42.21 ,50° 44,75 50! 44,75
FGTS (Loi Complomentar n® 110/01 e art. 30, Lei n°® 8.036/90; 00 135,08 .00 135.08 .00 143,18 .00 143,18
Risco do Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/91 o Anexa V, Decreto " - - ”
6.042/08) (1) (3% © 0,8739) 3,30% 85,72 3,30% 55,72 3,30% 59,06 3,30% 59,06
SEBRAE (§ 3° art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Loi n° 8.154/90) 0.60% 10.13 0,60% 10,13 0.60% 10.74 0.60% 10.74
arredondamento
TOTAL: 37.10% 626,44 37.10% §26,44 37.10% 684,02 37.10% 664,02
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Saltirio .93% 150,7 150,7 159,83 .93 159,83
Adicional de Férias 98% 50,3 .98 50.3: .98 5334 .98 5334
Subtotal 11.91% 201,1 11,91 2011 11,91 213,17 11,91 213,17
Incidéncla do 4.1, sobre o 13° salarlo e adicional de férias 42% 746 42 746 .42 7 42 79.08
TOTAL: 16.33% 27571 16.33% 275.71 18.33% 292.25 16.33% 292,25
4.3.AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 125 0.07% 1.25 0.07% 132 0.07% 132
Incidéncla do 4.1, sobre afastamento maternidade 0.03% 0,46 0.03% 0.46 0.03% 0,49 0.03% 0.49
do 4.1, sobre e13°do pelo periodo de 120 dias
Id@ Il G - - - ‘
arredondamento
TOTAL: 0.10% 171 0.10% 171 0.10% 181 0.10% 181
4.4, PROVISAO P\ RESCISAQ Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
|Aviso Prévio Indenizado (art. 7°, XXI. CF o 477, 487 ¢ 491, CLT) (2) 0,42 7.0 0.42% 7,09 0.42% 7,52 0.42% 752
Incidencla de FGTS sobre o aviso prévio indenizado ,03 0,57 0.03% 0,57 0.03% 0,60 0.03% 0.60
Multa do FGTS e da Contribuicao Social do Avieo Prévio Indenizado 4.35 7345 = - -
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7° inciso XXI, CF o 477, 487 e 491, CLT) .04 0,68 - - -
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado .01 025 - -
Multa do FGTS o da Contribuigho Social do Aviso Prévio trabalhado .48 810 - -
Consolidagao das Multas dos Avisos 4,83% 81,55 4,83% 86,45 483% 86,45
TOTAL: 534% 9014 5.28% 89,21 5.28% 9457 5.28% 94,57
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Fériag. .93 150,78 150.78 B.93¢ 159,83 93 159.83
Auxilio doenga (arts. 59 a 64, Lei8.213/91, art. 18, Loi n® 8.212/91 o art. 476, CLT) .39 2347 .39' 23,47 1,39 24,88 .39 24,88
Liconca paternidade (art. 7°, inciso XIX. CF e 10, § 1° CLT) .02 34 02 0.34 0.02¢ .36 .02 .36
Faltas legais (art. 473 ¢ 83, CLT) 28 73 28! 473 .28/ 01 28 .0
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei8.213/91, art. 473, CLT e Loi n® 6.367/76) .33 57 033 5,57 33! 91 0,33 .91 |
Subtotal 10,95 184,89 10,95 184,89 10,95 195,98 10,95 195,98 |
Incidéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposigao 4,06 68,59 4,06 GB 59 ,06° 7271 4,06 727
arredondamento
TOTAL: 16.01% 253,48 15.01% 253,48 16.01% 268,69 15.01% 268,69
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10¢ 626,44 37,10% 626,44 37.10 664,02 37.10¢ 664,02
[13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 275,71 16,33% 2757 16.33 292,25 16. 292,25
AFASTAMENTO MATERNIDADE .10° 1.7 10% KT 10! 81 1.81
PROVISAD RESCISAQ 34 90,1 .28% 89.2 .28 54,57 94,57
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01 2534 1501%. 253 4 15,01 266,69 15,0 268,69
TOTAL: 73.88 1.247 41 73.83% 1.240,55 73,83 1.321,34 738 1.321,34
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 3.757,27 RS 3.756,34 RS 3.932,44 RS 4.020,44
Porcentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES VALORES
Taxa de Administragiio (Custos Indiretos) 7.50% 281,80 7.50% 281.73 7.50% 294,93 7.50% 301,53
TRIBUTOS 8.65% 409,61 8.65% 409,51 8.85% 428,71 8.65% 438,31 |
[Tributos Foderais (PIS + COFINS) 365% 172,84 365% 172,80 3.65% 180,90 365% 184,95
Tributos Estaduais = L D =
[Tributos Municipais ISS 5.00% 236.77 5.00% 236.71 5.00% 247,81 5.00% 253.36
Outros Tributos s = d =
INSS - . i .
Subtotal 691,41 681,24 723,64 739,84
LUCRO 7.10% 286.77 7.10% 286.70 7.10% 300.14 7.10% 306.86
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23,25% 978,18 23,26% 977,04 23,26% 1.023,78 23,25% 1.046,70
Retirada “Aviso
Valor Repactuado M a Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Q Prévio Ti A Quantidade =)
(2014) (01/0612014) (1°.05.2015) (20,09.2015) "VT'
[ 1 POSTO 1 4.736,44 1 4.734,29 n 4.956,22 1 5.067,14

A,/x;




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

.\ PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO el Pl
‘ " OFICIAL BOMBEIRO HIDRAULICO - SISTEMA DE ESGOTO AVACUO ' "l
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1* prorrogaqéo)l

S ATETTRETR

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) 6,0%

Revisio do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36,762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Retirada "Aviso
Valor Repactuado % Valor Repactuado Majoragéo do g
Percentuals Prévio T 0 Percentuals
(2014) (01/0612014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 1.284,80 1.284.80 1.361,89 1.361.85
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
Adiconal do HE - - - =
Hora noturna adicional
Intervalo interjorada = - - -
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.284,80 RS 1.284,80 RS 1.361,89 RS 1.361,89
Auxilio Transporte 220,00 220,00 220,00 308,00
‘Auxilio 486,64 486,64 486,64 286,64
| Seguro do Vida 5.28 5.28 5,28 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711,92 711,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40,53 40,53 40,53 40,53
Matoriais do Congumo 43,79 43.79 43,79 43.79
Equipamentos 25,05 25.05 25.05 25,05
Outros - - - w
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,07
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES __ |
INSS (art. 22, inciso |. Lein® 8.212/91) 20,00 256.96 20,00 256,96 20.00 272, 20,00 272,38
SES!I ou SESC (art. 30, Lein®8.036/30 0 art. 1° Loi 8,154/90) .50¢ 19,27 .50 19.27 .50¢ 20, .50 20,43
SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86] .00 12,85 .00¢ 12,85 .00 13 .00 13.62
INCRA (art. 1°, |. Decroto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89 .20 .57 20' 2,57 .20¢ .20' 72
Salario Educaciio (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82) .50¢ 3212 ,50¢ 32,12 50! 34,05 50! 34,05
FGTS (Loi Complomentar n° 110/01 o art. 30, Lei n® 8,036/90) .00 102,78 .00 102,78 00! 108,95 .00 108.95
Rigco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/81 e Anexo V, Decreto " - " "
6.042/08) (1) (3% e 0,8739) 3,30% 42,40 3,30% 42,40 3,30% 44,94 3.30% 44,94
SEBRAE (§ 3° art. 8°, Loi 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0.60% 7.7 0.60% 7.n 0.60% 817 0.60% 817
arredondamento
TOTAL: 37.10% 476,86 3710% 476,66 37.10% 505.26 37.10% 505,26
4.2 13“ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Saltrio .93 11473 114,73 .93 121,62 R 12162
Adicional de Férias 98¢ 38,29 .98 38.29 X 40,58 .98 40.58
Subtotal 11,91 153,02 11,91 153,02 11,91 162,20 11,91 162,20
Incidencia do 4.1. sobre o 13° salario e adicional de ferias .42 56,77 42! 56.77 42" 60,18 42 60,18
2 TOTAL ¢ 168,33% 209,79 16.33% 209.79 16.33% 222.38 16.33% 222.38
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 095 0.07% 095 0.07% 1.01 0,07% 1,01
Incidencla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0,35 0.03% 0.35 0.03% 0.37 0.03% 037
é do 4,1, sobre e13°do pelo periodo de 120 dias . . . .
de licenga-maternidade
arredondamento
TOTAL ¢ 0,10% 1.30 0.10% 1.30 0.10% 1.38 0.10% 1.38
4.4. PROVISAO P\ RESCISAQ Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado (art. 7% XXI. CF o 477, 487 ¢ 491, CLT) (2) 42" 5.4 0.42% 5.40 0.42% 572 0.42% 572
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio Indenizado .03 0,43 0.03% 0,43 0.03% 0,46 0.03% 0,46
Multa do FGTS e da Contribuicho Social do Aviso Prévio Indenizado .35 55,89 - - B
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) .0 051 - - -
Incldéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado .0 0,18 - -
Multa do FGTS o da Contribuicsio Social do Aviso Prévio trabalhado 04 617 - -
Consolidagio das Multas dos Avisos 62,06 4.83% 65,78 4.83% 65.78
TOTAL 5.34% 68,59 67,89 5.28% 71,96 5.28% 71,96
4.5. CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES VALORES Percentuals VALORES _ | Percentuals VALORES
Férias 8,93 114,73 114,73 93! 121,62 8,53 121,62 |
Auxilio doenga ( arts, 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Loi n® 8.212/91 e art. 476, CLT) 1,39 17,86 17.86 39! 18,93 1,39 18.93
Licenca poternidade (art. 7°. incigo XIX, CF 0 10, § 1° CLT) 0.02 26 .26 .02 27 0.02 .27
Faltas legais (art. 473 o 83, CLT) .28 .60 3.60 28 k 28!
Acidante de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Loi n° 6.367/76) 33 24 4.24 33 33! X
Subtotal 10,95 140,69 140,69 10,95 149 10,95 149,13 |
Incidéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicio 08 52.19 52,19 06 55 08 55,33
arredondamento
TOTAL 16.01% 192,88 192.88 15.01% 204,46 15.01% 204 46
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10 476,66 37,10 476.66 37.10¢ 505,26 37,10 505,26
13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 209,79 16,33 200,79 16.33 222,38 16.33 222.38
[AFASTAMENTO MATERNIDADE .10¢ _1,30 .10 .30 10! 1,38 .10¢ 1.38
PROVISAO RESCISAQ .34 68,59 .28 67.89 .28 71,96 28" 71.96
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 1501 192,88 15.01 192,88 15,01 204,46 1501 204,46
TOTAL ® .88 949,22 73.83 948,52 73,83 1.005,44 73,82 1.005 44
- TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 3.055,31 RS 3.054,81 RS 3.188,62 RS 3.276,62
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
[Taxa de Administragao (Custos Indiretos) 7.5 229,15 7.50% 22910 7.50% 239,15 7.50% 245.75
|TRIBUTOS 8.65% 333,09 8.65% 333,01 8.65% 347,62 865% 357,21
ributos Fodorais (PIS + COFINS) 3.65% 140,55 3.65% 140,52 3,65% 146,68 365% 15073
ributos Estaduals - ¥ L. s
: ributos Municipais ISS 5.00% 192.54 5.00% 192.48 5.00% 200,94 5.00% 206.48
Outros Tributos & 5 = =
INSS - - - -
Subtotal 562,24 562,11 586,77 602,96
LUCRO 7.10% 233.20 7.10% 238.14 7.10% 243.37 7.10% 250.09
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23,28% 795,44 23,26% 785,25 23,25% 830,14 23,25% 853,06
Retirada "Aviso
Valor Repactuado a Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Q Prévio Ti " Quantidade SRy
(2014) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015) "VT'
[ 1POSTO 1 3.850,76 1 3.849.86| 1 4.018,76 1 4.129,68

| P4




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

i if R R REANIEHAIDEICUSTOID O S EXTOAT ERMOIA DTV O r A j
I A i | OFICIAL BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAQ NOTURNO (12X36) il ; ! f
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1* prorroga;éo)]
CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) 6,0%
Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Percernituals Valor Repactuado p:;::}“ AV Valor do "VT"
0
(2014) 01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salério Base 1.284.80 1.284.80 1.361.89 1.361.89
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno 17131 171,31 181,59 181,59
Adiconal de HE > - - -
Hora noturna adicional
Intervalo interjomada - - - -
Outros Dif horas extras.
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.456,11 RS 1.458,11 RS 1.543,48 RS 1.543,48
| Auxilio Transporto 150.00 150,00 150,00 210,00
Auxilio Alimentagio 331,80 331,80 331.80 331.80
Soguro do Vida 5,28 528 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 487,08 487,08 487,08 547,08
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40.53 4053 40,53 40,53
Materiaic de Consumo 43,79 43,79 4379 43.79
Equipamontos 25,05 25.05 25.05 25,05
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS (art. 22. inciso |, Lein® 8.212/91 20.00¢ 291,22 20.00° 29122 20,00 308,70 20,00 308,70
SESI ou SESC (art. 30, Lein® n. 1° LeiB8.154/90) .50 2184 50 2184 1.50 23,15 1.50° 23.15
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86 .00 14,56 .00 14,56 1.00 15,43 1.00° 15.43
INCRA (art. 1°, |, Decroto Loi 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89 ,20¢ 91 20" .91 0,20 3,09 0.20¢ 3.09
Salario Educagho (art. 3° inciso I. Decreto n® 87.043/82) .50 36,40 50! 36.40 2,50 38,59 250 38.59
FGTS (Loi Complementar n® 110/01 e art. 30. Loi n° 8.036/90) ,00¢ 116.49 ,00° 116,48 8.00 123,48 8.00 123.48
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso II,B, Lei 8.212/81 e Anexo V, Docreto - ” - -
5,042/08) (1) (3% e 0,8739) 3.30% 48,05 3,30% 48.05 3.30% 50,93 3,30% 50,93
3° art. 8° Lei8.029/90, alterada pela Loi n® 8.154/90) 0.60% 8.74 0.60% 8.74 0.60% 9.26 0.60% 9.26
arredondamento
TOTAL : 37.10% 540,21 37.10% 540,21 37.10% 572,69 37.10% 572,63
4.2 13“ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Salério 93 130,03 130,03 A 137.83 X 137.83
Adicional de Férias XL 43.39 98 43.39 .98 46,00 .98 46,00
Subtotal 11,91 173,42 11,91 173,42 11,91 183,83 11,91 183,83
Incidéncla do 4.1. sobre o 13° salarlo e adiclonal de férias .42 64,34 42" 6434 42" 68,20 42" 68.20
TOTAL : 18.33% 237,76 16.33% 237.76 16.33% 252,03 16.33% 252,03
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 1,08 0,07% 1.08 0.07% 114 0.07% 1.14
Incldéncla do 4.1, sobre afastamento maternidade 0.03% 0,40 0.03% 0.40 0.03% 0,42 0.03% 0.42
é do 4.1, sobre e13°do pelo periodo de 120 dlas . .
de liceng < &
arredondamento
TOTAL @ 0,10% 48 0.10% 1.48 0.10% 1.56 0.10% 1,56
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Awviso Prévio Indenizado (art. 7° XXI. CF 0 477, 487 ¢ 481, CLT) (2) 0.42 612 0,42 6.12 0,42 48 0.42% 6,48
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio Indenizado 0.03¢ 0.49 0.03% 0.49 0.03% 0,52 0.03% 052
Multa do FGTS e da Contribuigao Social do Aviso Prévio Indenizado 4.35 63,34 - - =
Aviso Prévio (art. 7° inciso XXI, CF o 477, 487 e 481, CLT) 0.04 0,58 - - -
Incidencia do 4.1. sobre o Aviso Previo Trabalhado 0.01 022 2 - -
Multa do FGTS e da Contribuicio Social do Aviso Prévio trabalhado 0.48' 6.99 - -
Consolidagio das Multas dos Avlsos 4.83% 70,33 4.83% 7455 4.83% 7455
TOTAL: 5,34% 77,74 5.28% 76,94 5,28% 81,55 5.28% 8155
4.5, CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Férias 93% 130,03 130,03 .93 137, .93 137.8
Auxilio doenca ( arts. 59 a 84, Lei 8.213/91, art. 18, Lein® 8.212/91 o art. 476, CLT) 39% 20,24 1,39 20.24 .39 214 39 214
Lice aternidade (art. 7°, inciso XIX. CF 0 10.§ 1° CLT) .02% 0.28 0.02! 0.29 .02 0, .02 0.3
Faltas legais (art. 473 ¢ 83. CLT) 28 4,08 0,28 4.08 28! 432 28! 4.32
Acidente do Trabalho (arts. 19 a 23, Loi 8.213/91, art. 473, CLT o Lei n° 6.367/76) .33 481 0.33 48 33 50! .33 5,09
Subtotal 10,95 159,44 10,95 159,4. 10,95 169,01 10,95 169,01
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 06! 59,15 4,06% 59.1 06 62,70 08 62,70
arredondamento
TOTAL : 16.01% 218,59 15.01% 218.69 15.01% 231.71 15.01% 231.71
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 37, 540,21 37.10% 540,2 37.10¢ 572,63 37,10 572,63
13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16, 237,76 16.33% 237,71 16,33 252,03 16.33 252,03
AFASTAMENTO MATERNIDADE A 1.48 . 10% A .10¢ 56 10! 56
PROVISAO RESCISAQ .34 77,74 .28% 76.9. 28 81,55 .28 81.55
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15, 218,59 15.01% 218.59 15,01 2171 15.01 21,71
TOTAL: 73.88 1.075,78 73.83% 1.074.98 73,83 1.139.48 73.83 1.139.48
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 3.128,34 RS 3.127,54 RS 3.279,41 R$ 3.339,41
Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administragao (Custos Indiretos) 7.50% 234,63 7.50% 234,57 7.50% 245,96 7.50% 250,46
|TRIBUTOS 8,85% 341,05 8.65% 340,98 8,65% 357,52 865% 364,06
| Tributos Fedorais (PIS + COFINS) 3.65% 14391 3.65% 143,87 3,65% 150,86 3.65% 153.62
[Tributos Estaduais L = = =
Tributos Municipais ISS 5.00% 197,14 5.00% 197.09 5.00% 206,66 5.00% 210,44
Outros Tributos - - - %
INSS - - - -
Subtotal 575,68 575,63 603,48 614,52
LUCRO 7.10% 238.77 7.10% 238.71 7.10% 250.30 7.10% 254.88
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRD) 23,25% 814,45 23,25% 814,24 23,25% 853,78 23,25% 860,40
Retirada "Aviso
Valor Repactuado . Valor Repactundo Valor Revisado
Quantidade Q Prévio T Q & Quantidade popdt
(2014) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015) "VT'
1 POSTO 1 3.942,79 1 3.941,78 1 4.133,18 1 4.208,81




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
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N OFICIAL BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAO DIURNO! (12X36)

RETIFICACAO DO ITEM “Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1* prorrogaz;so)l

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017)

6,0%

Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Valor Repactuado

Retirada "Aviso

Valor Majoragdo do "VT"
Percentuals Prévio T 5 Percentuals
(2014) (01/0812014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Saldrio Base 1.284,80 1.284,80 1.361,89 1.361,89
Adicional Periculosidade L3 s - -
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
‘Adiconal do HE. f s = =
Hora noturna adicional
Intervalo interjomada = o = -
Outros Dif horas extras.
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.284,80 RS 1.284,80 RS 1.381,89 RS 1.361,89
Auxilio Transporte 150,00 150,00 150.00 210,00
Auxilio 331.80 331.80 331,80 331.80
Soguro do Vida 5.28 5.28 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 487,08 487,08 487,08 547,08
Insumos Diversos
Uniforme (EP1) 4053 40,5 20,53 40.5:
Materiais de Consumo 43.79 43.7 43.79 43.7¢
Equipamentos 25,05 25.0! 25,05 25,0
Outros. - . - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1,PREVIDENCIARIO E FGT. Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91 20.00¢ 256,96 20.00% 256.96 20.00 272,38 20,00 272,38
SESI ou SESC (art. 30, Lein® 8.036/90 o art. 1°, Loi 8,154/90) 1,50 19.27 1.50% 19.27 50° 20,43 .50 20.43
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86; 1,00 12,85 1.00% 12,85 00" 13,62 .00 13.62
INCRA (art. 1° 1, Docroto Lei 1.146/70 e Loi 7.787, de 30/06/89) 0,20 57 0.20¢ 257 0,20 272 ,20° 272
Salario Educaclio (art. 3°, incigo |, Docreto n° 87.043/82; 2,50 32,12 2.50 3212 2,50 34,05 50 34,05
FGTS (Loi Complementar n° 110/01 o art. 30, Loi n® 8.036/90) 8.00¢ 102,78 8.00 102,78 8.00¢ 108.95 .00 108.95
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto & ™ " .
5.042/08) (1) (3% © 0,8739) 3,30% 42,40 3,30% 42,40 3,30% 44,94 3,30% 44,94
SEBRAE (§ 3° art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Loi n° 8.154/90) 0.60% 7.7 0.60% 771 0.60% 8.17 0.60% 817
arredondamento
TOTAL : 37.10% 476,66 37,10% 476,86 37.10% 505,26 37.10% 505,26
4.2 13“ SALARIQ E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Saldrio 93¢ 11473 .93% 11473 93 121.62 121,62
Adicional de Férias ,98' 38.29 .98% 38.29 98 40.58 98¢ 40,58
Subtotal 11,91 153,02 11,91% 153,02 11,91 162,20 11,91 162,20
Incidencla do 4.1. sobre o 13° salario e adiclonal de ferlas ,42¢ 56.77 42% 56.77 42" 60.18 42" 60.18
TOTAL : 16.33%| - 1209.79 18.33% 209.78 18.33% 22238 16.33% .38
: 4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 0,95 0.07% 0.95 0,07% 1,01 007% 1.01
Incldéncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0,35 0.03% 0.35 0,03% 0.37 0.03% 0.37
Incldéncla do 4.1. sobre remuneragio e 13° do substituto pelo periodo de 120 dlas . e .
de licenga-maternidade ‘
arredondamento
TOTAL: 0.10% 1.3 0.10% 1.30 0.10% 1.38 010% 1,38
[4.4. PROVISAD P\ RESCISAQ Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
[Aviso Prévio Indenizado (art, 7° XXI. CF o 477, 487 ¢ 491, CLT) (2) 0,42 40 0.42% 5,40 0,42% 572 0.42% 5.72
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03 _043 0.03% 043 0,03% 0,46 0.03% 0.46
Multa do FGTS e da Contribuigio Social do Aviso Prévio Indenizado 4,35¢ 55,89 - -
Aviso Pravio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF o 477, 487 o 491, CLT) 0,04 0,51 - - -
Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,01 0,18 - -
Multa do FGTS e da Contribuicdo Social do Aviso Prévio trabalhado 0,48 617 - -
Consolidacao das Multas dos Avisos 4.83% 62,06 4.83% 6578 4.83% 65.78
TOTAL : 5.34% 68.59 5.28% 67.89 5.28% 71.96 5.28% 71,96
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES __| Percentuals VALORES
Fériac 8,93 114,73 693 T14.73 8,93 121,62 .93 121,62 |
Auxilio doenca (arts. 59 a 64, Lei8.213/91, art. 18, Lein® 8.212/91 ¢ art. 476, CLT) 1,39 17,86 1,39 17,86 1,39 18,93 .39 18.!
Licenca paternidade (art. 7°, incieo XIX, CF 0 10, § 1° CLT) 0.02¢ 0.26 0.02 0.26 0.02 .27 .02
Faltas legais (art. 473 e 83. CLT) 0,28 3,60 0.28' 3.60 28 .28
Acidente do Trabalho (arts. 19 a 23, Loi 8.213/91, art. 473, CLT o Lei n® 6.367/76) 0,33 424 0.33% 424 33! .33 X
Subtotal 10,95 140,69 10,95% 140,69 10,95 14 10,95 1451
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 4,06 52 19 4,06% 5219 06 55, 06 55,
arredondamento -
TOTAL : 15.01% 192,88 16.01% 192.88 15.01% 204,46 16,01% 204,40
) i o 4 | ! ~ i | i
I MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS
PREVIDENCIARIO E FGTS 37,10 476.66 37.10° 476.66 37.10° 505.26 37,10 505.26
[13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 209.79 16.33 209.79 16,33 22238 16.33 22238
AFASTAMENTO MATERNIDADE .10 _1.30 0.10 1.30 0,10 1.38 .10° 1.38
PROVISAO RESCISAQ 34 £8.59 5.28' 67.89 5.2t 71,96 .28 71.96
CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 1501 19288 15.01 192,88 15,0 204,46 15.01 204,46
TOTAL : 73,88 949,22 73,83 948,52 738 1.005,44 73,82 1.005.44
TOTAL1 (MOOULOS: 1+2+3+4) RS 2.830,47 RS 2.829,77 RS 2.963,78 RS 3.023,78
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administragio (Custos Indiretos) 7.50% 21229 7.50% 212,23 7.50% 22228 7.50% 226.78
[TRIBUTOS 8,65% 308,58 8.65% 308,50 8,65% 323,11 8,65% 329,65
[Tributos Fedorais (PIS + COFINS) 3,65% 130,21 3.65% 13018 3,65% 136,34 3.65% 139,10
[Trbutos Estaduais . . == s -
Tributos Municipais ISS 5.00% 178,37 5.00% 178.32 5,00% 186.77 5.00% 190.55
Outros Tributos. - - - -
INSS - - - -
Subtotal 520,87 520,73 545,39 556,43
LUCRO 7.10% 216.04 7.10% 215.98 7.10% 226.21 7.10% 230.79
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 23.25% 736,91 23.25% 736,71 23.25% 771,60 23,25% 787,22
I RIS TR ] | g
Retirada “Aviso
Valor Repactuado Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Quantidade Prévio Trabalhado Quantidade 3 Quantidade e
(2014) (01/08/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015) “VT
1POSTO 1 3.567,38 1 3.566,48 1 3.735,38 1 3.811,00




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
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RETIFICAGAQ DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1® prorrogagio)

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) 6,0%
Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Retirada "Aviso
Valor Repactuado Valor Repactuado Majoragdo do "VT*
Percentuals Prévio Tt e Percentuals
(2014) (01/0612014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Baso 1.284,80 1,284 80 1.361,89 1.361,89
‘Adicional Periculosidade 5 5 < .
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - -
Hora noturna adicional
Intervalo ir jornada - - - -
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERAGAQ RS 1.284,80 RS 1.284,80 RS 1.361,89 RS 1.361,89
Ausilio Transporte 220,00 220.00 220,00 308,00
Auxilio 486.64 486.64 486.64 486.64
| Soguro doe Vida 5.28 5.28 5.28 5,28
- = = -
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711,92 711,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40.53 40,53 40,53 40.53
Materiais de Consumo 43,79 43.79 43.79 43.79
Equipamentos 25,05 25,05 25,05 25,05
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS; 109,37 109,37 109,37 10937
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT; Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES
INSS (art. 22, inciso |. Lei n°® 8.212/91 20,00 256,96 20.00¢ 256.96 20,00 272,38 20.00 27238
SESI ou SESC (art. 30. Lein® 8.036/50 0 art. 1°, Lei 8.154/90) .50¢ 19,27 .50¢ 19.27 50! 20,43 1,50 20.43
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 00 12,85 00 12,85 .00 13,62 1.00 13.62
INCRA (art. 1° |, Decreto Loi 1.146/70 e Lei 7.787. de 30/06/89; 20" 257 ,20° 2,57 ,20° 272 0.20¢ .72
Salario Educactio (art. 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82, .50¢ 32,12 ,50¢ 3212 50" 34,05 2.50° 34.05
FGTS (Lol Complementar n° 110/01 e art. 30, Loi n° 8.036/90) .00 102,78 00 102.78 .00 108.95 8.00 108.95
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (incico 11,B, Lei 8.212/91 o Anexo V, Decreto o - - i
5.042/08) (1) (3% © 0,8739) 3.30% 42,40 3,30% 42,40 3,30% 44,94 3,30% 44,94
SEBRAE (§ 3°. art. 8°. Loi 8.029/90, alterada pela Loi n® 8.154/90) 0.60% 771 0.60% 771 0.60% 8.17 0.60% 8.17
arredondamento
TOTAL: 37.10% 476,06 37.10% 476,68 37.10% 505,26 37.10% 505,26
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Salério 93¢ 11473 11473 X 12162 .93 121,62
Adicional de Férias .98' 38.29 08 38.29 ,98' 40,58 .98 40.58
Subtotal 11,91 153,02 11,91 153,02 11,91 162,20 11,91 162,20
Incidéncla do 4.1. sobre o 13° salarlo e adicional de ferlas 429 56,77 42 56,77 42! 60,18 42! 60.18
TOTAL: 168.33% 209,79 16.33% 209.79 16.33% 22238 16.33% 222,38
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 0,95 0.07% 0.95 0.07% 1,01 0.07% 101
Incidéncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0.35 0.03% 0.35 0.03% 037 0.03% 0.37
do 4.1, sobre e13°do pelo periodo de 120 dias = 2 . .
de liceng:
arredondamento
TOTAL ¢ 0,10% 130 0.10% 1.30 0.10% 138 0.10% 138
4.4, PROVISAQO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado (art. 7° XXI. CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0.42' 5,40 0,42% 5.40 0.42% 572 0.42% 572
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.03 0.43 0,03% 0.43 0.03% 0,46 0.03% 0.46
Multa do FGTS e da Contribuicio Social do Aviso Prévio Indenizado 4.35 55.89 = -
Awviso Prévio Trabalhado (art. 7° inciso XXI, CF e 477, 487 o 491, CLT) 0.0 051 - - -
Incldencla do 4.1. sobre o Aviso Previo Trabalhado 0.0 0,19 - -
Multa do FGTS e da Contribuicio Social do Aviso Prévio trabalhado 0.4 6.17 - 5
Consolidacdo das Multas dos Avisos 4,83% 62,06 4.83% 65,78 4.83% 65,78
2 TOTAL © 5.34% 68,59 5.28% 67.89 5.28% 71,96 5.28% 71.96
4.5. CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES __| Percentuals VALORES
Férios 8.83 11473 114.73 .93 121,62 8,93 121.62
Auxllio doenca ( arts. 59 a 64, Loi8.213/91, art. 18, Lein® 8.212/91 e art. 476, CLT) 1,39 17.86 1.39 17.86 .39 18,93 1.39 18.93
Licenca paternidade (art. 7°, inciso XIX. CF ¢ 10. § 1° CLT) 0.02" 0.26 0,02 .26 .02 .27 0.02! 0.27
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0.28 3.60 0.28 .60 ,28' 28! 38
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT o Lei n° 6.367/76) 0,33 424 0,33 .24 0,33 .33 4.4
Subtotal 10,95 140,69 10,95 140,69 10,95 14 10,95 149,13 |
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 4,06 52,19 4,06 52,19 4,06 55, 06 55,33 |
arredondamento
TOTAL : 16.01% 192,88 15.01% 192,88 15.01% 204.46 15.01% 204 .46
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS
PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10 476.66 37.10¢ 476.66 37,10 505,26 37.10 505.26
[13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33 209,79 16,33 209.79 16,33 222,38 16.33 222,38
AFASTAMENTO MATERNIDADE .10¢ 1,30 10! 1.30 .10 38 .10¢ 1.38
[PROVISAO RESCISAQ 34 68,59 28" 67.89 28 71,9 28 71.96
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,01 192,88 15,01 192.88 15.01 204,46 15,01 204,46
TOTAL : 73.88° 949,22 73,83 948.52 73,83 1.005,44 73.83 1.005,44
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 3.055,31 RS 3.054,81 RS 3.188,62 RS 3.278,82
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administracao (Custos Indiretos] 7.50% 229,15 7.50% 229.10 7.50% 239,15 7.50% 245.75
TRIBUTOS 8,65% 333,09 8,65% 333,01 8,65% 347,62 8.65% 357,21
Tributos Federais (PIS + COFINS. 3.65% 140,55 3.65% 140,52 3.65% 146,68 3.65% 150.73
Tributos Estaduais > & L b
Tributos Municipais ISS 5.00% 192,54 5,00% 192.49 5.00% 200,94 5.00% 206.48
Outros Tributos - 5 g 3
INSS - = = @
Subtotal 562,24 562,11 586,77
LUCRO 7.10% 233.20 7.10% 233.14 7.10% 243.37 7.10%
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23,25% 795,44 23,25% 705,25 23,25% 830,14 23,26% 853,05
Retirada "Aviso
Valor Repactuado . Qi Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade (2014) Q Pm{al:/;a/zuu) (1°.05.2015) Quantidade (20.09.2015) *VT*
L 1POSTO 1 3.850,76 1 3.849,86 1 4.018,76 1 4.129,68

U




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO |

! OFICIAL TECNICO ELETROMECANICO! 1l 1

RETIFICACAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1°* prorrogaqéo)

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017)

6,0%

Revisao do Valor do Vale transporte,’conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Retirada "Aviso = e,
Peicentuale Valor Rz‘o::cm“e Prévio T Vahr.pructundo Percsntiale Majoragio do “VT
(¢ ) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 1.284.80 1.284.80 1.361,89 1.361.89
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - -
Hora noturna adicional
Intervalo interjomada - - - -
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.284,80 RS 1.284,80 RS 1.361,89 RS 1.361,89
Auxilio Transporte 220,00 220,00 220,00 308,00
Auxilio Alimentacio 486,64 486.64 486.64 486,64
Seguro do Vida 5.28 5.28 5.28 .28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,82 711,92 711,92 799,92
D D A iy ]
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40.53 40.53 40,5 40.53
Materiaic de Consumo 43,79 43.79 43,7¢ 43.79
Equi 25,05 25,05 25,0 25.05
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT! Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES __|
INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91 20.00 256.96 256,96 20.00 272,38 20.00! 72,38
SESIou SESC (art. 30, Loin® 8.036/90 0 art. 1° Loi B.154/90) .50¢ 19,27 50! 19.27 50! 20,43 .50¢ 20.43
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86] .00 12,85 00 12,85 .00 13,62 00 1362
INCRA (art. 1°, |. Decroto Lei 1.146/70 e Loi 7.787, de 30/06/89 .20 257 20 2,57 20¢ 272 ,20' .72
Salario Educaglo (art. 3° inciso I, Decrato n® 87.043/82, .50 32,12 .50 3212 .50¢ 34,05 .50 34.05
FGTS (Loi Complementar n® 110/01 e art. 30. Lei n° 8.036/90) .00 102.78 .00 102.78 .00 108,95 .00 108.95
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/81 o Anexo V, Decreto ¥ " - »
6.042/08) (1) (3% e 0,8739) 3,30% 42,40 3,30% 42,40 3,30% 44,94 3,30% 44,94
SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Loi 8.029/90, alterada pela Loi n° 8.154/90) 0.60% 7.71 0.60% 7.71 0.60% 817 0.60% 8.17
arredondamento
TOTAL : I7.10% 476,66 37.10% 476,66 37.10% 505,26 37.10%
4.2 13“ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals
13° Saldrio R 114,73 i 114,73 i 121,62 93¢
Adicional de Férias 2.98 38,29 98! 38.29 ,98% 40,58 .98
Subtotal 11,91 153,02 11,91 153,02 11,91% 162,20 11,91
Incidencla do 4.1. sobre o 13° salario e adiclonal de férlas 4.42 56,77 .42 56.77 .42% 60.18 .42
TOTAL * 18,33% 209,78 16.33% 209,79 16.33% 222.38 16.33% 22238
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 0,95 0.07% .95 0.07% 1.01 0.07% 1.01
Incidencla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0.35 0.03% 0.35 0.03% 0.37 0.03% 0.37
@ do 4.1, sobre 30 e 13°do pelo periodo de 120 dlas . B B
de licenga-maternidade N
arredondamento
TOTAL : 0,10% 1.30 0.10% 1.30 0.10% 1.38 0.10% 1.38
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7° XXI, CF ¢ 477, 487 ¢ 491, CLT) (2) 0,42 0.42% X 0.42 572 0.42% 5.72
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio Indenlzado 0.03 _0.43 0.03% 0.43 0.03% 0,46 0,03% 0.46
Multa do FGTS e da Contribuicao Sacial do Aviso Prévio Indenizado 4.35 55,89 - - -
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, incise XXI, CF o 477, 487 @ 491, CLT) .04 0,51 - - -
Incidéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado .01 0,18 - -
Multa do FGTS o da Contribuichio Social do Aviso Prévio trabalhado 48 6,17 -
Consolidagao das Multas dos Avisos 4.83% 62,06 4.83% 55 78 4.83% 65.78
TOTAL : 5.34% 5.28% 67,89 5,28% 71 96 5.28% 71,96
4.5. CUSTO DE REPQSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Férias .93 1473 114,73 .93 121,62 93 121,62 |
Auxilio doenca (arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lein®8.212/91 ¢ art. 476, CLT) .39 17,86 1,39 17.86 39 18,93 39" 18.93
Liconca paternidade (art. 7°, inciso XIX, CF o 10, § 1°CLT) .02 .26 0.02¢ .26 .02 .27 .02 .27
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) .28 60 0,28 .60 |28 .28 .8
Acidonto do Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) 33 24 0,33 24 .33 .33 .4
Subtotal 10,95 140,69 10,95 140,69 10,95 149, 10,95 143,13 |
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposigao 06! 52,19 4,06% 52,19 ,08' 55, 06 553
arredondamento
TOTAL @ 16,01% 192,88 15,01% 192.88 16.01% 204.46 15.01% 204 40
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS'
PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10° 476,66 37,10 476.66 37,10 505,26 37.10¢ 505.26
13¢ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33 209,79 16.33 20979 16.33 22238 16.33 222.38
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10 _1.30 10 .30 10 38 10¢ 1.38
PROVISAO RESCISAQ 34! 68,59 .28 67.89 28 71,96 28! 71.96
CUSTO DE REPOSICAOQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,01 192,88 15,01 192,88 15,01 204,46 15.01 204.46
TOTAL : 73.88 949,22 73.83 948.52 73,83 1.005,44 73.83Y 1.005 44
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 3.055,31 RS 3.054,61 RS 3.188,62 RS 3.276,62
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administragao (Custos Iindiretos 7.50% 229,15 7.50% 229,10 7.50% 239,15 7.50% 245.75
[TRIBUTOS 8,65% 333,09 8,65% 333,01 8,65% 347,62 8,65% 357,21 |
| Tributos Fedorais (PIS + COFINS) 3.65% 140,55 3.65% 140.52 3.65% 146,68 3.65% 150.73
| Tributos Estaduais = Tk o =
Tributos Municipais ISS 5.00% 192,54 5.00%! 192.49 5.00% 200,94 5.00% 206.48
Outros Tributos = 5 &) 2
INSS = L L =
Subtotal 562,24 562,11 686,77 602,96
LUCRO 7.10% 233.20 7.10% 233.14 7.10% 243.37 7.10% 250.09
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 23,25% 706,44 23.25% 705,25 23,25% 830,14 23,25% 853,05
Retirada "Aviso
Valor Repactuado Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Q Prévio T Q i Quantidade ot
(2014) (0110612014) (1°.05.2015) (20.09.2015) “VT'
1POSTO 1 3.850,76 1 3.849,86 1 4.018,76 1 4.129,68




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

M b e PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO'TERMO ADITIVO 10 il i s A
; ATV T | AJUDANTE BOMBEIROHIDRAULICO = PLANTAQ NOTURNO (12X38) 1 i i il
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1° prorrogaqéo)'
CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) I 6,0%
Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Retirada "Aviso
Valor Repactuado z Valor Repactuado Majoragao do "VT"
Percentuals Prévio Ti 5 Percentuals
(2014) (01/08/2014). (1%.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 829 40 829.40 879,16 879,16
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insslubridade SM
Adicional Noturno 110,59 110.59 117,22 117,22
Adiconal de HE - - - -
Hora noturna adicional
Intarvalo interjornada - - = =
Outros Dif horas extras.
TOTAL DA REMUNERACAO RS 939,99 RS 939,99 RS 996,38 RS 996,38
Auxilio Transporte 150,00 150.00 150.00 210,00
Auxilio Alimentagao 331,80 331,80 331,80 331,80
Seguro do Vida 5,28 5.28 .28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIO! 437,08 487,08 487,08 547,08
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40,53 40.53 40.53 40.53
Matoriais do Consumo 43.79 43.79 43,79 43,79
Equipamentos 25,05 25,05 2505 25.05
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT! Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
[INSS (art. 22, inciso I. Lei n° 8.212/91 20,00 188,00 20,00% 188,00 20,00 199,28 20,00 199.28
SES| ou SESC (art. 30, Lein® 8.036/90 e art. 1° Lei 8.154/90) 1.50¢ 1410 1.50% 14.10 1,50 14,85 S0 14,95
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86] 1.00° 40 1,00 9,40 1,00 96 00! .96
INCRA (art. 1°, |, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787. de 30/06/89 0.20¢ 88 0.20¢ 1.88 0.20¢ 99 .20 .99
Salario Educacio (art. 3° inciso |, Decreto n® 87.043/82] 2.50 23.50 2,50 2350 2,50 24,91 50! 2491
FGTS (Loi Complementar n° 110/01 e art. 30. Lei n° 8.036/90) 8.00 75.20 8.00 75.20 8.00 79.71 .00 79.71
Risco do Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso II,B, Loi 8.212/91 ¢ Anexo V, Decreto - = - y
5.042/08) (1) (3% © 0,8739) 3,30% 31,02 3,30% 31,02 3,30% 32,88 3,30% 32,88
SEBRAE ? 3°, art. 8% Loi 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0.60% 5.64 0.60% 564 0.60% 5.98 0.60% 5.98
arredondamento
TOTAL : 37.10% 348,74 37.10% 348,74 37.10% 369,66 37.10% 369,66
4.2 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Saldrio ,93% 83,94 93 83,94 R 88,98 .93 88,98
Adicional de Férias .98% 28,01 08! 28.01 98! 29,69 98' 29,69
Subtotal 11.91% 111,95 11,91 111,85 11,91 118,67 11,91 118,67
Incidencla do 4.1. sobre o 13° salarlo ¢ adicional de férlas .42% 41,53 42" 41.53 42 44,03 42! 44.03
TOTAL 18.33% 153, 16.33% 153.48 18.33% 162.70 16.33% 162,70
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamaento maternidade 0.07% 0.70 0.07% 0.70 0.07% 074 0.07% 074
Incidéncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0,26 0,03% 0.26 0.03% 027 0.03% 0.27
é do 4.1, sobre 30 ¢ 13°do pelo periodo de 120 dlas, . " < 2
de licenga-maternidade
arredondamento
TOTAL : 0,10% 0.9¢ 0.10% 0.96 0.10% 1.01 0.10% 1.01
4.4, PROVISAO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado (art. 7°, XXI, CF @ 477, 487 e 491, CLT) (2) 0.42¢ 3 0.42% 3.95 0.42% 418 0.42% 4.18
Incidéncla de FGTS sobre o aviso previo Indenizado 0.03 .32 0.03% 032 0.03% 033 0.03% 0.33
Multa do FGTS e da Contribuicso Social do Aviso Prévio Indenizado 4.35 40,89 - - 5
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7°, inciso XXI, CF o 477, 487 ¢ 491, CLT) .0 38 = 3 -
Incidencia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado .0 14 - -
Multa do FGTS o da Contribuicdo Social do Aviso Prévio trabalhado .4 451 < -
Consolidagao das Multas dos Avisos 4.83% 45,40 4.83% 48.13 4.83% 48,13
TOTAL : 5,34% 5019 5.28% 49.67 5.28% 5264 5.28% 5264
4.5, CUSTO DE REPQSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Férias 93¢ 83.94 .83 .94 8.93¢ 88,98 .93 88,98
Auxilio doenca (arts. 59 a 64, Loi8.213/91, art. 18, Lei n° 8.212/91 o art. 476, CLT) 39! 13,07 39! 13,07 1.39 13,85 .39 13.85
Licenca paternidade (art. 7°. inciso XIX. CF e 10, § 1° CLT) .02 0.18 02! .19 0.02¢ .20 02! .20
Faltas legais (art. 473 ¢ 83, CLT) .28 263 .28 .63 0,28 79 28! .79
Acidente do Trabalho (arts. 19 a 23, Loi 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n® 6.367/76) .33 3,10 33! 10 0,33 2 .33 .29
Subtotal 10,95 102,93 10,95 102,93 10,95 1091 10,95 109,10
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 06 38,19 ,06' 38,19 4,06 40,41 08 40,48
arredondamento
TOTAL : 15.01% 14112 15.01% 14112 15.01% 149.58 15.01% 149 58
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS
PREVIDENCIARIO E FGTS 37.10 348,74 37,10 348,74 37.10 369,66 37,10 369.66
13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33¢ 153,48 16.33 153.48 16.33¢ 162,70 16.33! 162,70
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10! _0.96 10! 0.96 0,10 101 10 .01
PROVISAD RESCISAQ .34 50,19 .28 49.67 5.28' 52,64 28" 52,64
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01 14112 1501 141,12 1501 149,58 1501 149.58
TOTAL ® 73.88 694,49 73,83 693,97 73.83 735,58 73,83 735,59
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS RS 2.230,41 RS 2.328,42 RS 2.388,42
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Taxa de Adminlstracdo (Custos Indiretos) 7.50% 167,32 7.50% 167,28 7.50% 174,63 7.50% 179.13
TRIBUTOS 8,65% 243,22 8,65% 24315 8,65 253,84 8.85% 260,38
Tributos Foderais (PIS + COFINS) 3.65% 102,63 3.65% 102.60 3.65% 107,11 3.65% 108,87
Tributos Estaduais. - - = -
Tributos Municipais ISS 5.00% 140.59 5.00% 140.55 5.00% 148,73 5.00% 150.51
Outros Tributos B S = =
INSS « & ] ®
Subtotal 410,54 41043 428,47 439,51
LUCRO 7.10% 170.28 7.10% 170,24 7.10% 177.72 7.10% 182.30
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23,25% 580,82 23.25% 580,67 23,26% 606,19 23,26% 621,81
Retirada “Aviso
Valor > Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Q Prévio T Q o Quantidade e
(2014) (01/06/2014) (1°,05.2015) (20.09.2015) "VT'
1 POSTO 1 2.811,75 1 2.811,09 1 \ 2.934,61 1 3.010,24




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

Z T PLANILHA DE CUSTO DO/SEXTO TERMO/ADITIVO "1 S
Ui ~ e TAJUDANTE BOMBEIRQ HIDRAULICO - PLANTAO DIURNO (12X36) il
RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1* prorrogagio)l
| CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017) 6,0%
' Revisido do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015
Retirada "Aviso
Valor Repactuado ) Valor Repactuado Majoragio do "VT'"
Percentuals Prévio Ti 2 Percentuals
(2014) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015)
Salario Base 829,40 829.40 879,16 879.16
Adicional Periculosidade - - - =
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
Adiconal do HE - - 3 s
Hora noturna adicional
Intervalo interjornada - - - -
Outros Dif horas extras.
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 829,40 RS 829,40 RS 875,16 RS 879,16
Auxilio Transporte 150,00 150.00 150.00 210,00
Auxilio Ali 331,80 331.80 331,80 331.80
Seguro do Vida 528 5.28 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 487,08 487,08 487,08 547,08
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40,53 40.53 40,53 40,53
Matoriais do Consumo 43,79 43.79 43.79 43,79
Ed 25.05 25,05 25.05 25.05
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGT! Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS (art. 22, Inciso I Lei e B.212/91) 20,00 165,68 20,00 165,88 20.00 17583 20,00 175,83 |
SESIou SESC (art. 30, Lein® 8.036/90 ¢ art. 1°, Lei 8.154/90) .50 12,44 .50 12,44 1.50¢ 13,19 .50 131
SENAI ou SENAC (Decreto .318/86) .00 829 00 8.29 1,00 79 .00 7!
INCRA (art. 1°, |, Decroto Lei 1.146/70 e Loi 7.787, de 30/06/89 .20¢ 1,66 20! 1.66 0,20 76 20" 7
Salario Educagio (art. 3°, inciso |, Decreto n® 87.043/82; ,50¢ 20,74 50! 20.74 2,50 21,98 .50 21.98
FGTS (Loi Complementar n° 110/01 o art. 30. Lei n° 8.036/90) .00 66,35 ,00% 66.35 8.00¢ 70.33 .00 70.33
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lei 8.212/81 o Anexo V, Decreto o . - 5
5.042/08) (1) (3% @ 0,8739) 3,30% 2737 3,30% 27,37 3,30% 29,01 3,30% 29,01
SEBRAE (§ 3° art. 8°. Loi 8.029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) 0.60% 498 0.60% 498 0.60% 527 0.60% 5.27
arredondamento
TOTAL: 37,10% 307,71 37.10% 307,71 37.10% 326,16 37.10% 326,16
4.2 13“ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Salario .93 7407 74,07 93 78,51 93 551 |
Adicional de Férias 98¢ 24,72 98 2472 .98 26.20 .98 26.20
Subtotal 11,91 98,79 11,91 98,79 11,91 104,71 11,91 104,71
Incidéncla do 4.1, sobre o 13° salario e adiclonal de férias .42 36,65 .42 36,65 .42 38 85 42 38,85
TOTAL : 18.33% 135.44 16.33% 135.44 16.33% 143.56 16.33% 143,56
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afastamento maternidade 0.07% 061 0.07% 061 0.07% 0,65 0.07% 0.65
Incidencla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 0,23 0.03% 0.23 0.03% 024 0.03% 0.24
é do 4.1, sobre doe 13°do pelo periodo de 120 dlas . . . .
de licen:
arredondamento
TOTAL * 0,10% 0.84 0.10% 0.84 0.10% 0.89 0.10% 0.89
4.4. PROVISAO P\ RESCISAQ Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7 XXI, CF 0 477, 487 0 481, CLT) (2) 0,42 0.42% 3,48 0.42% 369 0.42% 369
Incidencla de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.03 28 0.03% 0.28 0.03% 0.30 0.03% 0.30
Multa do FGTS e da Contribuicdo Social do Aviso Prévio Indenizado 4.35 36,08 - -
rt. 7° inciso XXI, CF 0 477, 487 o 491, CLT) 0.04 33 - -
.1, 0.01 .12 -
Multa do FGTS o da Contribuicho Social do Aviso Prévio trabalhado 0.48° .98 -
Consolidagdo das Multas dos Avisos 4.83% 40,06 4.83% 42,46
TOTAL: 5.30% aa21 5.26% 43,82 5.28% 36,35
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Porcentuals VALORES Porcentuals VALORES
Férias 8,93 74, 8.93' 74.07 EE 78,
Auxllio doenca (arts. 59 a 64, Lei8.213/91, art. 18, Loin® 8.212/81 e art. 476, CLT) 1.39° 11,53 1,39 11,53 .38 1
Liconca paternidade (art. 7° inciso XIX, CF 0 10, § 1° CLT) 0,02 017 0,02 7 .02
Faltas legais (art. 473 @ 83, CLT) 28 232 .28 32 .28 ;
Acidente do Trabalho (arts. 19 a 23 Lei8.213/91, art. 473, CLT e Lei n° 6.367/76) 33 274 33! .74 0,33 290
Subtotal 10,95° 90,82 10,95 90,82 10,95' 96,27
Incidencia do 4.1. sobre o Custo da Reposicao 06! 33,69 06% 33.69 4,06 3572
arredondamento
TOTAL: 16.01% 124,51 15,01% 124.61 15.01% 131,09 15.01% 131.89
I MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 37,10 307,71 37,10 307.71 37,10 326,16 37.10 326,16
3¢ SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 135.44 16, 135 16.33 143 56 16,33 143 56
AFASTAMENTO MATERNIDADE 10! .84 ¥ 10 89 0,10 0.89
PROVISAO RESCISAQ .34 4427 . 43, 2t 46.45 5.28 46.45
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01 124,51 150 124 150 131,99 1501 131,99
TOTAL: 73,88 612,77 73.8 612, 73.8: 649.05 73.83 649,05
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 2.038,62 RS 2.038,17 RS 2.124,66 RS 2.184,66
Percentuals VALORES Percentuals VALORES . Porcentuals VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administracao (Custos Indiretos) 7.50% 152,90 7.50% 152,86 7.50% 159,35 7.50% 163.85
TRIBUTOS 8,65% 22225 8,65% 222,20 ,65% 231,63 8,65% 238,17 |
Tributos Fedorars (PIS + COFINS) 3.65% 93.78 3.65% 93.76 3.65% 97,74 3.65% 100.50
Tributos Estaduais ) L L =
Tributos Municipars 1SS 5.00% 128.47 5.00% 128,44 5.00% 133,89 500% 137.67
Outros Tributos > i & e
INSS e & . .
Subtotal 375,15 375,08 390,98 402,02
LUCRO 7.10% 155.60 7.10% 155.56 7.10% 16216 7.10% 166.74
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23,25% 530,75 23,25% 530,62 23,25% 553,14 23,25% 508,76
Retirada “Aviso
Valor Repactuado K a Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade Q Prévio T & Quantidade ek
(2014) (01/06/2014) (1°.05.2015) (20.09.2015) VT
1POSTO 1 2.569,37 1 2.568,79 1 2.677,80 1 2.753,42




Empresa: CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
CT 0057/2013

PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO

f RemT LY L st gt

. " AJUDANTE BOMBEIRO HIDRAULICO

RETIFICAGAO DO ITEM “Aviso

Prévio Trabalhado (vigéncia 1°.06.2014- data da 1¢ prorrogngﬁoﬂ

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncia de 1°/05/2015 a 30/04/2017)

6,0%

Revisdo do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Valor Pm'l';“" auies Valor do™VT*
(2014) (o1062014) (1%.05.2016) (20.09.2015)
Salario Base 829,40 829,40 879,16 879,16
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional SM
‘Adicional Noturno
Hora noturna adicional
Outros Dif horas extras
TOTAL DA REMUNERACAQ RS 829,40 RS 829.40 RS 879,16
Auxilio Transporte 220,00 220,00 220,00 308,00
Auxillo Alimentacao 486,64 486,64 486,64 486,64
| Sequro do Vida 5.28 5.28 5.28 5.28
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711,92 711,92 799,92
Insumos Diversos
Uniforme (EPI) 40,53 40.53 4053 4053
Materiais de Consumo 43.79 43.79 43.79 43,79
Equipamentos 25,05 25,05 2505 25.05
Outros. - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 109,37 109,37 109,37 109,37
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES __|
INSS (art, 22 inciso |, Lol n® 8.212/91 20,00 165,88 20,00 165,88 20,00 17583 20,00 17
SESIou SESC (art. 30, Lel n® 8.036/90 e art, 1°, Lel 8.154/90) S0 12,44 S0 1244 50! 1319 50! 1
SENAI ou SENAC (Decreto n* 2.318/86) 00' 829 00! 829 00' 79 00'
INCRA (an. 1* |, Decroto Lel 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 20 1,66 20" 1,66 20 76 20!
Saldrio Educacao (ant. 3%, inciso |, Decreto n® 87.043/82) .50 20,74 50! 2074 S0 2198 S0 2198
FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art, 30, Lol n® 8.036/90; ,00 66,35 00 66,35 .00 7033 00 7033
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inclso 11,8, Lel 8.212/91 e Anexo V, Decrato g . N .
6.042/08) (1) (3% ¢ 0,8739) 3.30% 2737 3,30% 2737 3,30% 28,01 3,30% 29,01
SEBRAE (§ 3°, ort. 8°, Lol 8.029/90, alterada pela Lel n° 8.154/90) 0.60% 498 0.60% 498 0,60% 527 0,60% 527
arredondamento
TOTAL : 37.10% 307.71 37.10% 307.71 37,10% 326,16 a7,10% 326,16
4.2 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES
13° Salario 93 7407 7407 78.51 7851
Adicional de Férias 98 2472 98! 2472 98! 26,20 98 2620
Subtotal 11,91 98,79 11,97 98,79 11,97 104,71 11,914 104,71
do 4.1. sobre o 13 salirio e adicional de férlas 42 36,65 42 36,65 42 3885 42! 3885
TOTAL : 10,33% 13544 16.33% 16.33% 143 16.33% 143,56
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES VALORES P VALORES VALORES
Alastamento maternidade 007% 061 0,07% 061 07% 065 007% 065
Incidéncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 0.03% 023 0,03% 023 03% 024 0.03% 024
do 4.1, sobre ¢ 13*do pelo periodo de 120 _ _
|dias de licenga-maternidade - B
arredondamento
TOTAL : 0.10% 010% 0] 0.10% 085 0.10% 080
4.4, PROVISAQ P\ RESCISAQ VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado (ant. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 42! 0,42% 348 0,42% 360 0,42% 368
Incidéncla de FGTS sobre o aviso prévio 03! 28 0,03% 028 0,03% 030 0,03% 030
Multa do FGTS e da Contribulgéo Social do Avisa Prévio Indenizado 35 36,08 - - -
Aviso Prévio Trabalhado (art, 7° Inciso XXI, CF e 477 487 ¢ 491, CLT) .04 33 - - -
Incidéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 01 12 - -
Multa do FGTS e da Contribuicdo Soclal do Aviso Prévio trabalhado 48 98 - -
C das Multas dos Avisos 4.83% 40,06 483% 42.46 483% 4246
TOTAL 33% 4327 6.28% 4387 626% 30,46 6.28% 2646
4.5.CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentual VALORES Percentuals VALORES Percentual: VALORES Percentual VALORES |
83! 7 93 7 93 51 93 785
Auxilio doenca ( arts. 59 a 64, Lel 8.213/91 ant. 18 _Leln® 8.212/91 e an. 476, CLT) 39 1153 39! 11,53 39 1222 39! 12.2
Licenca paternidade (art. 7° Inciso XIX, CF e 10.§ 1° CLT) 02" 7 02! 7 02! 18 02 1
Faltas legals (art. 473 e 83, CLT) 28! 2 28! 2 28 46 28" A
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei8.213/81, ant. 473, CLT e Lel n® 6.367/76) 33 4 33 _274 33 90 33 290
Subtotal 10,95 90,82 10,95 90,82 10,96 86,27 10,95 96,27
do 4.1. sobre o Custo da Reposicdo 06 3369 06' 3369 06! 3572 06! 3572
arredondamento
TOTAL : 501% 128,51 423,61 T5.01% 131,90 A6.01% 131.00
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 3 307,71 3 307,71 37,10 326,16 3 326,16
13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33 13544 1 13544 16,33 14356 1 14356
AFASTAMENTO MATERNIDADE 5] ) 10 89 89
PROVISAQ RESCISAD 34 44,27 43,82 28 46,45 46.45
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 1 12451 1 12451 1501 131989 1 13199
| TOTAL: 73,88 §12.77 73.33 612,32 73,83 649,05 7 §49,05
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) RS 2.263,46. RS 2.263,01 RS 2.349,50 RS 2.437,50
Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES
Taxa de Administracio (Custos indiretos) 7.50% 169,76 7.50% 169,73 7,50 17621 7.50' 18281
RIBUTOS 8.65% 246,77 8,65% 246,71 8.65% 256,14 8,65% 265,73
| Tributos. Federois (PIS + COFINS) 3.65% 10413 365% 10410 3,65% 108,08 3.685% 11213
Tributos Estaduars - - - -
[Tributos. Municipais 1SS 5.00% 14264 5,00% 14261 5,00% 14806 5,00% 153,60
Outros Tributos - - - -
INSS - - - -
Subtotal 416,53 416,44 432,35 448,54
LUCRO 7,10% 172,76 7,10% 172,72 7,10% 17933 7.10% 186,04
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 23.25% 589,29 23.25% 589,16 23.25% 611,68 23,25% 034,58
Retirada "Aviso
Valor Repactuado a O Valor Repactuado Valor Revisado
Quantidade (2014) Prﬂ(vuk‘)mYG/ZN‘) (1°05.2015) Quantidade (20.09.2015) "VT*
1POSTO 1 2.852,74 1 2.852,17 1 2.961,18 1 3.072,09
g
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RETIFICA(;AO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncla 1°,06.2014- data aa prorrogaqao)|

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncla de 1°/05/2015 a 30/04/2017) 6,0%

Revisio do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n® 36.762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Valor Repactuado Retiadsavise vl Valor Repactuad Valor Revisad
MODULO 1-COMPOSIGAQ DA REMUNERAGAO: Percontuais pe Percentuais Trabalhado Percentuals R ApACIIASY Percentuais alor Revisado
(2014) (14.05.2015) (20,09.2015) “VT*
(01/06/2014)

Sal 1.270.65 1.270.65 1.345.89 1.346 89
[Ad 2 5 % 5
[Ad
Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - .

Hora noturna adicional

Intervalo - - - -

Outroe Dif horas extras

TOTAL DA REMUNERACAQO RS 1.270,66 RS 1.270,66 RS 1.346,89 RS 1.346,89

Auxilio Transporte 220.00 220.00 220,00 308,00

Auxilio Alimentagdo (R$ 22,12 por dia trabalhado) 486,64 486,64 486.64 486,64

Soguro de Vida 5.28 528 528 5.28

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 711,92 711.92 711.92 799,92
Insumos Diversos

Uniforme (EPI) 130,70 130,70 130.70 130,70

Materials de Consumo 43,79 43,79 43.79 43,79

Equipamentos 25.05 25.05 25.05 25,05

Outros - - - b

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 199,54 199.54 199,54 199,54

4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES
R % 20,00% 254 .00 25413 20,00 269,38 00% 269,38
SESIou SESC (art. 30, Lei n® 8,036/90 e art, 1°, Lei 8.154/90) S0% .50° 19,06 S0 20,20 S0% 20,20
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 00 00" 1271 00 1347 00% 13,47
20° 20' 54 20° 269 20% 268
. 3° Inciso |, Decroto n® 87,043/82) 50 S50% 3177 S0 3367 S50% 3367

FGTS (Lel Complementar n* 110/01 o art. 30, Lei n® 8.036/90) .00 101, .00% 101.65 00 107.75 ,00% 107,75

Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS (inciso I1,B, Lol 8.212/81 e Anexo V, Decreto ,30¢ ¥ ,30% 4193 ,30 44.45 ,30% 44,45

SEBRAE (§ 3°, art. 8°, Lel 8,029/90, alterada pela Lei n® 8.154/90) .60% 762 .60% 62 .60% 8.08 .60% 8,08

arredondamento.

TOTAL : 37,10% 471,41 37,10% 471,41 37.10% 499,69 37,10% 499,69

3.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES VALORES Percentuals VALORES |

13° Salario 93% 113,47 93% 113,47 93 120, 93 120,28

Adicional de Férlas 98% 37,87 2.98% 37,87 98 40, 98" 40,14

Subtolal 1,91% 151,34 11,91%) 151,34 11,91 160, 11,91 160,42

Incidéncia do 4.1. sobre 0 13° saldrio e adicional de férias. A2% 56,15 42% 5615 42 59, 42! 59, Eill|

TOTAL * 16.33% 207 43 16.33% 07 45 16.33% 219 83 16.33% 219,93

4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES VALORES VALORES VALORES

Alastamento maternidade 007% 0,94 0.07% 084 0,07% 1,00 0,07% 1,00

Incidéncia do 4.1. sobre maternidade 003% 035 003% 035 003% 037 0,03% 037

Incidéncia do 4.1. sobre © 13° do substituto pelo gorlcaa de 120 dias de i - - - -

TOTAL @ 0,10% 1,29 0,10% 129 0,10% 1,37 0,10%| 137

4.4. PROVISAQ P\ RESCISAO VALORES VALORES VALORES Porcentuais VALORES

Aviso Previo Indenizado (art. 7* XXI, CF ¢ 477, 487 e 491, CLT) @ 42! 4 042% X 0,42% 0,42%

Incidéncia de FGTS sobre o aviso Er@v]a indenizado 03¢ 3 0.03% 0,43 0,03% 045 0,03% 0,45

Multa do FGTS o da Contribuigho Soclal do Aviso Prévio Indenizado 35" 5527

Aviso Prévio Trabalhado (ant. 7°, inciso XXI. CF e 477, 487 0 481, CLT) 04 1
[Incidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado .01 El

Munn do FGTS o da Contribuicao Social do Aviso Prévio trabalhado . 48% .10 0.48%

das Multas dos Avisos 4,83% 6137 4.83% 6505 4.83% 6505
TOTAL * 5.34% 87,04 0,93% 87 44 0.45% 7116 0,45% 71,18

4.9, CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES Percentuals VALORES _

Fériag 93% 11347 .93 A7 93! 120.2¢ 93" 120,21

Auxilio doenca (arte. 55 a 64, Lei 8.213/81, art. 18, Lel n* 8.212/91 e art. 476, CLT) 39% 17,66 39" 17,66 39" 18.7: 39 18,7:

Licenca (art. 7°, inciso XIX, CF ¢ 10, § 1°CLT) 02% 025 02" 25 02! 2 02! 2

Faltas legals (art. 473 ¢ 83, CLT) .28% 3.56 28" 56 28 .7 28' L7

Acidente de Trabalho (arts. 19 2 23 Lel 8.213/91, ant. 473, CLT e Lol n® 6.367/76) 33% 418 33" 19 33 4. 33! 4

Subtotal 10,95% 139,14 10,95% 139,14 10,95 147 4t 10,95% 147,48

Incidéncia do 4.1, sobre o Custo da R@po:_lgno 06% 5162 06% 5162 06 54,7 ,06% 54,72

TOTAL : 15 01% 18076 15,01% 15076 A5.01% 202.20 1601% 202,20
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)

PREVIDENCIARIO E FGTS 37,10% 47141 37.10% 471 37,10 499 69 37,10° 499,69

13" SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,33% 207 48 16.33% 207 16,33 219.93 16,33 219.9:

AFASTAMENTO MATEHRNIDADE .10% 129 110% 1 10" 1 10

PROVISAO RESCISAD 34% 67.84 93% 67 45' 71 A5 7

CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 15.01% 190,76 1501% 190, 1501 202, 1501 202

TOTAL : 73.88% 934,79 69,40% 94,0 £9.00° 994, 69,00 99
TOTALY (MODULOS: 1424544) RS 3.120,90 RS 3.120,20 Ri 3.252,70 RS 3.340,70
Percontuals VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES
axa de Administragdo (Custos Indiretos) 7,50% 234,07 7.50% 234,02 7.50' 243,95 7, 250,55
[TRIBUTOS 8,65% 340,24 8.65%) 340,17 8,65% 354 61 8,65% 364,20
ributos Federais (PIS + COFINS) 365% 14357 365% 14354 365% 149 63 3,65% 153,68 |
ributos Estaduais - - - ®
fibutos Municipals 1SS 5,00% 196,67 500% 186,63 5,00% 204,98 5.00% 210,52
Outros Tributos. - - L >
INSS - - > O
Subtotal 574,31 574.19 598,56 614,75
LUCRO 7.10% 238.20 7,10% 238,15 7.10% 24826 7,10% 25498
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § + LUCRO) 23.25% 812.91 23,28% 812,34 23.25% 846,02 23,25% 459,73
Retirada “Aviso Prévio
Quantidade Valor :‘2;‘:“‘)""‘““ Quantidade Trabalhado Quantidade V":’;_%;’;:":)‘"" Quantidade (;’:2’3’ :0'1"5‘)’",\',',?
(categoria (01/06/2014) iz iy
1POSTO 1 3.93),41 1 3.932,53 1 4,089,52 1 4.210,43

S~




CONSTRUTORA QUEIROZ GARCIA LTDA.
0057 /2013

. PLANILHA DE CUSTO DO SEXTO TERMO ADITIVO

'AUXILIAR ADMINISTRATIVO "

e ienn s WEN

RETIFICAGAO DO ITEM "Aviso Prévio Trabalhado (vigéncla 1°.06.2014- data da 1° prurrogaz;ao)l

CCT SINDUSCON/DF X STICMB/DF 2015/2017 (vigéncla de 1°/05/2015 a 30/04/2017)

6,0%

Revisio do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36,762, com vigéncia a partir de 20/09/2015

Rotlrada "Avlco Prévio
MODULO 1-COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Porcentuals Yalor Repacuiado Parcentuals Trabalhado Porcontu ReloaRepatiace Percontuals ValogRev!sadol
(2014) (14.06.2015) (20.09.2015) "VT
(01/06/201¢)
Saldrio Base 1.27065 1.270,65 1.346 88 1.346,89
Adicional Periculosidade - - - -
Adicional Insalubridade SM
Adicional Noturno
Adiconal de HE - - - .
Hora noturna adicional
intorvalo - : 5 2
Outroe DI horae exirae
TOTAL DA REMUNERAGAC RS 127065 RE 127055 RS 1.346.69 RS 134689
Auxllo Transporie 22000 22000 22000 308,00
Auxilio Allmmnsh (RS 22,12 por dia trabalhado) 486,64 486,64 486,64 486,64
Soguro do Vida 528 528 528 528
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 7152 T2 71182 799,52
Insumos Diversos >
Uniforme (EP1) 130.70 130.70 730.70 30.70
Matorlals do Consumo 43,79 4379 379 379
Equipamanios 2505 25,05 25,05 2505
Outros - - - -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 199,54 199,54 19954 199,54
4.1 PREVIDENCIARIO E FGTS Porcontuals VALORES Porcentuals VALORES Porcontusl VALORES VALORES
INSS (22, Inciso | Lol n* 8.212/91 0% 25413 20,00 FEERE) 2000% 269,38 0% 26938
SES| ou SESC (an. 30, Lol n* 8,036/90 ¢ ari_ 1%, Lol B.154760) 50% 1806 50 79,06 50% 2020 50% 2020
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2.318/86) 00% 1271 00" 12,71 00% 1347 00% 1347
INCRA (art. 1% _ Docroto Lol 1.146/70 o Lol 7.767__do 30/06760 20% 54 20 ] 20% 269 20% 2,60
Salanio Educagto (art. 3% Incieo I, Decrolo n* 87.043/62 50% 3107 50% 3T 50% 3367 50% 3367
FGTS (Lol Complomantar n* 110/01 o art. 30. Lol n* 8,036/50 00% 70165 00% 70165 00% T07.75 00% 707,75
Risco do Acidonte do Trabalo/RAT/INSS (inclso ILB. Lol 8:212/01 ¢ Anoxo V. Docroto 30% a9 0% 4193 30% 4445 30% 4445
'SEBRAE (§ 3", ar. 6", Lol 8,029/90. alorada pola Lol n* 8.154/50) 60% 62 60% 762 8.08 60% 5,08
arredondamento
TOTAL: 3TA0A AT 37.10% aTian 0% 459,09 37.10% 459,69
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuais VALORES Percentuals VALORES Percentuals VALORES VALORES
13° Salario 93% 11347 8,93% 113,47 93% 12 93% 12028
Adici unnl de Ferias 2,968% 37,87 298% 37,87 2.98% 40, 2,88% 40,14
Sub! 11,91% 151,34 11.91% 151,34 11.91% 160, 11,91% 160,42
lﬂCJﬂEﬂC“I do 4.1, sobre o 13° saldrlo e adicional de férias 4.42% 5615 4.42% 5615 42% 59, 42% 59,51
TOTAL * 16.33% 207 49 18,33% 207 49 16,33% 219,93 16 33%, 21853
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALORES Percentuals VALORES Percentuais VALORES VALORES
0oT% kT 0 54 00T% 00 00T% 00
Taternidade 003% 035 0.03% 035 0.03% 07 0.03% 0,37
© 13° do substituto pelo periodo de 120 dias de li - - -
TOTAL 0.10% 129 0,10%| 128 0,90% 137 0,10% 137
4.4, PROVISAQO P\RESCISAQ VALORES Percentuals VALORES VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indonizado (ant. 7*, XXI, CF e 477, 487 0 481, CLT) (2) 42 534 0,42% 534 0,42% 566 0,42% 586
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 03¢ 043 0,03% 043 0,03% 0,45 0,03% 0.45
Multa do FGTS o da Contribuicao Social do Aviso Prévio Indenizade 35" 5527
Aviso Prévio Trabalhado (art. 7*, Inciso XXI, CF ¢ 477, 487 0 491, CLT) 04! 051
Incidéncia do 4.1, sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 01 0,19
Multa do FGTS e da Contribuigao Social do Aviso Prévio trabalhado 48% 6,10 0,48%
Consolidacio das Multas dos Avisos 4.83% 61,37 4.83% 4.83% 6505
TOTAL : 534% 0,93% 87,14 0,45% A5%, 7116
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALORES Percentuais VALORES Percentuais Percentuals VALORES ___
Forias . 93% 11347 .93% 11347 93 93 120 21 5 |
Auxilio doenca [ arts. 59 a 64, Lol 8.213/91, art. 18, Lei n® 8.212/91 e art. 476, CLT) 39% 1766 39% 17.66 39 1 39! 18.7:
Licenca paternidade (art. 7° inciso XIX, CF e 10,§ 1* CLT) 02% 025 | 02% 025 02! 02" 2
Faitas logars (art, 473 0 63, CLT) 26% 3.56 26% 356 26 25 7
Acidente de Trabalho (arts, 19 8 23 _Lei 8.213/91 art. 473 CLT e Lel n* 6.367/76) 33% 418 33% 419 33" 33 4
Subtotal 10,95%| 139,14 10,95% 139,14 10,95 14 10,95 147,48
Incidéncia do 4.1. sobre o Custo da Reposicio 06% 51,62 ,06% 5162 06" 54,72 06% 54,7
TOTAL: 5010 75076 501 8078 TE0T%. 75270 501% 70230
[ MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
_P_ﬂEVlDENC'AR|Q E FGTS 37.10% ana 37,10 471,41 37,10% 499 69 37,10 499,69
13" SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16.33% 207 49 16,33 207,49 16,33 219,93 16,32 219,93
AF. ,10% 129 10" 1.29 10 1 10! 1.
[PROVISAC RESCISAO 34% 6784 93¢ 67,14 45 71 45 AN 6 |
CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 1501% 190.76 15,01 190,76 15,01 202, 1501 202,20 |
TOTAL © 73.60% 938.79 69.4b° 938.09 69,00° 994, ,00 99335 |
TOTAL1 (MODULOS: 1+2+3+4) R$ 3.120,80 R$ 3.120,20 RS 3.262,70 RS 3.340,70
VALORES Porcontuals VALORES VALORES Percontuals VALORES
| Taxa de (Custos indiretos) 7.50% 23407 7.50% 234,02 7.50% 24395 7, 250,55
[TRIBUTOS 8,65% 340,24 8,65%| 340,17 8,65% 354,61 8,65% 364,20 |
ributos Federais (PIS + COE&) 3.65% 14357 365% 143 54 365% 149 63 365% 153,68 |
ributos E staduais ¥ - - 4y
ributos Municipais ISS 5,00% 196,67 500% 196,63 5,00% 204,98 5,00% 210,52
utros Tributos - - - -
INSS - - - -
Subtotal 574,31 574,19 598,56 614,75
TUCRO 710% 23820 0% 238,15 710% 24826 7i0% 254,98
VALOR TOTAL (SUETOTAL MODULO 5 % LUGRO) 22.25% 812,61 2325% w1238 23.25%) 84,87 2325% 895,73
Valor Repactuado Retireda "Avlio Pribvlo Valor Repactuado Valor Revisado
pp— Quantidade i Quantidade Trabathado Quantidas vy Quantidade Bk yints
1POSTO 1 393041 1 3.932,53 1 4.099,52, [ 421083




