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SERVIÇO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE 

ao Contrato n° 042/20 14, ce lebrado entre a 
União , por intermédio do SENADO FEDERAL e 
a empresa ENTHERM ENGENHARIA DE 
SISTEMAS TERMOMECÂNICOS LTDA., 
que tem por objeto a contratação de serviços de 
operação e manutenção preventiva dos 
equipamentos de exaustão, venti lação e 
refrigeração do complexo arquitetônico do 
Senado, Residências ofic iais e em cinco capitais 
onde estão instaladas torres de transmissão da 
TV Senado. com tratamento químico dos 
sistemas de água de condensação e gelada, 
abastecimento de materiais e insumos necessários 
e fo rnecimento parcial de peças. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado por sua 
Diretora-GeraL ILANA TROMBKA, e a empresa ENTHERM ENGENHARIA DE 
SISTEMAS TERMOMEC\N ICOS LTDA., neste ato representada por FRANCISCO 
AIRTON DE ANDRADE, tendo em vista as so licitações da Contratada, conforme 
documentos de n°S 00 I 00. 11 8770/2015-74, 00 I 00.126252/20 15-24 e 00 I 00. 139929/20 I 5-94, 
o Memorando n° 061 /2015 - COELME/SINFRA, documento n° 00 I 00.023088/2015-02, o 
Parecer Técnico n° O 16/2016 - DADFIN/SAFIN, documento n° 00 I 00.091795/2016-02, os 
Pareceres nus 608/20·15 , 950/20 15, 961 /2015 e 677/2016 - ADVOSF, respectivamente, 
documentos n°S 00 I 00.092612/20 15-87, 00 l 00.160886/2015-1 4, 00 l 00.164894/2015-21 e 
00 l 00.133509/20 16-85 , as autori zações do Exmo. Primeiro Secretário. documentos 
n° 00 l 00.148784/20 16-0 I e 00 l 00.161129/20 16-31 , as autori zações do Senhor Diretor-Geral 
Adjunto de Con tratações. documentos no 00 I 00 .140183/2016-42 e n° 00 I 00 .157139/20 16-71 , 
e as demais informações contidas nos autos do Processo !1 ° 00200.014098/20 15-1 I. resolvem 
ad itar o Contrato n° 042/20 14, com base em sua Cláusula Sétima, nos Atos n° 9/2015 e 
n°3l /2014, ambos da Diretori a-Geral, no Anexo V ao Ato n° 17/2015 da Comissão Diretora 
(Po lítica de Contratações do Senado Federal) , no art . 5° do Decreto n° 2.271 / 1997, na Lei n° 
8.666/93, e no ét rt . 37. inci so XX I. da Constituição FederaL mediante as segu intes cláusu las: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Tendo em vista o processo de auditoria que cu lminou na elaboração do Memorando 
n° 061 /2015 - COELME/SINFRA. docu mento n° 00 100.023088/2015-022 mediante o qual o 
ó!·gão técnico ,-o nstatou a nec.essidade de adequação dos va lores cotados pela Contratada para 
os itens da pl an ilha '·Ferramen tas e instrumentos Mínimos Necessários", constante do Anexo 
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8 do Edital do Pregão Eletrônico n° 05 I /2014. de forma a torná-los compatíveis ao custo de 
depreciação dos itens, considerando a vida úti I dos equipamentos definida na Instrução 
Normativa SRF n° 162/1998, procede-se à alteração dos valores, nos termos da nova planilha 
"Ferramentas e Instrumentos Mínimos Necessári os", anexada ao presente aditivo. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Em virtude desta alteração, fica revisado o valor do subitem 
"Equi pamentos". constante do Módulo 3 (Insumos Diversos) das planilhas de custo das 
categorias, exceto "Supervisor Técnico de ar condicionado" e "Supervisor Técnico 
Automação", de R$ 148,47 para R$ 27,42 (vinte e sete reais e quarenta e dois centavos), com 
efeitos fin anceiros a contar de I o de julho de 2014, data de início da vigência do contrato. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - Tendo em vista a revisão mencionada no parágrafo anterior, o 
valor estimado mensal do Contrato n° 042/2014 para os serviços de Mão de Obra (Item I) fica 
reduzido em 3,34071% , passando de R$ 195.749.95 para R$ 189.210,51 (cento e oitenta e 
nove miL duzentos e dez reai s e cinquenta e um centavos), e o valor estimado anual passa de 
R$ 2. 348 .999.44 para R$ 2.270.526,12 (doi s milhões, duzentos e setenta mil , quinhentos e 
vinte e seis reais e doze centavos) , a partir de I 0 de julho de 2014. 

PARÁGRAFO TERCEIR O - O valor global anual estimado do Contrato n° 042/2014 fica 
retificado de R$ 3.75 1.998, 19 para R$ 3.673.524,90 (três milhões, seiscentos e setenta e três 
miL quinhentos e vinte e quatro rea is e noventa centavos). a partir de I o de julho de 2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Os preços do Contrato n° 042/2014 para os serviços de Mão de Obra (Planilha I do Anexo 03 , 
e planilhas do Anexo 09 do Edital ) ficam repactuados em 4,52383%, tendo em vista o 
reajuste salarial acordado na Convenção Coletiva de Trabalho 2015/2017, celebrada entre o 
SINDUSCON/DF e o SENG E/DF, no percentual de 5,8% para as categorias ''Supervisor 
Técnico de Ar Condicionado" e ''S upervisor Técnico de Automação", e o reajuste salarial 
conced ido pel a Convenção Coletiva de Trabalho 20 I 5/2017, celebrada entre o 
SlNDUSCON/DF e o STICMB/DF, no percentual de 6,0% para as demais categorias 
alocadas no contrato, ambas as CCTs com vigência de 1 o de maio de 2015 a 30 de abril de 
2017. nos segu inte termos: 

PARÁGRAFO PRIME IRO - O valor mensal estimado do Contrato n° 042/2014 para os 
serviços de M8o de Obra passa de R$ 189.210,5 I para R$ 197.770,07 (cento e noventa e sete 
mil , setecentos e setenta rea is e sete centavos), a partir de ]0 de maio de 2015. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado do Contrato n° 042/2014 para os 
serviços de Mão de Obra passa de R$ 2.270.526, 12 para R$ 2.373.240,84 (dois milhões, 
trezentos e setenta e três mil , du zentos e quarenta reai s e oitenta e quatro centavos), a partir de 
I o de maio de 10 I 5. 
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PARÁGRAFO TERCEIRO- O va lor global anual estimado do Contrato n° 042/2014 passa 
de R$ 3.673.524,90 para R$ 3.776.239,62 (três mil hões, setecentos e setenta e seis mil , 
duzentos e trin ta e nove reai s e sessenta e dois centavos), a partir de 1° de maio de 2015. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Os preços do Contrato n° 042/2014 para os itens do Módulo 3 - Insumos Diversos, e para os 
itens '·A - Taxa de Administração'· e "C - Lucro". constantes do Módulo 5 das planilhas de 
composição de custo de mão de obra das categorias profissionais (Anexo 09 do Edital), bem 
como para os itens relativos aos serviços de operação e manutenção preventiva, corretiva e 
preditiva elos equipamentos de ar-condicionado, refrigeração, ventilação e automação 
(Planilhas 11 e 111 do Anexo 03 do Edital) ; servi ços por demanda (planilhas IV e V do Anexo 
03 do Edital ); e materiais (P lanilha VI do Anexo 03 do Edital) ficam reajustados em 
9,31363%, percentual correspondente à variação do INPC/IBGE entre junho de 2014 (mês da 
apresentação ela proposta) a junho de 2015 (mês anterior ao do primeiro an iversário do 
contrato), em conformidade com o di sposto na Cláusula Sétima do Contrato n° 042/2014, 
ressalvado o disposto no Parecer n° 209/20 15 - ADVOSF (doc. n° 00100.023511 /2015-66) e 
Despacho n° 052/20 15-DGERADC (doc. n° 00 l 00.089232/20 15-65) quanto ao recuo de mês 
para ap uração do índice de reajuste para os contratos com vigência a contar do primeiro dia do 
mês. cuja proposta encontrava-se dentro do prazo de validade na data de assinatura da avença. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO- O valor mensal estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa de R$ 197.770.07 para R$ 200.087,15 (duzentos mil e oitenta e 
sete reais e quinze centavos), a partir de 1° de julho de ?0 15. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa de R$ 2.373.240,84 para R$ 2.401.045,80 (dois milhões, 
quatrocentos e um mil e quarenta e cinco reais e oitenta centavos), a partir de lo de julho de 
20 15 . 

PARÁGRAFO TERCEIRO- O va lor mensal dos itens da Planilha 11 do Anexo 03 do Ed ital 
passa de R$ 70.609,39 para R$ 77.188,19 (setenta e sete mil, cento e oitenta e oito reais e 
dezenove cen tavos), a partir de 1° de julho de 2015 . Este novo valor passa a integrar a 
Planilha UI do Anexo 03 do Edital (Item l da referida planilha) , a partir daquela data. 

PARÁGRAFO QUARTO - O va lor mensa l dos itens da Planilha !11 do Anexo 03 do Edital , 
já considerada a ressa lva contida no parágrafo anterior, passa de R$ 8 1.666,66 para 
R$ 89.275,29 (u itenta e nove mil , duzentos e setenta e cinco reais e vi nte e no ve centavos), e 
o seu valor anua l passa de R$ 979 .999,96 para R$ 1.071.303,48 (um milhão, setenta e um mil , 
trezentos e três rea is e quarenta e oito centavos), a partir de l 0 de julho de 2015 . 
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PARÁGRAFO QUINTO - O valor anual da Planilha IV do Anexo 03 do Edital (Planilha de 
Composição de Custos Referentes ao CMMS) passa de R$ 74.000,00 para R$ 13.012,68 
(treze mil e doze reais e sessenta e oito centavos), tendo em vista a retirada dos itens 1.1, 
1.3, 1.4 e 1.5, a partir de I o de julho de 2015 , em conformidade com o disposto na Cláusula 
Sexta, Parágrafo Sexto, I , do Contrato n° 042/2014, de forma que o índice de reajuste 
mencionado n capul incidirá somente sobre o item 1.2 da referida planilha. 

PARÁGRAFO SEXTO - O va lor anual estimado para os itens da Planilha V do Anexo 03 
do Edita l (P lan ilha de Composição de Custo para Demais Serviços por Demanda) passa de 
R$ 242.220,50 para R$ 264.779,75 (duzentos e sessenta e quatro mil , setecentos e setenta e 
nove reais e setenta e cinco centavos), a partir de 1 o de julho de 2015. O desembolso pelo 
Senado Federal para os itens da referida planilha está sujeito ao limite anual correspondente 
ao tàtor de utili zação de 0,45 multiplicado pelo novo valor, em conformidade com o disposto 
na Cláusula Sexta, Parágrafo Primeiro, I, alínea "a", do Contrato n° 042/20 14; desta forma, o 
desembolso anua l estimado passa a ser de R$ 119.150,89 (cento e dezenove mil , cento e 
cinquenta reai s e oitenta e nove centavos). 

PARÁGRAFO SÉTIMO -O valor anual estimado para os itens da Planilha VI do Anexo 03 
do Edital (P lan ilha de Composição de Custos para os Materiais) passa de R$ 1.199.997,99 
para R$ 1.31 1.766,07 (um milhão. trezentos e onze mil , setecentos e sessenta e seis reais e 
sete centavos). a partir de 1 o ele julho de 2015. O desembolso pelo Senado Federal para os 
itens da referi da planilha está sujeito ao limite anual correspondente ao fator de utilização de 
0,2 multiplicado pelo novo valor, em conformidade com o disposto na Cláusula Sexta, 
Parágrafo Prirneiro, I, alínea '' b". do Contrato n° 042/20 14; desta forma, o desembolso anual 
estimado passa a ser de R$ 262.353,21 (duzentos e sessenta e dois mil , trezentos e cinquenta e 
três reais e vinte e um centavos) . 

CLÁUSULA QUARTA 

Os preços do Contrato n° 042/2014 para os serviços de mão de obra ficam revisados a menor 
em 0,02390% do seu valor atualizado, em razão da retirada do item "Aviso Prévio 
Trabalhado'' do Módulo ''4'' das planilhas de custo, em atendimento à Informação n° 003/2013 
- SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acórdão n° 3.006/20 I O- TCU/Pienário). 

PARÁGRAFO PRIMEIRO- O va lor mensal estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa de R$ 200.087,15 para R$ 200.039,32 (duzentos mil e trinta e 
nove reais e trinta e doi s centavos), a partir de 1° de julho de 2015, conforme planilhas em 
anexo. 

PARÁG RAFO SEGUNDO - O va lor anual estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa de R$ 2.40 1.045,80 para R$ 2.400.47 1,84 (do is milhões, 

===-~~==-=====~~=··=·-~="·~~============~======~~=====-~=======================---
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quatrocentos mil , quatrocentos e setenta e um reais e oitenta e quatro centavos), a partir de 1° 
de julho de 2015, conforme planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - Permanecem inalterados os novos valores (reajustados) 
constantes dos Parágrafos Terceiro a Sétimo da Cláusula Terceira do presente aditivo. 

PARAGRAFO QUARTO- Consolidadas as alterações promovidas pela Cláusula Terceira e 
pelos Parágrafos Primeiro e Segundo da presente cláusula, o valor global anual estimado do 
Contrato n° 042/2014 passa ele R$ 3.776.239.62 para R$ 3.866.292,10 (três milhões, 
oitocentos e sessenta e seis mil. duzentos e noventa e dois reais e dez centavos), a partir de ] 0 

ele julho de 201 5. 

CLÁUSULA QUINTA 

Os preços do Contrato n° 042/2014 para os serviços de mão de obra ficam majorados em 
0,98585%, tendo em vista o reajuste do valor de face do Vale Transporte, em razão do 
Decreto GDF n° 36.762, publicado no D.O.DF em 18 de setembro de 2015 , com vigência a 
partir de 20 de setembro de 2015. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa de R$ 200.039,32 para R$ 202.011,41 (duzentos e dois mil e onze 
reais e quarenta e um centavos), a partir de 1° de outubro de 2015, conforme solicitação da 
Contratada, documento n° 00 I 00. 165807/20 15-53, e planilhas anexas. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/20 14 passa de R$ 2.400.471,84 para R$ 2.424.136,92 (dois milhões, 
quatrocentos e vinte e quatro mil. cento e trinta e seis reais e noventa e dois centavos), a partir 
de I o de outubro de ?O 15. conforme planilhas anexas, permanecendo inalterados os valores 
para os demai s serviços do contrato. 

PARÁGRAFO TERCEIRO- O valor global anual estimado do Contrato n° 042/2014 passa 
de R$ 3.866 .292, I O para R$ 3.889.957,18 (três milhões, oitocentos e oitenta e nove mil , 
novecentos e ci nquenta e sete reais e dezoito centavos) , a partir de 1° de outubro de 2015. 

CLÁUSULA SEXTA 

Os preços do Co ntrato n° 042/2014 para os serviços el e mão de obra ficam revisados a maior 
em 2,89518% elo seu valor atualizado, em razão da aprovação da Lei n° 13 . 161/2015, 
publicada em 3 1 ele agosto ele 20 I 5 (fato do príncipe), que, por sua vez, alterou a Lei 
n° 12.546/20 I I. tornando facultativa a opção pela desoneração da folha de pagamento, ~ 

vigência a partir de 1° de dezembro de 2015, ressalvado o disposto no Parecer 11° 961/2015 
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- ADVOSF (documento n° 00100 .164894/2015-21) quanto ao não repasse à Administração 
dos custos advindos da opção da Contratada pelo regime tributário de maior onerosidade. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor mensa l estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/2014 passa ele R$ 202.011 ,41 para R$ 207.860,01 (duzentos e sete mil , 
oitocentos e sessenta reai s e um centavo), a partir de lo de dezembro de 2015 , conforme 
planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado para os serviços de mão de obra do 
Contrato n° 042/20 14 passa de R$ 2.424.136, 92 para R$ 2.494.320,12 (dois milhões, 
quatrocentos e noventa e quatro mil , trezentos e vinte reais e doze centavos), a partir de 1 o de 
dezembro de 70 15 , conforme planilhas em anexo, permanecendo inalterados os valores para 
os demais servi ços do contrato. 

PARÁGRAFO TERCEIRO- O valor global anual estimado do Contrato n° 042/2014 passa 
de R$ 3.889.957, 18 para R$ 3.960.140,38 (três milhões, novecentos e sessenta mil, cento e 
quarenta reais e trinta e oito centavos), a partir de 1° de dezembro de 2015, conforme planilhas 
em anexo. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

As despesas deco rrentes do presente instrumento correrão à conta da dotação orçamentária, 
classificada como Programa de Trabalho O I 031055140615664, e Naturezas de Despesa 
339037, 339039, 339030 e 339092, tendo sido emitidas as Notas de Empenho 
n° 2016NE002340. n° 20 l6NE800970, n° 20 l6NE800974, n° 2016NE800975, 
n° 2016NE800976. 11° 2016NE800978. 11° 2016NE800979, n° 2016NE800980, 
n°20 16NE80008 !, n° 2016NF:800977. n° 20! 6NE002345 , n° 2016NE002346, 
n° 20 l6N E00234 7 e n° 20 16NE002350, em 21 de outubro ele 2016 e 24 de outubro de 2016, 
em reforço as Notas de Empenho n° 20 16NEOOI370, n° 2016NE001375, n° 2016NE001376, 
no 2016NEOOI861 , n° 2016NE000519, n° 2016NE800131, n° 2016NE800133, 
n° 20 16NE800720, n° 20 16N E800 134 e n° 20 16N E800 132. 

CLÁUSULA OITAVA 

A CONTRATADA deverá apresentar a complementação da garantia no percentual de 5% 
(c inco por cento) do montante acrescido ao valor global anual do presente contrato, no prazo 
de 1 O (dez) dias corridos, a contar do recebimento da via ass inada deste instrumento, visando 
atender ao aditamento, em conformidade com a CLÁUSULA DÉCIMA- DA GARANTIA 
do contrato original, c/c o art. 56 da Lei 11 ° 8.666/93 . 
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CLÁUSULA NONA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original e dos demais 
termos aditivos. não expressamente alteradas por este termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na 
presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

Brasília-DF, __ Oi.__ de _ne~-- de 2016. 

~JJ_ 
ILANA TROMBKA 

DIRETOR-GERA DOS NADO EDERAL 

FRANCJ 
ENTHERM ENGENHARI 

Testemunhas: 

~~~GJM~~ 
Coordenador da COPLAC 

S~nado Fed~ml - V ia N" - Un 1dode de Apo io I I - C I' f' 70 I 65-900- Brasilia -DF 
Tekt"on~ : , .55 (6 1) 3303--U i-1 

7 de 7 



Empresa : ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMO MECÂNICOS L TOA. 

Processo de Repactua ção: 00200.014098/201 5-11 

CNPJ: 78 .533 .31 2/0001-58 
Contrato: 0042/2014 

Assinatura: 25.6.2014 
Inicio Vigê ncia Original 1°.7.201 4 

Fim Vigência Original 30.6.20 15 
Valor Mensal Original do R$ 312_666.52 

Co ntrato 
Va lo r Anua l Original do R$ 

3
_751_

998
.19 

Cont rato: 

Valor Mensal R$ 312 .666 ,52 
Valor Anua l R$ 3.751.998.19 

Início Período Anterio r 1°.7.20 14 
Final Período Anteri or 30 .6.2015 

inicio Período Atu al: 1°.7.2015 
Final Período Atual 30 .6.201 6 

DADOS DO CONTRA TO ATUAL 

Primeiro Termo Adit ivo Prorroga a vigência do co ntrato até 30.6. 2016. 

PLANILHA RESUMO DO ADITAMENTO 

1) Revisão- Correção da Tabela de Ferramentas (Depreciação)- Memorando n° 061 /2015-
COELME/SI NFRA. IN n° 162/1 998 (SRF). Vigência a partir de 1°/7/2014; 
2) Repactua çã o de preços pela CCT 2015/2017 SINDUSCON/DF x SENGE/DF (itens 1 e 2) e CCT 
2015/2017 SINDUSCON/DF x STI CMB/DF (itens 3 a "13) , com vigência a partir de 1°/5/2015; 
3) Reajuste dos "Insumos" . "Taxa de Administração" e "Lucro" pelo índice INPC - IBGE, apurado entre 
junho/2014 e junho/2015. com vigência a partir de 1°/7/2015: 

Segundo Term o Adi tivo 4) Revisão - Re ti rada do item "Aviso Prévio Trabalhado". após decorridos 12 meses efetivos de 
provimento. Vigência a partir de 1°/7/2015 (Embasamento lega l: Lei 12.506/201 1. Acórdão de Minuta n° 
648/2012 - ADVOSF) ; 
5) Majoração do Va le-Transporte (Decreto GDF n° 36.762/2015), com efeitos a parti r de 1°/10/2015. 
conforme documento n° 00100 .165807/2015-53: 
6) Revisão - Oneração da Folha de Pagamento- Lei n° 13.161 /2015 - vigência a partir de 1°/12/201 5, com 
a ressalva constante do Parecer n° 961/2015 - ADVO SF (documento n° 00100.164894/2015-21 ). 

DETALHAMENTO DA REPACTUAÇÂO DE PREÇOS 

Revisão- Correção da Tabela de Ferramentas. Aplicação da Tabela de Depreciação definida no 

Primeira lnstn,,~ã o: 
Anexo I da IN no 16211998 (SRF) . Reduz o rateio mensal do subitem "Equipamentos (tabela de 
peças)" , constante do Módulo 3 das Planilhas de Custo de R$ 148,47 para R$ 27,42. Não se aplica 
às categorias elencadas nos itens 1 e 2. 

Repactu ação Sinduscon/DF e SENGE/DF - Reaj uste Sa larial (5,8%) às categorias elencadas nos 
Segunda lnstr ,. ~ o · itens 1 e 2; Repactu ação Sinduscon/DF e STICMB/DF - Reajuste Salarial (6%) às categorias 

elencadas nos iten s 3 a 13. 

Dados da CCT - ACT: 

Sindicatos SINDUSCON/DF e SENGE/DF 

Vigência 01/05/2015 a 30/04/2017 

Registro MTE DF000739/2015 

Data de Registro no MTE 20/11/2015 

Pedidos da Empresa Embasament o Anál ise da proposição 
Impacto nas Planilhas por 

categoria 

Reajuste Salarial das categorias 
Cláusu la Quint8 da CCT e Alterações nos salári os das 

contratadas em 5.8% (Exceto itens Procedente . pois está previsto na CCT e no 
3 a 13. que são da CCT 

Cláusula Sétima do Contrato n° 042/2014 categorias contratadas (Itens 

SINDUSCON/DF x STICMB/D F) 
Contrato 1 e 2) 



Dados da CCT - ACT: 

Sind icatos SINDUSCON/DF e STICMB/DF 

Vigência 01/05/20 15 a 30/04/2017 

Registro MTE DF000609/2015 

Data de Registro no MTE 17/08/2015 

Pedidos da Empresa Embasamento Análise da proposição Impacto nas Planilhas por 
categoria 

Reajuste Salarial das categorias 
Cláusula Quarta da CCT e Alterações nos salários das 

contratadas em 6% (Exceto itens 1 Procedente , pois está previsto na CCT e no 
e 2 que são da CCT 

Cláusula Sétima do 
Contrato n" 042/2014 categorias contratadas (Itens 

SINDUSCON/DF x SENGE/DF) 
Contrato 3 a 13) 

. .- . Reajuste dos Insumos, Taxa de Administração e Lucro, INPC/IBGE apurado entre junho/2014 e 
Terce1ra lns ru .ao . junho/2015 

Período: junho/2014 a junho/2015 

Intervalo Anual Período IN PC (Números-índice) 

Data in icial: mês da 
jun/14 4.070,270 

apresentação da proposta 

Data f inal: mês anterio r ao do 1° jun/15 4.449,360 
aniversário do Contrato 

Índice do Reaj uste= 9,31363% 
Obs .. Conforme Parecer n' 209/201 0 - /\DVOSF (doc. n' 001 00 .023511/2015-66). convalidado pelo Despacho n' 052/2015-DGERADC (doc. n' 001 00.089232/2015-65). 
ap lica-se recuo de um mês para apuração do indice de reajuste para os contratos com vigência a contar do primeiro dia do mês, cuja proposta encontrava-se dentro do 
prazo de validade na data de assinaturs da avença . 

Quarta Instrução: 

Sexta Instrução: 

Retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado", após decorridos 12 meses efetivos de provimento. 
(Embasamento legal: Lei 12.506/2011 , Acórdão de Minuta 11° 648/2012- ADVOSF) 

Majoração do Vale-Transporte, conforme Decreto GDF n° 36.762/2015 

Oneração da folha de pagamento, conforme solicitação da empresa, documento n° 
00100.126252/2015-24, baseada no entendimento da Lei n° 13.161/2015, ressalvado o disposto no 
Parecer n° 961/2015 - ADVOSF (documento n° 00100.164894/2015-21) quanto ao não repasse à 
Administração dos custos advindos da opção da Contratada pelo regime tributário de maior 
onerosidade 





PLAN ILHA li - P lanilha de Composição de CLJStos pa1 a o Serv1ço de operação e manutenção preventiva . corretiva e preditiva dos 

equ ipamentos de ar-cond1c1onan do. re frig eração . vl:nlilação e au tomoção. con forme os equipamentos existentes. 

VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO 

DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO l VALOR TOTAL VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL ITEM QTD 
ATUAL ATUAL REJUSTADO REAJUSTADO 

1 CENTRAIS DE AGUA GELADA 
1.1 Central de Água Gelada 8 R$ 41 7 ,20 I R$ 3.337,60 R$ 456,06 I R$ 3.648.48 

2 CASAS DE MAQUINAS 
2.1 Casa de Maquinas 55 R$ 208,39 I R$ 11 .461 .45 R$ 227,80 I R$ 12.529 ,00 

3 CONJUNTOS MOTOBOMBA 

3.1 
Bomba Modelo GLASS GF5025/Molor 

1 R$ 62.37 R$ 62,37 R$ 68 ,18 R$ 68,18 Modelo WEG 1 00L079!l 

3 .2 
Bomba Modelo GLASS GF50251Motor 

1 R$ 62.18 R$ 62,18 R$ 67 .97 R$ 67 ,97 Modelo VOGES 1 OOL4 

3 .3 
Bomba Modelo KSB 50-315/Motor Modelo 

3 R$ 62.43 R$ 187 ,29 R$ 68 ,24 R$ 204 ,72 WEG 20CV 

3.4 
Bomba Modelo IMBIL IM1400-25A!Motor 

2 R$ 84,77 R$ 169,54 R$ 92,67 R$ 185,34 Modelo WEG MBR7094 

3 .5 
Bomba Modelo HERO L2000-H50C/Motor 

2 R$ 84 .32 R$ 168,64 R$ 92,17 R$ 184,34 
Modelo WEG TL 1 OOL 

3.6 
Bomba Modelo tMBIL INIB0200/Motor 

3 R$ 126.71 R$ 380,13 R$ 138 ,51 R$ 41 5,53 Modelo WEG 3132M 

3 .7 
Bomba Modelo IMBII lfll803151Molor 

3 R$ 125,24 R$ 375 ,72 R$ 136,90 R$ 410,70 
Modelo WEG 3200M 

3.8 
Bomba Modelo KSG Ml Gt,NORM 150-

4 RS 126.33 R$ 505,32 R$ 138.10 R$ 552,40 250/Motor Modelo WEG 225S/M 

3.9 
Bomba Modelo GLASS COMP,;C 100-

2 R$ 126,12 R$ 252,24 R$ 137,87 R$ 275,74 
250/Motor Modelo WCC 3180M 

3 .10 
Bomba Modelo KSB Ml· G,\NORM 150-

2 R$ 125,66 R$ 251 ,32 R$ 137,36 R$ 274 ,72 
450/Mowr Modelo WEG 250SM 

3.11 
Bomba Modelo KSB ETA 200-40/Motor 

4 R$ 42,85 R$ 171.40 R$ 46,84 R$ 187 ,36 
Modelo WEG 315S/M 

3.12 
Bomba Modelo KSB ETA 250-29/Motor 

4 R$ 40,93 R$ 163,72 R$ 44,74 R$ 178,96 
Modelo WEG 25üSM 

3.13 
Bomba Modelo GLASS COMPAC 100-

2 R$ 42.49 R$ 84,98 R$ 46,45 R$ 92,90 
250/Motor Modelo WEG 3-200M 

3 .14 
Bomba Modelo IMBIL IN1Ll50315/Motor 

3 R$ 51 ,28 R$ 153,84 R$ 56 ,06 R$ 168,18 Modelo WEG 3132M 

3.15 
Bomba Modelo IMllll INIU50~00L/Motor 

3 R$ 49 .4 9 R$ 148, 47 R$ 54 ,1 0 R$ 162,30 Modelo WEG 3100L 

3.1 6 
Bomba Modelo IMBIL 1Nitlo0250/Motor 

3 R$ 49,99 R$ 149,97 R$ 54 ,65 R$ 163,95 Modelo WEG 3112M 

4 TORRES DE RESFRIAMENTO 

4.1 
Torres de Resfriamento Modelo ANNEMOS 

5 R$ 63,60 R$ 318,00 R$ 69,52 R$ 347,60 
MD/18MA 

5 CHILLERS CENTRIFUGOS 

5. 1 
Chiller centrifugo Modelo Trane CVGF 

3 R$ 1.300,88 R$ 3.902,64 R$ 1.422,04 R$ 4 .266 ,12 
Capacidade de 1000TR 

5.2 
Chiller centri fugo Modelo Trane CVHE 

2 R$ 1.674 .65 R$ 3.349,30 R$ 1.830 ,62 R$ 3.661 ,24 Capacidade de 500TR 

6 CHILLERS A AR 

6.1 
CI/JIIet Moc.!elo C:..! r fll'r ')~'C;-:E22 7 386S 

2 I~$ 833.98 R$ 1 667,96 R$ 911 .65 R$ 1.823 ,30 
Capacidade de 213,311~ 
Clliller Modelo Trdn<' 

6 .2 RTAA100Df61AMOO? ,;opac1dade de 3 R$ 502.81 R$ 1.508.43 R$ 549,64 R$ 1.648 ,92 
100TR 

6 .3 
Chiller Modelo Carrier 3C'G Sr>oao386S 

2 RS 4 17,20 R$ 834 ,40 R$ 456,06 R$ 91 2,12 
Capacidade de 80TR 

6.4 
C/Jil/er Modelo Trane CGAD060-HT(4T) 

1 R$ 378 ,07 R$ 378,07 R$ 41 3,28 R$ 4 13,28 
CaPacidade de 60TR 

6 .5 
Chil/er Modelo York YEAZ33BP3-46PA 

1 R$ 335,16 R$ 335,16 R$ 366,38 R$ 366 ,38 
Capacidade de 50TR 

6 .6 
Chil/er Modelo Trane CGAB050PW 

2 R$ 333,68 R$ 667,36 R$ 364 ,76 R$ 729,52 Capacidade de 5üTR 

6 .7 
Chil/er Modelo Trane CGA0040-HT 

1 R$ 29 1.08 RS 291 ,08 R$ 318,19 R$ 318,19 
Capac,oade de ~ O m 

7 FANCOILS 
7.1 Fant:oi l 109 R$ 9 ,561 R$ 1 .042.04 R$ 10,45 R$ 1.139,05 

8 FANCOLETES 
8 .1 Fancoletes tipo casse te: 86 R$ 10.4o- r Rs 894 .40 R$ 11,37 I R$ 977 ,82 

8.2 Fancoletes de outros modelos 846 R$ 9,02 I R$ 7.630,92 R$ 9,86 I R$ 8.341,56 

9 SPLITS 
9.1 Condensadora VR.F 1 R$ 43,22 R$ 43 ,22 R$ 47,25 R$ 47 ,25 

9.2 Split 427 R$ 20,80 R$ 8.881 ,60 R$ 22 ,74 R$ 9.709,98 

9 .3 Split em Residências Ofic1ais 374 R$ 20 ,05 R$ 7.498,70 R$ 21,92 R$ 8.198 ,08 

9.4 
Split em Instalações da l V Senado no 

3 R$ 334 .53 R$ 1.003,59 R$ 365.69 R$ 1.097 ,07 
estado do Amazonas 

9. 5 
Split em Instalações di;J !V Senado no 

3 RS 334 ,64 R$ 1.003,92 R$ 365 .8 1 R$ 1.097.43 
estado da Bahta 

9.6 
Sp!Jt em I nstalaçõPs d<l 1 V Senado no 3 R$ 333 .68 R$ 1 001,04 R$ 364 ,76 R$ 1.094,28 
estado do Cearâ 

9 .7 
Spltt em Instalações do I 1/ Senado no 

3 R$ 333. 26 R$ 999,78 R$ 364 ,30 R$ 1.092 ,90 
estado do Mato GrOS$0 

98 
Spfif em Instalações da rv Senado no 3 R$ 334 ,85 
estado da Paraíba 

R$ 1.004 ,55 R$ 366 ,04 R$ 1.098,12 

9.9 
Split em Instalações da rv Senado no 3 R$ 332 .42 R$ 997,26 R$ 363 ,38 R$ 1.090 ,14 
estado de Pernambuco 

9 .10 
Split em Instalações da rv Senado no 3 R$ 336 ,60 R$ 1.009 .80 R$ 367 ,95 R$ 1.103,85 
estado do Rio de Jane1ro 



PLANILHA l i - Planilha de Composição de Custos para o Serv iço de operação e manutenção preventiva, corretiva e pred itiva dos 
equipamentos de ar-condicionando. refrigeração , ven tilação e automação, conforme os equipamentos existentes. 

VALOR ATUAL VALOR REAJUSTADO 

ITEM DESCRIÇÃO QTD 
VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

ATUAL ATUAL REJUSTADO REAJUSTADO 

9.11 
Split em Instalações da TV Senado no 

3 R$ 334,05 R$ 1.002,15 R$ 365,16 R$ 1.095,48 estado do Rio Grande do Norte 

10 ACJ 'S 

10.1 ACJ 55 R$ 9,31 L R$ 512,05 I R$ 10 ,1 8 I R$ 559 ,90 
10.2 ACJ em Residências Ohci a1s 30 R$ 9,10 I R$ 273,00 I R$ 9,95 I R$ 298,50 
11 SELFS 

11.1 Se// 24 R$ 21 .30 R$ 511,20 I R$ 23,28 j R$ 558.72 
12 VAV'S 

12.1 VAV 20 R$ 4,17 R$ 83.40 I R$ 4,56 R$ 91 ,20 
13 INVERSORES TIPO VVVF 

13.1 
Inversor Tipo VWF Modelo Siemens 

3 R$ 24,60 R$ 73,80 R$ 26,89 R$ 80,67 Micromaster 430 

13.2 Inversor Tipo VWF Modelo ABB ACS350 14 R$ 24,68 R$ 345,52 R$ 26,98 R$ 377,72 
13.3 Inversor Tipo VWF Modelo ABB ACS355 5 R$ 25,60 R$ 128,00 R$ 27,98 R$ 139,90 
13.4 Inversor T1po VWF Modelo ABB ACS550 2 R$ 26,10 R$ 52 ,20 R$ 28,53 R$ 57,06 
13.5 Inversor Ti po VWF Modelo AB B ACS800 4 R$ 25,02 R$ 100,08 R$ 27,35 R$ 109.40 

13.6 
Inversor Tipo VWF M·:xü~ l o Trane 

2 R$ 25,64 R$ 51,28 R$ 28 ,03 R$ 56,06 TR200P 11 KT 4E 21-12XG 

'13.7 
Inversor T1 po VWF Modt~lo Telernechan1c 

4 R$ 24,64 R$ 98,56 R$ 26 ,93 R$ 107,72 ATV21 HU55N 

13.8 
Inversor T:po VVVF Modl~ l o Telemechan1c 

4 R$ 24 ,97 R$ 99,88 R$ 27 ,30 R$ 109,20 ATV21HU75N 

13.9 
Inversor Tipo VWF Modelo Telemechan1c 1 R$ 25.85 R$ 25,85 R$ 28,26 R$ 28,26 ATV21HD1 1N 

13.10 Inversor Tipo VWF Modelo WEG CFW06 2 R$ 26,06 R$ 52,12 R$ 28,49 R$ 56,98 

14 SOFT STARTERS 

14.1 Soti Stat1er Modelo ABB PST44-600-70 2 R$ 35,08 R$ 70,16 R$ 38,35 R$ 76,70 
14.2 Solr Staner Modelo ABB PST60-600-70 2 R$ 34,33 R$ 68,66 R$ 37,53 R$ 75,06 
14.3 Soti StaJler Modelo ABO PST85-600-70 3 R$ 34 ,66 R$ 103,98 R$ 37,89 R$ 113,67 
14.4 Solr Starter Modelo ABB I'ST142-600-70 3 R$ 34,91 R$ 104,73 R$ 38,16 R$ 114,48 

14.5 
Sol! Srarrer Modelo Cu llcr- llammer 

3 R$ 34,62 R$ 103,86 R$ 37,84 R$ 113,52 T801V65N3D 

15 UMIDIFICADORES 

15.1 Umid11icador 2 R$ 21 ,30 R$ 42 ,60 R$ 23 .28 R$ 46,56 
16 DESUMIDIFICADORES 

16.1 Desumidificador 2 R$ 20,84 I R$ 41,68 R$ 22,78 R$ 45 56 
17 CONTROLADORAS/GERENCIADORAS 

17.1 
Gerenciadora Modelo Trane Tracer Summit 

2 R$ 25,93 R$ 51,86 R$ 28,35 R$ 56,70 BMTX-BCU 

17.2 Gerenciadora Model o Jot1nson Contrais N30 2 R$ 25,02 R$ 50 ,04 R$ 27,35 R$ 54,70 

17 3 
Gerenciadora Modelo Jot1nson Contrais 

1 R$ 24 .47 R$ 24.47 R$ 26,75 R$ 26,75 Facliitv Explorer FX20 
17.4 Controladora Modelo ,\SIC 8040 90 R$ 12,88 R$ 1 159,20 R$ 14,08 R$ 1.267,20 
17 5 Controls(lora Modelo r.~IC 7040 2 R$ 12.52 R$ 25. 04 R$ 13,69 R$ 27 ,38 
17 6 Controladora Modelo C.Jrrier CC6400 5 R$ 12,47 R$ 62 ,35 R$ 13,63 R$ 68 ,15 
17.7 Controladora Modelo Carrier CC6400 110 6 R$ 12,36 R$ 74,16 R$ 13,51 R$ 81 ,06 
17.8 Controladora Modelo Carner CC1600 1 R$ 12,59 R$ 12,59 R$ 13,76 R$ 13,76 
17.9 Controladora Modeto -carrier CC1600 110 1 R$ 12,95 R$ 12,95 R$ 14,16 R$ 14,16 

17.10 
Controladora Modelo Trane Tracer 

11 R$ 13,33 R$ 146,66 R$ 14,57 R$ 160,27 MP5801581 

17.11 
Conlroladora Modelo Johnson Contrais 

4 R$ 12,49 R$ 49,96 R$ 13,65 R$ 54,60 Facility Explorer FX1 5 

17 12 Conlroladora Modelo Johnson Contrais UNT 15 R$ 11 ,99 R$ 179 ,85 R$ 13,11 R$ 196,65 

17.13 Controladora Modelo Joi111SOn Contrais XTM 23 R$ 12.45 R$ 286,35 R$ 13.61 R$ 313,03 

17.14 Controladora Modelo ;\tl~r ton VLC-853 1 R$ 13,08 R$ 13,08 R$ 14,30 RS 14,30 

18 PAINEIS DE DETECÇAO DE INCENDIO 

18.1 Painel Modelo S11nplex 4020 1 R$ 41 ,68 R$ 41 ,68 R$ 45 ,56 R$ 45,56 
18.2 Painel Modelo Qu1ckStart GE 1 R$ 41 ,22 R$ 41,22 R$ 45,06 R$ 45,06 

18.3 Central Analógica Modelo Protec 6400/DCN 1 R$ 42 ,18 R$ 42,18 R$ 46,11 R$ 46,11 

18.4 Painel Repetidor Modelo Protec 6400/LCD 1 R$ 41 .59 R$ 41,59 R$ 45,46 R$ 45,46 
PREÇO TOTAL POR MES (R$) R$ 70 .609,39 R$ 77.188 19 

OBS
1

: Esse total devera se r preenchido em local marcado na Planilha 111 



PLANILHA 111- Planilha de Composição de Custos para os Serviços Contínuos 

ITEM DESCRIÇÃO QTDE 
PREÇO MENSAL PREÇO ANUAL PREÇO MENSAL PREÇO ANUAL 

ATUAL ATUAL REAJUSTADO REAJUSTADO 

Operação e manutenção 
preventiva. corretiva e preditiva 

1 dos equipamentos de ar- 12 R$ 70.609,39 R$ 847 .312,72 R$ 77.188.19 R$ 926.258,28 
condicionado. refrigeração. 
ventilação e automação 

Tratamento quimico e anãlise 
2 dos condensados e das éguas 12 R$ 8.000.00 R$ 96.000,00 R$ 8.745,09 R$ 104.941,08 

dos sistemas de refrigeraçâo 

3 
Atendimento ao usuario (help-

12 R$ 3.057.27 R$ 36 687.24 R$ 3.342,01 R$ 40 .104,1 2 desk) 

B. SUBTOTAL SERV IÇOS CONTINUOS: R$ 81.666,66 R$ 979.999,96 R$ 89.275,29 R$ 1.071 .303,48 

PLANILHA IV- Planilha de Composição d e Custos Referentes ao CMMS 

ITEM DESCRI ÇÃO QTDE 
PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL PREÇO UNITARIO PREÇO TOTAL 

ATUAL ATUAL REAJUSTADO REAJUSTADO 

1 Aquisição, instalação e carga inicial de dados de aplicativo CMMS (Computerized Maintenance Managemenl System) para controle da manutenção (Engeman®) 

1' 1 
Licença do software Engeman® 

4 R$ 6 200 .00 R$ 24 800.00 R$ R$ versão Plena 

1.2 
Suporte técnico e atualizações 

12 R$ 992,00 R$ 11 .904 ,00 R$ 1.084,39 R$ 13.012,68 por 1 ano (4% da licença/mês) 

1.3 
Treinamento de Operação do 1 R$ 11 .956 ,44 R$ 11 .956.44 R$ R$ Software Engeman® - Bãsico 

Personalização. migração de 
1.4 dados e integração com outros 100 R$ 189,00 R$ 18 900.00 R$ R$ 

sistemas 

Implantação do Software 
1.5 Engeman® no âmbito do 1 R$ 6.439 ,56 R$ 6.439 .56 R$ - R$ -

Contrato 

C. SUBTOTAL CMMS R$ 74.000,00 R$ 13.012,68 
Obs.: Conforme Cl.lusula Sext~ . Parágrafo St.>x to,:, do Contrato n"' 04212014, o pJgamento dos 1tcns 1.1 , 1.3, 1.4 e 1.5 ocorrera uma un1c<1 vc:z., no 1níc1o da execução do Contrato. Oesw fonna, os referidos itons 
dcix:.~m de in tegrar a pl-.nilha, com ofaitos :1 p:1rt11 do.! 1"' do julho ót: 2015. 

PLANILHA V- Planilha de Composição de Custo para Dem a is Serviços por Demanda 

ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL 
PREÇO UNITARIO PREÇO TOTAL 

REAJUSTADO REAJUSTADO 
1 Remoção de splil 40 R$ 155.16 R$ 6.206,40 R$ 169.61 R$ 6.784,40 
2 Instalação de split 40 R$ 930.97 R$ 37.238,80 R$ 1.017,68 R$ 40.707,20 
3 Remoção de fancolete 30 R$ 146 54 R$ 4.396,20 R$ 160,19 R$ 4.805,70 
4 Instalação de fancolete 30 R$ 689,60 R$ 20.688 ,00 R$ 753,83 R$ 22.614,90 
5 Instalação de exaustor 50 R$ 120,68 R$ 6.034,00 R$ 131.92 R$ 6.596,00 

6 Fornecimento e instalação de tubos de aço-carbono galvanizado e conexões de ferro fundido galvanizado.%" a 2 Y," (DN 15 a 65), por metragem linear de tubulação. 

Fornecimento e insta!açHo de 
tubos de aço-carbono 

6.1 galvanizado e conexões de 20 R$ 14 ,1 7 R$ 283,40 R$ 15,49 R$ 309,80 
ferro fundido galvanizado de 
112" 
Fornecimento e instalação de 
tubos de aço-carbono 

6.2 galvanizado e conexões de 180 R$ 16.10 R$ 2.898,00 R$ 17,60 R$ 3.168,00 
ferro fundido galvanizado de 
314" 
Fornecimento e instalação de 

6.3 
tubos de aço-carbono 

100 R$ 21 .56 R$ 2 156.00 R$ 23 .57 R$ 2.357,00 galvanizado e conexões de 
ferro fundido oa!vanizado de 1" 
Fornecimento e instalação de 
tubos de aço-carbono 

6.4 galvanizado e conexões de 40 R$ 28.15 R$ 1.126,00 R$ 30,77 R$ 1.230,80 
ferro fundido galvanizado de 1 
1/4" 
Fornecimento e instalação de 
tubos de aço-carbono 

6.5 galvanizado e conexões de 30 R$ 33.97 R$ 1.019,10 R$ 37 ,13 R$ 1.1 13,90 
lerro fundido galvanizado de 1 

1/2" 
Fornecimento e instalação tle 

6.6 
tubos de aço-carbono 

30 R$ 51 ,04 R$ 1.531, 20 R$ 55 ,79 R$ 1.673 ,70 
galvanizado e conexões de 
ferro fundido qalvanizado de 2" 
Fornecimento e instalação de 
tubos de aço-carbono 

6.7 galvanizado e conexões de 30 R$ 68,11 R$ 2.043 ,30 R$ 74,45 R$ 2.233,50 
ferro fundido galvanizado de 2 
1/2" 



7 Fornecimento e instalação de tubos de aço preto e conexões de ferro fundido, acima de 3" (> DN 65), por metragem linear de tubulação. 

Fornecimento e instalação de 
7.1 tubos de aço preto e conexões 30 R$ 73 ,80 R$ 2.21 4,00 R$ 80,67 R$ 2.420,10 

de ferro fundido de 3" 

Fornecimento e instalação de 
7.2 tubos de aço pre to e conexões 30 R$ 90,80 R$ 2.724,00 R$ 99,26 R$ 2.977,80 

de ferro fund ido de 3 1/2" 

Fornecimento e instalação de 
7. 3 tubos de aço preto e conexões 30 R$ 11 3,52 R$ 3.405.60 R$ 124 ,09 R$ 3.722,70 

de ferro fundido de 4" 

Fornecimento e instalação de 

7.4 tubos de aço preto e conexões 30 R$ 158,38 R$ 4.751,40 R$ 173,13 R$ 5.193,90 
de ferro fundido de 5" 

Fornecimento e instalação de 
7.5 tubos de aço preto e conexõc~ 30 R$ 173.36 R$ 5.200,80 R$ 189,51 R$ 5.685,30 

de ferro fundido de 6" 

8 Fornecimento e instalação de tubos e conexões de PVC para dreno. por metragem linear de tubulação . 

Fornecimento e instalação de 
8.1 tubos e conexões de PVC par:.1 200 R$ 3.1 4 R$ 628,00 R$ 3.43 R$ 686,00 

dreno de 25mm 
Fornecimento e instalação de 

8. 2 tubos e conexões de PVC pw a 50 RS 3.31 R$ 165,50 R$ 3,62 R$ 181,00 
dreno de 32mm 

9 Fornecimento e instalação de tubos e conexões de cobre, por metragem linear de tubulação. 
Fornecimento e instalação de 

9.1 tubos e conexões de cobre de 80 R$ 8,05 R$ 644,00 R$ 8,80 R$ 704,00 
1/4" 
Fornecimento e instalação de 

9.2 tubos e conexões de cobre de 60 R$ 12.72 R$ 763 ,20 R$ 13,90 R$ 834 ,00 
3/8" 
Fornecimento e instalação de 

9.3 tubos e conexões de cobre de 60 R$ 16,79 R$ 1 007,40 R$ 18,35 R$ 1.101, 00 
1/2" 
Fornecimento e instalação de 

9.4 tubos e conexões de cobre de 120 R$ 21 ,57 R$ 2.588.40 R$ 23 ,58 R$ 2.829,60 
5/8" 
Fornecimento e instalação de 

9.5 tubos e conexões de cobre de 30 R$ 28,03 R$ 840,90 R$ 30,64 R$ 919,20 
3/4" 
Fornecimento e instalação de 

9.6 tubos e conexões de cobre de 30 R$ 36.45 R$ 1.093 .50 R$ 39 .84 R$ 1.195,20 
718" 

10 Fornecimento e instalação de isolamento elastomérico em formato de tubo. coquilha ou prancha. por metragem li near de tubo ou coquilha ou area de prancha . 

Fornecimento e instalação de 
isolamento elastonH~rico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.1 espessura M, propno para 400 R$ 2.54 R$ 1.016,00 R$ 2,78 R$ 1. 112,00 
tubulação de cobre de diâmetro 
nominal 1/4" Ref. AF/Arrnanex 
M-06 
Fornecimento e insta lação de 
isolamento elastomérico em 
forma lo de tubo ou coqui lha de 

10. 2 espessura M, próprio para 400 R$ 2,61 R$ 1.044 ,00 R$ 2,85 R$ 1.140,00 
tubulação de cobre de diãmetro 
nominal 3/8". Ref. AF/Armanex 
M-10 
Fornecimento e instalação de 
isolam ento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.3 espessura M. próprio para 400 R$ 2.83 R$ 1.132,00 R$ 3,09 R$ 1.236,00 
tubulação de cobre de diâmetro 
nominal 1/2" . Rei . AFIAnnaflcx 
M-1 2 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastornérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.4 espessura M. próprio para 400 R$ 6.88 R$ 2.752,00 R$ 7.52 R$ 3.008 ,00 
tubulação de cobre de diâmetro 
nominal 5/8" Rei . AF/Armallex 
M-15 
Fornecimento c instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tLJbo OLJ coqui1t1a de 

10. 5 espessma M, próprio paru 100 R$ 7, 11 R$ 71 1,00 R$ 7,77 R$ 777,00 
tubulação de co ore de di ~1rn e ll o 
nominal 3/4". Ref. AF/Armaflcx 
M-16 



Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.6 
espessura M, próprio para 

100 R$ 7,34 R$ 734,00 R$ 8,02 R$ 802,00 
tubulação de cobre de diâmetro 
nominal 7/8" e para tubulação 
de ferro de diâmetro nominal 
1/2". Ref. AF/Armaflex M-22 

Fornecimento e instalação de 
isolamento elastornerico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.7 
espessura M. próprio para 

400 R$ 9,88 R$ 3.952,00 R$ 10,80 R$ 4.320,00 
tubulação de cobre de diâmetro 
nominal 1 1/8" e para tubulação 
de ferro de diâmetro nominal 
3/4". Ref. AF/Armaflex M-28 

Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coqllilha de 

10.8 espessura M, próprio para 250 R$ 12,14 R$ 3.035,00 R$ 13,27 R$ 3.317,50 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominall" Ref. AF/Armaflex M-
35 
Fornecimento e instalaçao de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.9 espessura M, próprio para 100 R$ 15,21 R$ 1.521 ,00 R$ 16,63 R$ 1.663,00 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal 1 1/4". Ref. 
AF/Armaflex M-42 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo OLI coquilha de 

10.10 espessura M, próprio para 80 R$ 17.25 R$ 1.380,00 R$ 18.86 R$ 1.508,80 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal 1 1/2". Ref. 
AF/Armaflex M-48 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coqui lha de 

10.11 espessura M. próprio para 80 R$ 21 ,16 R$ 1.692.80 R$ 23 ,13 R$ 1.850,40 
tublllação de ferro de diâmetro 
nominal 2" Ref. AF/Armaflex M-
60 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tllbo ou coqui lha de 

10.12 espessura M. próprio para 80 R$ 26.87 R$ 2.149,60 R$ 29,37 R$ 2.349,60 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal 2 1/2". Ref. 
AF/Armaflex M-76 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico ern 
formato de tubo OLI coquliha de 

10.13 espessura M. próprio para 80 R$ 29,91 R$ 2.392,80 R$ 32 .70 R$ 2.616,00 
tublllação de ferro de diâmetro 
nominal 3". Rei. AF/Armaflex M-
89 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.1 4 espessura M. próprio para 80 R$ 35,88 R$ 2.870,40 R$ 39,22 R$ 3.137,60 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal 3 1/2" . Ref 
AF /Armaflex M-1 02 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10 15 espessura M. próprio para 80 R$ 39,72 R$ 3.177,60 R$ 43,42 R$ 3.473,60 
tubLI!ação de ferro de diâmetro 
nominal 4". Ref. AF/Armaflex M-
114 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 
formato de tubo ou coquilha de 

10.1 6 espessura M, próprio para 80 R$ 44 ,80 R$ 3.584 ,00 R$ 48 ,97 R$ 3.917,60 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal 5". Ref. AF/Armaflex M 
140 
Fornecimento e instéllação de 
isolamento elastoménco em 
formato de tubo ou coquill1a de 

10.17 espessura M. própm; para 80 R$ 48 ,46 R$ 3.ô76,80 R$ 52,97 R$ 4.237,60 
tubulação de ferro de diâmetro 
nominal6" . Rei. AF/Annaflex M-
168 
Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico ern 

10.18 formato de prancha de 60 R$ 107 ,1 3 R$ 6.427,80 R$ 117,11 R$ 7.026 ,60 
espessura M. Ref. /,F/Arrnaflex 
M-99/E 



Fornecimento e instalação de 
isolamento elastomérico em 

10.19 formato de prancha autoadesiva 100 R$ 90.44 R$ 9.044,00 R$ 98,86 R$ 9.886,00 
de espessura M. ReL 
AF/Armaftex M-99/E-A 
Fornecimento e instalação de 

11 
proteção mecânica ern 

50 R$ 15,83 R$ 791,50 R$ 17,30 R$ 865,00 alumínio, por area de proteção 
mecânica 

12 
Fornecimento e instalação de 

1500 R$ 24,35 R$ 36 .525,00 R$ 26,62 R$ 39.930,00 duto, por peso 
Analise termografica em todos 

13 os quadros elétricos e 2 R$ 2.216,41 R$ 4.432,82 R$ 2.422,84 R$ 4.845,68 
elementos de potência 

14 
Análise termográfica em 

5 R$ 2.216,41 R$ 11.082,05 R$ 2.422,84 R$ 12.114,20 equipamentos rotativos 
15 Rebobinamento de motor trifásico 

15.1 
Rebobinamento de motor 

3 R$ 217.22 R$ 651,66 R$ 237 ,45 R$ 712,35 trifásico até 2,0HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.2 trifásico de 2,0HP (exctusive) 3 R$ 281 ,51 R$ 844,53 R$ 307 ,73 R$ 923,19 
até 3.0HP !inclusive i 
Rebobinamento de motor 

15.3 trifásico de 3,0HP (exctusive) 3 R$ 332.70 R$ 998,10 R$ 363,69 R$ 1.091,07 
até 5.0HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.4 trifásico de 5,0HP (exctusive) 2 R$ 358,29 R$ 716,58 R$ 391.66 R$ 783 ,32 
até 8,0HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.5 trifásico de 8,0HP (exclusivo) 2 R$ 499.05 R$ 998.10 R$ 545,53 R$ 1.091,06 
até 12.5HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.6 trifásico de 12 ,5HP (exclusivo) 1 R$ 831,75 R$ 831 ,75 R$ 909,22 R$ 909,22 
até 20,0HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.7 trifásico de 20,0HP (exclusivo) 1 R$ 895,73 R$ 895,73 R$ 979,15 R$ 979,15 
até 25,0HP !inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.8 trifásico de 25,0HP (exclusive) 1 R$ 1.087,67 R$ 1.087,67 R$ 1.1 88 ,97 R$ 1. 188,97 
até 30.0HP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15 9 trifásico de 30.0HI) (exclusivo) 1 R$ 1.791 ,46 R$ 1.791,46 R$ 1.958,31 R$ 1.958,31 
até 50 .0HP (inClUSIVO ) 
Rebobinamento de motor 

15.10 trifásico de 50,0HP (exclusive) 1 R$ 2.559,23 R$ 2.559,23 R$ 2.797 ,59 R$ 2.797,59 
até 60.01-iP (inclusive) 
Rebobinamento de motor 

15.11 trifásico de 60.01-iP (exclusive) 2 R$ 4.990.50 R$ 9 981 .00 R$ 5.455,30 R$ 10.910,60 
até 1 00.01-iP (inclusive) 

16 Revisão completa (overhaul) de bomba hidráulica 
Revisão completa (o verllaul) de 
bomba hidráulica re ferente a 

16.1 conjunto motobomba com 3 R$ 322.96 R$ 968,88 R$ 353,04 R$ 1.059,12 
potência de 5,0HP (inclusive) 
até 8.0HP (inclusive) 
Revisão completa (over/Jaul) da 
bomba hidráulica referente a 

16 2 conjunto motobomba com 2 R$ 549 ,82 R$ 1.099.64 R$ 601 ,03 R$ 1 202 .06 
potência de 8.0HP (exclusiw) 
até 12.5HP (inclusive) 

l~ev1são comple ta (overiJaul) do 
bomba hidráulica referente a 

16.3 conjunto motobomba corn 1 R$ 819 .14 R$ 819,14 R$ 895,43 R$ 895,43 
potência de 12.5HP (exclusivo) 
até 20.0HP (inclusive) 

Revisão completa (over/Jaul) de 
bomba hidraulica referente a 

16.4 conjunto motobomba com 1 R$ 1 005.76 R$ 1.005.76 R$ 1 099.43 R$ 1.099,43 
potência de 20,01-JP (exclusivo) 
ate :JO.OI-tP (inclusive) 

-· ó. SUBTbTAL PLANILHA V R$ 242.:.!20,50 264.779,75 K:j; 



PLANILHA VI - Planilha de Composição de Custos para os Materiais 

lTEM DESCRIÇÃO RES l iMIOA QTDE 
PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL 

ATUAL ATUAL REAJUSTADO REAJUSTADO 

Compressor l-lcrm0t icu Rotativo 
I própri o IX'rn R-~ 2 de C1pacidack 2 R$ 400.58 R$ 80 1.16 R$ 437 .89 R$ 875.78 

7.500 BTU/h. monoiYI>ICO 

Compressor Herm~tico Rotati vo 
2 próprio para R-22 de Capacidade 2 R$ 459.68 R$ 9 19.36 R$ 502,49 R$ 1.004 ,98 

I 0.500 BTU/h. monol~bico . 

Compressor l-l e rm~tic·o l~otativo 

3 próprio para R-22 el e C:qx,ciclack 6 R$ 398 .:\9 R$ 2.390,34 R$ 435 .49 R$ 2.6 12.94 
12 OUO BTU/h. mono!:''"' " 

C'ompre:,sor Hernk' tll·u Rowllvo 
' i próprio par:1 R-2 2 de• l':qx ~e:~d <tcl e 2 1~$ 306.45 R$ 612.90 R$ 334.99 R$ 669.98 

15.000 13TU/h. mOil(J ICIS IC'O , 

Compressor Hennellco Rotativo 
5 próprio para R-22 de Capac idade 20 R$ 766,14 R$ 15.322,80 R$ 837.50 R$ 16.750,00 

18.000 BTU/h, monoléisico. 

Compressor Herm0ti c(J Rota tivo 
6 próprio para R-22 dt• l':liXIc idacle 2 R$ 443.37 R$ 886.74 R$ 484.66 R$ 969,32 

22 UOO BTU/h. mtmol ,tsic:o 

Compréssor Herm0tiw l{otaL I\ o 
7 próprio para R-22 de t ·,tp:ll'i clacl e 24 R~ 875,58 R$ 21 .013.92 R$ 957.13 R$ 22 .971 .12 

24.000 BTU/h, monol<'tslcO . 

Compressor Hermellco Rotativo 
8 próprio para R-22 de Capacidade 5 R$ 1.203.93 R$ 6.0 19.65 R$ 1.316.06 R$ 6.580.30 

30.000 BTU/h. monoliisi~o 

Compr~!sso r 1-lerm-..:tit· o Ro t~1t1vo 

9 própri o l"'r" R-:2:2 llc C; q'"c ' cl~llk' () R~ 1.9:1 7.23 i{ $ I I 623.:>8 R$ 2.11 7.ó(i R$ 12 705.96 
36.000 J3ll l/h. ll'llil>lc'U 

Compressor Herm~ticu Rotativo 
10 próprio para R-22 de C:qxtcidade 2 R$ 1.019.59 R$ 2.039, 18 R$ 1. 11 4.55 R$ 2.229.1 o 

42.000 BTU/h, tri lasictl . 

Compressor Hermet ico Rotativo 
l i próprio para R-22 ele C1pac idade 2 R$ 2.178.02 R$ 4356.04 R$ 2380.87 R$ 4.761 ,74 

48.000 BTU/h. L ri !<tsll·u 

Compres:-,or Henn6ti l·o l{utattvo 
12 próprio IXI r:l R-22 d~ C"pacicl ~t cl c 2 R$ 2.572.03 lU 5.144 ,06 R$ 2.811 ,58 R$ 5.623. 16 

60.000 BTU/h. tril:tsic·u 

Compressor Herméticu l~otat i vo 

própno para R-22 de Capacidade 
13 120.000 BTU/h. trili .lsic·o. 2 R$ 11 .929.84 R$ 23 .859,68 R$ 13.040,94 R$ 26.081,88 

modelo Trane CR HL I UO KA ou 
equivalente. 
Compressor Herme!lco l{ot:ni vo 

14 
próprio para R-'11 11,\ ele-

5 1~$ 733.30 l{ j, 3 666.50 R$ 80 1.61! R$ 4.008.00 
Capac idade' 22 11(111 13 J'l i/IJ. 
monotiisico 
Compressor Hermctico l{otat lvo 
próprio pa r" R--1 I O;\ ele-

15 Capacidack 52 .900 BlU/h. I R$ 3.381,95 R$ 3.381 ,95 R$ 3.696,93 R$ 3.696,93 
modelo Mitsubishi 
AN B33FDMMT. 

16 
Compressor Scrol l ck 

5 R$ 981.75 R$ 4.908.75 R$ 1.073. 19 R$ 5.365,95 
Capacidade 3.2 TR. 

17 
Compressor Scrol l ck 

3 1{$ 2.572.0:\ R$ 7.71 6,09 R$ 2.8 11 ,58 R$ 8.434.74 
Capacidade 5 TR. 

18 
Comprçs; L>r Scroll de 

3 R$ 2.736.20 R$ 8.208.60 R$ 2.99 1.04 R$ 8.973. 12 
Capacidade 7.5 T I-: . 



19 
Compressor Scroll ele' 

2 R$ 7.954.73 
Capacidade 12.5 TR. 

R$ 15.909,46 R$ 8.695,60 R$ 17.39 1,20 

20 
Compressor Scrol l de 

2 R$ 9.476,39 R$ 18 952,78 R$ I 0.358,99 R$ 20.717,98 
Capacidade 15 T R. 

21 
Compressor Scroll ele 

2 R$ 13 .341,72 R$ 26.683,44 R$ 14.584,32 R$ 29.168,64 
Capacidade 20 TR . 
Compressor Scrol l I (1 '11\ . 

22 
mouelo Trane CSHI\ 1110.\. R-

2 R$ 11 .929.8.:1 R$ 23 .859.68 R$ 13 .04 0.94 R$ 26.08 1.88 
22. 3F/3 SO V/601-I z. p;rr:r clu/ler 

Trane CGAD040-I-1'1 

Compressor Scroll 15 T l{s 

7' 
modelo Trane CSI-IA I 50 X, R-

2 R$ 13 .68 1.01 R$ 27.362.02 R$ 14.955 .2 1 R$ 29 910.42 _j 

22.3F/380V/601-1 z, par:r chiller 

CGAD060-HT(4T) 

Compressor Scro ll 15 .-1 TR 

modelo Danloss Scrol l l'c•ri'onner 

24 SM 185S9CA. R-22 . 6 R$ 7.393.32 R$ 44 .359.92 R$ 8.081.91 R$ 48.49 1,46 

3F/38UV/hlJ I-I z. p;rra clull<'r 

Carrier 30CJS POS0386~ -
Compressor A ltern;rri' o modelo 

25 8itzer 4G30 ou equiv;rkm~. para I R$ 22 6 14,07 R$ 22 .6 14,07 R$ 24.720.26 R$ 24.720,26 

chil/er Trane CGA80501'W . 

Compressor A lternativo modelo 

26 
York Z84K I 846 ou 

2 R$ 11 .754.72 R$ 23.509.44 R$ 12.849,5 1 R$ 25 699.02 
equ iva lente. parn chil/er 

YEAZ33B P3-46PA. 

27 
Conrrok remoro s~m liu pnra 

6 R$ 273 .62 R$ 1.64 1.72 R$ 299. l O R$ 1.794.60 
tàncolete 

28 
Cuntrok 1\:moto sem lro p;rra 

20 R:!> 273.62 R$ 5.472,40 R$ 299.1 0 R$ 5.982.00 
sp!ir. 
baustor a.,ial. I F/2:20 V/60Hz. 

vazão máxima 340m3/h. pressão 

29 estàtica maxima I 04 l'a . 60 R$ 186.03 R$ 11.161,80 R$ 203.36 R$ 12.20 I ,60 
Referência Comercial : M ulrivac 

Muro 1508 220\1. 

Exausror axial. I F/220 V/601-! z, 

vazão mãxima 865 m3/h. pressão 
30 estática múx.inKt 582 J>~1 6 R$ 525,35 R$ 3. 152. l O R$ 574.28 R$ 3.445.68 

r\ell·rêi1CID C om~..· n.: J~!i · r\'lult Jvac 

;\ XC 20013 

Exaustor axial. I F/22lJY/60 1-1 z. 

vaZ<10 maxima 1350 m3/h. 

31 pressão estatica 111úxirn:1 660 Pa . 3 R$ 870, 11 R$ 2.610.33 R$ 951,15 R$ 2.853,45 
Referência Comercial : Multivac 

AXC 3151\ 

Diltrsor de ar quadrado. 248x248 

32 mm. Relê:rênci3 Coml~ l\.'lal Trox 30 R$ 69.86 R$ 2.095,80 R$ 76.37 R$ 2.29 1,10 

ADLQ-AG W2. 

Dii'usor de ar quad rado . 3U-Ix30~ 

33 111111. Re fer~nc ia Come1\: ial · Trox 30 R$ 95.22 R$ :2 856,60 R$ I Ü' l.09 R$ 3.122.70 
ADLQ-AG W3 

Dit\tsor de ar quadrado. 360x360 

34 mm. Referência Comerci:1 1· Trox 10 R$ 124.37 R$ 1.243,70 R$ 135 ,95 R$ 1.359,50 
ADLQ-AG W4 . 

Drf'usor d~ ar quad rado c:orn 

35 
ca ixa pleno AK6. 30,1x3lJ4 111111. 

:!O R); 131 .-12 R$ ::! 628.40 R$ 14 3.66 R$ 2.873.20 
Refcrén cr 'r Comere· r ai l"rll \ 

/\D LK·AG N"3. 

Dit'usor ck· ar qu:1dr~tLl 1..1 ~,:o m 

36 
ca ixa pleno AK6, :248:\2!18 mm. 

20 R$ 177,87 R$ 3.557.40 R$ 194.44 R$ 3.888.80 
Referência Comerci111 . Trox 

ADLK-AG N"~. 

Ditlrsor de ar retangular para 
in su tlame nto em um~l d i reç~io 

37 
(iluxo na drreçào perp~rrdrcu l a r 

lO R$ ~5. 15 R$ 451,50 R$ 49,36 R$ 493.60 
ús maJores arcs t e~s do t\.., ttlngul o). 
371 x208 111111, Rc, l i: r0 nc·~<r 

Com~rc i : il Trux ;\ Dl)- 1 



Difusor d~ ,, r retnngul~1r r;:-~ra 

insutlamcnto em duas direções 

38 
(tluxo na d ireção peqxnclicular 

15 R$ 45.26 R$ 678,90 R$ 49,48 R$ 742,20 
às maiores arestas do r~rüngulo), 

3 71 x208 mm. Rel'e r~nc '" 
Comercial : Trox ADQ-:! 

Ditt1sor de ar retangul"r para 

insunamento em três d11e1·iks 

(do is ll uxos na direçilo 

perpendicul~tr ús maior,·s :1r~s t as 

39 do ret5ngulo e um tlu .\u 11<1 lO R$ '17.B5 R$ 478.50 R$ 52,3 1 R$ 523 ,10 

direção perpendicular:·" 

menores arestas ). 371x~llS m111. 

Referência Comerc1:1l : Trox 

ADQ-3 

Difusor de ar quadrado pma 

insullamento em duas d1 reções 

40 perpend iculares. 360x360 111m. 5 R$ 86.72 R$ 433 .60 R$ 94.80 R$ 474 ,00 

Relúênci'1 Comerci,d . Tro .\ 

A DQ-2C-AG 

Difusor de ar rerangul:rr para 

insutlamenro em três cl irt'Ções 

(um tluxo na direç~o 

perpendicular às maiores arestas 

41 do retângulo e dois llu.,os na lO R$ 71 ,42 R$ 714.20 R$ 78,07 R$ 780,70 

direção perpendicular :is 

menores arestas). 26'1\-132 111111 . 
Referência Comercia l· Tro.\ 

ADQ-32-AG 

Di fu so r d~ ar retangul:n· p:mt 

insullamt:nto em três direções 

(u m tl uxo na direção 

perpendicular ús maior1.0s arestas 

42 do retángulo e dois !luxos na lO R$ 99.35 R$ 993,50 R$ 108,60 R$ I 086.00 

d ireçào perpendicular"' 
menores arestas). 3211\562 111111. 

Refer~nc i a Comercial · l'ro.\ 

ADQ-32-AG. 

Grelha paru retorno 1 \:t:~ngul a r. 

43 
aletas horizontais li~as. -125x225 

30 R$ 88.50 R$ 2.655.00 R$ 96.74 R$ 2.902.20 
mm . Referência Com~rcial : Trox 

A R-AG. 

Grelha para retorno re1:111gu lnr. 

44 
aletas horizontais lixas. 525x325 

lO R$ 134. 14 R$ 1.341 ,40 R$ 146,63 R$ I .466,30 
mm Referênc ia Comer,· i:~!· T rox 

AR-AG . 

Gre lha ele reto rn o ret"n :~. ula r para 
portas, dtvtsúrias C' p.l! l 'Lh.: !l. 

a leras horizontais lix: ts l'll1 V. 
45 com contramoldura ~sem ! O R$ 145,59 R$ I 455.90 R$ 159.15 R$ 1.591.50 

reg istro. 525~325 mm 
Relerência Comerei:~! 'lmx 

AGS-T. 

Duto llexíve l com isol"m~nto 

tênn ico e barreira de Vil por. 

-16 
d~<imetru 6"'. ó m de 

180 R$ 69.25 R$ 12 .465,00 R$ 75 .70 R$ 13 .626,00 
compr imen to . Re fc r0nc~:t 

Comercial : Mu lti v:~,· lsuck' c RT 

0.6. 

Dutu lk.\i 1·cl co111 ISubni<'lllO 

térmico e barrçi ra ck ':r por. 

47 diâmetro 8" , 6 m de 180 R$ 117.20 R$ 21 .096,00 R$ 128. 12 R$ 23 .06 1,60 

comprimemo. Reti:!rancia: 

Mulrivac lsodec RT 0.6 

48 
Placa eletrônica Tranc Starter 

I R$ 3 830.68 R$ 3.830,68 R$ 4.187,46 R$ 4.187,46 
Module .'\ 13650453. 

49 
Placa eletrônica Tr:11l,' St:~rte r 

I R$ 3.830.68 
Module X I 36504-18 

R$ 3.830,68 R$ 4.187,46 R$ 4.187,46 

50 
Placa eletrônica Tr:ll'lc St:~rtç r 

I R$ 3.830.68 R$ 3.830.68 R$ 4.187.46 R$ 4.187,46 
Moduk \:136504 5cl 

51 
Placa elerr6ni c:1 l'ram· St:n·ter 

I R$ 3 S30.6S R$ 3.830.68 R$ 4.187.46 R$ 4.187 ,46 
Module X 13650451. 



52 
l'klc:1 ~lerrônica Tr:lllc' Sr"ner 

I R$ 3.830.68 R$ 3.830.68 R$ 4 187,46 R$ 4.187 ,46 
Module X 1365045~ . 

53 
Placa elet rôni ca Tranc Sr:rner 

I R$ 3 830.68 R$ 3 830.68 R$ 4.187.46 R$ 4.187,46 
Module X 136504 55 . 

Placa eletrônica Tra n ~ Sr:rner 

54 Module 6400-1 1 22-0:t I R$ 3 g}Q,68 R$ 3.830,68 R$ 4.187,46 R$ 4.187,46 

X 1365074 I . 

Placa eletrônica Trane LIC P3 

55 Dual Binary lnpu t 6'100- 11 04-03 I R$ 328,34 R$ 328.34 R$ 358 .92 R$ 358,92 

X 13650728. 

Pbca eletrôn ica Trane 11(1'3 
)(.1 Quad Relav Outpul C>-ll >lr -1126- I i{$ 3 5lJ~.3 L[ R$ 3.502.34 R$ 3.828.53 R$ 3.828,53 

03 X 13650806. 

l'lac:t ckrrônrca rr:lllc' l 1Cl'3 

57 rriple Winding Tc·mp lnput I R$ 3.502.34 R$ 3 502,34 R$ 3.828,53 R$ 3 828.53 

X 13650621 . 

58 
Módulo T rane de lnterr:rcc TC I-

I R$ I .860.62 R$ 1.860,62 R$ 2.033.9 1 R$ 2.033,9 1 
4 - COMM4 T rane M ODO 1394 . 

59 
Módulo de controle Trane 

I R$ 7.114.13 R$ 7.114.13 R$ 7.776,7 1 R$ 7.776,7 1 
X 13650344 . 

Placa elet rônica de suprrnrc:nto 

60 de fo rça para placas Tr•rrw I R$ 3.502,34 R$ 3.502.34 R$ 3.828,53 R$ 3.828.53 

UCP3 . 

61 
Placa eletrônica para c/ii!lcr 

I R$ 3.502.34 R$ 3.502.34 R$ 3.828,53 R$ 3.828,53 
rr:tne CGAB 050-PW S I 00 70 I 

Módulo Trane Ma in Cml para 

62 
unidades com comprL:s ;:,ur 

I R$ 7.114.13 R$ 7. 11 4,13 R$ 7.776,71 R$ 7.776,71 
al tern ativo para chiller CGA B. 

conforme manual do l tllmcante. 

Módulo Tranc Relay Carcl para 

63 
unidades com çomtxc·ss,,r· 

I R$ 3.830.68 R$ 3.830.68 R$ 4.187.46 R$ 4 187.46 
alternativo para c/iil/er CGA B. 

contàrme manual elo l:r l>ricantc:. 

Módulo Tr~nc Au'<i l iarl C':t rcl 

64 
para li11Jl!ilC!úS <.:0!1! CO!llj)!"t:!SSOJ" 

I R$ 3.830.68 R$ 3 830.68 R$ 4.187,46 R$ 4.187,46 
alternati1·o p~ra c/11//<'r CCi/\B_ 

conlorm~ manual dn t:rh,·rê,ln te. 

Placa eletrônica de suprimemo 

65 
de força para placas c·k-rrünrcas 

I R$ 3.830.68 R$ 3.830.68 R$ 4.187.46 R$ 4.187,46 
Trane para chiller CGi\B. 

conforme manual do 1:1bricante. 

Placa eletrôn ica Trane para 

66 chiller CGAD 040 Modelo I R$ 3.830.68 R$ 3.830.68 R$ 4 .187.46 R$ 4.187,46 

1198C0007. 

Módu lo Tmne M:rin Card para 

67 
unidades c·om compresscli' Scro ll 

I R$ 5454,16 R$ 5.454, 16 R$ 5.962,1 4 R$ 5.962,14 
para c/iil/er Tran~ CG !\0. 
modelo MOD0054 E. 

Modulo Tn\lle Auxili :m l'arcl 

68 
para unrclacles com cornprçssor 

I R$ 6.566.88 R$ 6.566.88 R$ 7.178,49 R$ 7.178,49 
Scrol l para cluller T r:rnc' CGAD. 

modelo MOD0055E. 

Placa eletrôn ica de suprun~n to 

69 de forç<r para placas ele trôn icas I R$ 2 736.20 R$ 2.73 6,20 R$ 2.991 .04 R$ 2.991 ,04 

Trane p:tra â?iller Tr;rr r·: C'GAD 

Modulo Tran.: CPIVI - Un rl 

70 Regulauon mocldo fVIl) Dlll ,1~4 I R$ 2.188.96 R$ 2.188.96 R$ 2.392,83 R$ 2.392,83 

para c/iiller Trane l:t'L\t\ . 

Módulo Trano:: MSCP-

7 1 
Compressor Regulation rnodelo 

I R$ 2407,86 R$ 2.407.86 R$ 2.632, 12 R$ 2.632,12 
MODO 1425 para cliiller Trane 

RTAA. 

Módulo Trane EXV- Elet ron ic 

72 
Expansion Valve Re~ul:rtron 

I R$ I 64 1.72 R$ I 64 1.72 R$ 1.794.62 R$ 1.794.62 
moddo IVIODOI ,I23 JXrra cliiiler 
Tr,me RTAA . 



M6clulo Tra ne CSR - htemal 

Commun icotion Link :1nd 

73 Chi/ler Water Resc·t lllllck lo I R$ I 860.62 R$ I .860.62 R$ 2.033,9 1 R$ 2.033,91 

MODO I422 para chiller lrane 

RTAA. 

Fon t~ de potência rara placas 
74 eletrôni cas Trane para chiller I R$ 4 2 ~ .58 R$ 422.58 R$ 461 ,94 R$ 461 .94 

Trane RTAA . X 1355052230 I 

Módulo supervisór io c ele 

75 lnt.;rface IHM - Carric'l l'ro- 2 R$ 9.062.30 R$ 18.124,60 R$ 9.906.33 R$ 19.812,66 

dia log Plus 

76 Placa Carrier PD4. I R$ 1.906.67 R$ 1.906.67 R$ 2.084,25 R$ 2.084,25 

77 Placa Carrier PD4-E.\ V I R$ 925.3 7 R$ 92 5.37 R$ 1.0 11 ,56 R$ 1.011 ,56 

Pk1ca dt> SupervJsào l' 

n Comunicação Carrin 
2 R$ 926. 10 R$ I .85 2.20 R$ 1.0 12.35 R$ 2.024 .70 

CLOCI-~/CC'N. Pan No 
790371 09. 

79 
Placa 4xDO do ventil ador elo 

I R$ 381.33 R$ 38 1.33 R$ 416.85 R$ 41 6.85 
Chiller Carr ier 30GX . 

80 
Placa El~trô nica ele Superv isão 

2 R$ 2.178,39 R$ 4.356,78 R$ 2.381 ,28 R$ 4.762,56 
NRCP2. Part No. 79037142. 

Placa SCPM de prote\·;;o elo 

81 çompressor do Chi/ler Carri er I R$ I .252.95 R$ 1.252,95 R$ 1.369.65 R$ 1.369,65 
30GX . 

82 Placa Carrier Sinoptico A2. I R$ I 089,53 R$ 1.089.53 R$ 1.1 91,00 R$ 1. 191,00 
Placa eletrônica de suprimento 

83 de força para placas .:letrõnicas I R$ 51 0.76 R$ 510.76 R$ 55U3 R$ 558.33 
C1mer elo chill<r 30G.\. 

I' laça eletrôn ica de supr1111ento 

84 de força par•1 placas ck·trônicas I R$ 5 10.76 R$ 5 10.76 R$ 558,33 R$ 558 ,33 
Carrier do cid/ler JOGS. 
Senso r transdutor ck prc·ssfto. 

85 lado ba ixa pressão, p,,.t No I R$ 149.94 R$ 149.94 R$ 163 .90 R$ 163 ,90 
OPI2DA040. 

Senso r transd utor ele pressfto, 

86 lado alta pr~ssão. Pan No I R$ 149.94 R$ 149.94 R$ 163,90 R$ 163.90 
OPI2DAU39. 

87 
Sensor th~nnislor p~n ~ úg.ua. 

2 R:!> 463.05 R$ 9~6.10 R$ 506, 18 R$ 1.012.36 
para chiller. 

Chave ele tluxo " tlow switch" I " 

88 para rede hidráulica. m,,·~n 2 R$ 71.22 R$ 142,44 R$ 77.85 R$ 155.70 
Cibracon . 

Sensor ele tempera tu ra 3UOOQ 

89 para ógua. l'art No. Yol'i·. 025 I R$ 352.17 R$ 352.17 R$ 384.97 R$ 384,97 
29964 000. 

Placa Eletrônica York 

90 M icroprocessor Board do c/1111er I R$ 485.22 R$ 485,22 R$ 530.41 R$ 530.41 
York YEAZ. 

Placa Eletrônica York Rclay 
9 1 Board moclclo 031-0 I U~3-0ü0 elo I R$ 4.055,99 R$ HJ55,99 R$ 4.433.75 R$ 4.433 .75 

chiller Yclrk YEAZ . 

Placa eletrô nica YORI( t>ower 

92 Supply modelo 031-0 I U'.l-1 -000 I R$ 4.054.00 R$ 4.054.00 R$ 4.431.57 R$ 4.431 ,57 
elo chiller York Y EAZ. 

Filtro de purga para e/li/ler 

93 centrifugo Trane CVII!':500. 2 R$ I 039,76 R$ 2.079.52 R$ 1.136,60 R$ 2.273,20 

Ref Elmol 405. 

94 
Filtro de óleo para chiller 

3 R$ I 970.07 R$ 5 910.21 R$ 2 153.:'6 R$ 6.460,68 
centrifugo Trane CVGFI 000. 

95 
Fi ltro de oleo para chil/er 

2 R$ I .970.07 1\$ .! .940,14 R$ 2. 153.56 1\$ 4.307. 12 
c~n ll'l l'ugv Trane CVl-11:500. 

Filtro de óleo para chi!ler a ar 

96 Carrier 30GXE227.3~6S c:om 6 R$ 2.626.75 R$ 15 .760.50 R$ 2.87 1.40 R$ 17.228.40 
capacidade de 213 .3TIC 

Fi ltro de óleo para chillc<r H ar 
97 Trane RTAA IOODYB I ,\i\0002 G R$ 1.970.07 R$ I 1.820.42 R$ 2 .1 53 ,56 R$ 12.92 1,36 

com capacidade de I CIUl R. 

filrro dl; ók.:o para clu/11!1' a ar 
98 Trané CGAliü50PW l'c>m -1 R$ 1.'·!70,07 R~ 7 So0.28 R$ 2. 153.56 R$ 8 614.24 

ca pacidad ~ de 50TR . 



Filtro d~ oleo para c/uíler a ar 
90 Carri er 30GS P0803Sr.S c·u11 r 1::> R$ 757.16 R$ 9.085.92 R$ 827.68 R$ 9.932.16 

capac idade de SOTR. 

Filtro de óleo para chi!lcr a nr 

100 T rane CGAD 060-HT(4T) com 4 R$ I .970,07 R$ 7.880,28 R$ 2. 153.56 R$ 8.6 14,24 

capac idade de 60TR. 

Filtro de óleo pa ra chi!ler a ar 

IOI Y ork YEAZ33 BP3-46PA com 2 R$ 2.626.75 R$ 5.253,50 R$ 2.87 1.40 R$ 5.742,80 

capac idade de 50T IZ. 
Filtro dé óleo par:1 c!Ji/1,-r a ,,. 

102 Trane CG.·\D04ll-11 '1 ,·um :: R$ I 970.1!7 1\j, J 940, 14 R$ 2.153.56 R$ 4.307 , 12 

capacidade de 40TR. 

Se11sor de ngua g~l:1cl:r modelo 

103 Tra11e X I 35~070 I ú3p:rr:r e/li/ler I R$ 437.79 R$ 437,79 R$ 47 8,56 R$ 478,56 

centr i l'ugo. 

Sensor de i.\gua gelada pam 
104 chi/!er modelo T ra11e 3 R$ 547.24 R$ 1.64 1,72 R$ 598,21 R$ 1.794.63 

X 13540555002 (SEN0006E) 

T ra nsdu tor de pressão c' let rônico 

105 de alta Johnson Comrul s 3 R$ 493.39 R$ 1480. 17 R$ 539,34 R$ 1.6 18,02 
P I OOA/\-1 pa ra c!u//e, . 

T ransdutor de p ress~o ~l e t r ônic.o 

106 de bai.xa Johnson Comrub 2 R$ 514.84 R$ I 029.68 R$ 562,79 R$ 1.125,58 

P I OOAA-2 para chillu. 

107 
Pressostato ca rtucho/ rabicho 

3 R$ 112.97 R$ 338,9 1 R$ 123.49 R$ 370,47 
Danfoss A CB-2 UB. 

108 
Pressosta to canucho/ r:rbicho 

3 R$ 109,45 R$ 328.35 R$ 119.64 R$ 358.92 
Danfoss ACB-2 UA. 

Módulo superv rsório e cl~ 

109 imerface IHM Tr:111e Llynaviçw_ I R$ 7.114.13 R$ 7 114.13 R$ 7.776,7 1 R$ 7.776.71 

Pan No. IVIOD02U92 . 

Sensor de tc~ mper<rtur:r p:1ra 

11 0 módulo Tnu1.: 0) 11:11· ic,IV. l'an 3 R$ 54 7.24 R$ 1.64 1,72 R$ 598.21 R$ 1.794.63 

No. SENO 1959 

Resistência dç aquecimento de 

111 
ca rrer, tensrro nominal li OV. 

3 R$ 1.203.93 R$ 3.611.79 R$ 1.316.06 R$ 3.948. 18 
potência nominal 500W. Pan 

No. ELMO 1936. 

112 
Soji stcmer Curler-Hammer 

I R$ ' I 22~ . 70 R$ 4.224,70 R$ 4.6 18.17 R$ 4.6 18, 17 
T801 V65N3 D. 

Plat-:3 detrôn1ca dt· suprnn .. ::nto 

113 
ele força p:mr TRANI : 

3 R$ I 970.07 R$ 5.9 10.2 1 R$ 2.153,56 R$ 6.460,68 
CVGF I 000. Part No 

PWR00155. 

Rolamemo el o wmpr,·ssm pnl'a 

114 chiller centrifugo Tra,,· 2 R S. 3.064.55 R$ 6. 129,10 R$ 3.349.97 R$ 6.699,94 
CV HE500. modelo: 131\(j() 1279. 

Resistência de aquecimc,mo de 

115 Carter para chiller cenlrll'ugo I R$ 2 188.96 R$ 2 I 88 .96 R$ 2 392 ,83 R$ 2.392.83 

CG H E500. 

Conjunto ele tampa> (J 1 pa r·:r 

116 
condensadora do c1111 k r 

3 R$ 16.417.2 1 R$ 49.25 1.63 R$ 17.946,25 R$ 53 .838,75 
cemrifugo CVGFIOOIJ. rncl uindo 

elememos de li.x:rçJo ,. c cdação. 



" W I ICIIC'<"I<ICICitiC lj'(f!JJ•u 

I li'Ctll im ·erler com ;.,::q Ji.IL'I dadL' 
nominal mini ma ~.h:~ 22 01 10 

BTU/h. I F/220Y/6011 ; .. 

compressor com inversor ck 

rrequência (inverrer ). 
refrigerante R-41 OA. coclicien te 

de Eficiência Energét ica 

CEE>3.20 aferido pelo 

IN METRO (classil"icaçüo 

INMETRU ENCE ··A"· I. controle 

rt.~moto s..;m l·to . JXl r~t i ll :-, t;t!aç{to 

aparente-. lixo <i piirc' tk t/l i -11 •a//) 

117 Rererênc w Comercral l arrtcr 20 R$ 3.06-1.55 i{$ 61 .291.00 R$ 3.349.97 R$ 66.999.40 

42L VC f\CI22515 LC/3 KI VU\02 

2515MC. Samsung 

ASY24PSBANXAZ/AS V24PSB 

AXXAZ. M idea MSC 22 

HRN 1/MSC 22 HRN I. 

Panasonic CS-S22Kk Q-7/CU-

S22K I<.Q-7 . LG 
i\SNQ24 2C SA0/A SLI()c :J XS,\ 

O, Electrolux BI22F/ l ll : :~ :l · . 

l l rtachr 
RPKIV24 t\I-I/R.'\.\I\ '2 1:\II. 

Ftq itsu 
. ~D ~ ' ""' .f"\l>fl'\ 

Ar-condicionado elo tipo spli1 
durado com capacidade nominal 

minima ele 24.000 BTU/h. 

I F/220Y/60Hz. con trok r~ moto 

sem tio. para instalaç.iio embutida 

118 
ern Corro c :rcoplacl t> a duto 

12 ICb 3 712 .62 R~ ~~1 . 55 1.44 R$ 4.058.4 0 R$ 48 .700.80 
Referênci :1 Comerci:rl C:>rrier 

Ver><>tilc· 

~2 1lQi\ IJ 2-151 0/3SXCU112-1 :i I~ 
MC 2~ .000 BTU/It. Yc>rk 

Absol ute YUE(K )A2· 117U-

AD(E){F)T 24.000 BT U/h. 

Ar-condicionado elo tipo spli1 
piso/teto com capacicl:1clc' 

nominalmimma de 2'1.000 

BTU/h. I F/220\i/601-l z. con trole 

remoto sem fio. par:1 inst:l lnçiio 

11 9 
no piso ou teto. Relicrê·nc >a 

6 i{$ 3 . 502.3~ R$ :21 .0 14.04 R$ 3.828.53 R$ 22.971 . 18 
Comerc ial lranc 

MCX524G I ORCMI" IJ-: 52•1 PI O 

OG A. Carri er 
42XQC0245 15 L.C/3~XC D02451 

51\IIC Gree 
GTH24DIB I/GUCN2-I IDIAO. 

Ar-cond icionado do 1 ipn 

tàncolete hidrôn rco /1i-mi// com 

capacidade nominalm111ima tk 

120 
1.4 TR, I F/220Vi60H~. eontrole 

6 R$ 1.787,29 R$ 10. 723.74 R$ 1 953.75 R$ 11 .722 .50 
remoto s~m lio. p~1rr1 inst:llay;\ o 

aparent.;. lixo ir parede (/11 -II 'C/// ). 

Referênci :1 Comerc ial· C<ltT I~:'r 

401-IPIS. 

A r-cond icionado elo tipo 

làncolete hidrônico clut:~clo com 

capacidade nominnlmi111111a ele 

121 
2,5 TR. I F/220Y/60 Hz. controle 

20 R$ I 361.53 R$ 27.230.60 R$ 1.488.34 R$ 29.766,80 
remoto sem tio, par:1 rnstala\:cto 

embutido em torro e ac·oplado a 

du to. Releréncia Comere tal 

Carrtc:r 4::'BCA030/\5 1 O. 



Ar-condi..:tonado Llott pu 
18nco lete hiel r0nico clutoruo com 
capC'ICicladt: nom111'll llllll illla d~ 

122 
4.6 T R. I F/220V/60 \-\;. cuutrole 

-1 R$ I 856.24 
remoto sem tio. para ins totl açào 

R$ 7.424 .96 R$ 2.029.12 R$ 8.\16,48 

embutido em forro e acoplado a 
du to. Re t'e r~ncia Com~rc ia l : 

Carri er 4 2 BCA055A5 I O 

Ar-cond icionado elo tipo 
tàncolete hidrôn tco ca ssvte com 
capacidmk nominoli 1111111111a de 
2.7 TR. I F/220V/60 \ \; _ controle 

123 remoto sem f10. bomba ck dreno 12 R S. 2.355.30 R$ 28.263.60 R$ 2.574.66 R$ 30.895.92 

incorporada. para instotla 1· iio 
embutido em l'otTo. \\,'kr0ncia 
Comercial: Carrier 401-11<.32. 
York HK\-135. 

Motor eletrico com eixo duplo. 

124 
I F/220V/60Hz. po lênc:to1 ele I /20 

16 R$ 295.5 1 R$ 4. 728.16 R$ 323.03 R$ 5.168,48 
a 1/2 CV. conforme n<ecc>ssidaele 

da apl icaçüo. 

Motor elétrico com c' ixu simples. 

125 
I F/220V/601-lz. poténá1 de 1/20 

C\ R$ 13\.34 
a 1/2 CV. conl'orme ntTt:Sstelnlle 

R$ 525.36 R$ 143.57 R$ 574.28 

da apl icaçào. 

Motor para condensadora de 

126 
splir. I F/220V/601-IL. potência: 

\ 0 R$ 240.78 R$ 2.407,80 R$ 263.21 R$ 2.632,10 
de 1/20 a \/3 CV. conllnme 
necessidade da aplica1·<tu 

Motor ventilador JXrra 
condicionador de ar rtpo _1ane la. 

127 11'/nOV/60 \-\z. potc' n''" ' ck 1/-10 -1 R$ 24 0.78 R$ 963.12 R$ 263.21 R$ 1.052.84 
n 1/2 CV . conl'onne twcess ieladc 
da apl icaç<ro. 

128 
Placa eletrô nica de com role de 

30 R$ 383 .06 R$ 11.49 1,80 R$ 4 18.74 R$ 12 562.20 
equipamento õplir monnlàsico. 
Placa eletrônica de controle de 

129 equipamento fancolet<' 4 R$ 383,06 R$ 1.532,24 R$ 4 18,74 R$ 1.674,96 
monofásico. 

\30 
Placa eletrônica ele contro le ele 

6 R$ 383.06 R$ 2 298.36 R$ R$ 
equrpamentu splir tn l:tsi co . 

4 18.74 2.512,44 

Pbca ~letrô nt ca de 'on trul ~ de 
\31 equipamemo õplir mollut:istco 4 R$ 383.06 R$ 1.532.24 R$ 4 18.74 R$ I 674.96 

com compressor invenur. 

Bomba para conelensaclo de ar-
cond icionado para inst01bç~o 

132 
oculta. I F/220V/60Hz. vazilo 14 

\0 R$ 383.06 R$ 3 830.60 R$ 41 8.74 R$ 4.187,40 
1/h (a O mmca). R ei'er~11cia 

comercia l: Elg in Mini Orange ou 
qualidade superior 

133 
Bomba ele condensadn para 

6 R$ 383.06 R$ 2.298 .36 R$ 418.74 R$ 2.512,44 
aparelho tipo cassd<:' 

134 
Suporte para unid01ck 

30 R$ 20.57 R$ 6 17. 1 () R$ 22 .49 R$ 674 .70 
e1·aporaclora ele il porrclho splrr. 

Placas de I' VC espessura 0.5mm. 
\ 35 dimensões: 0.6 x I ,2 m. cor 40 R$ 17.51 R$ 700.40 R$ 19.14 R$ 765 ,60 

branca. 
Fita PVC I 00 mm (largura) para 

\ 36 
acabamemo em ret'ri~~ raçào. 

1.500 R$ 0.24 R$ 360,00 R$ 0,26 R$ 390,00 
PVC auto aderente (n<io 
adesivo) 
~ 1 ·a a umtntzaaa para 

137 rc !'rt ~e r:t\' il O 43 mm (\ar~ura ) 750 R$ 0.07 R$ 52.50 R$ 0.08 R$ 60.00 

"~ ' ,. 



Manguei ra emborrach~da para 

uso para c.onduçao de úgu~ 
gelada sob pressão (I 50 psi) com 

I 38 
trama de aço inter n:1 e ro nexões 

30 R$ 98.50 
de aço rosc:1 NPT (f\eroq uip). 

R$ 2.955.00 R$ 107.67 R$ 3.230, I O 

um lado glr~tó rio e outru li'\o. 
incluindo niple par~ c:un~~:io . 

Comprimento I .Om 

Válvula de contro le 3 'r:ts. 

controle on/otT cli:"rmetr\l 

139 
nomina13/4" (20mml . 

2 R$ 360. 19 R$ 720.38 R$ 393.74 R$ 787,48 
Referênci~r Comercial. Flel imo 

8320 com muador Bel imo 

LRB24-3. 

Válvula de controle 3 vi:rs . 

control e proporcional. clrümetro 

140 nom inal I" (25mm) . Rci'erência I R$ 1.516,47 R$ 1.5 16,47 R$ 1.657 ,71 R$ 1.657,71 

Comercia l: Belimo B325 com 

atu ador Belimo Ul.137·4-MFT. 

Válvula ele controle 3 vias. 

control e proporcional. cli~metro 

14 1 
nominal I 1/4" (32mm). 

I R$ 1.814.42 R$ I .8 14,42 R$ 1.983,41 R$ 1.983,4 I 
Referênc ia Comercial · 11~1imo 

8331 com atuador Bel imo 

A R.\:24-M l7T. -
Válvula de contro le J vi~r s. 

controle proporcional. clilimerro 

142 
nominal I 1/2" (40mm). 

I R$ 2.508. 76 R$ 2.508,76 R$ 2. 742.42 R$ 2 742.42 
Referência Comercial : [k li mo 

8341 com atuado r Bêlrmu 

ARX24 -MFT. 

V3lvu la de control e 3 vr:r s, 

controle proporcion al. d rcimetro 

143 nomrnal 2" (5Ünlln) . Rc· l'crêncra I R$ 3.208.68 R$ 3 208.68 R$ 3.507.52 R$ 3.507 ,52 

Comercial. Flelimo 035 2 com 

atuador Bel imo ARX2-l-MFT. 

Valvu la de balanceamento e 

controle 2 vias, controle. on/ol'L 

144 
diâmetro nominal 3/4" (20 mm). 

30 R$ 650,90 R$ 19. 527,00 R$ 71 1,52 R$ 21.345 ,60 
Referência Comercial : TA 

Hydronics TBV-C DN 20 com 

atuador TA 1-lyclronics E' MO T. 

Vlrlvula ele balanceam,·nto c 

,.-onrrol~ 2 v tas. L~Hllro k· un/olf 

145 
dicimetro nominal I " (2:i mm) . 

6 R$ 846,84 R$ 5.081.04 R$ 925 ,71 R$ 5 554.26 
Referência Comercra l · [ ','\ 

1-lycironi cs TBV-C DN 2:i l 'll111 

atuador TA 1-lydronic:s lciVIO T. 

Válvula de ba lanceamento e 

contro le 2 vias, controle 

proporcional , diâmetro nominal 

146 1/2'' ( 15 mm) Rcli:: r0nc i:r I R$ 952.20 R$ 952.20 R$ I .040,88 R$ I 040,88 

Comercia l: TA 1-l yclr-.>rlrc>s Tl3V-

CM DN ! 5 <.:om ~~tua Lit' l T:'\ 

1-lydronics l:O MO TM 

Vnlvu ln ck: b~1!i.t nc (·a t1 1L't lto l' 

comrok 2 vias. cormok 

propo1·cional. cli<imetro nomi nal 

147 3/4" (20 mm) Rerert:rKr:1 I R$ I .05 1.3 7 R$ 1.05 1,37 R$ I . 149.29 R$ 1.149,29 

Comerc ial: TA 1-lycl ronics TBV-

CM DN 20 com atuador TA 

Hydronics EMO TM. 

V<ilvula de ba lanceamen to e 

control e 2 vias. con trok 

proporciona l, dri\rnetru nominal 

148 ! "(25 JTllll L Rl' ll:-r0nv ~< 1 ~ R$ 1. 184.RS R$ 4 739,52 R$ I .295.24 R$ 5.180,96 

Comercr:ll TA 1-l ycl ror' r,·s ' i' l3V-

CM DN 25 com atuado r TA 
Hydronics E' MO T'M 



Valvula de bala n ccam~ntu.: 

controle 2 v ias. cont role' 

proporcional , di<im~t ro nominal I 

149 1/4" (32 mm). Rele rência 4 R$ 2.318.29 R$ 9.273. 16 R$ 2.534,21 R$ 10.136,84 

Comercial : T A Hyd ron1cS TA-

FUS10N-C DN 32 com atuador 

T A Hydrontcs TA-MC I 00 . 

Vjlvula de bab n<.:~am~nto c 

con trole 2 vias. cont role· 

propot-c·ional. cl idmctt\i ttomina l I 

150 I /2" ( 40 mm). Referênc ta 4 R$ 3.04 2.61 R$ 12.170.4 4 R$ 3.32 5,99 R$ 13.303,96 

Comercia l· T A Hvdronics TA-

FUSION-C DN 40 com muador 

TA 1-l yd ronics TA- M C I 00. 

Válvula de balanceamento ç 

controle 2 vias, controle 

proporc ional, d i<imerro nom inal 

15 1 2" (50 mm). Relcrência 2 R$ 3.6 11,79 R$ 7.223.58 R$ 3 948. 18 R$ 7.896.36 

Comerctal : TA Hvd run ic·s TA-

FUSION-C DN 50 com atu aclor 

TA Hydroni cs TA-IVIC I Uú. 

Vál vu la de esl'era combtnada 

com li ltro em Y e juntd. cli:imetro 

152 nomi na l: 3/4" . Relerê tK t: t 30 R$ 943.99 R$ 28.319,70 R$ 1.03 1,9 1 R$ 30.957,30 

Comercial: Ne~us ll ltr:1\ ' 

UY075. 

Vá lvula de eslera combtnada 

comli lt ro em Y e JU11l,1 . d iiunerro 

153 nominal · I" . Refcrê·m· i:t 6 R$ \164.78 R$ 5 788.68 R$ 1 .0 5 ~ .M R$ 6.327.84 

Coma cial : Nexus Ultr:1Y 

UYIOO. 

Valvula de esfera combinada 

com lil tro em Y c' junta . d i:imetro 

154 nominal: I 1/4" . Re!'er01lC' ia 2 R$ 983.94 R$ I 967.88 R$ I 075.58 R$ 2.15 1.16 
Comerc ial: Nexus Ultra Y 

UY I 25. 

Vidvula de es fera combinacla 

com lil tro em Y e j unta . d iú metro 

155 nominal: 1 1 /2 ". Relerê:llc tn 2 R$ 1.008.02 R$ 2.016.04 R$ I 101.90 R$ 2.203,80 

Comercial : Nexus UltraY 

UY 150. 

Valvula de cslera combtnacla 

com lil tro em Y e .iunw . d i,ime tTo 

156 nominal · 2'' Re t er~nc.J~l 2 R$ 1.138.26 R$ 2.276.52 R$ 1.244.27 R$ 2.488,54 
Comerctal : N~xus U ltr,1Y 

UY200. 

A w plamento de garras ti ~o ' 'E''. 
157 tamanlw : 148. Reler~llct:t 5 R$ 4 15.90 R$ 2.079.50 R$ 454,64 R$ 2 273.20 

Comercial: Acessor 1:- 1-IS. 

Acoplamento tipo FRC. tamanho 

I I O. com l·uro piloto clll L1ucha 

158 cônica conforme 11\.!ÇL':-)Sid adc J R$ 191.53 R$ 574.59 R$ 209.37 R$ 628,11 

Referênci'1 Com~rc ial. St'l ' 

FRC II O. 

Cabo PP 4x2.5mm 4 5017 50 V 4 

159 
con du Lores. Rerer0n( ia 

300 R$ 4,3 1 R$ 1.293.00 R$ 4,71 R$ 1.413.00 
comerc ial : Prysmian Cabo PP 

Cordplas t 450/750V 

Cabo PP 4~4mm '150/7 50 \1 4 

160 
condutores . Re l c r~ncia suo R :h 8.74 R$ ~ . 3 7 0.00 R$ 9.55 R$ 4.775 ,00 
comerc ial : Prysmtan Cabo Pl' 

Cordplast 450/750V 

Contatar tri po lar de pot~ncta de 

b:t ixa t en~i\o par:1 cu tTc·'ll'' 

161 
nomina l (por tàsc) : :llL' .I (i /'1 

50 R$ 130. 19 R$ 6.509.50 R$ 142,32 R$ 7. 11 6,00 
( con lo r me necesmiatk d'1 
apl icaçi\o). Rderênci<t comercial : 

Siemens 3RT. 



Bloco d~ contatos ~lll~il~:1r~s pma 

interface tripola r d~ potê·ncia de 

162 
ba ixa tensão compati wlcum o 

contato r fornec ido no ltc·m # 
4 lU 66.76 R$ 267.04 R$ 72,98 R$ 29 1,92 

16 1. R.:fer2ncia Cllllh' l c"l:li 

Siemens 3RH 12. 

Contator au~ ili ar de b~u .\~1 

163 tensão. Referência comerc ial : lO R$ 52,54 R$ 525.40 R$ 57,43 R$ 574,30 

Siemens 3R H li . 

Conta ror rr ipo lar ele porénc ia de 

ba ixa t~nsão com COITc'llte 

164 
nomina l (por t~1 se) : el e .JO ;\a 

lO R$ 715.26 R$ 7.152 .60 R$ 781 .88 R$ 7.8 18 ,80 
I 00 A (conforme ncXc'SSicbele da 

aplicação) . Referência c·omercial : 

S1emçns 3RT 

Bloco de contatos au~iliares para 

interface tripolar el e pot~ncia ele 

165 
baixa tensRo compariw l (: om o 

4 R$ 41 ,59 R$ 166,36 R$ 45,46 R$ 18 1,84 
conta ro r fornecido no item# 

164. Referência comerci;ll: 

Siemens 3RH 12. 

Contato r tri polar ele pot0nc ia de 

baixa tens~o para corrc'nte 

166 
nominal (por fase) · clé I 00 A a 

2 R$ 858.29 R$ 1.716.58 R$ 938,23 R$ 1.876,46 
200 A (conforme necc'Ss iclade da 

aplicaçào). Relcrênci" c:omercia l . 

Siemens 3RT. 

Bloco de conta tos au~ii~:Hes para 

tnterlltce tripolar ck potê·nci:J de 

167 
baixa tens:io compatiwlvom o 

I R$ 41 ,59 R$ 4 1,59 R$ 45.~6 R$ 45.46 
contator fornecid o no item # 
166 . Referênc ia comcl\·ial : 

Siemens 3RH 12. 

Rele de sobrecarga bimc:tálico 

168 
compatrve l com o contato r elo 

2 R$ 192.8 8 R$ 385,76 R$ 21 0,84 R$ 421 ,68 
item# 16 1 Referência 

comercial : Siemens 31{ U. 

Rele de sobrecarga bimnil ico 

169 
compatível com o contator do 

2 R$ 296.60 R$ 593,20 R$ 324.22 R$ 648,44 
item# IM . Re l~r0nc:ra 

comercial: Siemens 3 i{U. 

Minielisjuntor monopoL1r de 

ba i~a tensào de corrente 

170 
nominal : me 63 A (cort l.orme 

lO R$ 37,52 R$ 375,20 R$ 4 1.01 R$ 4 10, 10 
necess idade da apl ica1·:,o) 

Reterência comerc ial : Sic·mens 

5SX2. 

MiniclisJuntor trrpolar de ba r~a 

tensào de co rrente nnm ina l . ak 

171 63 A (conforme n,·cc s>~ dade d<t 2U R$ 49.:0 R$ 984.00 R$ 53.78 R$ 1.075,60 

ap l icaç~o) Reler0m·ianHncrcial: 

S!ê'mçns 5SX2 . 
Rele de tal ta de lase para tr ilho 

172 DIN . Referência comerçial: Coei 6 R$ 105.07 R$ 630.42 R$ 11 4.86 R$ 689,1 6 

I'NFF 380 VCA. 

Disjuntor para motores de 

corrente nominal: até I 00 A 

173 (conforme necessidade· <b 2 R$ 64 5.74 R$ 1.29 1.48 R$ 705,88 R$ 1.4 11.76 

aplicaçào). Refertncia u >mercial. 

Siemens S1rius 3RV I 

Temporiz::-tclor eletrôn1..:o \:!11 

174 
trilho DIN. IZeferénci" 

L) R$ 136.83 R$ 54 7.3 2 R$ 149,57 R$ 598,28 
comercial : Siemcns 71'l.l0:i -71 -

IBN. 



Transformador de tensão. tensão 
de entrada 220VAC. tensão de 

175 saída: 24 VAC. 60 Hz. pot0nc ia lO R$ 87.56 R$ 875.60 R$ 95,72 R$ 957,20 
até 200 V/\. nétc leo l;lbr tcctdo em 
chapas ele aço silício. 

·----· 
Cabo fVIulttcondutor I·Jc- lckn 
3106A- Eli\ RS-4S ~ lndustrt;il 
PLTC/CfVI. 3 (três I conclu tores 
em cobre estanhado 22 A WG 
(7x30), isolamento em FHDPE 

176 
(Foam High-Density 

2.500 R$ 9,53 R$ 23.825.00 R$ 10,42 R$ 26.050,00 
Polyethylene), par tran1·aclo. 
blindado com fí ta de alumínio-
po lyester (I 00% de cobçrtura) e 
malha ck cobre çsJatütcldo (65% 
de cobertura). capa é\tc·rtu 
resistente ô UV. 

Termostato para controle de 
temperatura amb iente. para 
comando de unidacles./ilncoi/ 
com válvula de água gelada e 
venti lador de 3 ve locichdes . 

177 Refer~nci as comerciais . 60 R$ 2 18.90 R$ 13 134.00 R$ 239,29 R$ 14357.40 
Honeywell T6373A I O 17: 
Johnson Conrrols TcOtJt'tU \C-
OCE: fVIercato 
ABC806JTT-2 - 0/0 ·3S: York 
APC-TMS I OOOC. 

178 
Sensor ele \empe.ralura ck 6" para 

5 R$ I 07,24 R$ 536,20 R$ 11 7.23 R$ 586, 15 
duto, modelo Trane rJI 90-IJ33. 

Termostato para controle 
proporcional de valvul;t de 
controle dejàncoi! . s;lida 
0-1 OVDC, St!nsur de 

179 temperatura NTC inter11o. lO R$ 314.66 R$ 3 146.60 R$ 343.97 R$ 3.439.70 
aJimen taÇ<ÍO 220V (011 

m;ompanhado de transtormaclor 
adequado). Referência 
Comercial Vector TCY -MT2. 

Pressosta\o diferencial para ar, 
ajusre de dii'erencial clê prçssào 
I U0-500 l'a. conlnlo Sl'DT 

180 250 V/ 1.5A. para morn;tgc'm 4 R$ 505.64 R$ 2 022.56 R$ 552.73 R$ 2.210,92 
verticaL Re!\;r~nci~·t l'umçrcia l· 
1-loneywell DPS500. ::,nllun 
S6021 

181 
Gerenciodora N30 .lohtNlll 

I R$ 4 3 19.55 R$ 4.319.55 R$ 4.721 ,86 R$ 4.721.86 
Contrais 

182 
Controladora XTM .lohnson 

I R$ 1.322.98 R$ 1.322.98 R$ 1.446.20 R$ 1.446.20 
Con1rols. 

183 
ívlóclulo ck e.xpan sào .'\I ''-"" 

I R$ 569.13 R$ 569.13 R$ 622.14 R$ 622 ,14 
.l ohnson Contruls. 

184 
Con\ro ladora UNT .l oltnson 

I 1 ~$ 648.58 R$ 648.58 R$ 708.99 R$ 708,99 
Controls 

185 
Módulo Johnson Con trols DX-

I R$ 2.843.69 R$ 2.843.69 R$ 3 I 08,54 R$ 3.108.54 
9100 

186 
Módulo de extens!to .'\T -91 00 

I R$ 598.32 R$ 598,32 R$ 654.05 R$ 654,05 
.lohnson Conrrols. 

187 
Módulo de expansão XP-91 Ox 

I R$ 572.05 R$ 572.05 R$ 625,33 R$ 625,33 
Johnson Contrais. 

188 
Damper Actuator .lohn><lll 

I R$ 80 I ,89 R$ 801.89 R$ 876.58 R$ 876,58 
Conu·oJs ivi9 12-I-AGA -2 

189 
Gerenciadora Johnsott Comrols 

I lU :U71. 19 R$ 3.371. 19 R$ 3.68 5. 17 R$ 3.685,17 
Fc1cliity bplorer F.'\21.! 

190 
Controladora .lohnson Con trols 

I R$ 1.:'66.011 R$ I 266.00 lU 1.383 .91 R$ 1.383 .9 1 
Fac ilit)~ t::xplorer I' A I 5 
Módulo ele lôxlénsii<l .lcl ltnson 

191 Coll\rols Fac il i1y bplorç,· i R$ 380,24 R$ 380,24 R$ 415.65 R$ 415,65 
XT91 DOO. 



Módulo de Expansao .lohnson 

192 Contrais Faci l ity Explorcr I R$ 426.7 7 R$ 426,77 R$ 466.52 R$ 466,52 

X P9 \Düx. 

193 
Fonte Joh nson Controls FaGil ity 

I R$ 131_34 R$ 131 ,34 R$ 143 ,57 R$ 143,57 
Exjllo rer f'X PM263 

194 
Sensor co:: CD-P .l ol111son 

2 R$ I . I (Jl) .. :l(i R$ 2 8 1~ .80 R$ 1.54 0,67 R$ 3.08 1 .34 
Controls. 

Dtsposi ti vo de int~ r l ac·c• 

195 Carrier/ .J ohnson Con trol s modelo I R$ 75 8,84 R$ 758,84 R$ 829_52 R$ 829_5 2 

CEFA 12 1549 da Carn er . 

196 
Controladora Carrier CC6400. 

I R$ 4.450,89 R$ 4.450,89 R$ 4.865,43 R$ 4.865,43 
Part N umber: CEPL 13020 I . 

197 
Controladora Carr ier CCMOO 

I R$ 4.523 .85 R$ 4 523 ,85 R$ 4 .945 ,18 R$ 4.945, 18 
1/0 . Part Nu mber: CE\'1 .130203. 

198 
Contmlacl ora Cat-r ic r l'C 1600. 

I 1\ $ 4 669.78 R$ 4.669,78 R$ 5.104,71 R$ 5.104,7 1 
Pan N umber: CEP L \30202. 

199 
Controladora Carricr Cl.' 1600 

I R$ 4.684,38 R$ 4.684.3 8 R$ 5.1 20,67 R$ 5.120.67 
1/0. 

200 
Detector ck inc&ndio l.tn ha 

4 R$ 623.85 R$ 2.495,40 R$ 681 ,95 R$ 2.727,80 
QuickStart GE. 

Kit conjunto de ba terias chumbo 

201 ác ido para paine l el a clctc·cl:ào de I R$ 788,03 R$ 788,03 R$ 86 1.42 R$ 86 1,42 

in c~ nclio . 

202 
Dispositivo de in ter racv l'racer 

I R$ I 605.2tl R$ I 605.2:1 R$ 1.754.75 R$ 1.754.7 5 
Summit/l'viODI3 US I( l i' 

Gerenciadora de Rc·d,- ·1 r" nc 

203 
T racer Summir 13MT:'\ -LKU. 

I R$ 4.407, 11 R$ 4407,1 1 R$ 4.8 17_57 R$ 4.8 17,57 
Part Num ber: 

BMTXOO I BACOO I 

Controladora Trane Tr~1cer 

204 M\'580/58 I . Part Numba: 4020 I R$ 4.231 ,99 R$ 4.231,99 R$ 4.626, 14 R$ 4.626, 14 
1157 

Módulo el e e.xpan s~ o T1·anc 

205 Tracer EX2 . Pan Numbet .. '1950 I R$ 598.32 R$ 59832 R$ 654 ,05 R$ 654,05 

U-199 

206 
Detector tk fu m~1ça S~ ::. t ~ 1 n 

6 1\$ ')56, 17 R$ 5.737 ,02 R$ 1 . 045. ~2 R$ 6.27 1.32 
Scnsor D4 120. 

207 Controladora /\S IC/2-7040. I R$ 4.246,58 R$ 4 246_58 R$ 4.642,09 R$ 4.642,09 

208 Controladora AS IC/2-80-10. I R$ 4.364,32 R$ 4.364,32 R$ 4.770,80 R$ 4.770,80 

Interface homem-móqu1na 

209 Un iOp. Pan N utnber: ~P/\00 3- I R$ 2.298 .4 1 R$ 2.298.41 R$ 2.51 2.48 R$ 2.512,48 
0046 

Detector ele fumaça iônic\l. 

21 0 c n ck re.;~\ êl n'm b't''' · tnuck lo 211 R$ I 37.75 R$ 3.755.00 R$ 205.24 R$ 4 I 04.80 
6000/ ION l'rot<'L' 

211 
Sirene aud tl>visualm<J,klo 

I R ~ 306.4 5 R$ 306.4 5 R$ 334,99 R$ 334,99 
SRZ/ PY R/24 Protec. 

212 
Interface para ch a1·c dê !luxo 

I R$ 428. 11 R$ 428, 11 R$ 467.98 R$ 467.98 
modelo 6000/M ICCO l'rotec. 

A cionador manual com iso lador 

213 endereçú ve lmodelo N/\/BG K/0 6 R$ 244,64 R$ 1.467,84 R$ 267_42 R$ 1.604,52 
Protec. 

2 14 Controladora Alen on V I.C-853. I R$ 1. 149,20 R$ 1.149_20 R$ I 256,23 R$ 1.256,23 

Bridge Conversom d ~ l 'ru toco lo 
2 15 Bi\Cnet o.m MOD BUS IZTU/RS- I R$ 1.713.72 R$ 1.7 13.72 R$ 1.873.33 R$ 1.873 .33 

4~ 5. 

E. SUBTOTAL MA TERlAIS (R$) R$ L199.997,99 R$ L31L766,07 

Diferença R$ 111 .768,08 
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Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÁNICOS LTDA. 
Contrato: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

SUPERVISQR TÉCNICO DE AR CONDICIONADO .. -· --- __ . _ _.. ·- _ _ _ _ . , _ 
1} Revis :ío - Con eção da Ta bela de Ferrn mcntas jOPj1rc ç1 ação) - Nào se aplica j 
2) Rep2cW;;çoo SENGE/DF, a part ir de 1"1512015 5 ,80% j 
3) REAJUSTE DOS I T EI~S DO MÓDULO 3 PELA VARIAÇÃO DO INPC-IBGE DE J UNH01:<014 A JUNH0 /2015 , A PARliR DE 1°/7/20·t fi 9,31% I 
<I) RETIRAD!\ DO ITEM " Aviso Prévio Trabalhado". A PARTIR DE 1' /7/2015 I 
Sj RU "'S1 E DO '/!\L E-TRAN SPORTE· DECRETO GDF li" 36.76 21201 5. a pa rt ird• 1'"111'1!-15 ! 
1, ) C;;-J; ,,{ f • te , dA DE PfíGA .;rNTO. M í·f•. '1*f [: 1,·-,2015 
-'--· . ·--- .- - .-

REylSÃO _ REAJUSTE DO O~~~~~ ~A ON~:~~~ -DA ; 
CORREÇÃO DA REPACTUAÇÂO REAJUSTE DOS REVISAO. VALE- FOU1A DE FOLHA DE j 

. . - 1 ABELA DE. SENGEIDF- A INSUMOS RETIRAD~ DO TRANSPORTE - PAGAMENTO -A PAGAMENTO - A 
I.IQQULO 1 - COU PO~IÇAO OA RE/.lUI..JERAÇAO: Percentuars VALOR ATUAL Perccntuars FER~~EN"I:_AS Pe1cen!uais PARTIR DE · Percentuais INPC/IBGE Perce ntuais AVISO PREVIO Perce!ntuais ~ECRETO GOF Percentuais PARTIR DE Percentuais PARTIR DE 

(DEPRECIAÇAO) -, 1"/5/2015 Wn/2015) TRA.BALHADO N 36.76~20 15, 3 1"/1212015 1"/12/2015 

-!l:.~:~40E (1 n/2015) 1~r~~g:5 (Opçãod~ (Opçãod~Menot 
Empresa) Onerosidade) 

S2f.ã no e ast. 7.000,00 7 000.00 7.406.00 /40'5,00 7 406.00 7 406,00 7 J 06,0J 7 405,00 1 
J\<:RoonG~ P.: rr.:dosro;~.-:.; O , C<IQ~ 0 (10"_. 0 00% 0,00% 0 Cl'J% O. Oú~/~ 0.00% 0.00~.-\> l 
Adrcional ln;,: atutrrdade S!.~ 

Ad:crc r.a: r ~O' lr : 1.c 0.00% I) QIJ'/, O,OO':t 0,00% O,üOA/ , O CO"/, O,CQ&k C 00% I 
J..drcona! rj.t,f!E 
Hera noto.n r,., .aóa.:r :<!1 

t ntetvalc rr•t~rtomadil ! 
Outros 0.1 ..-.oras .:·:.H as 

TOTAL OA REMUNERA AO R$ 7.000.00 RS 7.000,00 R$ 7.«16,00 RS 7.406,00 RS 7.406,00 RS 7.406,00 RS 7..C06,00 RS 7.406,00 

MÓDULO 2- BENEFiCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

Au)Jiio Transr..ortc {sem d€Sconto conforme Qâusula 1 3~ CCTl 132,00 132.00 132.00 132,00 132,00 176,00 176.00 176,00 

l>u>, l!o AJrm.-.:nt<.!;;do tHS. 22 12 DOI d a uabalhado) 486.~ 486,&l 48? 64 486.64 486,64 466.54 .J€ô.S! .;flG,ô4 

.Assrsté noa mo::o. t ;a IÇI<iusuta 66" CCT) 18.20 18.20 18 20 18.20 18,20 18,20 16.20 16 70 

Seguro di- Vio01 (Cta vsula 1 4~ L..CTJ 6 ,48 6,46 ?,48 6,48 6 ,48 6 .48 ti. <l 8 ii <18 

Au)il10 FlJnt-r<:.~ ;C!au!Ht a ; J • CCT) 

TOTAL DOS BENEFiCIOS MENSAIS E DIÂRIOS 643,32 643,32 643.32 643,32 643,32 687,32 687,32 687,32 

MÓDULO 3- fNSUMOS DIVERSOS 

ltl O.: I rr.:V!:. 0 1\'ersos I 
Ur~ ! o:m .. (EPIJ 35.91 35.91 35.9 1 39,25 39,25 39,25 39.2 ~ 59 25 I 
Mate11<srs d -e Consumo 

Equ1p~n t,:fli •:.S {!Gbeia é.: ~;,s ) 

~M I 
TOTAl. DE tr·~SUI.WS DIVERSOS: 35,91 35,91 35,91 39.25 39,25 39,25 39,25 39,25 

1.\ÓOULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHlSl AS 
r. · .PRi: VH •E:; ~,.·; .-.P,H) ~- fG,S Percentuais VALORES Pcrccnluats VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentu a•s VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
lNSS{art 22. moso l , le• n" 8 212l91 ) 000% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0 00%· 20,00% 1.48 1,20 000% 
SESt cuSESC (art 30. l et n~ 803ôJ90eart. 1 ft . L ei 81 5 ll~ 1.50'k 10500 1.50% 105.00 1.50% 111.09 1.50'h 111 .09 1,5m(, 111 09 1,5(:W. 11109 150% 11 1.09 1.50% 11 1.09 
SEN/<J ou SENAC {Decreto n° 2 318186} 1.00'/~ 70.00 1,00% 70,00 1,00% 74 .06 1.00% 74 .00 1.00% 74 ,06 I 00% 7~.06 1,00% 74.06 1.00% 74.G6 
1/,.'CR..\ {ar: 1",1 O...:u:to let 1 1<16170 e l e 7.787. d!: 30106189) 0. 2o•;., 14.00 0,20% 14.00 0.20~;., 14.8 1 0,20% 1.11 ,81 0.20% 14.81 0.20 ~,(, 14,81 0.20% 14.81 0,20% M .8 1 
S.aiãrio Et1uc;a Ao fart 3" mcrso I, Decreto n• 87.043182 2,50% 175.00 2.50% 175,00 2.50"/o 185. 15 2 50',{, 185. 15 2.50% 185.15 2.50% 185,15 2.50% 185,1 5 2.50% 185, 15 
FG1 S (l a Com~anentar n" 1 10.'01 e art. 30. lo n° 8 036190) 8,00% 560,00 8,00% 560,00 8.00'1.o 592,48 8,00% 592,48 8.00% 592.48 8.00'.1. 592,48 8,0011.o 592.48 8.00"/, 592.48 

, , .. _ ,_ . ... .. . "'"'' , , ' · .... ... L • .J 1,50% 105,00 1,50% 105.00 1,50% 111,09 1,50% 111,09 1,50% 111,09 1,50% 111 ,09 1,50% 11 1,09 1,50% 111 ,09 
SESR/!E {§ :,". art 8". La 8 029190. alterada pela lei n° 8 154190) 0,60% 42,00 0.60"/• 42.00 0,60% 44.4.d 0,60% A4,A.<l 0,60% 44,44 0.60~4 44 ,44 0,60fJ. 44 ,44 0,60'.4 44 ,..14 

arredondamento 
TOTAL: 15,30% ·' 1.071,Cr0 15,30CA 1.071.00 15.30% 1.133,1 2 15,3(r.~ U33, 12 15,30'k 1.133.12 15,30% 1.133,12 35 ,30:/~ 2.61.1.32 15.31)% 1. 133,12 

4 2 B " :;~,LAPIO !: A t)IC !G !-~f.L C•E FERIAS Perce ntu ais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuai s VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Perce ntuais VALORES Percentuais VALORES 
13• Safârro 8.33% 583.10 8,33"/• 583. 10 8,33% 616,92 8 33"J. 6 16.92 8,33% 6 16.92 8.33"/o 616 92 8.33°Ao 616,92 8.33% 616,92 
M c.10nat de Férr as 2,78% 194 60 2.78"/4 194.60 2 78% 205.89 2,78% 205.89 2,78% 205,89 2 78% 205.89 2,78% 205.89 2,781h 205,89 

Subtotal 11 11"/o 77770 11.11"/o 77770 11 ,11% 822,81 11,11% 822.61 11 ,11% 82281 11,11"1~ 82281 11 .11cA. 822,81 11 ,11% 822,81 
tncidéncia do 4.1 . sob re o 131 salãrio e adicio nal de férias 1,70% 118,99 1,70% 118,99 1.70 'Y~ 125 89 1.70% 125.89 1.70% 125,89 1./0% 125,89 3 92% 290,45 1,70% 125,89 

TOl /\L 12.81'4 596,69 1'2,31".1. SS6.69 1 2.81~ ~.;8 ,70 1'2 3 W:. ~-15.70 12..3W,. 90:6,70 12,8 1% 9t!8.70 15,0.1~k 1.113,26 12.81% ~ -1 8. 7 0 

43 AFA~Tt. ~~Et-.1 0 '.~Aj[R;~,OAD[ Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentu<~is VALORES Pe rcentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuai s VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
Afastamento rnaternrdade 0,0000% O,!)()(Xr.l. 0.0000% 0.0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000"-'> 0, 0000"/~ 
lncidéncla do 4.1 . sobre afastamento maternidade O, ()()()()O/o 0.0000% O 0000",(, 0,()()()()'/, O OOOOY. O 0000% 0,0000",(, O.OOOO'A. 
tncidéncia do ~ . 1. sobre temunera o c 13' do substilu1o elo ri 0.0000% 0,0000% 0,0000"4 0,0000% 0,0()()()'>/o 0.~1~ 0.0000% O,OOOO"h 
arredofldamen!o 

T OTAL. 0.00% 0,00% O,O.Y/. , O,QC!% I),C{)"'.; 0.00% 0,00% OOO"h 
4.4. PROVISAO o, RESGI SI-0 Percentuais VALO RES Pe rcentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentu ais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuai s VALORES 
Aviso PrêwrolndEnizado( art ;•, XXI CFe477 487e491 , CLT) (2 0,4200% 29,40 0,4200Y. 29.40 04200"-' 31 . 11 0.42()()0'.4 31,11 0,4200% 3111 04200% 31,11 042()()<'.kr 31.1 1 0.42()()<'/o 31 .11 
lncidéncia de FGTS sobre o aviso révlo indenizado 0.0336'% 2.35 0 .0336% 2 35 0.0336% 2,49 0,0336% 2.49 O 0336% 2.49 0.0336% 2,A9 O 0336% 2.49 0,0336% 2.49 
MUla do FGTS e da Contnbur ~o Social do Aviso Prévio l ndo:!fllzado 4.3500% 305.78 4,3500'1.o 305.78 4,3500% 323.51 4.3500% 323.51 4,3500% 323,51 4,35001

/, 323.51 4.3500",(, 323,51 4 3500% 323.51 
Aviso Pré.,•io Trabalhado art. 7". inciso XXI CF e 411 , 487 e 491 . CLT 0,04000!. 2 60 0.0400% 2 60 O 04()()0'1, 2.96 O 0400",:. 2.00 
lncidiinciado 4.1. sobreoAviso PrévioTrabalhado 0.0061% 0.43 O.OC61-k 0,43 0.00ô1 "k 045 0.0061% 0,45 
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Empresa : ENTHERM ENG ENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÂNICOS LTDA. 

Conlralo. 04212014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

SUPERVISOR TÉCNICO AUTOMAç;ÃO 

1) Revisão. C•.Jnc~,-~v dt- TalJ~Ia de Ferramentas {Oeprec: uu.;ão}. Nâo se ap lica 

2) Repact wtç<:w SE:NGEiUF, a pa rt i r de 1°/5/2015 5,80% 
3) REAJUSTE DOS ITENS D<' MÓDULO 3 PELA VA P.IAÇAO DO II/PC-lBGE DE JUNH0/~01~ A .IL•NHOI/015. /l PARTIR DE 1':7/2015 

4) RETIRADP. UO !TEr.~ " . .1viso Prévio Tra balhado" A PAf<lU"{ DF 1c..f7/2015 

SI RF.:l\ JU::; í[ ·~·\. ·.,f • R .. ~:.:..?ORTF DE.CRETl· ~...úr Jh.7'"2i2Qít=', ,, parti! u._. F. ~:h:~c. 

6) 0/..JER ;~(.,..i\(, l.l/\ ~o:.. · li•. l rAGAt.'iENTO, A PA~TIR ur i'/ 12 ·,01 5 

MÓDULO 1 . CO!.IPOS!Çi.O DA nE r,,ur~ ERAÇÀO: Perccnt ua1s I VA LOR ATUAL 

Salãno B«se 
~I(UIC~·c~.:-: 
Ad;rional lnsahJUuJ,:d- sr,r 
MoonaiNoturno 
Adlconai•1'"'HE 
Ho1 a noturna aOIOGIIill 

Intervalo •nti'l;ornaac 
Outros O.f nora~ enr;;s 

TOTAL OA REMUNERAÇAO 

MÓDULO 2 BE~Hiciós MENSAIS E DIÁRIOS 
AU>il tO Trar~polh? {:.>tm 0~-..n:o ;:c,.nforrne Cl;!tsSu'a 13• ccn 
Auxil io .Gi tmentação tRS 22. 12 f..<ll' d.a tr2balhado) 

AssistênCia mEodcc1 tCtausu:a f18~ CCT! 
Seguro de Vrda (CiaustJa tt.• CCT) 

Au)'i lio Funt'f ai iCiausula 1.P CCT) 

TOlA L DOS BEr..!EFiCIOS MENSAIS E DIÂRIOS 

MÓDULO 3- I NSU r.~OS DIVERSOS 

Jn:.un •c:. DI'Jtrso~ 

UnifOime(EPI) 

Materiarsdt: COI'"•Sumc. 

Equiparnen:c-s datkla ~~ r ........ -;. 1 

Outros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

MÓDULO 4 · ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
~.l . PRE\'ID E~;(tAf\10 E •.3'" 
INSS art 22. inciso1LE-tn"821'2191) 
SESI ou SESC lafl :ID, L~ n .. l3 036190 .;o art 1°, l ei 8 154190 
SENAI ou SENAC De<:r a.o n° 2 j181SGJ 
INCRA art. 1°, 1, Dê-creio Le 1 146110 e La 7 787. de 3010ô189) 

n° 87 043182) Salãria Educação (al'l Y 1no< 

FGTS (lei ComPem entar n° 1 . ~ . ' ....... . ~ . " 30, LEi n° 8.036190) 
,,(J'\1 . , ;;:;;:; ( IIIUSOII ,U, LU OZ • 

.. - - -·---·. 
SEBRAE(§ 3". art. 8->, le 8 02'9190. altErada pEla LEi no 8 154190) 
arredondamentn 

Percentuais 

1 ,50~/, 

1 00% 
0,20% 
2 500.4 
8:oo% 
1,50% 
0.60~~ 

TOlAL :I ~5.30"-é 
4. 2 1JD SALARIO E itOIC.IOt:C,l Ol i=ERII'..S Percentuais 
13° Salãrio 833% 
Adicional de Ferras 2. 78% 

Subtatall 11 ,11% 
Incidência do 4.1. sob-re o 13° salá rio c adicionãT dC fêrias I 1,70% 

7.000.00 

RS 7,000,00 

132,00 

486.64 
18,20 

6:48 

643,32 

35.91 

3 5,91 

VALORES 

1~ 
70,00 
14 ,00 

175,00 
560,00 
105,00 
42,00 

~ .071,00 

VALORES 
583.10 
194.60 
TfiTo 
118.99 

Pe rcentu ais 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0.20•..(, 

~ 
8,00% 
1,50'/. 
0,60% 

15,3{1'.( 

Percentuais 
8,3Jfj, 
2,78% 

11.11'% 
1,70% 

REVISf\0 '· 
CORREÇÃO DA 

'TABELA DE 
FERBAMEI\.'TAS 
(DEPRECIAÇÃO 

) · A PARnR DE 
1 ~n12o14 

7 000,00 

RS 7.000,00 

132.00 
486.64 

18.20 

6 ,.18 

643,32 

35,9ô 

35,91 

VALORES 

105,00 
70,00 
14,00 

HS.OO 
560,00 
105.00 
42.00 

1.071,03 
VALORES 

583 10 
1!!4,60 
777,70 
116.99 

Percentuai s 

Percentuais 

l, SQ•t~ 

1.00°/-
0.20%. 
250% 
6:oo% 
1,50% 
0,60% 

15,30'1. 
Percentuais 

8.33% 
2.78% 

1.1:..1.r!!_ 
1.1o•;. 

REPACTUAÇÃO 
SENGEIDF · A 

PARTIR DE 
1 ~/51201 5 

Pcrcentuê:" rs 

7A06.00 

RS 7.406,00 
-

13200 

486,64 

18.20 
6.48 

643,32 

359 i 

35,91 

VALORES I Percentuais 

111,09 1 1,50% 
74,06 1,00% 
1.! ,8 1 0.20% 

185,15 2,50% 
592,48 8.00% 
111,09 1,50% 
44,44 0,60% 

1.133.12 15,30% 
VALORES Percentuais 

6 16,92 8 33% 
205.89 2.76% 
822.81 11 ,11% 
125.89 1,70 % 

9,31% 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

IN PC/IBGE 
Wf712015) 

7.406,((1 

RS 7.406,00 

132,00 

486,64 

18.20 

6.48 

643, 32 

39,25 

39,25 

VALORES 

111,09 
74,06 
14,81 

185. 15 
592,48 
1i1,õ9 

4<1 ,44 

1."i 33,12 
VALORES 

6 16,92 

~ 
~ 
125.89 

Peccentuais 

REVISÃO · 
RETIRADA DO 

AVISO 
PREVIO 

1RABALHAOO 
W nl2015) 

7 405.00 

RS 7.406,00 

132,00 

~86 .64 

18.20 

6,48 

643,32 

39.25 

39,25 

Pe rcen tu ;;:~ is I VALORES 

1 50%1 111,09 
1,00°..(, 74,06 
0,20°, 14,8 1 
?.50% 185, 15 
8,00% 592,<18 
1,50% 111 ,09 
0.60% 44,44 

~S,:!c:""H ! 1.133,12 
PercentuaiS VALORES 

8.33"/,. 616 92 
2,78% 205,89 

11.11% 822.61 
1, 70"1.. 125,89 

Percentuai s 

Percentuais 

1.50'/• 
1.00% 
0 20% 
2,50% 

8:oo% 
1,50"/o 
0,60% 

15,30% 
Percentuais 

1,70% 

REAJUSTE DO 
VALE· 

TRANSPORTE • 
DECRETO GOF 

N" 36.76212015, a 
pa rt ir de 

11/1012015 

7 406.00 

RS 7.406,00 

176,00 

486,64 
18.2(1 

6,48 

687,32 

39,25 

39,25 

VALORES 

111 ,09 
74,06 
14,81 

~ 
592.A8 

~ 
44,4A 

1.133,12 
VALORES 

616.92 
205,89 
822.81 
125.89 

Percentuais 

Percentuais 
20,00% 
150% 
1:00% 
0.20•!. 
2.50% 
800% 
1:50% 
0,601/o 

REVISÃO ­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAM ENTO· A 

PARTIR DE 
1•/1212015 
(Opção da 
Empresa) 

7.:106,00 

R$ 7.406,00 

176,00 

486,64 

18.20 
6,48 

687,32 

39,25 

39,25 

VALORES 
1.481.20 
1~ 
74.06 

~ 
165, 15 
592,<18 
1i1,õ9 

44,44 

35,30% • 2.614,32 
Percentuais VALORES 

6,33% 616 92 
2,78% 205 89 

11.11% 82281 
3,92% 290.45 

Percentuais 

Percentuais 

1 50% 
,:oo..,~ 
0 20% 
2.50% 

8.00% 
1,50% 
0,60% 

15,30'-'"t:. 
Perec!ntuais 

------s.J3% 
2.78% 

11 ,11% 
1.1o•;. 

REVISAO­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGN.1ENTO • 
A PARTlR OE 

1 ~/1212015 

(Opção de . 

Menor 
Oneros idade 

7 406 00 

RS 7.406,00 

17600 

485,64 

18,20 

6 ,48 

687,32 

39,25 

39,25 

VALORES 

11 1.09 
74.06 

~ 
165, 15 
592,48 

'i'1"'1.õ9 
44,44 

1.133.12 
VALORES 

616,92 
2õ5.ã9 
822.81 
125,89 

101Al : l 12,ô1"'A. 5.S5~6{f - . e~E.lõ 12.81% S!l8.70 11,61-:'~ 9(0,70 12.81% SI.B.70 15.03% 1.113,26 - 12.<!1% 248.70 
4.3. AFASTAt.1t::NTO Mt..TO>:olCI·OE 
Mas1amento mate1n1daõe 
Incidência da 4.1. sobre afastamento maternidade 
Incidência do 4.1. sobre 1emuneraç.ãa e 13" da substituta pelo pe(j. 
arredondam ento 

TOTAL: 
·t4. PROVlSAO P'1 RESCJSA.O 
Aviso Prévio !nóemzadÕ( an 7'>. XXI. CF e -477.487 e49 1, CLTI (2 
Incidência de FGTS sobre a avisa prévio indenizada 
Multa do FGTS e da Con:ritxJ:ç.ão Social do Aviso Prévio Jnderizado 

Percentuais 
0, 4200% 
0,0336•..{. 
4,35CXN~ 

VALORES 
~ 

2:35 
305.76 

Percentuais VALORES VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Pe1centuais VALORES 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 
4.351XW. 

VALORES 
~ 
~ 
30578 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais 
0,4200% 31,11 0 42{)()<'1, 31,11 0,4200% 31,11 0.4200% 
o 0336"k 2.49 0,0336% 2,-49 0,0336% 2,49 0,0336% 
4 3500% 323 5 1 4.3500% 32 1.51 I 4.3500% 1 323.51 

VALORES 
--,-1,11 

2,49 
323,51 

Percentuais 
0,42{)()<'1.. 
0,0336"1. 

15{)()<'/o .. 
VALORES 

~ 
2.49 

323, 51 

Percentuais 
0,42QO<'k 
0,0336% 
4,3500% 

VALORES 
- -,-1,11 

2.49 
323.51 
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Empresa : ENTH ERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÃNICOS L TOA. 

Conlralo: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

ENCARREGADO 
1) Revisão - Co n·cçâo ela Tab P. Ia de FerramP.ntas (Dep rçciaç3o) ·A Parti r de "í"/712014 

2) REPACTUAÇÃO. S"fiU,·1BiflF · 20"15/2017, A PARTIR DE 1'15/2015 6,00% 

3) REAJUSTE DOS ITENS DO '-'ÓD!JLO 3 PELP VARif\ÇÃO DO IN PC-IBGE DE .IUNH0/2014 A JUNH0/2015. A PAR TIR DE 1'/7/2015 

4} RETiRADA DO ITE!.1 ' 'Av i:; (, Pré•Jio Tfa bo!lllado". I\ Pl'"'R TIR DE 1<!f7J20í 5 

I:J) REAJUS1 E f1() V .AI E-TR/.1·::-i.PORT[- [lf:!'P' TI_· f>'' 1&-,:tn;•12l11t: ;-; n,vlo. a~_. l"'f j1J.211~ .. 

t-.1 (1/.sLI~;::.:,:'"'o L A r ou J~., DL r,~Gi~ ;,\;;,.1..;, o. u. 1 -J~k: u< :,r: 1 ·r, :u.iUHi 

REVISÃO-

CORREÇÃO DA 
REPACTUAÇÃO 

TABElA DE 
MÓDULO 1 COt.IPOS:ÇÀO DA REt!.UNERAÇÃO : Percentuats VALOR ATUAL PerU!ntUal!. FERRAMENTÁS Pcr~ntuais 

STICMBIOF -A 
Percentuais 

PARTIR DE 
(DEPRECIAÇÃO 

1Cf5:'2015 
) -A PARTIR DE 

W 7J2014 

SatànoBas(' 2_ 1~2.63 2.142.61 2.271 19 
t-di<:lon;;t p.,ricu!05,1dade 
.tod1 C10no:~ l rns:dutmdaC.e- SM 
Adtoon<.l Noturno 
Acft.Oflal ~ HE 
Hota nc.tuma ac•tiOI'<il 
l r.te:valolr'l\€1 omatfa 
Outros DI noras e.t.tras I 

TOTAL DA REMUNERAÇAO RS 2.142,63 RS 2.142,63 R$2.27 1,19 

MÓDULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIÃRJ9S 

AuHho Tra:-t<Sporte tsem d~..:onto cc.nfOfm~ Oáusul2 t3• CCTJ 132.00 132.00 132.00 

.lluHho Al1rnE-rn2ção (RS 22,12 P'' oa traoalhaOO) 486.64 486.6-d <l8ô64 

PSS!Sti'nc•a mécica (Clausula 68~ CCT) 18.20 18.20 1820 

&!QUfO de V1da 1C!a~Ua W CCTJ 13.48 6.46 6 ,41} 

Au) iflo Funeral CJ ãusula 14' CCT 

TOTAL DOS BENEFiCIOS MENSAIS E OIJi.RIOS 649,32 643,32 643,32 

MÓDULO J-1NSU/,10S DIVERSOS 

l ilSWIIOS 01Vt'f$0S 

UnifOfme (Ef!J 44.08 44 ,08 :14 ,061 

Mate11a1s de Coosvmo 5 1.95 51 .95 51.9:> 

EGIJIJ)anlffi\VS (1.1bo:i<õ de P?Ças) 1d8,47 'Z7,42 27 .•12 

01./1105 

TOTAL DE INSW!.OS DIVERSOS: 244,50 123,45 123,45 

MÓDULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
.t; PRt::\'I~E f..!C lJ\R'0 [FGTS Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALO RES Pe1centuais 
INSS art. 22, inosc I. lei n• 8 212/91 
SESI ou SESC (21 1 30. le n• 8 036190 e art 1°. lEi 8. 154/90) 1.50'/o 32.1 4 1.50'.1. 32. 14 1 50~4 3-4 .07 1.50% 
SENAI ou SENAC (Oêcr~o nf 23 18186 1,00'!. 2 1.43 1,00% 21,43 1.00% 22.71 1,00".4 
INCRA art 1 ". 1 . Dec:re;tola 1146f70ele7787.~30/'06189J 0.20% 4,29 0,20•;{, 4.29 0.20% 4.54 0.20% 
Satãno Educa ·o art. 3J. ir.oso I, Deaeto n• 87 043182 2.50°.4 53.57 2.50'/o 53,57 2.50 .. 56.78 2, 50% 
FGTS (lei Com~(fflo Enla r rf 110101 e art 30, LB n" 6 036100) 8,00".4 171.41 8,00•1. 171,41 6,00% i8 1,70 8.om~ 

' .. . " .. .. . ·' . . . 
1,50% 32.14 1,50% 32.14 1,50% 34,07 1,50% 

SEBRAE(§ 3.,. 2ft 8.,, lei 8 029190. é!11€fada pe-la Le n" 8 15d/90) 0,60% 12.86 0,60% 12,86 0.60% 13.153 0,60% 
arredondam€nto (0.021 (0.02) 

TOTAL · 15,30% 327,112 15,30% 327,8:! 15,30% 347,50 15,30% 

4.2 n~ SALARJO E Ai)ICIONAL DE FERJAS Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais 
13°Satãrio 8,33•/o 178.48 8,33% 178.48 8,33% 189. 19 8,33% 
Adicional de FC112s 2.76°~ 59,57 2.78% 59.57 2.78% 63.14 2.78% 

Subtotal 11,1 1% 238,05 11,11'1. 238,05 11 ,1 1% 252,33 11,1 1% 
Incidência do 4.1 . sobre o 13c salário e adicional de fêrias 1.70% 36.42 1.70% 36.<12 170% 36,61 1,70°.4 
a11edondamento 

TOlAl 12.61% 274.47 I:? IH~ V4.4T 12.(1 1:,:. 2!?0.S4 12.81'% 
~ ;!. /\FASTAME\1 0 ó.lf\l ERI-:JOAOE Percentuais VALORES Pe rcentuais VALORES Percentual!> VALORES Percentuais 
Afastamento maternidade 
Incidência do 4.1. sobre afastamento maternidade 
Incidência do 4.1 . sobre remunera - e 13° do substi tuto lo ,, 
arredondamento 

IOl AL: 
4.4. PROVISAO Pl RESCISAO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Pe rcentuai s 
Aviso Préviolnderuzado art 7», XXI, CF e 477 487 e491, CLD 2) 0.4200% 9.00 0.420()01, 9.00 0.4200% 9.54 0,4200% 
Incidência de FGTS sobre o aviso rêvio indenizado 00336"/. 0.72 0,0336'1. 0.72 0.0336% 0,76 0,0336°.4 
Mulla do FGTS e da Contr.ooi o Social do Aviso Prévio lndel\lzaoo 4,3500% 93,60 4,3500% 93.60 4,35(1()"1. 99.21 4,3500",.(, 
Aviso Prévio TrabalhadO (art 7°, ulciso XXI , CF e 477, 487 e 49 1 Cl i) 0,0400".4 0.86 0.0400% 0.86 00-400% 0.91 0,0-400% 

.. 
' _ .. .. .. .. .. .. ·- · .. - ....... .. 

9,31 % 

REVISÃO-
REVISAO-

REVISÃO· 
REAJUSTE DO 

ONERAÇÃO DA 
ONERAÇÃO DA 

REAJUSTE RETI RADA DO 
VALE-

FOLHA DE 
FOLHA DE 

TRANSPORTE· PAGAME,..'TO -
DOS INSUMOS Perc-..entuais AVISO Percentu;,,s DECRETO GOF Percenwais 

PAGAMENTO - A 
Percentuais A PARTIR DE 

INPC/IBGE PRÉVIO PARTIR DE 
(1 •nJ2015) TRABALHADO 

N~ 36.76212015, a 
1"/1212015 

1"/1212015 
partir de (Opção de 

(t•f712015) 
1°/10/2015 

(Opção da 
Menor 

Empresa) 
Onerosidade 

2 271 19 2.27 1 19 2 27 1, 19 2 2i1.i '! 2271 i~ 

I 
RS 2.271,191 RS 2.271,19 RS 2.271,19 RS 2.27 1,19 R$ 2.271 , ~9 

13:?.00 132,00 176,00 176.00 176.00 

486.&1 486,64 46664 486.&1 d€6.64 

18.70 18.20 18.20 18.20 16.20 

6 48 6,48 6.48 6.48 6.dB 

643,32 643,32 687,32 667,32 667,32 

Ml,19 48,19 48. 19 48 19 48,19 

56 ,79 I 56.79 5ô,79 56.19 5ô.79 

29,97 29.97 2997 29 g, 29.97 

134,94 134,94 1 134,94 134,94 134,94 

VALORES Pe rcentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
200(rfc, 454 24 

34 .07 I 1,50o/t 34,07 1.50% 34 .07 1.50% 34.07 1,50'1.. 34 .07 
Z2.71 1,00% 22,7 1 1,00% 22.7 1 1,00% 22.71 1 00'.4 22.71 

4.54 0.20% 4.54 0,20"1. 4.54 0,20°4 4,54 020'4 4.54 
56.78 2,500.~ 56,78 2.50% 56,78 2,50% 56,78 250% 56.78 

181,10 8,00% 181,70 8,00% 181 ,70 8,00% 181,70 6,00% 181 ,70 
3-4,07 1,50% 34,07 1,50% 34 .07 1,50% 34 .07 1,50% 34,07 
13,63 0,60% 13,63 0.60% 13.63 0,60% 13.63 0,60% 13,63 

347,50 15,30% 3A7,SO 15,3QC,(, ::47,50 35,3((1.:. 801,7~ 15,30% 347,50 

VALORES Percentuais VALORES Pe1centuais VALORES Percentuais VALORES 
189,19 8.33•;. 189,19 8.33°k 189.19 8.33% 189.19 8 33% 169,19 
63.14 2.78•;. 63.14 2,78% 63,14 278% 63, 14 278°.4 63.1 d 

252,33 11,11% 252,33 11,11% 252,33 11,11% 252 33 1111% 252,33 
38.61 I 1.7cr.'. 38.61 1,70'% 38.6 1 3,92% 89.07 170% 36,61 

~()0. ~-1 12.81'% 290.2~ 12.e1·1~ 290.'2-4 'iS.OJt~ 341.0:0 ~2.61% 2e0.94 
VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuai s VALORES 
9.54 o 4200'% 954 o 4200% 9.54 04200"Ao 9.54 04201)9.4 9.54 
0.76 0.0336% 0.76 0,0336% 0.76 0,0336"',.(, 0.76 00336'A 0.76 

99.21 4,3500',.(, 99,21 4.3500".4 99,2 1 4,3500% 99,2 1 4,3500% 99,21 
0,91 

~ 



~ 

~ 
~ 
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Empresa: ENTH ERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMO MECÂNICOS L TOA. 

Contrato: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

I tot;Nit;U ELE' 

I1J Revis?.o. COII' C~~~l da TabPiêl de r ~IT<ill~~nt a s (OeprP.ci_ação). A Pai'Tlr dr.> l'J/7:?.0'14 I I 
12) REPACTUAÇAO. STiCf.lB/DF. 2015/2017, A PARTIR DE 01/05/2015 I 6,00% I 
b_REAJ USTE DOS ITE I~S DO MÓDULO 3 PEU>. VARIAÇÃO DO IN PC-IBGE DE JUNH0/2014 A JUNH0/2015. A PARTIR DE 1"/7/2015 

!.:..!} RETIRADA DO ~~E il1 ''fl.visú ~~~:~·!o ~~-·~~J~ _Ihat.lo" . . C\ PARTIR DE 1c/7/2015 

!s REAJUSTE t'O \11\LE-Tnf\i~ç;pnf T" DFCR.F.T(J C.Pf i'!'- 3G.7C v2ú1"" ··yar:_! _i~ fp 1,!101201r 

I i; 1.1NER/\fl:(•_ü !Jr\ fOLHA i I~ fJAf.i/\i.,it:NTU, .il. PAPTIR Ul 1 '112'?01 r, 

I MóDULO 1- cor.IPOSIÇÃO DA RE ro\UNERAÇÃO 

.AeocJOnaf 
JI C·c•onõõl Notur • 
1'-ÓCt;ma! de HE 

~:~:~~~~~=rj:~r~~~c 
Ouuos [)lfhorast'..l1ras 

TOTAL DA 

MÓDULO 2 BENEFiCIOS MENSAIS E~ 
.A.u~•t10 T1ansporte (sem desconto conforme Clãu<Sut a n • CCTJ 

Au>JIIO Alimentação (RS 22,12 por óa lr abaltlado) 

AsSislêocra médca (CiilliSuta 6 

Segufo de V1da íCiilusula 14' C 

Au>.iho Funf:f-8 (Oáus-ul~- -1~ CCT) 

rOTALDOS BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS 

!V.óOLJLQ 3- INSUI,\OS __Q!_\{E~SOS 
Insumos Diverso~ 

IUillfomH;{EPI) 
fM.\{€-1_1~-~ s de~~~ 

adepeç-..si 

Outros 

TOTAL DE H\SUMOS DIVERSOS: 

jr-:ió0i.Jio 4- ENCARGOS SOCIAIS E 

Percentu.Jis I VA LOR ATUAL 

RS 1.682,51 

~ 
4€6,64 

18,20 

~ 

64~.-~ 

~.0_! 

~ 
148.47 

244,50 

Percenlua is 

I coRREi;~O DA 
TABELA DE 

FERRAMENTAS 
(DEPRECIAÇÃO 

~PARTIR DE 

RS 1.682,51 

---;n:oo 
~86.64 

18,20 

6,48 

643,32 

44,08 

51 ,95 

27,42 

123,<15 

Percentuais 

REPACTUAÇÃO 
STICMBIDF ·A 

PARTIR DE 
1°/5/2015 

RS 1.783,46 

~ 
486,64 

---;s:20 
6,48 

_643,3~ 

44 ,08 

51,95 

1,42 

3,45 

:ÃNICO 

Percentuais 

s ,31% 1 

RE4JUSTE 
DOS INSUMOS 

INPCIIBGE 
p i /712015) 

RS 1.783,46 

~ 
486.f54 

18.20 

6.48 

-643,32 

~ 
56,79 

29,1 

134,94 

Perc.cntuai s 

REVISÃO · 

IRETlRAOA o 

W1112015) 

l 

R$ 1.783,46 

---;n:oo 
486.64 

18,20 

6,48 

-~___!~ 

~~~ 
55.79 
29,97 

134,94 

Per<:<!nluais I VALORES I Percentuais I VALORES I Percentuais I VALORES I Per<:<!ntuai s I VALORES I Per<:<!nluais I VALORES 

)I ou SESC (art 30. l ei n• 8.036190 O<'"" , '-"' u_ ... ~." 
SENAI ou SENAC (Oeaâo n• 2.318186) 

--4--.._ INCRA art 1". 1. Decreto l ei 1.14ô/70 e Let7 787. de 30/0ôiS!f ­
/~ Sa tã11o Educa ão art. JO incrso I, Decreto n" 87 043182 

- f GTS (la Compementar n" 110101 e art 30. Le n" 8 036190) 

~ S~BRAE (§ ; .. , ~rt . 6". l ei a ~190. a;tera~·pela L~ .nQ 8.1;4190 

~ 
Ad1cional 

Incidência do· 

) E- . 

.:.3. AFASTAMENTO f,iAl 
Mastamento malernidade 
Incidência da 4.1. sobre;: 
lnddCncia do 4.1. sobre f 

-! 4. PROVlSAC 
~dcnizado (a~ 
lnf.i!!ên cia_de FGTS sobre, 

E FERIAS 

Subtata1 

·a e 13c da substituto pela peric 

rOTAL 

·,~7e49_'1 

0,20' 
250' 
8:oo· 

1$ 
o:Gõ 

11% 

rcentuais 
0.4200"1. 
0,0336"/o 
4,3500% 

~ 

7,07 
0.57 
3.50 

8.• 
1.50 
0.60 

,11 "/c 

0,4200"h 
0,0336"/i 
1.3500"/i 

8,00% 
1,50% 
0.60~,{, 

__y_~_9}i~s l - PCrCe-nt~iai_S_ 

.07 
o 51 
3,50 

0,4200% 
o 033õ% 
4.3500% 

14 ~. 

VALOIJ~S 

8.0 
1.5 
"0,6 

~1% 

7,49 o 4200% 
0,60 0,0336".4 

n.91 4 .3500% 

14 ~ 

198,14 

~ 
QSl 
~ 

___Q.; 
2.~ 

B.i 
"1.5 
o:& 

11% 

0,4200"Ao 
0,0336% 

- 4,3500'% 

14:.. 

27Z,B7 

~ 

7.49 
0.60 
7~ 

Percentuais 

8,00% 
1,50% 
0,60% 

~~ 

11% 

0,42Wii 
0,0336"~ 

- 4_,_3~QQ% 

L l 

REAJUSTE DO 
VALE-

TRANSPORTE­
DECRETO GOF 

N" 36.76212015, a 
pa rtir de 

W10/2015 

1 783,46 

RS 1.783,46 

176,00 

~86.64 

18.20 
648 

687,32 

48,19 

56.79 

:?9.97 

134,94 

Percentuais 

REVISÃO ­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 

PAGAMENTO - A 
PARTIR DE 
1°/1212015 
(Opção da 
Empresa) 

1783.'6 

17G,OO 
486.64 

_28.20 
648 

687,32 

48. 

55. 

29~97 

134,94 

Percentua is 

REV\SAO I ONERAÇÃO DA 
FOLHA DE 

PAGAMENTO · 
A PARTIR DE 

1·11212015 
(Opção de 

Menor 
Onerosidade) 

R$1.783,46 

~ 
486,64 

18.20 

6,48 

687,32 

-48,19 

56,79 

29.97 

13_~ 

Perce ntuais I VALORES J Percentuais I VALORES 

14:.... 8.1 
1.5õ 
""'õ.6<i 

1 ~: 

26 
) ,70 

2_!2,67 629,56 

198,14 

~ 
Q,§9 
7,91 

o 4200% 
0.0336% 
4_d_SQ:l~ 

cf 

VALORES 
148.56 

~58 

VALORES 

?J!.!... 

,50% 

so•• 
Jõ% 
Sã% 
~ 

15.30% 

78% 
i1% 
[Q% 

~ 

~ 

2,67 

~ 

~i8.46 

VALORES 

~ 
___Q,§Q 



~ 
~~ 

rf---

cl 
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Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÂNICOS LTDA. 

Contrato. 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

TÉCNICO EM COMANDO ElÉTRICO 
1) Revis ão - Correçdo d.?. Ta bela de Ferramentas (OP.J)!Pcinção) A Part ir de 1°!7/2014 ~ 
2) REPACTUAÇ AO · STICMB/DF • 2015/2017, A PARTI R DE 0110512015 6,00% 
3) REAJUSl E DOS ITENS DO MÓDU LO 3 PELA 1//,RIAÇ.b.O DO IN PC -I BGE DE JUNH0/2014 A JUNH0/2015, A PARTI R DE 1"17/2015 

4) RETIRADA \10 ITEM "Aviso Prévio Tra balhacio'' A P/.lRnR DE 1°/712015 

G) REAJU~1\':. fA_) VALE-TRANSPORTE- DECRETr· ·.r r- i i J-"'i.762!20·15. a partir rJ•! 1· '•0:2G' 

6) ONERAÇAO :J!l. FOLHA DE PAGAMEr~ TO. A PAf<T!R r, r_ i 'fí2.'2015 

MÓDULO 1 - COI.-1POSJÇÂO DA REMUNERAÇÃO: Peroe ntu21s I VALOR ATUAL 

Satãno Bas€ 

Adlo onal P.:ncu: J.5Jóa~.X 
Ad!oonal lns&lut·ndade S/,1 

Adtcional l~otumo 

Adiconal de HE 
HOla notutna aóoonat 
Intervalo inteqomacla 
Outlos 011 horas .-:.1ras 

TOTAL DA REMUNERACAO 

MÓDULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIÃRfOS 

Auxd10 Transporte (sem desconto conforme Cláusula 13• CCT) 

Au~ho N1mentaçã o (RS 22.12 por ó a tr abalhado) 

Ass1st€:nC1a m éó ca (Cláusula 68' CCT) 

Seguro ~ Vrda (CiãU'Sula t4• CCT) 

Au•ilio Fu nef él (Ciâl1Su!a 14• CCT 

TOTAL DOS BENEFiCIOS MENSAIS E DI ÁRIOS 

MàDULO 3- INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Diversos 

Uoiforme(EPI ) 

Materiais d€ Cor.:;:um{'l 

Eqll1 pamc-fltos (tatBr. de r~:.s } 

Outros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS· 

MÓDULO 4- Et\!CARGOS SOCIAIS E TRAB.riLHISTAS 

4 t .PREVIDE\'ClARf'1 E FGTS 
INSS (art. 22. inciso I L€1 n° 8 212191) 
SESI ou SESC (2rt 30, L e n~ 6 036190 e art 1°, Lei 8.154/90) 
SENAJ ou SENAC (C-.:creto n" 2 318186) 
INCRA{art. 1°, 1, Decreto Le 1. 146170 e Lei 7.787. de 30106189) 
Sa!ârio Edu cação (art 3". 1nciso I, Decreto n° 87.043182) 
FGTS (lei Complementar n° 11{11(] 1 e art_ 30, Lei n° 8 .036190) 
I( SCO GC ; ;u,.c ,.ç V0 • ó;JC 1·0 •10( i l iU:J (I lUSO 11, 0 , LU O L 

SEBRAE (§ 3°, art SO, lei 8 029.90, altefada pâa lei n° 8. 154190) 
arredondamento 

Percentuais 

1,50•;, 
1,00% 
0,20% 
2,50% 
8,00''/o 
1.50% 
0,60% 

1QTAL: I 15,30"k 

4.2 13" SALARIO E ADICIO NAL DE FERJAS Percentuais 
13° Salário 8,33% 

1682,51 

RS 1.682,51 

132.00 

486.64 

18,20 

6,48 

643,32 

-14 ,08 

51,95 

148,47 

244,50 

VALORES 

25.24 
16,83 

3.37 
42,06 

134,60 
25,24 

1õ.1õ 
t0.02) 

257,42 

VALORES 

Pc rc<:ntui!is 

Percentuais 

1 50% 
1.00% 
0.20% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

í5,3(f,~ 

Percentuais 

-------s.TI% 

... 
RBIISÃo 

CORREÇÂO'DA 
TABElAQÇ_ 

-FERRAMENTAS 
{DEPRECIAÇÃO) 

-APAATIROE 
1•n12o14 

1.682,51 

RS 1.682,51 

132,00 

486.64 

18,20 

6,48 

643,32 

44,0 8 

5 1,95 

'll,-42 

123,.45 

VALORES 

25,24 
16 ,83 

3, 37 
42,06 

134,60 
25.24 
10,1 0 
(0.02) 

Percentuais 

Percentuais 

1 50% 
1:00% 
0,20% 
2, 50'k 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

257,42 15.30% 
VALORES Percentuais 

140,1 5 8,33% 

REPACTUAÇÃO 
STICMBJOF- A 

PARnROE 
1e/.512015 

1.783.46 

RS 1.783,46 

132.00 

486.64 

18.20 

6,48 

643,32 

44.08 

51.95 
77,42 

123,45 

VALORES 

26,75 
17,6 3 
3 57 

44 ,59 
14 2.68 
26,75 
10,70 

Percentuais 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

272,87 15,30Cf., 

VALORES Percentuais 
148,56 8,33% 

9,31% 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

INPcnBGE 
(10f7/2015J 

1.783,46 

RS,1.783,46 

132,00 

486.64 

18 ,20 

6 ,48 

643,32 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

26,75 
17.83 
3.57 

4.4,59 
1-12,68 
26,75 
10,70 

Pcrccmuais 

Percentuais 

1.50% 
1,00% 
0,20% 
2,5<Yk 
8.00% 
1,50% 
0,60% 

REVISÃO -
RETIRADA DO 

AVISO 
PRÉVIO 

T~BALHADO 

Wf712015) 

1.783,46 

RS 1.783,46 

132,00 

486,64 

18,20 

6 ,48 

643,32 

.48,19 

56 ,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

26,75 
17,83 

3.57 
44,59 

142,68 
26,75 
10,70 

272,67 15.30}'~ 272,87 
VALORES Percentuais VALORES 

148,56 8,33% 148,56 

~ 
Adicional de Férias 2,78% 

Subtota l 11 ,11% 
Incidência do 4.1. sobre o 13" salário e adicional de férias 1,70% 

~ 
46,77 
186,92 
28,60 

2,78% 

~ 
1.70% 

46,77 2,78% 49,58 2,78% 49.58 2.78% 49,58 
186,92 11 ,11 '1.: 198, 14 11,11"/o 198,14 11 ,11% 198,14 

28,60 1,70% 30,32 1,70% 30.32 1,70% 30,32 
arredondamento 0,01 0,01 

TOTAL :I 12,61''"/.: 215,53 12,81% 215,53 12,8W., 
4.3. AFASTAMEIHO t;I ATERN!Of,OE 
Mastamento maternidade 
Incidência do 4.1 . sobre afastamento maternidade 
Incidência do 4.1 . sobfe remuneração e_1}"_do substituto pelo petiod 

auedonda mento 
TOTAL· 

4..S. PROVl SAO P i RESCISAO 
Aviso Prévio Indenizado ( art 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLl) (2) 
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

Percentuais VALORES Peroentuais VALORES Percentuais 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336"/o 

VALORES Percentuais 
7,07 0,4200% 
0,57 0,03 36% 

VALORES Percentuais 
7,07 0,420(}'',.(, 
0,57 0,0336% 

226,46 12,61% 226.46 12.8 1% 228,.!6 
VALORES Pe rcentuais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
7,49 0,4200% 7,49 0,42Wk 7,49 
0.60 0,0336% 0,60 0,03J60.4 0,60 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
250% 
s:oo% 
1,50% 
0.60% 

15,30% 

8,33% 
2.78% 

11,11% 
1.70% 

12.81% 

0,.4200% 
0,0336% 

REAJUSTE DO 

VALE· 
TRANSPORTE • 

DECRETO GDF N~ 

36.762/2015, a 
partir de 

~ 0/10/2015 

, 783.46 

RS 1.783,46 

176,00 

486,6<1 

18,20 

6 ,.4 8 

687,32 

48 ,19 

56,79 
29,97 

134,94 

26,75 
17,83 
3.57 

44,59 
142,68 
26,75 
10,70 

272,87 

148,56 
49,58 

198,14 
30,32 

Perce ntuais 

Percentuais 
20,00% 

1,50% 
1 00% 
o:20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

35,3Ó% 

Percentuais 
-------a,33% 

2,78% 
11 ,11% 
3,92% 

REVISÃO· 
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO- A 

PARTIR DE 
1eJ12/2015 
{Opção da 
Empresa) 

1 783, 46 

RS 1.783,46 

176,00 

<!86,64 

16.20 

6.~6 

687,32 

48,19 

56 79 

29,97 

134,94 

VALORES 

~ 
26,75 
17,83 
3,57 

44,59 
1.12,68 
26,75 
10,70 

629,56 
VALORES 

148,56 
49.58 
196,14 
69,94 

Percentuais 

Percentuais 

150% 
, ·00% 

o:20% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15,30o/o 

Percentuais 
-------a,33% 

2,78% 
11 ,11% 

1,70% 

REVISÃO­

ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO · 
A PARTIR DE 

1°/12/2015 
{Opção de 

Menor 

Onerosidade 
1.783.45 

RS 1.783,46 

176,00 

486.64 

18,20 

6.48 

687,32 

48, 19 

56,79 
29,97 

134,94 

VALORES 

26,75 
17,83 
3,57 

44,59 
142,68 
26,75 
10,70 

272,87 
VALORES 

148,56 
49,5a 
198,14 

30,32 

228,46 1 1s ,oJ% 266,os 12.8 1% 228.46 
Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

Percentuais 
7,.491 0,4200% 
0,60 0,0336% 

cl 
VALORES ---,-_,-9 

0.60 

Percentuais VALORES 
0,.4200% 7,49 
0,0336% 0,60 



«f' 

~ 
~ 
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Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÃNICOS LTDA. 

Contrato: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

TÉCNICO EM AR CONDICIONADO ·' 

1} Revisão - Correção cl r. Tabela de Ferramentas (Oepreciaç iio)- A Part ir de 1..,/7/2014 I 
2) REPAC TU AÇÃO . STICMB/DF. 201 5/2017, A PARTI R DE 01i0512015 6,00% 
3) REAJUSTE DOS ITENS DO MÓDULO 3 PELA VARIAÇ fi.O DO INPC-IBGE DE JUNH0/2014 A JUNH0/201 5. A PARTIR DE 1'17/2015 

4) RETI RADA DO ITEM "Avrso Próvio Trabolllado". A PARTIR Df 1'17/;>015 

5) h EJ'\ .lUSTE DO Vf";.LE-TP.ANSPORTE- DEC RE TU GOF 'I' 3C7· .J/01· :! pa rt i r d l": 1"/10f20 í5 

G) ONERAÇAO DA r OLHA DE PAGAf\1ENT0, A PARTIR De ·;·'I'·Lltil5 

MÓDULO ~ -COMPO SIÇÃO DA REMUNERAÇÃO: 

Sa12no Base 
Adicional Periculosidade 
Aditlc nal l nsc.!ubrrdad{' SM 
.O,dlcional Noturno 

Adiconal de HE 
HOI'a noturna aóoonal 

lntervalomtertornada 
OU1rosDifhOl'aSe)1r as 

F~.'.Ó~D~U~L0~2 ~. B~EN=EF~iC~F.,-OS~r~.rE~N~SA~F~S~E~DrC.:~,"~-"T;""-~ DA REI.IUNERACAO 

Au>i!IO Transporte (sem de>cor•tO conforme Clãusula 13a CCD 
.ll.wciho .AJ1mentação (RS 22. 12 por oa !labalhado) 

Assistência médca {Ciâ usuta 68"CCT) 

Segwo de V1da (Ciãusula 14' ccn 
Auxiho Funer2:l (Ci ãusula 14' CCTt 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

MÓDULO 3- INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Divefsos 
Uruforme (EPI) 

h·lateliats de Consumo 

Equtpam€f11os (tabela de peças) 

Üut/OS 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

F>,ÓOULO 4 . ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

4 1.PREVIDENCIAR!O E FGTS 
INSS (art.. 22. •nciso I , Lei n" 8.21:W1) 
SESI ou SESC (art. 30, Lei n" 8 0 :73/90 e art 1". Lci 8 154!90) 
SENAJ ou SENAC (Decreto nc 2 3H!I86) 
11\fCRA (art 1°, 1, Decreto La 1 146170 e lei 7 787, de 30/0ôl89) 
Salário Educação (art. 3", inciso I, o.:crao nc 87.043182) 

FGTS (la Com~ce:::0en;~~.,g~,L]~~.1. e art. 30, LEi n~ 8_036/90) 

SEBRAE(§ 3°, art . 6", Lei 8.029190, altefada pela Lei n° 8 154190) 
ar1edondamento 

4.2 t 3• SALARJO E AOI CIOr~AL DE FERIAS 
13~ Salãrio 
Adicional de Ferias 

?--I Incidência do 4.1. sobre o 13° salãrioe adicional de férias 

. . 
J.3. AFASTAME!HO MATER i•ÜDADE 
.A.fastamento matemidade 
Incidência do 4.1. sobre afastamento maternidade 

TOTAL: 

Subtotal 

TOTAL: 

Incidência do 4.1. sobre remuneração e 13• do substituto pelo peri 
arredondamento 

TOTAL: 
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO 
Aviso Prévio ln~nli:adO-( art. 74

, XXI, CF e 477.487 e491 . CLn (2) 
Incidência de FGTS sobre o aviso orévio indenizado 

~ 
~ 

Perce ntual:<. 1 VALOR ATUAL Percentuais 

Percentua is 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0.60% 

~5,30•J.. 

Percentuais 
----s;33% 

2,78% 
11.11% 

1,70'41 

12,Gí% 
Percentu ais 

Percentuais 
0,4200"4 
0,0336% 

1682.51 

R$ 1.682,51 

132,00 
486,64 

18,20 

6,48 

643,32 

.44 ,08 

51.95 

148,47 

244,50 

VALOR ES I Per<X!nluais 

25.24 1.5<W~ 

16,83 1,00% 
3,37 0,20% 

42,06 2,50% 
134,60 8,oov~ 

25.24 1,50% 
10.10 0,60% 
(0,02) 

257,42 

VALO RES 
140, 15 

46,77 
186,92 

28,60 

o:D1 
2, t 5, 53 

VALORES 

VALORES 

--r.õ7 
0,57 

15.30% 

Percentuais 

------a:33% 
2,78"k 

11,11% 
1,70% 

12,0 1% 
Percentuais 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

REVISÃO 

CORREÇÃO DA 
."'T,BBf!_A -Q_g 
FERRAMElfTAS 
IÓEPRECJAÇÃO) 
· APARTlf:~DE 

1'nt2014 

1682,51 

RS 1.682,51 

132,00 

486.64 

18,20 

6 ,48 

643,32 

44.08 

5195 

27,42 

123,45 

Percentuais 

VALORES 1 Percentuais 

25,24 1,50% 
16,8 3 U:>O"k 
3,37 0.20% 

42.06 2,50% 
134,60 8,00% 
25,24 1.50% 
10,10 0.60% 
10.02) 

257 .~ 2 

VALORES 

~ 
'TsJ7 
186,92 

28.60 
0]1 

215.53 
VALORES 

VALORES 
7,07 
0,57 

~ 5.30"h 

Percentuais 
8,33% 
2,78% 

11,11% 
1,70% 

12,61% 
Percentuais 

Percentuais 
0,42()()<'.4 
0,0336% 

REPACTUAÇÃO 
STICM~OF-A 

PARTIR DE 
..,~/512015 

1.783,46 

RS 1.783,46 

l32,00 

486.64 

18,20 

5,48 

643.32 

44.08 

51.95 
27,42 

123,45 

Percentu a•s 

VALORES I Percentuais 

26,75 1,50% 
17,83 1,00% 

3,57 0,20% 
44,59 2.50% 

142.68 8.00% 
26,75 1,50% 
10,70 0,60% 

L72,87 

VALORES 
148.55 
49,58 

198,14 
30,32 

228,46 
VALORES 

15,30'k 
Pcrcc~ 
------a:33% 

2.78% 
11 , 11% 

<.70% 

1í:,81% 
Percentuais 

VALORES Percentuais 
7.49 0 , 4200·)'~ 

0,60 0.0336% 

9,31% 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

11\'PCIIBGE 
(1 .17/2015) 

1 783,.:5 

RS 1.783,46 

132,00 

486.64 

18,20 

5,48 

643,32 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

Percentuais 

REVISÃO· 
RETIRADA DO 

AVISO 

PRfVlO 
TRABALHADO 

Wn/2015) 

1 783.46 

RS 1.783,46 

132,00 

486,64 

18.20 

6.48 

643,32 

48,19 

56,79 

29.97 

134,94 

VALORES 1 Percentuais 1 VALORES 

26,75 26,75 
17.83 17.83 
3.57 0,20% 3,57 

44,59 2,50% 44,59 
142,68 8,(Xl% 142,68 

26,75 1,50% 26,75 
10,70 0,60% 10,70 

272,87 

VALORES 
148,56 
49Ts 
198,14 

30,32 

225. ~6 

VALORES 

15,30% 

Percentuais 
8,33% 
2,78"h 

11 ,11% 
1,70 % 

12.81% 
Percen~ 

272,1J7 

VALORES 

~ 
49,58 

198,14 
30,32 

225,45 
VALORES 

VALORES Percentuais VALORES 
7,49 0,4200% 7,49 
0,60 0,0336% 0,60 

Percentuzrs 

150% 
1:00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50°!. 
0,60% 

1 5,30'>/~ 

8,33% 
2.78% 

11.11% 
1,70% 

12.81'/.:o 

0,4200% 
0,0336% 

REAJUSTE DO 

VALE· 
TRANSPORTE· 

DECRETO GDF W 
36.76212015, a 

partir de 
1•110/2015 

1 783,45 

RS 1.783,45 

176,00 

486.64 

18,20 

5.48 

687,32 

48,19 

56.7~ 

29.97 

134,94 

26,75 
17,83 
3.57 

44,59 
142,68 
26,75 
10.70 

272,87 

148.56 
49,58 

198,14 
30.32 

226.45 

7.49 
0.60 

I 

Percentuais 

Percentuais 
20,00% 

1,50% 
1 .oo•~o 

0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

35.30% 

Percentuais 
8,33% 
2,78% 

11,11% 
3,92% 

15,03% 
Percentuais 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

cf 

REVISÃO· 

ONERAÇÃO DA 
FOLHA DE 

PAGAMENTO· A 

PARTIR DE 

1"/12/2015 
(Opção da 
Empresa) 

1 783,46 

R$1 .783,46 

176,00 

486,64 

18,20 

6,48 

687,32 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

~ 
26,75 
17,83 

3,57 
44,59 

142,68 
26,75 
10,70 

629,56 

VALORES 
148,56 
49,58 

198,14 
69,94 

268,08 
VALORES 

VALORES 
7,49 
0,60 

Percentuai s 

Percentuais 

1 50% 
1:00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50"10 
0,60% 

1 5, 30<'~ 

Percentuais 

-----s:J3% 
2,78% 

11,11% 
1,70% 

12.81% 
Percentuais 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

REVISÃO · 
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO· A 

PARTIR DE 
1~/12/2015 (Opção 

de Menor 
Onerosidade) 

1.783,45 

R$1.783,46 

176.00 

486,64 

18.20 

6 ,48 

687,32 

48,19 
56,79 

29.97 

134,94 

VALORES 

26,75 
17,83 

3,57 
44 ,59 

142.68 
26,75 
10,70 

272.87 

VALORES 
148,56 
49,58 
198,14 

30,32 

228.4Co 
VALORES 

VALORES 
7,49 
0,60 



I'""'• ~ •~•o •v• W"'"""·>•v~ 
bviso P•€v1o T1abalha ôo (art . 7° •rn:•so XXI, CF 
ln..-itibnd:o tin d.1. sob1~l:lvi"" Ou! ' ~ ' 

I Multa ôo t"UI ~eoa 1...omnou1çac 
1damento 

_: :at t:.. ~" -~ 

,-- ·---·•n•••-·*' 

00"/ 1 5, ~LI{}(; 

12.f!Oil8 

-~·A ~I ~I "'" 

,s,Jooo ~,-

12.ll09B%1 

.:.605J% 

'8,46 268,08 

~ 

__!_!_!:!__ 

~ 
86.03 

;::;c.;--

... ..,.. 
v ,. ' 
~ 
----=.!..::..:. 

~ 

-w 
----;-:;-:;-
--
11,10 

272,87 
228,46 

OO,V.J 

~ ~-~ ~~~~6~~ ~~~~~~~~: ~~~?· ~-~:1 ~ 
33.5839<-,.: -

5,1J3 

~53'!;, 
0, 73061~ 

55,8678% ~I 33,5378'r 
11:10 

530,46 

I 

r 
~ .......... ,,, ,,"' ' "' 
8. THIEU10S 
81 · PI S 
62- COFINS 

11 ,1~~ 1 4~: 
0,7400%1 2; 
~ 

1tuaís 

435,.!1 "'"1i'":·"'--V~ 
2B.9l' 0,7J OO"i'~ ~ 

.., ~~ô:~~ I 11, tsoo% ....!, 
133, 16 3,41 00".4 134,75 3,4100% 134,7..: 

"J,L'UIJl/ i'l 181,66 5,0000% 195,25 S,QOOf'./'.4 197 58 5.0000"% 197 53 ~. 

8 4 . Outros T~tbv:cs (HJSS Le 12546!20 11) 2 0000".4 77.79 2 .~,l. 75.07 2.0000% 78.10 2,()()0o'Y'/,. 79,03 2.0000% 79.0 1 2,0001W. 60,00 IJS~ 

Subtotal 527,75 512,56 529,48 543.43 543,32 548,85 
C. LUCRO 6,9999'"!. 226,08 7,2725~!. 226,08 6,9701~!. 226,08 7,5720:!. 247,14 7,5739% 247,14 7,4731% 247,14 

9 . 1!>UIJ'/ '8,06 
n7Arv--..•; 

::I,VIJVU'.-. 

VAI OR TOTAL(SUBTOTAl MÓDULO 5 -t- I.UCRO) 2 ~,1 5'.4 753,63 2í,5~~. 738,64 21,11% 755,.5ó 2 1 ,98:~ 7~G.57 21 .!18% 790.! 6 21.83% 795,99 18,67·h 7-48,03 

K::O 3.204,11 

~ 
~ "102,83 

561,83 

~ :~~~~ ~ ~ 
5,0000%1 205,80 

4,5000% ~~~-~~ I 
,·u•t.l ;~;:~ 

2~.33% 911 ,80 

ofissional Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES T Quantidade VALORES 

4.1 15,98 

c::::::::: 

~ 

~ 
~ 

3.889,52 J.75J,2B 3.S05,07 3.951,57 3.950,6~ i 4.000,17 4 .......... . .. 

niO (~~Itt========t====~~rt=========t===~~~t=======~======~~rr========t====~~U=======~==~~~t========t====~~~=========t===== >., :,!; ~ ~ 51,57 3.950,64 4.000.17 4.115.'C8 J 

/ 



.</Z 

Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÃNICOS LTDA. 

Contrato. 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

TÉCNICO EM AUTOMAÇÃO 
1) R~vtsao - Correção da Tabe la de Ferr'amentas (Deprecínçào} · A Partínfc 1ef712014 I 
2) REPACTUAÇAO- STICMB/DF - 201 5/201 7, A PARTIR DE 01/051201 5 6,00% 
3) REAJUSTE DOS ITENS DO MÓDULO 3 PELA VARIAÇÃO DO INPC-IBGf DE JUNH0/2014 A JUNH0/2015. A PARTIR DE 1"1712015 

~) RETIRI'-DI< DO ITEM "Aviso Previa Tra balhado", A PARTIR DE 1"/712015 

.!lJ í.EA.:t, .)TE DO VP.LE-TRANSPL'RTí DE~ RETO GOF f•(' 36.762120l!i . pdl!.t <J .. i' 10i:!Ll1 5 

6) !_,NEH.ü.(..AO DA rOLHA DE Pl\GAi.íENTO_ A PAPTlR DE í "/12/2015 

MÓDULO 1 . CQf.1POSIÇÃO OA REMUNERAÇÃO: PefC€ntuats I VALOR ATUAL 

Satâ110 Base 
M oonat Ptfl{"ulos tdadt! 
A•JICional lns.c:lubmiade S M 
Adloonal No;urno 
Adrcc nal de HE 
Hma notum.a adioonal 

1nlt:<\'210 m1Eqornada 
Outros 0.1 heras e ~1ras 

TOTAL DA REMUNERAÇAO 

MÓDULO 2 - BENEFICIOS MEflSAIS E DIARIOS 

Aunlrll Trcmporte (sem d€5Cool0 conforme Clãusu1a 13~ CCT) 

Au .. ho ,lllomentação (R S. 22.12 P.." óa trabalhado) 

Ass•slfnc•a meóca (Ciãusuta 68' CCT) 

St-guro d-e Vrda (Ciãusula 14' ccn 
Au>olro ~unerat !Oáusula 14' ccn 

TOTAL DOS BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS 

MÓDULO 3- INSUMOS DIVERSOS 

Insumos DivNsos 
Un.founE" {EPI ) 

Mat•"uaos de Consumo 

E•";U<p.;mo2(lii)S 11 ,-,~a de peças) 

Üll'lrOS 

TOTAL DE INSUMOS OtVERSOS: 

MÓDULO 4 ~ E~CARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

4 1 H~EV!OH!CJ ARIO E ~GTS 
INSS(art 22, inoso I, La n° 8 212/91) 
SESI ou SESC (art. 30. l€'1 n• 8 036190 e art 1°. La 8 t5-4 t90) 
SEN.A! ou SEI'IAC (Decreto n° 2 318186) 
INC RA (art t•, I, Decreto lei 1.146170 e l ei 7.t87. de 30106189) 
Saláno Educação (art 3", inoso I, Decreto n• 87.043!82) 
FGTS (Le Compementar n° 110101 e att. 30, Lei n• 8.036!90) 
,. J CC CC i <CiCC HC vv I otlW oCO lVII 11;:;;:; \ 11030 l i,O, LCI O "-

Sf8RAE (§ 3°, art. SO, lei 8 029190, alterada pcla Lei n• 8 154f90) 
arredondamento 

! .2 iJ~ SAU.RIO E :.. OlClONAl DE FERIAS 
13°Salãno 
Ad:ciona de Férias 

TOTAL ; 

Percentuais 

1 500.t. 
ÚIIJ•4 
020'4 
2:50% 
8,00% 
1,50•!. 
0,60% 

15,30"4 

Subtotal I 11,11ck 
Incidência do 4.1 . sobre o 136 salário e adicional de férias 1,70'k 
arredondamEnto 

1 682,51 

RS 1.682,51 

132,00 
4e6.64 

1& 20 

6.48 

643,32 

44 .08 

S l .95 

1..1 8 -ll 

2~-d,SO 

VALORES 

25,24 
16.83 

3, 37 
42,06 

134,60 
25.24 

1õ.1õ 
(0,02) 

257,42 
VALORES 

140,15 
46,77 

186,92 
2B.60 
0,01 

Percentua,5 

Percentuais 

1 so•h 
Úx> .. Jo 
0 20% 
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15;30:k 

Percentuais 
8,33% 
2,78% 

11 ,11% 
1,70% 

REVISÃO 
CORREÇÃO DA 

TABElA_DE 
FERRA.I;o1ENTAS 
(DEPRECIAÇÃO) 
-f!, PARTIR DE 

1•n12014 

1.682,51 

RS 1.682,51 

132.00 
486,64 

18,20 

6,48 

643,32 

44,08 

51,95 

27,42 

123,45 

VALORES 

25,24 
16,83 
3,37 
42,06 

134,60 
25,24 
'i0,1õ 
(0,02) 

257,42 

VALORES 
----wf,15 

46,77 
186,92 

28,60 
0,01 

PcrcenUJ.:11 s 

Percentuais 

1,S00.4 
1,W.4 
020•k 
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15,30% 

Percentuais 

~ 
2.76% 

11.11 "/o 
1,70% 

REPACTUAÇÃO 

STICMBIDF-A 
PARTIR DE 

1•/512015 

1.783.46 

RS 1.783,46 

132,00 
486,64 

18,20 

6,48 

643,32 

44 ,08 

51,95 

27,42 

123,45 

VALORES 

26,75 
17,83 
3.57 
44,59 

142,68 
26,75 
10,70 

272,67 

VALORES 
148,56 
49,58 

196.14 
30,32 

Percentuais 

Perce ntuais 

150% 
1:00% 
020% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60•,(, 

15,30"k 

Percentu ais 

-------a.J3% 
2,78~h 

11 ,11% 
1.70~k 

9,31% 

REAJUSTE 
OOS INSUMOS 

INPCnBGE 

Wn/2015) 

1 f83,46 

RS 1.783,46 

i32.00 
J86&1 

18,20 

6 ,48 

643, 32 

48,19 

56,79 
29,97 

134,94 

VALORES 

2675 
17:83 
3,57 

44 ,59 
142.68 
26,75 
tOJO 

27 2,67 
VALORES 

146,56 
49,58 

196,14 
30.32 

Percentuais 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
O,:ZOOh 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60~,{, 

15,30"J.. 
Percentuais 

8,33% 
2.78% 

11,11% 
1,70% 

REVISÃO· 

RET1RADA DO 
AVISO 

PRÊVIO 
TRABALlfADO 

Wn/2015) 

1783.~6 

RS 1.783,46 

132,00 
486.64 

18,20 

6,48 

643,32 

48,19 

56.79 
29.9 i 

134,94 

VALORES 

26 75 
17:63 

3,57 
44,59 

142,68 
2'6,75 
10,70 

272,57 

VALORES 
148,56 
49,58 

198, 14 
30,32 

l.u t1FASi At.1ENTO t.IAf ERNlDADE 
TOTAL: I '\2.!W-<• 215,53 12.61"/; 215.53 12,31% 228,.l6 12,81.-k 228,(5 12.81'1.. 228,46 

Afastamento matern1dade 
lilcidênda do 4.1. sobre afastamento maternidade 
Incidência do 4.1. sobre remuneração e 13' do substituto pelo oerl• 
arredondamento 

TOTi\l . 
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO 
Aviso Prêvro Indenizado (art. 7•. XXI, CF e 4n, 467 e 491, Cl n (2) 
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

~ 
~ 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais 

Percent uais 
0,4200% 
0,0336% 

VALORES 

----r:õ7 
0,57 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336'h 

VALORES Percentuais 
7,07 0,42000.(. 
0,57 0.0336°k 

VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES Percentuais 
7,49 0.4200% 
0,60 0,0336% 

VALORES 

------m 
0.60 

Percentuais VALORES 
0,42000/f 7,49 
0,0336•,4 0,60 

Percentuais 

1.50% 
1.00% 
020% 
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15,30% 

8,33% 
2,78% 

11,11% 
1,70% 

12.8 1% 

0,4200"Áo 
0,0336-/ó 

1 _j_ 

REAJUSTE DO 

VALE­
TRANSPORTE -

DECRETO GOF N" 
36.76212015, a 

partir de 
1~/10/2015 

1.783,46 

RS 1.763,46 

176,00 
486,&'1 

18,20 

6,48 

687,32 

48,19 

56,79 
29,97 

134,94 

26,75 
17,83 
3,57 

44,59 
14 2.68 
26,75 
10,70 

272,87 

148,56 
49,58 

198,14 
30,32 

Percentuais 

Percentuais 
20,00% 

1,50°/t 
1,0()01, 

0 20'"-
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0.60% 

35.30'/C 
Percentuais 
-------a,n% 

2,78•4 
11 ,11% 
3,92% 

REVISÃO­

ONERAÇÃO DA 
FOLHA DE 

PAGAMENTO- A 

PARTIR DE 
1G/1212015 
(Opção da 
Empresa) 

1 783,46 

R$1.7a3,46 

176,00 

486,64 

18,20 

6, 48 

687,32 

48,19 

56,79 

29,9 i 

134,94 

VALORES 

~ 
26,75 
17,83 

3,57 
44,59 

142,68 
26,75 
10,70 

629,56 

VALORES 

~ 
49,58 

198,14 
69.94 

Percentu ais 

Percentuais 

150% 
1.00% 
o'20% 
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15,30% 
~ 

----a,33% 
2,78% 
11 .1 1 '/~ 

1,70% 

,. 

REVISÃO­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO ­
A PARTIR DE 

1•/1212015 
(Opção de 

Menor 
Onecosidade' 

I 783,46 

RS 1.783,46 

176.00 

.:t%,64 

18 20 

6.48 

687,32 

~8. 19 

56 79 
29,97 

134,94 

VALOR~ 

26 75 
17:83 
3,57 

44,59 
142,68 
26,75 
10,70 

272,87 

VALORES 
148,56 
49,58 

198,14 
30.32 

228.t6 I 15,0J'h 268.08 12.61 % US.46 

7,49 
0,60 

Percentuais VALORES Percentuai s VALORES 

Percentuais 
0,4200".4 
0,0336% 

VALORES 

~ 
0,60 

c/-
Percentuais 

0,4200'.t. 
0,03J6•h 

VALORES 
7,49 
0,60 



Multa do f7GTS e da Cont11bu1 ão Social do AVISO P1év10 lndel"llzado 
Av1so Prévio T1abalhado (<!rt 7". 1nciso XXI. CF e 477. 487 e 491 , CLT 
Incidência do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 

lição Social do AVI SO PréviO \f aba! I 

. ·"~·~ .. 

~ TO TA L 

! 1 •-fd ' VtDENCIJ\R!O E FGTS 
~ . 2 tJ' SALARIO E AOIC I O ~]tL OE rEf<.r;\S 
.: J AFASTAMHJTO ~ 
4 4 PROVI SAO RESC 
~ '5 r.UST O DE REPO 

VALOR TOTAL! SU&TOTkL 1.10DUlO 5 -

~ 

'W' 

~ 
I POSTO 

1<11! 

~ 
~ 

>ii 

--0.----· · 
0,0061 % 
0.001 7% 

15,3000'1. 1 

12,8098".(. 

4,851~· .. 

-~·~~~~·-

~·~!~· I 

21,15'1.. 

0,1( 
0,63 
~ 

"1.93 

0.137 

g_::~ 

"'257.42 
215.53 

VAlORES 

32,63 
19.! .!/3 

153.83 1 

ff% 
0,001 

0_2QOD-/, 

õ:20õõ; 
0,1000% 

0.5400•,(, 

,1204' 

21,.54</4 

Oua ntid;!de I VALORES Quantidade 

J.US..52 

1,50 
JTl 
õ.1õ 
0,03 
0,01 ) 
i':93 

00"4 n ,91 4,3500"/o 
00% 0,71 0,0400'% 

0,0001% 0, 11 0,0061 % 
0.00 17% 0,03 0,001 7% 

r.G_R5 <:,B!i"Á 
·ccnlu.Jis 

rr-
?·~~ 

~11 4 ,3500".41 77.91 
0,7' 

0,1 
0:03 1 0,0017%1 0,• 

66.03 

0.200(W. I 

.. , 
3~57 : 

~ 
--

0,03 

n• u .. ,. ,.. ., .... "' 66.03 
VALORES 

0.2000'A 0 ,20{)()'/, 3,57 0,2000% 3,57 

0.~00"1 0.04001-~ 0,71 0,04 00% 0,7 1 
3,37 

O.<rl 
3, 37 

~ 
U, .!l" 

0,1000' O. 10DO-Ao j 
0.2000~' 

1,78 1 01~ ,:?á_)_ 
0 ,20fo0% 3,57 0 ,2000% 3,57 
O. tOOO% 1,78 0,1000":.<. 1,76 

9,09 
139 

~l15,3l;(;()',. 
2t5,SJ I t 2 ,CJ 03ll "t. 

81.93 i .:,a51J't. 
10,d8 ! o 6220~ 

555.35 1 33.5n39';: 

LORE.:. 
~ --,-,-

738,64 

VALOREs I a 
3 .753,:26 

11 , tSOO•t 

õõ<Ã 

21 ,117 

1:47 
0.5.1C>O' 
0,0026' 

22a:~G I ~ ~:~~~ 

11, 
,5139,25 

~ .SSI•ii '?. 

...:::::::.:..: 

ú~ l o., I 
0,0826% 

.u,:J~tu•;o 

1.47 1 u,~ 

0,62'~ 

- --
15,3000Vo 
12 , 1109'<1 ~1: 

4.6053% 
0,6226% 

!t;:I:IJ,.l! 3J,53;'6"k 

~4.07 J.25.1j•f.:r IU.t:,• ~ 2,83 
435,41 ~ • 1 Y.KJ'J,l '"n, 

~·~; 1,1500"A 446g 

J,_. 
"5,õôc_ . 

1,10 1 ~ 
~ 

755.55 

VALORES 

3.905.01 

2t ,9m~ 

""Hdado I 

3,4100'_,.. , 
S,OOOCt% 197.5.1 ~ . UUUi.f'k 

, ~ . •JJ 2,<XXXP4 79.0i 2 , ()()()()"'/~ 

543,43 543,32 
247,14 7,5739% 247,14 7,4731% 

790, 57 2 1,98% ~O.LS 21.83o/~ 795,99 

~LORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

3.951,57 3.9 50,64 4.000, H 

'i']] 

0,5400"1.. 
0,1906'"/: 

-

1 8~ 

----

Qua ntidade 

9,63 
3,40 

1 
268,08 

~ 

996:70 

0.5400".-G 
0,0826*-' 

~- A! • 

12.809 

4.eo SJ7: 
~ 

.>.J , >l .l f O ·, 

9,63 
1,'17 

~ 

-
272,87 
228,46 

66,03 I 
---;1,1õl 

598.46 i 

:.l3.204,16 

·---- - . -· .. tuais I VALORES 
102.83 3,2093% 102,83 
398,06 13,6500% 561,83 

32. i9 0,7JO\W. 30,46 
El ,35 3.dt f.V% 140,3 
7 s2 s.oo<'l.}% 20s.e 

4,5000'% 185,22 
n n nn 664,~ 

748,03 

--
\LORES 

4.350,45 

234,47 
".11 5.9é 

2.:.33% 

247,1~ 

91 1.80 1 

luantidade t VALORES 

4.11 5,98 

4. 115,9õ ! 

/----



~ 

Empresa: ENTHERM ENGEN HARIA DE SISTEMAS TERMOMECÃNICOS LTDA. 

Conlralo: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

1------- --- ------- - ------------.-----E--,LETROMECÂNICO EM AR CONDICIONADO DIURNO 
1) Revisão. Correção da Tabela de Ferramentas (Depreciaçac-) - /.l, Part ir de 1°/7/201 4 

2) REPACTUAÇÃO . ST!CMBIOF · 201 5/2017, A PARTIR DE 0110512015 6,00% 
3) REAJUSTE DOS ITENS DO MÓDULO 3 PELA VARIAÇÃO DO IN PC·IBGE DE JUNH0/2014 A JUNH0/2015. A PP.RTIR DE 1"/7/201 5 9,31 % 
4) RETIRADA DO ITEM Aviso Previo Traba lhado" . A PARTIR DE 1"17/2015 

5) REAJUSTE DO V/>I_E fRA:~SPORTE- DECRETO GDr: n ~ -· 21) t!i . .1 parti r de 1ri10J2D I~ 

G) ONERAÇÃO DA FúlHA DE PAGAMEN TO. A PARTifl 0[; "1"120 15 

MÓDULO 1 - CQr,1POSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO: 

Salãno Base 
Jldiu onal Pt:ftCIJIOSidade 

~.dl(.<On.a! lnsalubndade SP.i 

f.i.dloonaiNotumo 
M:com;!c!eHE 
HOfa no1uma adioonal 
lntavalomtEIJOfnada 
Out10S C\1 ho1as e>.lta:; 

TOTAL DA REMUNERAÇAO 

MÓOÚLO 2 ~-liEN EFfCIÕS MENSAIS E DIÃ.R(ÜS 

Au>.llio Transporte (sem d.:scor.to conlc-rme Oáusuta 1 3~ CCT) 

Au>iho .Al imentação (RS 22.1 2 DOf dia llabalhado) 

~ststE!noa mécica (Cià usula 68"CCT) 

Seguro de Vida (Oãusula u • CCT) 

Au);i lto Funeral {CI<ius,ula 1tl ' CCn 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAJS E DIÁRIOS 

MÓDULO 3- INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Diversos 
Uniforme(EP!) 

Mate11a1S de Consumo 

Eq111pamentos ttab€1a de po;-ças) 

Oul!os 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

MÔDULO 4 ·ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
4 1.PREVIOENCIARl0 E j:GTS 
INSS (art 22, moso I, Lei n"8 212/91) 
SESI ou SESC (art 30. lei n" 8 036190 e art. 1", l ei 8.154190) 
SENAJ ou SENAC (De<r~o n"2 316186) 
INCRA (a rt 1°. I. Decreto l€1 1 1.:6110 e Lei 7.787, de 30106/89) 
Salário EOOcaç!o (art Y. inciso 1. Decreto n" 87.043182) 
FGTS (l ei Compem entar ne 11 0101 e arl. 30, l ei n" 8 .036190 
< a ... o ce ; ;;ç; cc .. \C ... o • O OC· '""''"''" •Jv ( lllOJO 11 , 0 , LO o.z 

SEBRAE(§ 3e. art. 8", Lei 6 0291!?0. alterada paa Lei n" 8.154190) 
arredondamento 

Percenluai s I VALOR ATUAL 

Percentuai s 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2.50% 
6,00% 
1,50% 
0,60% 

1.682,5 1 

RS 1.682,51 

90,00 
33 1,80 

18,20 

6,48 

446,48 

44 .08 

51.95 
148_47 

244,50 

VALORES 

25,24 
16,83 
3, 37 

42,06 
134.60 
25.2t1 
10.10 
(0,02) 

TOTAL : I 15.30'%1 257,~2 

-t2 13° SAlÃRIO E ADICIO'J-'1. OE FEniAS Percentuais VALORES 
13" Salàfio 8,33% 140,1 5 
Adicional de Férias 2,78% 46,77 

Sublo!al 11,11%1 166,92 
Incidência do 4.1. sobre o 13• sa lário c adicional de férias 1,70%1 28,60 

0,01 

Perccnwais 

Percentuais 

1,50% 
1 .oo·t~ 

0,20% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15.30% 
Percentuais 

8,33"k 
2,78% 

11,11e/, 
1.70% 

REVISÃO 
CORREÇÃO DA 

TABELA DE 
FERRAMENTAS 

(DEPRECIAÇÃO! 
-A PARTIR DE 

1~n/2014 

1 6ó2,51 

RS 1.682,51 

w.oo 
33 1,80 

18 20 

6,48 

446,48 

44.08 

5 1 95 

27,42 

123,45 

VALORES 

25.24 
16,83 
3,37 

42,06 
13-4,60 
25.24 
1õ,1õ 
(0,02) 

257,42 

VALORES 
140,15 
46,77 

186,92 
28,60 

0,01 
TOTAL : ! 12,8 1% 215.53 12,81% 215,53 

-4 3. AFASTAMENTO 1-.i ATERi\IOADE 
Afastamento maternidade 

1 :~~:::~~:: =~ ::~ : ::::: :~::;~:o:a1t;!~=~~slilulo 
arredondamento 

4.4. PROVISAO Pl RESCISAD 

lo oeti 

TOTAL : 

Aviso Prévio lndeotzado ( art 7•. XXI , CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

Percentuai s VALORES Percentuais VALORES 

Percentuais 
0,4200"-' 
0,0335'/., 

VALORES 
7,07 
0,57 

Percenluais 
0,4200% 
0,0336% 

VALORES 
7,07 
0,57 

Pe rcentu ais 

Percentuais 

150% 
Úlo% 
0.20"!. 
2,50'!. 
8,00',{, 
1,50"!. 
0,60% 

1 5~30% 

Percentuais 
8,33"/~ 

2,78"!. 
11,11*/o 
1,70"!. 

12.61% 
Percentuais 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

REPACTUAÇÃO 
STICMBJDF- A 

PARTIR DE 
1•1512015 

1.783,46 

RS 1.783,46 

90.00 
331 ,80 

18.20 

6.48 

M6,48 

44,06 

51 .95 
27.tl2 

123,45 

Percent uai s 

VALORES I Percentuais 

26.75 1,50".(, 
17,83 1,00'!. 
3,57 0,20"1. 

44,59 2,50% 
142,68 8,00% 
26.75 1,50% 
10.70 0.60".(, 

272,67 15,30~k 

VALORES Percentuai s 
148.56 8,33% 
49,58 2,78% 

198,14 11, 11% 
30.32 1,70"/. 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

INPC/IBGE 
(l"n/2015) 

1 783.<:6 

R$1.783,46 

90,00 

331 .80 

18,20 

6,48 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

Perccmu ais 

Percentuais 

REVISÃO-
RETIRADA DO 

AVISO 
PRÉVIO 

TRABALHADO 
(1"nt2015) 

1783,46 

R$1.783,46 

00,00 

331,80 

18,20 

6,48 

446,48 

48.19 

56.79 
29,97 

134,94 

VALORES 

Percentuais 

REAJUSTE DO 
VALE-

TRANSPORTE • 
DECRETO GDF N' 

36.762/2015, a 
partir de 

1"/10/20 15 

1 783,46 

R$1.783,46 

120,00 

331,80 

18.20 

6,48 

476,48 

48, 19 

56,79 

29,97 

134,94 

Percentuai s 

REVISÃO ­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO- A 

PARTIR DE 
1•/12/2015 
(Opção da 
Empresa) 

1 783,46 

RS 1.783,46 

120,00 

33 1,80 

18.20 

6.48 

476,48 

48, 19 

56,79 

.2-9,97 

134,94 

Percentuais I VALORES 
20 00".4 356 69 

Perce ntuais 

Percentuais 

REVJsAo­
ONERAÇÃODA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO · 
A PARTIR DE 

1"/12/2015 
(Opção de 

Menor 
Onerosidade 
~aj 

R$1 .783,46 

120,00 

33 1.80 

18,20 

6,48 

476,48 

48,19 

56,79 

29.97 

134,94 

VALORES 

26,75 1.50'.4 26.75 1,50°/, 26.75 1,50".4 26,75 1.50'!. 26,75 
17,83 1,00% 17,83 1.00"-' 17,63 1,00% 17,83 1,00"-' 11,83 
3,57 0,20% 3,57 0,20% 3.57 0 ,20% 3.57 0.20"!. 3,57 

44,59 2,50% 44,59 2,50".-(, 44,59 2,50% 44,59 2,50°,{, 44.59 
142,68 8,00'/• 142,68 8,00% 142,68 142,68 
26.75 1,50% 26,75 1,50% 26,75 26.75 
10.10 o.so•;. 10.10 o.GO% 10.10 10.10 

272,67 

VALORES 
~ 

49,58 
196,14 
30,32 

15,30"/o 272,67 

Percentuais VALORES 
8.33"-' 148,56 
2,76% 49,58 

11,11% 198,14 
1,70% 30,32 

15,30% 

8,33'-' 
2,781.4 

11,11% 
1,70'/. 

272,87 

148. 56 
49.58 

196,14 
30,32 

35,30',.(, 
Percentuais 
--------e,33% 

2.78% 
11,11% 
3.92% 

629.56 

VALORES 
146,56 
49,58 

198,14 
69,94 

15,3C'f.4 
Perceni"U"ãi'S 

8,33".4 
2,76".4 

11,11% 
1,70'.4 

272.87 
VAU5RES 
-----;-;rã,56 

49,58 
198,14 
30,32 

228.46 12,61% 228.46 12,8W~ 228.~6 1 2.81 ~:. Z28.4ô I 1s.03% 26a.oo 12.a1v. 228.45 
VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES 
7,49 
0,60 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336".4 

VALORES 
-------r49 

0.60 

Percentuais 
0, 4200".4 
0,0336"/~ 

VALORES 
7,49 
0,60 

0,4200% 
0,0336"/. 

7.49 
0.60 

Percentu ais VALORES Percentuais VALORES 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336"1.. 

VALORES 
7,49 
0.60 

/--
Percentuais 

0,4200% 
0.0336"!. 

VALORES 
---7.49 

0,60 



~ 

::7b 
~ 



;;., 

Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÂNICOS LTDA. 

Contraio: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

ELETROM ECÂNICO EM AR CONDICIONADO NOTURNO 
~'~) ~R~c-v~is~H-u--~C~o-r-re-ç~ã-o-d~a~T~a~u-e~l< l-d~e-"~--.r-re-.n-,-e-rH_e_s·~,D=-e l-,r-e-c~i a-ç~ã-o~)--A~P~a~rt-rr-d~o--1~'~, 7~1~20~-~~ -~~----rl--------,l 

21 REPACTUAÇÃO- STICMB/DI- - 201!i/20 11, A PARTIR DE 01 /05/2015 6,00% 
J) REI>JU STE DOS ITE NS DO MÓDULO 3 PELA \/ARIAÇÃO DO li~ PC- IBGE [)F Jl!NH012014 A JUI-JH0/201 5, f< Pt•RTIR DE 1'/7/20 15 9,31% 
jl H f-~ !HAOA DO ITEM "Avtso Pr ... \· lrilhiliPado", A PARTIR DE 1''17.'/..0 1!:. 

I ,;; j;!~TEOO VALC -TRI'.:~:YC,f{•! -:-r-.·or.?DF1" "3f7t.: ·20í:".;.;... •:q·u, '!1G/20·15 

;.i) Oi~( RiJ..ÇI\0 DA FOLHA 0[. Pt·.Gl~'.ftC.I G, f\ PARTIR DE 1 ~/12i2.ti i !. 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REr.IU~JERAÇÀO. 

5-II.JriiJ fJCiH:: 
;.r,tc•or-;;1 ~O:I rCu!OSldade 

Ao_!:ul•fl~l 1:1Salut..ndad€ SI,'. 
A'11Ut~'la! ~~o:t.rno 

At!:c.or •• t dt! H!: 
tJr.•a no·•nr•a <Hiciona\ 
lr:e ....,<~lomte rtowada 

•}'JlrCr; ~I horas e).1ras 
TOT.Al DA REMUNERAÇÃO 

I.~ÓDULO 2 . BENEFICIOS MENSAIS E OtÁRIOS 

t-u)thc. l :.3nsporte (sem desconlo toniOfmP Clàu~ul~ 13 .. ((T) 

/•u>l ho 1\llmentação (RS 22.12 por óa trabalhado) 

Ni~rsté".c•a médica (Ciâusuta 66" CCT) 

Seg~Jro de Viaa (Ciãusula 141 CCT) 

t...u~rllo fllneral (CJ2uslAa 141 CCT) 

TOTAL DOS BENEFiciOS MENSAIS E I)JÂRIOS 

f,tÓ[IULO 3- INSUI.10S DIVERSOS 

Insumos DiVl!15os 

u~formr( !::f'l) 

r.~:: 1 cr 1 ~rs de Consumo 

fquw~m'YIIOS t1ab<:fa de peças) 

Outros 

TOTAL DE INSU/.\O S DIVERSOS: 

MÓDULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

~ 1 rRr !IOENCIARIO E FGTS 
INSSlan 22,inciso i.Lein°821 219 1) 
SCSI oo SESC (art. 30, lei n° 8 Om<l e ari -f• le 8 1 5<~190) 
SEN.AJ c.u SENAC {Decreto n• 2.318186) 
INCRA tart 1°. I, DecrE-tO lei 1.14€/70 ele 7 787 di! 30100169) 
Salinio Educação (art. )'J, i nciso I, Decreto n° 8/ OA3162) 
FGTS 1Lei ComPementar n° 1 1 0~1 e art 30, Le ri"' a 036100) 

CC CIOCI lC W ióOO I G•V'IItii.;J;:; \ U3 u , ,,...,_._c-u-:.:-:-

SEBRAE(§ 3°, art. 8", lei 8 029190, altaada ~a La n~ 8 l5dl90) 
arredondamento 

TOTAL: 

-! 7 13' SALA RIO E ADíCIOiJAL Cf fTr.r ;.,s 
13° Salãno 
Adicional de Féfias 

Subtotal 
Incidência do 4.1. sobre o 13c salário c adicional de fCr r?.s 

TOTAL : 
4 J. l~ FASIAMHITO MATERNIDADE 
N.aslamcn!o matermdade 
1ncidCncia do -4.1. sobre afas tamento maternidade 
1n<:idência do 4.1. sobre remuneração_ c 13° do subst ituto oclo perlod 
arredond<'lm ento 

TOTAL : 
...... PROVISAO P\ RESCISAO 
AviSo Prêvio Indenizado (art. 7", XXI, CF e 477, 487 e 491. Cl T) (2 
lncldCncla de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

-:7b 
~ 

Pcrccn!Uals 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,50% 
6,00% 
1,50V. 
0,60-J~ 

15,3(1-'Y. 

Pe rcentü'ã'i'S 
6,33•!. 
2,78•..e 

11,11% 
1.70% 

1 2.81~á 

Percent~ 

Percentuais 
~% 

0,0336% 

VI~LOR ATUAL 

j 682 51 

:?L.! ,\3 

RS 1.906,84 

90.00 

331 F.O 

1820 

6 J8 

446,48 

~.: 08 
'j ; 95 

U. AA7 I 

2(4,50 

VALORES 

28,60 
19.07 
3.81 
47,67 

152,55 
28.60 
~ 

0,01 

291,75 
VALORES 

158.84 
53,01 

211.85 
32,41 

144.LG 
VALORES 

VALORES 
------a.õl 

0.64 

Percentuais 

Percentuais 

150% 
1:00% 
02Q0_.1ó 

2:50°/. 
8,ooo..e 
1 ,50~!. 

0,60% 

15,3o<'tó 
Percentuais 

8,33°/• 
2,71W, 

11,1 1% 
1,70% 

12.81% 
Pcrcen'iüãiS 

Percentuais 
0,4200"Jó 
0,0336% 

REViSÃO' 
CORREÇÃQOA 

TABElA DE 
FERRAMENTAS 

IDEPRECIAÇÃOI 
- APARTIRDE 

1'1712014 

1.682,51 

224,33 

RS 1.906,84 

90,00 

331,80 

16.20 

6,46 

4-46,48 

44 ,08 

51 ,95 

27,A2 

123,45 

VALORES 

26,60 
19,07 

3.ã1 
47,67 

152,55 
28,60 
1í,44 
0,01 

291J5 

VALORES 
---------;sa:-84 

53,01 
211,85 

32,A1 

Pe rcentuaiS 

Percenruais 

1,50"..:. 
1,00% 
020% 
2,50'.4 

8,001.4 
1,50'1. 
O,I)(W. 

15,J~k 

Percentuais 
8,33% 
2, 78~.4 

1~ 
l , iO% 

2.!4.26 12,8W, 
VALORES Percentuais 

VALORES Percentuais 
6,01 0,4200"té 
0,64 0,0336'% 

REPACTUAÇÂO 
ST1CMBIDF- A 

PARTIRDE _ 

1%12015 

1.783.46 

237.79 
I 

R$ 2.021,25 

90,00 
331,80 

16,20 

6.48 

446,48 

44,08 

51,95 

27,42 

123,45 

VALORES 

30,32 
20,21 
4.õ4 
50,53 

161 ,70 
30,32 

'1'2.i3 

Pcrccn!Uil iS 

Percentu ais 

1 , 5(W~ 

1,00% 
020% 
2:50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

309,25 15,JO"k 
VALORES Percentuais 

168,37 8,33% 
56,19 

224,56 
34,36 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

IN PC/IBGE 
(1Cf712015) 

1783,45 

237,79 

RS2.021,25 

9'J,OO 
331,80 

18.20 
6,<38 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

30,32 
20,21 
"'4';04 
50,53 

161,70 
30,32 

12.13 

309, 25 

VALORES 

~ 
~ 
224,56 

J.l ,36 

Percentuais 

Percentuais 

1,50°"' 
1,00% 
020% 
2:50% 
6,00% 
1,50% 
0,60% 

15,31Yft 
Percentuais 
-----a,33% 

2,78% 
11,11% 

1,70°"' 

REVISÃO · 
RETIRADA DO 

AVISO 

PRf.VIO 
TRABALHADO 

(1Cf712015) 

1 783,<:6 

237-79 

RS 2.021,25 

90.00 

331 ,80 

16.20 

6,46 

4-46,48 

.d8,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

30 32 
20:21 
~ 
50,53 

161,70 
30,32 
12,13 

309,25 
VALORES 

168,37 
56,19 

224,56 
34 .36 

256.'22 12,S'i~-:. zsa.&z 1:2 .s~·k 258.92 
VALORES Pcrcenluais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
8,49 0,4200X. 6,49 0,4200% 8,49 
0.68 0,0336% 0_68 0,0336% 0,66 

Perccntu.Jis 

1,50% 
1,00% 
0_20% 
2.50'1. 
8.00% 
1,50% 
0,60% 

15,3()<-k 

6,33% 
2,78% 

11,11% 
1,70% 

12,61% 

0,42~1. 

0,0336% 

REAJUSTE DO 
VALE· 

TRANSPORTE -

DECRETO GOF N" 
36.76212015, a 

partir de 
1c11012015 

1.783.46 

237,79 

R$2.021,25 

120.00 
33 1,80 

18.20 
6,A6 

476,48 

J8,19 

56.79 

2997 

134,94 

30,32 
20,21 

~ 
50,53 

161,70 

30,32 

12.13 

309,25 

168,37 
56.19 

224,56 
34.36 

Pe rcenwais 

Percentuais 
20,00% 

1,50% 
1,0011. 
0,20•.4 
2.50~,.. 

8,00'1.. 
1,50% 
0.60~"' 

35,30% 
Percentuai s 

6,3J•..e 
2,78'1. 

11.11% 
3,92% 

258,92 I 15,03% 
Percentuai s 

Percentuais 8,49 1 0,4200% 
0,68 0,0336% 

REVISÃO­

ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO -A 

PARTIR DE 

1'/1212015 
(Opção da 
Empresa) 

1763.46 

2 37,79 

R$ 2.021,25 

120,00 

331 ,80 

18.20 
6,48 

476,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

~ 
30.32 
20.21 
~ 
50,53 

161,70 
30,32 

'1'2.i3 

713,50 
VALORES 

~ 
56,19 

224,56 
79,27 

~83 
VALORES 

VALORES 
6,49 
0.68 

c/ 

Percentuais 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 

~:~~ 
8,00% 
1.so•;. 
0,60% 

15,30% 
Perce ntuais 

8,33% 
2,78·~ 

11 ,11% 
1,70% 

12.81% 
Percentu ais 

Percentuai s 
~% 

0,0336% 

REVISÃO­

ONERAÇÃO DA 
FOLHA DE 

PAGAMENTO -A 

PARTIR DE 
1~/1212015 

(Opção de Menor 
Onerosidade) 

1 783,.!6 

2S7 .~9 

R$ 2.021,25 

120,00 

331 60 

i8,20 

6 48 

476.48 

~8. 1 9 

!5'i 79 

2~97 

134,94 

VALORES 

30,32 
20,21 
4]4 
50,53 

161,70 
30,32 
'i'2.i3 

309,25 
VALORES 

------;6'ã.37 
56,19 

22.4,56 
34,36 

258.92 
VALORES 

VALORES 
-------aA9 

0.68 



Multa do FGTS e da Contrrburção Sx.al do Avrso Pr€-~1n lnder~zado 
AviSO PréVIO T rabalhado (art. 7". inoso x.>:1. CF e 4 11 . 437 e 491 , Cl T ) 

I ~~~~~~ê=~~;S ~ 1d:~~~r~~~5o0 ~~::: ~\~~~;~E~JO uabalhado 
crr.::dondamento 

.! :5 CUST('l DE REPOSIÇAO DO PROFISSIO:.Ill l ALJ:3[i.n[ 
Fê nas 

TOTAL: 

P..u~rtro Coença ( arts 59 a 64. lci 6 213191 , ali. 18 LB n" 8 2 12/9 1 c 811 
lrcença paterrJdade (art ,~. inciso )IX, CF € 10, § ,~CLT) 

~ ~~~~~;~s-i,:~a~;c:~;· ~9L:J23 L e a 2 13191 ;::n <l i·3. Ci..'T e L€:1·11°6 
Out!OS 

Incidência do 4.1. sob1e o Cu$10 da Reposição 
a1redondamento 

MODULO 4 (ENCARGOS TRAB/4LHISTASI 
t.. 1 f•qfVIDI:íl CJAk:ú E FGTS 
·' ~ i.3 SALAR!O E í\DICIONAL or l ::RIAS 
-l3 AFA'HN.:Ei.JTO iM\TER.\'IOAOE 
~ .0: P;<OVr$;..(1 RESC!SAO 
:; ~. '· ' ·;Tr• Llf. !?E!' (I<;•Ç.O.O UO f'it.lFIS'lf•l'~ ..... ~ l'l• •'·•· 'ti E 

Subtot;rl 

rrn:.:: 

TOl.t.L: 

TO li· Li ;:.;t;f•'~l O·· -~b: 11 

A. Tat.l de Ad nlinistraç3o (Custos indo fetos 
E . ;n.suro~ 
e~ 

I ~ ~ . ~~:~:1:: ~~Unr(l~os ISS 
8 .: OU\fO'i Tnhu\os (INSS Ler 125461201 1) 

C . LUCRO 
Sublotal 

VALO~IO'fAL (SI.151 OT/\L rW~:I~LO [ , UJtA·;•J) 

(cat('9oria pfofissioni!l) 

1 POSTO 

O~~roplo {FiSi 

Va:O• a Cc.ns:dt.>rar (PSj 

4,3500",.C.. 
0,0400% 
0,0061 % 
0,001 7% 

1;,85~1~ 

Percentuais 
------a;illJ<'Io 

0 ,2000% 
0,040Q'j.;, 
0, 2000% 
O,H!OOc,t;. 

8.8733% 
1 ,3576'/~ 

Jf),?J'• 

15,3000% 
12,6098% 

4,6514% 
10,2309% 
-43. 1!?22/; 

Percentuais 
2.9999% 

11 .1500% 
0,7400".<. 
3,41 00~~ 

50000}(. 

Ú lOOO':b 

7,0000% 

21,15% 

Ouantid~dc 

83,30 
0,76 
0,1 2 
0,03 

92'.81,1 
VALORES 

158,90 

3.'iiT 
0,7G 
3,81 
1]1 

169,20 
.?5 89 

l'•".OS 

291,75 
244,26 

g2.66 
í95,09 
:)i,!SG 

RS 3.421,7fl 

VALORES 
~02,65 

ol73, 25 

~ 
í..': :l /3 

~12 22 
84.89 

575.20 
246.71 

e:..2,Gt 

VALORES 

4.2.1.1,J9 

<i.2.M.J9 

Dados do Adiciona l notufno 

·1 ,3500".<:. 
0,0400% 
o 0061 % 
o:ool7% 

4,65~ 

Percentuais 
8 3333% 
o:2000% 
0,0400% 
0,2Q()()l"' 
0 ,1000".<:. 

8,8733% 
1,3576% 

to."lY/. 

15,3000% 
12,8098% 

4,6514% 
10.2309% 
4J, WU"k 

Percentuais 
3,1099<1.: 

11,1500% 
0,7.<1 00"/.. 
3,4100"/ .. 
s,ooocw .. 
2,0000% 

7.2490% 

21,51'A. 

Quantidade 

63 30 
076 
m 
0,03 

92,86 
VALORES 

158,90 
3.81 
0,76 
.3,81 

1,91 

169.20 
25,89 

1950"' 

291,75 
244.28 

92.fl6 
195,09 
&23,<;1G 

RS 3.300,73 

VALORES 
102,65 
458,06 

30,40 
140,09 
205,40 

62,16 
560,71 
246,71 

807,J2 

VALORES 

4, 106.15 

4. 106. 15 

4,3500% 
0,0401)'>/o 
0,0061% 
o 0017% 

4.ssc;. 
Pcrcentu~is 

8,3333% 
0,2()00<'.1. 
0,0<100":{, 
Cl,20CoQ% 
0,1000"k 

8,!3;'33% 
1.1576% 

1~.::•·-: 

•. '1 .~11·}1}' • 

t2.bJ9S% 

.\ 65 1·~% 

l•i ;?:lô;'P.~ 

·l3,19221h 

Per•::.enfU.llS 
2.5629% 

11,1500% 
o 74()/J'i'~ 
3 -1100"1, 
5, {)]C()~,:. 

:'~OO"Y, 

6,9161% 

~1.03% 

Ouantn.t<tdc 

Cmegona ELETROMECÀNICO EM AR CONDICIONADO NOTURNO 

Carga horána 

S.a lát10T0!21 

H oras Totais (mês 

Dias Trabalhados (com adicional noturno 

Horl'ls Diurnas (dia) (com adicional noturno 
Horas Noturnas (dia) (com adic.iona l noh1rno 

Percentual Aa tc . Noturno (l~lacão: CLT. an 73' 

Horas Noturna Mês 

Valor Hora Trabalhada 
Valor Hora Noturna 

~ 

~ 
~ 

19h ãs 07h 1C:n <'is 07h 
1 682,51 I 783. <~6 

180 i80 
15 15 

20% 20% 
Cãlculo do Adicional Noturno 

105 105 
9,35 9 ,91 

2,14 2.26 
224,33 237,79 

8829 
Q.ã1 
0,1 2 
0.03 

~8.0:2 

VALORES 
168,44 

4 ,04 

0.8 1 
4,(11. 

2,fl2 

179,35 
27 .44 

11.1~.7~ 

1 
309,25 I 

2~ 
98.42" 

206,79 
C7~.~ 

RS 3.464,56 

4,350ú% 
0.~00".4 
O,OOõ l % 
O,OCH?•;. 

.'!.::.5;{ 
Percentual$ 

8.3333'k 
0,200()"..:, 
0,0400% 
0,2W./'/., 
O, í OOO"~ 

8,8733'/t 
1,3576')o:, 

Hl;•;_ 

i5,Jf ll\.j•/ 

12,fitr:.1r. 

<lfJ51.!•.< 
10: ... .:./i".' 
I.3,<9U'f. 

8829 
0,81 
'õ12 
0,03 

~3.42 

VALORES 
168,44 

4.04 
081 
4().1 
2,02 

179.35 
27 .. :4 

l( .. --: 

Jo-9, 25 
258,92 

98,42 
20õ,79 
an.:.~ 

RS 3.476.05 

4 ,3500% 

0,00 1 7~.-. 

4.61 % 
Percentuais 

8, 3333% 
0,2000% 
0,0400% 
0,2000% 
0,1000% 

6,6733% 
1,3576% 

10,23''.( 

15.~000% 

12.8098°ÍJ 

:1,W53% 
10,23M~k 

43. 1<:60% 

86,29 

0,03 

97,49 
VALORES 

166,4.: 
4.04 
0,81 
4,04 

2.02 

179.35 
27,.<1-l 

?06.79 

309,25 
258,92 

97,49 
206,79 
872 45 

RS 3.475.12 

4 ,3500% 

0,00 17% 

4,ó1% 

83333% 
0,20{)()01., 
OG:lOO% 
0,2000% 
o lOOO"Io 

687336-'o 
'l 3576% 

"lj /J/, 

15.~000·:-:, 

12.BV98'k 

.l81}53'h 
10 '-i!Etl, 
&3.11:50% 

88,29 

0,03 

97.~9 

168.44 
4.04 
õ.ã1 
<.04 
2,02 

179.35 
27.44 

4:0f.79 

309,25 
256,92 

97,49 
206,79 
37:.!,.:5 

RS 3.505.12 

VALORES I Percentuais I VALORES I Percentuais I VALORES I Percentuais I VALORES 
1o2.6s I 3,2261 % 1;2,21 3.2290% 112.21 I 3.2013% 112.21 
476,62 1 11,1500% 48<:,13 11,1500% 484,02 11 ,í50Q'Ic. 487,79 

31,76 0.7400'',(.. 32,13 0,7400% 32 12 o 7.;(YJ>,.;, 32,37 
l'l6.3BI 3 4 1C<Yh 1'"8.06 3,4HXW. 146.03 3.-llOO~ 1.1918 
2 14.63 I 5.0t.."'IJJ~..< 111. 10 5.0000% 217,05 5 0000% 2 18,74 
85,85 I 2.moo% 66 .6 <~ 2,0000% 86,82 2,(\i)C()% 87.so 

581,27 596.J.t I I 596.23 I I 6oo.oo 
246,71 1 7,5158% 269.69 I 7.5176%1 269,69 I 7,.!.554Ck l 269,69 

817,i~S I 21.&9<'/~ (.E6.03 I 21,90% 1 6S5,92 I 2l ,SWo l fl69,69 

VALORES I Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

4.292.~ I; 3::2.Ci8 ~.3t1.0~ 4.374.61 

.:.:t:92,5-d ·U .4208 C !tUW 4.374,8 1 

.1 ,35(}JJ(, 

0,0017% 

<.81'1 .. 
Percentu~is 

8,3333% 
0.2000% 
0, 0400% 
0,2&00''.4 
0, 1000"A. 

8,8733% 
3, 1323% 

1:'_11t'1.. 

.~:...](...,·)~:, 

15.UJHF'~ 

4 005'!'''1', 

1ZMY'"~· 

67.1~27~, 

Percentuais 
2.8122% 
9,1500% 
O 7-lOil'/~ 
,:.l\Qf.% 
S,OOOJ"h 

6,5740% 

18.54% 

Ouant•dade 

88,29 

0,03 

97.49 
VALORES 

168.44 
4,04 
0,81 
4.04 
2,02 

179,35 
63,31 

2.:21)6 

71 3,50 
303,83 

~ 
242,66 

í .357.48 

RS 3,gg0,15 

VALORES 
112,21 

~ 
35,6 1 

164.10 
240,62 

552,54 
269,69 

82.2,23 

VALORES 

4.612,:!-n 

310,91 

-1.501..17 

4,35000A. 

0,001i% 

4.ew~ 

Percentuais 
8,3333% 
0. 2000~A. 

0,0400"k 
0. 2000~.~ 

0,1000% 

8.6733% 
1,3576% 

·1Q.23"V, 

15,300')% 
!2,609:8~/, 

<:.8053'1~ 

1~ 
43.1460% 

Percentuais 
3,20 13% 

13,6500% 
0,7400 '1.. 
3,41(-)X. 
5,0000% 

4,5000% 

7,4554% 

24.31 % 

Quantidade 

6829 

0.03 

2?..49 
VALORES 

-----;sa,44 
4.1J.l 
O,ii 
4"" 
0.02 

179,35 
27A4 

:(Ob.7f\ 

309.25 
258,92 

97.49 
206,79 
872.•!5 

RS 3.505.12 

VALORES 
112.21 
61J,45 

33,3 1 
153 50 
225,07 

202.57 
728,66 
269,69 

- 99 6,35 

VALORES 

.1,50 1.47 

-1.501A7 



tf1 

Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÂN ICOS LTDA. 

Contrato: 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO DIURNO ~ 
1) RevisRo. C0fft!Ç âo de: Tabelú de Fc·HamP.nT:t5 {Dcprec:<Jç5o) A. Parti r de 1('1 7/20 14 I 
2) REPACTUAÇÂO STICMBIOF- 201512017, A Pft.RTIR DE 01/05/2015 6,00% 
3) R~ AJUSTE f lOS ITENS DO iAÓDliLO J PEIJ, \iAPIAÇÂO DO INPC-IBGE DE .)t!i<H(;!?t.> "~ 1\ J t/N H0/2015 . A PARTIR DE 1'17120·15 9,31% 
·l' tU:.T!RI \O f.\ 00 li EM "Pv iso Pn:vif · r ~~hath .. ldr,· ,A PART!H DE 1rl/12015 

··.; :~t..:.tdiJ::-: ;_ u 'J/,LE TRAr..:s roRlF ~--:rt- 1 -:-.._ 11 ) ~-6.7&2nop,_ ;j t..J.~d~~ 11.. -:•.:b 1 
Y) liUERAÇ;.'~rJ Dr"\ 'OLHJl DE PAGA;~J[ I-.'10 .• ~ rt.:.R'!In Ol ~ ·112'701.1 ----- - ---- - -'------'-----,------, 

/.tÓOlJLO 1 - CO~.I POSIÇÀO DA REMUNERAÇÃO: Pcrcentuars I V/1LOR ATUAL 

S.::iJ••.J Base 

1==;.~~.~~:~~ 1 /, 
A.j1-:ronat r .'Oh:n•o 
.:.r.·.:w.al c!eHE 
1-!0t a notuma adooconal 
•fllf:fV<!IO inlf:fiOi n<'!da 

Outro-s O.fnoras E'''t•as 
TOTAL Of1 REMUNERAÇAO 

MÓDULO 2- BENEFICios MENSAIS E DIÁRIOS 

/·.~• · lhO Transporte (s~m desconto coniOI'me Cláusula 13• C.CTI 

AU)•ho Alnnentaç.ão 1RS 22.12 J)')f óa tr abalhado) 

A::.l:rst€nCia mé<Joca {Cláusula 6b" CCT) 

Sf:'9UIO de Vrda {Ciáusi.Ja 14" ccn 
Au. ih() Fun~al {C!2ust!a 14~ CCn 

TOTAL DO S BENEFiCIOS ME~SAIS E DIÁRIOS 

MÓDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Di'le rsos 
UnriOI'me {EFI ) 

Ma1e11ars dE- Con~mo 

Equtpãmtõntcr.> {!ab-:-la de peças) 

Outz os 

TOTAL DE INSIHAOS rnVERSOS : 

t.1ÓOULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
.t í .!RfVt OENCIJ\1:(10 C FGTS 
INSS (<Ht 22, inciso I, Let n" 8.212191) 
SESI ou SESC (art 30, L à n° 8 036190 e an 1°, Le il 154/90 
SE NA! ov SEro.IAC {Oecfe(o n" 2318186) 
INGRA {art 1". I. Decreto Lei 1. 146170 e lei 7 787. de 30/05f89) 

, Oecteto r 

auedondamento 

Percenluais 

1,50"1. 
1,00% 
0,20% 
2.50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

TOTAL : i 15,30"k 

-. 2 ;.)~ SALARIO E AOtC\01JAL DE FERIAS Percentuais 
13" Salá110 8,33% 
Adicional de Férias 2,78% 

Sublotal 11 ,11% 
Incidência do 4.1. sobre o 13° salário e adicional de fêrias 1 ,70~k 
arredcndamer.to 

lOTAL: I 12,61<k 
-4 3. AFAS TAMENTO MATERMDACE I Percentuais 
Afastamento rnatermdade 
Incidência do 4.1. sobre afastamento maternidade 
Incidência do 4.1. sobre remuneracão e 13° do substituto pelo peri 
ar redondamento 

TOTAL: 
~..: PRO\IlSAO Pl RESCISAO 
AviSO Puhio IndEnizado ( art 7•. XXI, CF e 477, 487 e -l9i , CLT) (2) 
Incidência de FGTS sobre o avis~évio indenizado 

~ 

PercentuiliS 
0,4200% 
0,03 36% 

829,..!0 

RS 829,40 

90.00 
331 ,80 

18.20 

6.48 

446,48 

•14,08 

51.95 

148.47 

244,50 

VALORES 

12.44 
829 
1.66 

20.74 
66,35 
12,44 

4.98 

126.00 
VALORES 
~ 

23,05 
92,15 
~ 
(0.01) 

106,24 
VALORES 

VALORES 
~ 

0,28 

Percentu;:~ i s 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,50% 
8,oov. 
1,50% 
0,60% 

15,30% 

Percentuais 
-------a,33% 

2.78% 
11,11% 

1,70% 

12,3 1% 
Pe rcentuais 

Perce ntu ais 
0,42000!. 
0,0336~.4 

REVISÃO 
CORREÇÃO DA 

TABELA DE' 
FERRAMENTAS 
(DEPRECIAÇÃO) 
·A PARTIR DE 

1°17/2014 

829,40 

RS 829,•W 

90,00 

33 1,80 

18.20 

6 ,48 

446,48 

44,08 

51.95 
27,42 

123,45 

VALORES 

12.~<1 

8.29 
1.66 

20,74 
66,35 
12,44 

4.98 

126,!?{1 

VALORES 
69,09 
23,06 
92,15 

'1'4JO 
(0,01} 

10{;,24 
VALORES 

Percentuais 

Percentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,5Qo/, 

8,00% 
1,50'/o 
0.60".4 

15,30V. 

Percentuais 
8,33'1. 
2 ,78"k 

,~ 

1,70% 

12.6 \.',á 
Percentuais 

VALORES Percentuais 
3,48 0.420(Wo 
0,28 0,0336"1. 

REPACTUAÇÃO 
STICMBIDF- A 

PARTIR DE 
1</512015 

897,60 I 
I 

RS 697,60 

90,00 

331,80 

18,20 

6,48 

446,48 

44 ,08 

51 ,95 

27.42 

123,45 

VALORES 

13,46 
8,98 
1.80 

22,44 

71":8i' 
13,46 
5,39 

137,34 
VALORES 

~ 
24,95 
99,72 
15,26 

114.~ 
VALORES 

Percemu a1 s 

Percentu ais 

1,50% 
1 00% 
o:20v. 
2,50"/• 
8,00% 
1,50% 
0.60~'. 

15.30% 

Percentuais 
------s:J3% 

2,78% 
11 , 11 % 
1,70~.4 

~2.81'7~ 

Percen tuais 

VALORES Percentuai s 
3,n 0.4200% 
0,30 0,0336"k 

REAJUSTE 
OOSINSU/IiOS 

INPCIIBGE 
(W712015) 

897,60 

Percentuais 

-~ 

RS 897,60 

W ,OO 

33 1,80 

18,20 

6,48 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

13,46 
8 ,98 
1.80 

22.44 
71 ,8 1 

1 3:~6 

5,39 

137.34 
VALORES 

74,77 
24,95 
99,72 
15,26 

11.&,il8 
VALORES 

Percentuais 

1, 50"/• 
1,01Wo 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

15,JO% 

Perce ntüâiS 
8,33'k 
2,78'k 

11.11 % 
1,70"/• 

12..BW~ 

Percentuais 

REVISÃO. 

RETIRADA DO 
AVISO 

PREVIO 
TRABALHADO 

(1"17/2015} 

897.60 

RS 897,60 

90.00 
33 1,80 

18.20 

6.48 

446,48 

48,1 9 

5õ.72 
N,C:,7 

134,94 

VALORES 

13,46 

8.98 
1.80 

22,4 4 
71,81 
13,46 
5,39 

1J7,J.4 

VALORES 
74,77 
24 ,95 
99,72 
15.26 

1 14.Sti 
VALORES 

VALORES Percentuais VALORES 
3,11 0,4200% 3,77 
0.30 0,0336".4 0,30 

Percentuars. 

1,50% 
1.00".4 
0.20-t .. 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60% 

1 5,30~1. 

8,33% 
2.78'h 
~ 

1,70% 

12.01% 

0,4200".<. 
0,0336% 

REAJUSTE DO 

VALE-
TRANSPORTE • 

DECRETO GOF ,.,00 

36.76212015. a 
partir de 

1 ~/10!2015 

897.60 

RS 697,60 

120,00 

33 1,80 

18,20 

6,48 

476,l8 

48, 19 

5679 

2997 

134,94 

13,46 
8.98 
1.80 

22,44 
71]1 
13,46 
5,39 

137,34 

74,77 
24,95 
99,72 
15,26 

114SiS 

3.77 
0.30 

Percentuais 

Percentuais 

~ 
1,50% 
100% 
o:20% 
2,50% 

8.00% 
1,50'/, 
0 ,60°.4 

35 .30"/, 

~ 
8,33'!. 
2,78% 

11 .11% 
3,92'/o 

15.03% 
Percentuais 

Percentuais 
0,4200"A 
0,0336% 

REVISÃO ­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO· A 

PARTIR DE 
1~11212015 

(Opção da 
Empresa) 

897,€.0 

RS 897,60 

120,00 

331.80 

1820 

6.48 

476,48 

48, 19 

56,79 

29.97 

13.4,94 

VALORES 
~ 

13,46 
8.98 
1.80 

22,44 

7'1':ã1 
13,46 
5,39 

3 16.86 

VALORES 
74,77 
24,95 
99 ,72 
35,20 

134,92 
VALORES 

VALORES 
3.77 
0.30 

/ 

Percentuai s 

Percentuais 

1,50°/o 

1.00'.4 
0 .20'!. 
2,50% 
8,00% 

1,50°.4 
0,60'.4 

15,3<r'!. 
Percen~ 
-------a,33% 

2.78'/~ 

11 ,1 1% 
1,70'/, 

12.81·/~ 

Percentuais 

Percentu01is 
0,42000/o 
0,03J64'k 

REVISÃO· 
ONERAÇÃO DA 

FOlHA DE 
PAGAt.IENTO- A 

PARTIR DE 
1°1 121201 5 

(Opção de Menor 
Onerosidade) 

89160 

RS 897,60 

120,00 

331.80 

18.20 

6,48 

476,48 

48,19 

56,79 

29.97 

134,94 

VALORES 

13,46 
8,98 
1.80 

22,44 

71":8i' 
13,46 

5,39 

137,34 

VALORES 
74,77 
24,95 
99,72 
15,26 

114.9S 
VALORES 

VALORES 
-m 

0.30 



~ 

MuUa do FGTS e da Contllbuição Social do A\·!W Pr;;: \·to l nd<::n•zado 
Aviso Prévio Trabalhado (art i ". inetsú \XI, CF e 477 ~87 e 491 , Cl T} 

l ncidéncia do 4.1. sobre o Aviso Prév io Trabalhado 
1/,ulla do FGTS e da Contnbuiç.ão Scoco! do A\'1~0 Pri: ~·io trabalhado 
arrêdondarnento 

.; 5. t:USTO DE REPOSJç:,ôDo P~6F! SStOI.;•'L AUSeJTE 
F~nas 

TOTAL: 

Auxil •o doeoca ( a1ts 59 a 64 , Le B 21 3191. art 18. L~ n" 8 212/9 1 e an 
Licença pate:r nidado: ( ;;rt 7". tri6S·o-XIt- CF € tO. § 1 ~ Cl T) 
Fult ;; s l~ais(art 473e83,GLTJ 
Ac.d.;nte de T1abalho (arts. 19 a 23. l f1 8 21319 1 art -47 3. Cl T e LEI n" 6 
Oul10s 

Incidência do <!.1 . sobre o Custo da Reoosicâo 
arredondame-nto 

MODULO I. fE r\CARGOS iRABt>LHISTAS 
•l 11--'P[IJ;D[ NCIAPIO ~Fi·> 

4 2 11· Sf•U\RIO L t..Oh'IO' :;:.1 t:E ~-:.RI.!'S 

-!.1 AF:-\S TAJAE!HO :r' ATEf·:,IOf,('f 
.l -1 PHO';iS/\0 RE:S( !~4.0 
4 :: l-UST0 DE f.!(P0~ 1\1~0 t'O p;~.- • :~. SllJI !.-.~ .... "'!L •, 'r 

Subtotal 

r: r.•l 

lCTAl: 

f..);A:. t•.\(-')<.fL(•"' · 1 tlt?~A\ 

A. Taxa de Admlnistfação (C usto~ !l'ldiretosl 
B-lRIBUIOS 
B 1- PIS 
B::: · COFU~S 
6 J Tributos 11.\uotClpais, ISS 
B <: • Olllros Tnbu!('S tli iSS Li>• 12~(.,,:Q1 1i 

C ·LUCRO 
Subtot al 

'I li.\ OR TOTfJ I<.,UI1T0'T/--.t ::C:rOULO S"'LUCRG) 

ar redondamento 

categoria p1o fis s10nal 

1P..JST0 

? 
~ 

D'::~cc.ntofH.Sl 

Vntv; 3 C•..Y.ls!der.ar Ir~) 

4,3500"1. 
0 .0400% 
0,0051 % 
0,0017% 

4.8~% 
Per<:«!ntuais 

8,3333% 
0 , 2000',~ 

0,0-!00% 
0,200ú'k 
0,1000"1. 

8,8733% 
1.3576•/: 

w:!::.-_ 

15,3000% 
12.8098% 

4,8514'/~ 

10,2309'/, 
0:::]-191l.•/ 

Perc..entuais 1 

2,9998',{; 
1í,1500't.: 
0.7.:C-Q;t. 
3 41 00 . • 
51)!\('I"J'~ 

2,CoOQ...'"l'/, 

7,0001 '/, 

21,15".{ 

Qu<~ntidadc 

36,23 
0.33 
0,05 
0 ,01 
0,01 

1:0,39 
VALORES 

ú9, 12 
1,66 
033 
Ú56 
0, 83 

73,60 
i1 26 

<'.(C\! 

126,90 
106, 24 

40.39 
84,66 

3!i8.39 

RS 1.878,77 

VALORES 
56,36 

259,85 
17 25 
79,<l7 

116,52 
.!6,61 

316.21 
135,(6 

~51,67 

(0,01) 

VALORES 

2.330,.13 

2.330,43 

4,3500"/o 
0,0400'/o 
0,006 1% 
0,00 1 7·/~ 

4.85% 
Percent~ 
~ 

0,2000°/o 
0 ,0400"/o 
0,2000% 
0 . 1000Y. 

8,8733% 
1,3576'/o 

10.:::m 

15,3000% 
12,8098'1. 

4.8514% 
10,2309% 
·13 .1522% 

Pe rcentuais 
3,2064'/, 

11,1500% 
0,7400'1. 
3,4í W/~ 

5,0000'1. 
2,000D-Áo 

7,4672% 

21 ,62~~ 

Quantidade 

36,23 
0,33 
0 ,05 
0,01 
0,01 

40,39 
VALORES 
------w.;2 

1,65 
o.:n 
1,00 
0,83 

73.60 
"iT.26 
(4,8(. 

126,90 
106,24 

t0.39 
84,86 

:S!l3.39 

RS 1.757.72 

VALORES 
56,36 

244,65 
162~ 

74.82 
109,7 1 

43.88 
301,01 
135,46 

4JC,:t7 

VALORES 

2.194,19 

2.194,19 

4 , 3500~/o 

0,0400",{, 
0,006 1% 
O,OOli% 

".85~A 

Percentuais 
8.3333% 
0 .20Wt. 
0 ,04Ü'l% 
0,2000°.4 
0 , 1000% 

8,8733% 
i ,3576~.4 

l[J/''"' 

1!>,3{'00":-
12.&0'?fl'/, 

4.8514«.'-, 
10 231)9<.', 

.U,1922'% 

Percenluais 
3,0371)% 

11 ,í500'/. 
07400% 
1,410Cf/. 
5,f)D(IIJ-h 
2.()0(..1Y" 

7,0856Y, 

21.27~,. 

Quantidade 

39,2 1 4, 35(1()% 
0.3-5 0 .~00% 
0.05 0,()1)6 1% 
0,02 0,001 7•!. 

43.71 I 4 85"'h 
VALORES Percentuais 

74.80 I s.3333% 
1.eo I o.2owAo 
0.35 I o O!ro% 
1 80 I G,20&::!"A 
õ.9õ1 O, lútlú% 

~ 
i2.i9 

9T.ar. T 

137,34 
114,98 

43,71 
91,84 

:W7.87 

RS 1.855,1.0 

8 ,873::.% 
1 357?% 

1(1;.1'/ 

15 Jú':{//e 
í2,6(193~..;_. 

-U15~·\<:: 

lli.~'?·_,.':}'f.. 

43,1 S22Yl 

VALORE~.36 1 Pcrce3~~~~11s% 
256,'J i I 11.1~% 

0.740iY.4 
3,4100~:. 

135,46 7,6763% 

4-!8,73 22,13'1.. 

VALORES / Quantidade 

2304,13 

2.3Q.I.13 

39,21 
0,313 
o. o~ 
0.02 

43.7 1 
VALORES 

74,BO 
1,eo 
O:Yl 
í,&O 

0,!:'\J 

79,65 

'1"2.19 

~-•. p., 

137,34 
114,98 

43,71 
91,84 

2.fl7.87 

RS 1.866,89 

VALORES 
~1 

260.60 
17,30 
79,70 

116.813 
46,7J 

322,21 
148,08 

410,29 

VALORES 

2..337,18 

2.337,18 

4,3501Yt. 

0.0017% 

.0:,31 % 
Percentuais 

8,3333•t. 
o.~t. 

0 ,0400"1. 
0,2000'!. 
0, 1000% 

8.8733"!. 
1,3576% 

lO,?;F/, 

15,.!000''1: 
1 2,ô~l":'. 

-tsosn, 
l0, 2~ ')9'1.: 

JJ, i4üO?~ 

Percentu ais 
3,3008% 

11,1500% 
0,7400"1. 
3 41 00% 
5,0000"1. 
2,0000"!. 

7,6800% 

22.13% 

Qua ntid ade 

39,2 1 

0,02 

43,30 
VALORES 

74,60 
1,80 
0, 313 
1,80 
0,90 

~ 
12. 19 

9 1,50::: 

137,34 
114,98 

43,30 
91,64 

387 . .:6 

RS 1.866,48 

VALORES 

~· 260,54 
17,29 
79,68 

ltG,B4 

4G.73 
322,15 
148,08 

J 70,23 

VALORES 

2..336,71 

2.336.11 

4,3500"k 

0,0017"!. 

4.il1'1· 

8, 3333% 
0.2000% 
0,04G0"'.<-
0.2C-OO% 
0,1000% 

8,8D1% 
1.3576% 

1n2"-'r 

15,:!!Jü)<~ 

12.8&'.W':"' 

-1. 80~;, 

\0,2JIY.io~;; 

43,1 460~~ 

Percentuais 
3,2486% 

11 ,1500% / 
0,7<l GCf~;. 

3,4100% 
5,(l(l00"4 

2,0000% 

7.5623% 

2.1,96'1: 

Quantidade 

39,2 1 

0,02 

0::: 3, 30 

74,80 
180 
0, 313 
1<0 
0,90 

79,65 
1?, 19 

~ 1,3-1 

137,34 
114,98 

43,30 
91,84 

387,45 

RS 1.896.48 

VALORES -ru, 
26t.,30 
li 54 
S-':• 83 

i i >!, 52 
.: ;', j l 

325.91 
148,08 

473,99 

VALORES 

2.370,47 

2.370,47 

4,3soo+lo 

0,0017% 

-1 .131 % 
Percenluais 

8,3333% 
0,2000% 
0,0400% 
0,2000% 
0, 10Wk 

8,8733% 
3,1323•t. 

11,0i'.( 

35,3000 '1~ 

15,0318~~ 

4 , 805.1~ 

12.00!.ü% 
67. 1-127~ ó-

Percen tuais 
2,9173% 
9,1500'.4 
Õ.7400% 
3,4100% 
S,OOCoO".<. 

6,8129% 

18.88% 

Qua ntidade 

39,2 1 

0,02 

4.1. ::>0 
VALORES 

i4 ,à0 
1,80 
0 36 
•.&l 
CI.W 

79,65 
28,12 

iOi/7 

316,86 
13-1,92 

43,30 
107,77 
602 /JS 

R$2.111,87 

VALORES 
~1 

233,82 
18.9 ' 

,~;-; ~ 

295,43 
148,08 

~4 3.51 

VALORES 

2.555,38 

116,27 

2.439.11 

4,3500'-' 

0,0017% 

~ .81~ 

Pcrcenl~ 
8,3333% 
0 ,2000% 
0,04C'Ú"% 
0.2000% 
0,1000% 

8,8733% 
1,3576% 

w,z::.~f.. 

l5,3UI)O'h 

12,8095% 

4,80 SJ'h 
10.2.:.0~·:'~ 

~ 

PcH:.entuais 
3.2486% 

i3,6500°k 
07j(l(l% 
3,4 100% 
5()(X)(flo 

4,5000% 

7,5623% 

24 ,1.5% 

Quantidade 

39,21 

0,02 

43,30 
VALOR~ 

74,80 
1,60 

0.35 
1,80 
0,90 

79.65 
12,19 

91,l:W 

137,34 
11 4,98 

43,30 
91 ,84 

337 . .: 6 

RS 1.896.48 

VALORES 
---rr,61 

332,94 
18,05 
83.17 

121.96 
109,76 
394,55 
148,08 

5-.12,6~ 

VALORES 

2.439,11 

2.439,11 
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Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÂNICOS LTDA. 

Contrato. 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO NOTURNO 
I) Revisao. Co, reçao da Tat)i:!la de Fenamcut.:Js (Dt:t , rec.i;~ção). A Partir de 1°!7!2014 I I 
2) REPACfUACÀO STICMBIDi' • 7.0 1b/201 7, A PAR11R DE 1"/51L01 5 6,00% 
J) REAJUSTE DO C' ITENS DO MÓDU LO .1 PELA IJ/,RIAÇÂO on INPC -IBGE DE .JUNH012Ct14 A JUNH0/201 5. A PARTIR DE 1'17/2015 9,31% 
-t} RETIRJ\DA r··'" :n ~:'1 "Aviso Pn?vio Trab=ill1ado . A PAR f! R DE 1°17/2015 

~J?rt~'i1!:-ç ·,r ~·i·· TF!\N:=jPOh..TF n-._RFTI l./)1 ·;7G/'120Hi . .Jprulirrlt~···· • 11 ::.GHJ 

lij di'JF;\;\~·;:,;_ f./ :-o:...HI\ O~ Pi\GJ~ME;>J f O. A rAnTIR Di f·; ;2/7015 

1.1ÓDULO 1 · COI.~PQSl ÇÃO DA REMUNERAÇÃO: Per centuais I VALOR ATUAL 

Salã no8ése 
P.d;ÓOMI Pí:!ICIJioscOOdo: 
.A.d•aonal lr.s<!!ubn c1aC•· ~M 
f.l.drc •onal !!0\urno 
Adiccnal rn,. HE 
HCid fliJturn.:.a.ioCif\al 

~~ 
Olrtr;;? OI hOras e;1 :a~ 

TOTAL DA REMUNERACÃO 

MÓDULO 2- BENEFICIOS lrlEf>SAJS E DIÁRIOS 

.C..u>1!1o Trar.sp::nte {~t-rn Oi::5C01 1Io conforme Oáusula 13' CCT) 

.C.u>JliO P.hmentação IRS 22.12 po1 dia trabalhadO) 

P.s~tst€noa mediU! \Clausula 68" CCT) 

Seguro~ Vtda {Clavsuta t.J• CCT) 

Au>.iho FunEfal i C.tausula 14" CCT) 

M...-Ó:cOU"'L-=o-=3-c_,,tJ:cSU""I.:-:tO'"':'-:~:C.~A'O~':'~::'O==~..::B:::E:.:NE:cFiCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

Insumos Oi·:ersos 
Uniforme (EPI ) 

MatEiiSIS de Consumo 

Equipa1nemos \l abó:ia rl.:; ~as) 

Out•os 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS· 
1.1ÓOULO .4 -ENCARGOS SOCAIS E TRABAlJ-iiSTAS 

.U.PREVJOEI!CIARIO E fí•T~ 
INSS (art. 22, inCISO I, L& fl0 8 21219 1) 
SESI ou SESC (art 30 L -<i n• ê 03ôl90 e an. 1°, lei 8 15.dl90) 
SENAJ ou SEII!AC (Del..1e:v o0 2 318!86) 
INCRA (art 1°, I, DEcreto Lei 1 146170 e La 7 787. de 30106189) 
Salári0Eduiaç<!o (art ~nOSo I, Decre-to n° 87 043162) 

FGTS (LI:i Com':'c~en1~62~ J}.~~.'. e ~r; ~:J! g~3:~~) 

SEBRÃ.E- {§ 3°, art 8", Le 8 0~190. alterada pel a LEiriõ 8.154190) 

a•redondamento 

Percentuais 

1 , 50'~ 

1,00% 
0.200.4 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60<'1. 

TOlAL: I 15,30'%· 
~ .2 i 3 ~ SAL.ÃRiO-EAOICiO:,.:..:_ DE FERIAS Percentuais 
13° Salârio 8,33% 
Adicional de Ferias 2,78% 

Subto tal 11,11% 
Incidência do 4.1 . sob• e o 13' sa lário c <Jdlcional de fêrias 1,70% 

829.40 

110,59 

RS 939,99 

90,00 

331,80 

18.20 

6,46 

446 .... 

44,06 

5 1,95 

148,47 

244,50 

VALORES 

14,10 
9,40 
1.88 

23.50 
75,20 
'i4,1õ 

5.64 

143.82 
VALORES 

~ 
2ô,13 

104,43 
15,98 

Pcrcenfuo:~ts 

Percentuais 

1 50% 
1:00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60'/o 

15,30% 

Percentuais 
8 ,33% 
2,78% 

11.11% 
1,70% 

REVISÃO 

CORREÇÃO DA 
-TABE!,.A DE 

FERRAMENTAS 

(DEPRECIAÇÃÔ) 
- A PARTIR DE 

1W/2014 

829,40 

110,59 

RS 939,99 

90,00 

331,80 

16,20 

6,48 

446,48 

44 ,08 

51.95 

27,42 

123,45 

Percentuais 

VALORES I Percentuais 

14 ,10 1,50% 
9,40 1.00% 
1,88 0,20% 

23,50 2,50% 
75,20 8, 00°~ 

14,10 1,50% 
5,64 0.60'/o 

1.!3,82 15,30% 

VALORES Percentuais 
78,30 8,33% 
26, 13 2.78Df. 

104,43 11,11% 
15,98 1,70'1. 

TOlAL : I i2,61~k 120.~1 12,21% í20A1 12.61 h 

4.3. AFASiÃME~.'TO t,\JI.TCRMO.'\OE 

Mõstamento matErnidade 
incidência do 4.1 . sobre afastamento maternidade 
lnddéncia do 4.1 . sobre remuneração e 13' do substituto pelo period' 
arredondamEnto 

TOTAL: 

4.4. PROVISAO P\ RES~.riS/..0 

Aviso Prévio IndEnizado ( art 7", XXI CF e 477, 487 e 491, CL t) {2 
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuai s 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

VALORES 
3,95 
0,32 

Percentuais 
0,4200% 
0.0336% 

VALORES 

---r.95 
0.32 

Percentuais 
0,42()()",{, 
0,0336'% 

REPACTUAÇÃO 
STICMBIDF ·A 

PARTIR DE 
1./512015 

597,60 I 
I 

i 
119.68 

RS 1.017,28 

90,00 

331,80 

13.20 

6 48 

446,48 

.!..! ,08 

~1 9S 

';:7 42 

123,45 

Pc rcentuats 

VALORES I Percentuais 

:~-~~I ~::~ 
2. 031 0.20% 

25,<13 2.50~/~ 

81,38 8,00% 
15,26 1,50% 
6,1 0 0,60% 

15~.63 15.30'/. 
VALORES Percentuais 

84 ,74 8,33% 
28,28 2,78% 

113,02 11.11% 
17,29 1,70% 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

INPCnBGE 
(1-n/2015) 

897,60 

1í9,68 

RS 1.017,28 

90.00 

33 1,80 

18.20 
6,48 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

VALORES 

15,26 

1õ.17 
2,03 

25,43 
61 ,36 
15,26 
6 ,10 

Pcrcentua1s 

REVISÃO ­
RETIRADA DO 

AVISO 
PRÉVIO 

TRABALHADO 
(1C1712015) 

897,60 

119,68 

R$ 1.017,28 

90,00 

331.60 

18,20 
6,46 

446,48 

48, 19 

56,79 

29,97 

134,94 

Percentuais I VALORES 

1,50% 15,26 
1,()()"1. 10,17 
Õ,20% 2,03 
2,50% 25,43 
8,00% 81,38 
1,50Vo 15,26 
0,60% 6,10 

15!j,63 15,30% 155.63 

VALORES Percentuais VALORES 
84,74 8,33% 84,74 
26.28 2. 78% 26,28 

113,02 11,1 1% 113.02 
17.29 1,70% 17,29 

i.:l0.3 1 12.31';4 130 31 12.81 % 130,31 
VALO RES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

VALORES 
.<! ,27 
0.34 

Percentuai s 
0,4200% 
0,0336% 

VALORES 

~ 
0.3» 

Percentuai s 

~" 
0,0336% 

VALORES 

~ 
0.34 

Percentu.ats 

~ 
1 00% 
o:20% 
2,50'1. 
8,00% 
1,50% 
0.60·~ 

15,30% 

8,33% 
2,78% 

11 ,11% 
1,70% 

12..8f'b 

0,4200% 
0,0336% 

REAJUSTE DO 
VALE-

TRANSPORTE -
DECRETO GOF N' 

36.76212015, a 
pa rtir de 

1°/10/2015 

f~/60 

l l'H-8 

RS 1.017,28 

120,00 
331 ,80 

1820 

6, 46 

<176,48 

48,19 

'>6,79 

29,97 

134,94 

15,26 
iO,i'7 
2,03 

25,43 
81,38 
15.26 
6,10 

155,63 

84 .7~ 

28,28 
113.02 

17,29 

-

Perc<!ntuais 

Pe rcentuais 

~ 
1,50% 
1,00% 
0,20% 
2.50'1. 
800".4 

1:50% 
0,60",(, 

35,3rl.4 
Percentüã"iS 

8,33% 
2,78% 

11 ,11% 
3,92*/a 

1t9.E8 

RS 1.017,26 

12000 

331,80 

18 20 

6•6 

476,48 

..!8 19 

55 79 
2997 

134,94 

VALORES 
203.~6 

15 26 
'i"õ"17 
2.03 

25,43 
81 ,38 
15,26 
6.iõ 

3~9.00 

~ 
-----a4)4 

28.28 
113,02 
39,90 

Percen tuais 

P4:!rcentuais 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0,60°~ 

15,30o/. 

Percentuais 

--s.33% 
2,78"1. 

11,11•!. 
1,70% 

REVISÃO­

ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAME,..'TO ·A 

PARTIR DE 
1~/1212015 

(Opção de Menor 
Onerosidade) 

e97,60 

119,68 

RS 1.017,28 

120,00 

331 ,60 

18,20 
6 ,.46 

.476,48 

48, 19 

56.79 

'29,97 

134,94 

VALORES 

15,26 
1õ.'17 

2.03 
25.43 
81 ,38 

15.26 
6.iõ 

155.63 
VALORES 

84,74 
26.26 

11 3,02 
17,29 

130~31 ,---15.03"1~ 152..92 12.8W~ 130,31 

4,27 
0.34 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

Percentuais 
0,4200% 
0,0336% 

VALORES 

---w 
0.34 

/ 
Percentuais 

0,4200% 
0,0336% 

VALORES 
4,27 
0.34 



-i< 

MuUa dO FGTS -e 00 Contubu1ção Social do Anso Pli:v10 tnd-;nizado 4.3500% 41.06 4.3500% 41 .06 
Av.sc. Pr.:\10 Trab.:;lhado (alt. 7", mciso XXI . Cl· e 477 , 48t e 491, CLT; 0.0400% 0,38 0,0400% 0,38 
Incidência do <! .1. sobre o Aviso Prév io Trabalhado 0.0061% 0,05 0.0061% 0,00 
F\1,vha do 'GTS e da Cor.tnbu1 o Social 00 hY!SO Prlcv10 traoalhado 0,0017% 0,02 0,0017°/o 0,02 
ar rt'dondJm«nto (0.021 {0,02) 

TOTAL: •1.65~,~ 45,77 4.85'"k o~s.n 

I.~ GlJ: I<J DE RE!-~OSKf,O Oú PROFISSIOI!io..L ,-,usrr:T( Percentuais VALORES Pcrccntu<lis VALORES 
Fênas 6. 3333% 78,33 8.3333% 78,33 
Au>·il10 doenç.; t ans 59 a 64, Le 8 213/91 , art. 18. l ei n" 8 ? 12/91 e ar. 0.2000% 1,88 0.2000% 1,88 
l!c~nca r,.-<! ternidade (art 7~ . !llCt ~o XIX, CF e 10, § 1° Cl T I 0.0400".4 0.38 O,Q..1CO% 0,38 
FaltP.S lr.::-lal~ 1an 473 e 23. CL TJ 0,2000% 1.E8 0,2000';(, 1,88 
.f:.(:dentetJ..:ir.;ba!llO(<;rts í9a23, la8213/~1.an 473 Ct.TeL.;.rt6 0. 1000% 0,94 0.1000% 0,94 
Outros 

Subtolal 8,8733% 83,~1 6.8733% 83.41 
JnddCncia c! o 4.1. sobre o Custo da R(!~Si![ãO 1.3576% 12,76 1,3576% ~2 .76 

êrrf:.Jonc!.->mHIIO 
"'t(\";'f., :0.23"!.. ?5.17 11! ;::)~ 5'=-,í< l 

MODULO~ {ENCARGOS TRABALHISTAS 
", ,·i~.t 1;tU·J.'~.lAfi·!) L H3Fi 15,3000% 143,82 15,3000% 143,82 
d 'J 1.•' SI1L.'\RtO f '"'-D:C 10/,•.M DE FE~·!J:,.-~ 12.8096% 120,41 12,8098% 120,41 
-l ~ ;lf!~::1.' 'TEIJH..i t,íi:\.li:RNJOAOE 
J .l PROVI ,S.;,() ~ES<:!SP.O .4,8514% 45,77 4,8514% 45,77 
I<. -"':'J~ ·' C:r ~f:f'úSII,.;\L' 01) PROF!S.<;!<YiAI~ ;.'..1St:_t,11: 10,2309% 96,17 10,2309% 96, 17 

TCl,'!. : .t3. 192ZO".k <!06,i7 43,1922·/, -1!!6,17 - · 
r-- l:JTAL'; (i'.OOULOS· 1•2t3t4, AS 2.037 1>'. RS 1.916,03 

Percentuais VALORES Pcrcemuais VALORES 
A . Taxa ó.: Admm1stração Cu~tos indiu::to,j 2.9998% 61,11 3.í893% 61.íí 
h. 1 R!8'J..,.(•S 1í.1500% 281 ,75 i1 . 1500~/, 266.55 
8, - Pt ~ 0,7•100% 18,70 0,7•100% 17,69 
8?. corn·l~ 3 4100".í. €13 ,17 3,410-JI(, 8152 
8:; 7rJt-u:05 Mun.co• ·,-.; 1!-35 5.0000"/t 126.3-1 5,{"1(){)()"1, 119,53 
8 ,j - 0urr;..: Tr,outos (l llSS l.;< ;?').Gô/2011} 2.0000% 50,5.! 2 . 0000~'.. <1 1,1:11 

Subtotal 342,86 327,66 
C · LUCRO 7,0001% 146,88 7.~287% 146.88 

VALO~ TOTA.L (SUBTOT.:OL i~IJ[IULO 5 ~ LIJCRO) 2.1,15% 489,74 2i;i7:/ ..f74,5-4 

cate-Qoua profissional) Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

1 POSTO 2.52:6,8.8 2..390,63 

i: ;!.SCQOIO (RS} 

V:;~ a Çt.m:>i d~r.ll (R$) 2.526,88 2.390,63 

Dados do Adicional noturno 

Categoria AUXILIAR DE MANUTENÇÃO NOTURNO 

C~nOJãn.! 

SalánuTowl 
Horéls Tota1s (mês) 
Oia5 Trabalhados (com adicional noturno 
Horas Diurnas (dia) (com adrcional noturno 
Horas Noturnas {dia) Ccorn adicional noturno 
Percentual Adie. Noturno tLeoislaçào: CLT. art. 73 

Horas Noturna Mês 
Valor Hora Trabalhada 
Valor Adiciona l p/ Hora Noturna 

~ 
~ 

'i9h ãs 07h 
82"9,40 

180 
15 

20% 
Cálculo do Adicional Noturno 

105 
4,61 

1,05 
110,59 

4.3500% 
0.0400% 
0,0061% 
0.001 7% 

&!.&51'~ 

Percentuai s 
8,3333°.1. 
0 ,2000% 
0,0400% 
0,2000% 
0.10(}0\'!. 

8 ,6733% 
1,3576% 

u,_;n'i-

1!.,301){)'1', 
12.80~11'.{ 

-1.051-l% 
\0,230':' '.:, 
4-J,i "&f.,Cf: 

Percentuais 
3,015W~ 

11,1 500% 
0,74CO% 
3,41 00"/o 
5,00QOI'k 
2.0000':~ 

7.0349% 

21 .20% 

Quantidade 

i9h ã5 07h 
897,60 

180 
15 

20% 

105 
4,99 
1,14 

119,68 

44 ,.14 4,3500% 44,44 4,3500% 44,44 4, 3500% 44 ,-lt. 4,3500% 44,4 d 4,3:'-00% 44,44 
0,41 0,0400% 0.4 1 
0,00 0,006 1% 0.00 
0.02 0,0011 °/e 0,02 0,0011% 0,02 0,0017% 0,02 0,0017•.(, 0,02 0,00 17°!. 0,02 

49,5-$ 4.8-5% 49.54 .'l,8l'!"o .fS,07 <!.81% 49.07 4,f:i'\ .. 'c 49.07 .~.u1·A 49.07 
VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

8<1.77 8,3333% 84 ,77 8,3333~-' 84.77 8,3333"~ 84,fl 8,3333°/o 84,77 8,3333"-' 84,77 
?,03 o.~Ao 2.03 0,2000% 2,03 0,20()()01. 203 0,2000% 2,03 0,7000% 2,03 
0 ,4 í 0,0400% 0,41 0,0400% 0,41 0,0400% O,dl 0,0400% 0,41 0.0400% 0,41 
2 OJ 0,2000% 2.03 G.200Q<'/o 2.03 0,2COO% 2.03 0,2000".~ 2,03 0,2000"'/d 2,03 
1 o;, 0.1000% 1,02 O, 1000'% 1,02 0,1000% 1 Q] 0,1000'.-(. 1.02 l O 1 (l()()~/c 1.02 

90.27 8,8t33% 90,27 8 8733% 90,27 8,8733% 90.27 8.8733% 90,27 8 8733% 90,27 
13,81 1,3576% 13,61 1.3576%. 13,61 1,3576% 1 3.8~ 3,1323•;. 31 ,86 1.3576% 13,81 

I 
llo.!;J;:; w.n·.:, 10.!l,Ct W.23'.' ~o.toa 111:2.1 ",', 13tl IJ.'. 12.,0Ft:.. 122.13 L.nz HM.O: 

I I I 
155,63 15,j0\)ü ·(, 155,63 15.:'0-J· ... -:.~. 155,63 t.S,3(.0QO<:, 155,63 \ 5,3000"1.· 359.09 1 :., •(l!}i)~f 155,63 
130,31 12,8098~. 130,31 121./.f.ll)'/c 130,31 12 .80<}8% 130.31 \5,0318% 152,92 12.1JY.•S':. 130,31 

49,54 -l ,351·1~ 49,54 .\.80 53:1, 49,07 4.W53'!, 49,07 4,8053% 49,07 <l; ,8QS3·,:, 49,07 
10~.08 tO,<:Jü!l% 10>'.,08 H; JJ(l~V:: 104,08 10.2JO'!"k 104,06 12 .iJ0.5Q% 122,13 ;(J:J.J~:': 104,08 
~!;.!".'3 <13.19227 ... •t.JS 56 ~.1.;60~~ -t3S.09 43.H60% dJ9,(lt; €7,1 .t;27~h 683,21 43.11'~3% ~39,09 

RS 2.026,n R! 2.038,26 RS 2.037,79 RS 2.067,79 R$2.311.91 RS 2.067,79 

VALORES Pc!Cc ntuais VALORES P(!ICCntuais VALORES P(!rcentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
6i,11 3,2774% 66.20 3,2761% 66,80 3,2306% 66,80 2,6895% 66,80 3,2JQ6Cf<> 66,80 

280,44 11 ,1500% 284,32 11 ,1500'.-\. 284,26 11,1500% 268.03 9,1 500% 255,74 13,6500% 362,82 
1861 1 07400% 18,137 0,7400% 18.87 0,7401J% 19,1:' 0,7400i'~ 20.68 n.! -l O-~P..:. 19,67 
8S.7t I 3, 4\00'Y~ 86,95 3.~10C·1t; 86,93 3,41 00% eso9 3,4100% 95.31 3 -1l100% 90,64 

125,76 5,0000% 1'}7 50 '5.0000-x. 127,41 5,0000% 129,16 S,OOOO:X. 139,75 5.0000~,.(, 132.90 
50,30 2.0000"/o ~i .OIJ 2,0000",{. 50Ji9 2.0000% 51 ,Gô f 4.5000% 119,61 

341.55 351,12 351,06 35-4,83 322,54 -429,62 
146,68 7,6213"1; 160,56 7,6290% 160,56 7,52 18% 160,56 6,7499"/o 160,56 7.5118% 160,56 

.:tae,-13 2L..OS)', 5f t ,E8 ?2.067.. 511 ,62 21.SO% 5i!i,~9 18,79'1- 483,10 2-i,-iCfJ. 5S0,1B 

VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

2.515,20 2.5-49,9-$ 2549,41 2.583,18 2.795,01 2.657,97 

137,04 

2.5 15,211 2.549,94 2.549,1,1 2 583, 18 2.cj57,97 2.657,97 

c/ 



~ 

Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMO MECÂNICOS L TOA. 

Contrato· 042/2014 

COMPOSIÇÂO DE CUSTO 

OPERADOR DE MANUTENÇÃO DIURNO 

1} F:ev t ~~o Go tTeÇàfJ d<"~ Tat)ela d e t=crramPntas (Oeprt::!r.iaç.áo)- A Partir d<· 1°i712trí4 I 
2} REPACTtJAÇi\0- STICMBIOF- 20151201 7. A ;'ARTIR DE 01/05/2015 6,00% 

3} REAJUSTF DOS ITENS DO MÓDULO 3 PELA VARIAÇÀO DO INPC-IBGE DE JUNH0:2014 A JUlm0/201 5. A I'ARliR DE 1°/7/2015 

4) 1\ET!RADP no I f( '.;l "Aviso Prévio Tfa b.t lhddo". A PP.RTIR DE '1°/7/2015 

S} l-: r:.r·, 1 t!STF .;': V;J _f:: -T Rf U~POR1 ' DE RF ": r; GOr ' J'' ~G.7G2/201 5, 1 ! .H' I; ;;·' ~ 'i l 01J 

ti} ~-l/·JI-f-'1\•~ _;, , C I·. !·OLHA D E PAG.ll.folfi.J TC• í~ F d;.TIF d f:.- 1' 12/2015 

r.~ÓOULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO: 

Sal;:lllo B,..,.f' 
•'l'j;CtOflG! P~!Cdet! I C.aét' 

1-•ltnc.rn:l l n~ ;;h.l .r . u:-!t· Sh1 
A1t,..,cna' Noio..o111t 
A.dtli.. Oal ~~ rlf 
H~<> r.vtuma adiCtCI"Idl 
lntcr.·alo or ;;o om;;c-;! 
Ol.l,ros [~I not;:s t:>1tas 

TOTAL DA REMUNERAÇAO 

MÓDULO 2 - BEI~EFiCIOS MENSAIS E O!ÁRIOS 
Av>•ho l•.<;r.spJno:tO:t:n • d~eo·nto confOfme Clâusula i3' CCT) 

Au,,ho ~tnh'! n1a ç.!;o 1,;s 22 12 po1 da \t abalhado) 

Asslstl,ncta meó<;.õ {Ciai.I'Eula 68" CCT[ 

Seg\!1 0 C.: V1da (CIAII:i\.11<': 14' CCT) 

/~•mil o F~. nt:ral (Clausula 1•1' CCT) 

TOTAL DOS BENEFiCIOS MENSAIS E OIÂRIOS 

MODULO 3-INSU h'.OS DIVERSOS 
ltl!'Ufllos Dive rsos 

Ur..lcrmE(EPl) 

1..1a\etal5 d~ Ccn~~..mo 

Eq o ~pam;:nlos •t<:r..:-fc ·~··!'>?(~SI 

Oulfos 
TOH~l DE lr~SUMOS DIVERSOS. 

MÓDULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
.j! I'RE \ IGEI.' .-1;. ~· · .; !'" fül S 
INSS (ali 22 moso 1. Lei n° 8 212/911 
SESI ou SESC (a•1 30. Ler n• 8.036190 e art. 1°, lei 8 154190) 
SENAJ ou SEI-!AC tOe.:.! dO n' 2 318186) 
INCRA (arl 1 ~ I. rB:rt:!O lc., I 1..:!6170 c l ei 7 787, de 30/Q6/89J 
Salãno Educa à o {arl Y'. m':lSo I, Oeaeto n" 87 .043/82) 

FG~S ~la 5~J,\€~ 1e?~ar n~ .~1010~ ~.a rt 30: L~ n" 8 036190) 

SEBRAE(§ 3" <Iri 8" Le 8 (•29190, altaada pela LEi nft 8 1541901 
arredondamEf11o 

iOTAL: 

4 2 \?1' SALAR!ú f :~UIUG'.t•L foE FÊRIAS 
13°Salâno 
Adtoonat de Féoc;$ 

Subtotat 
Incidência do 4.1. sotMe o 13° salãrio c adicional de férias 

TOT."'L 
.t.J . AfAS1f..t.:.~t;~ i,. ',IA l t· H~JIDADE 
Afastamento mate-rrudade 
Incidência do 4.1. sobre afastamenlo maternidade 
Incidência do 4.1. sobre rem uneração e n • do subst ituto lo eri 
a1 1edondamento 

TOT.O,l: 
4.4. PROVISAO P\ RESCISAO 
AviSO Pr€1110 lncBuzado ( arl 7", XXI CF e 477 487 e 491. Cl n (21 
Incidência de FGTS sobre o aviso rêvio indenizado 
Multa do FGTS e da Contnbu: ao Social do Aviso Prévto lndenrzado 

~ 
~ 

Pe•r..en tu::~ is VALOR ATUAL 

917 . ..:0 

RS 917,40 

90.00 
33 1,80 

18.20 

6,48 

446,48 

4J,08 

51 ,95 

148,471 

244,50 

Percentuais VALORES 

1,50% 13.76 
1,00% 917 
0.20•-'o 1,83 
2.50% 2294 
8,00% 73,39 
1,50% 13,76 
0,60% 5,50 

0,01 

15,30Ck 140,36 
Percentuais VALORES 

8 33'.4 76,.42 
2.78% 25,50 

11 .11% 101.92 
1 , 70~.4 15.59 

0,01 
~2.61 "k 117,52 

Peu;entuais VALORES 

Percentuais VALORES 
0,42000.4 3,85 
0,0336~k 0,31 
4,3500% 40,07 

' REVISÃO 
CORREÇÀO_DA 

TABB..ADE 
Percentu<~IS FERRAMENTAs 

(OEPREClAÇÃO 
)-APARTIROE 

1' nl2014 

9 17.40 

RS 917,40 

90,00 
331 ,80 

18.20 

6,48 

446,48 

44 ,08 

51,95 

'Z1,42 

123,45 

Pcrccn1uais VALORES 

150% 13,76 
1,00% 9,11 
020% 1,83 
2.50% 22 94 
8,00% 73,39 
1,50"k 13.76 
0,60% 5.50 

0,01 

15.:!0i'a 140.36 
Percentuais VALORES 

8.33~.4 76.42 
278% 25 . ~0 

11.1We 101,92 
1.i0~' 15,59 

0,01 
1?.aw l17.S2 

Pe1ccntuais VALORES 

Percentuais VALORES 
0.4200'% 2,85 
0,0336% 0,31 
4,3500% 40,07 

REPACTUAÇÃO 

Pctccntuais 
STICMB/DF -A 

PARTIR DE 
1 ~/512015 

990.00 

RS 990,00 

90.00 
331,80 

18.20 

6.46 

446,48 

4<1,08 

51 ,95 

27 42 

123,45 

PC!1cenluais VALORES 

1.50% 14,85 
1,00% 990 
0,20% 1.98 
2,50% 24 ,75 
8,00% 79,20 
1,50'k 14,85 
0,60 .. ~ 5,94 

15,30% ~51 .47 

Percentuai s VALORES 
8.33% 82.47 
2.78% 27.52 

11,11% 109,99 
1,70°Ão 16,83 

12.8~ ",{ 12õ.52 
Percentuais VALORES 

Percentuais VALORES 
0 42000k 4,16 
0,0336% 0.33 
4,3500% 43.25 

9,31 % 

REAJUSTE 

Pcu::cntuais DOS INSUMOS 
IN PC/IBGE 
Wf712015) 

990.00 

I 

RS 990,00 

90,0(\ 

33 1,80 

18,20 

6, J8 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

Percentuais VALORES 

1,50% 14,85 
1 00% 9.90 
020% 1,98 
250% 24,75 
8,00% 79.20 
1,50% 14,85 
0,60% 5,94 

15.30% 151,47 

Percentuais VALORES 
833% 82,47 
2.78% 27,52 

11,11% 109,99 
1,70% 16,83 

12.8 1% -,26.62 
Percentuais VALORES 

Percentuais VALORES 
0.4200% 4,16 
0,0336% 0.33 
4,3500% 43,25 

' ·;.. . '· ... ~ 

i I 

I REAJUSTE DO 
REVISÃO - REVISÃO -

REVISÃO -
VALE-

ONERAÇÃO DA ONERAÇÃO DA 

RETIRADA DO 
TRANSPORTE -

FOLHA DE FOLHA DE 

Dc tCCfl \U<liS 
AVISO 

Pc1c..cntuais DECRETO GOF Percentuais 
PAGAMENTO- A Percentuai s 

PAGAMENTO- A 

PRÉVIO I N' 36.76212015, a 
PARTIR DE PARTIR DE 

TRABALHADO 
pattirde 

1°/12/2015 1c11212015 

(1"f712015) 
1°110:2015 

(Opção da (Opção de Menor 
Empresa) Onerosidade) 

990,00 I 990,00 990,00 99000 

I 
I 

I ' 
RS 990,00 RS 990,00 R$ 990,00 RS 990,00 

90,00 I 120,00 l :t:O,OO 120,00 

331,80 I 331 ,80 33 1,60 331 .80 

18,20 18,20 18,20 18,20 

6,48 6,.d6 6,<18 6.48 

446,48 476,48 476,48 476,48 

.· 
I 

48,19 48,19 ;18,19 48.19 

56,79 I 56 79 56,19 56,T9 

29.97 I 29.9i 697 ~.97 

134,94 134,94 13.4,94 134,94 

Percentuais VALORES I Percentuais VALO RES Percen tuai s VALORES 
2000% 19800 

1.50% 14,85 i ,SO% 14,85 1,50% 14 85 1,50% 14,85 
1,00% 9.90 1 oo~k 9.90 1,00% 9,90 1(XW~ 9,90 
0,20"",(, 1.98 0.20% 1,96 0.20% 1,98 0,20% 1,98 
2.50% 24,75 2.50% 24 .75 2,50% 24 75 2 50•1~ 24.75 
8,00% 79.20 8,00% 79,20 8,00% 79,20 8.00% 19,20 

1,50% 14,85 1,50% 14,85 1,50% 14.85 1,50% 14.85 

0,60% 5.94 0,60% 5,94 0,60"k 5,94 0,60% 5,94 

15,30~ • .;, 15 1,47 15,30% 151,47 35,30% 3~9,47 15,30'"1:. 151.47 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
8.33% 82.47 8,33'-'o 82,47 8,33% 82,47 8 33'.4 82.47 
2,78% 27,52 2,78% 27.52 2,78% 27.52 2,78% 27.52 

11,1 1<J.. 109,99 11,11% 109.99 1111% 10999 11.11% 109.99 
1 70% 16,83 1,70% 16.83 3 92<.4 3883 1,70'/• 16,83 

i2.Sí% 126.S2 12.61% 126.82 15.03%. 148.82 12..81</o 126.8~ 

Pe1centuais VALORES Percentuais VALORES PcrcC!ntuais VALORES 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percenluais VALORES 
0,42000k 4,16 0, 4200% 4, 16 0,420CBb 4,1 6 o 4200% • 16 
0.03Fk 0,33 0,0336% 0,33 0 ,0336'-G 0,33 0,0336•.4 0,33 
4 3500"k 43,25 4,3500% 43.25 4,3500% 43.25 4.3500•4 43.25 

/-
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Empresa: ENTHERM ENGENHARIA DE SISTEMAS TERMOMECÁNICOS L TDA. 

Conlralo· 042/2014 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

~1~)R~e-- v~i$~ao--- C~o-.- r-o~,e~0-d~e ~T~ab-e~la-d~e~F~er-r.-.n-1t-!l~lo-~~(D~c-pr-e~ci~aç~3~o~)-~A~P~'a-.-t~ir~d-e ~1'~~~/2~0~1 4~-.-------, 
OPERADOR DE MANUTENÇÃO NOTURNO 

2) REPAC TUAÇAO- STICMAIDF- ~01512017, A PARTIR DE Oi/05!2015 6,00% 
3) RE.O.JUSTE DOS ITENS DO ~.1ÓOULO :' f'El/\ VARIAÇÃO DO lõ!PC-ISGE DE JU~<H0/2014 A .JII•IH0!2015, P. PARTIR DE 1•1712015 

~ ) RC TI RAOA DO ll U\·1 " Av1.::fl P tCvi o Tl:tb;Jih~t do", A. PARTIR OE ·1"'7/2015 

l FI r Jus-;: fKl \'.ú,_L· 1 ;· • ~. -::orr flE(.R:?lf-, r,L'F l·i 1 l€ 7r'..;."'• •· ::.. ;nr~: · ~-~ • ·.,_,•·;.01S 

6) OUEHA~ÃO DA FOLt-11\ DL \-' /lt3Ar.r! ENTO, A f-'t,RTIH DE 1 : 1tL:01!i 

MODULO 1 • C0!.1POSIÇÃO DA REMUI'lERAÇAO: 

Saláno Ba~e 
/ •dKhJnal PeuculosiOac!~ 
Adlccor.all nsa!ut• /l dade SM 
Adrcronc l flotmno 
~~ 
Hora n<:~turna ac!cccona l 
Jnterv a!o mteqornada 
Outros Ocf horas e>t ras 

TOl AL DA RE MUNERAÇAO 

MÕDULO :2. BENEFiCIOS :,•,ENSAIS E DIÂRIOS 

AureliO Transpone (sem descçnto conl01me Clãusula t J• CCl 1 

Auxtho t.,hmentação < "~· 22.12 por dca lfabathadol 

Assistêntra méd•ca (Cláusula 6&"CCT) 

Seguro de Vida (C iâusula 14~ CCT) 

Auxi!1o Funera l (C iàusula 1 4~ CCl) 

TOTJ!L DOS BE NEFiCIOS I.~ ENSAIS E 01ÁR10S 

MÓDULO 3· INSUMOS DIVERSOS 

l ll <;i Unl OS 01\t>fSOS 

Unifonne tE PI ) 

/Aater•acs de Consumo 

Equipamentos (te beta de p<.ç.as) 

Dll tros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

MÔDULO 4 - ENCARGOS SOClAIS E TRABALHISTAS 

Percentuais I VALOR ATUAL 

9 17 40 

122,32 

RS 1.039.72 

90,00 

331,80 

18.20 

6,48 

446,48 

44 ,08 

51.95 

148,47 

244,50 

Perceoruais 

REVISÃO 
'cORREÇÃO DA 

TABELA DE 
F-ERRAMENTAS 
(DEPRECIAÇÃO 
)'-A PARTIR DE 

1W/2014 

9 17.40 

122.32 

R$ 1.039,72 

90.00 

33 i ,80 

18.20 

6.48 

446,48 

44 ,0 8 

5 1.95 

27 ,42 

123,45 

Percentuais 

REPACTUAÇÃO 
STICMBIDF -A 

PARTIR DE 
1el5/2015 

990.00 

132.00 

RS 1.122,00 

90.00 

331.80 

18,20 

6.48 

446,48 

44.08 

51,95 

27.42 

123,45 

Percentuais 

9,31% 

REAJUSTE 
DOS INSUMOS 

INPCfiBGE 
(1eflf2015) 

990.00 

132,00 

R$1 .122,00 

90.00 

331 ,80 

18.20 

6.<8 

446,48 

48,19 

56,79 

29,97 

134,94 

Percentuais 

REVISÃO-
RETIRADA DO 

AVISO 
PRÉVIO 

TRABALHADO 
(1Cnt2015) 

990.00 

132.00 

R$ 1.122,00 

90.00 

331,80 

18,20 

6,48 

446,48 

48 19 

56.79 

29,97 

134,94 

Percentu<Ji s 

I 

REAJUSTE DO 
VALE-

TRANSPORTE 
DECRETO 

GDF N" 
36.7621201 5, a 

partir de 
1"110120 15 

~o 

132 oo I 

R$ 1.122,00 

120,00 

331 .80 

18 20 

6 48 

476 ,48 

J8 19 

56 79 

29,9-:" 

134,9 4 

Pc rceo tu<J rs 

REVI SÃO­
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO- A 

PARTIR DE 
1•/1 212015 
(Opção da 
Empres a) 

990.00 

i 32 00 

RS 1.122.00 

120,00 

33í ,80 

18,20 

6,48 

476,48 

48.19 

55.79 

29.97 

13<t ,94 

Percentu <J rs 

REVI SÃO· 
ONERAÇÃO DA 

FOLHA DE 
PAGAMENTO · A 

PARTIR DE 
1e11212015 

(Opção de Meno r 
Onerosidade) 

S9CIOO 

132 00 

· RS 1.122,00 

120,00 

331 ,80 

18,20 

6,48 

476,48 
.,_ 

48 19 1 
55.79 

29.97 i 

134,94 

4.1.PREVlOENCIAHIO f f GlS Percentua is VALORES Pe rcentuais VALORES Percen tua is VALORES Percentu ais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 1 Percentuais j VALORES 
INSS art 22, tnc1so 1. Le•n~ 8 21 2191 20,00'/~ 224 40 
SESI ou SESC (a rt 30. Lei n" 8.036190 e art 1°, Le1 fl.1'54f90) 1,50% 15,60 1,50% 15.60 1,50% 16,83 1,50% 16,83 1.50<'.{, 16,83 1 50% 16,83 1,50% 16.83 
SENAiou SENAC(Decreto n°2318/86) 1,00% 10,40 1,000k 10,<0 1,000-b 11,22 1,00% 11 ,22 1.00% 11 ,22 1,00% 11 .22 1,00% 11,22 
INCRA art 1" I, Decreto t.e1 1 1.:6nO e Let 7 787. de 30106/89 ) 0,20% 2.08 0.20% 2,08 0.20% 2.24 0.20% 2,24 0,20% 2,24 0.20% 2.24 0,20% 2.24 
Sa lário Educa (-ão (art. 3,, 1nciso I. Oec1eto n" 87 043182) 229~~ _25,99 2,50% 25,99 2,_5_9% 28.05 2,50% 28.05 2.50% 28,05 2,50% 28.05 2,50% 28,05 
FGTS (Le1 Complementar n• 1101U1 e art 30. Let n~8 036190) 8.00% 83.18 8,00% 83,18 8,00% 89.76 8,00°,(, 8.00% 89.76 8.00% 89.76 8,00% 89,76 

' ·~ • .. " ' "' "• • .. u . 1,50% 15,60 1,50% 15,60 1,50% 16,83 

SEBRPE (§_ ~". art ~-"·Le i 8 029/W. alterada peta LEI o• a 154190) 0.60% 6.24 0,60% 6. 24 0,6QO..{:. 6.73 
ar1edond amento (0,01 ) (0,01) 

1,50% 
1.00% 
0, 20% 
2,50% 
8,00% 
1,50% 
0.60% 

TOTAL I 1S.JO'h l 159,08 I 15,30%1 159,0{3 I 15.20% H1,6G I t 5,30%1 111.66 I 15,.10'1•1 171 ,66 15,20'/. 171.66 I 35.30% 396.0 6 I 15,30% 
~ . 2 13~ SAL1\RIO E A.Oi l:IIX!AL Dl f'ERJ~S I Percentuais I VALORES Percen tu ais VALORES 1 Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
13° Salário 8,33% 86.6 1 8,33% 86,61 8,33% 93.46 8, 33% 93.46 8,33% 93,46 
Adicional de Fé nas 2.78% 28.90 2.78% 28.90 2.78% 31,19 2,78 ~.{, 31,19 2,78% 31,19 

Subtotal 11 ,11 % 115,51 11,11% 115,51 11 ,11% 124.65 11 .11% 124,65 11,11% 124,65 
lncidênciado 4.1. so bre o1 31 s; lãrioeadicionaldeférias 1,70% 17,67 1,/0% 17,67 1,70% 19,07 1.70% 19,07 1,70% 19,07 

-- 0,0 1 0,01 

8,33% 
2,78% 

11 ,11 % 
1,70% 

93,46 
31,19 

124,65 
19,07 

VALORES Percentuais 
93.46 8,330,(, 
3 1,19 2.76% 

124,65 11,11% 
44.00 1,70% 

16,83 

'i"1.22 
2.24 
28.05 
89.76 
16,83 
6,73 

171 .66 

VALORES 
-gns 
~ 

124.65 
19,07 

TOT:OL : I 12,81% '\33,19 12.81'/.• 133,;9 12,81% i4~.i'2 12,81% 143 72 12.81% 143.72 I 15.03% 168,65 12.81% 143.72 
4 .3. Af'ASTAMEI-JTO IV\1 f P.i~IOADE 
Afastamento maternidade 
Incidência do 4.1. sobre afastamento matern idade 
Incidência do 4.1. sobre remuneração e 13° d o substitut~í, 
ar1edondamento 

4.4. PROVIS/\0 P' RESCIS•'O 

~ 
c::;::A-

10Ti\L · 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentu ais VALORES 

Perce ntuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentua is I VALORES 

Perce ntuais VALORE S Percentuais VALORES 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES 

/-



ri)z 

Avtso Prl:vio lnúenrzado ( an 7". x>.r, CF e 477, 48 7 i! 49 1. CLT) t2) 0,4200% .! ,37 0,4200% .;,37 0,4 200% 
lncidé ncia d e FGTS so bre o aviso révio indenizado 0 ,0336% 0, 35 0,0336% 0,35 0 ,0336% 
Multa do FGTS e da Cont•tbUt ão S'lCial do A•.;so Prévio lndemzado 4,35!10% 45, 42 4,3500% 45. 42 4,3500% 
Avi~o Prêvio Tra balhado (art 7". mc.rso XXI CF e 477, 48 7 e .<I f! i Cl T) O,OAOO% 0,42 0, 0400% 0, 42 0, 0400% 
lncidéncia d o 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00'3i% 0 .06 0,005 1% 0 .06 O,OOO i % 
Mutra do FGTS e da Contr1 bu•cão Social do A\llso Pre vk> tra balhadO 0,0017% 0 ,02 0 ,0017% 0,02 0 ,0017% 
a rredondamE: ntc (0, 01 {0,0 1 

TGTAL: .; ,85% 50,63 4 s 5•t.. :'10.6:) < . at·:~ 

4.5. CUSTO DL REPO~l(. /lO '.)0 °ROfiSSIO 'If!.L AUSEIHE Percentu ais VALORES Pe rcentu ais VALORES Perc e ntuais 

Féoas 8.3333% 86.64 8,3333% eõ,b-l 8,3333% 
Auli ilio doen .a f a ns 5~ a 64 , L<:18 2 1319'1 . art 18 , l ei n° 8 2i:?/91 r: ar1 (1,2000% 2.08 0,2000% 2,08 0,2000'~ 

Ucen .a pc;temu:!a de {an 7". lflCi!OXIX, CF e 10, § 1" Cl T) 0,0400% 0,42 0,0400% D,-1 2 0,0400% 
r i:! lt<:S leQaiS (~ 11 473 e 63, Cl T l 0,2000% 2 06 0,2000% 2 06 0,2000% 
Ad dí: r>t-2 é e Tra balho (an~ 19 <l 23, Let 8 2 13191 , a n 4 7:;, CLT"' LE1 n° o 1000% 1.04 0,1000% 1.04 0. 1000% 
Outros 

S ubtot ;;l 8 ,87 33% 92,26 8,873 3% 9 2.26 8 , 8733~>,:, 

lndc éncl?. Co 4.1. s cb•~ c Custo d;J Repo s ição 
i 

1,3576'/: 14 ,12 1 ,3576~/: 1.: i 2' 135E''.: l 
a rred o na amf;f\ :O i00 1) (•JÜI )( 

..... l 101.J/; IIW•] i" 1V:i..l 7\: ICt .~; "! 0 , :!~ 

MODULO 4 ENCARGOS TRABALHISTAS 
..: i PRE \'!D~· , :..;· .A.Rl O E t=" Gl ;, 15,3000% 159,08 15 ,3000% 159 ,08 :5,.1fiOG·J. 

t 2 i.t ~ '.;fd ·'~R! "I E AL'l: 1()! .• '\Lf\F.: FERI/IS 12,8098% 133.19 12,8098% 133,i 9 t 2,fW9S'/, 
~ 3 .r.. :.: <l. sT ~~'-1( !TO :' I.!TERL!OA.OE 
..! ..: r ;:;-1 '\." - ::-: Pt s os ..... o 4 ,85 14% 50,63 4,8514% 50 ,63 .:1, 8514'..:~ 

.1. 5 Cl! S l,: .~f õ!FPt";S'L.4 (' n·.'IFP.Of!!:S~(' i l'•l Pli:;Lr.iTf 10,2309% 106,37 10,2309% 106,37 1 0 .23{19~. 

•(iiAL. 43.~922ck 449.2.7 43.1922% 449,27 -13.1922"1.. 

rO J PL ~ f•,',OD:.: C·~ )•1 · 3 •.!· RS 2.179,97 RS 2.058 ,92 

Pe rc;entvais VALORES Pe rcen tu ais VALOR ES I Ferccntu :H~ 

A . Tara a e Amni ni s twcão Custo s. in di re tos 3,00%- 65,40 3,1764% 65 ,.:0 3 ,0045% 

~; TR18UTCS 11,1500% 301,50 11 ,1500% 2S6.31 i 1 ,1 500% 

~-
0,7400% 20,01 0,7400% 19,00 0,7 <1 00% 
3,4 100% 92.2 1 3,4 100% 87,55 3,4 100''.<. 

8 3. T11~utes ~.lu n•crp;u~ IS-S 5 ,0000% 135.20 5.0000% 128. 39 !"•.0000% 
8 4 . •:'"tJ!rm, lr•bUIOS (INSS L"'t 12546(20 1 i ) 2,0000% 54,08 2,0000% 5 1.36 2,0000% 

Subtotal 366,90 351,71 

C -LUC RO 7,00% 157 ,18 7.3991e/• 157 ,18 7,01 0 3% 

arreCOIIOdlr:o:ll1:, 

\'AI.OR 'T01!t.l (.SU6T0Ti1L ' \•lCIJI .O!; '"w~CPV) 21.15% 524,03 21 ,73e,~ 508,89 ?.1.16"'; ~ 

arredondame nto (0,0 1) 

(catego ria pro fissional Qua ntid ade VALORES Qu antid ade VALORES Oua ntrdade 

1 POSTO 2.704,Q..! 2.S67.ll1 

lk:scontv (RSj 

Vttlor :; Con::;i6 ': ,·.,~ (rtS} 2.704,04 2.567.3~ 

Dados do Adk:ional noturno 

Cat~oria OPERADOR DE MANUTENÇÃO NOTURNO 

Carga horãna 
Salário Total 
Horas Totais (mês) 
Dias Trabalhados (corn adicional noturno 
Horas Oi umas (di a) (sem adicional notumo 
Horas Noturnas (dia) (com adicional noturno) 

Percentual Adie. Notumo (leqis1a ção: CLT, art. 7 3 

Horas Notuma Mês 
Va lor Hora Tra balhada 
Valor Ad icional p/ Hora Noturna 

~ 
c::5::---

19h às 0 7 h 
9"i"7,4õ 

160 
15 

20% 
Cálculo do Adicional Noturno 

105 
5, 10 

1,16 

122,32 

19h âs 0 7h 
----ggo.oo 

160 
1s 

5 
7 

20% 

105 
5.50 

1.26 
132 ,00 

4, 71 0,42Ci0% 4,71 0,4200% 4 ,71 0,4200% 4 ,71 0, 4200% 4,71 0,4200°.:, 4 ,7 1 

0,38 0,0336% 0,38 0, 0336% 0.38 0,0336% 0,38 0,0 336% 0 ,38 0,0 336% 0,38 
49,0 1 1. ,3500% 49,01 4,3500<>.1.:. -19,01 4,3500% 49.01 4, 3500% 49,01 4,35000,.:, 49,01 

0,45 0,0400% 0,45 
0,07 D,0061% 0,07 
0,02 0,0017% 0,02 0,0017% 0,02 0,0017% 0, 02 0,00 17% 0 ,02 0,001 7% 0,02 

54 ,64 4.65% 54.6~ 4.&1~ 54,12 4~3 1% 5 ~ . 12 ~ .61'l~ !i4,12 4 61r/~ 54 12 
VALORES Percentu:J is VALORES Perce ntuais VALORES Pe rce ntua is VALORES Percentu ais VALORES 

1?3,50 8,::.333% 93,50 8,333 3% 93,50 8,3333% ? 3.5(1 8,3333'K. 93,50 8,3333% 9j ~G 

2,24 0,2000% 2 ,24 0, 2000% 2,?4 O.?GOO<.<. 2,24 0 .2G00% 2 ,24 0.200QC,{, 1.24 
0,45 0,0400% 0 ,45 0,04000k 0,45 0,0400% 0, 45 0,0400% 0 .4 5 0,0400% 0,45 
2,24 0,2000% 2,24 0,2000% 2,24 0,2000% 2,24 0,2000°_;, 2,24 0,2000% 2,24 
1,12 O. iOOO% 1, 12 0, 1000% i,\2 0,1000% 1, 1? 0,1000% 1,12 0,1000';:, 1,12 

99 ,56 8,8733% 99,56 8 ,8 733% 99. 56 8,8733% 99,56 8,8133% 99,56 8,87 33".., 99,56 

15.23 I 35 t t;",(. 15,23 1.3576% i5 2 ~ 13576% 15,:?3 3. i 323% 35 ,14 1 357'=-';', t:: T, 
I I 

t 14,n l hl2~<:: il .e 79 10,23~ "i ;~ i'J i íi.2J 'h 110:: .79 12 .01'/. 134.70 IOY;.·~ ;; ..ti O:: 

171,66 15.JUfJú/.· i71,66 15.3000"1. 171 ,66 '5 .~ü00'h 17 1,66 3'1,3()00~/ 396,06 15,3000% 171,66 
143,72 17. f,(;QP.".'; 143 ,72 12,8098% 143,72 12.e098% 143,72 15,0}18•.; 168,65 12.8096h 143 .72 

54,64 •1,65 ' 4' ', 54,64 .: .S05.H. 54 ,12 .!.M5J ~t-. 54,12 .: aC~5:w~ 54,12 -l ,f:!05P, 54,12 
114,79 1 0,2:1 (1 ':1~'" 114,79 10,2309 -'h 114 ,79 l0 ,2J097'., 114,79 12,·)056 /, 134,70 10,n.O!'% 11 4,79 

.1.54.6í 43 ~f-22~~ !Rt;,,51 43.1460"/, t.E1!.2 Y -l3.1460'/. <:;8!.29 67.11127~{. 753.53 43.t4&r.r.. .: :;4.29 

RS 2.176 74 RS 2.188 23 RS 2.187 71 RS 2.21771 I RS 2.486,95 RS 2.217,71 

VALOR ES Pe rce ntuais VALORE S Pc rc;c ntu ais VALORES Pe ,c en to ais VALORES Pe rce ntua is I VALORES Pe rce ntua is VAL0RES 
65,40 3,2671 % 7 1,49 3,2679"/o 71 ,49 3.2237% 71,49 2,6747 '/o 71.49 3,2237% r .. .: C? 

301 .09 11,1500% J05 ,13 11 ,1500'/o 305.07 11,1500% 308 ,8 4 9 ,1500"/o 274,98 13,6500% .:i 89 ,03 
19,98 0, 7<100% 20,25 0, 7400% 2015 07400% 20 ,50 0,7.! 0()~)1) 22,24 0, 7400':.', 2109 

92.08 3, 4 100% 9 3,32 3,4100% 93,30 3,4 100% 94 ,45 3,.1!1 00% lú2,48 3,41 00";., '97 19 

135,0 2 5,0000% 136,83 5.0000% ô36,80 s.ooooek 136,4 9 5,0000% 150,26 5,0000% 1 ~2.50 

54,0 1 2COOO% 54 ,73 2.0000% 54 ,12 2,(){\Q()% 55,4(\ 4,5000% 128.25 

366 ,49 376,62 376 ,56 380 ,33 346,47 460.5 2 
157 ,18 7,6036% 171,62 7,6053% 171 ,6 2 7,5056% 171,82 6,71 58 '/e 171 ,82 7 ,5056e/, 171 ,82 

523,67 22,02% 548 ,.:14 22.0 2'/m 648.36 21,86 % 552.15 i8,74~'- !;18.29 24 ,:!0.'/o C.1t' ,34 

VA LORES Qu antid ade VALORES Quantidade VALORE S Qu an tidade VALORES Quantidade VALORES Qua ntidade VALORES 

2.700.41 2.736.67 2.736,09 2 .7159,86 J.qo5,2.4 2.350.05 

155,19 

2.700,41 2.736 .&7 1.736,G~ 2.769.86 2.850 .05 2.U.5'J.O~ 

~ 


