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SENADO FEDERAL 

SÉTIMO TERMO ADITIVO 

Processo n° 00200.016166/2015-86 
SENADO FEDERAL 

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll 
00100.114862/2016·66 

SERVIÇO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE 

ao Contrato n° 007/2013, celebrado entre a 
UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, 
e a empresa GRÁFICA E EDITORA IDEAL 
LTDA., que tem por objeto a prestação de serviços 
terceirizados de apoio operacional e apoio técnico, 
para o atendimento das necessidades do SENADO. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua 
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e a GRÁFICA E EDITORA IDEAL LTDA., neste ato 
representada por JOÃO FERREIRA DOS SANTOS, tendo em vista a solicitação da 
CONTRATADA, documento n° 00100.144182/2015-96, o Memorando n° 008/2016 -
SEOTEC/SAFIN, documentos no 00100.014897/2016-04 e no 00100.075788/2016-55, Parecer 
n° 232/2016- ADVOSF, documento n° 00100.050396/2016-83, a autorização do Exmo. Senhor 
Primeiro Secretário, documento n° 00100.10366112016-33, a autorização do Senhor Diretor-Geral 
Adjunto de Contratações, documento n° 00100.096013/2016-13, e as demais informações contidas 
no Processo n° 00200.016166/2015-86, resolvem aditar o Contrato n° 0007/2013, com base na sua 
Cláusula Quinta, nos Atos n° 9/2015 e no 31/2014, ambos da Diretoria-Geral, no Anexo V ao Ato 
n° 12/2014 da Comissão Diretora (Política de Contratações do Senado Federal), no art. 5° do 
Decreto n° 2.271/1997, na Lei n° 8.666/93, e no art. 37, XXI, da CF/1988, mediante as seguintes 
cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Os preços originais do Contrato n° 0007/2013 ficam revisados a menor, aplicando-se o percentual 
de menos 0,42754%, correspondentes à alteração nos valores percentuais dos itens do submódulo 
4.4 "Provisão para Recisão" da planilha de custos, conforme documentos Parecer no 003/2015 e n° 
001/2016- SCISF. 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor mensal estimado do Contrato n° 0007/2013 passa de 
R$ 576.670,26 para R$ 574.204,78 (quinhentos e setenta e quatro mil, duzentos e quatro reais e 
setenta e oito centavos) com vigência a partir de 1° de fevereiro de 2013, conforme planilhas 
"Resumo I- Sétimo Termo Aditivo. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Em virtude das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 0007/2013, promovidas pela 
Cláusula Primeira deste termo aditivo, fica retificada a Cláusula Primeira do Primeiro Termo 
Aditivo, cuja redação passa a ser a seguinte: 

Fica suprimido em 10,02919% o contrato no 000712013 - SF, 
representando tal redução o valor mensal de R$ 57.588,11 (cinquenta e 
sete mil, quinhentos e oitenta e oito reais e onze centavos), com vigênciaª 
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partir de OI de junho de 2013, conforme tabela abaixo e planilhas em 
anexo a este termo aditivo: 

Categoria Quant Custo Custo Mensal 
Suprimida Unitário Suprimido 

Suprimido 
Impressor Máquina 

I R$ 5.529,II R$ 5.529,II 
Rotativa (matutino) 

Impressor Offset 
Monobicolor I R$ 4.563,09 R$ 4.563,09 

(matutino) 
Impressor Offset 

Monobicolor I R$ 4.857,30 R$ 4.857,30 
(vespertino) 

Auxiliar de Impressão 
I R$ 3.17I,04 R$ 3.17I,04 

Offset (matutino) 
Auxiliar de Impressão 

I R$ 3.336,63 R$ 3.336,63 
Offset (vespertino) 

Auxiliar de 
Acabamento 4 R$ 3.I66,2I R$ I2.664,84 

(matutino) 
Auxiliar de 

Acabamento 2 R$ 3.274,92 R$ 6.549,84 
(vespertino) 

Paginador Eletrônico 
2 R$ 5.069,78 R$ I0.139,56 

(noturno) 
Auxiliar de Almoxarife 

I R$ 3.I53,85 R$ 3.I53,85 
(matutino) 
Cortador 

I R$ 3.622,85 R$ 3.622,85 
(vespertino) 

Total Mensal: 57.588,11 

PARAGRAFO ÚNICO - O valor mensal do contrato passa de 
R$ 574.204,78 para R$ 516.616,67 (quinhentos e dezesseis mil, seiscentos 
e dezesseis reais e sessenta e sete centavos), com vigência a partir de I o de 
junho de 20I3, conforme discriminado nas planilhas em anexo a este 
termo aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Em virtude das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 0007/2013, promovidas pela 
Cláusula Primeira deste termo aditivo, ficam retificadas a Cláusulas Primeira e Segunda do 
Terceiro Termo Aditivo, cuja redação passa a ser a seguinte: 

"Cláusula Primeira" 
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Os preços do Contrato n° 0007/2013 ficam repactuados em 5,13625%, 
correspondente ao reajuste salarial de 6, 6% concedido por ocasião da 
assinatura da Convenção Coletiva de Trabalho 2013/2014, celebrada 
entre o Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas do DF 
(STIG/DF) e o Sindicato das Indústrias Gráficas do DF 
(SINDIGRAFIDF). 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor mensal do Contrato n°0007/2013 passa 
de R$ 516.616,67 para R$ 543.151,37 (quinhentos e quarenta e três mil, 
cento e cinquenta e um reais e trinta e sete centavos), a vigorar de r de 
agosto de 2013 a 31 de janeiro de 2014, conforme planilhas anexas ao 
presente instrumento. 

"Cláusula Segunda" 

Os preços do Contrato n° 000712013 ficam revisados a menor aplicando-se 
o percentual de menos 1,21454%, tendo em vista a retirada dos itens 
"Aviso Prévio Trabalhado" e "Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio 
Trabalhado" do submódulo 4.4 da planilha de formação de custos, em 
atendimento à Informação no 003/2013 - SEACON/SSAGESISCINT 
(conforme o Acórdão n° 3.006/2010 - TCU/Plenário, de 10111/2010, ª­
partir de r de fevereiro de 2014, data de sua primeira prorrogação, na 
forma das planilhas anexas ao presente instrumento. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal do Contrato n°0007/2013 
passa de R$ 543.151,37 para R$ 536.554,57 (quinhentos e trinta e seis mil, 
quinhentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos), f!!!!! 
vigência a partir de r de fevereiro de 2014. conforme planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual do Contrato n° 0007/2013 
passa de R$ 6.517.816,44 para R$ 6.438.654,84 (seis milhões, 
quatrocentos e trinta e oito mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e 
oitenta e quatro centavos), com vigência a partir de r de fevereiro de 
2014, conforme planilhas em anexo. 

CLÁUSULA QUARTA 

Os preços do Contrato n° 0007/2013 ficam repactuados, aplicando-se o percentual de 5,19121%, 
tendo em vista o reajuste salarial de 6,6%, firmado no Dissídio Coletivo de Trabalho 2014, 
celebrado entre o Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas no Distrito Federal (STIG­
DF) e o Sindicato das Indústrias Gráficas do Distrito Federal (SINDIGRAF -DF), conforme 
planilhas "Resumo II - Sétimo Aditivo". 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor mensal do Contrato n° 0007/2013 passa de R$ 536.554,57 para 
R$ 564.408,22 (quinhentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e oito reais e vinte e dois 
centavos), conforme planilhas em anexo, com vigência a partir de 1° de agosto de 2014. 
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CLÁUSULA QUINTA 

Em virtude das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 0007/2013, promovidas pelas 
Cláusulas acima deste termo aditivo, fica retificada a Cláusula Primeira do Quarto Termo Aditivo, 
cuja redação passa a ser a seguinte: 

"Cláusula Primeira" 

Conforme a solicitação da SEGRAF constante às fls. 86/87, o contrato 
sofre o seguinte aditamento: 

I- Acréscimo de 14,35176% (percentual relativo ao valor global anual 
atualizado do contrato), referente ao aumento quantitativo dos itens 11 e 
12. O percentual acrescido corresponde a R$ 972.030,48 (novecentos e 
setenta e dois mil, trinta reais e quarenta e oito centavos) anuais, 
conforme planilha em anexo. 

PARÁGRAFO ÚNICO- O valor global do Contrato n° 0007/2013 passa 
de R$ 6.772.898,64 para R$ 7.744.929,12 (sete milhões, setecentos e 
quarenta e quatro mil, novecentos e vinte e nove reais e doze centavos), ª 
vigorar a partir de 12 de setembro de 2014. 

CLÁUSULA SEXTA 

Os preços do Contrato n° 0007/2013 ficam revisados em 2,02634 %, correspondente ao reajuste 
do valor de face do Vale Transporte, em razão do Decreto GDF n° 36.762, publicado no D.O. - DF 
em 18 de setembro de 2015 com vigência a partir de 20 de setembro de 2015, conforme a 
planilha "Resumo li - Sétimo Aditivo". 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal do Contrato n° 0007/2013 passa de R$ 645.410,76 
para R$ 658.489,00 (seiscentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e nove reais), 
conforme planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO- O valor anual do Contrato no 0007/2013 passa de R$ 7.744.929,12 
para R$ 7.901.868,00 (sete milhões, novecentos e um mil, oitocentos e sessenta e oito reais), 
conforme planilhas em anexo. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta de dotação orçamentária 
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664 e Natureza de Despesa 339034 e 
339092, tendo sido empenhadas mediante as Notas de Empenho n° 2016NE800610, n° fl 
2016NE800611, n° 2016NE001614 e n° 2016NE001616, em reforço a nota de empenho n° 

t; 
2016NE800022, de 06 de julho de 2016 e 12 de julho de 2016. 
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CLÁUSULA OITAVA 

A CONTRATADA deverá apresentar a complementação da garantia no percentual de 5% (cinco 
por cento) do valor global acrescido ao presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a 
contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender à repactuação, em 
conformidade com a CLÁUSULA OITAVA- DA GARANTIA do contrato original, c/c o art. 56 
da Lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA NONA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato e dos aditivos já 
autorizados, não expressamente alteradas pelo presente termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na presença 
das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

Testemunhas: 

Brasília-DF, ..i3_ de Ju L H'U de 2016. 

~___u 
ILANA TROMBKA 

DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL 

- ~ JOAO FE IRA DOS S~J. 
GRÁFICA E EDITORA IDEAL LTDA. 

~~11m~~ 
Coordenador da COPLAC 
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Empresa: 

Processo Repactuação: 

CNPJ: 
Contrato: 
Data da Apresentação da 
Proposta: 
Assinatura: 
Início Vigência Original : 
Fim Vigência Original: 

Valor Mensal: 
Valor Total Original do 
Contrato: 

Valor Mensal: 
Valor Anual: 
Início Período Anterior: 
Final Período Anterior: 
Último Repactuação: 

GRÁFICA E EDITORA IDEAL LTDA. 

00200.016166/2015-86 
00.433.623/0001-58 
2013 0007 

04/12/2012 
01/02/2013 
01/02/2013 
31/01/2014 
R$ 576.670,26 

R$ 6.920.043,12 

R$ 576.670,26 
R$ 6.920.043,12 
01/02/2014 
31/01/2015 

DADOS DO CONTRATO ATUAL 

13 Repactuação de Preços (mão de obra), vigência a partir de 1°/08/2013. 

HISTÓRICO DO CONTRATO 

Histórico do contrato, conforme Resumo do Gescon, anexado ao documento n° 00100.012418/2016-15. 

PROCESSAMENTO DO SÉTIMO ADITIVO- (1/2) 

Instruções a serem autorizadas: 

RETIFICAÇÃO DO VALOR ORIGINAL (Revisão do percentuais dos Avisos Prévios Trabalhado e Indenizado do contrato 
assinado (Parecer n° 003/2015 e n° 001/2016- SCISF). Vigência contratual: 1°/02/2013. 

Incidências sobre a nova base financeira: 
1) Revisão do valor autorizado para o 1 o Termo Aditivo - Supressão contratual, com vigência a partir de 1 °/06/2013; 
2) Revisão do valor autorizado para a 13 Repactuação de Preços (mão de obra), vigência a partir de 1°/08/2013 
3) Revisão do valor autorizado para a 13 Prorrogação contratual (retirada do Avisos Prévios e da Contrib Social), vigência a partir 
de 1°/02/2014. 

Metodologia de Cálculo 

RETIFICAÇÃO DO VALOR ORIGINAL 
13 Instrução: (Revisão do percentuais dos Avisos Prévios Trabalhado e Indenizado- Parecer n° 003/2015 e 

n° 001/2016- SCISF). 

23 lnstruç_ão: 
Revisão do valor autorizado para o 1° Termo Aditivo (Supressão contratual), com vigência a 
partir de 1°/06/2013. 

Revisão do valor autorizado para o 3a Termo Aditivo: 
3 3 lnstruç_ão: a)1 3 Repactuação de Preços), vigência a partir de 1°/08/2013; e 

b)1 3 Prorrogação contratual (retirada do Avisos Prévios e das Incidência), vigência a partir de 
1°/02/2014. 



Contrato: 29130007 
Pr..c; .. aod•R•paaua~o: 00200.0115111&121)1~15 

Vlg•ncllContntual: 0111)212013113110112017 

RESUMO A· SETIMO TERMO ADrTIVO ·PARTE ( 1 /2} 

RETIFlCACÃO DO VALOR ORIGINAL 00 CONTRATO fRIIY!do do eore.nt~• do. Avl$os Pr6vk>s Tr.lbalhado elndenlndo f~rocer rf 00312015 e rf 00112016 ·SCISA. Vlo6nda: 1•10212013 

1) Revisao doVOior autorizado para o 1• Termo Aditivo- Supresdocontr.rtual, com vlg&ncla a partir do 1•/0612013; 
2) Revisão do valor autorizado para a 1• R&paetuaçaodo Preços (m!kl do obra), vigência a partir de 1•/0812013: e 
3) RevisOo do valor autorizõx:lo para a 1• Prorrog3ç!kl contr31ual (retllõlda doAW...os Pr6vlo5 e das lnddêncla), ~la a p;ll"tirde 1•10212014. 

VAI..ORORJGIPW.. 
W/0212013) 

A.PÔS01"TA. 
(SUPRDSJ.o) 

1"10112013 

f---,,----------,---+----,-----_, Varbç~(%) f----,----+------1 

ITEM O ESC FUçAo DA CA.TEOORIA 

9 AIOOIIDrdo lmproMiloObDI 

10 hD.IlhrdllntprouloOitut 

12 Op.ulcrd•.Aabemoni0(1) 

16 POQII'IodorEIDitOnlc:o doTOIIi0(1) 

OporlldcrdoP!'IHmproodo 

~llwdo&podlç:!lo(1) 

Auldllord•A.I~rifo(1) 

27 A.lrTICDCIIrifo(1) 

31 Dobr"ador 

32 

TOTAL MENSAl. 

TOTA.LA.NUA.l. 

Pt.çoUnltirlo 

-~· 
Pr.ç~~Total .. ~, 

R$ 6 .138,73 RS 18 .• 16,19 

R$ 7255,78 RS 1•.511 ,56 

R$ 11.958,06 R$ 13.916,12 

R$ 5.541,33 R$ 11 .082.~ 

R$ 5.958,20 R$ 11.9111,40 

R$ 5.555,07 R$ 16.865,21 

•.583,04 R$ 18.332,16 

4.878,154 RS 19.515,36 

R$ 3 .183,30 RS 15.9115,50 

R$ 3.349,n RS 111.748.&5 

R$ • .583,04 R$ 36.1164,32 

R$ 4.7..S,II5 R$ 37.997,20 

R$ 3.178.~ RS +4.498,30 

R$ 3.21!7,72 R$ 36.184,17.l 

R$ 4.583,04 ~.830,40 

R$ •. 786,45 R$ 33.365,15 

R$ 5 .092,47 R$ ~.802,23 

R$ 4.583,04 R$ 18.332,18 

R$ 4 .880,71 RS 1•.562.13 

R$ 5.103,86 R$ 10.207,32 

R$ 4.583,04 RS 9.186,08 

R$ • .891,34 R$ 9 ,782,156 

R$ 3.386,08 R$ 16.93tl,40 

R$ 3.282,n RS 3282.72 

R$ 3 .1156,04 R$ 3 .166,04 

R$ 3.248,71 R$ 3.246,71 

R$ 3.207,156 RS 8.415,32 

R$ 3..333,18 R$ 8.866,36 

R$ 3.222.11 R$ 9 .1566,33 

R$ 3.637,23 10.911,69 

R$ 3.222,11 RS 9.868,33 

R$ 3 .637.23 R$ 7.27 • • -ote 

R$ 578.670,26 

R$ IS.9N.G43,12 

CONSOLIDAÇÃO 00 St::TIMO ADITIVO 

...... -
VALOR OR/CIHA.l. REVISADO 

(1"10212013) ~ 
Dll'on,....a(RS) 

-3) 

TOTAL MENSAl.. RS 571.670,21 RS 574.204,71 R: (l.465.q) 

PREÇO 
UNITA.RIO 
MENSAL 

PREÇO TOTAl.. 
MENSAL 

-0,47648% RS 6.109,48 RS 16.326,-44 

..Q,.S1.1% R$ 7.220,&5 1 • .441 ,70 

..Q,.c&433% R$ 6.92.,36 R$ 13.&48 ,72 

-O,.otenl5% RS 5.515,41 RS 11.030,82 

.(1,•1229% RS 5.930,06 R$ 11.860,12 

-0.43530% R$ • .563,09 R$ 18.252,36 

-0.+4150% R$ 4.857,30 R$ 19.429.20 

.0.3&513% R$ 3 .171,04 R$ 15.655.20 

.0.39227% RS 3.336,153 R$ 111.1183,15 

.(!.~ R$ • .563,09 R$ 36.50ol ,72 

.(1 ,-431198% RS 4 .728,80 RS 37.830,40 

.(1,38508% R$ 3 .1156,21 R$ 44.326,94 

.0,38933% R$ 3.274,82 R$ 38.024,12 

.0,43530% R$ 4.583,09 R$ .5.630,90 

.0,43890% R$ • • 7~.53 R$ 33.218,71 

.0,+4556% R$ 5.069,78 R$ -45.628,02 

.(1 ,44150% RS •.a:Ji,25 RS 14.517,75 

.(1,+4556% R$ 5.080,92 R$ 10.1111,154 

..Q,43530')1o R$ 4.583,09 R$ 9 ,128,18 

.o.~'fo R$ 4.870,06 R$ 9 .7.0,12 

.0,36481% R$ 3.373,05 R$ 18.865,25 

.0.36962% R$ 3.289,9'3 R$ 3.2159,93 

.0,36502'fo RS 3 .153,&5 RS 3.153,&5 

.(1,38901% R$ 3234,08 R$ 3.2.34,08 

.(1,38751% RS 3.195,23 RS 6.390,-ote 

.(1,3&'22'fo R$ 3.320,04 R$ 11.640,08 

-0.38732% RS 3.209.153 RS 9.628.89 

.0,38536% R$ 3.622,85 10.8158,55 

.0.38732% RS 3209.153 RS 9 .628,89 

.0,39536% R$ 3 .622,85 R$ 7 .2'5,70 

DIFERENÇA. 

"'' 

DIFERENÇA. 

"'' 

R$ 57 • .204,71 

RS U!)0.-457.38 

RS 574.204,71 RS 51&.616.87 RS (SUM.11 !I ·10.0201 9% 

TOTA.LA.NUA.L 

v.wo 
REPACT\IADO 

REV*SA.DO Dll'•no,....a (RS) 
('o1gtnc:lao: 
1"t0112013) 

RS 516.611,17 RS 543.151 ,37 RS 28.534,70 

VAI..OR VALOR RfVISADO 
REPA.CT\J.A.DO DA.1" 

REV!SA.DO PROFtROGAÇl.o Dlfonnça (lU) 
{VIglnellro: {Vlgtnc:lao: 
1"111812013 1"'1021201. 

RS 543.151 ,37 R$ 536.554,57 (6.5:J6.80) 

lU 11.511.816,+4 R.$ U3M54,&4 R\ {70.1 61.GO) 

VA.LOR OFUCIPW.. 
(1"/0212013) 

V.....,. REVISADO 
o.w 

PRC>RR<)GAÇJ.O 
(VIgtnclao: 
1"10212014) 

Dlf.,..,.....(RS) 

R$ 571.170,21 R$ 531.554,57 R~ {.!0.115.6!Jl 

DIFERENÇA. 

"'' 
5,1362.5% 

DIFERENÇA. 

"'' 
-1.l1454'14 

DIFERENÇA. 

"'' 

VAi.O R. REPAC"Tt.IAOO R8'ISADO 
(Vlolnc:lro:1"10112013) 

V:arla~ (%)f----,-----i 
PREÇO 

UNrTAfoo 
MENSAL 

PREÇO TOTAl.. 
MEHSA.L 

VALOR REVISADO OA. 
1" PROAAOCAÇAO 

(Vlgtnda:1"11t21201•) 

PREÇO 
UNITÁRIO 
MENSAL 

PREÇO TOTAl.. 
MENSAL 

5.57900% RS U50,33 RS 19.350.~ ·1.34500% RS 6.383,57 RS 19.090,71 

5 ,14200% RS 7.628,ae RS t5.257,n ·1,35800"JC. 7 .525,28 RS 15.oso.56 

5,161500% R$ 7.3111,118 RS 14.637.711 ·1 ,36150()% R$ 7.218,1!9 RS 1•.437,76 

• • 97500% R$ 5.817.02 RS 11.634,04 ·1 ,32()()()% R$ 5.740,215 RS 1U80,52 

5,04600% RS 15.258,154 RS 12.517,68 ·1 ,33300% RS 15.175,311 RS 12.350,78 

4,97500% RS 5.831 ,•5 RS 11.862,80 · 1,320()()% RS 5.754.50 RS 11.509,00 

4,715900% RS 4.801 ,59 R$ 1U04,n -1,2:3()00% R$ 4 .742.54 RS 14227,62 

4,64700% RS 5.115,33 R$ 15.345,99 · 1,24800"JC. RS 5.051,49 RS 15.154,47 

4 ,22100% RS 3.311,615 RS 13.270,84 ·1,09400"JC. RS 3281,37 R$ 13.125 . .S 

4,31500% RS 3 .494.30 RS 13.9n.20 ·1,111100% RS 3 .465.30 R$ 13.!121 ,20 

4,76900% RS • • 801,59 R$ 3U12,72 ·1,2300C)"J. R$ 4.742,54 R$ 37.M0,32 

4,61800% RS •.978,50 RS 39.828,oo ·1 .24100"JC. RS •.916,7o RS 39.333.eo 

•.22100% RS 3.312,81 RS 33.1215,10 ·1 .09400% RS 3.276,38 RS 32.763.eo 

•,2&000'fo R$ H28.+4 R$ 30.655.96 ·1.10800"JC. R$ 3.390,-ote R$ 30.51 • • 1 • 

4 ,78900% RS 4.801,59 RS 48.015,90 ·1 ,23()()0% R$ 4.742,54 RS 47.425,40 

•.81800% RS 4.9911.12 RS 34.972,154 ·1,24200% RS 4.934.08 RS 34.538,56 

4 ,89900% RS 5.341.96 RS 37.383,72 ·1 ,26100"11. RS 5.2R62 RS 38.922.34 

4.7111il00% RS •.801,59 RS 19.206,36 -1,2:3()00% RS 4.742,54 RS 18.970,16 

4,154700% R$ 5.096,33 R$ 15.286,99 ·1,24800% R$ 5.032,72 R$ 15.098,16 

•.89900% RS 5.353,159 RS 10.707,36 ·1.26100"JC. RS 5.286,20 RS 10.572.40 

4 ,715900% R$ 4.801.59 R$ 9 .603,18 ·1,2:3()00% R$ 4.742,54 R$ 9.485,08 

• .76900% RS 5.124.59 RS 10.2..S,18 ·1,22900"fo RS 5.061,59 RS 10.123,18 

•.22100% R$ 3.529,02 RS 17.645,10 · 1,09400"JC. RS 3.-490,-'3 R$ 17.452,15 

4,28000% RS 3.423,22 RS 3.423,22 ·1 ,10600'llo RS 3.385.29 RS 3.365.29 

RS 3.299,118 RS R$ 3.253,50 R$ 

4.28100% R$ 3.385,159 R$ 3 .385.69 ·1,10800"JC. R$ 3.348,19 R$ 3.346,111 

4,25500% RS 3.344,18 RS 6.688,32 ·1,10200% RS 3.307,31 RS 6.111.,62 

4,31..00% R$ 3.476.99 RS 6.953,98 ·1 ,11mll'fo RS 3.-4311,19 R$ 15.8715.36 

4,25000% RS 3.359,06 RS 1o.on,18 -1 ,10100"11. RS 3.322.08 RS 9.966.24 

•• 34200% R$ 3.795,17 R$ 7 .590,34 ·1,12300'fo R$ 3.752,55 R$ 7.505,10 

4.25000% RS 3.359,08 RS 1o.on.111 · 1,10100% RS 3.322.08 RS &.966,24 

• • 34~ R$ 3.795,17 R$ 7.590,34 ·1 ,12300'fo R$ 3.752,55 R$ 7.505,10 

R$ 531.554,57 

RS s.A38.154,&4 

VA.L.ORORICINAI.. 
(1"t0212013) 

DlfDro,....a (R$) DIFERENÇA.(%) 

RS 571.670.21 R$ 574.204,71 R$ (2A&!o • .lll) 

,.,,......0 
ORICNAI. 

1•TA. 
{1"10612013) 

OlfoN ... )R$) DIFEII<NÇA I~ I I 
TOTAL. MENSAl.. R$ 511.&42.7D R$ 511.&11,17 RS f2.72G.12 1 

V.w>R 
REPA.CTUAOO RB"A.CTUA.OO 
ORICIMA.l DO RfVISA.OO Dllero,....a(RS) 
:rA.Dmvo (VIgkloela: 
(1~013) T'I'D&I2013) 

TOTAl.. MENSAl.. RS SU..S12,12 RS 543.151,37 R$ (2.l71,2S} 

VA.L.ORDA. 
REVIS).ooo 
3"TA.(A.vTttl) 
(1"1021201•1 

Dlfaro,....a(RS) 

TOTAL MENSAL R$ 536.A7U!J lU 538.554.57 RS 75,58 

DIFERENÇA.(%) 

OIFERENÇA.{"Jio) 

0.01-'0K 



Emp!'CIU CIVJIGt.f[DITOMIDlALLTDA. 

Co-!trniiT.:t0130007 
V~g6nclo ContnatuDI: 0'1102120'13 • 3VJ1f.Z'D17 

RESUMO 11. RET1FICAÇÃO DO PRIMEIRO ADrTTVO . (Supress5o do CT n• 20130007, om obodlincla a ATA n• CU da rounllio da COMDIR) , após a revisão dos percentuais dos Avtsos Prévios 
Tr3baihado c lndenlzado do contrato orlgln:.l (Parecer n• 003/2015 e n• 001/2016 • SCISF).VIgflncla contratual em 1°/0212013. 

POSTOOETR.ABAI..HO 
(lteM0.01• 06o;omoscal• 12x3G) 

lmprouor O!txlt.-n Mlloqub'lr. 
PoiiC>"'mmc:u410 

lm~Oihol.-nMAquln• 
PoiiO'Omla11410 

lmpi'OUOI' Otbat om M6quln• 
MonocaloraloBioolorw 

lmprouorOI'IMI.-nM~uln• 
Monoc:oloro$oBioolorw 

15 PDglnlldorEIGUOnlc:odoTII:Ido(1) 

PaglnoclorEIGUOnlc:o do TII:Ido(1) 

17 PoglnDáoi'Elotronlc:odo T(Odo(1) 

21 Unotiplm 

24 ~~~~~lll' deElqlodiç6a(1} 

25 AwdllordoAhnoxorite(1) 

27 .-lJTICIIUirllo(t) 

28 .-liTICMIW!Io(1} 

"""""""' 
32 Oobraclcr 

TOTAL. MENSAL. 

TOTAI..AHUAI.. 

VALOR MENSAL 

VALOR GLOBAL 

VALOR MENSAL 

VALOR GLOBAL 

APUCAÇÃO DA SUPREssAO POR POSTO DE TRABALHO 

VALOR ATUAL RETIFICADO 
(vlg6ncb.1•/0212013) 

QTDEOIUCIMAI.. I"REÇO UNITÁIUO MENSAL. 
PREÇO TOTAL ......... =· 

RS 6.109,48 RS 16.328,44 

RS 7.220,85 RS 14,441,70 

RS LU24,3& R$ 13.848.72 

RS 5.515,41 RS 11.030,82 

R$ 5.930,06 RS 11.880,12 

R$ 5.529,1 1 RS 18.587.33 

4.563,09 RS 11!1.252,36 

R$ 4.657,30 RS 19,429,20 

R$ 3.171,04 RS 15.8.55,20 

RS 3.338,63 R$ 16.683,15 

R$ 4.563,09 R$ 36.504.72 

R$ 4.728.80 RS 37,830,<&0 

R$ 3.166,21 R$ 

R$ 3.274,92 R$ 311 .024,12 -2 

" RS 4.563,09 RS 45.630,90 

R$ 4.745,53 RS 33.218,71 

R$ 5.0119,78 RS 45.628,02 -2 

R$ 4 .563.09 R$ 18.252.36 

RS -4.839,25 1•.517,75 

R$ 5.080.92 10.161,&4 

R$ • .563,09 RS 9.126,18 

R$ • .870,06 RS 9.740,12 

RS 3.373,05 R$ 16.865,25 

R$ 3.2&9,93 R$ 3269,93 

R$ 3.153,85 RS 3 .153,85 

RS 3.234,08 RS 3.234,08 

R$ 3.195,23 RS 6.390,.46 

R$ 3.320,04 RS 6.640,08 

R$ 3.209,63 9.628,89 

R$ 3.622,85 10.868,55 

RS 3.209,63 RS 9.628,89 

R$ 3 .822.65 R$ 7.245,70 

., 57-4.204,11 

SUPRESSÃO RETFICADA (stTIMO ADIT1VO) I 
VALOR ATUAL. VALOR SUPRIMIDO OIFERENÇA(RS} SUPREs.s.lo('fo} 

R$ 574.204,78 RS 516.616,67 R$ 57.588,11 ·10,029194fo I 
R$ 6.890,457,36 RS 6.199.400,04 R$ 691 .057,32 -10,02919% 1 

RESUMO DASUPREss.l.O ORIGINAL (1• AOmYO) I 
VAI..ORATUAI.. I VAI..ORSUPRJMIOO I DIFERENÇA(RS) _lsuPREs.s.lo('JI.) 

RS 576,670,26 I RS 518.842,79 I R$ 57.827,47 1 -1o.o27s2% 1 

R$ 6.920.043,121 R$ 6.226.113,48 1 R$ 693.929,641·10,027824fo I 

=· ATUAUZADA 

" 

SUPRESSÃO ATU.AUZADA 
(vlg6nda 1•/0612013) 

VAl.ORSUPRJMIOO 

0,00000% 

RS 

0 ,00000% 

0 ,00000% 

RS 

1 !:.~:1, 11) ..33,33333% 

-20,00000'% 

(3,3:111.63) 

-26,57143% 

-18,18182"4 

0,00000% 

0,00000% 

l1'l. 131l.::.b) -22,22222% 

"' 0,00000% 

0 ,00000% 

0 ,00000% 

0 ,00000% 

0,00000% 

13 153,8.!1) -100,00CIOO'fo 

0,00000% 

0 ,00000% 

"' 0,00000% 

RS 0 ,00000% 

0 ,00000% 

IS7.588,11) -10,0291t% 

(G91,0!t7 ,l2) ·10,02919% 

PREÇOTOTAI..MEHSAI.. 

18.328,44 

14.441,70 

13.848.72 

11.030,82 

11.11&0,12 

11 ,058,22 

13.889,27 

14.571,90 

12.6&4,111 

13.34&,52 

36.504,72 

37.1130,40 

31.682,10 

2U74,28 

<&5.630,90 

33.218,71 

35,488,46 

18.252,36 

1•.517,75 

10.161,&4 

9.126,1 8 

9.740,12 

Hl.865,25 

3.2&9,93 

3.234,08 

6.390,46 

6.640,08 

9.62.8,89 

7~,70 

9.62.8,89 

12.&5,10 .. 516.1111.67' .. 
DIFERENÇAS 

SUPRESSOES (RS) 
OIFERfNÇA ("/.) 

R$ 516.616,67 R$ 518.842,79 R$ (2.226,12) 0,00137% 

R$ 6.920.043,12 R$ 6.226.113,48 RS (26.713 ,44} 0, 00137% 
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I f= 
f= 
f= 
f= 
f= 
f= I-

C= E f= 
f= 
f= 
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L" ~··" ~ 
I" ,..,.. .. 
, .. '"'"" ~ 
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I" """" 

~ ~ 
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DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gri"ca o EdltOiõllldo31 Uda. 
Contrato 2013 0007 

Vigência: 01/0212014 a 3110112017 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

I I 

~ I~ 

Empresa Gráfica o Edttora Ideal Uda. 
Contrato 2013 0007 

VlgOncla: 011'0212014 o 31/0112017 

Cstoqorla 
Co ohornrlo 
SsMrloTotsl 
Horos Totais 
mós 

Dias 
Trabalhados 
Horas DVmas 
dlaj_ 

Horas Noturnas 
dia 

Pcrconru:J/ 
Adie. Noturno 
(Lf:9lsl::ryl}o: 
CtT M . 7.i l 

Cálculo do 
Horas Notuma 
M .. 
Valor Hora 
Trabalhada 
Valor Hora 
Noturna 

Dados do Adicional noturno 

Motorists 
noruno Cstegorls 

Oh os 5h Co ohorárltl 
RS 2349 « Sol6rbTotal 

Horas Totais 
220 ""'' Dias 

22 Trabalhados 
HorosDiumas 

6 d~ 
Honos 

4 Noturnas dia 
Porc~·ntua/ 

Adie. Norurno 
(Lcgislot;."io; 

20% CLT l'l rT . 731 

Cálculo do 
Hora' Notuma 

88 MOs 
ValorHorn 

RS 10,68 Trabalhada 
Valor Hora 

RS 2,44 Notuma 
RS 214.81 

Motorista Motorista 
notuno 

I .: .~.: 
notuno 

Ohss 6h Oh as 6h 
RS 2.504 50 RS 2.504,50 

220 mós 220 
DIDS 

22 Trobalhodos 22 
HorasD/umas 

6 dia 
Horas 

4 Noturnos dia 
Pcrcr;ntu:~l 

Adie. Noturrtr, 
(LcgiskJçtio: 

~ 
20% ctr. M . 7.11 '20% 

Cálculo do 
Horas Notuma 

88 Mês '' V31or Hora 
RS 11.38 Trabalhada RS 11.38 

Valor Hora 
RS 2,60 Noturna RS 2.60 
RS 22898 RS 228 98 





DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa GrM\c.a o Editor:ll ldo:.l Ltd:.. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 0110212014 ól 3110112017 



' Empresa Gráflc:~ o Editor.~ Ideal Ltda. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 0110212014 a 31/0112017 

DA PLANILHA DE CUSTOS 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

~J 

Empresa Gritlu • Edltor :ro ldo:rol t.tda. 
Contrato 20130007' 
Vl~àncla: 0110212014- a 31/01/2017 

Cetoqorlo 
~horârla 
SoldrloTotol 
Horas Totais 

m•• 
Dlos 
Troballados 
Horos Diurnos 

d/& 
Horas 
Noturnos dia 
PeraJntuc.l 
Adie. t.Jorurno 
(L&glslaçUo: 
CI.T . .<trt 731 

~lculo do 
Adicional 
Noturno 

Mês 
Valor HOfa 
Trabalhada 
VaiO!' Hora 
Noturna 

Dados do Adicional notumo 
Motorlsto 

notuno Categoria 
Oh as 6h Co ohorãrls 

RS 2.055.77 SofárlOTotaf 
Horas Totais 

220 m'' 
Dias 

22 Trobolhodos 
HorosD/urnos 

5 d~ 
Horas 

4 Noturnas dh 
Percentual 
Adie. Noturno 
cLeglsloçlJo: 

20% ClT M 7ll 

Cálculo do 
Adicional 
No tu mo 

88 Mês 
VaiO!' Hora 

R$ 9,34 Trabalhada 
VaiOfHOi.il 

R$ 2.14 Notuma 
RS 18796 

Motorista Motorista 
notuno Cotoqorla notuno 

Oh DS 6h Cs ahorãrls Oh os 6h 
RS 2.191.45 So/OrbTotol RS 2.191,45 

Horas Totais 
220 mO& 220 

Dias 
22 Trabalhados 22 

Horas Diurnas 
5 d~ 

Horos 
4 Noturnos dia 

Pcn:t:nfu:ll 
Adie. Noturno 
(Legi!ll<tç:Jo: 

2~~ .I T Ftrt 1'11 2m~ 

f] 
Cálculo do 
Adicional 
Noturno 

88 Mês 88 
Valor Hora 

R$ 9,96 Trabalhada RS 9.96 
ValO!' Hora 

R$ 2.28 Notuma R$ 2.28 
RS 200 36 RS 200.36 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gráfic:~ o Edito~ ldo;,.l Ltd;,.. 
Contrato 2013 0007 
VIgência: 0110212014 a 31101/2017 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

~o 

Empresa Griftca o Editora ldoal Ltda. 
Contrato 2013 0007 

VlQêncla: 01/0212014 a 3110112017 

Dados do Adicional noturno 
Motorista 

Categoria notuno CotQgQrlD 
Co~ horário Oh BS 6h C!!!!J....ahor!Jrla 
Salário Total R$ 1.538 34 Salário Total 
Horos Totais Horas Totais 
m•s 220 m•• 

Dias O/as 
Traballados 22 Trabalhados 
Horas O/umas Horas O/umas 
dlo 5 dlv 

Horo• Horas 
Noturnas dia 4 Noturnas dia 

Dados do Adicional noturno 
Motorista 

notuno Cutcgorls 
Oh as 6h Ca ahortJria 

RS 1.639,87 Sa/IJrloTotol 
Horas Totais 

220 m•• 
O/os 

22 Trabalhados 
Horas O/umas 

5 dia 
Horas 

4 Noturnas dio 
Pon:cn:uul Pmconrual Pt::rctmtuol 
Adie. No:umrJ Adie. Noturno Ad/c. Noturno 
(Le-gislação: (Lcg1slaç6o: (Lcgislvçl'io: 

Motorista 
notuno 

Oh BS 6h 
RS 1.639 87 

220 

22 

C: T nrr i.~l 20"4 C!_ T. nrl . 731 20% C/ T. nrl . 731 20% 
Cálculo do Adicional Cálculo do Adicional Cálculo do Adicional 

Horas Noturna Horas Noturna Horas Noturna 
Mê• 88 Mês 88 Mõs 88 
Valor Hora Valor Hora Valor Hora 
Trabalhada R$ 6,99 Trabalhada R$ 7,45 Trabalhada RS 7.45 
Valor Hora Valor Hora Valor Hora 
Noturna R$ 1,60 Noturna R$ 1.70 Noturna RS 1,70 

R$ 14065 RS 14993 RS 14993 



Empresa Gr'Mic:t o Edltor:J ldo:JI Ltd:J. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 01102/2014 a 31/0112017 



1\ ,~ 

Empresa Gntnea o Edltor.:a ldoDI ltdD. 
Contrato 2013 0007 

VIAêncla: 011tl212014 o 31101f2017 

Cstogorla 
c. a horária 
Salário Total 
Horas Totais 
mês 

Dias 
Trabal!odos 
HorosD/umas 
dlo 

Horns 
Noturnas dia 
Parcr:ntunl 
Adie. Noturno 
(Lf:gislaçt;io: 
CI.T nrr. i.1! 

Cálculo do 
Horas Noturna 
MOs 
Valor Hora 
Trabalhada 
Valor Hora 
Notuma 

R$ 

RS 

RS 
R$ 

Dados do Adicional noturno 

Auxiliar do lmprosslío Offsot 

Oh as 6h Ca ahorlJrla Oh as 6h Ca ahorlJrla Oh as 6h 
880.36 Salário Total RS 93846 Salário Total R$ 938,46 

Horas Totais Horas Totais 
220 mês 220 mOs 220 

Dias Dias 
22 Trabalhados 22 Trabalhados 22 

Horos Diurnos Horas Diurnas 
5 db 5 d" 

Horos Horas 
4 Notumas.JE!!&_ 4 Notumss dia 

Perccntunl Porc;mrual 
Adir;;. Noturno Adie. Noturno 
(Lcgisltlr;rjo: (Lcgislnr;ljo: 

(1, 20% CI. T nrt 7.1 20% CI.T . . "Jrt. 73l 20% 

Cálculo do Cálculo do 
Horas Noturna Horas Notuma 

88 MC!s 88 Mês •• 
Valor Hora Valor Hora 

4,00 Trabalhada RS 4,27 Trabalhada RS 4,27 
Valor Hora Valor Hora 

0.91 Noturna RS 0,98 Noturna RS 0,98 
BD 49 R$ BSBD R$ 8580 

"tf 



Empresa GrMia o Editor.~ ldo;,;l Ltd;,;. 

Contrato 2013 0007 
VIgência: 0110212014 a 31/0112017 

( 



I 
I 
I 

•on· ,,.. <n DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gdtlca • Editora ldo:sl Ltda. 
Contrato 20,3 0007 

VlROncla: 01/0Z/2014 o 31/0112017 

Operador de 1) 

REVISÃO >{CCT 

Rovl&lo do porcontuola doa Avisos P,.vloa T,.bolhodo a 

odo' I 

)Unllonno{EPI) 

TAL DE INSUMOS DIVERSOS' 

' V"""' II .B,ld 8212191' ' "' . ~"""1(11(2%. 0,50) 

• 
1 POSTC 

PercontUIIJS 

1,00% 

r n• 003121)15 o n• 00112016 -SCISF. V1g6ncla controtual 

VALOR 
ORIGINAL 

182.62 ...... 

TS,OO 

17,9:! 

_v.._DR 
Poreentuala 

i 
1,00% 17,9:! 

I 

. ..... 
Q~nlld>do VALORES 

1.72UC 

Dados do Adicional notumo 

lc.tooorln 
Operador do Acsbsmonto(1) 

i6ii 
Toi8T R> Ui'iffi 

I:!:Z.~ Totais 
"" 

1 7.:':~ Totais 
"" 

w.:~Totais 
220 

~ ~:ol>ados lo;., 
22 ~~::~aU>ados 22 

I';:':,' Dwma• 
6. 

17-':'Diumai 
6, ~ 

I :~;:,o, ldlol 2. ~os/dhl 2 ~o.olrllnl 2. 

~ ~~;ontuol Pa•ccmuol I ~~:c;;~::no 
l t~~J:~~.· ~;~'~"!~;. '"''- 1:::,- .~ "' '"" 

~ ~~i;,·;,;;~;. 
20% 

Cálculo Cálculo do :álculo do 

I~~~' Noluma 
55 

~~~•Noturno 
55 ~ 55 

~~~~~:.: I R$ 6.99 r=.=. I R$ 7. r=.=. IRS 7,45 

~:~~':ao'" I R$ 1.60 ~ I .. 1,70 I ~~~~,::,_·"' 1 •• 1.70 
-93)f 

~ 
~ 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gr3flca a Edltor:ll lda<~l Ltd<~ . 

Contrato 2013 0007 
Vigência: 01102/2014 a 31101/2017 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

J(CCT I 

I Rovldo do po•contuols dos Avisos I 

E I 

-GDF: 
22.12po<dlolmbolh"""l 

I o (Convonçllo •15") 
I 

;s.,u"-" I 

I 

I 

~ 
l"'=doAddonlodo ""~'" "'" . ~odooii ,B,LoB~12/91 oAno>oV, 

I 

I 

I 

• 
I 

E 
1 POSTO 

I 

Empresa Grâflca o Edltoni ldo::al Ltdll. 
Contrato 2013 0007 

VIAêncla: 01102/2014 o 3110112017 

Auxiliar de 
E1"/01112013~ASS»>ADAN03" 

o o t.. .. ;;-,..-.;;. "'"""" n• 00312<115 o n• 001/2016 

P..-contuals 
VALOR 

Porcontuals 
ORI~NAL 

189~0 ...... 

-

li ~ 
,,o,so) 1,00% 10,97 1,00% 

-vALO..-

1-;;.;;;.;,;;; 

-189~0 

2'oc 
~ 

25:00 

10,97 

I 

• 
' ~ 

I 

I 

Q~otldodo VALORES 

3287,72 1.214. 

T s::GO% I 
• '"'""""ai 

VALOR ~~ 
Porcontuals REPACTUADO Porcontuals 

11·~~*1 1•10812013 

188.62 
486,64 

2:00 2:00 
2:00 2:00 

679.26 ""'679,26 

50,00 

25:00 2S,õO 

75,o0 

., . • 7:õ2 

~ 
~ o:õ7 

""0:30 
"'2:94 

• ~ 
......... 

163.16 

I 

169:52 

""Silli 

21.11~ ...... ·"" ""iiQ.iZ 
VALORES ~ 

3.428A• -= 
Dados do Adicional noturno 

lcatooorlo 'rln Acnhnmndn/1 

> as6h 
938A6 1:;:: Totais 

??O E ??O 
~~.::~~Totais 

. 220 

~~!~nhnrln• lO/os 
22 I $!~elhodos 22 

I %~~s O/umas .. lid'bi .. 17:/a~s O/umas .. 
I ::~:nos ldlol 2. ~~~::;:. , ,rl.,l 2 I ~~:::!:ndrllnl 2. 

~ =~;omuol 1 ••~~-;;;;,~; •• ~ ~~;:.";;~~: .. 
I ~~~~;:;·~;~ ?D% I ~."i'sk~·~;. ono.<. I ~fi'";''~ .. 20% 

Cálculo do Cálculo do :álculo do 
~~~13SNotuma 

5! 
I ~~~s Notuma 

" ~ " ~~~~~~~·. I RS 1,00 ~ IRS 4.>7 ~~~~~~:;'. I R< 1.27 

~~~~~:~:'" I R< 0,01 IN~~;,.,;; I R< ... ~~~~~.:..~·"' I R$ 0,9B 
53.63 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa GrMic..:a e Edltor.a ldo::al Ltd::a. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 01102/2014 a 31J01f2017 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa G~ftea o Edltor;oldo::al Ltd:a. 
Contrato 2013 0007 

Vlpl:ncla: 0110212014 o 3110112017 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

I 

~ I~ I 

>{(3•1 '"''""I (Ooa<>io n" 26.50112005. GOF) 
I >l" 

I I I 

-"""""'!Divm~ 

OTAL 

I . 

{ln<boii.B, Lo0212191 o """"'V· ' 

I 

-
-
li· 

1 POSTO 

Empresa G~tlca e Edltor:t. lde:al Ltd:a. 
Contrato 2013 0007 

VIROncla: 0110212014 a31/0112017 

Paginador Eletrônico de Texto(1) 

"m<MOADJTlVO I 6,60% I 
-p,,..., n" 00312015 o n• 00112010- SCISF. Vlol nclo contmual 

VALOR 

Percentuais 0~~~~ Percentuais 

,.,.212013 

...... 486,64 

2.00 

50,00 50,00 

I i 
,, 0,50) 1,110% 19,51 1,00% 19,51 20,80 

~ 

• I u 
I I I 

I I 

Quantldodo VALORES VALORES 

5.002,47 5.0G9,70 5.341,96 

Dados do Adicional notumo 

2.00 
2.00 

672.24 

25.00 

1,110% J 
u 

I 
i 

I 

VALORES 

5274,62 

Paglnador E/otr6nlco dD Taxto(1) 

p RS 

220 1 ~::'·'·~ 220 1
7,7,; Toto~ 

220 

~~~ohodos 22 l ~!~olhod= _l2 ~~:~olhod<" _22 

I ;;;'lo~s Dtumos 
2 

7-":;s D/umos 7: .. ~sD/umos 
I :~:as (d/o) ~::os(dia) 

Horos 

~ ~~;',"'"•' ~~;;c;,~:~nn ~:;c;;~~:~no 
I ~~?~~;·~;~ 20% ~~~~~~·~:,, 20% ~{~·~~·~;, 2Q% 

Cálculo do : álculo do : álculo do 

b 
1

:,.rns Notuma 
15< 

~':sNotuma 
15< Mês 15< 

~~~~~::.: I RS 6,99 ~~:.~~:. IRS 7,45 
VaiD<Horn 

IRS 7 .45 Trnbal hada 

~ ~~~~::."'· I RS 1,60 ~~~~~~·"' I RS 1,70 ~~~~::.·"' I RS 1,70 

~ff 

f L 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gr'Mlca e Editora lde:~l Ltd:1. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 01/0212014 3 31/01120 17 



I 
I 
I 

DA PLANILHA DE CUSTOS 

Uo,onne (EPI) 

I Eq"'"""'"'"' de Comooloaçao 
)EO"Ipamem"' 

l "'=••~mw~ 

liCCT 

Rnlolo• 

; (lno,.II,B,Loi8.212191e,._,V, 

Empresa Gr:H\c:a o Edltor.lldo:~l Ltda. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 0110212014 a 31101/2017 

Operador de 
'· \IIGEKTE A PARTIR DE IN03" I _6,60% I 

odosAvlsos 1 

PorCIH'Ituals 

) (2%• 0,50) 1,00% 

'n• 00312<115 o n• 001/2016_: ~CISF. VIQ6nelo eontnrtual 

VALOR 
ORIGINAL 

50.00 

25,00 

75,00 

18,45 

Percontu»& 

1,00% 

VALOR 

Poroontu:lls 

75,00 

18,45 1,00% 

VALOR 
REPACT\JAOO 

VALOR 

......... ,.1~) 
~ 

~ 
~ 

R$1.967,2( 

-~ 
~ 

50,00 

25,00 

75,00 

vi\LOR! 

1,00% 19,67 

1,80 

I I VALOF 

I I 

I 

~ I I 

• 
I I 

VALOR 

1 POSTO 4.860,71 

RS 

Calculo do 

~ ~~~Noruma 

VALORES 

4,839,2! 5.096, 

--= ...... 
VALORES 

Dados do Adicional notumo 

Opcrodo' do P,...lmpro""'o 

RS 1.639,87 

_ 220 1;:.::.; Tola~ 220 
22 1 ~!~olhados 22 

Calculo do 

81 
I ~~~s Noruma 

7. ~~~~=. R$ 7.45 

1.70 ~ ~~~'::.""' R< I 70 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa G~c:a o~ 1~1 Lkb. 
Contrato 2013 0007 

VlgCnda: 01102J2014 a 3110112017 

Operador de 
REVlsAO OA PRIMEJRA >(CCT ' DE >,.TERMO ADIT1VO 16.6o% l 

Rovlslo do po.untu.ols dos Avisos 

.) """"-

-I"'=~~·~~ I i l"""'"·" · L•8.212i91e""""'V, ' .)(1.)(2%e 0,50.) 

-
VALOR Tar"'- (SUBTarAL MODULO 

1 POSTC 

e Indenizado- Ps<eco' n" 00312015 o n" 001/2016 

VALOR 
ORIGINAL 

50,00 

25,00 

19,51 

21,11' ...... 

Quontl.... VALORES 

5.103,6< 

1,00% 

21.111 .. 

VALOR 
V"'-OR 

Percenti.Ws REPACT\J~ 

1"108120'13 

50,00 

19,51 1,00% 20,80 

21.111'< 1.030.3$ 

VALORES 

5.080,0: i.JS3,65 

Dados do Adicional noturno 

~ 
1,00% 

R$2.07'3.6! 

1õ1.õO 
--...:&4 

2.00 
2.00 
~ 

50,00 
__:_ 
25,00 

75,00 

VALDI<J 
415,93 

1;19 

4,16 

20,80 

798.05 
228.20 

. .,_.,.. i:D2US 
VALORES 

5.286,20 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

I 
I REVISÃO DAI 

Empresa Gráfica o Editora ldealltda. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 01/0212014 a 31101/2017 

Linotipista 
"~ocA PARTIR DE "OII/2013). ASSINADAN03"TERMOADrTJVO 6,60% l 

I Rovls5o do_~co ..... _ls dos Avlooo P,....os T,.balhado olridenlzodo · "••-•" ~o••u15 o n" 001/2016 -o~~r. ••••~•• cont<>tual 

VALOR 
VALOR 

VALOR 
VALOR ORIGINAL Percentuais 

ORtGINAl.. 
Percentuais 

REVISADO 
Percentuais REPACTUADO Percantuals 

li·=~) 1"10212013 
1•f0a12013 

I 

1.50~ •• (00.)-6% ' ·GDFI 181,60 
486,64 

>J.Corne~ · 

. I Come- ,.,. .............. "" ..... _ .00 1,00 

Au>di<>Fu"""'l .00 1.00 
672,24 

Insumos Dlve.sos 

Uofo'"'o(EPI) 50,00 50,00 

25,00 
,o~_ , 75,00 5,00 75,00 75,00 

- i R 
I"'"" '' I , (óndso 11 ,8, >V, no '"·' '"''")(1)(2%·>0,50) 1,00% 17,05 1,00% 17,05 1,00% 18,17 1 ..... 18.17 

~ ~ 
~ I 

I I 

~ 

I • 
• I ii D 

I I 

li 
I 6118.49 1<'0.48_ 71 5.57 

VALOR ' OTAL(SUBTOTALMOOULO 5•LUCROJ ...... 21,75% 1100,76 2l.75% !137.32 21.75% 925,110 

Q=ntidado VALORES VALORES VALORES 

1 POSTO 4.583,04 4.563.09 4.801,50 4.7425< 

1 



Empresa Gdflc.a o Edltor.~~ldo:.l Ltd3.. 
Contrato 2013 0007 

VIgência: 0110212014;:. 31/0112017 



I 
I 

• "' DA PLANILHA DE CUSTOS 

I I 

REVISÃO DA PRIMEIRA I 

· I Com•nçao CooiM> de· 

'"' '"''"'~•z 
IA'"'" F'"""'' 

I(CCT: 

Revls.lodo 

'26.50112005 • GOFJ 

' X: I 

Empresa Gr.ar.~ o Editor.& ldo;JI Ltd;:a. 

Contrato 2013 0007 
Vtgência: 0110212014 3 3110112017 

Auxiliar de 
õAPARTRDE I INO I 6,60% I 

>e indenizado· Parecer n• 00312015 e n• 00112016 ~ 

Percentuars 
VALOR 

ORIGINAL 

~ 
486,64 

2,00 

Percentuôlls 
-~-L?.~. 

1'/0212013 

~ 
486.64 

2.00 

Percentuais 
VALOR 

REPACTUADO 

_188,6~ 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E D"'RIOS _679,26 

JUnlfom>e (EPI) 
IEq,lpomenlo• de ComonbçOo 
I Eq,lp>mento• 

LUCRO 

'OTALDEI 

1eAn.,v, 

VALOR 'OTAL 

1 POSTO 

1,) (2% o0,50) 1,00% 

TAL 4 % 

~ 

25,00 

75,00 

10.47 

5 • LUCRO! ~ _ES.!IO_ 

Qoontid>de VALORES 

3.386.08 

1,00% 

34,,... 

28,52'ó 

~ 

25.00 

~ 

10,47 

3.373,0! 

75,00 

1,00% 1.16 

31111.33 

I 

,...,. IG0,711 

~ 
3.529,0l 

VALOR 

RS 1.115.80 

188.62 
486,64 

2.00 
2.00 

679.26 

50,00 

25.00 

1,16 

28,52% 851,37 

VALORES 

3.490.43 



COMPOSIÇÃO OA PLANILHA DE CUSTOS 

1\1 

Empresa GI'Mica o Edltot'21 ldo31 Ltd:L. 
Contrato 2013 0007 

VlgOncla: 0110212014 ~ 3110112017 

Percontuu/ 

Adie. Noturno 
(L".tglslaç!Jo: 
C T nrt. 7.'";1 

Cálculo do 
Horas Noturna 
M<s 
Valor Hora 
Trabalhada 
Valor Hora 
Noturna 

RS 

R$ 

R$ 
R$ 

V>LOR 
Porc:c~ntu:als REPACT\JAOO Porcontuals 

1-J0812013 

Auxllor do Expodlç~o(1) 

Oh as 6h Ca a horária Oh os 6h Cs shorórb Oh as 6h 
88036 Salário Total RS 938,46 Salário Total RS 938,46 

Horas Totois Horas Totais 
220 mlls 220 m•s 220 

DIBs Dias 
22 Trabalhados 22 Trabalhados 22 

HorosD/umos HomsDiurnss 
6,5 d/9 6.5 dlo 6.5 

Horos Horas 
2.5 Noturnos dlo 2. 5 Noturnos dia 2.5 

Pcrcr.rntUill Pcrcr.:n!U.:)/ 
Adie. Noturno Adie. Noturno 
(LL'9islll"rliO: (Lcgisloçtio: 

f 
20% GI.T nrt. 7:ll 20% CtT. r.rrt 7.'11 20% 

Cálculo do Cálculo do 
Horas Noturna Horas Noturna 

55 MOs 55 Môs 55 
Valor Hora Valor Hora 

4,00 Trabalhada R$ 4,27 Trabalhada R$ 4,27 
Valor Hora Valor Hora 

0,91 Noturna RS 0,98 Noturna R$ 0,98 
50 31 R$ 5363 R$ 5363 

~· 



·-

I 
COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gráfic:a o Editora Jdc:~l Ltcla. 
Contrato 2013 0007 

Vlgênda: 0110212014 a 3110112017 

Auxiliar de Almoxarife(1) 
REVISÃO DA PRIMaRA REPACT\JAÇÀO (CCT 20131201. STIGIOFx stNDIGRAFIDF. VIGENTE A PARTtR. DE 1-!0812013). ASStNADANO 3'-TERMO ADITIVO I 6,6o% 

Revts3o do percentuais dos Avtsos Prévios Trabalhado e lndentzado- Parecer n" 003/2015 e n• 00112016 • SCISF. Vl~ncla contratual 

ornada 
0Wos0if hor.lsi!IJIÚ3$ 

AuxiHo Transporte {(3•1.50x. .. dias .e•.4 si salàrlo (Oeaeto rf 26.50112005- GOF 

Auxilio Alimentacao (RS 22.12 por dia trabalhado) 
As$ístêncla Médica CorT~~ençao Coletiva Clâusula 15" 
Contribulç.âo Assistenci::ll· ConYer'lçao Coletiv.l de Trabalho CtáusuL1 51" 

AuxJiio Funeral 

TOT AI.. DA REMUN AO 

TOTAL DOS BENEF CIOS MENSAIS E DIARIOS 

Insumos Diversos 

Uniforme (EPl) 

Equipamentos de Comlrica~ 

Equipamentos 

Oitros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

Risco de h:ldente do TrabalhoiRATilNSS {ndso 11,6, Lei 8212191 e /VIe'f/0 V, Deaeto 6,042108) (1) (2% o 0,50) 

SEBRAE 3". 3rt. 8", Lei 8.029/90, alterada la Loi,. 8 .154190 
arredondamento 

TOTAL: 

2 13- SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 

Adicional de Férias 
Subtot:ll 

lnc:id6nc:l:a do 4.1. sobnl o 1~ ~~rio o .:~dk:lonal de f6rb.s 

TOTAL : 
TERNIOADE 

;afutamonto m.:~~temldade 
romunen XI o 131 do substituto kl rfodo de 120 dias de li -matomld:ade 

o 

-4.5. CUSTO DE REPOSI AO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Lei 8213191 art. 18 Lei ,. 8212191 o art. 476 CL 
· X1X.CFo10 1• et. 

a23 Lei8.213191 art.473 ClToLoi,-6.367176 

lnclclôncl01 do 4. 1. sobre o Custo da R 

• 

ULO& ENCARGOS TRABALHISTAS 

DE FERIAS 
ADE 

O PROFISSIONAL AUSENTE 

~ 
~ss 
LUCRO 

o Custos Indiretos 

COFINS 

TOTAL : 

TOTAL : 

Subtobl 

TOTAL: 

TOTAL : 

TOT A1.1 M ULOS: 1•:Z..3+4 

Subtotll 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5•\..UCRO) 

1 POSTO 

Percentuais 

200CW• 

VALOR 
ORIGINAL 

800,36 

R$1.046,78 

189,20 

486,64 

2,00 
2,00 

679,84 

50,00 

25,00 

75,00 

PereentUõ~is 

2000% 

Pon::ontuals VALORES Porcentu:lis 
2000% 20936 

1570 
1047 
209 

2617 
83,74 

1 % 
100% 
o .. 
250% 
800% 

1,00% 10,47 1,00"'.4 

0,60% 

,...... 
Pon::ontuals 

8 .. 
278% 

1111"..(, 
387"..(, 

6.28 

364,211 

VALORES 
8720 
2910 

11630 
4047 

0.60"..(, 

833% 
278% 

1111•..(, 
387% 

VALORES Percentuais 
437 
0,35 

4553 
20 31 1940% 
707 0675% 

1015 

li 
13 % 

,.. .... 
1498% 
0351..(, 

839% 
1395•..(, 

n •• 

Percentuais 
aoo•t. 

500% 

4,60% 

1 06 

2ll 
15677 

367 
8778 

14606 

R$2.SI011 

VALORES 
204,81 

11556 

15830 

478,68 
127.19 

0,01 ...... 
VALORES 

3.166,04 

3400% 
1498% 

035% 
745% 

1395% 

71 ""' 

Percentuais 
8,00% 

365% 

500% 

4,60% 

21.25% 

VALOR 
V.Al.OR 

ORIGINAL 
REVISAOO 
1°1'0212013 

Perco~Js REPACTUADO 

880,36 

1'"10812013 

9 .. 

16642 20 oo•;. 177 40 

R$ 1.046,78 

189,20 

486,64 

2,00 

2,00 
679,84 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES Pereentu.als 
209 36 20 ()()•..(, 

1570 150% 
1047 100% 
209 o % 

2617 2 50% 
8374 800% 

10,47 1,00% 

6,28 

364,211 

VALORES 
8720 
2910 

11630 
4047 

1 77 
VALORES 

077 
027 
263 

307 
VALORES 

0.60"..(, 

Poreentu:als 
833% 
278% 

1111"..(, 

Pon:entu:als 

RS 1.115,86 

188,62 

486,64 

2.00 
2.00 

679,26 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 
22317 

1674 
1116 
223 

2790 
8927 

11,16 

6,70 

380,33 
VALORES 

9295 
3102 

12397 

92 
V.Al.ORES 

2031 
707 

1940% 21 65 

5056 
77M 

VALORES 
8720 
1454 
022 
290 
349 

10834 
3770 

28 
15677 

367 
7794 

14604 
7 70 

VALORES 
20403 

11512 

15769 

476,83 
126.70 

803,53 

3 .1~.85 

o 675% 7 53 

Pon:errtuals 
800"t. 

365% 

500% 

4.60°..(, 

21.25"1. 

53,90 .. 
V.Al.ORES 

9295 
1550 
0 ,23 
309 
3n 

RS 

11549 
4019 .... 

38833 
16711 

392 
8308 

155,68 
12 

VALORES 
21346 

12044 

16498 

498,88 
132,56 

631,44 

VALORES 

3,2!Y.) ,68 

Pon:cntuais 

Po 

0 20% 
250% 
800% 

1,00% 

0.60% 

""'" Porcontu:als 

VALOR 
REVISAOO 

l"-<"'l 
,.,0212014 

93846 

17740 

RS 1.115,86 

188,62 

486,64 

2.00 
2.00 

679,26 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 
223,17 

1674 
1116 

23 
2790 
69.27 

11,16 

6,70 

388,33 

VALORES 
92,95 
3102 

12397 
4314 

16111 
VALORES 

083 
029 
280 

392 
VALORES 

~· 
o 77% 
0333"/, 
1035% 
360% 1-

Percentuais 
8.oo•;. 

365% 

5oo•;, 

4,60% 

1 .. 

38833 
16711 

392 
5390 

15568 
7 .. ....... 

VALORES 
211 12 

11912 

16318 

493,43 
131.11 

62.4,54 

VALORES 

3.263,60 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

I 
I REVISÃO DA I 

I 

IUnlfonne(EPI) 
I 

I 

-

>(CCT 

Rovlolo• 

,,. 

VALOR TarAL ISUBTarAL 

I POSTO 

Empresa G~a o Edltor:~lda;al Ltc:la. 
Contrato 2013 0007 

Vlgllncla: 0110212014:) 3110112017 

Auxiliar de (1 
'· VIGENTE A PARTIR 0€ 

• 0031201 5 o n' 00112016- SCISF. Vl .. nclo contnnuol 

-VALOR 

Percentual$ 

1.00% 

........ 
Quontld>do 

VALOR 
ORIGINAL 

so.oo 

25,00 

75.00 

10,97 

....... 
VALORES 

1.2 ... : 

1,00% 

,....,.. 

so.oo 

25.00 

75,00 

10,97 

.., ... 
1.234,08 

1,00% 

........ 

6,60% I 

VALOR 
REPACTUADO 

so.oo 
-

11,69 

025.<7 

VALORES 

1.385,69 

Dados do Adicional noturno 

I 

188.62 ....... 
1,00 

1,00 ....... 

1,..,. 11,69 

20AO% ., .... 
VALORES 

.348.19 

lcorooorls •"" ... '""' 
Csrqshor>lrls 

~ ~:,~ Totsa 
220 

~ =~Tolah 
220 

1 7,7,~ Tola~ 
220 

I ~!~alhodos 22 I ~!~olhados ?? ~!~"'"""~· 22 

l7-~:,'so~mos 
6.5 

~;,';',sD/umos 
6.5 

I ~:b~s o;umss 
6,1 

I ~:::,• Notums' 
2.1 ~~~~osldh>l 2,5 I ~~~~ •• ,.b, 2.1 

~ :~~~nruul ~~;•rnruol ~ ~di~ .. Norumo 

l ~:"r~~-:;,. 20% ~.·;;~~·;;, 20% 
I i~~;;:;:;•;;, 

20% 

Cálculo do Cálculo do ~ 

I Mês 51 
I ~~~as No~oma 

" 
~ ~=sNoluma 

55 

~~~:.::.·. IRS 4.00 ~~~.~:: I R< 4?7 ~ 1,27 

~ ~~::.""' IRS 0.91 ~ ~~~:';',:'.""' IRS 0.98 ~~~::.""' IRS 0.98 

~ 

fl 



COMPOSIÇÃO DA PLANILHA DE CUSTOS 

Empresa Gr.lfic.:r. o Editora ldoal Ltda. 
Contrato 2013 0007 
V)gência: 0110212014 a 3110112017 



DA PLANILHA DE CUSTOS 

l(CCT 

I 

Dlvo.-.os 

~ 
I ; (locbo II,B, L. 0.212191 o,_, V, 

• 
I POSTC 

Empresa Gráftc::a o Edltor.t IWI Ltda 
Contrato 2013 0007 

VlgOncla: 01/0212014 o31/0112017 

'· VIGEHTE APAA11R 0€ 1'11l812013> 

• d .. Avloos P•"''"' T~bolhodo o Indenizado- P••-;·~00312015 o n' 001/2016 - •o••• 

VALOR 

Poramtuals 

l BENEFIC lOS MENSAIS E DIÁRIC 

1)(1)12%o0,50J 

TOTAL 

LMC ILD.+LUCRO . :zi: 

VALOR 
ORIGINAL 

. 2,ÓÕ 

2,00 
679,54 

50,00 

25,00 

11,20 

Q~<rtldodo VALORES 

3.333,1! 

50,00 

1,00% 11,20 1,00% 

3.320,0< 

2. ~~:~., ldlsl 

:álculo do <Có\culn rln 

5! I ~~~a' Noturna 

2,00 
2,00 

678,94 

12,03 

3.476,99 

5! Mê' 

2:00 
2,00 -., ..... 

50,00 

25,00 

75,00 

VAI-ORE 

1,00% 12,03 

220 

22 

6,5 

2, 

211% 

55 

1.41 

1,01 
55.43 



DA PLANILHA DE CUSTOS 
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Empresa: GRÁFICA E EDITORA IDEAL LTDA. 
Processo Repactuação: 00200.016166/2015-86 

CNPJ: 00.433.623/0001-58 
Contrato: 2013 0007 

Data da Apresentação da 0411212012 Proposta: 
Assinatura: 1°/2/2013 

Inicio Vigência Original: 1°/2/2013 
Fim Vigência Original: 31/01/2014 

Valor Mensal: R$ 576.670,26 
Valor Total Original do R$ 6_920.04312 Contrato: ' 

DADOS DO CONTRATO ATUAL 

Valor Mensal: R$ 613.393,63 
Valor Anual: R$ 7.360.723,56 
Início Período Anterior: 1°/2/2016 
Final Período Anterior: 31/01/2017 
Último Repactuação: Primeira 

HISTÓRICO DO CONTRATO 

Histórico do contrato, conforme Resumo do Gescon, anexado ao documento no 00100.012418/2016-15. 

PROCESSAMENTO DO SÉTIMO ADITIVO - (2 I 2) 

lnsúuções a seres autorizadas; 
1) 2• Repactuação de preços do Dissídio Coletivo 2014, entre os Sindicatos STIG/DF x SINDIGRAF/DF. 
(Tribunal Regional do Trabalho 10° Região, 18.9.2015.), com vigência a partir de 1°.8.2014; 

Sétimo Aditivo 
2) Retificação do acréscimo, assinado pelo 4° Termo Aditivo, com vigência a partir de 12.9.2014; e 

(Histórico) 

3) Revisão do valor de face do "Vale Transporte", conforme Decreto n° 36.762 de 18.9.2015, com 
vigência a partir de 20.09.2015. 

Pedido da Empresa Embasamento Análise da proposição 
Impacto nas planilhas por 

categoria 

Dissídio Coletivo 2014 
Procedente, pois está devidamente 

entre o STIG/DF x Cláusula Quinta do Contrato e Aumento dos salários na planilhas 
SINDIGRAF/DF. conforme a Cláusula Terceira 

previsto no Dissídio e no Contrato 
de formação de custo por 

007/2013, celebrado com o 
Majoração da mão de obra do Dissídio. 

Senado. 
categoria. 

em 6,6%. 

Majoração do valor do Vale Decreto n° 36.762 de Procedente, pois está devidamente 
Alteração nas planilhas de custos, 

Trasnporte, passando de 18.9.2015. Publicado no previsto no Contrato 007/2013, 
do módulo 2. 

R$ 4,50 para R$ 6,25. D.O.DF. celebrado com o Senado. 



Empresa Gráfica e Editora Ideal Ltda. 

Processo Repactuação: 00200.016166/2015-86 

Contrato: 2013/0007 

RESUMO B - SÉTIMO TERMO ADITIVO (212) 

Instruções a serem autorizadas; 
1) Aplicação da 2" Repactuaçáo de Preços, com vigência a partir de 1".8.2014; 
2) Retificação do Acréscimo assinado pelo 4" Tenno Aditivo, com vigência a partir de 12.9.2014; e 
3) Majoração do Valor do Vala Transporte. com vigência a partir de 20.9.2015. 

VALOR ATUAL 
(Vigência: 1"/0212014) 

fTEM DESCRIÇÃO DA CATEGORIA 
QTDE 

Preço Unitár io Mensal Preço Total Mensal 
(Original) 

1 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 3 R$ 6.363.57 R$ 19.090.71 
4/4-810 - 1• TURNO -7h as 16h 

2 
Impressor Qffset em Máquinas PolicrOmicas 2 R$ 7.525.28 R$ 15.050.56 
4/4- 810- 2" TURNO - 17h as 2h 

3 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 2 R$ 7.218.89 R$ 14.437.78 
4/4- 810 - 3" TURNO - 20h as 5h 

4 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 2 R$ 5.740.26 R$ 11.480.52 
4/0 -1" TURNO - 7h as 16h 

5 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 2 R$ 6.175.39 R$ 12.350.78 
4/0- 17h as 2h 

6 
Impressor Offset em Máquinas Rotativas - 1° 2 R$ 5.754.50 R$ 11.509.00 
TURNO - 7h as 16h 

7 
Impressor Offset em Máquinas Monocolores 3 R$ 4.742.54 R$ 14.227.62 
e Bicolores 

8 
Impressor Offset em Máquinas Monocolores 3 R$ 5.051.49 RS 15.154.47 
e Bicolores 

9 Auxiliar de Impressão Offset 4 R$ 3.281.37 R$ 13.125.48 

10 Auxiliar de Impressão Offset 4 R$ 3.455.30 R$ 13.821.20 

11 Operador de Acabamento(1) 8 R$ 4.742.54 R$ 37.940.32 

12 Operador de Acabamento{1) 8 R$ 4.916.70 R$ 39.333.60 

13 Auxiliar de Acabamento(1) 10 R$ 3.276.38 R$ 32.763.80 

14 Auxiliar de Acabamento(1} 9 R$ 3.390.46 R$ 30.514.14 

15 Paginador EletrOnico de Texto(1) 10 R$ 4.742.54 R$ 47.425.40 

16 Paginador EletrOnico de Texto(1) 7 R$ 4.934.08 RS 34.538.56 

17 Paginador EletrOnico de Texto(1) 7 R$ 5.274.62 R$ 36.922.34 

18 Operador de Pré-Impressão 4 R$ 4.742.54 R$ 18.970.16 

19 Operador de Pré-Impressão 3 R$ 5.032.72 R$ 15.098.16 

20 Operador de Pré-Impressão 2 R$ 5.286.20 R$ 10.572.40 

21 Linotipista 2 R$ 4.742.54 R$ 9.485.08 

22 Impressor Tipográfico 2 R$ 5.061.59 R$ 10.123.18 

23 Auxiliar de Expedição(1) 5 R$ 3.490.43 R$ 17.452.15 

24 Auxiliar de Expedição(1) 1 R$ 3.385.29 R$ 3.385.29 

25 Auxiliar de Almoxarife(1) o R$ 3.263.60 R$ 

26 Auxiliar de Almoxarife(1) 1 R$ 3.348.19 R$ 3.348.19 

27 Almoxarife(1) 2 R$ 3.307.31 R$ 6.614.62 

28 Almoxarife(1) 2 R$ 3.438.19 R$ 6.876.38 

29 Cortado r 3 R$ 3.322.08 R$ 9.966.24 

30 Cortado r 2 RS 3.752.55 R$ 7.505.10 

31 Dobrado r 3 R$ 3.322.08 R$ 9.966.24 

32 Dobrador 2 R$ 3.752.55 R$ 7.505.10 

TOTAL MENSAL 120 RS 145.833,77 R$ 536.554,57 

TOTAL ANUAL R$ 6.438.654.84 

VALOR REPACTUADO 

lndice (%) 
(1"/812014 a 111912014) 

PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL 
MENSAL MENSAL 

5.62000% R$ 6.721.21 R$ 20.163.63 

5.68900% R$ 7.953.42 R$ 15.906.84 

5.73400% R$ 7.632.81 R$ 15.265.62 

5.51200% R$ 6.056.68 RS 12.113.36 

5,58700% R$ 6.520.40 R$ 13.040.80 

5.51200% R$ 6.071.70 R$ 12.143.40 

5.28000% R$ 4.992.95 R$ 14.978.85 

5.36200% R$ 5.322.33 RS 15.966.99 

4 .69100% R$ 3.435.29 R$ 13.741.16 

4 ,79100% R$ 3.620.85 R$ 14.483.40 

5.28000% R$ 4.992.95 R$ 39.943.60 

5.33200% R$ 5.178.84 R$ 41.430.72 

4,69100% R$ 3.430.06 R$ 34.300.60 

4 .75300% R$ 3.551.62 R$ 31 .964.58 

5.28000% R$ 4.992.95 R$ 49.929.50 

5.33200% R$ 5.197.16 R$ 36.380.12 

5.41 700% RS 5.560.34 R$ 38.922.38 

5.28000% R$ 4.992.95 RS 19.971.80 

5.36200% R$ 5.302.58 R$ 15.907.68 

5,41700% R$ 5.572.55 R$ 11 .145.10 

5.28000% R$ 4.992.95 R$ 9.985.90 

5.28000% R$ 5.328.82 RS 10.657.64 

4.69000% R$ 3.654.14 RS 18.270.70 

4.75400% R$ 3.546.21 R$ 3.546.21 

R$ 3.416.67 R$ 

4.75300% R$ 3.507.34 R$ 3.507.34 

4 .72900% R$ 3.463.71 R$ 6.927.42 

4.78800% R$ 3.602.82 R$ 7.205.64 

4.72100% R$ 3.478.92 R$ 10.436.76 

4 .82000% R$ 3.933.43 R$ 7.866.86 

4,72100% R$ 3.478.92 RS 10.436.76 

4.82000% R$ 3.933.43 RS 7.866.86 

5,19121% R$ 153.436,98 R$ 564.408,22 

5,19121% R$ 6.772.898.64 



VALOR ACRESCIDO REPACTUAOO 
VALOR REVISADO 

(121912014A 19/912015) MAJORAÇÃO DO VT 

lndicc (%) (a partir de 20/9/201 5) 

DESCRIÇÃO DA CATEGORIA 
QTDE PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL PREÇO UNITÁRIO PREÇO TOTAL 

(Acrescida) MENSAL MENSAL MENSAL MENSAL 

Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 3 R$ 6.721 ,21 R$ 20.163,63 1,41730% R$ 6.816,47 R$ 20.449,41 4/4--810- 1• TURNO - 7h as 16h 

Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 2 R$ 7.953,42 RS 15.906,84 1,31755% RS 8.058,21 R$ 16.116,42 
4/4- 810 - 211 TURNO - 17h as 2h 

Impressor Offset em Máquinas PollcrOmicas 
2 R$ 7.632,81 RS 15.265,62 1,2511 8% R$ 7.728,31 R$ 15.456,62 

4/4-- 810- 3° TU RNO - 20h as 5h 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 

2 R$ 6.056,68 R$ 12.113,36 1,57512% R$ 6.152,08 R$ 12.304,16 
4/0 - 1• TURNO - 7h as 16h 
Impressor Offset em Máquinas PolicrOmicas 

2 R$ 6.520,40 R$ 13.040,80 1,46663% R$ 6.616,03 RS 13.232,06 
4/0 -17h as 2h 
Impressor Offset em Máquinas Rotativas -1 11 

2 R$ 6.071,70 R$ 12.143,40 1,57518% R$ 6.167,34 R$ 12.334,68 
TURNO -7h as 16h 
Impressor Offset em Máquinas Monocolores 

3 R$ 4.992,95 R$ 14.978,85 1,91630% R$ 5.088,63 R$ 15.265,89 
e Bico!ores 
Impressor Offset em Máquinas Monocolores 3 R$ 5.322,33 R$ 15.966,99 1,79564% R$ 5.417,90 R$ 16.253,70 
e Bicolores 

Auxiliar de Impressão Offset 4 R$ 3.435,29 R$ 13.741,16 2,78696% R$ 3.531 ,03 R$ 14.124,12 

Auxiliar de Impressão Offset 4 R$ 3.620,85 R$ 14.483,40 2,63944% R$ 3.716,42 R$ 14.865,68 

Operador de Acabamento(1) 18 R$ 4.992,95 R$ 89.873,10 1,91630% R$ 5.088,63 R$ 91 .595,34 

Operador de Acabamento(1) 14 R$ 5.178,84 R$ 72.503,76 1,83921% R$ 5.274,09 R$ 73.837,26 

Auxiliar de Acabamento(1) 10 R$ 3.430,06 R$ 34.300,60 2,78712% R$ 3.525,66 R$ 35.256,60 

Auxiliar de Acabamento(1) 9 R$ 3.551,62 R$ 31 .964,58 2 ,69286% R$ 3.647,26 R$ 32.825,34 

Paginador EletrOnico de Texto(1) 10 R$ 4.992,95 R$ 49.929,50 1,91630% R$ 5.088,63 R$ 50.886,30 

Paginador EletrOnico de T exto(1) 7 R$ 5.197,16 R$ 36.380,12 1,83908% R$ 5.292,74 R$ 37.049,18 

Paginador EletrOnico de Texto(1) 7 R$ 5.560,34 R$ 38.922,38 1,71464% R$ 5.655,68 R$ 39.589,76 

Operador de Pré-Impressão 4 R$ 4.992,95 R$ 19.971,80 1,91630% R$ 5.088,63 R$ 20.354,52 

Operador de Pré-Impressão 3 R$ 5.302,56 R$ 15.907,68 1,79555% R$ 5.397,77 R$ 16.193,31 

Operador de Pré-Impressão 2 R$ 5.572,55 R$ 11.145,10 1,71465% R$ 5.668,10 R$ 11 .336,20 

Linotipista 2 R$ 4.992,95 R$ 9.985,90 1,91630% R$ 5.088,63 R$ 10.177,26 

Impressor Tipográfico 2 R$ 5.328,82 R$ 10.657,64 1,91637% R$ 5.430,94 R$ 10.861,88 

Auxiliar de Expedição(1) 5 R$ 3.654,14 R$ 18.270,70 2,78698% RS 3.755,98 R$ 18.779,90 

Auxiliar de Expedição(1) 1 R$ 3.546,21 R$ 3.546,21 2,69273% R$ 3.641 ,70 R$ 3.641,70 

Auxiliar de Almoxarife(1) o R$ 3.416,67 R$ 0,00000% R$ 3.511,88 R$ 

Auxiliar de Almoxarife(1) 1 R$ 3.507,34 R$ 3.507,34 2,69235% R$ 3.601,77 R$ 3.601 ,77 

Almoxarife(1) 2 R$ 3.463,71 R$ 6.927,42 2,73118% RS 3.558,31 R$ 7.116,62 

Almoxarife(1) 2 R$ 3.602,82 R$ 7.205,64 2,63793% R$ 3.697,86 R$ 7.395,72 

Cortado r 3 R$ 3.478,92 R$ 10.436,76 2,74108% R$ 3.574,28 R$ 10.722,84 

Cortador 2 R$ 3,933,43 RS 7.866,86 2,59443% R$ 4.035,48 R$ 8.070,96 

Dobrador 3 R$ 3.478,92 R$ 10.436,76 2,741 08% R$ 3.574,28 R$ 10.722,84 

Oobrador 2 R$ 3,933,43 R$ 7.866,86 2 ,59443% R$ 4.035,48 R$ 8.070,96 

TOTAL MENSAL 136 RS 153..&30.;3 R$ 645.410,76 2,02634% R$ 658.489,00 

TOTAL ANUAL R$ 7.744.929,12 2,02634% R$ 7.901-868,00 



CONSOLIDAÇÃO DOS ADITAMENTOS 

VALOR ATUAL 
VALORREPACTUADO 

(Vigência: 
(1°/812014 a 1119/2014) 

Diferença (R$) DIFERENÇA(%) 
1°/02/2014) 

TOTAL GERAL MENSAL R$ 536.554,57 R$ 564.408,22 R$ 27.853,65 5,19121% 

TOTAL GERAL ANUAL R$ 6.438.654,84 R$ 6. 772.898,64 R$ 334.243,80 5,19121% 

VALOR 
VALOR ACRESCIDO 

REPACTUADO 
REPACTUADO (4" T .A.) Diferença (R$) DIFERENÇA (%) 

(1°/812014 a 
111912014 

(121912014 a 191912015) 

TOTAL GERAL MENSAL R$ 564.408,22 R$ 645.410,76 R$ 81.002,54 14,35176% 

TOTAL GERAL ANUAL R$ 6.772.898,64 R$ 7.744.929,12 R$ 972.030,48 14,35176% 

VALOR 
ACRESCIDO VALOR REVISADO 

REPACTUADO (4" M.'.JORAÇÃO DO VT Dfferença (R$) DIFERENÇA (%) 
T .A.) (121912014 a (a partir do 20/9/2015) 

19/912015) 

TOTAL GERAL MENSAL R$ 645.410,76 R$ 658.489,00 R$ 13.078,24 2,02634% 

TOTAL GERAL ANUAL R$ 7.744.929,12 R$ 7.901.868,00 R$ 156.938,88 2,02634% 

~~t~~tr~~,!:J :2~1~tE;!~·~J• •_::--~t?~-!-~3~~; -?f:~?..?.~:~ ~JT~t~~:f~ 
- ~ ~ ~ 

Valor do 4° TA 
Valor Revisado 

Autorizado 
(20/9/2015) 

Dfferença (%) Dfferença (R$) 
(12/9/2014) 

TOTAL MENSAL R$ 613.393,63 R$ 658.489,00 7,35178% R$ 45.095,37 

TOTAL ANUAL R$ 7 .360. 723,56 R$ 7.901 .868,00 7,35118% R$ 541.144,44 
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Empresa Gr<1fica o Editora Ideal Ltda. 
Processo Repactuaçao: 00200.016166/2015-86 
Con~: 201310007 

.. 4 

10 

5 

135 

"'' 

PREÇO UNrTARIO 
MENSAL ATUALIZADO 

RS 

S. 

,,81 

1.70 
,,95 

!.507. 

! .478. 

PEU>Q,INITOTI:~Cl~mvCl•,'~~·eNNOC~~ •~HKUC'~-~' 

ACReSCIMO 

PREÇO TOTAL 
MENSAL 

19.971. 

49.929.50 

15.907,68 

).70 

!.507.34 

10.436.76 

627.145.60 

POSTOS 
ACRESCIDOS 

o 

o 

o 

10 

PREÇO MENSAL. 
ACRESCIDO 

PERCENTUAL 
ACRESCIDO 

(VALOR ATUAL) 

0 ,0001)()% 

i 
0.0001)()% 

,00000% 

~ 
•.00000% 

0.0001)()% 

0 .00000'1'. 

~ 

POSTOS 
CONSOLIDADOS 
(QTD ORiGINAL+ 

ACRt:::SCIMOS) 

4 

•• 

10 

151 

PREÇO MENSAL 
CONSOUDAOO 

(ATUAL+ ACRESCIMOS) 

I"' 

20.160 

12.110 

21.289 

89.873 
72503 

1.)45.' 

10.• 

708.148,14 



Empresa Grifla o Editor.~~ ldo:~l Ltda. 
Processo Rep,actuação: 00200.01616612015-86 
Contr.ato: 201310007 

ITEM POSTO Df: TRABAUlO 
PREÇO UNITÁRIO 

Mf:HSI\1. 

-
=m~ = = 

PREÇO TOTAL 
MENSAL 

POSTOS 
ACRESCIOOS 

PREÇO Mf:HSI\1. 
ACRfSCIOO 

P~OMENSAL 

SUPRIMIDO 

PERCENTUAL 
SUPRIMIDO 

(SOSREVI\l.OR 
ORIGINAL) 



"I" 

Empresa GrMla e Editor.~ Ideal Ltcb. 
contrato: 007/2013 
Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

-~· · Offset em M:'m11in:.o ,~ ... u. 414-8/0 1° TURNO 7h as 16h 

• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x: , com vigência a partir de 1".08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do Vale '"'Mnn.tP, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVISADO 
VALOR 

VALOR REVISADO 
REPACT\JAOO 

Percentu.:lls (Prorrog3~o) Percenluõlls 
(1.82014a 

Percontu31s (VTJ 
1°/0212014 

19.9.2015) 
(20.9.2015} 

! .669.80 

ldldonal Notumo 
ldOonal de_HE -

I I 
Intervalo lnteqomada -
Outros on horas extras 

'OTAL DA: R$ 2.681 ,90 R$ !.858,91 

6% sJ salârlo) (Decreto .-!' : 47,73 37,81 114,81 
I 1 (R$ 22.12 per dia babalhado) 486,64 486,64 486,64 

Assistência Médica (Convençllo Coletiva :láusula 15') 

::OOVençllo ::O~tlva de Trabalho Cláusula 51' 

Seguro de vida ou Invalidez !,00 ,00 2.00 
Auxllk> FuneraJ !,00 ,00 2.00 

'OTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARtOS 538, 528,45 605,45 

Insumos Dlve.sos 

unnonne (EPI) 50,00 50,00 50.00 
I Eou~>amentos de Comunicação - -
I Equ~amentos 25,00 25,00 25,00 
Outros -_ -

OTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 75,00 75,00 

~ 
VALORES 

51' 

=á~t do 
1
't.a 

3
%) RATx FAP • 

2
xO,So • 

1
% • 18.212191 e Ane><>V. Decreto 6.042108) (1) 1,00% 25.82 1,00% 28,59 1,00% 28,59 

SEBRAE(§ 3'. art. 8'. Lel8.029/90, atterada pela Lei n' 8.154190) 1,60% 16,09 1.60% .15 0,60% 

TOTAL . 34.80% 933,3ll 34,80% ""'·"' 34,10% !194,89 
Percontuols VALORES Percontu:>ls VALORES Percentuais 

223.40 8. 13% !38.15 8.33% 
.78% 74,56 :.78% 79.48 2.78% 79.48 

SubtoUI 11% 297,96_ -11,11% 317,6: 
110,53 

I 
1.98 

=i 
2. 

1.1. sobre afostomento matemld- 0.70 0,74 • 3~. 0,74 
I tncl .. ncla do 4.1. sobre n>muno .... o e 13" do subsdtuto pelo perlodo do · I 

-- -
' Aviso Prévio tnden~ado 

§: ',lncbo; CFe4; ,48; 
I 

I 
1,54 1.83% .09 ,3% 

1.5. CUS1 DE REPOSICAO DO . AUSENTE 

~ 
IALORES 

-- .33% 
SubtoUI_ 

.,. 994 
1,98 4( 

I 39, 

~(C~toslndlrotos) 434,59 8.• 

!32. 3.65% 245.32 1.65% 248,80 

I 5.00% 

SubtoUI _961.!l_2_ 
4,65% 258,'lll_ 

• MODUL.O 5 + UJCRO 21.30% 1.220,22 21,30% 1.288,80 21,30% 1.307,06 

VALORES 

VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

1 POSTO 6.363,57 _1_ 6.121:Z1 1 6.816,47 



Empresa Gr!lflca o Editor.~ tdo;J~I Ltd3. 
contrato: 007/2013 
VIgência 0110212014 a 31/0112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Impressor Offset em Máquinas : 4/4- 810 - 2° TURNO - 17h as 2h 

'com base no Dissídio 2014 STIG/DF x •ur, com vig~a partir de 1°.08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do Vale transporte, confonne Decreto n• 36.762. VIgência: 20/0912015 

Porconb.J31s 
VA~oOR REVISADO 

Porcol'ltl.l:llls ~~~'!":=-: Porcontuals VAL:~ 

& 
,.o212oi• 

L DAl 

I "lârio\ (Deaolo n" 36.7621201! • GDF\ 47; ...... . 486,64 . ...... 
-slêccia ., I ' do Trnbaloo Clâ"'"'a 51 

""""'·de""' ou ool~oz 2.00 2.00 

Au>!lo Foner.>l ,00 

; MENSAIS E DIARJOS 538,37 52ll,45 605,45 

lnoomos Olvo<sos 

Unifo""o(EPI\ 
Eq"pamentoo de Comonicaçao 

25,00 

75,00 75.00 75,00 

~~·-·--·"' I i 
1,00% 29,11 1,00% 31,03 1,00% 31,03 

'OTAL ... , 1.012.90 ... ...,. 
1.m;~~ ~;•0%

1 
1.079.81 

311 I 

I I • J I 

- : 
I 

I I ~ 
~ 1 I 

I 

I 
I 

~ I 
.s .... obl 

VALOR TOTAL• 5•LUCR0) 31,7$')1 1.895,19 31.7$')1 2.108; 31,75% 2.136,48 

VALORES 

VALORES Quantidade VALORES Quanlld.>do VALORES 

I POSTO 7.525,2B 7.953,42 8.058,21 

Dados do Adlcio Impressor Of!set DadosdoAd Impressor Offset 

Categoria Impressor Offset Categoria Impressor Offset 

Carga horária 20h as 5h Carga horária 20h as 5h 

Salário Total R$ 2.504,50 Salário Total R$ 2.669,80 

Horas Totais (mês) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 
22 

Horas Dfumas 
5 Horas O/umas 5 

dia dia 
Horas Noturnas 

4 
Horas 

4 
dia Noturnas (dia)_ 

Prircontui'JI Adie. Porcefltual 
Noturno 

20% 
Ad1c. Noturno 

20% 
(Legistaçlio: CLT, ~~&~l~~aç~~-_.,rt-r.11 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 88 Horas Noturna 88 
Valor Hora 

RS 11,38 
Valor Hora 

RS 12.14 
Trabalhada Trabalhada 

Valor Hora Noturna R$ 2,60 
Valor Hora 

R$ 2.77 Noturna 

R$ 2211.98 R$ 244,10 



Empresa Gráfica o Editora ldoal Ltda. 
contrato: 00712013 
Vtgência 01 /0212014 a 3110112017 

~nuDne•~l<n DE CUSTO 

Impressor Offset em Máquinas F-u s 4/4- 810 - 3° TURNO - 20h as 5h 

> com base no Dissidio 2014 STIG/DF x , com vigência a partir de 1°.08.20141 6.6% I 
Revisio do Valor do Vale tran~co~ n• 36.762. Vigência: 20/09/201! 

VALOR REVISADO .. ~ VALOR 
Porconb.Jals (Pro~a~} Porcontu:1is 'AU Porcontuals REVtsAOO (VT) 

1·10212014 ~ ....... ; (20.9.201$) 

li 
2.50 •.• (dias) -<% si salârio} (Oocnoto · GDF 47. 7.81 114,81 

I Au"'" Alrneotação tRS 22.1 2 486: .. - 486,64 
I I 

I Cootribulç>o Asssteoci31 Com•enc-'o Colotiv.> do Tr.>balho CIOu,.,la 51' 
ISeoum do W!a ou lov.>l~ez 2,00 200 

,00 2,00 
'OT AL DOS BENEFICIOS MENSAIS E OIÀRJOS 538,37 528.45 605,45 

losumos o ;vcrsos 
50,00 50,00 

I Eoulpameotos do Comuo<aç>o . 
I Equlpameoto• 25.00 2s1iO 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75.00 75,00 75,00 

~ ~ 
VALORES ~ 

"] ~ I 
~vol ... ~;~-;,;;.) RATx FAP •

2
x :,:~•· Lm o~•~•l oAoo>D V, Oocnoto 6.042108) (1 : 1,00% 30,83 ...... 32,86 32,86 

I 

TOTAL 34. 10% m.: 

~~ I 

I 

~ 
I 

I 

I 
I 

t 

~ ~ ~ ~ 
I , 

- I 
I 

E 
-subtobl 

L MODULO 5 • LUCRO! 21 .!10')1 -,_,.., .. ~ 1.478.8i ~ 1.497.38 

VALORES ~ VALORE5 ~ ~~ 
t POSTO 7.218,89 7.632,81 7.728,31 

Dados do Adicion. Impressor Offset Dados do Adie Impressor Offset 

Categoria Impressor Offset Categoria Impressor Otrse/ 

Ca e horária 20h as 5h csr;;-a horária 20h as 5h 

Salário Total R$ 2.504,50 Salário Total RS 2.669,80 

Horas Totais (más) 220 Horas Totais 220 

Dias Trobalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 2 Horas Diurnas 2 
Horas No/umas 7 Horas Noturnas 7 

Percentual Adie. 20% PereMiuaf Adie. 20% 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Notumo 

Horas Noturna Mês 154 
Horas Notuma 

154 
Mês 

Valor Hora 
RS 11 ,38 

Va lor Hora 
R$ 12,14 

Trabalhada Trabalhada 

Valor Hora Noturna RS 2,60 
Valor Hora 

RS 2,77 
No!uma 

R 40072 R 42717 



Empresa Gráfic:. o Edltorn ideal Ltda. 
contrato: 007/2013 
Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Impressor Offset em Máquinas Policrômicas 4/0- 1° TURNO- 7h as 16h 

Repactuação com base no Dissldio 2014 STIG/DF x SINDIGRAFIDF, com vigência a partir de 1•.08.2014 6 6% 
Revisão do Valor do Vale transporte, confonne Decreto n° 36.762. Vigência: 20/09/2015 

Salário Base 
Adicional Periculosidade 
Adicional Insalubridade Piso Normativo da cate oria- cláusula 12" 
Adicional Notumo 
Adlconal de HE 
Hora notuma adicional 
Intervalo lnte~omada 
Outros Dlf horas extras 

TOTAL DA REMUNERA ÃO 

Auxilio Transporte {(12,50 .. (dias ~%si salário) (Decreto n" 36.76212015- GDF 
Auxilio Alimentação (R$ 22,12 por dia trabalhado) 
Assistência Médica (Convenção Coletiva Cláusula 15•) 

Contribuição Assistencial- Convenção Coletiva de Trabalho Cláusula 51• 

Seguro de vkia ou Invalidez 

Auxilio Funeral 
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

Uniforme (EPI) 

Equipamentos de Comunicação 

Equipamentos 

Outros 

13"Salárlo 
Adicional de Férias 

Insumos Diversos 

TOTAL DE INSUMOS DWERSOS: 

TOTAL: 

PerceTTtuõlls 

20,00% 

34,80% 
Percentu:lls 

8,33% 
2.78% 

Subtotal 1111% 
Incidência do 4.1. sobre o 13• salário e adicional de férias 3,87% 

TOTAL : 14 6% 
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE 
Afastamento matemldade 
lncldCncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 
lnclctancla do4.1 . sobre remunoraç5io e1r do substituto pelo perfodo de 120 dias dellcença-m 

TOTAL: 
4.4. PROVIS O P\ RESCISAO 
Aviso Prévio Indenizado art 7". XXI, CF e477, 487 e491, CL 2 

GTS sobre o avtso révlo Indenizado 
da Contribu o Social do Aviso Prévio Indenizado 

balhado art. 7", Inciso XXI, CF e477, 487 e 491, CL 
Incidência do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 
Multa do FGTS e da Contribu o Social do Aviso Prévio trabalhado 
Consolida o das Multas e das Contrtbul s Soclats 

4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
IFérlas 

Ucen te 
Faltasle ais 
Acidente de T 

.213/91, art. 18. Lei n" 8.212191 e art 476, CL 
XIX. CF e 10. 1" CL 

19 a 23. Lel8.213/91, art. 473, CLT e Lei n" 6.367f76 

lncldilncla do4.1. sobre o Custo daRe 1 o 

E
M DULO 4 ENCARGOS TRABALHISTAS 

PREVIDENCIARIO E 
13" S RIO E ADIC ERIAS 
AFASTAMENTO MA 
PROVISAO RESCISAO 
CUSTO DE REPOSI AO 00 PROFISSIONAL AUSENTE 

TOTAL : 

Subtotal 

TOTAL : 

TOTAL: 

TOTAL 1 MODULO$: 11-2+3+4 

Taxa de Administração Custos Indiretos 
TRIBUTOS 
Tributos Federais PIS+ COFINS 
Tributos Estaduais 
Tributos Munlcl ais ISS 
Outros Tributos 

LUCRO 
Subtotal 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MÓDULO 5 +LUCRO) 

1 POSTO 

Percentuais 

483% 
4 ,. •.. 

il 
360•!. 

1395% 

3480% 
1498% 
035% 
483'.4 

1395'/, 
68,91% 

Percentu:lls 
8,00% 

3,65% 

5,00% 

4,79% 

21 ,4.t'J'. 

VALOR 
REVISADO 

(Prorroga~o) 

1' 10212014 
2.19145 

177.40 

R$ 2.368 85 

66,51 
486,64 

2,00 

2,00 

557,15 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 
473,77 

35.53 
23,69 
4,74 

59.22 
189.51 

23,69 

14,21 

82.&,36 
VALORES 

197,33 
65,85 

26318 
91.59 

35077 
VALORES 

1.75 
0.62 
5,95 
832 

VALORES 

---
-

114.42 
11442 

VAL 

0.50 

245,18 
85.32 

330 50 

824 36 
354 77 

8 32 
11442 
33050 

1. 37 

U3337 

VALORES 
370,67 

209,52 

287,01 

867,20 
239,69 

1.106,89 

VALORES 

VALORES 

5.740,26 

VALOR 

PerceTTtuôlls 
REPACTUADO 

(1.8.2014a 
19.9.2015 

2.336,09 

20,00% 18911 

RS 2.525,20 

57,83 
486,64 

2,00 

2.00 
548,47 

50,00 

25,00 

75,00 

Percentuais VALORES 
20,00% 505,04 

1,50% 37,88 
1,00"/o 25,25 
0.20% 5,05 
2,50% 63,13 
8.00% 202,02 

1,00% 25,25 

0,60% 15,15 

34,80% 878,77 
Percentuais VALORES 

8,33% 210,35 
2.78% 70,20 

1111% 280 55 
3,87% 97.63 

1498% 3 18 
Percentuais VALORES 

0,07% 1.87 
0,03% 0,66 
0.25% 6.34 
035% 887 

Percentuais VALORES 

----
4,83% 121,97 
483% 121 !t7 

Poo-c 

I. 
VALORES 

210,35 
35,08 

0,53 
0,28% 6.99 
0,33% 8,41 

10 35•.4 261,36 
3 so•.t. 90,95 

1395% 31 

3480% 878 77 
1498•!. 37818 
035% 8 87 
483'!. 121 97 

1395'!. 352 31 
6891% 1.7<10 10 

R$.C.888 TT 

Percentuais VALORES 
8,00% 391.10 

3.65% 221.07 

5,00% 302.83 

915,00 
4,79% 252.91 

21 ,44% 1.167,91 

Quantidade VALORES 

1 6.056,68 

Percentuor.ls 

20,00% 

Percentuais 
20,00% 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2.50% 
8,00% 

1,00% 

0,60% 

34.80% 
Percentuais 

8,33% 
2.78% 

1111% 
3,87% 

1 -Percentuais 
0,07% 
0,03% 
0.25% 
o 

Percentuais 

4,83% 
83% 

) 
1395% 

3480% 
1498•!. 
035•1. 
483% 

1395'!. 
6a91% 

PercentUôllls 
8,00% 

3,65% 

5,00% 

4,79% 

21,44'-'> 

Quantidade 

1 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

2.336,09 

189,11 

R$ 2.525.20 

134,83 

486,64 

2,00 
2,00 

625,47 

50,00 

25,00 

75,00 

878,77 
VALORES 

210.35 
70.20 

280 55 
97,63 

378,10 
VALORES 

VALORES 

1.87 
0,66 
6,34 
8.87 

121.97 
12:1 !t7 

VALORES 
210.35 
35,08 

0.53 
6.99 
8.41 

261.36 
90,95 

352.31 

878 77 
37818 

887 
12197 
352 31 

1.74010 

R$4.!16577 

VALORES 
397.26 

224,55 

307,60 

929.42 
256,89 

1.186,31 

VALORES 

6.152,08 



... 

Empresa Gr:Uica e Editora ldoalltd::a. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 :l 31/01/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

lmpr'ils.~nr Offset em Máquinas : 410 17h as 2h 
·••• com base no Dissidio 2014 STIG/DF x: , com vigência a partir de 1".08.20141 6,6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte , conforme Decreto n• 36.762. Vlgência~1: 

VALOR REVISADO VALOR 
VALOR REVISADO 

Percentuais (Prorrogaç.!o) Percentuais "1~~~I,;;v Percentuais (VT) 
1•10212014 

.0.2015\ 
(20.9.201.5) 

I 
I 
I 
I 

--"'' 7311.79 

'""'"' Traospono ((12,SO ... (do•l -<% "saOrio) (Dec,.to 66,51 ' ,83 134.83 
'""'"' Almootaçao (RS 22,12 poo do traba•adol 406 ... 

' >do T"'"'"" C~u>ub 51' 
I Soguoo do vkla ou '"'"' '"oz 2.00 2.• 1.00 

~ !,00 2.00 
OTAL DOS I ;EDIARIOS 557.15 540,47 625,• 

losumos Divo.-sos 
Uo,onno (EPI) 50,00 50.00 50.00 
I EqulpamoO!o• do ComuolcoçOo 

I 25.00 25.00 25.00 

'"""' TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 75, _!5,00 

IBlii 
I 

)(1) ~::voldo1% a 3%) RAT x FAP • 2 x O~~::t 1•~ • L~ 8'
212191 

>An.,.,V, I 1,00% 25.69 1,00% 27,39 1.00% 27,39 

TOTAL 194,09 . 953.10 

I ~ 
I I .I 

I 

- :li fi 
; 

& 
I 

5.06% 271 ,70 

VALOR ' • MODULO 5 + ,UCRO 21,71% 1.203,61 21.71% ...... 21.71>1 1.289.49 

VALORES Quantidade VALORES Quaotida do VALORES 

1 POSTO 6.175.39 _,_ 6.520.40 6.616.03 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional notumo 
Cate oris lm ressor Offset Cata oria lm ressor Offsat 
C8 a horária 17h as 2h Ca a horária 17h as 2h 
Salário Total RS 2. 19145 Salário Total R$ 2.336 09 

Horas Totais (més) 220 
Horas Totais 

220 
mlls 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diumss (dia) 5 Horas Diurnas 5 

Horas Notumas (dia) 4 Horas 4 

Parr;entual Adfc. 
Perc&ntuol 
Adie. Noturno 

Notumo (Loglslaç /Jo: 20% 
(U.--gisloçáo: 

20% 
CLT. ort. 73) CLT. art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Notumo 

Horas Noturna Mês 88 Horas Noturna 88 
Valor Hora RS 9,96 Valor Hora RS 10,62 

Valor Hora Noturna R$ 2.28 Valor Hora RS 2,43 

R$ 200 36 R 213 59 



>com base no Dissídio 2014 STIG/DF x .,, 

Empresa Grâflc:o1 o Editora Ideal Ltda. 

contrato: 00712013 
Vigência 01/02/2014 a 31/011201 7 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

; Rotativas- 1° TURNO- 7h as 16h 
, com vigência a partir de •• no ""4 6.6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

IAdlclonallnsalubndade 

TOTAL DA 

uDdllo • si salário\IDecoeto n• 36.76212015- GDFl 

1 I '(R$ 22,12 por dia .. balhadol 

I Assistência Médica (ConvençOo Coletiva Ctausuta 15'1 

I Se<tu"' de vida ou Invalidez 

IAux!Uo Fune,.l 

T,.balho :láusula 51' 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

un•oome (EPIJ 

I Equipamentos de Comunlcaç<lo 

I Equipamentos 

13'Satarlo 

1.4. PROVISAO P\ RESCISAC 

Insumos Diversos 

TOTAL DE 

TOTAL 

13' do subsUtuto pelo perl- dle 120 dias dle llconço-m 

~-~ 
>dss Mullosedas 

VALOR REVtSADO 
Percentuais (PrCHTOSPÇ5o) 

1°/02fl014 

1.45 
-

2C ,OO% 7.40 

Pen:en 

1,00% 

34.80% 

i 
1,87% 

66,51 
486,64 

2,00 

2.00 
55< 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 

,., 
23,69 

.36 

1.59 

-s.ss· 

Porcontu:als 

Pen:entt 

1,00% 

VALOR 
REPACTUADO 

~·:~:.: 
336.09 

57,S: 

486.64 

2.00 
2.0( 

548 ,., 

50,00 

25,00 

VALORES 

2l 

25,25 

Pcrcontuals 

Pe•contuals 

1,00% 

VALORES Pen:entua VALORES p.,contua 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

R$ 2.525,20 

134,83 
486,64 

,00 

,00 
625,47 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 

25,25 

178.77 

VALORES 

121,9< 

,99 



Empresa Gr.\flca c Edltor.w kteal Lt<b. 
contrato; 00712013 
Vigência 01/02/2014 a 31/01/2017 

.... ,.,, N~v: Offset em 
• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x 

·•· DECUSTO 

l!>n11in:>< ... v .. vvv•v• vv e Bico/ores 

com vigência a partir de 1°.08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do_Val~transpo_rte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

= .d~lonall 

I I 

> NormatM> da categona • cláusula t 2"1 

'OTAL DA' 

1(12.50 ... (dlasl-6% si salârlo\ !Decreto n• 36.76212015 • G~ 
I (R$ 22, 1 por 

Assistência Médica (Convenção Co~tlva Cláu'"la 15') 
Convenção Co~t!va de Trabalho Cláusula 51' 

Seguro de ~d 1 ou Invalidez 

AuxJIIoFune"l 
'OT AI. DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIA RIOS 

Insumos Diversos 

I UnWorme (EPI) 

• Comunicação 

!Outros 

_TOTAL O~ 

~ 
~ 03%)~·;;~·~,2 ~sO,~% .Lel8.212191eAne,.,v, )(1) 

)SEBRAE (§ 3', art a•, Lel8.029/90. a"erada pela Lei n' 8.154190) 

TOTAL 

)Ad~lonal de Fénas 

)lncldllnclo do 4. I. sobn> 
)lncldllnclo do 4. I. sobn> 13" do subsUtuto pelo pert- de120_dl .. do llcença-n 

Percentuais 

~~ 

1,00~ 

0,60% 

VALOR REVtSADO 
(PrCHTogaç5o) 

1°/02f2014 

R$ 1.817,2< 

_1!~ 

~ 

,00 

2,00 
67::.24 

50_,1>0_ 

25,UU_ 

~ 

18,17 

10,9< 

~ 

o, 

__,_, 

Percentuais 

~ 

1,00% 

_0,60'1, 

~ ....... 

I 

RE:~:Co 
(1 .8.2014 a 
19.9.2015) 

__:._ 

__:._ 

RS 1.937.21 

~ 
~ 

2,00 

~ 
671 ,16 

_50,00_ 

~ 

~ 

~ 

19,37 

_11&2 

··~ 

Percentuais 

1,00% 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

1.748,10 

189, 

R: 1.937,21 

257,52 
486,64 

2,00 

2,00 
748,16 

50,00 

25,00 
. 

75,00 

VALORES 

19,37 

674.14 

74,9( 
. 

VALORES 

93,57 



Empresa Gr3fl~ o Edltor:a ldo::~l Ltd;,;. 
contrato: 007/2013 
Vigência 0110212014 a 3110112017 

DE CUSTO 

Impressor Offset em Máquinas · e Bico/ores 

'com base no Dissidio 2014 STIG/DF x ur, com vigência a partir de 1'.08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do Vale transporte, confonne Decreto n' 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REV1SAD0 
VALOR 

VALOR REV1SADO 
Porcontuals (ProrrogaçAo) Porcontuals Porcontuals (VT) 

1•!0212014 
19.9.2015} 

(20.9.2015) 

= Au<lo Trnooporto {(' 2.SO ... (d~•l 181,60 180,52 257,52 

.u<lo Almoot>ç<!o (RS : • ;,64 486,64 486,64 

A»l>1&nda Médloa (Coowoç<!o Colotiv.> C~uoula 15") 
• de Trnbalho C~uwla 51" 

Soou•o do""' ou ln"'Udez 2,00 !.00 !,00 

Au>llo Fuoer.>J 2,00 2.00 

OT AL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 67::,24 67' ,16 

_lnsum_<>s 12i"<>_r.;'1" 
Un<onne (EPI) ~.oo_ 50,00 50,00 

' • Comuolcaç<!o . 
I Equipamento• 25,00 25,00 25.00 

•utros 
TOTAL 75.00 5,00 15.00 

~~·-··-·-·-···· 
"'"''"'"' VALORES "'"''"'"'• VALORES 

~ 19,67 1,00% 20,97 1,00% 20,97 

I 

684.58 ....... '20,: 

I 
I ' 

I 

t t I 

Blll! 
~ i ~ 

- I = i I 

- I i I I 

I 

E I 

I 817, 
LUCRC 

• MODULO 5 • LUCRO} 21.63% 981.48 ........ 1.034,00 21.63% ........ 
VALORES 

VALORES Quoo11dodo VALORES Quootidodo VALORES 

t POSTO 5.051,49 5.322.30 5.417,90 

Dados do Adicional notumo Dados do Adicional noturno 
Cateaoria Impressor Offset Cateooria fmoressor Offset 
Carga horária 17h as 02h Carga horária 17h as 02h 
Salário Total R$ 1.639 87 Salário Total R$ 1.74810 

Horas Totais (rOOs) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 5 Horas Diurnas 5 

Horas Noturnas (dia) 4 Horas 4 
lNo 

Perc11ntual Adie. Percentual 

Noturno (Legislação: 20% Adie. Noturno 20% 
CLT, art. 73) (L6gisleç6o: 

"' ~ --
Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 88 
Horas Notuma 

88 
Mês 

Valor Hora Trabalhada RS 7,45 
Valor Hora 

RS 7,95 
Trabalhada 

Valor Hora Noturna RS 1,70 Valor Hora RS 1,82 Noturna 
R$ 14993 RS 159 83 



Empresa GrflflÇôll e Edttora Ideal Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 0110212014 a 31!01/2017 

DE CUSTO 

Auxiliar de .... ,_.~~~ww Offset 

• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x ~" , com vigência a partir~ _(),1['/o 1 

~ ~Vigência: 20/09/2015 

I 

~I 
-cláusula 12": 

llntoMllol 
OuirnsOK 

1 ; si salário\ (Decreto n• 
11 (R$ 22. 1 por dia traba~ado\ 

Assistência Mé<llca (Convenção Coletiva ;láusula 15'1 

'OTAL DA 

Convenção Coletiva de Trabalho Cláusula 51' 
I Seguro de vida ou Invalidez 
lAwdUo Funeral 

Unffonne (EPI' 

I ' de ComunlcaçOo 
I 

>utros 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 

__lrl!umos Diversos 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

VALOR REVlSAOO 
Perco~ls (PrOfTogaç.So) Porccntu.:~ls 

938,46 

~ 

R$1.115~ 

679,26 

25,00 

75,00 

_:_ 

_:_ 

R$ 1.189,51 

1,0C 

1,00 
678,64 

25.00 

75,00 

)(l) 1,00% 11,16 1,00% 1,90 

I. '8~ 

13' Salário 

. PROVISÀO Pl RESCISAC -··,· (2) 

-1~a23.LeiB. 13/91.art.47:,. r e Lei n• 6.367176) 

-D_!;FERIAS_ 

lli1ss 
I 

)ub'os Trtbutos 

~ 
.UCRC 

VALOR 'OTAL )5+ .UCRO) 

1 POSTO 

4,83,. 

!,6j;% 

~ 

21.12'1 

-'-

~ 
VALORES 

~ 
~ 

l1jl, 

~ 

642,31 

VALORES 

VALORES 

3.281 ,37 

_21,~ ~ 

Quo~ado _"AL~ 
1 3.435,29 

VALOR REVlSADO 
Percentuais {VT) 

1,00" 

34,10'~ 

_]'orcentuols 

(20.9.2015) 

1.000.40 

265,00 
486,64 

2,00 
2,00 

755,64 

50,00 

-
25,00 

-
75,00 

11,90 

',14 

4'3,96 

132.16 
45,99 

0,88 
0.31 

57,45 

~~VAL~ORES 

413,96 

165,95 

128,88 

_E,82' 601,19 

Quontldado VALORES 

1 3.531,03 

~1, 



Empresa Gr.ific3 o Editem ldo31 Ltd3. 
contrato: 00712013 
Vigência 0110212014 a 31101/2017 

·•~oECUSTO 

Auxiliar de rmpr<::>:>auOffsei 

• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x , com vigência a partir de 1".08.20141 6.6% I 

I Horn notuma adlcóonal 
jln1eNalo lnleqom""'-. 

; 

I Au>lllo Trnnsporte ' si salário) (Deaeto n' 
IAu>illo Allmentaçl!o(R$ 22.12 001 dia trabalhado) 

IAsslstêncóa Médica (Convencao Coletiva Clâusula 15') 

"OTAL DA 

Contribulçl!o Coletiva de Trnbalho Clâusula 5" 

jSeguro de vK!a ou Invalidez 

I Auxilio Funeral 
"OTAL tOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

Insumos Diversos 

Unlfomte (EPI) 

Comunlcacllo 

Outros 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS' __ .,_ 

~~~;~:~.::d:~t:.z~ J%) .;._T x FAP • 
2 
~~~5~ ~';".;.Lei 8.212191 e Anexo V. Decreto 6.042108) 

I SEBRAE (§ 3'. art. 8'. Lei 

TOTAL 

13'do 

~e47".487e491. 
1

)(21 

~rnbalhado 

--· :12191 e art. 476. 

VALOR • MÓDULO 5 • LUCRO) 

1 POSTO 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vi~ência: 20/09/201 S 

VALOR REVISADO VALOR VALOR REVISADO 
Porcontu3is (Prorrogaç5o) Porcontu3is Porcontu3is (VT) 

1,00% 

•• 80% 

.78% 

21 .63% 

1'/0212014 ~-~·.;-;~,,; (20.9.2015) 

1.40 

. 

RS 1.201,66 

188.62 

486,64 

2.0< 

2.0C 
679,26 

50.00 

-2S:oo 
-

75.00 

188,00 ........... 

.00 

2.00 

50.00 

75.00 

1.000.4( 

265.00 

~ 

.o o 
2.00 

755,64 

50.00 

25.0!1 

75.00 

12.02 1,00% 12.81 1,00'/. 12.81 

418 • 

33,41 

1.31 

s: 1.60 

õ71,33 

VALORES 

VALORES 

3.455.3( 

21.63~ 1oiSo 

445,78 
VALORES 

106 . 
3~61 

. 

o. 

.., 

17! 

135.65 

561.02 
161.05 

722.07 

VALORES 

2716,42 



Empresa Gráfl~ c Editora Ideal Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

:.õ.noecusro 
~I' v' ~v v( de • nv{1) 

D. ..., '""''com base no Dissídio 2014 STIG/~F x: , com~ 1°~141 ~ 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

I Salário Base 
Ad~lonal Pe riculos~ade 

I I 

I I 
lnteovalo lnterionnada 

IAwdllo Tr.msoorte · I si salârio) (Decreto n• 36.762/201 5 • GDF) 

IAwdllo Alimentação (R$ 22, 2 por dia b'abalhado) 

I Assistência Mêd~ Convenção Coletiva Clâusvla 15') 

Contribulç;lo . Colel!va de Trnbalho Clâusula 5' 

I seguro de vida ou Invalidez 

IAwdllo Funernl 

TOTAL DOS BENEFICIO~ 

UnWorme IEPI\ 

I Eauloamentos de Comun~ção 

I Eauloamenlos 

o .mos 

Insumos Divers os 

'OTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

~ 
~~~';;'ável do

1
% 

3 3
%) RAT x FAP ~ 

2 
x 0,50 •

1
% >1 8.212/91 e Anexo V , Decreto 6.042/08) (1) 

13'Salârio 

ltncldôncl• do 4. . ·""""' 
I 

-

'\ RESCIS. 
' ,487 e 49, 

>P-b'abalhado 
&Soclols 

<.5. 

"'o• Tributos 

VALOR 'OTAL 

1 POSTO 

TOTAL 

) 5 + LUCRO) 

VALOR REVISADO 
Percentuais (ProrrogaçJo) 

1 ,00~ 

I 
_ll,()()!, 

21,75% 

1•1021201 4 

181,60 

486,!>4_ 

50,00 

25,00 

~4 

~ 

18,17 

925,80 

~ 
VALORES 

4.742,54 

1,00% 

34,10% 

;,10.!! 

1 

RE~~O 
(1 .8.2014 :11 

~ 
~ 

180,S2 

486,64 

_2.00_ 
_2.00_ 

50,00 

25,00 

..!.!! · 
19,37 

0,14 

~ = 
974, .. 

Pcrcontu:als 

~ 

21, 

Quomldodo 

__, 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

.748,1C 

189, 

RS 1.93' 

257.52 
486,64 

2,00 

2,00 

748,16 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 
387,44 

,06 

<.98 

19,37 

674,14 

VALORES 

VALORES 

VALORES 

16, 

,,79 

R$4.G05,27 

VALORES 

254.43 

767,79 
225.57 

90:•,36 

VALORES 

5.088,63 



Empresa Gráfica o Edltor.1 Ideal Ltda. 
contrato: 007/2013 
Vigência 01/0212014 a 31101120'17 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Operador de 'w' (1j_ 
, com_ base no Dissidio 2014 STIG/DF x , com vigência a partir de 1'.08.20141 6,6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n' 36.762. Vig6ncia: 20/~ 

VALOR REVISADO _VA.':_O"· VALOR REVISADO 
Porcontuats (Proi'TogaçJo) Percentuais 

;1:;;~:~ 
Percentuais (VT) 

1•/0212014 (20.9.201 5) 

E. 
TO 

IA,<IIo Trn<,.portol '36.76212015 • GOF) 181,60 18D,$2 257,52 

A"<IO> 122. !po<dia .. bahado) 486,64 486,64 486,64 

'-"'"'""' MOdlea (Con,.nção Colotiva C~=ia 15') 

c"""''' 51' 
s .. , .. 2.00 2,00 2,00 

A">dllo F""ornl 
• DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 67::.24 671 ,16 748,16 

ln.,mos Olvo.-sos 
50.00 50,00 50,00 

. . 
Eq,lpamonlos 25.00 25,00 25.00 
a,,.., . . 

OTAL DE INSUMOS 01\/ERSOS: 75,00 75.00 75,00 

~ 
I 

~ 

~ 
loAn""'V,Ooaolo6.042108)(1) 

I (Vo,.vol do 1% • 3~; ';."..~';;;~ '~"i_: 0,50 • 1,;, 
1,00% 19,11 1.00% 20,37 1,00% 20.37 

TOTAL ,.,.,. 605,02 34.80% 

i """" i I ~ I 

~ 

i • ~ I 

• : 

I 

I 797. 

.(SUS1 TAL MODULO 5 • LUCRO) 21,2T% 941,64 21.27% 9t1,84 21, 1 .010,09 
VALORES 

VALORES Q,ontldodo _VALORES a""""'"' VALORES 

I POSTO 4.916.70 5.178,84 5.274.09 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 
Categoria Operador Acabemento Cate~oria Operador 
Caraa horária 15h30 BS 0h30 ca 8 horária 15h30 as Oh30 
Salário Total RS 1.639 87 Salário Total R$ 1.74810 
Horas Totais (más) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 6,5 Horas Diurnas 6,5 
Horas Noturnas dia 2,5 Horas 2,5 

Percomual Adie. Percanlual 

Noturno (L!!gistoç6o: 20% Adie. Noturno 
20% 

(Legislação: CLT, art. 73) 
r.lf'" 7.11 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Notuma Mês 55 Horas Noturna 55 

Valor Hora Trabalhada RS 7,45 Valor Hora RS 7,95 

Valor Hora Notuma R$ 1,70 Valor Hora RS 1,82 

9371 R 99 89 



Empresa Gráfica e Editor.~ Ideal Ltda, 
contrato: 00712013 

Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

DE CUSTO 

Auxiliar de ~vuv~·"~".v 1) 
c. _,,,com base no Dissidio 2014 STIG/DF x ~o11.1nor.:c "'IOF, com vigência a partir de 1°.08.20141 6,6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/0912015 

dlclonalln"'lubrldade (PO.O Nom1atNo da cate<joria • clá"'ula 12") 
dlclonal Noturno 

TOTAL 

Awdio . """oortell12,50 ... (dlao) .S% si -rio) (Oecmto o • GDF) 
IAwdllo. ,12 por dia oaba~ado) 

IAssl,.êncla Médica (Convençlio 15') 

C-bulçllo Assistencial • Convençlio Coletiva de 
I Seguro , I e vida ou Invalidez 

I Auxilio I une"'l 
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 

UnW0m1e (EPI) 

"'Juupam~ de Comunlca<;llo 
Eoulpamentos 

TOTAL DE' 

~-' 
~~:vol de 

114 
•: 'L' DAT • ••a ~ 

2 
~~{ ol8.212191 e AneO<O V, Deaoto 6.042108) (1) 

SEBRAE (§ 3'. art. 8'. Lei 8.029/90, .. e,.da pela Lei n' 8.154/90) 

13' 1 
.Adicional de Férias 

._sobno. 

~ 

1.5. USTO DE REPOStÇAO DC 
'é rias 

TOTAL 

Subtotal 

Subtotal 

• (StJI3_ro'fAL MODULO 5 + LUCRC 

1 POSTO 

VALOR REVISADO 
Percentuais (Prorrogaç:lio) Percentuais 

I 
1,00% 

0,60% 

34-"" 
Percentuols 

l3% 
!,78% 

Perco 

14, 

5,00% 

5,01% 

21,66% 

1 

1•/0212014 

R$ .11 5,86 

188,62 
_486,64 

2,00 
2,00 

679.26 

50,00 
. 

_25,00 

75,00 

1,16 

6,70 

388,33 

VALORES 
92,95 
31,02 

0.1< 
.. 0,29_ 

VALORES 

_VALOI!ES 

494,53 
142,79 

637,32 

VALORES 

VALORES 

3.276,38 

1,00% 

),60% 

....... 
Pe•<entuols 

8,l3% 
:.78% 
1,11% 

I 
7% 
3% 

l33% 

3,65% 

5,01% 

21,66% 

OuonUdode 

1 

VALOR 
REPACTUADO 

(1.8.2014 a 
19.9.201Sl 

R$ 1.189,51 

188,00 
486,64 

,00 

,00 
678.64 

50 ,00 

25,00 

75,00 

11.90 

,14 

413,96 

VAL~ 

1.88 
1,31 

413,91 

165,9! 

125.20 

667.22 

VALORES 

3.430,06 

VALOR REVISADO 
Percentuais (VT} 

1,00% 

0,60% 

34.80'4 
Percentuols 

2.78% 
11,11% 

I 
• 7% 

3% 

p., .. , 

1.65% 

21.66% 

Quontldado 

1 

(20.9.2015) 

.000.40 
. 

265.00 
486,64 

2,00 

2.00 
755,64 

50,00 

25,00 

75,00 

1,90 

413,96 

132, 
45,99 

VALORES 

12 

1,88 
•.31 
1.99 

-

413,96 
1,15 

128.69 



Empresa Gr3fle3 o Editora ldo:lll Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31/01f2017 

Dados do Adicional notumo 
Cateooria Aux. Acabamento 
Ca a horária 15h30 as Oh30 
Salário Total R$ 1.000,40 

Horas Totais (más) 220 

Dias Trabalhados 22 

Horas Diurnas (dia) 6,5 

Horas Noturnas (dia) 2,5 

PercontuFJI Adie. 
NoiUrno (Legislação: 20% 
CLT. art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Noturna Mês 55 

Valor Hora Trabalhada RS 4,55 

Valor Hora Noturna R5 1,04 

RS 5717 



Empresa Gráfica o Edltora ldcalltda. 

contrato: 00712013 

Vigência 01/02/2014 a 31101/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Paginador Eletrônico de Texto(1) 

Repactuação com base no Dissídio 2014 STIGIDF x SINDIGRAFIDF, com vigência a partir de 1".08.20141 66% 
Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

SalârioBase 

I
Perlculosldade 
Insalubridade Piso Normativo da categoria - dãusula 1~ 
Noturno 
de HE 
ma adicional 

Intervalo lnte ornada 
Outros Olf horas extras 

TOTAJ. DA REMUNERA ÃO 

Auxilio Transporte {(12.50 .. dias -6% si salárto Decreto n• 36.76212015- GOF 
Auxilio Alimentação (R$ 22,12 por dia trabalhado) 

Assistência Médica (Convenção Coletiva Cláusula 15') 

Contrtbulçâo Asslstenc:lal- Convenção Coletiva de Trabalho Cláusula 51' 

Seguro de vida ou Invalidez 

Auxfllo Funeral 

TOTAL DOS BENEFICtoS MENSAl$ E DlÁRIOS 

Insumos Diversos 
Uniforme (EPI) 

Equipamentos de Comunlcaça.o 

Equipamentos 

Oulros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

VALOR REVISADO 
Pcrc:entuõlls (Prorroga~o) 

1'/0212014 

1.639 87 

20,00% 177.40 

R$ 1.817,27 

181,60 

486,64 

2,00 

2,00 

672,24 

50,00 

25,00 

75,00 

Porc:cntuals 

20,00,., 

VALOR 
REPACT\JADO 

(1 .8.2014 a 
19.9.2015'1 

1.748,10 

18911 

R$1.937,21 

180,52 

486,64 

2,00 

2,00 

671 ,16 

50,00 

25,00 

75,00 

VALOR REVlSADO 
Percentu:lls (VT) 

(20.9.20151 

1.748,1 0 

20,00% 189.11 

RS 1.937,21 

257,52 

486,64 

2,00 

2,00 

748,16 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES Per 

~ 
VALORES 

387,44 387,44 
29.06 29.06 
19.37 19,37 

3,87 0.20% 3.87 
48,43 2,50% 48,43 

154,98 8,00% 154,98 

VALORES Percentuais 
363.45 20,00% 

27.26 1,50% 
18,17 1,000fo 

3,63 0.20% 
45.43 2.50% 

145.38 8,00% Ria:"~·~·· ~·~~~~ 
Risco de Acidente do TrabalhoiRAT/INSS Qnciso II,B, lel8.212191 e Anexo V, Dec:reto 6.042108) (1) 
(Variável de 1% a 3'.1.) RAT x FAP • 2 x 0,50 •1% 

SEBRAE(§ 3' , art. 8'.lel8.029190, alterada ~la lei n' 8.154190 

13°Salário 
Adicional de Férias 

TOTAL: 

1,00% 

0.60% 

Perc:entuals 
8.33% 
2,78o/e 

Subtotal 1111% 
Incidência do 4.1. sobre o 1 J- salárto e adicional de f6rtas 

TOTAL: 
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE 
Afastamento maternidade 
lncld6ncla do 4.1. sobre afastamento maternidade 
lncldilnc:la do 4.1. sobre remuneraç:io e 13' do substituto pelo per1odo de 120 dias de llce -m 

-~STO DE REPOSICAO 00 PROBSSIONAL AUSENTE 

~ 3191, art. 18, Lei n° 8.212191 e art. 476, Cl 
Uce atemldade art. 7'. lndso • CF e 10. 1' CL 
Faltas 1e ais art. 473 e 83, CL 
Acidente de Trabalho arts. 19 a 23, Lel8.213/91, art. 473, CLT e Lei n• 6.367n6 

lncldencla do 4.1 . sobre o Custo da R I o 

IARIO E FG M DULO 4 ENCARGOS TRAeALHJSTAS 

E ADICION FERIAS 
TO MATERNIDADE 
ESCISAO 
EPOSI O DO PROFISSIONAL AUSENTE 

TOTAL : 

TOTAL: 

Subtotal 

TOTAL: 

TOTAL : 

TOTAL1 ODULOS: 1+2+3+4 

•

Admlnlstraç5io Custos Indiretos 
os 
Federais PIS + COFINS 
Estaduais 
Munlcl ais ISS 

Outros Tributos 

LUCRO 

Subtobl 

VALOR TOTAL (SUBTOT AL M00ULO 5 + LUCRO) 

1 POSTO 

3,87% 

14 
Percentuais 

I 
Perc:entuals 

483% 

Percentuais 
8,330% 
1,389% 
0.021% 
0.277% 
0.333"1. 
1035% 
360'.1. 

13 5% 

3480% 
1498% 
o 35'.1. 
483'.1. 

1395'.1. 
.. 1% 

Pereentuals 
8.00% 

3,65% 

5,00"1. 

5,10"/o 

21 ,75% 

18,17 

10,90 

632,30 

VALORES 
151 .38 

50,52 
20190 
70,26 ,. 

VALORES 
1,34 
0,47 
4 ,56 

37 
VALORES . 

-
. 

87,77 
tnT7 

VALORES 
151,38 
25.24 

0,38 
5,03 
6,05 

188.09 
65,45 

54 

63239 
27216 

637 
8777 

253 54 
1 23 

R$3.11874 

VALORES 
305,34 

173,10 

237,13 

715,57 
210.23 

...... 
VALORES 

VALORES 

4.742,54 

1,00% 19,37 1,00% 19,37 

0,60% 11 ,62 0,60% 11,62 

........ 674,14 34.110% 674,14 

Percentuais VALORES Pe.rccntuals VALORES 
8,33o/e 161,37 8,33o/, 161.37 
2,78% 53.85 2,78% 53.85 

1111% 215 1111% 21522 
3,87're 74,90 3,87% 74.90 

1498% 29012 1 ..... 21012 
Percentllõlls VALORES Percentuais VALORES 

0,07% 1.43 0,07% 1,43 
0.03% 0,50 0,03% 0,50 
0,25o/, 4,86 4,86 ...... 671 o 679 

Percentuolls VALORES Percentuais VALORES . -. -. . . 
-

; 4,83% 93,57 

• 93 57 
VAJ. 

~ 
VALORES 

161,37 
26.91 

0.41 

4,83% 
4113% 

Per • 0.277% 5,37 0,277% 5,37 
0,333% 6,45 0,333% 6.45 
10 35% 200.51 1035'.1. 200,51 
360% 69,77 360% 69,77 

13 270 13~_5'"1. 270211 

3480% 67414 3480'.1. 67414 
1498% 29012 1498'.1. 29012 
o 35'.1. 679 035'.1. 679 
483'.1. 93 57 483'.1. 93 57 

1395'.1. 270 8 1395% 27028 
6891% 1.334 .. 1% 1.334 90 

RS....,I R$4.015 

Percentuais VALORES Percentuais VALORES 
8,00% 321.46 8,00% 327,62 

3,65% 182.24 3,65% 185,73 

5,00% 249,65 5,00% 254.43 

753,35 767,79 
5,10% 221.33 5,10% 225,57 

21,75% 974,68 21,75% 993,36 

Quantidade VALORES Qu::mtldade VALORES 

1 4.992,95 1 5.088,63 rJ, 



Empresa Gr.lifica e Editor.l tdoa;t Ltda;. 
contrato: 00712013 
V~gênda 01/0212014 a 31101/2017 

'.iinoE CUSTO 

·Eletrônico de Texto(1) 

' com base no Dissídio 2014 STIG/D~ x: , com vigência a partir de 1".08.20141 6,6% I 

11 ,. 
I 

• {(12.50 ... (db>) -6% " .. ~rio) (Oocroto n' • 
> (RS 22.12 po• db trnba~odo) 

i C~u.ula 15') 

Contribuição ""'tendol· 
1ouinv.alldez 

IUnlfo"""(EPI) 
I Equipamento> do Comun<oç<lo 

I Equlpomento> 
Outra._ 

Insumos Divo.sos 

; MENSAIS E OIARtOS 

'INSUMOS DIVERSOS: 

-~vel d~ 1% a 
3

'k) RATx FAP ~ 2 x 0~;~:1~B,lel8212/91 e AnomV, Decreto 6,042/08) (1) 

L~ . 

• (SUSTOTAL MOOULO 5 • WCRO) 

1 POSTO 

Percentu;lls 

1,00% 

21,64% 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 2010912015 

VALOR REVtSADO 
(Prorrogaç.lo) 

1•Jo212014 

181.60 
486,64 

2.00 

67::,24 

50,00 

75,00 

Porcontu:~ls 

486,64 

!,00 

2.00 

25.00 

5,00 

Percentu:~ls 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

Rst.037,10 

257,52 
486,64 

2,00 

2.00 
748,16 

50,00 

25,00 

. 75,00 

._~ ~~_VALORES 

19,11 1,00% 20,37 1,00% 20,37 

865.02 ... ..,. 708.01 ........ 708,91 
Pen:entuals VALORES 

~ 

= ~ êi 

959,02 21 ,64% 1.010,10 21,64% 1.028,74 

VALORES 

VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES 

4.934,08 

Dados do Adicional nolumo 
Cateqoria Pa in. Elatr. Teldo 

Carga horária 

Salário Total 

15h30 as Oh30 

R 1.639 87 

Horas Totais (més) 

Dias Trabalhados 

Horas Diurnas (dia) 

Horas No/umas (dia) 

P!:tcentual Adie. Noturno 
(L;;gislsçáo: CLT. ort.. 73) 

Cálculo do Adicional Nolumo 
Horas Noturna Mês 

Valor Hora Trabalhada R$ 
Valor Hora Noturna R$ 

R$ 

220 

22 

6,5 

2,5 

20% 

55 

7.45 
1,70 

9371 

5.197,16 5.292,74 

Dados do Adicional noturno 
Cateqoria Paqin. Eletr. Texto 

Carga horária 15h30 as Oh30 

Salário Total R$ 1.74810 
Horas Totais 220 

Dias 22 
Horas Diumas 6,5 

Horas 2,5 

P&rc:entua/ 
Adie. Noturno 20% 
(Ler;isi!IÇ/jo: 

Cálculo do Adicional Notumo 
Horas Notuma 1 55 
Valor Hora R$ 7.95 
Valor Hora R$ 1.82 

R$ 9989 

fl 



Empresa Gr~fleo~ o Edito~ Ido:~\ Ltd::~ . 

contrato: 007/2013 
Vigência 011Ô2/2014 a 3110112017 

'llnDecusro 

-a•,puauv< 'le>tmn;r, deJexlo(1; 
' com base no Dissídio 2014 STIG/DF x , com vigência a partir de~~l)14[ 6,6% I 

Revisão do Valor do ' , conforme Decreto n' 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVlSADO VALOR 
VALOR REVlSADO 

Porcontuals (PrOIT'OgAÇio) Porcontua\s REPACTUADO 
Porcontua\s (VT) 

1./0212014 (1 .8.2014a 
(211.9.21115) 

E 
19.9.20151 

I 
R$ .216,91 

'((1 !,50 ... (dla•) .. ,. "'.alârlo) (Oeaeto n• 36.76212015 GDF) _181 ,60 180,52 257.52 
(RS 22,12 po< dia trnbalhodo) 486,64 486,64 486,64 

l._,l,.êncl• Mêdlco (Con•enção' I I' 15") 
Contrlbulçao Assl.tenclol Con•cnçQo Coletl" de T"balho Clâusula 51" 

Scgu<o de •Ido ou '"''lldez !,00 2.00 2,00 
Au~llo Fun.,..l ,00 2,00 2.00 

TOTAL DOS I I E OIARIOS 612,24 671,16 748,16 

;nsumos Oivorsos 
Unlfom>o(EPI) 50,00 50,00 50,00 

ComunlcoçQo -
25,00 25,00 25,00 

owoo -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS' 75,00 75,00 75,00 

~ ' ~rl.•ol do 1% o 3~.) RAT x FAP • 2 ~ 0,50 • 1% ~ 0 
Anexo V, Doaeto 

6
.042J0

8
) 1,00Yo 20,80 1,00% !,17 22,17 

I ,30 

TOTAL 1.47 34,80'4 n1,47 
Po•contu•l• VALORES 

I I 

I 
I 

~ I 

- ~ 
~ ~ 

I 
I I 

= I ! ,01 

I 

I 

E · 
I 

I 

>S• LUCRO 21 ,,..,. 1.014,61 21,,..,. 1.069,83 21,,..,. 1.081,97 

VALORES Quontldodo VALORES Quontldodo VALORES 

I POSTO 5.274,62 1 5.560,34 1 5.655,68 

Dados do Adicional notumo Dados do Adicional notumo 

Cate oria Paoin. Eletr. Texto Cateooria Paoin. Eletr. Texto 

Carga horária 20h00 as OShOO Carga horária 20h00 as OShOO 

Salário Total R$ 1.639 87 Salário Total R$ 1.748,10 

Horas Totais (más) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 2 Horas Diurnas 2 

Horas Noturnas (dia) 7 Horas 7 

Pe:rccnwaf Adie. Pe:rcontual 

NoJu:no (Lcgls1,1ç[Jo: 20"4 Adie. Noturno 20% 
CLT. art. 73) (Lcgislaçáo: 

Cálculo do Adicional Cálculo do 

Horas Noturna Mês 154 Horas Notuma 154 

Valor Hora Trabalhada R$ 7 ,45 Valor Hora R$ 7 ,95 

Valor Hora Noturna R$ 1,70 Valor Hora R$ 1,82 

R$ 262 38 R$ 27970 



'com base no Dissídio 2014 STIGIDF x 

Empresa Grâflca e Edltor.a hje~l Ltcb. 

contrato: 0071201 3 
Vigência 01102/2014 a 31/01/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Operadorde '"'-""l''"'""av 
, com vigência a partir de 1".08.20141 6.6% 1 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 

VALOR REVISADO 
VALOR VALOR REVJSADO 

Percentuais (ProrrogaçJo) Percentuais 
REPACT\.IADO Percentuais (VT) 

1°/0212014 ~1:~:~ (20.9.2015) 

1.639.8: 

Adk:ooa •llnsal,bridade (Piso 
I . 
I . 

I 
:_ 

R$1:93''21 R$1.937.21 

jAwdilo Tr.msporte {(12.50 ... (dlas) .S% si salirio\ (Ooaeto ri' 38.76212015 GDF" 181.80 --..o:52 257.5: 

IAwdllo $ 22.12 po< dia tr.3ba0\ado\ 486.64 486.64 486,64 

IAsslstêoda Médica ClitJS,Ia 15'\ 
Contrlb,k;llo Ass_lstonc_lal Convencllo Coletiva de TrabalhO C~"sula 51' 

I Soo""' de vkla oo Invalidez 2.00 1.00 1.00 

IAwdlloF,noral 2.0C 1.00 2.00 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIÁRIOS 67:!.24 67" .16 748.16 

Insumos Diversos 

Unlf<><me (EPI) - ..... 50,00 so.oo 

s de Com""lcaçao . 
25.00 25.00 _25~ 

o"""' 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 75.00 75.00 

~ l VAL~ fi 
1:20% 

45.43 [50-% 

~~~~:t.::d1e~~ ~~) RATx FAP "
2 

x O.So • 1~ • 18.212191 e Ane><O V. Deaeto 6.042108) (1) 1,oo·~ !.17 1,00'A 19.37 1,00% 19.37 

I SEBRAE ~_ari I. I 10.90 o:sw. ~ f6õ% 1.62 

TOTAL 34.10% :.39 34.80"/o 674.14 34.BD'lló 674.14 

i 
~ VALORES 

161.37 
I 1.52 o:wr. f.85 c:78% 53.85 

Subtotal 1.90 1U1% 215.22 .. 11% 215,22 
I olMos 

~e-1'~1 
7% .34 i7% ~ o:õ7% 

=-
0.47 i3o/; D.50 ::ii ).50 

• do subsUtuto oeto per!- do 120 d ias do llce~ 4.56 !5% -4.86 4.86 

IPI RESCISAO 

~ o491 • 

.... , 
I 

I • i • art. 18. Lei n" 8. 12191 e art. 476. CL i9% 
.patemldade (art. '.Inciso '10. !1% 

s lega~ (art. 473 e 
I. 

I 
o<bReposi<;Oo 3.80'' i:60'j 

MODUL )4 

I illPOSicAO~C ·"' 

2! ~ 

I 
(PIS+ OFINS) f.65% 3.10 

. 
I 23' - 5']0% 249.65 5]0% 254.4: 

. . 
Subtotal 715.57 753.35 767.79 

LUCRC 5.10% 5:1õo/. ffi 5:1õo/. 

C MODULO 5 + LUCRO) 21,75% 925,80 21.7"' 974,68 21 .75% 993,36 

VALORES 

VALORES QuanUdade VALORES Quanlldade VALORES 

1 POSTO 4.742,54 1 ~ 1 5.088,63 ~~-



: 

Empresa Grifie21 11 Editor.~ Id eal Ltd;,., 
contrato: 00712013 
Vigência 0110212014 :131/0112017 

DE CUSTO 

Operador de ·~-""'"~~~av 
• com base no Dissíd io 2014 STIG/DF x: ,_co111_vigência a partir de 1'.08.2014j 6,6% I 

Revido do Valor do Vale transpo,..,, conforme De c reto n• 36.762. Vlgênc;a: 20/09/2015 

VALOR REVISADO _vA.':"It VALOR REVISADO 
PerconbJais (ProrTOgaçAo) Percentuais PercenbJ::~is (VT) 

1•10212014 m 19.9.20151 
{20.9.2015) 

. 
•exlr.os_ 

R$1.967, 

'""'" Tr.oosporto (112,5<l ... (d~s)-6% si salálio\ (Decreto o• 36.76212015 • GDF\ 181,60 180.S2 257,52 
r 486,64 486,64 486,64 

Assistência 1 Clá"'"~ 15' \ 
Cootrlb"l<'o Assistooci>l · Comoooç>o Colo""' de T~bo~o Clá"'"~ 51' 

2,00 1.00 2,00 
IA,>dlo Fuoo~l 2,00 1,00 .oo 

TOTAL DOS I ; E DIÁRIOS 67' ,16 748, 

lrtsumos o ;ve.sos 

Uo'o""" (EPQ 50,00 50,00 

I Eq,lpamootoo 25,00 25.00 25,00 o,.., 
75,00 75,00 5,00 

[d .. ~1:~~~~;,~-·~ .~L-·-·--··· 11 
.•• ..,., ... 1. VALORES 

~ 
1.00% 19,67 1,00% 20,97 1.00% 20,97 

_0.60'ó 1,80 

TOTAL 34.80% ...... ....... 
··~ 

'29,, 
VALORES Ponoomuab 

I 

I I 

~ ~ I 
; I! 

-
I ; =3 

-
p 

I 

li 
I 

I 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 • LUCRO) 21.24% 962.6t . 21,24% __1,0~1- ~~" 1.032.52 
VALORES 

VALORES Quan11dado VALORES Quantidade VALORES 

1 POSTO 5.032,72 5.302,56 5.397,7' 

Dados do Adicional notumo Dados do Adicional notumo 

Categoria 
Oper.Pfé... 

Categoria Oper. PriJ..Impressáo 
Impressão 

Carga horária 17h00 as D2hDO Carga horária 17h00 8S 02h00 

Salário Total R$ 1.639 87 Salário Total RS 1.74810 

Horas Totais (más) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diumas (dia) 5 Horas Diurnas 5 

Horas Noturnas (dia) 4 Horas 4 
INntu, '(rl;RI 

P&rcMtutJI Adie. P~JrcenluDI 

Noturno (Leglslaçéfo· 20% Adie. Noturno 20% 
CLT, art. 73} (LegislaçlJo: 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Notumo 

Horas Noturna Mês 88 
Horas Noturna 

88 

~ 
Mês 

Valor Hora RS 7,45 
Valor Hora RS 7,95 

Trabalhada Trabalhada 

Valor Hora Noturna R$ 1,70 
Valor Hora RS 1,82 
Notuma 

R 14993 R 159 83 



Empresa GrMica o Edltor.11 idoal Ltda. 
contrato: 007/2013 
Vigência 01/0212014 a3110112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

~ 
' com base no Dissídio 2014 STIG/DF X , com vigência a parti~ 6,6% I 

Revisá()~ transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vlg<lncia: 20/09/2015 

VALOR REVISADO _vA.LOR VALOR REVISADO 
Porcontuais (Prorrogaçlo) Porcontuais Porcontuals (VT) 

1•102/2014 
.... 2015\ 

(20.9.2015} 

11 
~ __. 

; ~ 
_IT 

I 

~ 

I Awdl~ Tr.msporto · '36.76212015 • GOF; ~ ~ 257.52 
'I 5 22. 2 pordlo ~~••••do) .. 6.64 ~ ~ 

1 1 

eon,.,çllo• C~u'"~ 51" 

I Soouro de""' ou lnv.>llde' 2,00 CQil ~ 
2.00 2.00 ~ 

TOTAL SMENSA1S~ ~ ~ 

Insumos Diversos 

Unlfom>e (EP1) 50,00 50.00 

I Comunloaçllo ...:. 
Eauloomenlos 25.00 ~ ~ 
Outros 

TOTAL DE INSUMOS~ 75,0! ~ ~ 

8 ...... •.••-•m•·-··--•><• 

'~"""" I . VALORES 

~ 
~ 

~ 
_44 

IIV•rL!ve1 de1% o 3%) RATxFAP • 2xO,~O • 1.;.' . 
1,00% 20,80 1,00% 22,17 1,00% 2,17 

l,al1efado I ~ 

'OTAL Tl3. ~ ,., '!1.4!. 

1.84.67 
I' .!!!E. 

~ 
I _8,5, 

~ 

~ 
I __1lM 
I ~ 

_L 
.ORES 

....:. 

....:. 

....:. 

1.0LOB. 

li ~ li I 
I 

I 
I 

1 

~ 

lílil ~ 
_±g, 

I 1 • ~ 
I I 

~ - I 

~ 

sss: 
~ _244,68 

VALOR 5+ .UCRO 21.&1% ~ ~ ~ ~ ~ 

VALORES Qu•ntid•de VALORES Qu•ntid•de ~ 
1 POSTC _5.286,20 ~ ~.10 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 

Categoria 
Oper. Pré-

Categoria Opor. Pr6-lmpressáo /171Q!Sssão 
Carga horária 20h00as Carga horária 20h00 as OShOO 
Salário Tola/ ~ 1.639 87 Salário Tola/ ~ 1.74810 

Horas Totais (mlls) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 2 Horas Diurnas 2 

Horas Noturnas (dia) 7 Horas 7 
~ 

Percentual Adie. Percentuo/ 

Noturno (Legis/Dção: 20% Adie. Noturno 20% 
CLT. art 73) (Legisfoçiio: 

I T ri 7"'1 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Notuma Mês 154 Horas Notuma 154 

Valor Hora Trabalhada R$ 7.45 Valor Hora R$ 7,95 

Valor'Hora Notuma R$ 1,70 Valor Hora R$ 1,82 

R 262 38 R$ 27970 



' com base no Dissídio 2014 STIG/DF x 

Empresa Grãflca e Editora Ideal Ltda. 

contrato: 00712013 
Vigência 01/02/2014 a 31/0112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

inntini.~t;, 

com vigência a parti~ ~ J 
Revisão do Vai<>< do Vale transporte, conforme~ Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVISADO RE:.:~:~J';.,O VALOR REVtSADO 
Percentuais (Pr~o) Percentuais 

(1.8.2014 a 
Percentuais (VT) 

1./021'201 4 
~ 

(20.9.201 51 

~ ~ 

I 189, 

.diconal de HE 
lera no1Uma adicional 

I I 
lutros o• ho.as extras 

'OTAL R$1.937.21 

IA" I ó si salário) {Oecrelo n• 181,60 180,5: 257,52 
I >{R$ 22,12 po' dia lrnbalhado) 486,54 486,54 486,64 

IAs.islênda Médica {Convenção Colellva c~"""" 15') 
·Convenção Coletiva de T"'balho C~"sula 51' 

Segmo de ~da o" Invalidez 2.0<l_ _2.00_ .ao 
A.OOUo F"ne.-aJ 2.0<l_ _2.00_ .ao 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS ~ ~ 748,16 

ln'"m os Oive,os 
I U""oone {EPI) 50,00 50 ,00 50,00 

Com~mlcação . 
25,00 25,00 25,00 

Outros . 
TO' ;_!)~ - 75,00_ ~ 75,00 

llili-
~ ~ 

~ 
VALORES 

~ 
~ 

~ Aclden1o uu . ) '~';';AP·~·;~~ 0,50 •l% .. Lel8.212191 e Ano"' V. ){1) 
1,00% 18,17 1,00% 19,37 1,00% 19,37 

I SEBRAE{~ 3'. art. 8'. Lel8.029/90. alle,.da pela Lei n' 8.154/90) 

TCTAL ~39 34 ""' 1,14 674.14 
VALORES 

I 

. I. sobnlo13' .... .• " .. ~ -~ 
__:_ 

I 

.do4.1. >matomldado 

;I o. .m< ~ odo4.1. • do s ubsUtuto pelo po" odo do 120 dias do licença.., 42" -~ ~ 

. . VALORES 

lllllfi·· ....::. 

93,57 

I ~ g • liiiiii• '~ ·•· ""'""'m""'"· , t1"J'_L 

~ 

- I ~ 

~ a 
.ORES ~ ~ VALORES 

~tOFI NS: 
I I _MO~ ~ ~ 327.62 

~ -= 254.4: 
Outros T"butos __:_ 

= 767.79 

LUCRC 121. 125.50 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 + LUCRO) 21,75% _925~ ~ ~ 21.75"ll 993,36 

VALORES 

VAL~ES ~ ~ Quantidade VALORES 

1 POST()_ 4.742.54 ,_ 
~ __2_ 5.088,63 



.,, ~.-..,~..;;,,com base no Dissídio 2014 STIG/DF x 

Empresa Grâflca c Edltol"3 Ideal Ltda. 

contrato: 00712013 
Vig ência 01/0212014 a 31/0112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

"''f""'~~v• /, 
com vigência a partir de1°.08.2014\ 6,6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte, confomK>Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

; VALOR REVISADO REP~':oo VALOR REV~ADO 
Pcrccntu:lls (Pronogaç5o) Pcrcontuólls 

(1.8.2014a 
Percentuais (VT) 

1•/0212014 
19.92015) 

(20.9.2015) 

Salârlo Base 1.639,81 1.748.10 
Adicional Perirulosldade _ 

Horn notuma adldonal 
lnteNalo lnte0omada . 

•utros DW horas e><tras 
R$ 1.937.21 R$1.937,21 

IAwdllo Trnnsporte 'l12,50 ... (dlas).S% s/ salârto) (Decreto: GDF) 181,60 180.S2 257.52 

IAwdllo Allmentacao (R$ 22,12 por dia trabalhado) 486,64 486,64 ~~ 
I ::Onvençllo Coletlva Cláusula 15') 

Contrtbulção ..,otenclal - Con,.nçllo Coletlva de 151 ' 

I Seguro de vida ou Invalidez ,00 2,00 ,00 

IAwdllo Funernl ,00 2.00 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 672,24 67':,16 748,16 

Insumos Diversos 

Un.oome (EPI) 50,00 50 ,00 50,00 

:omunlcaçllo 
25,00 25,00 25,00 

Outros . 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 75,00 75,00 

~ 
~o.cont _VAl,OREl; 

43 

~~~~á:l do 
1
%; ;';.; ;;;!';'.';;;,' ~';"x"o,50 • ;~8, Lel8.212191 e Anexo V, Decreto 6.042108) (1) 1.oo•• 1,17 1,00% 19,37 1,00% 19,37 

I, I J,60% 10.90 l.60% 1,6: 0.60% 11.62 

OTAL 34,80% 632.39 34, 10% :,14 34.80'4 674,14 

Subtotal 
;a 

201,90 11,11% 11,11% 215,22 
lncl.,.ncla do4.1. sob,. o 13' salárlo o sdlelonaldo 16rlas_ .26 \.90 3,87% 74.90 

I 
0,07% .34 o. 7% 1."' 

lncld•ncla do 4.1 . sob,. afastamento matomldsdo ;I 
1,47 0,)3% 0,50 3% ).50 

lncld•ncla do 4.1. sob,. .. munerao;ao o13' do subsUtuto polo porlodo do 120 dias do llconça-rr k56 0,25% 4.86 5% 4.86 

-~~·-· 
VALORES 

. 

~ ~ . 93,57 

1.5. I .AUSENTE I 

~ 
I Férias 8, " ( arts, 59a 64, Lei a,: •I n' 8.~12191 ~art. 476, 19% 

~· 
!1% 

I 

I lncld•ncla do 4: . sob,. o Custo ua Roposlçlio _ 65 

270,28 

-
_34,80, _674,14 61 

I 
29 

4,8: 
TE_ !,95, !,951 270.28 

VALORES 
r •• ,., 
IBi!!U 'OS 

!,65% 184.75 

~· 5,00% 266.44 5.00% 
Oub'os Trlbutos 

743, 782.40 797.40 
7% 501,66 528,15 

VALOR TOTAL >5+ .UCRO) 28,82% 1.244,83 2'8,82% 1.310,55 28,82% 1.335,67 

VALORES 

VALORES QuanUdado VALORES QuantiU.do VALORES 

1 POSTO 5.061,59 1 5.328,82 5.430,94 !l 



Empresa Gr<\fleól e Edttor.. Ideal Ltda. 

contrato: 00712013 

Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Auxiliar de 1) 

• com base no Dissídio 2014 STlG/DF x ~" , com vigência a partir de 1°.08.20141 6~ l 
~vi~ cloValor ~o~~~rme~_Decreto n• 36.762. Vigência: 

VALOR REVlSADO REP~:Oo VALOR REVtSAOO 
Percentu.ôlls (P•om>goç>o) Percentuais 

(1 .8.2014a 
Percentu::lls (VT) 

1•/0212014 
19.9.20151 (20.9.2015) 

1.000.40 
.d~looal 

.d~looa l I 20.00% 189. 
I 

I 
I I I 
)utros I ho=ext<as 

'OTALDA RS · 115,111; R$ 1.189,51 

I ó si salário) (Decrelon" 36.76212015 • G~ ~ -""'·DI> 265,00 
AUldUo AUmentacão ms 22.12 OO' dia !Jabalhado) ~ ~-~ 486,64 
Assistência Médica (Convenç>o Co~tlva Cláusula 15' ) 

I Convencão ::Oietlva de T<abalho Cláusula 51' 
Seourn de vida ou Invalidez !,00 ~ 2,00 
AUldllo Fune.al !,00 2.00 2.00 

'OTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 679,26 678,64 755,64 

Insumos Dive.sos 

I Unlonne (EPI) ~~ _:>O, DO_ 50,00 
eComun~ç>o _._ 

I ~ ~ 25,00 
>utros 

TC TAL DE INSUMOS DIVERSOS' 75,00 ~ 75,00 

- I .38 
,74 

)(1) ~~~~:I dle 1%al%) RA~ x cao ) • 1~ '• Lel8.212191eAnel<OV, 1,00% 1,16 1,00% 11 ,90 1,00% 11,90 

)SEBRAE (§ 3', art. 8'. Lel8,029/90, a•e<ada pela Lei n' 8.154190: ,..,.,. ~ ~ ~ 1,14 

~ ~ ~ ~ ~ 413,96 

~ 
V, .ORES _Eo>'"""'''als 

~ IAd~l __lli! ~ 
~ ~ ~ ~ . . I 45,99 

--º"' ~ ~ J I Incidência do 4. > matomldado ~ 

~ 
---ºdl 0.31 

]Incidência do 4. I. sob<e .. muno•aç>o o 13' do >poriododo~ 2.99 

-:~ 
VALORES 

--=-
--=- -

83> ~ 7& _1. 

~ 
~ 

cus· DE REPOSICAC OC • AUSENTE • ~ 
I VALORES 

'érias 

~ 
11 I 

I = 
I 

&~!fi -ª"" ~ 41 
..1§ 

Taxa do. • (Custos lndl,.tos) 

18: I ~ = 137,09 

.§ub!o~ ~ 
~. ~ ~ 

VALOR TOTAL 15+ ,UCRO) 28,52% 851,37 28,52% 891,30 28.52' 916,14 

VALORES 

VALORES QuanHdadle VALORES Quantldado VALORES 

1 POSTO -'- ~ 3.654,,. 3.7Ss,oa 

l 
' 



.,. 

Empresa Gráfica o Editor:. ldni Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31 /0112017 

'AnDE CUSTO 

Auxiliar de 

·•·• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x: , com vigência a partir de 1".08.2014j 6.6% I 
Revisão do Valor do Vale transpo_r1!. conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/201 ~ 

VALOR REV\SADO 
VALOR VALOR REVlSADO 

· Percentuais (P..,.ogaçlo) Percentuais Percentuais (VT) 
1·/02/2014 19.9.20151 

(20.9.2015) 

• Outro5Difhor.>scxt""' 
1.169,49 

'((12,50 ... (dlas) -6% si salârlo) (Decreto n' : 188,62 188.00 265,00 

(RS: I 486,64 486,64 486,64 

JAsslstênda Mêdlca (convonç>o Co<etlva Clâu.,la 15') 
Contrlbulçllo Asslstendal Convonçllo Coletiva de · I I ' 51' 
Segum de vida ou Invalidez 1,00 ,00 ~.oo 

Au~llo Funeral 1,00 2,00 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E OIARIOS 679,26 678,64 755,64 

Insumos Divorsos 
Unlfonno (EPI) 50,00 50,00 50,00 

• de Comunlcaçllo 
25.00 25.00 25.00 

Outros 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 75,00 75,00 

~~··-· ! ~ 

ltt) (VorlOvol do 1% o 3%) RAT X FAP • 2 X 0,50 .·;%- 1,00% 1,69 1,00% 12,47 1,00% 12.47 

I SEBRAE(§ 3'. art. 8'. Lel8.029/90, an ... ada p~a Lei n• 8 .154190) 

TOTAL 34,80% ...... 34.80% 433,15 34,80% 433.85 

I 
Po«ontuals VALORES Po«ontuals VALORES 

I I 

I ~~ ~ I I 

I I G I 
lii 

I 

!I 

• _5,001\ . 182,09 

.UCRO 

>S•LUCRO) 21 ,55% 655,65 21,55% 018,12 21,55% 705,31 

VALORES Quanüdade VALORES Quantidade VALORES 

1 POSTO 3.385,29 1 3.546,21 3.641,70 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 
Cate oria Aux. ExpeÇiç§o 1 Categoria Aux. Expedição 1 
Carga horária 15h00 as Oh30 Carga horária 15h00as Oh30 

SafárioTotaf R$ 93846 Salário Total R$ 1.000 40 

Horas Totais (més) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 6,5 Horas Diurnas 6,5 

Horas Noturnas (dia) 2,5 Horas 2,5 
i'Jntum"' lrli•l 

Pcrcontua/ Adie. Parccntu.JI 

Noturno (Lcgislaçllo: 20% Adie. Notufno 20% 
CLT. art. 73) (L~gislaçáo: 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Noturna Mês 55 Horas Noturna 55 

Valor Hora Trabalhada RS 4,27 Valor Hora RS 4,55 

V alor Hora Noturna RS 0,98 Valor Hora RS 1,04 

RS 5363 RS 5717 



Empresa Gráfica c Edttor.~lcleal Ltda, 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

DE CUSTO 

Auxiliar de nHUVAQ' 'vi r) 

'com base no Dissídio 2014 STlG/DF X SINniGRAFmF~ ~ l 
Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVISADO RE:,.~~O VALOR REVISADO 
Percentuais (Prom>gaÇ>o) Porcentu.:~ls 

(1.8.2014 a 
Percentuais (VT] 

, ./0212014 
~ 

(20.9.2015) 

~ ~ 

I 189. 

>utros fhorns emas . 
R$ 115,86 R: 189,51 

IAU>dUo T.ansporte {(12,50 ... (dlas) -6% s/ salário) (Decreto n• 36.76212015 • G~ 188E _1118.~ 265.00 
IAU>dUo ;_22,12_])0r dia babalhado) ~ _.....~ 486,64 
Asslstêncla Médica Cf<>nvenca~ ,, 15') 

Contrlbuk;âo Asslstenclal · Conven<;ao Coletiva de T.abalho :láusula 51' 

SO!IUR> de "da ou Invalidez ~ ~ !,00 
.U>dllo Fune.al 2,00 ~ 2,00 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E CtARIOS 679,26 ~ 755,64 

Insumos o;versos 

IUnWorme (EPI) 50,00 50,00 50,00 
s de Comunica<;ao . 

2"cOlJ 25,00 25,00 
I Outros __._ 

TOT""C~ ~ ~ 75,00 

lliJ .. ,~,r· ~ 

~ 
VALORES 

20 , 

I ~~::I de I % • 
3

%) RAT x FAP ~ 
2 

x ~ .~~B, oi 8.212191 o Anem V, Deaoto 6.042108) (1) 1,00'.< 11.16 1,00% 11 .90 1,00'.< 11,90 

I SEBRAE (§ 3'. art a•. Lei 8.029190. alte.ada pela Lei n• 8.154190) ~ _szc ..Jl..6'l!o ~ 

~ ~ -~ ~ ~ 413,96 
Percentuais VALORES _Po-"!=ls VALORES 

13° SalMo 
I Adicional de Férias = ~ 1,1!1!, 

~ L!!l' __lli,! ~ ~ !..! 
~ 45,99 

. 

I Incidência do 4. • sob"' afastamomo matomldlade "ª ~ li 
I Incidência do4. :. sobre ... muneraçõo e13' do subsUtuto pelo periodo de~ ~ ~ """-

4,18 
I I VALORES 

liiiE o Prévio Indenizado 
', 487 o 4~· CL ...:. . 

I 

_y~ :USTC DE REPOSICÀO CC .AUSENTE 

I 
~ ~ 

~ ~·· 
~ ~· 

~ 

•• • _1Ç 

~ ~ ~ ~ VALORES 

tiBL 
butos 

5,00% ~ ~ = 175,59 

493,4: ~ 530,96 

LUCRO ~ = 14' ,08 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL M_OOULO ~ ~ ~ 21.25" ...... 672,04 

VALORES 

~ Quantldodo VALORES Quamldado VALORES 

1 POSTO -~63~ ..2. ~ ..2. 3.511 ,88 

fJ 



Empresa Gr..flca o Editor:. !doai Ltda. 
contrato: 0071201 3 
Vigência 01/0212014 a 31/0112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Auxiliar de ... 1l 
, com base no Dlssidio 2014_5~ x , com vigência a partir de 1°.08.20141 6,6% I 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

I I 

'((1 t SO •.. (dlas) .. ,. SI salano) 1 

(R$: !,12P<>'dlatr.lbalhado) 

P=IS10nda MOdlca (Coov""çOo ~eUva Clau,.,la 15" 
<>ntribulçOo, 1 I •de 

Seguro ' >vida ou lovalldcz 
Auxilio unecal 

IS·GDF) 

I I' 51 ' 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARJOS 

Insumo s Diversos 

Unlfonne (EPI) 
• de ComunlcaçOo 

Outros 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

~ 
(1) (V• óivolde1% a 3%) RAT x FAP • 2 x 0,50 ~ 1% i 

8
.2IWI oAn""" V, Deaeto 

6
'
042108

) 

TaTAL 

li 

LUCRC 

• MODULO 5 • LUCRO) 

1 POSTO 

VALOR REVJSADO 
Pon:antuals (Proi'T'OgaÇ.Io) Porcontuals 

Poroonl 

1,00% 

I 

2UO"Io 

1•1021201 4 

188,62 
486, .. 

2,00 
1,00 

67!1,26 

VALORES 

50,00 

25,00 

75.00 

11 ,69 

,02 

...... 

58,49 

811.S& 

VALORES 

3.348,19 

~ 
1,00% 

1.60% 

34.80% -

I 

20,40% 

Quantldado 

1 

Dados do Adicional noturno 
Cateqoria Aux.de Almoxarife 
Carga horária 15h30 as 00h30 
Salário Total RS 938 46 

Horas Totais (más) 220 

Dias Trabalhados 22 

Horas Diurnas (dia) 6,5 

Horas Noturnas (dia) 2, 5 

Percentual Adie. 
Noturno (Legislação: 20% 
CLT. art. 73j 

Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Notuma Mês 55 

Valor Hora Trabalhada R5 4,27 

Valor Hora Notuma R5 0,98 
R$ 5363 

VALOR 
REPACTUADO 

(1.8.2014a 
10.9.2015\ 

1.68 

188,00 
486 ... 

1,00 

2,00 

678, .. 

50,00 

25,00 

75,00 

12,47 

7,48 

1.85 

.. 7,95 

VALORES 

3.507,34 

VALOR REVlSADO 
Porcontuals (VT} 

1,00% 

0,60% 

Quantldodo 

1 

(20.9.2015) 

R$'1.246,68 

2<5.00 
486, .. 

,00 

2.00 
755, .. 

50,00 

25,00 

75,00 

12.47 

.... 
ol3:1.85 

VALORES 

_60,: 

. 

065,38 

VALORES 

3.601.77 

Dados do Adicional notumo 
cateooria Aux.de Almoxarife 
Carga horária 15h30 as 00h30 
Salário Total R$ 1.000.40 
Horas Totais 220 
Dias 22 
Horas Diurnas 6,5 

Horas 2,5 
Percentual 
Adfr;. NolUmo 20% 
(Legislação: 
'i- " 
Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Notuma 55 
Valor Hora RS 4,55 

Valor Hora R$ 1,04 

RS 57 17 



• com base no Dissídio 2014 STlG/DF x • 

Empresa Gráflca e Edttoraldcal Ltda. 
contrato: 0071201 3 
Vigência 011021201 4 a 31/01/2017 

·l>noecusro 
r1J 

, com vigência a partir de 1•.08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do_ll~~-~n~36.762. Vigência: ?nmonn· 

I 
Hora notuma adlclo.,.l_ 
Intervalo lnleoomada 
outros o• horas e>dras 

TOTAl 

Awdio Transporte , I si salário) (Decreto n" 36.76212015 • Glli')_ 
[AUldHo Alimentação (RS 22.12 por dia trabalhado) 

[Assistência Médica (Convenção Co~tlva fiáusula_!S')_ 

I Seouro de Wla ou lnval~ez 

I Auxilio Funeral 

Un.onne (EPI: 

' de Comunlcaçllo 
I Equipamentos 

Cub-os 

• de Trabalho Cláusula 51" 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 

Insumos Diversos 

TOTAL_() E 

VALOR REVISADO 
Percentuais (PrOIT~o) Pcrcentu..ls 

1,0 .. ~ 

1•1021201 4 

RS 1.14:~3~ 

2.0C 
2,0C 

678,94 

50,00 

_2~ 

11,47 1,oo·~ 

,00 

.00 
678,30 

_5<l.oo_ 

12,23 

I SEBRAE (1;3' . art. 8' . Lel8.029190.a•eradapela Lel n'8.154190) 1&Q% -~ ~ ~ 

I I 

~COffi'S)_ 

.UCRO 

·orAL 4,B"" 3119~ ~ ~ 

Subtobl 

VALORTOTAL (SUBTOTAL~ 

I POSTO 

Percentuais VALORES _Pe...,""'"ls _V. ,QB!'S 

3.92% 

20,57% 

~ 

_é()~ 

~ 

615,40 

VALORES 

3.3~ 

20,57% 644,50 

Quonddlade VALORES 

Percentuais 

1,00% 

20..57' 

Quantidade 

VALOR REVISADO 
(VT) 

(20.9.2015) 

1.033.97 

189. 

264,66 

486,64 

2,00 

2.00 

755,30 

50 ,00 

25,00 

75,00 

30 

12,23 

',34 

425,65 

135,88 
4' ',29 

-

VALORES 
101 

121 

"" 

539.49 
1,6' 

662,1 0 

VALORES 

3.558,31 



Empresa Gr3flca o Edlto1'3 Ideal Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31/0112017 

rnM<>nc:lrl!.n DE CUSTO 

~u. M<a•;•~l1} 

, com base no Dissfdio 2014 STIG/DF x 1u~, com vigência a partir de 1".08.20141 6,6% I 
Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n" 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVJSADO _VA_L_OR. VALOR REVISADO 
Porcontuals (ProrrogaÇio) Porcontuals Percentuais (VT) 

,./0212014 
19.9.20151 

(20.9.2015} .I I 
RS 1.202,78 

.Au>lb Trnooporte ((12,1 '36.76212015 • GDF) 188,30 187,66 264,66 

jAu><ill<>, ' I ,64 486,64 

jMsislêoob Méd<a (Co""""'"" I I 

Con"""ção• C~u,ub51 " 

2,00 2,00 

jAwdlb Funernl 1,00 1,00 2,00 

TOTAL •OS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 678,94 678,30 755,30 

'Owcrnos 
u n•oone (EPIJ 50,00 50.00 50,00 

I ::OmunloaçOo 
I 25,00 

Oulro• . 
TOTAL DEl 75,00 5,00 75.00 

••• i 
~~~i~ol do l'h 

3
%) RAT x FA~,~~ x .;;,o.:,~·· Lel8.212191 e Ane"' V, Oeuelo 6.042108) (I; 1.00% 12,03 1.00% 12,82 1,00% 12,82 

I ln"8.154/90) 

TOTAl 34,80% I I I 
I 

I 

I ; 
; 

~ ~ 

I I 

il ~ ~ I 

I 

= 
; 

; 

Subtobl 520.25 

VALOR' 'OTAL 5+ .UCRO 21 ,05% 652.62 21 ,05% 883,87 1,05% 701,91 

VALORES Ou3otid3do VALORES Qu.ntidodo VALORES 

I POSTO 3.438,19 I 3.602,82 I 3.697,86 

Dados do Adicional notumo Dados do Adicional noturno 

Cateaoria Almoxarife 1 Cateqoria Almoxarife 1 

Caras horária 15h30 as Oh30 Caraa horária 15h30 as Oh30 

Salário Total R$ 969,95 Salário Total R$ 1.033,97 

Horas Totais (més) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 6,5 Horas Diurnas 6,5 

Horas Noturnas (dia) 2,5 Horas 2,5 

Percentual Adie. P>Jrcentua/ 
Noturno (Legislação: 20% Adie. Noturno 20% 
CLT. art. 731 (L>JCJislactJo: 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 55 Horas Nob.Jrna 55 
Valor Hora 

R$ 4,41 
Valor Hora 

R$ 4,70 
Trabalhada Trabalhada 

Valor Hora Nowrna R$ 1,01 Valor Hora RS 1,07 

RS 5543 59 08 



Empresa Grâftca a Editor.~ kScal Ltd:a. 
contrato: 007/2013 
Vigência 0110212014 a 3110112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Cortador 
Repactuação com base no Dissidio 2014 STIG/DF x SINDIGRAF/DF, com vigência a partir de 1°.08.20141 66% 

Revisão do Valor do Vale transporte, conforme Decreto n° 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVISADO 
Percentuais (ProrTogaçâo) Percentwlls 

VALOR 
REPACTUADO 

(1.8.2014a 
19.9.2015) 

1.027,98 

Percentuais 
VALOR REVISADO 

(VT) (20.9.2015} 
Salário Base 
Adlclooal Periculosidade 
Adicional Insalubridade Piso Normativo da cate oria - cláusula 12" 
Adicional Noturno 
Adiconal de HE 
HOfa notuma adicional 
Intervalo lnt~rj_omada 
Outros Dlf horas extras 

TOTAL DA REMUNERA ;AO 

Auxilio Transporte {(12,50 ... dias -6% s/ salãrlo} (Decreto n° 36.76212015 - GOF 

Auxilio Alimentação (R$ 22,12 por dia b'abalhado) 

Asslstênda Médica (Convenção Coletiva Cláusula 15•) 

Contribulçao Asslstenclal - Convenção Colettva de Trabalho Cláusula 51• 

Seguro de vida ou Invalidez 

AuxiUo Funeral 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAtS E DlÀRtOS 

Insumos Diversos 
Uniforme (EPI) 

Equipamentos de Comunicação 

Equipamentos 
Outros 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

el 7. 787. de 30106189 
n° 87.043182 
30, Lei rf' 8.036/90 -~'"""'-Risco de Acidente do TrabalhoiRA T/INSS (Inciso II,B, Lei 8.212/91 e Anexo V , Deaeto 6.042108) (1) 

(Varlávcl de 1% a 3%) RAT X FAP "' 2 x 0,50 =-1% 

SEBRAE (§ 3°, art 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154190 

20,00% 

Percentuais 
20,00% 

1,500f. 
1,00o/. 
0,20% 
2,50o/. 
8.00% 

1,00% 

0,60% 

TOTAL : 34.80% 

13° Salãrto 
Adicional de Férias 

Percentu3ls 
8.33% 
2.78% 

Subtobl 1111'/. 
lncldilncla do 4.1. sobre o 1J- salirto e adicional de fértas 

TOTAL : 
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE 
Afastamento maternidade 
lncldéncla do 4.1. sobre afastamento matemktade 
lncldilncla do 4.1. sobre remuneração e 1J- do substituto pelo periodo de 120 dias de llcença-m 

-~;:~:,;, _, 
Aviso Prévio trabalhado 
6esSoclals 

TOTAL: 
4.5. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFlSSIONAL AUSENTE 
Férias 

-

Lel8.213191 , art. 18. Lei no 8.212191 e art 476, CL 
XIX. CF e 10, 1° CLT 

a 23. Lel8.213/91. art. 473. CLT e Lei n• 6.367n6 

lncldôncla do 4.1. sobre o Custo da Re I o 

-

S M DULO 4 ENCARGOS TRABALHISTAS 
ALCE FERIAS 
NIOAOE 

00 PROFlSSIONAL AUSENTE 

Subtotal 

TOTAL : 

TOTAL: 

TOTAL1 ODULOS: 1+2+3+4 

TõlX:I do Administra o Custos Indiretos 
TRIBUTOS 
Tributos Federais PIS+ COFINS 
Tributos Estaduais 
Tributos Mun ls ISS 

3,87% 

14 98% Pe<c=ii 
~ 

Pcrcentu;Jis 

483•;. 
4 % 

··~ 
~.021 % 
0,2n% 
0,333% 
10 35% 
360'!. 

13 5% 

3480% 
14 98% 
o 35•;. 
483•t. 

1395°/. .. 1% 

Percentuais 
8,00% 

3,65'o/o 

1./0212014 

96434 

1TI.40 

RS 1.141,74 

188,36 

486,64 

2,00 

2,00 

679,00 

50,00 

25,00 

75,00 

VALORES 
228,35 

17,13 
11.42 
2.28 

28.54 
91,34 

11,42 

6,85 

397.33 
VALORES 

95.11 
31,74 

126 85 
44,14 

20,00% 

Percentuais 
20,00% 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2.50% 
8,00% 

1,00% 

0,60% 

34.80% 
Percentuais 

8,33% 
2.78% 

1111% 
3,87% 

18911 

R$1 .217,09 

187,72 

486,64 

2,00 

2.00 
678,36 

50,00 

25 ,00 

75,00 

VALORES 
243,42 

18,26 
12,17 
2.43 

30.43 
97,37 

12,17 

7,30 

423.55 
VALORES 

101 ,38 
33.84 

135 
47,06 

20,00% 

Percentuais 
20.00% 

1.50% 
1.00% 
0,20% 
2,50% 
8,00% 

1,00% 

0,60% 

:W.80% 
Percentuais 

8,33% 
2.78% 

1111% 
3,87% 

1.027,98 

189,11 

R$1.217,09 

264,n 

486,64 

2,00 

2.00 
755,36 

so.oo 

25,00 

75,00 

VALORES 
243.42 

18,26 
12,17 

2.43 
30.43 
97.37 

12,17 

7,30 

423.55 
VALORES 

101.38 
33.84 

13522 
47,06 

17Qgg 
VALORES 

0.84 
0,30 
2.87 401 
P~140-·~,. ________ 1~~7+-----1*·~~~----------1~~~ VALORES Percentuais VALORES 

0,90 0,07% 0,90 
0,32 0,03% 0.32 
3,05 0,25% 3.05 
4 O % ~-

VALORES 

55,15 
5515 VALORES 

11 
1 6 
0.24 
3,16 
3,80 

118.17 
41.12 

159 

39733 
17099 

4 01 
5515 

15929 
786T7 

RSZ. 51 

Percentuais 

4,83% 

1395% 

3480% 
1498% 
035'/. 
483•!. 

1395•;. 
6891% 

VALORES Percentuais 
214,60 8,00% 

121 .26 3,65% 

166,10 5,00% 

VALORES Percentuais 

58,79 4,83% 

VAL~~ 
3,37 0,2TIOfo 
4,05 0,333% 

125,97 10 35•,1. 
43,84 3 60% 

169 , 

423 55 
182 28 

427 
58 79 

169 81 
83&70 

R$2.80115 

1395% 

34 8o•t. 
1498% 
o 35•;. 
483•!. 

1395'.4 .. 1% 

VALORES Percentuais 
224,73 8,00% 

126.98 3,65% 

173,95 5.00% 

VALORES 

VALORES 

58,79 
5879 

101 .38 
16.91 

0.26 
3,37 
4,05 

125.97 
43.84 

16891 

423 55 
18228 427 
5879 

169 81 
83&70 

15 

VALORES 
230,89 

130.46 

178.71 

t::::::C::::::T::rl::buto=s=========V=ALO=R=TO=T=AL=(S:U:B:TO=T=AL=M=O=D=U=LO=S•::S:L:=:=:=ta~: ===2=:~=:=o/.~, =::vy;v:.~~~~~.~~~=·:=~+:::;:Qua=ntl~:=:~~:~:~·~=V::AL::O;RE~~~~=·:=1~+::Q;uo::nt~:~~~=:~%+===V;AL::O;R;E~~=~=.~~1:~ ~~ 
1 POSTO 1 3.322,08 1 3.478,92 1 3.574,28 



.,, 

Empresa Gr.tiflc.:~ o Edltorn ldo31 ltd3. 
contrato: 00712013 
Vigência 01/0212014 a 31/01/2017 

'ÃODECUSTO 

Corta dor 

""''com base no Dlssldio 2014 STIGIDF x . ,COrn'i~ 6,6% I 
Revisão do~~ Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVISADO 
VALOR 

VALOR REVISADO 
Porcontuals (Prorrogzu;lo) Porcontuals Porcontu3ls (VT) 

1•/02.12014 
19.9.2015) 

(20.9.2015) 

I I 
iAdldonal I 

I I 
I 

llntoNalo lnterlomada 
O"tros Dlfhorns 

~~ .311 ,0B 

IM~IIo T,.nsporto ((12.50 ... (d las)-<% si salârlo) (Deaeto n• 36.762120' 5 • GDF) 188,36 ~ 264, 

IM~IIo Alimentação (RS 22. 2 ...-dia trabalhado) 486,64 486,64 486.64 

IAsslstênda Médloa (Convenção Colotlva Olâ, wla 15") 

I I - Convenç•o Coletiva de I I I 

'lnvalld"' 2,0C '-OIJ ,00 

IMxllloF"n=l ~ 2,00 2,00 

TOTAL lOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARlOS 679,00 678,36 755,36 

Ins umos Diversos 

IUnlfo""e (EPI) 50~ ~ 50,00 

I Com,nloação 

_2~ ~ 25.00 
;o,tros 

'OTAL DE INSUMOS DIVERSOS• 75.00 ~ 75.00 

~ !i 
~ ~~~;.i•v~l d~ ;.;.', ';;,)•;;;:;;~~:'2 ~ O,SO .'1~. < 8.212191 oAne>D V, Do=1o 6.042108) 1,00~ 12,30 1,00~ 1,0~ 13,11 

I SEBRAE (§ 3'. art, 8'. ~ ~ ~ r.a1 

'OTAL 34,- 128.01 ~ ~ 34,~ IS&.27 

-"'T! 

.. 

opolo i 

- I 
63.33 

I • • ~~· I 

I 

- I 

I& 
...:... 

I 592.66 

VALOR .MODULO~ __22,75'>< 921 ,12 ~ _..., .. 28,75% 990,57 

VALORES 

VALO_RES ~ _VALORES Qoontldodo VALORES 

I POSTO 3.752,55 1 3.933,43 4.035.4B 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 
Cate oria Cortador Ca~ria Cortador 
Carga horária 17hOO as 02hOO Carga horária 17h00 as 02h00 
Salário Total R$ 964 34 Salário Total RS 1.027 98 
Horas Totais (m~s) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

Horas Diurnas (dia) 5 Horas Diurnas 5 

Horas Noturnas (dia) 4 Horas 4 

Pcrcentu31 Adie. PercDntuaf 

Noturno (Logislaçfio: 20% Adie. Noturno 20% 
CLT. art. 73) (Legislação: 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Noturna Mês 88 Horas Noturna 88 

Valor Hora 
R$ 4,38 

Valor Hora 
RS 4,67 

Trabalhada Trabalhada 

Valor Hora Noturna RS 1,00 Valor Hora R$ 1,07 

R$ 8817 RS 9399 



"· -"•• com base no Dissídio 2014 STIG/DF x 

t ·;rr .. · ·~ . , .; .. ~~ ~· 

Empresa Gr;iflç:s e Edltor.11deal Ltda. 
contrato: 00712013 
Vigência 0110212014 a 3110112017 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

~ 
, com vigência a partir_cl!_ 1~ ~ 
~Vigência: 

VALOR REVISADO 
VALOR 

VALOR REV1SADO 
Percentu:als (Prorrogaç.lo) Percentuais 

REPACTUADO 
Percentuais (Vl) 

(1 .8.2014 a 1•(0212014 
19.9.2015) 

(20.9.2015) 

Ad~lonal Peri'"losldade 
Ad~lonallnsalubridade (Piso Nonnatlvo da categoria - cláusula 12") ~ ~ ..«;~ ~ 
Ad~lonal Noturno __:_ 

-
I 

-
T9TAL ~~~ ~ R$ 1.217,09 

IAwdllo Trnnsoorte {(12,5C .. {dias)-<;% si salârio) {Dec,.to n' 36.76212015- GDF) 188,36 18;,n 2 .. ,72 
IAwdMo Allmentaclio {RS 2 00' dia .. balhado) 486,64 486,64 486,64 
IAss1s1êncla Mêdlca (Coovenc>o Co~tlva Olausula 15') 
Contribulçao Trabalho Clausula 5' 

I Seguro de ""'• ou Invalidez Z,O<J ,00 2.0C 
IAwdllo Funeral '-"' _2,00 2,0C 

TOTAL OOS BENEFICIO~ ~9,00 _..,.,.. 755,36 

Insumos Diversos 

UnWmme !EPil 50,00 ~ 50,00 
Eauloamentos de Comunbclio 
EQuipamentos 25,00 25,00 25,00 
'0u1ros 

'OTAL DE INSUMOS DIVERSOS' 75,00 75,00 75.00 

~ 
Porcon I VALORES ~~ ~8~ 

~ 
--"' · 

.26 

....!!, 

~~~';,'~vot do 
1
% • 

3
%) RAT x FAP ~ 2 x o,~ • 1~ , •18.212/91 e Ane><O V, Decreto 6.042/08) (1) 1,00'.1 1,42 1,00'.1 12,17 1,00% 12,17 

'OTAL 34,80"11 3480'11 3,55 10% 423.55 

I I 
VALORES 

,,38 

3,87% 

~ VALORES 

~ 
0,90 

I I I ~ 

-
~ ~ VALORES 

-'.487e 49' CL 

• Socl•ls 58,79 

I ...1.ll. 
I . Lei n' 8. 12/91 e art. 476, 

s (art. 7'. lndso <IX. OF e 10. § 1' 
tas-~ {art. 473."'. 

I 

1 ~ 41 

MOOUL ) 4 (EN~ARGOS 

• 
; FGI§_ 

~ ~ 
~ ~ 58,79 

~ VALORES 

lliiSS 

8~ooy, ~ ~ ~ 230,89 

~ 178, 

~ 540,07 

LUCRC 1.7~· ~ 148,06 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO 5 +LUCRO! -~ ~ t,40% .... 688,13 

VALORES 

~ ~ VALORES OUO>ntl<bdo VALORES 

1P~• 3.322,08 _,_ ~ 
_,_ 3,574,28 



' 

Empresa GrflfiQ o Editora ldoalltd:a. 
contrato: 00712013 
Vigência 0110212014 a 31/0112017 

·•· DECUSTO 

Dobrador 

' com base no Dissídio Lu · ~, ·~•u• 'x • . com vigência a partir de 1°.08.20141 6,6% I 
Revislio do 'taoor ao vaoe transporte, confonne Decreto n• 36.762. Vigência: 20/09/2015 

VALOR REVaSAOO V"L~R VALOR REVISADO 
Porcontuols (~o) Porcontutlls Porcontuals (VT) 

1·/0212014 , .. _,, .. (20.9.2015) 

I 
I I 

I I 

I 

TOTAL DAl 1,08 

I '((1 1.50 ... (dlas) -6% $1 salârio) (Ocaeto n• • 188,36 187, 264,72 

11 I (R>Z2. I 486,64 _486,64 486,64 

A>sls1ênda M&llca (Convenção Co<ctlva Clâusula 15') 

Con1ribulção AssiS1cndal - Convenção Co<etlva de I •ula51' 

Seguro de vida ou Invalidez 2,00 !,00 2,00 

~~llo Fun,.al !,00 2,00 !,00 

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 679,00 678,36 755,36 

Insumos Diversos 

Unlfoone (EPI) 50,00 50,00 50,00 

1Eouloamen1os de Comunicação -
I Eoulpamentes 25,00 25,00 25,00 

Outros 
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 75,00 5,00 75.00 

liliii 
Po.centuols VALORES !.i 

I ~ 
~~~ .. .,..,de 1% o 3%) RAT x FAP • 2 x 0,50 ~ 1% '8.212191 e An""" V, Dcaeto 6.042108) 1,00% 12,30 1,00~. 13.11 1.ow. 13,11 

I 0,60% . 7,87 

421,01 ~- li i I 
I 

I I 

I 

I J ~ I 

- ! .. I I 

- I 

• 
I 

I 

592.66 
CRO 

• (SUBTOTAL MODULO 5 • LUCRC 28,75% '"'·" 28,75% .... 52 28,75% 990,57 
VALORES 

VALORES Quon11dode VALORES . Quon11dade VALORES 

1 POSTO 1 - 3.752.55 1 3.933,43 1 4.035,48 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 
Cateaoria Dobrador Catoooria Dobrador 
Carga horária 17h00 as 02h00 Carga horária 17h00 as 02h00 
Salário Total R$ 96434 Salário Total R$ 1.027,98 

Horas Totais (més) 220 Horas Totais 220 

Dias Trabalhados 22 Dias 22 

13 
Horas Diumas (dia) 5 Horas Diurnas 5 

Horas Noturnas (dia) 4 Horas 4 

Porccntuaf Adie. Perconlual 

Noturno (Leg/slaçiio: 20% Adie. Noturno 20% 
CLT, art. 73) {Legislação: 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 
Horas Noturna Mês 88 Horas Noturna 88 

Valor Hora Trabalhada RS 4,38 Valor Hora RS 4,67 

Valor Hora Noturna RS 1,00 Valor Hora RS 1,07 

RS 8817 RS 9399 


