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SERVIÇO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE 

ao Contrato n° 113/2012, celebrado entre a 
UNIÃO, por intermédio do SENADO 
FEDERAL e a empresa CITY SERVICE 
SEGURANÇA LTDA., que tem por objeto a 
prestação de serviços de bombeiro civil 
(brigada de incêncio), na área de segurança 
contra incêndio, pânico, abandono de 
edificações, primeiros socorros e 
desenvolvimento e implantação de política 
prevencionista de segurança contra incêncio 
para atuação no Edificio Principal, Edificio 
Anexo I e Ediflcio Anexo 11 (blocos A, B e 
C) do Senado Federal. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua 
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA e a empresa CITY SERVICE SEGURANÇA L TDA., 
neste ato representada por ORLANDO LAMOUNIER PARAÍSO JÚNIOR, tendo em vista a 
solicitação da CONTRATADA, fls. 378/430, o Memorando no 073/2015- SEOTEC/SAFIN, 
constante no documento n° 00100.094220/2015-52, o Parecer n° 698/2015-ADVOSF, 
constante no documento n° 00100.121504/2015-93, a autorização do Senhor Primeiro­
Secretário, constante no documento n° 00100.153025/2015-71, a autorização do Senhor 
Diretor-Geral Adjunto de Contratações,, constante no documento n° 00100.133749/2015-07, 
e as demais informações contidas no Processo n° 00200.0003347/2013-81, resolvem aditar o 
Contrato n° 113/2012, com base na sua Cláusula Quinta, no Ato n° 9/2015 da Diretoria-Geral 
do Senado Federal, no art. 5° do Decreto n° 2.271/1997, na Lei n° 8.666/93, e no art. 37, 
inciso XXI, da Constituição Federal, e mediante as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

As partes, de comum acordo, retificam a aplicação do percentual atribuído à mbrica "Taxa de 
Administração", cm1espondente ao valor dos "custos indiretos" das planilhas de custo e 
formação de preços, a partir de 1 o de janeiro de 2013, data da vigência do Primeiro Termo 
Aditivo. 

I) Em decorrência do disposto no caput deste termo, o valores do Primeiro ao Quarto 
Termos Aditivos do contrato n° 113/2012 sofrerão revisão, conforme as planilhas de 
custos em anexo; e 

In As partes reconhecem o pagamento realizado a maior em vittude da aplicação da 
presente cláusula, sendo de oficio da gestão contratual (Ato n° 02/2008 da COMDIR) 
a apuração dos valores finais a serem restituídos pela contratada, podendo ser utilizada 
a forma de compensação financeira ou a glosa nas fah1ras a vencer. 

Senado Federal - Via N2 - Unidade de Apoio 11 - CEP 70165-900 - Brosilia-Df f IT 
Telefone: +55 (61) 3303-4334 'V\ 

I I de 4 



Processo no 00200.003347/2013-81 

SENADO FEDERAL 

CLÁUSULASEG UNDA 

Em virtude das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 113/2012, promovida pela 
Cláusula Primeira deste termo aditivo, fica retificada a Cláusula Primeira do Primeiro Termo 
Aditivo, cuja redação passa a ser a seguinte. 

ClAUSULA PRIMEIRA 

Os preços do Contrato 11° 11312012 ficam repactuados em 8,23436% 
correspondente ao reajuste salarial de 9, 00% e a majoração do valor unitário 
do benefício "Assistência Médica" de R$ 52,00 para R$ 58, 00, conforme 
Convenção Coletiva de Trabalho 2013/2013, celebmda enh·e o Sindicato dos 
Trabalhadores Bombeiros Profissionais do Distrito Federal 
(SINDBOMBE/ROS-DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, 
Trabalhos Temporários e Serviços Terceirizáveis do Distrito Federal (SEAC­
DF), cuja vigência se estende de 10.1.2013 a 31.12.2013, passando o seu valor 
mensal de R$ 438.956,71 para R$ 475.I01;97 (quatrocentos e setenta e cinco 
mil, cento e dez reais e noventa e sete centavos), a vigorar a partir de r de 
janeiro de 2013, conforme planilhas de cálculo em anexo. 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor global do Contrato n° 113/2012 passa de 
R$ 5.267.480,52 para R$ 5. 701.223,64 (cinco milhões, setecentos e wn mil, 
duzentos e vinte e três reais e sessenta e quatro centavos), a vigorar a partir de 
r de janeiro de 2013, conforme planilhas de cálculo em anexo. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Em virtude das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 113/2012, promovida pela 
Cláusula Primeira e Segunda deste termo aditivo, fica retificada a Cláusula Segunda do 
Segundo Termo Aditivo, cuja redação passa a ser a seguinte. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Os preços do Contrato n° 113/2012 ficam revisados a menor, aplicando-se o 
percentual de menos 0,11744% tendo em vista a retirada do item "Aviso Prévio 
Trabalhado " do Módulo 4, Submódulo 4.4, da planilha de formação de custos 
por categoria, em atendimento à 1nformaç{/o n° 003/2013 
SEACO/Il/SSAGES/SC/NT, de 13.03.2013, cópia às jls. 2440/2444, conforme o 
Acórdão 11° 3.006/2010 - TCU/Plenário, a partir de 17 de setembro de 2013, 
data do primeiro aniversário do contrato, na forma das planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor mensal do Contrato n° 113/2012 passa de 
R$ 475./01,97 para R$ 474.544,02 (quatrocentos e setenta quatro mil, 
quinhentos e quarenta e quatro reais e dois centavos), a partir de 17 de 
setembro de 2013, data do primeiro aniversário do contrato, na forma das 
planilhas em anexo. 
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Processo n° 00200.003347/2013-81 

SENADO FEDERAL 

CLÁUSULA QUARTA 

Por intermédio das alterações nas bases financeiras do Contrato n° 113/20 12, promovida pela 
Cláusula Primeira, Segunda e Terceira deste termo aditivo, fica retificada a Cláusula Primeira 
do Quarto Termo Aditivo, cuja redação passa a ser a seguinte. 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Os preços do Contrato n° I 1312012 ficam repactuados em 6,41567% 
correspondente ao reajuste salarial de 6,95% e a majoração do valor unitário 
do beneficio "Assistência Médica" de R$ 58,00 para R$ 62, 03, conforme 
Convençclo Coletiva de Trabalho 201412014, celebrada entre o Sindicato dos 
Tmbalhadores Bombeiros Profissionais do Distrito Federal 
(SJNDBOMBEIROS-DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, 
Trabalhos Temporários e Serviços Terceirizáveis do Distrito Federal (SEAC­
DF), cuja vigência se estende de 1~1.2014 a 31.12.2014, passando o seu valor 
mensal de R$ 474.544,02 para R$ 504.989,19 (quinhentos e quatro mil, 
novecentos e oitenta e nove reais e dezenove centavos), a vigorar a partir de r 
de janeiro de 2014, conforme planilhas de cálculo em anexo. 

PARAGRAFO ÚNICO- O valor global do Contrato n° 113/2012 passa de 
R$ 5.694.528,24 para R$ 6.059.870,28 (seis milhões, cinquenta e nove mil, 
oitocentos e setenta reais e vinte e oito centavos), a vigorar a partir de r de 
janeiro de 2014, conforme planilhas de cálculo em anexo. 

CLÁUSULA QUINTA 

Os preços do Contrato n° 113/2012 ficam repactuados em 6,9029% correspondente ao 
reajuste salarial de 7,00% e a majoração do valor unitário do beneficio "Assistência Médica" 
de R$ 62,03 para R$ 66,37, conforme Convenção Coletiva de Trabalho 2015/2015, celebrada 
entre o Sindicato dos Trabalhadores Bombeiros Profissionais do Distrito Federal 
(SINDBOMBEIROS-DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, Trabalhos 
Temporários e Serviços Terceirizáveis do Distrito Federal (SEAC-DF), cuja vigência se 
estende de 1°.1.2015 a 31.12.2015, passando o seu valor mensal de R$ 504.989,19 para 
R$ 539.848,25 (quinhentos e trinta e nove mil, oitocentos e quarenta e oito reais e vinte e 
cinco centavos), a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2015, conforme planilhas de cálculo 
em anexo. 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor global do Contrato n° 113/2012 passa de 
R$ 6.059.870,28 para R$ 6.478.179,00 (seis milhões, quatrocentos e setenta e oito mil, cento 
e setenta e nove reais), a vigorar a partir de 1 o de janeiro de 2015, conforme planilhas de 
cálculo em anexo. 
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Processo no 00200.003347/2013-81 

SENADO FEDERAL 

CLÁUSULA SEXTA 

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta da dotação orçamentária, 
classificada como Programa de Trabalho O 1031055140615664, e Natureza de Despesa 
339037, tendo sido emitidas as Notas de Empenho n° 2015NE801291, em reforço a Nota de 
Empenho n° 2015NE800298, de 09 de novembro de 2015. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

A CONTRATADA deverá apresentar a renovação da garantia no percentual de 5% 
(cinco por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a 
contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender ao aditamento, em 
conformidade com a Cláusula Oitava - Da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da 
Lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA OITAVA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original ao quarto 
termos aditivos, não expressamente alteradas por este termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na 
presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

0033U 2013 81 ICRMI Yl doçx 

de 2015. 

_J~~ 
ILANA TROMBKA 

DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL 

I 
ORLANDO LAMO NJE!lj PARA/SO JÚNIOR 

CITY SERVICE SEGtlJRANÇA LTDA. 
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Empresa: 
Proceuo Principal: 
CNPJ: 
O. ta da Ap<utnlaçlo do 
Ptopo•ta: 

Contrato: 

Assinatura: 

lnk:lo Vlgtncla Original: 

Fim Vlgln<la O~glnal: 

Valor Mennl Ortgtnat do 
Contrato: 

V olor Global Otlglnol do 
Contrato: 

Valo< Menu I: 
Valo< Global : 
lnk:lo Ptrlodo Anler1or. 

Final Perlodo Anterior: 
ÚIUmo Repaetuoçlo: 

Pr1mtlto Termo AdiUvo 

Segundo TennoAdiUvo 

Terceiro Termo AdiUvo 

Quarto Termo Aditivo 

Quinto Termo Aditivo: 

Slndk:atos 
Vlgtnclo 
Reglstto MTE 

PedkSo da Em eu 

Al.men!o do valot dos sa16tlos. 
Percentual • SI% 

Al.men!o do Auxilio Allmenlaçêo 

AJtelllç6o nos p«een!uals doo 
enc81'gos sodals para 78,46~ 

Sindicatos 
Vlgêneta 
Regll!to M.T.E. 

Pldldo dl EmPtHI 

MaJOtaÇAo do valot da mAo de 
obra (Sa!6tlos). ns. 1124 
Pare-entual• &,9S% 

Ma!craç.lo do euxmo 
a"mentaçAo, pela CCT 
2014/2014 

Aumento do v (ljot oes!o oom 
Plano de Saúdo dos cmptegados 

I 

Sindicatos 
Vlglncla 
Reglstto M.T.E. 

Pldldo do EmJ>(UI 

Ma)Otaçêo do velot da mAo da 
obre (Sal6tlos). ns. 3781300 
Percentual • 7,00% 

Ma!OtaÇAo do auxilio 
a!imentaçêo, pela CCT 
201512015. e partit de OI /Otf20t5 

Aumeoto do valor ga.sto com 
Plano de Saúde dos emptegados 

CITY SERVICE SEGURA/IÇA LTDA 

00200.0033.U2013-81 
37.017.71Ml001-05 

011312012 

17.1l912012 
17.1l912012 
16109/l013 

RS <438956,71 

RS 5 267.400.62 

R$ 505230,68 
R$ 5.287.480.52 
t7.wl2014 

1610912015 
201412014 

OADOS DOCONTRATOATVAL 

HISTÓRICO 

I' tepaeluaçAode 8.26818'11. pass!Wldo seu valot mensal pata R$ 475.329,45 e o anual para R$ 5.703.953.40. a 
parti r dt 1'/0112013 .. 

Prorroga o contra~ at6 16.09 2014; e 
Retirada do Item oavi!O ptéVIo trab~ado0, passando seu vtlof anual de R$ 5.703.953,40 pata R$ 5.697.215.76. 
oom vigência a patlir de 16 de otlemb<o de 2014. 

O Contrato n• t13120 t2 fica ptotTOQado da 11 de setembro da 2014 a 16 de u t&mbto de 2016 

2' RepactuaçAo o ao Pf&ÇOS do Contrato n' 11312012 f~t«n rOj)aCiuodos tendo por base na CCT 201412014, 
oeteb<ada entre o SINDBOMBEJROSIDF e o SEACIDF. pelo ~ntual de 6,41633%, COtTesponden te ao teajus!e 
de 6.95%. pauendo o valot global anual da R% 5.697215,78 pata R$ 8.062.768.18, a partir de 1'10112014. 

INSTRUÇAO PROCESSUAL 

1) ReyisAo do Vt!or do ijero "Taxa Adm'nls!tatiya•: 
(0 va!o< de 0,5% lneldiulaob<e o "Tola! dos módulos 1 a 4). A lnconslslêncla teslde na apl'leaçlo aob<e o 
ocuslo unM~ das ealegor1as"o parti< da I' Repacluaçêo de preços. COI!igldo pelo SIRC. em julllo/'2015. 
Desta fonna, r tff!!<l,l2 1!!2 l ' Ttl!!!Q aQ4' Q~!!12M~ !~12!íli!l!2~; e 
2) Apt;eaçêo da 3' Repaetuaçêo de preços, coro vl{j6nc:la a partir de1"101/201G (novo evenlo). 

Ra!SAO DO f ' TERMO ADITIVO ASSINADO 

f' REPACTVAÇlO DE PREÇOS 

O.doa da CCT o ACT 
SIN080M8EJROSTOF • SEACIOF 
1'.01.2013 e 31.12 2013 
DF~f2013 

Embuamento An.lll11 

Ct~sula Sé\ima CCT Proeedenle. Previslo na CCT 

SIND80M8EI ROSTDF o SEACIOF 
1'.012014 e 31.12 2014 
DF000322/2014 13.'0512014 

Embasamento An.tllse da PtOI>QIIçlo 
Clâusula Quarla da Ptoeedente, pels está de\oldamenle ptevlslo 
Convenç6o. Aco<do naCCT e noeontratoGII312012.-

~~::!a Ou'nta do oom o Senado. 

Ct~sula Dêôma 
Segunda da CCT Procedente, pels está devidamente ptavl!lo 

na Convençêo de trabalho (CCn das 
categorias ccntratadas, 

C!éusula Décima 
Quarta da CCT 

INsmuçAo 6' TERMO ADmVO 

APUCAÇAO DA 3' REPACTVAçAO DE PR.EÇOS 

O.doo da CCT o ACT: 
stN080M8EJROSIDF o SEACIOF 
1'.012015. 31.12.2015 
DF000184/2015 17/05/2015 

Embuamtnto Anlllso do p<opoc~ 

Cláusula Quarta da Proeoden!o. pels está devidamente ptevis!o 
Convençêo al\eotdo na CCT e no contrato Ot 13/2012, oeteb<ado 
e Clésula Oulnla do com o Senado. 
Cootrelo 

CIAuso!a Décima 
Segonda da CCT Ptoeedento. pels está de\oldamente ptevislo 

na Convençêo de trabalho tccn das 
categorias 00111Btadas. 

Cl~sula Dê<:ima 
Ouarta. § 9' da CCT 

Aumento do custo referente ao Móclulo 2 
das planilhas· BenefJdos Mensais o OiMos 

Impacto nu plonllhu PQ< eolegorla 

Alteraç6es nos selênos das eet&gof1as 
cootfatada.s. 

Sem altetaçêo na p!anaha de custos, pels o 
valot do face esUpu!ado pelo Senado ptev6 
o pagamento de R$ 22,12 (dedsêo da 

1 gg~D!R), valotsuperiot ao estpulado pela 

Aumento do custo referente ao Módu!o 2 
das planilhas. 

Impacto naa p'-nllhu PQ( categoria 

AHerações nos sei Anos das categonas 
conttatadM. 

Alten>çêo na ptan;tha de custos, pois o valot 
de lace estipulado pelo Senado ptl!\'6 o 
pagamenlo de R$ 22.12 (dedsloda 
COI.!D!R}. v•otlnfe<lot ao eslipohdo pela 
CCT. oue oassou • ·dA ru;. nn 

Aumento do wsto rererente ao f.".6dulo 2 
das p!ani2'la.s. 

I 

~J 
\ 

I 
I 
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EMPRESA: CITY SERVICE SEGURANÇA L TOA. 

Processo 00200.00334712013-81 
Contrato: 011312012 

SECRETARIA OE ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATAç0ES- SAOCON 
SUBSECRETARIA DE PI.ANE.IMIENTO E OONTROLE OE CONTRATAçOES • SSPI.AC 

I -RESUMO GERAL (Rev~o do valor da Taxa de Administraçao a partir da 1" Repactuaçao de Preços) 

VALOR ATUAL 
INOICE 

" ITEM 
CATEGORIAS 

QTOE 
VAJ..OR 

TOTAl.. MENSAL 
(Itens do 01 • 06 com escala 12x36) VNITARJO 

1 BOMBEIRO CIVIL COMBATEIIITE DIURNO 32 6.653.96 ~ 212.926.72 8,19392% 

2 BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO 24 7.549,62 ~ 181.190,88 8,21644% 

3 BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 7.851,02 ~ 15.702,04 8,45100'.4 

4 BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 8.918,99 R$ 17.833,98 8,51498% 

5 MESTRE 1 11 .303,09 ~ 11.303,09 8.53~1% 

TOTAL MENSAL 61 R$ 438.i58,71 8,23438% 

TOTAL ANUAL R$ 5.267.460,52 8,23438% 

CONSOL!OAÇAO DOS VALORES APÓS RETIFICAÇI.O (1' AO 4" ADITIVO) 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

~ .. 
...__ ~'"' 

~ 

....... 
- -~ 

Cordoc:ç.)o: Wdllngton CARAM Jr. (Cltofa do S1RC) 
~~: Rodt>GO Goln:l(~do OOP1AC) 

e1 

e1 

81 

e1 

o 

REVISÃO 
VALOR ATUAL RE?ACTUAÇÃO Indico(%) 

2013 

RS 431.-71 RS 475.101.W 8.234311% 
RS 5.2e7.- 52 RS 5.701..223.84 8.2:1-031!"' 

REVISAO 
REVISÃO 

REPACTUAÇÃO 
(AVISO) 

lndlc.(%) 
2013 

RS 47$,101,;7 RS 474.54'.02 ...0,11744% 

RS 5.701.223,&< RS 5.694.528.24 ..0,11744% 

REVISÃO 
REVISlO 

(AVISO) 
REPACTUAÇÃO lndlce rJ.l 

2014 
R$ .C74,$44,02 R$ 504.989,19 &,415157% 

R$ S.&i4.528.24 RS 8.0$9.870.28 C5,415e7% 

REVISAO VALOR 
REPACTUAÇÃO REPACTUADO Indico(%) 

2014 2015 

RS 504,QSSI,IG RS 5311.848.2S e.-
RS 8.05i.870.28 R$ 8.478.17'9,00 e.~ 

VALOR 
VALOR ATUAL RE?ACTUADO Indico(%) 

2015 
RS -<38.950.71 RS 5311.848.25 22.G844"' 
RS ~.480.52 RS 0.478.17'9.00 22.G844"' 

RESUMO POR CATEGORIA 

REVISÃO REVISÃO 
REVISÃO 

do Valor~ (1'10112013) do Rellnda do AVISO (1710912013) do Valor R.,.ctuado 
INDICE INDICE (1"10112014) 

" " VALOR VNITAR10 TOTAl.. MENSAl.. 
VAJ..OR 

TOTAl.. MENSAl.. VALOR 
TOTAL MENSAL VNITÁR/0 VNITARJO 

7.199,18 ~ 230.373,76 120,53585% 7.190,77 ~ 230.104,64 6,17792% 7.648,41 R$ 244.749,12 

8.169,93 ~ 196.078,32 147,94832% 8.160,31 ~ 195.847,44 6,30507% 8.685,05 ~ 208.441,20 

8.514,51 ~ 17.029,02 134,88952% 8.504,41 ~ 17.008,82 6,44441'.4 9.063.22 R$ 18.1 26,44 

9.678,27 ~ 19.352,54 169,21029% 9,684,73 ~ 19.329,46 6,46959% 10.304,22 ~ 20.608,44 

12.288,33 ~ 12.288,33 213,28885% 12.253,88 ~ 12.253,88 6,46548°.4 13.063,99 ~ 13.063,99 

R$ 475.101,i7 135,31941% R$ 474.544,02 6,26056% R$ 504.98i,1i 

R$ 5. 701.223,84 135,31941% R$ S.&i-4.528,24 6,26056'.4 R$ 6.059.870,28 

CONSOUOAÇAO DOS VALORES 
ADITIVO ASSINADOS X ADITIVOS RETIFICADOS 

Olforonça 
REPACTUAÇÃO 

REVISlO OiferenÇ4 .1: 

2013 (1'TA) 
REPACTUAÇÃO ln<Sice(%) ~rctrou 

2013 compcrwar 

R$ 36.145.211 T TALMENSAL RS 475.329,45 RS 475.101,G7 .(),()&788% -R$ 227.48 
R$ 433.743,12 TOTAL ANUAL RS 5.703.G53,.a RS 5.701.223,&< .C.04~ -R$ 2.729,76 

Olfontnça 
RETIRADA 

REVISAO Oi!'erwnça a 

(AVISO) (2'TA) ~= 
lndlce (%) 1'9SS41rclr ou 

comoansar 
-R$ 557.95 T TALMENSAL RS 474.7'87,81!1 RS 474.5Ao4,Q2 .0.04717% -R$ 223.96 
-R$ 6.695.40 T TALAHUAL RS 5.~7.215,78 RS 5.111>4.528.24 .0,0471~ -R$ 2.687,52 

Dlferonça 
REPACTUAÇÃO 

REVISÃO Oifercn~ 3: 

REPACTUAÇÃO Indico(%) ,.....~rclrou 
2014 (4'TA) 

2014 compensar 
R$ 30.445.17 TOTAL MENSAL RS 50S.%!0,GII R$ 504.Q811.19 .C,04780!J, -R$ 241.49 
R$ 365.342,04 ToTAL ANUAL R$ e.oe2. 788, 1e RS 0.0$9.870.28 .C.04780!J, -R$ 2,897.88 

Olforonça 

R$ 34.859 06 
R$ 418.308.72 

Olforonça 

R$ 100.891.54 
R$ 1.210.698,48 

INOICE 
Valor Ropactu.ado (1'10112015) 

" VALOR 
TOTAL MENSAL 

VNITARJO 

13,55335% 8.174,91 ~ 261.597,12 

13,64026% 9.284,33 ~ 222.823,92 

13,89017% 9.697,19 ~ 19.394,38 

13,94039'.4 11.025,18 ~ 22.050,38 

13,97207% 13.992.47 ~ 13.982,47 

13,62787% R$ 53i.648,25 

13,62787% R$ 6.478.179,00 

Arrodond:Jmonto: A'T'Sn- 2012010 



Empresa: CitySeiVioo Segurança ltda. 
Processo 00200.003347/2013-31 

-~ -~~·~•~ DE CUSTO 

I • COMBATP'TE 

REVIsA O 

I Petoeolwlt Vafor Conlnto 
6oValot Pvu nlw.fs 

=~~; 

.ô<ln< ltaa:lb<ldadoSM 
~ "·"""'º· 

0JJOS 
-RI 1.207 ... RSlW.71 

1Awiio Tt..,.porte 113• 1.50< {liu) ~%" ..utio) {l)ocmo rl' 26 50112005 Hlf) ~.64 14,71 

:~ 522. 2pot cl • • ....._, 331,80 331,80 

'As r.!$!.,.,. I I 15, 62.00 58,00 
. -~Coletiva do • 51' 

SeQo..to ele oid.l ou lnvaMez 
1.20 1,20 

'OTA OOS >E IIARIOS 40e,64 405. 

lnaumoo DlvOBOa 
61,63 61,63 

~""oscle_COm~ 1,01 

I Eqoipamtntos e f *"""orotü uo 32.60 

OOtos 
TOTALOE as.~ 65.24 

~ 
' l'tiuo 

• 8.~ 28 

~~::.":.~~{1) ( 3%e0,8731) I I,LS8.2\V9\o Anoxo 2,6217Yo 00,20 93,98 2,6217\1 

ISEBRAE(§3' , 1111. 6", Lol8.02il>t<J. ~Etoda oola LSrl'8.15WJl 0.60~ 19. 21.50 ).601\ 

O TAl 7.64 ·».a "'" VÁLOil 1 Peccoo 

{Acfdonal do f !óa.s •.40 
Subtotfl .29 

P«oeot" VALOil VALOil [p.,.., 

I 
.te 

--- 14 

I 1 (atl, , Inciso XIJ Cf e 10, § 1' Cl. 56 

Mtos 
Subtotfl 9.07f. 

- ·~ ~ 

:U! u~ 

• I 

6~. 

VALOR TOTAL ISUBTO IAL UOOULO 5 + I UCR( 9,25!1 1 11,15 1&1,99 ··-I Quaolldacle VALORES VALORES I OuaniJd+cle 

I I 6.1M,tl 7.1N,tl 1 

REVI &AO REVI &AO 
Vflot 

doRoi!....S.do -UI!· doVIkN' 
Pe<oeot uolt ~uado 

117=13) 
RePKIU>do 
11'10112014) 

11'10112015) 

2.n4,3S 
~ ~ 64na 680, 

..., 118.5< 

RJiloiTil --.u.:a>Hl RloliOI,tl 

tUf &,35 
331.00 ~~se 360,00 
·58.00 62.03 56,37 

. 
1.20 1.20 1,20 

405. ~ 427,67 

· 5i.63 51.6: 51 ,6: 

1.01 1.01 
32.60 32.6C 32,60 

65.24 sw 65,24 

VALÕRi I Pot<O< VALORE VALOR! 
76 

93,00 17'/o 100.49 2,6217'11 7,52 

[50 o:e<Y~ 23.00 

~ ~ Uii;o3 
··~ 

,72 
VAlllR r= VAi:õ VAL 

63 

JJ 
~ 

~ 

Til 
22 o:o:w; ,39 

I ~ 
66 30 

:ta i:QYi; 23 ,35 

i3ii U! .. '' 51 

--.: 

O],(jiji 34: 

-.~ói:)'j -~i 5,0();1 408,75 

65465 69632 744,25 
o:t~ -8:98 1,10* 7,46 

.1,21 ··- 103,30 t.2MI 761,71 

VALORES l au.nt~c~<cte VALORES I Ouaotl4tde VALORES 

7.1to,71 I 7.641,41 I . • m .t1 



Empre5a: CílyServioo Segurança Ltda. 

Processo 00200.003347/2013-81 

1.50x (dOI) -6%" ..urio) :0cae1o n' 26 601/2005 · J(JfC 
(RS 22. 2 oc< da O ~~baNi:>) 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

n~ .. n~•n') CIVIL COMBITH :NOTURNO 

REVIsAO 
do Valor 

Ropactuado 
( t'/0112014) 

-"r;rua 

Valot 
Rapo<luado 
(1'10112016) 

2.2a4.3.5 

1.118.6: 

R$4.697,6! 

, ..... ~ .. -. """"«~ (Coo'o'OOÇOo CO:«lva Cl;lu.W 15, 

2A.&4 
331,80 
52,00 

14, 

331.00 
58.00 

8:35 
331,00 

62.03 

360,00 
68,37 

,.,. 151 

TOTAL DOS BEJ<EflCIOS II EHSAIS E ~RlOS 

lnaumoa Dlv.,..,. 

I o F.,.,...... 

TOT.t.L DE INSUIIOS DIVERSOS: 

'OTAI 
U ' 

Sublc<al 

CUSTO DE REPOSIÇ 00 • AUSEIITE 

CF e lO. § I' I 

Subi OI li 

.UCRC 

VALOR - MOOULO 6 LUCRO! 

I 

1.20 

40U4 

61,63 
1,01 

32,60 

85.24 

8. 30 

. 

1.2C 
-<05. 

61 ,63 
1,01 

32,6<: 

65.24 

. 
1.2C 

..... 
I OI 

32.(i( 

65.24 

1.20 
<úl. 38 

n o: 
1.0 

32.00 

85.24 

1.20 
427,57 

61,63 
1,01 

32.00 

85,24 

2,621 7% 98,58 107,62 2,6217Yo 107,62 2,6217% 115.10 2,6217'11 1, 18 

,$11 

88 

I Peccon V.O.I ORE 

0.02% .75 

1.07% 343.60 

275.58 

I Quantl<lado VALORES 

I i .54i;Cl 

t. ,I S 

.05 

374.150 

298.20 

761,25 l ,:ml 

0,6011 28, 

:IU2 I 9!.05 :IS,42'M I. ,00 
Vliõ VAL 

8. 

5.00'1! 

).10* 

.32 

,94 

.60 

,00 

.55 

484,22 

845.25 
8.4 

VALORES I QuVl(ldado VALORES I Quantidade VALORES ~ VALORES 

I.IM,tl I - &,ilo,)1 I I.US,~ I 12a4,)l 



Empresa: CityServioe Segurança Lida. 
Processo 00200.003347/2013-81 

Petc.ntutls 

olir!o >ase 

.wilio Tr....,j)Orto{(3•1 1!1• rn'26501/2005 DF) 

.uao. ! por• 
Auistfr"ô> r 15, 
~ AI~S!-ol· C<rrMrrrçOo CO<eOva <18 .,_,..,a ........ OI' 

TOTAL DOS BENEflCIOS NENSAJS E DIARJOS 

lnMJmoo Olvenos 

I E~pamen!OS<IO I-

[O.tros 
JOIVERSOS: 

• 

11Ml6J 
.1-wTO e lei .787, de 3G0&89l 

TOTAL 
1..2 13'SAJ 'Jll9E . . Peroer 

: Ptreor 

)Faltas legais {111. 473 e 83, 0,03% 

:!ODE CUSTO 

BOMEIEIROI CIVIL LIDER DIURNO 

Va!Of Cootra.to 

:207,25 

2.51 
331,80 

52.00 

1,00 

307,37 

51,63 

1,01 
32.60 

S$, 24 

103,44 

r.oo 
VALOI 

,n. 

VALORE 

,18 

1.4) 

,. 

REVISÂO 
doVaJOt 

lf'o<COillúll> Ropoctu>do 
l l 'llll/2013) 

~-.90 

331,60 

1.0<) 

5 1,63 

1.01 
32.60 

85,24 

112,75 2.621711 

VALO 

VALORE 

29 

1,5& 

I Pereon!"ols VALORES VALORES I Pereor<.,.ls 

su,.ot&l 
LUCRO '·'"" 

VALOR ... Ooulo • UCROI t.z~ 

r14,76 
',16 

0,02 
121,t2 

75, 

712,t4 

O, H>-Y, 

t ,24% 

REVISÂO 
doRttfrtclldo Pwcenlu.all 

AVISO 
11711l912013) 

. 
331,00 

56,00 

.00 
m.eo 

51 ,63 
1,0 1 

32.00 

85.24 

112,75 2.6217Yo 

,29 

U T% 

',76 

REVISÂO 
doVa.IOt 

PefoentUA.Is 

~= 

331.60 ... ,, 
1,00 

39<,83 

51,63 
1,01 

32.60 

3a 

120,58 2.621 7% 

.VAl 

VALORE 

VALORE 

, 14 

30 

97 
38 

411,)5 

I Pereon 

0,02% 
_0,03'11 

•.19" 

Va!or 
Ropa<iufdo 
ll 'llll/201$) 

360,00 
&&,37 

1,00 
427.37 

51,63 
1.01 

32.60 

39 

129,03 

VAL91 

VALORE 

1,54 

79 

03 
48 

8,65 

.. 1,69 

I Qutril<ltde VALORES VALORES I Qutntldtde VALORES I ~ VALORES Qu.,..ld""' VALORES 

I 1 7&51,02 U l 4,51 1 1.504,~1 I t 083,22 I Utr,ll 



Empresa: C~ySeiVi<:e Segurança lida. 

Pr-sso 00200.003347/2013-81 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

... VIU"NV 

REVIsAO REVIsAO 

I Ptr<onhulo Valor Contrato 
doVIIot Peretntualt doRellrldado 

Ropact..- AVISO 
(1'10112013) (1110912013) 

11 • R$521,26 

~O< 
TOTAL DI\. R! 4.510,33 RJ~!l5,!1'j 

"'<do TIW>Ol)OfiO {(3•1,00<. (dl>).e!'. o/ ta\iriol(OocrUo ri' 2& 00112005 DF) ~57 
Au.i>o, '22, ! pct d .. _,.,.,, 331,110 331,00 331,110 

"''~"'''''' · >CO!t<iVI CI.....,_IS, 52,00 ~00 68,00 

-~~odoT"""""'oauo..<o 51' 
~o do >{da ou 111vlli6u 

"""" loc!on'a:óóo 1,00 1,00 1,00 

TOTt ; lii'JlSAIS E DIARIOS 3&1.37 390,60 390,60 

lnwmoo Dlvwoos 
51,63 61,63 61,63 

[~pomoneosdo~ 1,01 1,01 1,01 

or...-.s 32,eo 32,00 32,00 
[(>:!rOJ . 

T01 •llM'Im= a.s.~ 85,!4 85,24 

-~ [v. Dec:n,.,e01,;;(11(3% oO,t730) i 
82121910

Anuo 2,6!17ll 118,43 •.14 2,6211% 129,14 

TOTAl )S.Ol% ,Q2 ' ~·l )5.42% ·-l1 

~ 
VALC _VM, Po<<O«wl• 

~lo.nela do4. ldol6rtu ,87 ,32 4,05'4 

~ l,n_ .43 

-
)(2) 

~·· USTO I . VALORE .,.,.., 

1111•63. "~ 

•1% --. • obre o Cuo1o da RtPO•I<Io ,30% 149,14 162,68 3,60% 

- 21 

I Petcor<wl t VALORES VALORES Pttcenhuls VALORES 

~ 352,711 

0,1();0 8,14 8,83 
( 0,01) 

VALOR I H I .UCRO) 1,1K llt,M - .75 e.m ... 70 

Quar<Jdado VALORES VALORES I Quar<ldado VALORES 

_1_ ......... U71.27 ,..._n 

REVIsAO 
VIJot -ual· doValot PtfCinh,.ats Repa<tu•do 

r;~.;.~';_ 11'1011201f) 

331,110 300,00 

62,0J 61,37 

1,00 .00 
394,8' 4!7,37 

51,63 51,63 
1,01 1,01 

32,00 32.00 

65,24 85,24 

2,6!17% >, 12 2,6217% 147,60 

1,6 1 ),OOll 33.~ 

,25 

,32 

I Pwu< VALORE , .... ~~ VALORE 

22: 

t .OT% 478,04 t.OT% 51 ' ,54 

_2! 

<02,42 

'.2"' t47,4t t .21!1 1 0 1),10 

' Quutld- VALORES I Quar<ld..,. VALORES 

10.304.2-l I 11,025,11 

I 



Empresa: CitySeiVice Segurança ltda. 

P!OC$SSO 00200.003347/2013-81 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

lnol>sN o<Jôooal 

VJOS 

TOTAL DA: 

, ... ~. ' i 22.12..,.. da • lbohdo) 
<ssl>!ênc • M'dca ICon-o ' 15~ 
;onc,;wçAoAssl•!"""al Con-C<>'<ôvo d<> o 51' 

TOTAL IENSAIS E OIAR!OS 

lnoumoo Olvonoo 

I Eq.>p•m~os o Fenom«Us 
O. >os 

TOTAL DE l 

-~··~ .. -
l~:·.:. ... a .OU/08) (I) (3% o 0,8139) . (oodoo !I,B, u; 

8212191 ·~=• 
I SEBRAE(§ 3', art. 8', l ei 8 0~'90. ,ru,ilda pelo U!i rl'8.15-l."l0) 

~l.ARJO E ADICIONAL DE FERIAS 

I 

, AFASTA~ÇI<l 

TOTAL 

-

l.ú 821:WI,orl l8, lelrl'6.212.1lle orl 476, 
,§_1' Ll) 

lril>J.os '<rioP>'s iSS 
wos 1butos 

LUCRO 

VALOR TOTAL (SUBIOTAL WOOULO 5 + LUCR<l 

1: 

MESTRE 

t ,U,. 

,17 

m.&~ 

51,53 

VALOR 

150,31 

.87 

_VALQRE 

22 

20 

520,23 

412,56 

I 039,35 

Quantidade VALORES 

1 11.l03,01 

_-_ 
,17 

5-15,8 1 

51,53 

51,6l 

499,9< 

183,83 

VAL()Rf 

31 

1567,04 

447,79 

1.121, 

REVIsAO 

Perwnlu&Js do~';:cb ~U&J_. 
(1710912013) 

5-15,81 

51,63 

51,63 

2,6217% 163,83 2,6217% 

"'·"' 

51,83 

175.22 2,6217% 

v .ror 
Rapactuado 
(1'10112015) 

02a.oo 
156,37 

51,6l 

51,63 

187,49 

,OI 36,~ 2. 1.24 \42' -~ 

;zg 

IP<rcer VALORE 

0,02'0 
- 0,03'1\ 1,81 

3,65% 

, 18 

t .12S,7S 

1 Po<oont""l VALOI Pe<oor !""I VALORES 

0, 10% 

·-~ 

VALORE Pe<cent 
,07 

36 

VALORES Pe<eontum VALORES 

o,I Oll 

I 201,27 

~­
m ,oo 
12,76 

1285,12 

VALORES I QuJntldJd<> VALORES Quontld>do VALORES I Qwt<ld>do VALORES 

12.211,33 I 12.253,11 I l l.~,tt I l_l._M2,47 



CÁLCULO DO ADICIONAL NOTURNO- CONTRATO ATUAL 

Dados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 

Categoria Combatente Categoria Líder Noturno 
Noturno 

Carga /10rária 19/llls 711 Carga IJOrária 1911 às 711 

Salário Total R$ 2.391,18 Salário Total R$ 2.869,43 

Horas Totais (mfJs) 144 Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 Dias Trabalhados 15 

Horas Diurnas (dia) 5 Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. Noturno 
Percentual Adie. 

20% Noturno (Leglslaçllo: 20% 
(Legislaçllo: CLT, att. 73) 

CLT, att. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 16,61 Valor Hora Trabalhada R$ 19,93 

Valor Hora Noturna R$ 3,80 Valor Hora Noturna R$ 4,55 

R$ 398,63 R$ 478,24 

CONSOLIDAÇÃO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO- CONTRATO ATUAL 

ITEM CATEGORIA Carga Horária Salérlo Total Ad. Noturno 
Total da 

Remuneracao 
1 Combatente Noturno 19h âs 7h R$ 2.391 ,18 R$ 398,53 R$ 2.789,71 
2 lider Noturno 19h âs 7h R$ 2.869,43 R$ 478,24 R$ 3.347,67 

CÁLCULO DO ADICIONAL NOTURNO - REPACTUAÇÃO 
(Jados do Adicional noturno Dados do Adicional noturno 

Categoria Combatente Categoria Líder Noturno 
Noturno 

Carga horária 19/1 és 711 Carga horária 19h às 7h 

Salário Total R$ 2.606,38 Salário Total R$ 3.127,67 

Horas Totais (mês) 144 Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 Dias Trabalhados 15 

Horas O/umas (dia) 5 Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. Noturno 
Percentual Aclic. 

(Leg/slaçllo: CLT, att. 73) 
20% Notumo (Legislaçllo: 20% 

CLT att. 73) 
Cálculo do Adicional Noturno Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 18,10 Valor Hora Trabalhada R$ 21,72 

Valor Hora Noturna R$ 4,14 Valor Hora Noturna R$ 4,96 

R$ 434,40 R$ 621,28 

CONSOLIDAÇAO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO- REPACTUAÇAO 

ITEM CATEGORIA Carga Horária Salârlo Total Ad. Noturno 
Total da 

Remuneracao 
1 Combatente Noturno 19h âs 7h R$ 2.606,38 R$ 434,40 R$ 3.040,78 
2 Lider Noturno 19h âs 7h R$ 3.127,67 R$ 521,28 R$ 3.648,95 

'R ' 



ITEM 

1 

2 

SENADO FEDERAL 
SADCON/COPLAC/SIRC 

Dados do Adicional noturno 

Categoria Combatente 
Noturno 

Carga horária 1911 às 7h 

Salário Total R$ 2. 787,53 

Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 

Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. Noturno 
20% 

(Legislação: CLT, art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 19,36 

Valor Hora Noturna R$ 4,42 

R$ 464,59 

Dados do Adicional noturno 

Categoria Líder Noturno 

Carga horária 19h às 7h 

Salário Total R$ 3.345,04 

Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 

Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. 
Noturno (Legislação: 20% 
CLT art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 23,23 

Valor Hora Noturna R$ 5,31 

R$ 557,51 

CONSOLIDAÇAO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO- REPACTUAÇAO 

CATEGORIA Carga Horária Salário Total Ad. Noturno 
Total da 

Remuneração 
Combatente Noturno 19h às 7h R$ 2.787,53 R$ 464,59 R$ 3.252,12 
Lider Noturno 19h às 7h R$ 3.345,04 R$ 557,51 R$ 3.902,55 



ITEM 

1 

2 

SENADO FEDERAL 
SADCON/COPLAC/SI RC 

Dados do Adicional noturno 

Categoria Combatente 
Noturno 

Carga horária 19h às 7h 

Salário Total R$ 2.982,65 

Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 

Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. Noturno 
20% 

(Legislação: CLT, art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 20,71 

Valor Hora Noturna R$ 4,73 

R$ 497,11 

Dados do Adicional noturno 

Categoria Líder Noturno 

Carga horária 19h às 7h 

Salário Total R$ 3.579,20 

Horas Totais (mês) 144 

Dias Trabalhados 15 

Horas Diurnas (dia) 5 

Horas Noturnas (dia) 7 

Percentual Adie. 
Noturno (Legislação: 20% 
CLT art. 73) 

Cálculo do Adicional Noturno 

Horas Noturna Mês 105 

Valor Hora Trabalhada R$ 24,86 

Valor Hora Noturna R$ 5,68 

R$ 596,53 

CONSOLIDAÇAO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO- 38 REPACTUAÇAO 

CATEGORIA Carga Horária Salário Total Ad. Noturno 
Total da 

Remuneracão 
Combatente Noturno 19h às 7h R$ 2.982,65 R$ 497,11 R$ 3.479,76 
Lider Noturno 19h às 7h R$ 3.579,20 R$ 596,53 R$ 4.175,73 

I 



CÁLCULO DA HORA EXTRA- 1~ REPACTUAÇÃO 2013 
Dados para hora extra Dados para hora extra Dados para hora extra 

Categoria Combatente Díumo Categoria Combatente Noturno Categoria UderDiumo 

Carga horária 7h as 19h Carga horária 19h ás 7h Carga horária 7h as 19h 

Salário Total R$ 2.606,38 Salário Total RS 3.040,78 Salário Total R$ 3.127,67 

Horas Totaís (más) 180 Horas Totais (más) 180 Horas Totais (más) 180 

HorasCCT 144 HorasCCT 144 HorasCCT 144 

Horas Extras 36 Horas Extras Notuma 14 Horas Extras 36 

Percentual Adie. Noturno 
50% 

(Legislaçilo: CLT. art. 59) 

Percentual Adie. 
Noturno (Legtslaçilo: 50% 
CLT, art. 59) 

Percentual Adie. Notumo 
50% 

(LegislaÇ{Io: CLT, art. 59) 

Cálculo da Hora Extra Cálculo da Hora Extra Cálculo da Hora Extra 

Valor Hora Trabalhada 18,10 
Valor Hora Trabalhada 4,1 4 
Noturna 

Valor Hora Trabalhada 21 ,72 

Adicional Hora extra RS 9,05 Adicional Hora extra R$ 2,07 Adicional Hora extra R$ 10,86 

Valor Hora Extra R$ 27,15 Valor Hora Extra R$ 6,21 Valor Hora Extra R$ 32,58 

TOTAL HORA EXTRA R$ 977,40 Total Hora Noturna R$ 86,94 TOTAL HORA EXTRA R$ 1.172,88 
'---

Total Hora Extra R$ 977,40 

TOTAL HORA EXTRA R$ 1.064,34 
t.J()TIIRt..I.O. 

CONSOLIDAÇÃO DAS CATEGORIAS COM HORA EXTRA NOTURNA 

ITEM 

1 

2 

3 

4 

<:::,t, 

CATEGORIA 

Combatente Diurno R$ 

Combatente Noturno R$ 

Lider Diurno R$ 

Lider Noturno R$ 

---~ 
~ 

-----"-------

Salário Total Hora Extra 
Total da 

Remuneraclio 
2.606,38 R$ 9n,4o R$ 3.583,78 
3.040,78 R$ 1.064,34 R$ 4.105,12 
3.127,67 R$ 1.172,88 R$ 4.300,55 
3.648,95 R$ 1.2n,o4 R$ 4.925,99 

Dados para hora extra 

Categoria UderNotumo 

Carga horária 19has 7h 

Salário Total R$ 3.648,95 

Horas Totais (más) 180 

HorasCCT 144 

Horas Extras 14 

Percentual Adie. Notumo 50"-' (Legislaçoo: CLT, art. 59) 

Cálculo da Hora Extra 

Valor Hora Trabalhada 4,96 
Noturna 

Adicional Hora extra R$ 2,48 

Valor Hora Extra R$ 7,44 

TOTAL HORA EXTRA R$ 104,16 

Total Hora Extra R$ 1.172,88 

TOTAL HORA EXTRA R$ 1.277,04 
Nf'ITIIRN.O. 



SENADO FEDERAL 
SADCONJCOPLAC/SIRC 

Hora extra - DIURNA 

Categoria Combatente Dfumo 

carga hotária 7hés 19h 

Salário Total R$ 2.982,65 

Horas Totais (més) 180 

HorasCCT 144 

Horas Extras 36 

Pe~nwaiAd~. Ho~ 

extra (Legsslaçáo: CLT. 50% 
art. 59) 

Cálculo da Hora Extra 

Valor Hora Trabalhada 20,71 

Adicional Hora extra RS 10,36 

Valor Hora Extra RS 31,07 

TOTAL HORA EXTRA R$ 1.118,52 

CÁLCULO DA HORA EXTRA- 3ª REPACTUAÇÃO 2015 
Hora extra - NOTURNA Hora extra - DIURNA 

categoria Combatente Notumo categoria UderDiumo 

carga hotária 19h és 7h carga horária 7hés 19h 

Salário Total R$ 3.479,76 Salário Total R$ 3.579,20 

Horas Totais (mês) 180 Horas Totais (mês) 180 

HorasCCT 144 HorasCCT 144 

Horas Extras Noturna 14 Horas Extras 36 

Percenwal Ad~. Hora- Percenwal A~. Hora-
extra (Legislação: 50% extra (Leg1sl~o: CLT. art. 50% 
CLT. art. 59) 59) 

Cálculo da Hora Extra Cálculo da Hora Extra 

Valor Hora Trabalhada 4,73 
Noturna 

Valor Hora Trabalhada 24,86 

Adicional Hora extra RS 2,37 Adicional Hora extra RS 12,43 

Valor Hora Extra RS 7,10 Valor Hora Extra RS 37,29 

Total Hora Noturna R$ 99,40 TOTAL HORA EXTRA R$ 1.342,44 

Total Hora Extra R$ 1.118,52 

TOTAL HORA EXTRA 
R$ 1.217,92 

NOTURNA 

CONSOLIDAÇÃO DA REMUNERAÇÃO DAS CATEGORIAS COM HORA EXTRA 

ITEM CATEGORIA Salário T ota1 Hora Extra Total da 
Remunera<:ao 

1 Combatente Diurno R$ 2.982,65 R$ 1.118,52 R$ 4.101,17 

2 Combatente Noturno R$ 3.479,76 R$ 1.217,92 R$ 4.697,68 

3 Lider Diumo R$ 3.579,20 R$ 1.342,44 R$ 4.921,64 

4 Lider Noturno R$ 4 .175,73 R$ 1.461,72 R$ 5.637,45 

--~ 
"='"- - ~ -

- ........... ........ _ 

Hora extra - NOTURNA 

categoria UderNotumo 

Csrga horária 19hés 7h 

Salário Total R$ 4.175,73 

Horas Totais (mês) 180 

HorasCCT 144 

Horas Extras 14 

Percenwal Ad~. Ho~ 

extra (LegiSlação: CLT. art. SO"..b 
59) 

Cálculo da Hora Extra 

Valor Hora Trabalhada 
5.68 

Noturna 

Adicional Hora extra R$ 2,84 

Valor Hora Extra R$ 8,52 

TOTAL HORA EXTRA R$ 119,28 

Total Hora Extra R$ 1.342,44 

TOTAL HORA EXTRA 
R$ 1.461,72 

NOTURNA 



CATEGORIAS 

BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO 
BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 
BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 
MESTRE 

TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

CATEGORIAS 

BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO 
BOMBEIRO CIVIL LI DER DIURNO 
BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 
MESTRE 
TOTAL MENSAL 
TOTAL ANUAL 

Preço Atual 

Preço Repactuado 

EMPRESA: CITY SERVICE SEGURANÇA L TOA. 

Processo 00200.003347/2013-61 

Contrato: 0113/2012 

Fator K (Contrato VIgente) 

QTDE Remuneração 

32 RS 3.287,94 
24 RS 3.766,27 
2 RS 3.945,47 
2 RS 4.519 33 
I RS 5.733,18 

61 R$ 218.267,32 
R$ 2.619.207,86 

Custo Unitário 

RS 6.653,96 
RS 7.549,62 
RS 7.85 1,02 
RS 8.9 16,99 

RS 11.303,09 

R$ 438.966,71 
R$ 6.267.480,62 

Fator K (3" Repactuaçao - 2016/2016) 

QTDE Remuneração Custo Unitário 

32 RS 4.101,18 RS 8. 174,9 1 
24 RS 4.697,69 RS 9.284,33 
2 RS 4.921,64 RS 9.697,19 
2 RS 5.637 45 RS 11.025,18 
I RS 7. 151,33 RS 13.982,47 

61 R$ 272.261 ,83 R$ 639.848,26 
R$ 3.267.021,96 R$ 6.478.179 00 

CONSOLIDAÇ~O 

Percentuais (%) 
FATOR"K" (diferenças entre os 

preços) 

2,01256 (base de câlculo) 

1,98403 -1,4177% 

FatorK 

2,02375 
2,00453 
1,98988 
1,97308 
1,97152 

2 01110 
2,01110 

FatorK 

1,9933 1 
1,97636 
1,97032 
1,95570 
1,95523 

1,98290 
1,98290 

I 
I 

FatorK 
(mádla 

ponderada) 
64,75992 
48, 10884 
3,97977 
3,946 16 

1,97 152 

201256 

FatorK 
(mádla 

ponderada) 
63,78582 
47 43266 
3,94063 
3,9 11 41 
1,95523 

1,98403 


