Processo n® 003.886/13-1

SENADO FEDERAL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

a0 Conlrato n® 113/2012 celebrado
cnlre o SENADO FEDERAL e a
empresa CITY SERVICE
SEGURANCA LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral, DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO e a empresa CITY SERVICE
SEGURANCA LTDA., neste ato representada por ORLANDO LAMOUNIER PARAISO
JUNIOR, tendo em vista a solicitagdo da CONTRATADA, fls. 2/30, a Conferéncia de Minuta
n® 143/2013 — ADVOSEF, fls. 70/81, a autorizagdo da Senhora Diretora-Geral, fls. 228/229, e
as demais informagBes contidas no Processo n® 003.886/13-1, resolvem aditar o Contrato n°
113/2012, com base na sua Clausula Quinta, nos arts. 12, 13, 14, 15 e 40 do Ato n°® 24/1998,
no Regulamento de Coinpras e Contratagdes do Senado Federal, instituido pelo Ato n°®
10/2010, ambos da Comissdio Diretora, na Lei n® 8.666/93, ¢ mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Os pregos do Contrato n® 113/2012 ficam repactuados em 8,28618% correspondente ao
reajuste salarial de 9,00% e a majoragio do valor unitario do beneficio “Assisténcia Médica”
de R$ 52,00 para R$ 58,00, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2013/2013, celebrada
entre o Sindicato dos Trabalhadores Bombeiros Profissionais do Distrito  Federal
(SINDBOMBEIROS-DF) e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagio, Trabalhos
Temporarios ¢ Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal (SEAC-DF), cuja vigéncia se
estende de 1°1.2013 a 31.12.2013, passando o seu valor mensal de R$ 438.956,71 para
RS 475.329,45 (quatrocentos e setenta e cinco mil, trezentos e vinte e nove reais e quarenta ¢
cinco centavos), a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2013, conforme planilhas de calculo
em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor global do Contrato n® [13/2012 passa de
R$ 5.267.480,52 para R$ 5.703.953,40 (cinco milhdes, setecentos e trés mil, novecentos e
cinquenta e trés reais e quarenta centavos), igoray ir de 1° de_janeir 013

conforme planithas de calculo em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentéria,
classificada como Programa de trabalho 01031055140610001, ¢ Natureza de Despesa 339037,
tendo sido emitida Nota de Empenho n® 2013NER00634, de 15 de julho de 2013, em reforgo f
Nota de Empenho n° 2013NE800133.
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Processo n® 003.886/13-1

SENADO FEDERAL

PARAGRAFQ UNICO - Para o exercicio futuro, o0 SENADQ emitira nota de empenho,
indicando a dotagdo or¢amentaria a conta da qual correrdo as despesas, independentemente de
celebragio de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA
A CONTRATADA deve apresentar a complementagfio da garantia, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender a
repactuagdo concedida, em conformidade com a Clausula Oitava - da Garantia, do contrato
original c/c art. 56 da Lei n® 8.666/93,
PARAGRAFO UNICO - Nio se admitird garantia cujo respectivo documento contenha
qualquer termo ou condigfio que limitem ou frustrem a plena execugao do seu valor.

CLAUSULA QUARTA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes constantes do contrato original, nio
expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, ji de -Jr L,L,H\ 0 - de 2013.
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Empresa:

Procosso Principal:
CNPJ:

Data da Aproseatagiio da
Proposta:

Asslnatura:

Inlcto Vigéncia Original:
Fim Vigdncla Qriglnal:
Valor Mensal Cilginal do
Contrato:

Valor Global Orlglnal do
Conlrato:

CITY SERVICE SEGURANGA LTDA

004.836/0%-0
37.077.716/0001-05

17/09/2012
17/09/2012
16/08/2013

R$ 438.056,71

RS 5.267.480,52

Valor Menssl: RS 438.956,71

Valor Global: RS 6.287.480,52

{niclo Poriodo Antorlor; 17/09/2012

Final Parlodo Anterlor: 1610912013

UHImo Roajusle; Nio Tom
= = " ELABORAGAO DO {* TERMO ADITIVO - DETALHAMENTO! | |- PR

Dados da CCT - ACT

Sindlcales SINDBOMBEIRQSIDF - SEACIDF

Vigéncla 12.01.2013 a 31.12.2013

Reglstro MTE DF000084/2013

Padido da Emprosa Embagsamento Anallso Impacto Nas Planllhas por Calogorla

Aumenlo do valor dos saldrios

Cléusuta Sélima CCT

Procadenta. Previsdo na CCT

Alleragao no valor do selére, adiclonal
nolurno o adiclonal de periculosidade no
Médulo 1, para lodas as caleforias

Aumento do Auxillo Alimentagdo

Cléusula
Segunda CCT

Décima

improcedente. O Serado alvalmenie paga o
valor ds R$ 22,12, superlor ao estabslecido na
CGoT

Nao houve Impaclo nas planilhas,

Aumento do valor gaslo com
Plano do Salde dos empregados

Cliusula Déclma

Quarla CCT

Procedsnle. Previsdo na CCT

Aumenlo do custo rolerenle ao Mddulo 2
das planllhas - Boneliclos Monsals e Dlarlos

Alleragio nos percontuals dos
encargos soclals pata 78,46%

Cldusula Sexagéslama
Segunga CCT

Impracedonle, tendo om visls o arl. 13 da IN
n® 0212008, in verbls: "A Adminisiragdo nlo
se vincula as disposigdes contldas em
Acordos & Conven¢des Colalivas que ndo
tralent de métdna irabalhisle, lels como as
gure estabelagam valores ou Indices
obrigatérios de ancargos soclels ou
previdenclérios, bom como do progos pera os
insumas ralaclonados ao oxorciclo da
alividado.”

Nao houve Impacto nas plenilhas.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATACOES - SADCON |
SUBSECRETARIA DE PLANESJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATACOES - SSPLAC

EMPRESA: CITY SERVICE SEGURANGA LTDA.
CNPJ: 37.077.716/0001-05

T T T gttt T R e — ~ ——
i il- RESUMO GERAL
B s e e S et e
VALOR ATUAL ) VALOR REPACTUAGAC
iNDICE
POSTO DE TRABALHO VALOR % VALOR
ITEM (Itens de 01 a 06 com escala 12x36) QTDE | nmario | TOTAL MENSAL UNITARIO TOTAL MENSAL
1 |BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 16 13.307.92) RS 212.926.72 | 8.25719% 14.406,78 RS 230.508,48
2 |BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO 12 15.099,24| RS 181.190.88 | 8.25114% 16.345,10| RS 196.141.20
3 |BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 1 15.702.04| RS 15.702,04 | 851736% 17.039,44] RS 17.039 44
4 |BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 1 17.833.98] RS 17.833.98 | 8.58182% 19.364.46| RS 19.364.46
5 |MESTRE 1 11.303,09| RS 11.303.00 | 8,80832% 12.275.87| R$ 12.275.87
|ToTaL mensaL 31 [0 T Rs 43895671 s28618%), L T ] RS 475.329,45
" |ToTaL ANUAL i v el Rs 5.267.480,52 | 8,28818%[ 0 ) . | RS 5.703.953,40
o _ _ T T ST T R T i [ R S _
VALOR ATUAL REPACTUAGAO
INDICE
CATEGORIAS VALOR % VALOR
ITEM (Itens de 01 a 06 com escala 12x36) QOB ynirArio | TOTAL MENSAL UNITARIO TOTAL MENSAL
1 |BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 32 | 6.653.96| RS  212.92672 | 8.25719% 7.203,35| RS 230.508,48
2 |BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO 24 7.54962| RS 181.190.68 | £.25114% 8.172.55 RS 196.141,20
3 |BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 7.851,02| R$ 15.702.04 | 8.51736% 8.519,72| RS 17.039,44
4 |BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 8.916.99] R$ 17.833.98 | 8.58182% 9.682.23| RS 19.364.46
5 |MESTRE 1 11.303,09] RS 11.303,09 | 8.60532% 12.27587| RS 12.275.87
‘| TOTAL MENSAL SLOS MRS 438.956,71 | 8.28618% RS 475.329,45
" |TOTAL ANUAL "I Rs 5.267.480,52 | 828818%| " SRS 5.703.853,40
ST 0 LS UCONSOUDACAODAIRERACTUACAQ S - im0 e T
VALOR INDICE _ ]
VALOR ATUAL REPACTUADO o, Diferenga
T T . TolMensal RS438.95671| R$  475.329.45 | 8.28618%| RS 36.372.74
[~ " TotalAnual ... W " "7 RS5.267.480,52| RS 5.703.953.40 | 8.20618% RS 436.472.88




CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO - CONTRATO ATUAL

* Dados do Adicional notumo

Combn.fonle

. Dados do Adicional noturno

Categoria Nolurno Categoria Lidear Notumo
Carga horaria 19h as 7h Carga hordrig 19h as 7h
SatdrioTolal RS 239118 SalérioTolal RS 2.869,43
Horas Tolais (més) 144 Horas Tolais (més) 144
Dlas Trabalhedos f5 Dias Trabalhodos 15
Horas Diurnas (dila} 5 Horas Diurnas {dla} 5
Horas Nolurnas {dia) 7 Horas Nolurnas (din) 7
Percentunt Adic.
Parcenhal Adle, Noturno .
. 20% Noturno (Legislagdo. 20%
{Legislagdo: CLT, ail. 73} LT, art, 73)
Célculo do Adiclonal Nolurno -~ Céleulo do Adicional Noturno. .
Horas Noturna Mas 105 Horas Nolurna Més 105
Valor Hora Trabalhada RS 16,61 Valor Hora Trabalhada | R$ 18,93
Valor Hora Nolurna R$ 3.80 Valor Hora Nolurna R$ 4,55
RS 398,63 R§ 47824
CONSOLIDAGAO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO - CONTRATO ATUAL
I 0 T 2 ¢ =gy g o 1 i "~ | Totalda-.
ITEM . CATEGORIA Carga Horérla |.* Salério:Total Y, Ad, Notymo, Remuiioracho
1 Combalenls Nolurno 19h &s 7h R$ 239118 | R§ 308,63 | R$ 2.789,71
2 Lider Nolurno 19h &s 7h R$ 286843 | R$ 478,24 | R$ 3.347,67
| CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO - REPACTUAGAO
‘Dados do Adiclonal noturno | .. Dados do Adicional noturno-.-
Calagoria Combatenta Calegona Lider Nolurno
Noturno
Carga horaria 19h as 7h Carga horéria 19h s 7h
SaldrioTotal R& 260638 SaldrioTotal RS 3.127,67
Horas Tolais {més} 44 Horas Totals {més) 144
Dias Trobalhados 15 Dias Trobathados 15
Horas Diurnas (dla) 5 Horas Diumas (dia) 5
Horas Noturnas {Uia) 7 Horas Nolumnas (dia) 7
. Parcaentunt Adic.
ifcgrﬁugg_q?jflrn';r;";;) 20% Nolurno (Leyislagéo: 20%
(Legistagna: CLT, oil. CLT, a1t 73)
Calculo do Adiclonal Noturno " Célgulo do Adiclonal Nolurng
Hosas Nolurna Més 105]° Horas Nolurna Més 1G5
Valor Hora Trabalhada RS 18,10 Valor Hora Trabalhada | RS 21,72
Valor Hora Nolurna R$ 4,14 Vafor Hora Nolurna R$ 4,98
RS 434,40 R$ . : 621,28
CONSOLIDAGAO DAS CATEGORIAS COM ADICIONAL NOTURNO - REPACTUAGAD
CITEM CATEGORIA ~ = | CargaHorérla |  Salarlo Total |~ Ad. Notirijo Totoltn
. R e T s il .| Remuneragde
1 Combatente Noturno 18h 4s 7Th R$ 260638 | RS 434,40 | R$ 3.040,78
2 Lider Noturno 19h 4s Th R$ 3.127,67 | R§ 521,28 | R$ 3.648,96




Dados para hora extra

Categoria Combaterrie Diumo
Carga hordria 7h as 19h
SaldrioTotal RS 239118
Horas Totas (més) 180
Horas CCT 144
Horas Extras 36
Pe:cgnmaf Achic. Noturno 50%
(Legislacdo: CLT, ar. 59)
Céleulo da Hora Extra

Valor Hora Trabalhada 16,61

Adicional Hora extra RS 8,20
Valer Hora Bxtra RS 24,91

TOTAL HORAEXTRA  |RS . . 89676

CALCULO DA HORA EXTRA - CONTRATO ATUAL

Dades para Hora extra’

Categoria Combatente Noturno
Carga hordria 19h 8BS TH
SaldricTotal RS 2.788,71
Horas Totais (m&s) 180
Horas CCT 744
Horas Extras Noturna 14
Percemual Adic.

Noturno (Legislagio: 50%
CLT. art 59)

Célculo da Hora Extra

Vaior Hora Trabalhada

Noturna 290
Adicional Hora extra | RS 1,90
Valor Hora Extra RS 5.70
Total Hora Notuma RS 79.80
Total Hora Extra RS 836,76
TOTAL HORA EXTRA [ g - © ATE.58.

NOTLURNA

CONSOLIDAGAC DAS CATEGORIAS COM HORA EXTRA NOTURNA

MEM | GATEGORIA saroTol | HomBm | o fSR N
1 Combatente Diumo RS 239118 | RS 896,76 | RS 3.287.84
2 Combatente Noturno RS 2.788.71 | RS 876,56 | RS 3.766.27
3 Liger Diurmo RS 2.869.43 | RS 1.076,04 | RS 3.945,47
< Lider Notumea RS 3.34767 | RS 117166 | RS 4.519.33
B ™

| " Dados para hora extra. * Dados para hora extra . |
[Caregoﬁa Lider Diurno Categoriz Lider Noturno
Carga hordria Thas 19h Carga hordra 1898 as 7h
SaidrioTotal RS 2.869,42 SaldrioToral RS 3.347.67
Horas Tolais (més) 180 Horas Totais (més) 186
Horas CCT Te4 Heras CCT 124
Horas Exdras 36 Horas Extros 1%
Perceniual Adie. Notumo 50% Perventual Adic. Notmo 5075
(Legisiagho: CLT, ar 59) (Legislagha. CLT, ar. 59) -
! Cdlculo Ga Hora Extra ) _ Cllculo da Hora Extra’
Valor Hora Trabalhada
valor Hora Trabalhada 15,93 No 4,55
Adicional Hora exta RS 9,96 Adicional Hora extra RS 228
Valor Hora Extra RS 25,89 Valkor Horz Extra Rs 6,83
TOTAL HORA EXTRA RS - '1.076,04 TOTAL HORA EXTRA RS 95,62
Total Hom Exira 5 1.078.04
TOTAL HORA EXTRA e
NOTURNA RS 1 117186




Dados pard hord-extra

Categoria

Combaternte Divrno
Carge hordria 7k s 19h
SalarioTotsl RS 250638
Haras Totais {més} 180
Horas CCT T4
Horas Extras 36
Percentual Adie. Notumao 50%

(Legistaggo: CLT, art. 58!

| CélculgdaHora Bxtra

Valer Hora Trabalhaca 16,10
Adicionzl Hora ex@ RS 9.05
Valor Hera Extra RS 2735
TOTAL HORAEXTRA RS . 8T7:40

CALCULO DA HORA EXTRA - REPACTUACAO

‘Dados para hora éxtra

* + Dadlos para hora extra

Categoria Lider Diurno
Carga hordria 7h a5 19h
SalaricTotal RS 3,127.67
Horas Totais (més) 180
Horas CCT 148
Horas Exiras 36
Percentual Adic. Noturno 50%
{Legislacso: CLT, art. 59)
' Gélulo 85 Hora Extra -

Valor Herz Trabalhada 21,72
Adicional Hom extra RS 10,36
Valer Hera Extra RS 32,38
TCTAL HORA EXTRA RS 14T2E

Dados para horaextra:
Categoria Combatente Notumo
Camya hordnis 19h 85 7
SalgrioTotal RS 3.040.78
Horas Tolais (més) 180
Horas CCT 142
Horas Extras Notwrma T4
Percentual Adic.

MNotume (Legrsiaggo: 50%
CLT ant 59}

Célculdda Hora Extra
Valer Hera Tmbalhad-a . ) 444
Notuma
Adiconal Hora extra RS 2,07
Valor Hora Extra RS 521
Total Hora Neturna RS 86,94
Total Hora Extra §77.40
i L

CONSOLIDACAQ DAS CATEGORIAS COM HORA EXTRA NOTURNA

; R B T | " Totaida-
mEM.|  cATEGORA | swdroreml’ | WemEwm | o000

1 |Combatente Diurno RS 260638 | R§ 977.40 | RS 3.583.78

2 Combatente Notumo RS 3.04078 | RS 1.064.34 | RS 4.105,12

3 Lider Diumo RS 3.127.67 | RS 117288 | RS 4,300.55

4 Lider Notumo RS 264895 | RS 1.277.04 | RS 4.925,99

Categorid Lider Notumo

Carga horgna 19h ds Th

SalgrioTotal RS 3.645,95

Horas Totais (més) 160

Horgs CCT 14

Horas Extras 1<

Percentua! Adic. Noturna s0%

tLegisiagbo CLT, art 58) “
. Caldiloida Hora Extra: - -

Valor Hora Trzbalhada 4.96

Notuma,

Adicional Hora extra RS 248

Valor Hora Extra RS 744

TOTAL HORA EXTRA RS

Total Hora Extra RS

TOTAL HORA EXTRA ‘RS

MOTURNAS -




EMPRESA: CITY SERVICE SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 37.077.716/0001-05
Procasso: 003.886/13-1
Conirato; 011372012
Assinado: 17/09/2012
Vigéncia: 16/09/2013

FatorK:(Contrato Vigente) -~ = .

T REMUNERAGAOT

Fator
CATEGORIAS QTOE Romuneragho Custo Unitérlo Fator K (médla
ponderada)
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 32 RS 3.287,94 [ RS 6.653,96 2,02375 $4,75992
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNO pLl RS 3.766,27 | RS 7.549,62 2,00453 48,10884
BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURNO 2 18 394547 [ RS 7.851,02 1,98988 3,97977
BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 s 4.519,33 [ RS 8.916,99 1,97308 3,94616
MESTRE 1 RS 573,18 | RS 11.303,09 1,97152 197152
TOTAL MENSAL 81 R$- - 218.207;32'|:R$  A3B9E6,7A:| 201110 |~ T 201256
TOTAL ANUAL . RS ©2.610.207,86:'R$ - 5.287.480,62 | 207110 - | 0
3 ~ FalorK(Repactbagio)e: = :
- e - REMUNERAGAC &
Fator K
v CATEGORIAS QTDE Remuneragao Custo Unitério Fator K {média
- ponderada)
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE DIURNO 32 s 3.583,78 | RS 7.203,39 2,01004 64,31993
BOMBEIRO CIVIL COMBATENTE NOTURNC Pl {8 4.105,12 | RS 8.172,55 1,99082 47,71965
BOMBEIRO CIVIL LIDER DIURND 2 RS 4.300,55 | RS 8.519,72 1,98108 3,96215
BOMBEIRO CIVIL LIDER NOTURNO 2 R$ 192599 | RS 9.682,23 196554 3,93108
MESTRE 1 RS 6.249,17 | R$ 12.275,87 1,96440 1,96440
TOTAL MENSAL :* - = 81 I'R$ . 237006,00°[:RS:-. i 476320456 -1,96797. | i 9090,
TOTAL ANUAL . i JR$ ©  2864B73,08 (RS~ 6.703.953,40| 199797 | EEE
R " GONSQUIDAGAD: = ===
Parconluals (%)
FATOR "K" {diforengas entre os
pragos})
Prego Alual 2,01256 {base doicAleuio) - =
Prago Repacluado 1,99930 -0,6690%
| g
A
.'. 1
J'f_./l




