
Processo no 00200.006562/20 15-03 

• SENADO FEDERAL 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO 

ao Contrato n° O 17/2015, celebrado entre a 
União, por intermédio do SENADO 
FEDERAL, c a empresa ÁGIL 
EMPRESA DE VIGILÂNCIA L TDA., 
que tem por objeto a prestação de serviços 
de supervisão, vigilância armada e 
desarmada, num total de I 19 (cento e 
dezenove) postos (escala 12x36), no 
complexo Arquitetônico do Senado 
Federal, na SQS 309; na residência oficial 
da Presidência do SENADO; na Secretaria 
de Editoração e Publicações (SEGRAf); 
nas dependências do PRODASEN e do 
INTERLEGIS. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua 
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e empresa AGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA 
LTDA., tleste ato representada por FRANCISCO JOSÉ SOARES VIANNA, tendo em vista 
as solicitações da contratada, fls . 1/20 e documento n° 00100.092959/2015-20, os Pareceres 
n° 465/2015 e n° 449/2015- ADVOSF, constante nos documentos n° 00 I 00.078253/2015-55 e 
n° 00 l 00.123278/2015-11, as autorizações do Exmo Senhor Primeiro Secretário, constante 
nos documentos n° 00 I 00.088423/2015-18 e n° 00 I 00.124870/2015-30, as autorizações da 
Senhora Diretora-Geral, constante nos documentos n° 00100.084533/2015-0 I e 
n° 00100.127926/2015-16, e as demais informações contidas no Processo 
n° 00200.006562/2015-03, resolvem aditar o Contrato n° 0017/2015, com base em sua 
cláusula sexta, nos Atos n° 9/2015 e n° 31/2014, ambos do Diretor Geral, o anexo V do Ato 
n° 12/2014, da Comissão Diretora, no art. 5° do Decreto n° 2.27111997, na Lei n° 8.666/93, e 
no art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, mediante as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Os preços do Contrato n° 0017/2015 ficam repactuados em 8,56082%, correspondentes à 
aplicação da Convenção Coletiva de Trabalho 2015/2015, celebrada entre o Sindicato dos 
Empregados de Empresas de Segurança e Vigilância do Distrito Federal (SINDESV/DF) e 
Sindicato das Empresas de Segurança Privada Sistemas de Segurança Eletrônica, Cursos de 
Formação e Transporte de Valores no Distrito Federal (SINDESP/DF), nos seguintes termos: 

PARÁGRAFO PRIMEIRO- O valor mensal estimado do Contrato n° 0017/2015 passa de 
R$ 1.303.140.38 para R$ 1.414.699,82 (um milhão, quatrocentos e quatorze mil, seiscentos e 
noventa e nove reais e oitenta e dois centavos), conforme planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado do Contrato n° 0017/2015 passa de 
R$ 15.637.684,56 para R$ 16.976.397,84 (dezesseis milhões, novecentos e setenta e seis mil, 
trezentos e noventa e sete reais e oitenta e quatro centavos), a vigorar a partir de 25 de 
fevereiro de 2015, conforme planilhas em anexo. 

Senado Federal - Via N2 - Unidade de Apoio 11 - CEP 70165-900 - Bras tlia-DF 
Telefone: +55 (61) 3303-4334 



Processo 11° 00200.006562/20 15-03 

• SENADO FEDERAL 

CLÁUSULA SEGUNDA 

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta de dotação orçamentária 
classificada como Programa de trabalho O 1031055140615664 e Natureza de Despesa 339037, 
tendo sidó empenhadas mediante a Nota de Empenho n° 2015NE800870, em reforço a Nota 
de Empenho n° 20 15NE800 183, de 20 de julho de 2015. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Para o exercício fttturo, o SENADO emitirá nota de empenho, 
indicando a dotação orçamentária à conta da qual correrão as despesas, independentemente de 
celebração de termo aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

A CONTRATADA deverá apresentar a renovação da garantia !lO percelltual de 5% ( clnC'ó por 
cento) do valor global do presente contrato, no prazo -de- 10- (dez) dias corridos, a contar do 
recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender a prorrogação, em 
conformidade com a Cláusula Nona - Da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da Lei 
n° 8.666/93. 

CLÁUSULA QUARTA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original, não 
expressamente alteradas por este termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na 
presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

Brasília-DF, ___01_ de ~J-M.~ de 2015. 

Senado Federal - Via N2 - Unidade de Apoio 11 - CEP 701 65-900 - Bras llia-DF 
Telefone: +55 {6 1) 3303-4334 
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SENADO FEDERAL 
SADCON\COPLAC\Sirc 

Empresa: 

Processo Principal: 

ÁGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA LTDA. 

007.711/09-3 

Processo de Reajuste: 

CNPJ: 

Contrato: 

Data da Apresentação da 
Proposta: 

Assinatura: 

Inicio Vigência Original: 

Fim Vigência Original: 

00200.06562/2015-03 

72.619.976/0001-58 

CT 0017/2015 

15/01/2015 

25/02/2015 

25/02/2015 

24/02/2016 

DADOS DO CON.TRA'rO/ttúAL 

Valor Mensal: R$1.303.140,38 

Valor Anual: R$15.637.684,56 

Inicio Período Anterior: 25/02/2015 

Final Período Anterior: 24/02/2016 

Inicio Periodo Vigente: 25/02/2015 

Final Período Vigente: 24/02/2016 

HISTÓRIColios T/iRMOS AQI.TiliOs ASSINADOS 

IAu1me•nto do Auxilio 
IAiimentacão para R$ 28,00 

I 

IAu1me•nlo do Fundo Social e 
lüclontoló!gico para R$ 9,00 

IAIIIenlçãonos percentuais 
encargos sociais 

I ~;t~::~:· ;D~écima IF CCT 

ICI~•ust•la Décima 
daCCT 

ICI~IUStlla Décima 
daCCT 

Procedente, pois está devidamente previsto ~;: ~~~~;~:~~ nos salários das 
CCT e no contrato 017/2015, celebrado com o contratadas. 

Senado. 1) 

lt~;;~:~~~'~:1 tendo em vista o art.13 da IN I c i : ':4 Administração não se 
· contidas em Acordos e 

que não tratem de 
tais como as que 

valores ou lndices obrigatórios 
encargos sociais ou previdenciários, bem 

de preços para os insumos relacionados 
exerclcio da atividade." 

Não houve impacto nas 
planilhas. 

\'Fsadmln\sadcoo\COPLA.CISIRC\Planilha dos COt-ITRATOS SENADO e ÓRGÃOS Vit'.'CULADOS\SENADO\Ao'1 Empresa de Viqilânc;,a\CT201500171X TA Repaduadolx TA 1' REPAC xlsx 

Elaborado: André Luiz 
Supervisão: We!lington CARAM Jr. (Chefe do SlRC) ATO N° 20/2010- Critérios de Arredondamento- PRSECR. 
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ITEM 

'~ 
~..~ ........ ' . 

~ 

Empresa ÁGIL EMPRESA DE VIGILÁNCIA LTDA. 
Contrato 17/2015 

Processo Repactuação: 00200.0656212015-03 

Vigência do Contrato 25.02.2015 a 24.02.2016 

Aplicação da 1• Repactuação de preços CCT 201512015, com vigência a partir de 25.02.2015. 

POSTO DE TRABALHO 

. REs"UNIQlaE~i..·. ·. 

Valor Atual Valor Repactuado Diferença (%) Diferença (R$) 

TOTAL MENSAL R$ 1.303.140,38 I R$ 1.414.699,82 8,56082% R$ 111.559,44 

TOTAL GLOBAL R$ 15.637.684,56 I R$ 16.976.397,84 8,56082% R$ 1.338.713,28 



Empresa: ÁGIL EMPRESA DE VlGll.ÂNClA L TDA. 
Contrato: 00\712015 

Vigência: 25.02 2015 a 24.02 2016 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 



Empresa: ÁGIL EMPRESA DE VlG!L.ÂNCIA L TOA. 

contraio: 001712015 
Vigência: 25.02 2015 a 24.02 2016 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 



Empresa: ÁGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA L TOA. 
CQn!rato: 001712015 
Viijênda: 25.02 2015 a 24.02.2016 

., 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 



Empresa: ÁGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA LTDA. 
Contrato: 0017/2015 

V.gência: 25.02 2015 a 24.02.2016 



Emprua: ÁGIL EMPRESA DE VlGILÁNCIA LTDA. 
Conlralo: 001712015 
V.g~neia: 25.02 2015 a 24.02 2016 

COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

CCT: SINDESP/DF X SINDESV/DF 

CATEGORIA: SUPE~V!SOR NOTURNO 12X36 

INSTRUÇÃO: 11 Ropactuação do preços conformo CCT SINOESPIOF SINOESV/OF, vigente a partir de 01/01/2016 7,5% 

Salário Baso 
Adicional do 
AdiOOnal Nolurno 

MÓOULO I · COMPOSIÇAO DA REMUNERAÇAO: 

ª _úmiJia 444 TSl . Feriados Trabalhados 

MÓOUL02·1 I MENSAIS E DIÁRIOS 

Auxilio Transpo~o 

Au>Uiio AEmenlaçlo (R$ 28,00 p1 dialrabalhado) (CCT Cláusula li') 

Assisl~nôa m~diea 

• Asslslencial 

Seguro do V !da 

~o_p_!ra • de . • por inva~dez 

Fundo soei> lo' 

Uniforme (EPI) 
Malerio;s, 

Oulros 

TOTAL DOS 

MODULO l-INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Diver so s 

TC TAL DA 

; MENSAIS E DIÁRIOS 

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 

MÓOUL04 I SOCIAIS E 
>EFGl 

Ca~. ids lei n• 8 12/91 
ou: (a~ 30. in'. 136190 1 a~. 1'. l ei 8.154190) 
I ou EN Decrel • n• .31 ~'861 

Car 1' . •ecrolo Lei 46 l e Lei .78;. do 30106/891 
'Educaclo 'art. inôso >ee<eto n• 87.04l18: 

I (Lei r n• 11010 o ar 30, Lei n• 8. 1381901 
lisco do Aôdonto do Onciso II,B, Lel8.212191 e Anexo V, Decreto 6.042108) (1) 
iEBRAE (§ 3'. art. 8' . Lei a 029190, alterada pela Lei n' 8.154190) 

Ptn:entuals 

30.00% 
14.02'/, 

0,60 

TOTAL 36, 1n; 

13' SALARIC 
13' Salário 

Jlncldtncla do 4 .. sobre o 13' u lirio e adicional de férias 

> r.IATERNIDADE 

lncl<ltncla do 4 •. sobre 
lncl<ltnc la do 4 .• sobre • e 13' do subslilulo pelo per!odo do 120 dlu do 

, Pf!l: VlS, ) P\ RESCISAC 
~viso Prévio lnden ••do! art. 7'. x; ' e 4: . 48i '491. .n 121 
lncldlnc 'FG' IS sobre' avls•' Or< vlo Indenizado 
Mu:t.a do FGTS e ::Onlribt :.lo Soô; do A••iso Pr• ivio Indenizado 
~viso Prévio frabathado C a~. . inciso ' e 4: . 48< ' e 491 
lncldlnc 1 do 4 •. a obre o •lso l' nl• frabalhac 
l~u:ta do FGTS e da • Soôa doA••iso Pr• ivio lrabalhado 

1.5. USl I DE DO PROFISSIONAl. AUSENTE 
!Férias 

\d iclon•l do F M as 
\uxilio doença , 1rts. 59 a 64, Lel8. 1319 t . an 18, "•' n• 8 t219' e art 476, CL 
.lcença oalemldade (art. 7'. inc<so XIX. CF e lO.§ 1' Cl 
'a~as legaiS (ai . 473 e 83, Cl 
\eidente de Trabalho (a~s. 19 a 23, Lei 8213191, art. 473. CL r e Lei n• 6.367n8) 

Outros 

[lncldlncla do 4 . . sobre o :usto da Reposlçlo 

"'OUAIIlRO IRESlJMO •• MÓOULO 4 

MODUL >4 
' FGTS 

DE FERIAS 

SAC 
.AUSENTE 

I TAAAJU 1<1!\T A!\1 

TRABALHISTAS! 

TC TAL 

MÓOULO 5 ·CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

• do . oiCUatos lndlrotosl CINPC 
JTOS 

' INS 
>U tos Munlcloals ISS 
tros Trobutos CINSS Lei 1546120t 

Percenlua 
8.13% 

Subtotal 8.13% 

TAL 

OTAL · 

Sublot; 

TOTAl 

TC TAL 

3.13% 

,36'1-'o 

0,1)700>0 
0,0255% 
0,0100't. 

1% 

5.14';0 

8.1300% 
2.7800\~ 

0,2800% 
0,0100% 
0,0600% 
0,0300% 

1,4900% 
4,1789% 

15.67% 

1,6413~ 

Perce I 

5,0000% 

6,9926% 

VALOR TOTAL (SUBTOTAL MÓDULO 5 • LUCRO) 18,14% 

"'· 
(calegoria Quantidade 

1 POSTO I 

VALOR 
ATUAL 

1.889.64 
566.89 
344.4 1 

,70 
RI 2.91:!,84 

. 

90,00 

0.92 

8,00 

12.00 
8,00 

86,08 
. 

519,28 
. 

605,36 

VALORE 
58 

2l 

1.05'1,34 
VALORE 

24 
24 

VALDRE 
1,04 
1,74 

0,29 

1.01 
VAI OREI 

14 1,6: 
VAI ORE 

24 1.6: 
1,9< 
16 

0,29 
,75 

0,8i 

334,66 
12 •• 72 

455.36 

1.059,34 
130,8i 

1,07 
149,62 
~6,Ja 

1,999, 2_8 

Rl5.9al.20 

VALDRE~ 

14'1.51 
62 

41;,67 
2 1 ),42 
359,03 

. 
).65 

428,70 

1. I V9.35 

VALORES 

7.180,55 

Pt ....... uala 

30.110'1. 
14.12% 

VALOR 
REPACTVADO 

2. 36 
60 
170 24 
120 08 

RI 3. ,09 

420,00 

125,00 

0,92 

8,00 

_13,00 

9,00 

675.92 

86,08 

519,28 

VALORES 
6: 

25 

0,60% 18,79 

36,37% 

8.13% 
8, 1% 
3,1 )3% 

,36% 

0.0700% 
0,0255~~ 

0,0100% 

o. l'-' 

14% 

8, lO% 
lO% 

o. lO% 
0,0100% 
0.0600% 
0,0300't. 

1.4900% 
4, 189% 

15.67'-' 

38,3700% 
,3596% 

0,1055% 
5,1373% 

15,6689% 
68.8413% 

Porco 
·1% 

>000'!. 

M&50_% 

17,45% 

Quantidade 

I 

1.138,79 
VALORES 

26· 
26 

35 
VALORES 

2.19 
0 ,80 
0,31 

.30 
VAI ORlES 

15 

160.85 
VAI ORES 

260,82 
87,04 

8, 
0,31 
1,88 
0,94 
. 

359.76 
130,85 

490.61 

138,19 
355,69 

3,30 
160,85 
490,61 

2.149.24 

RIU6UI 

VALORES 
149.5' 
666,60 
50 09 

231.19 
385,32 

816.1: 
428,70 

1.244,83 

VALORES 

7.708,45 



Empresa: ÁGIL EMPRESA DE VlGllÁNCIA L TOA. 
Contrato: 00!712015 
Vigência: 25.02.2015 a 24.02 2016 
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Emp111sa: ÁGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA L TOA. 
Contrato: 001712015 
V1gência: 25.02 2015 a 24.02.'2016 



EMPRESA: ÁGIL EMPRESA DE VIGILÂNCIA LTDA. 

CONTRATO: CT 0017/2015 

Vigência Contratual: 25/0212015 a 24/02/2016 

Processo de Repactuação: 00200.06562/2015-03 

... •' .. ···.·•• ... · : .. · .. ·.··:.· ·.·.·.· ..... l'atp(l < > .•.••.. < ·: ...... . ·.'.r : 

CATEGORIAS 

12X~6 HE DESARMADO 

\llr.I'•NTE, NOTURNO 
12X36 

'"r.l' "'TE I 
[NOTURNO 12X36 

SUPERVISOR DIURNO 12X36 

ISUPEFMS:ORNOTURNO 12X36 

VIG~LANTE DIURNO 12X36 
I<INTP· 

Vlr':ll ANTE NOTIIRNO 12X36 

I''" ,, 
[TOTAU•c~o .. 

I TOTAL ANUAL 

CATEGORIAS 

~~~~6ANTE DESARMADO DIURNO 

~~~~:'" ARMADO NOTURNO 

VInil• DESARMADO 
[NOTURNO 12X36 

~~ DIURNO 12X36 

I'~;IUPIER>IISCIR NOTURNO 12X36 

lv1r.11 ANTE DIURNO 12X36 

I''" ,, 
"IGILANTE NOTURNO 12X36 
'(INTD 

TOTAL 

TnT•I A~UA> 

Atual 

Repactuado 

·,· ' ' ....... ~···• ··· .. ·• .·•. •ieç ~ai C < .· ···.·.·· i 

• ,' .··,···· •.•••: :•''•.•·······.·.·.:••.:>,·.··::'':'·.······.·.····••,: ,·•.·: .• :a. ~'' :·~············· :'•:··.· •·••••·· ·••••· ....... • : ,•.·.•···· 

QTDE Salário Base Custo Unitário Fator k 

124 R$ 2.141,11 R$ 4.801,30 2,24243 

68 R$ 2.428,24 R$ 5.362,13 2,20824 

34 R$ 2.428,24 R$ 5.367,25 2,21035 

6 R$ 2.568,23 R$ 6.252,54 2,43457 

6 R$ 2.912,64 R$ 7.180,55 2,46531 

14 R$ 2.141,11 R$ 4.779,93 2,23245 

2 R$ 2.428,24 R$ 6.575,14 2,70778 

QTDE Salário Base Custo Unitário FatorK 

124 R$ 2.301,68 R$ 5.220,32 2,26805 

68 R$ 2.610,34 R$ 5.820,88 2,22993 

34 R$ 2.610,34 R$ 5.826,00 2,23189 

6 R$ 2.760,85 R$ 6.730,73 2,43792 

6 R$ 3.131,09 R$ 7.706,45 2,46127 

14 R$ 2.301,68 R$ 5.198,96 2,25877 

2 R$ 2.610,34 R$ 7.033,89 2,69463 

226 

·~ 

Fator k 
(Ponderado) 

278,06132 

150,16032 

75,15190 

14,60742 

14,79186 

31,25430 

5,41556 

281,23820 

151,63524 

75,88426 

14,62752 

14,76762 

31,62278 

5,38926 


