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SENADO FEDERAL

A

00100.112122/2015-12
SERVICO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

SENADO FEDERAL

CONTRATO N° 0078-2015

Que entre si celebram, de um lado, a UNIAO, por
intermédio do SENADO FEDERAL e do outro, a
empresa HPEX APOIO ADMINISTRATIVO
EIRELI — ME, para a contratagdo de empresa
especializada para a prestagio de servigos de
portaria, nos blocos C, G (edificagdo conjugada) e
D da SQS 309 (Residéncias Oficiais).

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante denominado SENADO ou
CONTRATANTE. com sede na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia-DF, CNPJ
n°® 00.530.279/0001-135, neste ato representado por sua Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e
HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME, com sede na Quadra C05, Lote 08,
Sala 103, Taguatinga Centro, Brasilia — DF, CEP: 72.010-050, telefone n° (61) 3029-2615,
CNPJ-MFF n°® 38.053.377/0001-81, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. HUGO PEIXOTO DOS SANTOS, CI. 2.100.311, expedida pela
SSP/DF, CPF n® 726.415.761-04, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do
PREGAO ELETRONICO n° 008/2015, homologado pela Senhora Diretora-Geral, a fl. 506-
verso do Processo n.° 00200.021648/2013-96, incorporando o edital e a proposta apresentada
pela CONTRATADA, fls. 435/445, a este instrumento, e sujeitando-se as partes as
disposigdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Politica de Contratagdes do Senado
Federal, Anexo V do Ato da Comissdio Diretora n° 12 de 2014 e do Ato da Diretoria-Geral
n® 9 de 2015, e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagiio de servigos de portaria, nos blocos C, G
(edificagio conjugada) e D da SQS 309 (Residéncias Oficiais), com o desenvolvimento
das atividades de recepgfio e triagem de pessoas/cargas (correspondéncias) nas referidas
unidades residenciais do Senado Federal, de acordo com os termos e especificagdes
constantes deste contrato e do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

S@o obrigagdoes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou decorrentes da
natureza do ajuste:

I - manter durante a execugdo deste contrato as condi¢des de habilitagdio e qualificagdes que
ensejaram sua contratagéo, bem como a compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

II - apresentar copia autenticada do ato constitutivo sempre que houver alteragéo;
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SENADO FEDERAL

III -efetuar o pagamento de seguros, encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e sociais,
bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéio deste contrato;

IV — manter preposto para este contrato que ird representa-la sempre que for necessario;

V - manter seus empregados e prepostos uniformizados, fornecendo-lhes uniformes e
calgados, de acordo com a respectiva categoria profissional, conforme especificagdes
estabelecidas no Anexo 03 do edital, vedado o desconto dos respectivos custos nos salérios;

VI - fornecer ao gestor do contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos do inicio da
execugdo do contrato:

a) relagdo nominal dos profissionais, impressa ¢ em midia digital, com as respectivas
categorias, enderegos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho, local de lotagéo, e
comunicar toda e qualquer alteragio que venha a ocorrer durante a execugio dos servigos; e

VII - comunicar ao gestor do contrato todas as ocorréncias anormais verificadas na
execugdo dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e as
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos.

VIII - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo
ao substituido, sem onus adicional para o SENADO, informando ao gestor do contrato o
nome do substituto e do substituido, nos seguintes casos:

a) falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada sem prévia
autorizagdio, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da comunicag¢iio da
auséncia;

b) gozo de férias. folgas e licengas;
¢) solicitagdio do gestor do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;

d) automaticamente, apoés 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de
ocorréncias;

e) quando ndo possuir a qualificagdo minima exigida; e

f) sempre que seus servicos e ou conduta forem julgados insatisfatorios e/ou
inconvenientes ao SENADO, devidamente justificado.

IX — efetuar o pagamento do auxilio-alimentagdo no valor de R$ 22,12 (vinte e dois reais e
doze centavos) por dia trabalhado, conforme fixado por decisiio da Comissdo Diretora na 14*
Reunido de 2011, de 20/12/2011, ou o valor estabelecido em CCT da categoria especifica
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SENADO FEDERAL

caso este seja superior aquele, antecipadamente ao més de referéncia, no prazo legal ou no
previsto em disposi¢do especifica da Convengdo Coletiva de Trabalho aplicavel;

X — fornecer transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte para atender os dias
de trabalho, antecipadamente ao més de referéncia, no prazo legal ou no previsto em
disposi¢ao especifica da Convengfio Coletiva de Trabalho aplicavel;

XI — efetuar o pagamento do saldrio dos profissionais alocados até o 5° dia util do més
subsequente a realizagéio dos servigos;

XII — efetuar, se for o caso, o pagamento de servigos extraordindrios, por empregado, quando
esgotados todos os meios de utilizagdo do “BANCO DE HORAS”, de acordo com o que tiver
previsto no Acordo ou Convengo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria profissional e
em conformidade com o art. 59 do Decreto-Lei n® 5.452/43;

XIII - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios dos
postos de trabalho por meio de sistema biométrico de registro de jornada ou sistema
eletronico similar, na forma disposta no § 2° do artigo 74 da CLT, permitindo a fiscalizagfio
do SENADO o acesso aos respectivos dados.

a) Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema indicado no item
anterior, no minimo, os horarios de inicio e término de sua jornada de trabalho, e, se for o
caso, os intervalos intrajornada. Além disso, o mencionado sistema deverd permitir aferir o
cumprimento da jornada de trabalho semanal e mensal de cada profissional.

b) A instalagio do sistema de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA da
responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na
prestagdio dos servigos.

¢) A CONTRATADA devera fornecer ¢ instalar o sistema de controle de ponto antes do
inicio da execugdo do contrato, em local a ser acordado com o gestor do contrato.

XIV — selecionar, treinar e reciclar os profissionais que irfio prestar o servigo objeto deste
contrato.

XV - alocar profissionais devidamente capacitados e habilitados para os servigos contratados,
de acordo com as especificagdes técnicas (Anexo 02 do edital).

XVI — observar a legislagfo trabalhista, previdenciaria e Convengéo Coletiva de Trabalho da
respectiva categoria (SINDISERVICOS/DF ¢ SEAC/DF), efetuando as anotagdes nas
carteiras de trabalho, inclusive quanto & categoria profissional a ser exercida.

XVII — manter disciplina nos locais dos servigos, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, apds notificagdo, o profissional com conduta insatisfatoria e/ou
inconveniente, quando devidamente justificado.
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SENADO FEDERAL

XVIII — manter seus profissionais uniformizados, com aparéncia pessoal adequada e
identificados por intermédio de crachds, com fotografia recente.

XIX - responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares e das orientagdes de seguranga e de prevengfo de incéndios.

XX - fornecer ao gestor do contrato todas as informagdes por este solicitadas, no prazo de 05
(cinco) dias tteis:

XXI — prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo SENADO;

XXII - programar, na forma definida, o planejamento dos servigos, de forma a obter uma
operagdio correta e eficaz, realizando as tarefas de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias sujeitas aos servigos objeto deste contrato;

XXIII - apresentar no primeiro més da prestagiio dos servigos a seguinte documentagéo:

a) Relagdio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagéio dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugiio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestariio os
SErvigos.

XXIV - entregar ao gestor do contrato até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servi¢os, quando no for possivel a verificagdo da regularidade dos mesmos no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

XXV - entregar, quando solicitado pelo SENADO, quaisquer dos seguintes documentos:
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SENADO FEDERAL

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do SENADO;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestago dos servigos, em que
conste como tomador o SENADO;

c¢) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéio ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagéio dos servigos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

XXVI - entregar a documentagdio abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisfio do
contrato, apos o Oltimo més de prestagfio dos servigos, no prazo de 20 (dias) corridos a contar
de sua extingdo ou rescisdo:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria ¢ do FGTS, referentes s rescisdes
contratuais;

¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XXVII - apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados no inciso XXI.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No minimo 20% (vinte por cento) das vagas previstas neste
contrato deverdo ser preenchidas por trabalhadores afrodescendentes, durante toda a execugio
contratual, conforme Ato da Comissdo Diretora n® 07, de 2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd arcar com o dnus decorrente de
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de valores de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da

licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos previstos nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n® 8.666/1993.

PARAGRATFO TERCEIRO - Os empregados incumbidos da execugdo dos servigos néo
terdo qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados tnica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO QUARTO - Caso se enquadre na defini¢o de microempresa ou empresa de
pequeno porte optante pelo Simples Nacional a CONTRATADA devera comprovar, no prazo
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SENADO FEDERAL

de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato, a comunicagfio, a Secretaria da
Receita Federal, da exclusdio obrigatoria do referido regime tributdrio diferenciado, nos
termos do art. 30, inciso 11, e § 1°, inciso 11, da Lei Complementar n® 123/2006 e do Edital de
Pregdo Eletronico n® 08/2015.

PARAGRAFO QUINTO - Caso a CONTRATADA ndio comprove a comunicagio no prazo
estabelecido no paragrafo anterior, 0 SENADO comunicara a Secretaria da Receita Federal,
para avaliagdo da hipdtese de exclusdo do Simples Nacional prevista no art. 29, inciso I, da
Lei Complementar n® 123/2006.

PARAGRAFO SEXTO — Caso a CONTRATADA ndo honre com o pagamento dos salarios
e demais verbas trabalhistas, contribuigdes sociais e FGTS concernentes a este contrato, fica o
SENADO autorizado a deduzir das faturas os respectivos valores e efetuar o seu pagamento
direto, sem prejuizo das penalidades cabiveis, sendo que a comunicagdo deste fato ao
SENADQO até a data do adimplemento da obrigagéio podera ser considerada como atenuante
quando da aplicagdo das penalidades.

PARAGRAFO SETIMO - Na situagio prevista no pardgrafo anterior deve a
CONTRATADA fornecer ao SENADO de imediato todas as informagdes e documentos
necessarios para a efetivagdo do pagamento direto.

PARAGRAFO OITAVO - Na impossibilidade de pagamento direto pelo SENADO, os
valores retidos serdo depositados cautelarmente junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, contribui¢des sociais e FGTS.

PARAGRAFO NONO — A CONTRATADA devera conceder aos trabalhadores intervalo
para repouso e alimentagdio, na forma dos arts. 71 e 72 da CLT, efetuando rodizio dos
empregados alocados no SENADO, de comum acordo com o gestor, quando a natureza do
servigo exigir a presenga ininterrupta de profissionais no posto de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO - A CONTRATADA assume toda e qualquer responsabilidade no
que se refere a relagiio com seus empregados, inclusive quanto ao fornecimento de auxilio-
alimentagdo, auxilio-transporte e demais obrigagdes trabalhistas e previdencidrias, isentando o
SENADO de qualquer responsabilidade solidaria.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a
responsabilidade por quaisquer acidentes de trabalho durante a vigéncia dos servigos
contratados.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por

quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados ou prepostos ao
SENADO ou a terceiros, nas dependéncias do SENADO. y
‘
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SENADO FEDERAL

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Nio poderi a CONTRATADA veicular
publicidade acerca do objeto a que se refere o presente contrato, salvo autorizagdo especifica
do SENADO.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - E vedada a contratagio, por parte da
CONTRATADA e para prestarem os servigos objeto do presente contrato, de empregados que
sejam coénjuges, companheiros ou parentes até o 3° grau, na linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, dos Senadores e servidores do Quadro de Pessoal do
SENADO, ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas, na forma do disposto no Ato da
Comissdo Diretora do Senado Federal n® 05/2011 e Decreto n® 7.203, de 2010.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A CONTRATADA nio podera ceder os créditos, nem
sub-rogar direitos e obriga¢des deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Aplicam-se a este contrato as disposi¢es do Cédigo de
Prote¢ao e Defesa do Consumidor instituido pela Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE

Cabera ao SENADO as seguintes obrigagdes e responsabilidades, sem prejuizo das
disposigdes legais e das estabelecidas na contratagfio advinda do edital e deste contrato:

I - exercer a gestdo e supervisdo dos servigos prestados, por servidores ou comissdo
previamente designados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigo
que nao esteja de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas, acompanhando
rigorosamente o cumprimento, pela CONTRATADA, de todas as suas obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e tributarias relacionadas ao respectivo contrato, exigindo copias
dos documentos comprobatorios da quitagdo dessas obrigagdes, bem como o exame das
carteiras profissionais dos prestadores de servigos;

IT - comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento
do contrato, exigindo seu imediato saneamento sob pena de aplicagdo das penalidades
previslas no contrato;

III — permitir o acesso e a permanéncia dos empregados da CONTRATADA as suas
dependéncias para a execugéio dos servigos contratados;

IV - prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA ou por seu preposto, para cumprimento de suas obrigagdes;

V - efetuar inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento
das exigéncias contratuais; \
i
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SENADO FEDERAL

VI - exigir, mediante justificativa, a imediata substitui¢do de qualquer empregado quando nfio
possuir a qualificagiio minima exigida ou sempre que sua conduta for julgada insatisfatoria ou
inconveniente para o SENADO;

VII - fornecer acesso aos sistemas informatizados a serem utilizados, exclusivamente, para o
desempenho dos servigos a serem contratados.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO

A CONTRATADA executard os servigos objeto deste contrato, por meio dos trabalhadores
alocados nos blocos C, D e G da SQS 309 - Residéncias Oficiais do SENADO, sob sua
orientagfio, subordinagfo e supervisfio direta, devendo o inicio da prestagfo dos servigos dar-
se no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos apos a assinatura do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos de portaria serfo realizados de acordo com o
planejamento elaborado pela CONTRATADA e aprovado pelo SENADO, durante 24 (vinte e
quatro) horas, de segunda-feira a domingo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados deverfio ser organizados em escala de 12
(doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, de maneira que o posto
jamais figue sem agente de portaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no Anexo 02
do edital poder4 ser alterada de acordo com as necessidades do servigo € por solicitago do
gestor.

PARAGRAFO QUARTO - O posto de trabalho devera ser disponibilizado em condicdes
salubres e com instalagfes que permitam a perfeita execugfio das obrigagdes estabelecidas.

PARAGRAFO QUINTO - Toda e qualquer ocorréncia devera ser anotada em livro proprio
e ser repassada ao SENADO, para adogdo de eventuais providéncias.

PARAGRAFO SEXTO ~ Ao SENADO nfio cabera qualquer dnus pela rejeicio dos servigos
considerados inadequados pelo gestor.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagard 8 CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal estimado
de R$ 31.458,36 (trinta ¢ um mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e trinta ¢ seis
centavos), conforme proposta da CONTRATADA, fls, 435/445, ndo sendo, em nenhuma
hipétese, permitida a antecipagfio de pagamentos por servigos nio executados ou executados
de forma incompleta,
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O prego global anual estimado do presente contrato para o
periodo de 12 (doze) meses consecutivos é de R$ 377.500,32 (trezentos ¢ setenta ¢ sete mil,
quinhentos reais e trinta e dois centavos), compreendendo todas as despesas e custos diretos €
indiretos, necessdrios a perfeita execugfio deste contrato, observada a legisla¢fio trabalhista,
previdenciaria, tributdria e convencéo coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - O SENADO pagara 8 CONTRATADA, acrescendo ao prego
global mensal, mediante apresentagfio de documento fiscal em separado, os valores referentes
a eventual servigo extraordindrio realizado, quando esgotados todos os meios de utilizagio do
“BANCO DE HORAS”, respeitado o limite fixado pela legislagio, por empregado, na
conformidade do inciso XII da Clausula Segunda deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por intermédio
de depésito em conta bancaria da CONTRATADA, condicionados ao prévio atesto dos
servigos pelo gestor, mediante o recebimento do documento fiscal, em 2 (duas) vias, com a
discriminagéio dos servigos, cuja data de emissfo ndo poderd ser anterior a do ultimo dia do
més vencido.

PARAGRAFO QUARTO - O primeiro documento fiscal a ser apresentado terd como
perfodo de referéncia o dia de inicio da prestagfio dos servigos e o altimo dia desse més, e os
documentos fiscais subsequentes terfio como referéncia o periodo compreendido entre o dia
primeiro e o ultimo dia de cada més.

PARAGRAFQ QUINTO - Os pagamentos serfio cfetuados com prazo nfo superior a 30
(trinta) dias, a contar do recebimento do documento fiscal, condicionados a apresentagfio de:

I-prova de quitaco da folha de pagamento especifica deste contrato, relativamente ao
periodo constante do documento fiscal apresentado, a ser emitida pela institui¢fio bancaria que
efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos valores referentes tanto a
remuneragfio mensal quanto ao 13° salério, conforme o caso, contendo o nome do funcionario
e 0 valor do crédito promovido;

II-  Guias de Recolhimento do FGTS ¢ Informagdes 4 Previdéncia Social (GFIP) e Guias
de Relagdio de Empregados (GRE); bem como, de regularidade com o Instituto Nacional do
Seguro Social (CND) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (CRF), a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢es Federais, e ainda, a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

I - espelho da folha de pagamento dos empregados a servigo do SENADO especifica deste
contrato;

IV - comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-alimentagfio aos
empregados da CONTRATADA que prestem os servigos objeto do presente contrato;
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V - tabela demonstrando os descontos efetuados na nota fiscal do més de referéncia, sobre os
valores com obrigagdo mensal sem comprovagdo de pagamento (Vale-Transporte, Auxilio
Alimentagdo, Adicional Noturno, etc.), tendo como base de calculo a formula de composigéo
de custos utilizada na formulagfio da planilha de pregos das categorias;

VI- planilhas de custos de cada categoria e informagdes sobre qualquer outra vantagem;

VII - planilha discriminada com o controle de fregiiéncia dos profissionais no horério
ordinério e extraordinario; e

VIII - apresentagio da garantia prevista na Clausula Nona do contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Eventual(is) irregularidade(s) constatada(s) na apresentagéo dos
documentos elencados no Paragrafo Sexto ensejardo a suspensio do pagamento até que haja a
regularizagdo da pendéncia por parte da CONTRATADA pelo prazo maximo de 30 (trinta)
dias, sem prejuizo da possibilidade de aplicagio de penalidade, bem como de resciséo
unilateral pela Administragfio.

PARAGRAFO SETIMO - A falta de qualquer empregado, sem a reposigio prevista no
inciso VIII da Clausula Segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta avos) do
valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa contratual
prevista no paragrafo oitavo da Clausula Décima Primeira.

PARAGRAFO OITAVO - Nos direitos e vantagens varidveis dos empregados, a
CONTRATADA, mensalmente, se creditara dos valores efetivamente gastos naquela rubrica,
at¢ o limite do custo mensal apurado segundo as planilhas de composi¢gdo de custos
apresentadas na licitagéio.

PARAGRAFO NONO - No encaminhamento do documento fiscal, a CONTRATADA
devera fazer demonstragfo analitica da cobranga de cada rubrica de que trata esta clausula.

PARAGRAFO DECIMO — Se a CONTRATADA nio efetuar a glosa respectiva, o gestor o
fara unilateralmente.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - As eventuais despesas bancérias decorrentes de
transferéncia de valores para outras pragas ou agéncias sdio de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Havendo vicio a reparar em relagdo ao documento
fiscal apresentado ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagio
contratual, o prazo constante do pardgrafo sexto desta clausula serd suspenso até que haja
reparacdo do vicio ou adimplemento da obrigagéo.
)
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento,
desde que a CONTRATADA nédo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que os encargos moratérios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término
do prazo referido no paragrafo sexto e a data do efetivo pagamento do documento fiscal, a
serem incluidos em documento fiscal préprio, sdo calculados por meio da aplicagdo da
seguinte formula: EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

[ = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1i/365 1=6/100/365 1=10,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

A repactuag@o deste contrato ¢ permitida para os valores provenientes de acordo, convengéo
ou dissidio coletivos de trabalho exclusivamente para os itens de custos de méo de obra, desde
que observado o interregno minimo de um ano, a contar da data do orgamento a que a
proposta se referir admitindo-se como termo inicial a data do acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a maior parcela do
custo da contratagiio for decorrente de méo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os itens correspondentes a despesas operacionais
administrativas (custos indiretos), lucro e insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de
acordo ou convengéo coletiva de trabalho e de Lei), constantes da Planilha de Pregos de Méao
de Obra em Anexo, serfio reajustados com base na variagio do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, apds 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato, ndo
incidindo sobre tais itens quaisquer variagdes decorrentes de acordo, convengéo ou dissidio
coletivos de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - O primeiro reajuste dos itens mencionados no paragrafo
anterior levard em conta para fins de célculo a variagdio do indice pactuado entre a data de
apresentagdo da proposta e do primeiro aniversario do contrato, sendo que os reajustes
subsequentes ocorrerdo sempre nos aniversarios seguintes, aplicando-se a variagéo ocorrida
no Gltimo periodo.

PARAGRAFO TERCEIRO — Quando a contratagio envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-bases diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade da
repactuagdo sera a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo
de mdo de obra da contratag@o.

‘
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PARAGRAFO QUARTO — Nas repactuagdes subsequentes & primeira, a anualidade sera
contada a partir da data da Gltima repactuagéo ocorrida.

PARAGRATO QUINTO - A repactuagio sera precedida de solicitagio da contratada,
acompanhada de demonstragio analitica da alteragdo dos custos relativos a méo de obra, por
meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos e do novo acordo ou
convengdo coletiva que a fundamenta, devendo ser observada a adequagdo aos pregos de
mercado.

PARAGRAFO SEXTO - E vedada a inclusfo, por ocasido da repactuago, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal. sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

PARAGRAFO SETIMO - Os efeitos financeiros da repactuagio serfio devidos somente a
partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a retroagéio dos efeitos
exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisio do custo de m#o de obra e estiver
vinculada a instrumento legal, acordo, convengfio ou sentenga normativa que contemple data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagfo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO OITAVO - Desde que acordada entre as partes, o valor contratual do objeto
da repactuagiio podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para as proximas concessdes.

PARAGRAFO NONO — O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagiio encerra-se
na data da prorrogagio contratual subsequente & decisdo do dissidio coletivo ou a
homologagdo do novo acordo ou convengio coletiva de trabalho que fixar os novos custos de
mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nfo haja prorrogago.

PARAGRAFO DECIMO - A Administragio poderd prever o pagamento retroativo do
periodo que a proposta de repactuagéo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida, se extinto o contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO- O arredondamento de valores e pregos deste
contrato reger-se-a da seguinte forma, nos termos do Ato do Primeiro-Secretario n® 20/2010.

I — para os valores utilizados em operag@es matematicas de somatorio serdo utilizadas duas
casas decimais ¢ para aplicagfio de indices de corre¢io monetaria serfio utilizadas sete casas
decimais;

II — quando a casa decimal imediatamente posterior a definida na alinea | for igual ou

superior a cinco aumenta-se a casa decimal anterior em uma unidade, ¢ quando for inferior a
cinco permanecera a mesma inalterada. A
{
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CLAUSULA SETIMA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso I, §§ 1° ¢ 2° da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrfio a conta da dotagdo orgamentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664 e Natureza de Despesa
339037, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n® 2015NE800935.

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o SENADO emitira notas de empenho,
indicando a dotag@o orgamentéria a conta da qual correrdio as despesas, independentemente de
celebragio de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia destinada a assegurar a plena execugfo do contrato, no
valor de RS 18.875,02 (dezoito mil, oitocentos e setenta e cinco reais e dois centavos),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global deste contrato, nos termos do art. 56 da
Lei n® 8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida pablica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia; ou
III - fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera efetivar a prestagiio da garantia e
apresentar o comprovante respectivo ao Gestor do contrato, em até 10 (dez) dias corridos a
contar do recebimento da via assinada do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigdes e
proporg¢des, sempre que ocorrer modificagio no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagiio ou recélculo da garantia, a
CONTRATADA tera o prazo de 10 dias, a contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou

complementa-la. \P
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PARAGRAFO QUARTO - A garantia serd liberada, se for o caso, até 15 (quinze) dias apos
a comprovagiio do adimplemento de todas as verbas devidas aos empregados a titulo
rescisorio, observando-se os requisitos do Pardgrafo Sexto da Cldusula Quinta.

I - A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo;

IT - Caso o pagamento de que trata o inciso anterior ndo ocorra até o fim do segundo més apds
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia durante todo
o prazo de execugdo do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés) meses, apos o
término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da garantia nfio poderd ser decrescente em fungfio da
execugdo gradual do contrato, nem poderd a garantia estar condicionada a elementos externos
a relagdo entre 0o SENADO e a CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO — A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, devers
assegurar ressarcimento, indenizagio e pagamento de, no minimo:

I —prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

IT — multas aplicadas pelo SENADO 4 CONTRATADA,;

ITI — prejuizos causados ao SENADO e/ou a terceiros decorrentes de responsabilidade civil da
CONTRATADA durante a execugdo do contrato;

IV — obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias decorrentes da execugdio do contrato
ndo honradas pela CONTRATADA;

V — prejuizos decorrentes de acidentes de trabalho oriundos da execugéo do contrato.

PARAGRAFO OITAVO — A garantia apresentada sera avaliada pelo SENADO, nio se
admitindo qualquer restrigdo ou condicionante a sua plena execugéo, sobretudo se apresentada
em alguma das formas previstas nos incisos II e 111 do caput desta clausula, garantia que sera
rejeitada se houver exclusdio ou omissdo de quaisquer das responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, nos termos do paragrafo anterior.

PARAGRAFO NONO - Caso a garantia contratual ndo seja apresentada de acordo com as
exigéncias previstas nesta clausula, o SENADO fica autorizado a reter parte do pagamento

\\ /- 14
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mensal 8 CONTRATADA para formagiio de reserva financeira, em valor equivalente ao da
regular garantia contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

I — Os valores retidos ficarfio reservados em conta orgamentéria, a titulo de garantia, e, por
esta razdo, ndo serdo objeto de qualquer atualizagdo monetéria, salvo no caso de a
CONTRATADA abrir conta bancéria apta a receber deposito caugéo.

IT — A liberagiio dos valores retidos fica condicionada a execugéio plena do contrato ou a
apresentagio de garantia idonea por parte da CONTRATADA, nos termos dos incisos I a IlI
do caput desta clausula.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

Caberd aos gestores designados pelo Diretor-Geral ou Diretor-Geral Adjunto de Contratagdes
promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto
no Ato da Comissio Diretora n°® 02, de 2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execugdo deste contrato ou pela sua inexecugdo total ou parcial, a
CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

I - adverténcia;
IT - multa;

III — suspensdo temporaria do direito de participar de licitagio e impedimento de contratar
com o SENADO, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV — impedimento de licitar e contratar com a Unifdio e descredenciamento no SICAF e no
cadastro de fornecedores do SENADO pelo prazo de até 5 (cinco) anos; e

V - declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo pablica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir ao SENADO os prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sang¢do aplicada com base nas alineas 11l e IV desta Clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo das sangdes previstas nos incisos Il e V desta
Clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/2002, a CONTRATADA ainda podera
ser impedida de licitar e contratar com a Unido e descredenciada no SICAF e no cadastro de
fornecedores do SENADO pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o contraditério € a
ampla defesa, sempre que ocorrer alguma das seguintes hipoteses:
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I - apresentar documentagéo falsa;

IT — fraudar a execugéio do contrato;
IIT — comportar-se de modo inidéneo;
IV — fazer declaragdo falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRATO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hip6teses constantes do paragrafo
anterior enseja a rescisfio unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sem prejuizo das sangdes previstas neste contrato, os atos
lesivos a administragdo publica previstos no inciso 1V, do artigo 5° da Lei n® 12.846/2013,
sujeitardo os infratores as penalidades previstas na referida lei.

PARAGRAFO QUARTO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugiio deste
contrato, sem a prestagio dos servigos, serd aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera
aplicada, cumulativamente, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o
valor global do contrato, sem prejuizo das demais sangdes administrativas previstas nesta
clausula, observando-se os critérios constantes do paragrafo décimo quinto.

PARAGRAFO QUINTO - A nio apresentagdo da documentagdo prevista no Pardgrafo
Sexto, inciso I, da Clausula Quinta, sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,05% (meio
décimo por cento) a 0,1% (um décimo por cento), ao dia, sobre o valor global do contrato, até
o limite de 30 (trinta) dias, observando-se os critérios constantes do pardgrafo décimo quinto.

PARAGRAFO SEXTO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto nos §§ 4° e 5° a
critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das demais sangdes.

PARAGRAFO SETIMO - O atraso na apresentagio da garantia contratual prevista na
Clausula Nona sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,07% (sete centésimos por cento) ao
dia, sobre o valor global do contrato, até o limite de 2,00% (dois por cento), contando-se o
prazo a partir do dia da data de assinatura do contrato até o dia da efetiva prestacdo da
garantia ou da retengdo prevista no pardgrafo nono da Clausula Nona.

PARAGRAFO OITAVO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais ou execugio
insatisfatoria dos servigos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa,
em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei.
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GRAU 1
De 0,1% (um décimo por cento) a 0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

1 Deixar de observar as determinagdes do SENADO quanto a permanéncia e
circulagéo de seus empregados nos prédios, por ocorréncia.

2 Deixar de manter seus empregados identificados, uniformizados ¢ calgados
adequadamente, por empregado e por ocorréncia.

3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nio retirar o empregado com
conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.

4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteragdes contratuais, quando realizadas,
por ocorréncia.

5 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, sem
autorizagio expressa do SENADO, por ocorréncia.

6 Deixar de manter durante a execugéio deste contrato as condigdes que ensejaram sua
contratagdo, por ocorréncia.

GRAU 2
De 0,3 (trés décimos por cento) a 0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRACAO

7 Deixar de exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados,
por dia.

8 Deixar de atender a convocagéio do gestor para prestagdo de servigos em hordrio e
dia extraordindrios, por ocorréncia.

9 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execugdo dos servigos, por ocorréncia.

10 Deixar de substituir o empregado por outro que atenda as mesmas qualificagdes com
relagdo ao substituido, quando solicitado pelo gestor deste contrato, por ocorréncia.

11 Manter profissional ndo qualificado em servigo, por ocorréncia.

GRAU 3
De 0,5 (cinco décimos por cento) a 0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAO

12 Deixar de cumprir as exigéncias relativas as normas disciplinares e as orientagdes de
seguranga e de prevengdo de incéndios, por ocorréncia.

13 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protegiio e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servigo, por
ocorréncia.

14 /\traszjr ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.

Deixar de fornecer produtos, materiais, ferramentas, instrumentos de uso necessario

15 a execugdo do objeto do contrato, de acordo com o especificado no edital, por

ocorréncia.
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GRAU 4
De 0,9 (nove décimos por cento) a 1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO
16 Manter em servigo nimero de profissionais inferior ao contratado, por empregado e

por dia.

Deixar de efetuar o pagamento de saldrios, auxilio transporte, auxilio alimentagéo e
demais obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, seguros, encargos fiscais e sociais,
bem assim como todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo do
contrato, por ocorréncia e por dia.

17

18 Deixar de observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e Convengdes Coletivas
das respectivas categorias, por empregado.

Descontar do saldrio dos seus empregados o custo de uniforme e calgado, por

19
empregado.
GRAU 5
De 1,7 (um virgula sete décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

20 Interromper a realizagfio dos servigos, por dia de paralisagio.

21 Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por seus
empregados ou prepostos em razdo da execugfio do presente contrato, por ocorréncia.
Contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes até o 3° grau,
na linha reta ou colateral, por consangiiinidade ou afinidade, dos Senadores e

22 : 3 i
servidores ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas, na forma do Ato da
Comissio Diretora do Senado Federal n® 05/2011 e Decreto n® 7.203, de 2010.

PARAGRAFO NONO - A reincidéncia de infragdes do mesmo grau, previstas nos quadros
do pardgrafo anterior, fard incidir o acréscimo de 50% (cinqiienta por cento) sobre o valor da
multa aplicada.

PARAGRAFO DECIMO - Para os casos de infragdes contratuais ndio previstas nos
paragrafos anteriores, o0 SENADO aplicard multa, a ser fixada entre os graus 1 € 5, em razio
da gravidade apurada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Os percentuais previstos nos quadros do paragrafo
oitavo desta clausula, somadas todas as penalidades aplicadas, ndo poderdo superar, em cada
més, o maximo de 15% (quinze por cento) do valor mensal do contrato, ressalvadas as
hipoteses especiais dos paragrafos segundo e quarto desta clausula.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — A reincidéncia na aplicagdio do percentual méximo
previsto no pardgrafo anterior podera ensejar a rescisdo unilateral do contrato.

\/ : 18
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SENADO FEDERAL

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Além das multas previstas nos paragrafos
anteriores, o contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do pardgrafo quinto da
cldusula décima segunda, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a
até¢ 10% (dez por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do SENADO, em
fungdo da gravidade apurada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Caracteriza-se como falta grave, compreendida
como falha na execugdo do contrato, o néio recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuigdes sociais previdencidrias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-
transporte e do auxilio alimentagiio, que podera dar ensejo a rescisio do contrato, sem
prejuizo da aplicagdo de sangfio pecunidria e da declaragdo de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO — Na aplicagio das penalidades, a autoridade
competente observara:

I - os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;
IT — a ndo reincidéncia da infragéio;

III — a atuagdo da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta omissiva ou
comissiva;

IV — a execugio satisfatoria das demais obrigagdes contratuais; e
V — a ndo existéncia de efetivo prejuizo material & Administragfo,

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — A multa de valor irrisério podera ser convertida em
pena de adverténcia, a critério da autoridade competente, desde que a CONTRATADA ndo
tenha sido beneficiada com a convers@o no curso da execugéo contratual.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A multa aplicada, apos regular processo
administrativo e garantido o direito de ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela
CONTRATADA ou recolhida por meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unio.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO — Nio ocorrendo quitagio da multa, na forma do
paragrafo anterior, serd o valor remanescente descontado da garantia ou, em (ltimo caso,
cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

R it e
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SENADO FEDERAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo deste contrato se dard por ato unilateral e escrito
do SENADO, nos casos enumerados nos incisos | a XII ¢ XVII do artigo 78 da Lei
n°® 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — A rescisdio podera ocorrer ainda da seguinte forma:

1 — determinada por ato unilateral e escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos I
a Xl e XVII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/1993;

IT — amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagio, desde que
haja conveniéncia para o SENADO; ou

III — judicial, nos termos da legislag#o.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida
de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente do SENADO.

PARAGRAFO QUARTO — Os casos de rescisdo contratual deverfio ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério € a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO — Ao SENADO é reconhecido o direito de rescisdo administrativa,
nos termos do artigo 79, inciso I, da Lei n° 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as
disposigdes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do artigo 80 da referida lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 57, II, da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Caso as partes ndo se interessem pela prorrogagdo deste
contrato, deverao manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término da
vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO — Toda prorrogagio de prazo devera ser justificada por escrito ¢
previamente autorizada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA deverd, em até 60 (sessenta) dias
contados do término do contrato, apresentar comprovagéo de quitagdo de todos os débitos
rescisorios de cardter trabalhista devidos aos seus empregados, segundo os requisitos do
Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.

e x
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justi¢a Federal no Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, para
dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, _)_2 de %gjé’ de 2015

EQ& )
ILANA TROMBKA
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

| Adem S L\-‘ﬂ
M%ﬁf)‘%ﬁlxam D%?ﬁ}vros'

HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME

Testemunhas:

W@W‘U\J\LMRM&\& M

Alexandre Mattos de Freitas
%\ Chefe do SECON
Matricula: 256400

Coordenador da COPLAC

Rodrigo Galha
coordenador da COPLAC
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Ermrgresa HPEX APGIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME
CNPJ 33 053 377/0001-81
Data Proposta 28:01/2015

COMPOSIGAO DE CUSTO

T T STt -

P oor g mem

i
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" | CATEGORIA

] 3

£ I

TOTAL DA REMUNERAGAO.

I TS 1 - ‘ Al
Aunia Transparte 3
Aunta Almenta; 30 (RS 22,12 par datrabahiado) BLE
Aseisténcia Odontoldgica (Clausula 154 CCT) 459
Aurila Funeral (Cldusu's 14" CCT) 4.5

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 5 R TI

3 YR %

3 3 B Insumos Diversos
Un*orme (EP1) 4284
Msterias de ConsuTa £
Eqspamentos =S
Qutros

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:

i 53 H
T PRCVDELCIARO EFGTS

INSS (ad 22 incisol, Lein® 8 212/31)
SES1 cu GESG (ol 30, Lol 1 b 038/50 & ot 17 Ll B 154750]

SZERAE (§ 3%, at B, Lel 8 020°%0, aiterada pefa Lei ' 8 154/50)

SEFA| 0u SENAC (Decreto n* 2 318725, C0%] 10,70
TNCRA (ot 171, Decreto Lei 1 146/70 & Lel 7.787, de 30/06/89] 20%] 14
S50 Edutag 8o (arl 3", noso |, Decreto r® 67 04382) 0% 26,74
FGTS (Let Cwﬁmw;rn'“ﬂfm e &l 30, Lein® 8 035720) .00% 85.57
R 520 de Acidents do ho/RATANSS (inciso 1B, Lei 8 212/31 ¢ Aneno V, Decreta 6 042/05) (1) (2%) 2.00% 2; 1:

60 4.

artedondamiento

— VALORES

3213 SALARIO E ADILCICNAL DE FER

AS

13* S3'dro

Adcienal de Fénas

incioncia do 4.1. sobre o 130 $al4il0 e adicional de lAas

LA Sy A e ooy

43 ATASTAVENTO PATENLIDAGE

JAlsstaTents maternidads

Incidéncla do 4.1. sebre afastamento maternidade

(T4 FROVISAD P\ RESCISAD

Aviso Préss Trabat ada (arl 7%, inciso XXI, CF e 477, 457 e 491, CLT)

Incidincia do 4.1, scbie o Aviso Prévlo Trabathado

B 117,

Aus 5 dzenga (ars 59864, Lei 8 213/91, art 16, Lein' 8 21291 e arl 476, CLT)
Licangapatern dats (a1 79, incisa XIX. CF e 10§ 1" CLT)
Fataslegas (art 473 ¢ 63, CLT)
Acidarte dz Trabaho (acts 19223 LeiB 213781, arl 473 CLT elein'6 E?ﬂs]
Oufres
Sublolal
Incidéncia do 4.1, scbee o Custoda 0
arredondamento
R e L T ST FERRST 14081
EFa0d © QUADRO RESUNO - 1O A He
1 [ 0 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4.1 PREVIDENCIARIO E FGIS 39283
1 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS e 151 1
i AFASTAMELTO WA TERY DADE 44
4 PROVISAG RESCISAQ
i CUSTO DE REFOSICAD DO PROMNISSIONAL AHSENTE ]
STETANE Y R Ve PR T A A i s S | Gine BT ¥l E ¢ a7
T e N R Y ] B2 S 271
i v WOBDULO & - CUSTOS INDIRETOS, .
5 | Percentuals VALORES
A |Taza de Administzagio (Custes Indiretos) [N
[ ]m SUTOS 210.94
15.85
COFINS 73.16
Trbatos Mornicpas 1SS 121.93
Ot o8 Trbwtes (NSS Le 12546/2011) -
Subtotal 212.08
[3 LUCRO 111
i IR TOTAL | 213,16
RS e
{eategaria profissicnal)
1 FOSTO 2038,89)




Empiesa HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIREL! - ME
CNPJ 33 053 377/0001-61
Data Proposta 220172015

COMPOSIGAO DE CUSTO

H L GRUPO. 1 )
L mEm :
cet f2

o -

i S0 © moouLo 1 -com

52202 Base
Adsons

) :
Bnlo Trassperte 3263
Aunlia Almentasdo (RS 2212 por da trabalhads) 33180
Assctinoa Odontaldgica (Clausula 15° CCT) .50
Aunlia Funerd! (Clausu'a 14° CCT) .50

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
i £ J Ty SR ET I WS SRR T SR 1
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Unfarme (EF)
NM3tzrias ce Corsumd

Egqupamentes -
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!
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!

S A X ED
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i35 (a1 22 rcsol Lein' 8212/97)

©J SESC (a4 30 Le ' B 036/90 & &t 17, Lel B 154/80)
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Le 1 14E/70 e Lei 7.787, Ge 30/06/89)

FGTS (Lei Complementss n* 11001 o 2 30. Lei n® B 036/80)
Riscd d2 Asdsnte d3 Trab e no/RATANSS (ncisa |18, Lei 8 212/91 e Anews V, Decreto 6 042/03) (1
SEERAE (§3' ot B' Le 802500 ateradapsialein'8 Iﬂ.'QOI
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T TR TR A M SO ALY
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i3 sazs 3
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Incidéncia do 4.1. scbre o 137 saldrlo e adicional de férias

L SR ST T EIERRT,
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Asidacts da Traba'ho (acts 19323 Lei 8 213/81, art 473. CLT e Lei n' 6 357/76) 0300% 33 |
Oues 2
Sublotal 9.6800% 122,60 |
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acredondamento
3 ! . QUADRO RESUMO - NODULOA(E 0 A ;
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5 B § 5 i AT S JEOS W} | SR FEar s i S
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5
A Tara de Administragdo (Custos indiretos]
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]

Haras Noturna ‘Més

Valor Hota Trabslhada
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Adicional Noturno




Empresa HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME
CNPJ 38.053.377/0001-81
Dala Proposta 28/01/2015

"PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL |
MENSAL MENSAL

POSTO DE TRABALHO

PORTEIRO DIURNO 6 RS 2.438,59 | RS 14.631,54
PORTEIRO NOTURNO 6 47 | RS 16.826,82
TOTAL MENSAL 12 R$ 31.458,36
TOTAL ANUAL . | R$  377.500,32




