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SERVIÇO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE 

Processo n° 00200.011477/2014-78 

• SENADO FEDERAL 

SEGUNDO TERMO ADITIVO 

ao Contrato n° 059/2013, celebrado entre a 
União, por intennédio do SENADO 
FEDERAL, e a empresa CONNECTCOM 
TELEINFORMÁTICA COMÉRCIO E 
SERVIÇO L TOA., que tem por objeto a 
prestação de serviços técnicos de 
atendimento e suporte a softwares, opemções 
básicas de rede de microcomputadores no 
Senado Federal. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua 
Diretora-Geral, ILANA TROMBKA, e empresa CONNECTCOM TELEINFORMÁ TICA 
COMÉRCIO E SERVIÇO L TDA., neste ato representada por JOSÉ MOURA DE SOUZA 
FILHO, tendo em vista as solicitações da contratada, fls. 59/97 e 99/119, o Parecer 
n° 115/2015 - ADVOSF, fls. 1411145, o Memorando n° 022/2015 - SEOTEC/SAFJN, 
fls. 158/166, a autorização do Excelentíssimo Sr. Primeiro-Secretário do Senado Federal, 
fl. 188, a autorização da Diretora-Geral, fl . 190, e as demais infonnações contidas no Processo 
n° 00200.011477/2014-78, resolvem aditar o Contrato n° 0059/2013, com base em sua 
Cláusula sexta, nos arts. 69, 70, 73, 74, 75,76 e 102, inciso I do ato n° 09/2015 da Diretoria­
Geral do Senado Federal, no att. 5° do Decreto n° 2.271 /1997, na Lei n° 8.666/93, e no art. 37, 
inciso XXI, da Constituição Federal, mediante as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Os preços do Contrato n° 0059/2013 ficam repactuados em 5,62587% , conespondentes ao 
reajuste salarial acordado na Convenção Coletiva de Trabalho 2014/2015, celebrada entre o 
Sindicato das Empresas de lnfonnática do Distrito Federal (SINDISEIIDF) e Sindicato dos 
Empregados de Empresas de Processamentos de Dados do Distrito Federal (SINDPD/DF). 

PARÁGRAFO ÚNICO - O valor mensal estimado do Contrato n° 0059/2013 passa de 
R$ 427.740,40 para R$ 451.804,53 (quatrocentos e cinquenta e um mil oitocentos e quatro 
reais e cinquenta e três centavos), confonne planilhas em anexo. 
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Processo 11° 00200.011477/2014-78 

• SENADO FEDERAL 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Os preços do Contrato n° 0059/2013 ficam revisados a menor aplicando-se o percentual de 
menos 2,26425%, tendo em vista a retirada dos itens "Aviso Prévio Trabalhado", "Incidência 
do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado" e "Multa do FGTS e da Contribuição Social do Aviso 
Prévio trabalhado" do submódulo 4.4, pertencente ao módulo 4 - Encargos Sociais e 
Trabalhistas da planilha de formação de custos por categoria, em atendimento à Informação 
no 003/2013 SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acórdão n° 3.006/2010 
TCU/Plenário, de 13/03/2013), a partir de 1° de junho de 2014 (data da 1° prorrogação do 
contrato), confonne planilhas anexas. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal do Contrato n° 0059/2013 passa de 
R$ 451.804,53 para R$ 441.574,54 (quatrocentos e quarenta mil quinhentos e setenta e quatro 
reais e cinquenta e quatro centavos), conforme planilhas em anexo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual do contrato n° 0059/2013 passa a ser de 
R$ 5.298.894,48 (cinco milhões duzentos e noventa e oito mil oitocentos e noventa e quatro 
reais e quarenta e oito centavos), com vigência a partir de 1° de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

As despesas deconentes do presente inshumento correrão à conta de dotação orçamentária 
classificada como Programa de trabalho O 1031055140615664 e Na tu reza de Despesa 339094, 
tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n° 2015NE001387, em reforço a Nota 
de Empenho no 2015NE000881 de 28 de abtil de 2015. 

CLÁUSULA QUARTA 

A CONTRATADA deverá apresentar a renovação da garantia no percentual de 5% (cinco por 
cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do 
recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender a pronogação, em 
confonnidade com a Cláusula Nona - Da Garantia, do contrato original c/c att. 56 da Lei 
n° 8.666/93. 

CLÁUSULA QUINTA 
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Processo 11° 00200.0 114 77/2014-78 

• SENADO FEDERAL 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original e primeiro 
tenno aditivo, não expressamente alteradas por este termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e fonna, na 
presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

Brasília-DF,.,2L de ~ de 2015. 

I~B~ 
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL 

DES ZA FILHO 
CONNECTCOM TELEI FO ICA COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA. 

Testemunhas: 

:f::i!{ ~ do~LAC 
U:\COPlACISIRC\.\IINUTAS DE TERMOSA DITIVOS\201 5\CONNF.CTOM TEI.F.IN FORMATICA COMERCIO E SER CO LIDA (2' TA . I' 
Repáctuaçâo + Rei. A,·iso Prévio 0020001 1477 2014 78 (RS).doe< 
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CONNECTCOM TELEJNFORUÁ TlCA COMffiCIO E SEIMÇOS L TOA. 
00308141.0001·78 
1"10tY2013 • ~'05!'2015 
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COHHECTCOU TtlE HFORUAnCA cotr.~tRCto E SERVIÇOS ltOA. 
00303 UI 0001-76 
1',06r2013 e 30,t)Y201S 
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CONNECTOOM TElflNFORMÁTlCA COMffiCIO E SERVIÇOS L TOA. 
00308 141.0001-76 

t 'i06'2 013a X\0512015 

•n ;ÃO OE CUSTO 
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GOHNECTCOU TEUtlfOfUlÃnCA COMtRCIO E SERVIÇOS L TOA. 
00301 ,., 0001·76 
I'J06120 U • 30VY201S 
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CONNECTCOM TEl EJNFORMÃTlCA CON.tRao E SEIMÇOS LTOA. 
ooJoa 14t.OOOt·7e 
11.0&2013 il JOos-?015 
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COHHECJCOMlELEINf'ORYÂTlCACOioi!RCIO E SERYaÇOS l lDA. 
00 3ó3 141 0001-76 
1".()61201l.JOQoS'20t5 
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