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SENADO FEDERAL

CONTRATON" (1054 9 (1 9

Que entre si celebram, de um lado, o
SENADO FEDERAL e, do outro, AGIL
- EMPRESA DE VIGILANCIA
LTDA.

A UNIAQ, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante denominado SENADO ou
CONTRATANTE, com sede na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia-DF,
CNPJ n® 00.530.279/0001-15, neste ato representado pela sua Diretora-Geral, DORIS
MARIZE ROMARIZ PEIXOTO ¢ a empresa AGIL — EMPRESA DE VIGILANCIA
LTDA., com sede no SOF Norte, Quadra 4, Conjunto D, lotes 7/10, Loja 35, Brasilia -DF,
CEP: 70.634-100, Telefone (61) 3403/0101, Fax (61) 3403-0110 / 3403-0138, email:
agil@grupoagil.com.br, CNPJ n® 72.619.976/0001-58, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por ANTONIO JOSE RABELLO FERREIRA, CI n°
695.359, expedida pela SSP/DE, CPE n® 266.426.971-20 ¢ FRANCISCO JOSE SOARES
VIANNA, CI n° 653.063, expedida pela SSP/DF, CPF n°®266.430.491/72, resolvem celebrar o
presente contrato, decorrente dispensa de contratagfio de licitante remanescente, reconhecida
pela Sra. Diretora-Geral & fl. 273 e ratificada pelo Exmo. Senhor Primeiro-Secretario a fl. 275
do Processo n° 000.852/12-0, incorporando o edital, fls. 59/103, e a proposta apresentada pela
CONTRATADA, fls. 09/26, a este instrumento, sujeitando-se as partes as disposi¢des da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e dos Atos n® 24/1998 e 10/2010, ambos da Comissdo
Diretora do SENADO, e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagiio de servigos de execugiio indireta para
vigilincia arinada e desarmada, totalizando 156 postos, nos préprios do SENADO,
com vigéncia de 12,05,2012 até 18 de outubro de 2012, ressalvadas as atividades
tipicas exercidas com exclusividade pela Polieia do SENADO nos termos da Resolugio
n® 59/2002 e de acordo com as quantidades, periodicidade, especificacdes, obrigagdes e
demais condi¢Ges expressas neste contrato e seus Anexos e da proposta da

CONTRATADA. -
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SENADO

FEDERAL

TABELAS DE DISTRIBUICAO DE POSTOS

TIPOS DE ESCALAS
- Escala 12 X 36h Escala 5 X 2d — 08 As 17h48
- Diurna: 07 as 19h00 . - Diurno: de segunda a sexta-feira
- Noturna: 19 as 07h00
SENADO FEDERAL
DIURNO
ESCALA:12X36
Local Qtd de Postos

Estacionamento da Ala Filinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2 — Curral (Guarita e Ronda) 04
Estacionamento do Anexo I (Guarita / Privativo e Ronda) 03
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento da Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS (Guarita) 02
Desembarque 02
Portaria do Anexo [ 04
Portaria do Bloco B 04
Dinarte Mariz 04
Garagem Coberta (Guarita) 01
Divisfio Saldo Azul / Verde 04
Chapelaria 04
Cutpula 02
Arquivo — TV Senado 01
Barreira de cone 01

TOTAL DE POSTOS 40
ESCALA:5X 2 — (8h as 17h48)

Local Qtd de Postos

Portaria do Anexo [ 01
Portaria Bloco B 01
Dinarte Mariz 02
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Chapelaria 01
Divisa Saldo Azul / Verde 02
Plenario / Galerias 01
Filinto Muller 01
Saldo Negro — Raio X 02
Garagem Coberta (Ronda) 01
Estacionamento N2 — Curral (Guarita ¢ Ronda) 0t
TOTAL DE POSTOS 13
SUPERVISOR DIURNO
Local Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01
SENADO FEDERAL
NOTURNO
ESCALA: 12 X 36
ARMADA
Local Qtd de Postos
Estacionamento da Ala Filinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2 — Curral (Guarita ¢ Ronda) 02
Estacionamento do Anexo [ (Guarita / Privativo ¢ Ronda) 01
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS 01
Cipula Senado 0l
Arquivo — TV Senado 01
SAMS 0l
Prédio da STELE 01
Coordenagdo de Transportes 02
TOTAL DE POSTOS 14
DESARMADA
Local Qtd de Postos
Portaria do Anexo [ 01
Portaria do Bloco B 01
Ala Dinarte Mariz 01

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apaio Il - CEP 70165-900 - Brasilia-DF

Telefone: 455 (61) 3303-4334
P

{ 3‘rll o

i

3

K

/

g.



SENADO FEDERAL

Processo n° 000.852/12-0

Chapelaria 01
Divisa Saldo Azul / Verde 01
TOTAL DE POSTOS 05
SUPERVISOR NOTURNO
Loeal Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01
SEEP
DIURNO
ESCALA: 12 X 36
Local Qtd de Postos
Portaria Principal 03
Estacionamento Interno — Dir. da SEEP 01
Portfo da Serralheria 0l
Estacionamento Interno — Transportes 02
Setor de Almoxarifado 01
Setor de Expedigio 01
Setor de Ponto 01
TOTAL DE POSTOS 10
SUPERVISOR DIURNO
Local Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01
SEEP
NOTURNO
ESCALA: 12 X 36
Local Qtd de Postos
Portaria Principal 03
Estacionamento Interno — Dir, da SEEP 01
Unilegis / ILB (até 23 horas) 01
Portdo da Serralheria 01
._.....__.......w=...¢;__..\;. .
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Estacionamento Interno — Transportes 02
Setor de Almoxarifado 01
Setor de Expedigio 01
Setor de Ponto 01
TOTAL DE POSTOS 11
SUPERVISOR NOTURNO
Local Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01

RESIDENCIAS OFICIAIS

DIURNO
ESCALA: 12 X 36
Local Qtd de Postos
BLOCOC
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem / Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Guarita Entrada ‘ 01
Ronda C/G 01
BLOCO D
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem / Entrada 01
Garagem / Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita I 01
Ronda / Frente 01
Guarita 11 01
TOTAL DE POSTOS 18
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SUPERVISOR DIURNO
Local (Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01
RESIDENCIAS OFICIAIS
NOTURNO
ESCALA: 12 X 36
Local Qtd de Postos
BLOCO C
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem / Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Guarita Entrada 01
Ronda C/G 01
BLOCOD
Portaria 0] 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem / Entrada 0]
Garagem / Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita 1 01
Ronda / Frente 01
Guarita I 01
Ronda / Fundos 01
TOTAL DE POSTOS 19
\ _f/ ;
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Processo n® 000.852/12-0

SUPERVISOR NOTURNO
Local Qtd de Postos
Supervisor 01
TOTAL DE POSTOS 01
PRODASEN / INTERLEGIS
DIURNO
ESCALA: 12X 36
Local Qtd de Postos
Portaria PRODASEN 02
Sala Cofre 01
Raio X 01
Portaria INTERLEGIS 02
Garagem INTERLEGIS 01
Rampa de Entrada PRODASEN 01
Rampa de Saida PRODASEN 01
Ronda Estacionamento PRODASEN 01
Guarita INTERLEGIS 02
Ronda Estacionamento INTERLEGIS 01
TOTAL DE POSTOS 13
PRODASEN / INTERLEGIS
DIURNO
ESCALA: 12 X 36
Local Qtd de Postos
Portaria PRODASEN 01
Sala Cofre 01
Raio X 01
Portaria INTERLEGIS 01
Guarita INTERLEGIS 01
Ronda Estacionamento INTERLEGIS 01
TOTAL DE POSTOS 06
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Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

Sdo obriga¢es da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou decorrentes
da natureza do ajuste:

I - manter durante a execugdo do contrato as condigdes de habilitagdo e qualificagdes que
ensejaram sua contratagfio, inclusive fornecer profissionais qualificados;

I - apresentar, no ato de assinatura do contrato, a Planilha de Precos da categoria
profissional, devidamente preenchida, conforme estabelecido no Capitulo 1V, item 4.1.2 do
edital,

III - apresentar cépia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver alteragéo;

IV - efetuar o pagamento de seguros, ftributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, comerciais, assim como quaisquer despesas diretas efou indiretas
relacionadas com a execugdo do contrato;

V — manter seus empregados e prepostos uniformizados, fornecendo-lhes uniformes e
cal¢ados, conforme especificagdes contidas no Anexo 1, no namero minimo de 2 (dois) ao
iniciar este contrato e 1 (um) a cada semestre, e seus complementos, de acordo com o
disposto no respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, ndo podendo
repassar os custos de qualquer item do uniforme e/ou equipamentos a seus empregados;

VI — fornecer a seus empregados equipamentos de protegdo ¢ seguranga do trabalho, de
acordo com a legislacdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servigo;

VII - designar preposto, aceito pelo gestor, para representa-la na execugéo do contrato;

VIII - fornecer ao gestor do contrato:

a - relagdio nominal dos profissionais, impressa e¢ em midia digital, com as
respectivas fung¢des, enderegos residenciais, telefones para contato e horario de trabalho,
indicando o local em que exercem suas atividades, e comunicar toda e qualquer alteragédo
que venha a ocorrer;

b — documentos necessarios a expedigfio de craché pela Policia do Senado;

¢ — no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis da assinatura deste contrato atestados
de bons antecedentes de todos os profissionais;

i
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Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

IX - comunicar a Policia do Senado e ao gestor do contrato todas as ocorréncias anorinais
verificadas na execugio dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias com os dados e
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

X - substituir o empregado por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo
ao substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, no prazo méximo de 60 (sessenta) minutos, a
contar do inicio da jornada definida para o servi¢o, ou da ciéncia do afastamento;

b - gozo de férias;
¢ - afastamentos previstos em lei;
d - solicitagdo da Policia do Senado e/ou do gestor do contrato;

¢ - automaticamente apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro
de ocorréncias.

XI - selecionar e treinar os empregados que irdo prestar os servigos objeto deste contrato,
com supervisio da Secretaria de Policia do Senado - SPOL;

XII - efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes prazos e valores:
a) salario até o 5° dia 1itil do més subseqiiente a realizagéo dos servigos;

b) o pagamento de custos de alimentagfo e transportes até o 5° dia til do més em
referéncia,

b.1 - transporte {de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte para atender
os dias de trabalho do més em referéncia;

b.2 — auxilio-alimenta¢fo pelo menos no valor minimo didrio definido pela
respectiva Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria Profissional, por dia de
trabalho do més em referéncia;
XIII - manter disciplina nos locais dos servigos e retirar e substituir, imediatamente, 0
empregado coin conduta inconveniente; responsabilizando-se pelo cumprimento, por parte
de seus empregados, das normas disciplinares e das orientagdes de seguranga determinadas
pelo SENADO, instruindo-os quanto & prevengao de incéndios nas dreas do SENADO;

XIV - manter seus empregados uniformizados, identificando-os por intermédio de crachés,
com fotografia recente, expedidos pela Policia do Senado;

XV - exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
- S A .

e —— T
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XVI - prestar servigos de vigilincia, nos postos fixados pelo SENADQO e conforme
Quadro de Atribui¢des dos Postos, presente no Anexo 3, envolvendo a alocagéo, pela
einpresa, de m#o-de-obra capacitada para:

a - comunicar imediatamente ao SENADO, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas
as providéncias de regularizagfo necessarias;

b - manter afixado no posto, em local visivel, o ntimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia do SENADO, dos responsaveis pela
administragéo da instalagdo e outros de interesse e indicados para o melhor desempenho
das atividades-fim;

¢ - observar a movimentag#o de pessoa suspeita nas imediages do posto, adotando
as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida pela Policia do SENADO;

d - permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas
¢ identificadas;

e - fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalag@es, mantendo sempre os
acessos fechados;

f - repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendic@o, todas as orientagdes recebidas € em vigor, bem como eventual anormalidade

observada nas instalagdes;

g - comunicar a Policia do Senado ¢ ao gestor do contrato, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra o patriménio do SENADO;

h - proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados s instalagées;

i - proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Policia
do SENADO e ao gestor do contrato;

j - protbir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes,
que implique ou ofereca risco a segurancga dos servicos e das instalagdes;

k - proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de empregados ou de terceiros;

1 - executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientacdo recebida da Policia do

SENADO e do gestor do contrato, verificando todas as dependéncias das instalagBes, -

il
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Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

adotando os cuidados ¢ providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutengdo da tranqiiilidade nas instalagdes,

mm - assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos, com sapatos engraxados ¢ aparéncia pessoal adequada,

n - manter o(s) vigilante(s) no posto, nio devendo se afastar(em) de seus afazeres,
sendo expressamente proibido, sem prévia autorizagdo de agente competente, atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nfio autorizados;

o - registrar e controlar diariamente a freqiiéncia ¢ a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

p — o supervisor de turno devera ser habilitado de acordo com o Cédigo Nacional
de Transito Brasileiro, apto a conduzir veiculo autotnotivo de passeio;

XVII - comprovar a formago técnica especifica da méao-de-obra oferecida, por meio de
Certificado de Curso de Formacgfo de Vigilantes, expedidos por Instituigdes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

XIII - prover toda a méo-de-obra necessaria para garantir a operagao dos postos, no regime
contratado, obedecidas as disposi¢des da legislagfo trabalhista vigente, sem prejuizo da
cobertura do tempo integral determinado para cada posto;

XIX - ianter disponibilidade de efetivo dentro dos padirdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo SENADO, bem como impedir que o profissional que
cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retome as
instalagdes do SENADO,;

XX - instruir o profissional quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Policia do
SENADO e do gestor do contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas €
de Seguranga e Medicina do Trabalho;

XXI - instruir os supervisores a inspecionar os postos, conforme orientagio da Policia do
SENADO e do gestor do contrato,

XXII — registrar a freqiiéncia diariamente em duas etapas, por intermédio do controle de
acesso cxistente, ou outro sistema de registro que venha a ser adotado pelo SENADO,
sendo a primeira de entrada e a segunda de salda, sendo que uma cdpia do relatério de
freqiiéncia serd enviada ao gestor do contrato no prazo de 30 (trinta) minutos apds o
horéario estabelecido.

XXIII - observar a legislaco trabalhista, previdencidiia e convengéo coletiva de trabalho
da respectiva categoria (Sindicato dos empregados em empresas de seguranga ¢ vigilancia

L
E
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Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

do Distrito Federal — SINDESV/DF), efetuando as anota¢Ges nas carteiras de trabalho,
inclusive quanto & categoria profissional a ser exercida.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os empregados incumbidos da execugdo dos servigos nio
terfo qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados unica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ONTRATADA assume toda a responsabilidade no que
se refere a seus empregados, inclusive pelo fornecimento de auxilio-alimentacédo, auxilio
transporte, assisténcia médica e demais obriga¢Ses trabalhistas, previdenciaria, tributaria ¢
da Convengdo Coletiva de Trabalho decorrentes deste contrato, isentando o SENADO de
qualqguer responsabilidade solidéria e subsidiaria.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por quaisquer
danos causados ao SENADO ou a terceiros por acdo ou omissdo de seus empregados ¢
prepostos decorrentes da execugao deste contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Correrd por conta da CONTRATADA a responsabilidade
por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho e de execugdo durante a vigéncia
dos servigos contratados.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA devera ressarcir ao SENADO, ou a
terceiros, os custos referentes ao conserto e/ou reposigéo dos bens danificados, inutilizados
ou perdidos, decorrentes de agdo ou omisséio de seus empregados e/ou prepostos.

PARAGRAFO SEXTO — Em nenhuma hipétese podera a CONTRATADA veicular
publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRATO SETIMO — A CONTRATADA ndo podera ceder os créditos, nem sub-
rogar direitos e obrigagdes deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO OITAVO — Em face da relevincia dos servigos, e desde que haja
disponibilidade de mfo-de-obra por parte da CONTRATADA, as férias dos profissionais
alocados nos postos de trabalho poderfio ocorrer na proporgéo de até 30% do efetivo nos
meses de janeiro de até 30% do efetivo no més de julho.

PARAGRAFO NONO - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio de contrato
de prestagio de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
cbijuges, companheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregfo, de assessoramento, de livre
provimento e de parlamentares, vinculados ao SENADO.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO
A CONTRATADA obriga-se a iniciar a presta¢fio dos servigos, imediatamente, a
contar de 12.05.2012, sendo vedada a subcontratagio de empresas. DEVERA
TAMBEM;

I — Exigir dos vigilantes a serem contratados:

a - as exigéncias da Lei n® 7.102/83, alterada pela Lei n® 9.017/95 (curso, satde,
psicotécnico);

b — comprovante de escolaridade conforme previsto em lei;

¢ — 2° grau completo e conhecimento basico de informatica para os vigilantes
que ocuparem os postos com escala de 5x2 (13 postos); e

d — Declaragfio do vigilante informando que ndo possui conjuge, companheiro
ou parentc em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grawn, inclusive,
trabalhando no SENADO.

II — Apresentar e manter atualizados os seguintes dados:

a - Antecedentes criminais;

b - Conceito funcional nos ultimos 2 (dois) empregos;
IIT — Realizar treinamento na seguinte forma:

a - Curso de vigilante (conforme a legislagiio pertinente);

b - Periodo de ambientagio no SENADO, de uma semana (indispensavel), sob a
supervisdo da Policia do SENADOQ e do gestor ou do setor por ele designado;

¢ - Treinamento fisico conforme exigido por lei;

IV — Adotar os seguintes procedimentos nos postos de vigilancia fixados pelo
SENADO, envolvendo a alocagio de mAo-de-obra capacitada para:

a - Estar atenta e adotar medidas de protegiio contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar 0s servigos, ainda que temporariamente no local;

Senado Federal — Via N2 - Unidade de Apoio 1 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
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SENADO FEDERAL

b - Em caso de ocorréncias de qualquer natureza, anotar os dados dos envolvidos
em relatério proprio e comunicar imediatamente ao supervisor ¢ 4 Policia do Senado, para
as providéncias necessarias;

c - Promover rondas ¢ verificar se as portas e janelas estdo devidamente trancadas;

d - Controlar e registrar, quando em postos de triagem, a entrada e saida de
visitantes, inclusive acompanhantes de servidores, con a verificagfio de seus destinos e sua

identificacéio;

e - Permitir, quando em postos de controle, somente o acesso de veiculos com
autorizac@o para o referido estacionamento, mantendo sempre os acessos fechados;

f - Permitir a saida de material e/ou equipamento das dependéncias onde estiver
prestando servigos, somente com autorizagdo expressa da se¢iao de origem;

g - Controlar o estoque de material de uso do posto (etiquetas, blocos de controle de
visitantes, blocos de entrada e saida de material € outros);

h — Apresentar-se para o servigo devidamente limpo, barbeado, uniformizado e
identificados;

i — Néo ausentar-se do posto antes da chegada da devida cobertura;

j — Conduzir-se com urbanidade, educagdo, tratando a todos com respeito e
atendendo ao publico e aos servidores do Senado com atengio e presteza;

k — Apresentar no local de trabalho com quinze minutos de antecedéncia e de posse
dos acessorios necessérios ao bom desempenho do trabalho;

1 - Usar o telefone somente nos casos em que o servigo requer, ndo sendo permitido
efetuar interurbanos e receber ligagSes a cobrar, devendo observar as diretrizes
estabelecidas pelo Senado e repassa-las 8 CONTRATADA;

m — Manter lunpas as guaritas e recepgoes;

n — Verificar, diariamente, se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles
para os quais haja instrugdes em contrério;

o — N#o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas e funcionérios;
p — Dirigir-se as autoridades conforme o grau de tratamento adequado;

q — Néo interferir em assuntos para os quais ndo tenha sido convocadoy’ X

I'L " L -
r— A x
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r — Manter sigilo das informagdes da 4rea de seguranga, obtidas em razdo do cargo
ocupado;

s — Impedir que veiculos sejain estacionados fora das vagas de estacionamento;

t — Néo permitir a fixagdo de panfletos, cartazes, recortes, faixas, ou outros meios
de divulgacdo escrita, nos murais, pilastras, paredes, vidragas, janelas, gramados, dentre
outros sem a prévia autorizagdo do SENADO,;

u — Percebendo o desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente 4
Policia do Senado, ao supervisor de servigo ¢ ao gestor do contrato, lavrando,
posteriorimente, a ocorréncia por escrito em documento proprio;

v — Comunicar a Policia do Senado sempre que constatada aglomeragio,
permanéncia de pessoas nas imediagdes do seu posto, agdes de depredagio efou

possibilidade de invasdo do Senado;

x — Somente entrar em &reas reservadas em casos de emergéncia, ou quando
devidamente autorizado;

z — Ao chegar ao posto, receber ¢ passar o servigo, citando todas as situagdes
encontradas bem como as ordens ¢ orientagdes recebidas;

V - Oricutar o supervisor para realizar as seguintes atribuic¢des:

a — Supervisionar os vigilantes na execugfo dos servigos e atribui¢es pertinentes a
cada posto e demais determinagdes da Policia do Senado e do gestor;

b - Usar terno e gravata;

¢ - O supervisor motorizado devera ser habilitado de acordo com o Cddigo de
Transito Brasileiro, para dirigir o tipo de veiculo utilizado na vigildncia movel;

VI - Manter em cada um dos postos, em condi¢des ininterruptas de uso, no minimo,
um radio-comunicador tipo HT.

VII — Disponibilizar dois automdveis em perfeitas condigdes de uso e conservagio,
equipado com transceptor veicular, e com a logomarca da CONTRATADA que
devera scr por ela forncceido e utilizado para a realizagiio de servigos maoveis;

VIII — Fornecer armas ¢ muni¢fio aos postos de vigilaneia armada diseriminados no
Anexo 3 nas seguintes condigdes: /A

[ T e -

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio Il — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
- Telefone: +55 (61)3303-4334

; 15 de 43 ﬁ



Processo n°® 000,852/12-0

SENADO FEDERAL

a — Apresentar a Secretaria de Policia do Senado a relagio de armas e cépias
autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que setrdo
utilizados pelos vigilantes nos Postos;

b — Oferecer munigdo com procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipétese alguma o uso de munigdes recarregadas;

¢ — Toda muni¢io deverd ser substituida por muni¢do nova a cada 6 (seis) meses,
sob a supervisdo da Secretaria de Policia do SENADO,;

d — O vigilante do posto armado, quando em servigo, devers portar 1 (um)
revolver calibre 38 e algemas;

e — Cada revélver devera ter 12 (doze) cartuchos de munigéo calibre 38;

f — As armas disponibilizadas pela CONTRATADA deverdo estar devidamente
registradas no 6rgdo competente da Secretaria de Segurancga Publica do Distrito Federal ¢
ser revisada a cada 6 (seis) meses por assisténcia técnica autorizada, conforme instrugdes
do fabricante, sob a supervisio da Secretaria de Policia do SENADO,;

g — Armas e munigOes deverdo ser acondicionadas e guardadas em cofre proprio,
nos termos das normas em vigor, respondendoc a CONTRATADA pela seguranga do
arsenal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A distribuigio dos empregados e postos obedecera as
indicages constantes deste contrato e as orientagdes da Policia do Senado e do gestor
quanto ao seu detalhamento.

a — A Policia do Senado e/ou gestor poderfio fazer modificagdes nas distribuigdes
de postos internos e externos conforme necessidades operacionais, podendo, inclusive,
determinar fechamento de postos e/ou abertura de novos postos em outros prédios e
construgdes que pertengam aos proprios do SENADO;

b — Para efeito deste contrato fazem parte dos proprios do SENADQO as seguintes
instalagdes: Edificio Principal e seus Anexos I e II, prédios das Unidades de Apoio do
Senado, Edificag¢des da Coordenacio de Transportes, Secretaria Especial de Editoragio e
Publica¢des-SEEP (Gréafica) e todas as suas edificagdes, PRODASEN, (SSTU, SSGCON,
INTERLEGIS e Galpdo), Estacionamentos descobertos, garagens, areas comuns das
Residéncias Oficiais dos Senadores (SQS 309, blocos “C”, “D” e “G”) e Residéncia
Oficial do Presidente do Senado Federal, localizada na QL 12, Conjunto 11, casal, no
Lago Sul.

= e et w mamiblure  red e o
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PARAGRAIFO SEGUNDO - As comunicagdes e os entendimentos do gestor deste
contrato com a CONTRATADA serfo feitos por intermédio de Livro de Ocorréncias,
inclusive as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no
Anexo 3 deste contrato podera ser alterada, de acordo com as necessidades do servigo e
por solicitagdo do gestor.

PARAGRAFO QUARTO - Todos os servigos serfio executados diretamente ¢ sob a
orientagfio e comando da CONTRATADA por intermédio de seu preposto, sendo vedada
aos servidores do SENADQ praticar atos de ingeréncia na administragio da
CONTRATADA.

PARAGRATFO QUINTO - A CONTRATADA devera apresentar ao SENADO, no prazo
maximo de 5 dias tteis, a contar da assinatura deste contrato, PLANQO DE
DESLOCAMENTO CONTINGENCIAL dos empregados em caso de paralisagdo dos
transportes coletivos, bem como nas situa¢gSes onde se faga necessdria a execugdo de
servigos em regime extraordindrio.

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATADA seré responsével por todos os gastos dos
dois automédveis disponibilizados, tais como consumo de combustivel, manutengédo em
geral, pagamento de multas, taxas, impostos, seguros, bem como por quaisquer danos
causados ao SENADO c/ou a terceiros decorrentes da utilizagdo desses veiculos em
Servigo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagard 8 CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal de
R$ 1.029.776,96 (um milhdo, vinte e nove mil, setecentos e setenta € seis reais € noventa e
seis centavos), conforme proposta da CONTRATADA, de fls. 09/26, detalhada no Quadro
Resumido de Custo, a seguir, ndo sendo, em nenhuma hipétese, permitida a antecipagio de
pagamentos por servigos ndo executados ou executados de forma incompleta,

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prego global do presente contrato para o perfodo de
maio de 2012 a 18 de outubro de 2012 ¢é de R$ 5.766.750,98 (cinco milhdes, setecentos e
sessenta e seis mil, setecentos e cingiienta reais e noventa e oito centavos), compreendendo
todas as despesas e custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execugio deste
contrato, observada a legislagio trabalhista, previdenciaria, tributaria e conveugfo
coletiva de trabalho.
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Quadro Resumido de Custo

Valor
. N° de N de Escala Unitario por Valor
Item Categoria Profis ; o, e Total
Postos : ; Dias/Horario | Profissional
-sionais RS RS
Vigiladncia 12X36
1 Desarmada 59 118 2% 2% 3.260,59 384.749,62
Diurna 07 as 19100
Vigildncia 12X36
2 Armada Diurna 19 38 2% a 28 3.291,16 125.064,06
07 as 19h00
Vigilincia 12X36
3 Armada Noturna 33 66 2%a 2" 3.620,60 238.959,60
19 as 07h00
Vigildncia 12X36
4 Desarmada 20 52 2" a 2" 3.590,03 186.681,56
Noturna 19 as 07h00
Supervisor 12X36
5 de Turno Diurno 3 6 2%a 2" 3.911,55 23.469,30
07 as 19h00
Supervisor 12X36
) de Turno 3 6 2*a 2" 4,287,39 25.724,34
Noturno 19 as 07h00
Vigildncia
De%afmada 5X2
7 . 13 13 2%a o 3.471,42 45,128,406
Diurna 08 as 17h48
(Escala 5x2)
Total 156 Valor Global Mensal R$ | 1.029.776,96
Geral de Postos i AT
Toagh 299 Valor Global R$ 5.766.750,98
de Profissionais

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo cfetuados mensalmente, por
intermédio de depésito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento da
nota fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminagéo dos servigos, cuja data de emissdo
ndo podera ser anterior a do ltimo dia do més vencido, devidamente atestada pelo gestor.

PARAGRAFO TERCEIRO — A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada terd como
periodo de referéncia o dia de inicio da prestagdo dos servigos e o ultimo dia desse més, €

. |
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as notas fiscais-fatura subseqiientes terdo como referéncia o periodo compreendido entre o
dia primeiro € o ultimo dia de cada més.

PARAGRAFO QUARTO — Os pagamentos serdo efetuados coin prazo nio superior a 30
(trinta) dias, a contar do recebimento da nota fiscal-fatura, condicionados & apresentagio
de:

I- Provade quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato, a ser emitida pela
institui¢do bancaria que efetuar o crédito em conta-corrente dos empregados dos valores
referentes tanto d remuneragdo niensal quanto ao 13° saldrio, contendo o nome do
funcionario € o valor do crédito promovido,

II1- Guias de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) e das
Guias de Relagdo de Empregados (GRE), especificas para este contrato; bem como de
regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (CND), com o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico — FGTS (CRF), a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de
Tributos e Contribui¢bes Federais € a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

III - espelho da folha de pagamento dos empregados a servigo do SENADO especifica
deste contrato;

IV - comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo aos
empregados da CONTRATADA que prestem servigos objeto do presente contrato;

V- comprovante de prestagdo da garantia prevista na cldusula oitava deste contrato;
VI - planilhas de custos de cada categoria ¢ informagdes sobre qualquer outra vantagem;

VII - planilha discriminada com o controle de freqiiéncia dos profissionais no
horario estabelecido neste contrato;

PARAGRAFO QUINTO — A falta de qualquer empregado, sem a reposi¢do prevista no
inciso IX da clausula segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta avos) do
valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa contratual
prevista no pardgrafo quinto da clausula décima.

PARAGRAFO SEXTO - As eventuais despesas bancérias decorrentes de transferéncia de
valores para outras pragas ou agéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO — Havendo vicio a reparar em relagio a nota fiscal apresentada
ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagio contratual, o prazo
constante do paragrafo quinto desta clausula sera suspenso até que haja reparagdo do vicio
ou adimplemento da obrigagao. - A
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PARAGRAFO OITAVO — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que os encargos moratérios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término do prazo
referido no PARAGRAFO QUARTO e a data do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a
serem incluidos em fatura prépria, serfio calculados por meio da aplicagio da seguinte
férmula:

EM=1x Nx VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

= [ndice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1i/365 1=6/100/365 [=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO

A repactuagdo deste Contrato € permitida, desde que observado o interregno minimo de um
ano, a contar da data limite para a apresenta¢io da proposta ou da data do orgamento a que
a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho vigente 4 época da apresentagéo da proposta, quando a maior
parcela do custo da contratagdo for decorrente de mio-de-obra e estiver vinculado as datas-
base destes instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Quando a contratagio envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a data inicial para a contapem da anualidade
serd a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo de méo-
de-obra da contratagio,

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuagbes subseqgiientes a primeira, a anualidade
sera contada a partir da data da dltima repactuagéo ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO — A repactuagiio sera precedida de solicitagdo da contratada,
acompanhada de demonstragio analitica da alteragfo dos custos, por meio de apresentagéo
da planilha de custos e formagéio de pregos e do novo acordo ou convengéo coletiva que a
fundamenta, devendo ser observada a adequagéo aos pregos de mercado.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagio, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

Senado Federal - Via N2 — Unidade de Apoio Il — CEP 70165-900 — Brasilia-DF ; l“(
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PARAGRAFO QUINTO - Os efeitos financeiros da repactuagio serfio devidos somente
a partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admnitindo-se a retroagio dos
efeitos exclusivamente quando a repactuagio envolver revisio do custo de méo-de-obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, conven¢do ou sentenga normativa que
conteiple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

PARAGRAFO SEXTO — A Administragio poderad prever o pagamento retroativo do
periodo que a proposta de repactuagdo permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida, devendo esse perfodo ser contado como tempo decorrido para
fins de contagem da anualidade da préxima repactuagio.

PARAGRAFO SETIMO - Desde que acordada entre as partes, o valor contratual do
objeto da repactuagdo podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para as proximas concessoes.

CLAUSULA SEXTA — DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOLS

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso II, §§ 1° ¢ 2° da Lei
n® 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - Conforme o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 066/2009,
foi realizado um acréscimo de 24,40786% ao valor do referido contrato.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correro a conta de dotagdio orcamentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de
Despesa 339037, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho
n° 2012NEQ02374, de 10 de maio de 2012,

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o SENADO emitird notas de
empenho indicando a dotagdo orgamentaria a conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebragio de termo aditivo.

Telefone: +55(61) 3303-4334
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CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia de R$ 288.337,55 (duzentos ¢ oitenta e oito mil,
trezentos e trinta e sete reais e cingiienta e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco por
cento)} do valor global deste contrato, nos termos do art. 56 da Lei n° 8.666/93, em uma das
seguintes modalidades:

I - caugéio em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

IT - seguro-garantta; ou
ITI - fianca bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA tem o prazo de 10 (dez) dias corridos,
a partit da data da assinatura deste contrato, para efetivar a prestacdo da garantia e
apresentar o comprovante respectivo.

PARAGRAFO SEGUNDO — A garantia serd recalculada, nas mesmas condigbes e
propor¢des, sempre que ocorrer modificag@o no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Quando se tratar de depésito caucionado, a garantia devera
observar o disposto no Decreto-Lei n° 1.737, de 20 de dezembro de 1979 e orientago do
SIAFI, que determinam devamn ser as garantias prestadas em dinheiro, nas licitagdes
publicas, depositadas na Caixa Econdmica Federal — CEF, em conta expressamente
indicada pela adjudicataria.

PARAGRAFO QUARTO - Sc a garantia for prestada por Seguro Garantia, a apdlice
devera conter cldusula expressa de cobertura de multas e penalidades contratuais impostas
ao Tomador, similar ao texto que segue; “Esta garantia da cobertura ao pagamento das
multas e penalidades contratuais impostas ao Tomador”.

PARAGRAFO QUINTO - Se a garantia for prestada em titulos da divida piiblica, sua
aceitagdo serd condicionada & atestagcfio de sua validade e exigibilidade pelo 6rgéo
competente das fazendas federal, estadual e municipal respectivas, conforme o caso,
cabendo a contratada o pagamento das custas das pericias que se fizerem necessérias para

comprovagio da validade desse titulo.

PARAGRAFOQ SEXTO ~ No caso de vencimento, utilizagio ou recalculo da garantia, a
CONTRATADA tera o mesmo prazo estabelecido no pardgrafo primeiro, a contar da_
ocorréncia do fato, para renova-la ou complementa-la, '

)
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PARAGRAFO SETIMO — A garantia ser4 liberada apds a execugio plena deste contrato,
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, de acordo com a legislagéo em vigor.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

Caber4 aos servidores designados pela Diretora-Geral promover todas as agdes necessarias
ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comisséo Diretora n°
02, de 2008.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execucdo deste contratc ou pela sua inexecugdo total ou
parcial, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

I — adverténcia;
II — multa;

III - suspensdo temporaria de participagdo em licitagéio e impedimento de contratar com o
SENADO e seu 6rgio supervisionado por prazo de até 2 (dois) anos;

IV — impedimento de licitar e contratar com a Unifo, Estados, Distrito Federal e
Municipios e descredenciamento do SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO
pelo prazo de até 05 (cinco) anos; €

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo piblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO o0s prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sang#@o aplicada com base no inciso anterior,

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sem prejuizo das sangdes previstas nos incisos 11 ¢ V desta
Clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/02, a CONTRATADA ainda podera
ser impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o contraditério € a ampla defesa, sempre que ocorrer alguma das
seguintes hipdteses: Yy
#\

I — apresentar documentagio falsa; A VKT
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1I - fraudar na execugio do contrato;
I — comportar-se de modo inidéneo;
IV — fazer declaracfio falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipéteses constantes do
paragrafo anterior enseja a rescisdo unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato.

PARAGRATFO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugfo deste
contrafo sem a prestacio dos servigos serd aplicada multa diaria de 0,1%
(um décimo por cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUARTO — Durante o perfodo de 30 (trinta) dias previsto no paragrafo
anterior, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das
demais sangges.

PARAGRAFO QUINTO - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias previsto no paragrafo
primeiro, sem o inicio da prestacfio de servigos, sera aplicada cumulativamente a multa de
10%(dez por cento) sobre o valor global do contrato, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas previstas nesta cldusula,

PARAGRAFO SEXTO — Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais ou execugdo
insatisfatéria dos servigos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficard sujeita a
multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual
mensal vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei:

GRAU 1
0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
I Deixar de fornecer ao gestor deste contrato relagdo nominal, em meio magnético, ¢
curriculos dos profissionais no prazo estabelecido, por ocorréncia.
5 Deixar de observar as determinagdes do SENADO quanto & permanéncia e
circulagdio de seus profissionais nos prédios, por ocorréncia.
3 Deixar de apresentar os documentos necessarios a expedi¢fo de cracha pela Policia
do Senado, por empregado.
4 Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos / uniformizados e
calgados adequadamente, por empregado e por dia. I
e I-' A
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5 Deixar de mauter a disciplina nos locais dos servi¢os e néo retirar o profissional com
conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.
5 Deixar de apresentar copia autenticada do ato constitutivo, estatuto ou comutrato
social, sempre que houver alteragdo, por ocorréncia.
7 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente coutrato, por
ocorréncia.
g Deixar de prestar a garantia contratual no prazo estipulado na clausula oitava, por dia
de atraso.
GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRACAO
9 Deixar de apresentar registro de freqiiéncia e pontualidade de seus profissionais,
quando solicitado pelo gestor, por dia de atraso.
10 DeixaAr Qe cumprir ortentagdo do gestor quanto 4 execucdo dos servigos, por
ocorréncia,
1 Deixar de atender a2 convocagio do gestor para prestagdo de servigos em horério e
dia extraordinarios, por ocorréncia,
12 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execugdo dos servigos, por ocorréncia.
13 Manter profissional ndo qualificado em servi¢o, ou em desacordo com o item XI da
cldusula segunda, por empregado e por dia.
GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAQ
14 Deixar de cumprir as exigéncias relativas 2 higiene e as normas disciplinares e
orienta¢des de seguranga e de prevencéo de incéndios, por ocorréncia.
5 Deixar de fornecer a seus empregados e:quipamentos de protegdo e seguranga do
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em Servigo.
16 Atl'aSilr ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.
17 Deixar de fornecer os vestudrios e equipamentlos aos empregados indicadas no item
V, da clausula segunda, por empregado € por dia.
GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO
13 Manter em servigo numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado ¢
por dia. A
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Deixar de observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria ¢ Convengdes Coletivas

19 ) \
das respectivas categorias, por empregado.

20 Des.contar do saldrio dos seus empregados o custo do uniforme, calgado ¢
equipamentos, por empregado.

91 Fazer descontos indevidos ou injustificados no pagamento do empregado, por
empregado.

22 Pagar saldrios e beneficios em valores inferiores ao contratado, por empregado
Néo apresentar a declaragdo do funciondrio de que nédo possui conjuge, companheiro

23 ou parente em linha reta, colateral etc. conforme descrito na alinea “c” da Clausula
Terceira.

GRAU 5
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

24 Interromper a realizag@o dos servicos, por dia de paralisagdo.

25 Nio fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, ou substitutos, por dia.

26 Néo fornecer auxilio-alimentagdo aos seus empregados, ou substitutos, por dia.

97 Deixar de manter durante a execucdo deste contrato as condi¢des que ensejaram sua
contratagdo, por dia.
Deixar de efetuar o pagamento de obrigactes trabalhistas, previdenciarias, seguros,

28 encargos fiscais e sociais, bem assim como todas as despesas diretas e¢/ou indiretas
relacionadas a execugdo deste contrato, por dia.

29 Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por seus
empregados ou prepostos em razdo da execugio do presente contrato, por ocorréncia.

30 Contratar empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha
direta, colateral etc. conforme descrito no Pardgrafo Qitavo da Clausula Segunda.

31 Nio disponibilizar um dos? automoveis ou disponibilizar automovel fora das
condi¢Bes minimas estabelecidas no inciso VII da Cldusula Terceira.

37 Deixar de cumprir as exigéncias referentes a annamentos e munigdo constantes no

inciso VIII da Clausula Terceira.

PARAGRAFO SETIMO - Para os casos de infragio contratual ndo previstos nos
pardgrafos anteriores, o SENADO aplicara multa, a ser fixada entre os Graus 1 a 5, em
razdo da gravidade apurada.

PARAGRAFO OITAVO - Além das multas previstas nos paragrafos anteriores, o
contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do Paragrafo Quinto da Clausula
Décima Primeira, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até

10% (dez por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do SENADO em

funcdo da gravidade apurada. LT
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PARAGRAFO NONO - A multa aplicada, ap6s regular processo administrativo e
garantido o direito de ampla defesa, serd descontada das faturas emifidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO - Nio ocorrendo quitagio da multa, na forma do paragrafo
anterior, serd o valor remanescente descontado da garantia ou, em ultimo caso, cobrado
Judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua resciséio, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFOQ PRIMEIRO - A rescisio deste contrato se daré por ato unilateral e escrito
do SENADO, nos casos enumerados nos incisos 1 a XII e XVII do artigo 78 da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo podera ocorrer ainda da seguinte forma:

I - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para o SENADO; ou

II - judicial, nos termos da legislagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida
de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente do SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisio contratual deverdo ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAIO QUINTO - Ao SENADO ¢ reconhecido o direito de rescisdo
administrativa, nos tenmos do art. 79, inciso I, da Lei n°® 8.666/93, aplicando-se, no que
couber, as disposigdes dos §§ 1° ¢ 2° do mesmo artigo, bem como as do art. 80 da referida
lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia até¢ 18 de outubro de 2012, a partir de 12 de maio de

2012, podendo ser prorrogado por periodos de 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses da vigéncia inicial do Contrato n® 066/2009, ou seja, até outubro de 2014,

a critério das partes, ¢ mediante termo aditivo, observado o artigo 57, II, da Lei n® .

\/
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes nio se interessem pela prorrogagio deste
contrato, deverfio manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término
da vigéncia contratual.

PARAGRAFOQ SEGUNDO - Toda prorrogagio de prazo deveré ser justificada por escrito
¢ previamente autorizada pela autoridade competente,
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justiga Federal em Brasilia-DF, com excluséo de qualquer outro, para
dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em duas vias, na presenca das
testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, _{( de .z de 2012
.l'r'.: ) A _. )
/| DORIS Ma/ﬂI’ZEde E&ré ﬁﬂxom e L
f‘DIRETORA GERAL DO S ADO FEDERAL w;o“J w\o‘i‘\

i ro@‘?’

A& ) Iy ) J M

ANTONIO JOSE RABELLO FERREIRA

FRA /ISCU{J SE OARES VIANNA
AGIL “EMPRESA DE

¥
Testemunhas: ."f
s o Redary Gedlle
))/./:) /((gfq_‘ f LI {:U._,.‘_, '1!./{/‘/&\_.-'— R" L(l 6‘: l
Z Piretor da SADCON Diret01‘§a SPLAC

UASSPLACASECONVSECON2012WMINUTAVCONTRATOMAGIL VIGILANCIA CT navo 000852120 (JL).doc

Senado Federal - Via N2 — Unidade de Apoio 11 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334
28 de 43



Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

ANEXO 1

MODELO DOS UNIFORMES

CATEGORIA DESCRICAO
' calga;
" camisa;
= sapato,
" meias;
VIGILANTE e " Japong
" cinto;

SUPERVISOR (masculino) « capa de chuva;

= colete refletivo;

*  puarda-chuva;

* quepe com emblema da licitante;
= cassetcte ¢ porta-cassefele.

= blusa;
»  calca e/ou saia;
VIGILANTE e L Spno
SUPERVISOR (feminino) Lo
* japona;

* 1neias finas, cor da pele;
* roupa propria para gestante, quando for o caso.

Observacies:

= todos os vigilantes em servigo deverdo portar um apito.

» todos os vigilantes em servigo noturno deverdio portar lanternas de, no minimo, dois
elementos (pilhas) grandes

= todos os modelos de uniformes dever#io ser aprovados pelo gestor do contrato;

= todos os uniformes deverdo seguir o padréio das normas do Ministério do Trabalho;

» todos os uniformes deverdo ser confeccionados em tecidos de boa qualidade € equipaimentos
em perfeitas condigdes de uso;

= A CONTRATADA devera disponibilizar, para cada vigilante, em local indicado pelo gestor,
armario de ferro para vestidrio, com o respectivo cadeado.

g b
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ANEXO 2

QUADRO DE ATRIBUICOES DOS POSTOS

MANUAL DE PROCEDIMENTOS

SEEP (GRAFICA)

PORTARIA PRINCIPAL

0! — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacéo.

02 - Controlar e registrar a entrada e a salda de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagao.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

ESTACIONAMENTO INTERNO — DIR. DA SEEP

01 — Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartéo
proprio, veiculos oficiais de Senadores e de servigos.

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

03 - Estar atento e adotar medidas de prote¢do contra a¢des ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servigos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nfio sejam funcionérios do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

05 — Ndo permitir o estacionamento na 4rea “zebrada” actonando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

06 — Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalagdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade. X

POSTO DO SSETEC \ (1
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01 — Controlar a entrada ¢ a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachds e etiquetas de identificagfo.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagao.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do
Policial Legislativo, quando for o caso.

PORTAO DA SERRALHERIA

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores ¢ credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachés ¢ etiquetas de identificagfo.

02 — Controlar e registrar a entrada € a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagéo.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

ESTACIONAMENTO INTERNO TRANSPORTES

01 — Permitir a entrada somente de veiculos de funciondrios credenciados com cartio
proprio, veiculos oficiais de Senadores e de servigos.

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

03 — Estar atento e adotar medidas de protegdo contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servigos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionarios do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

05 — Néo permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

06 — Realizar rondas periddicas internas € externas nas instalagdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade. //)
]
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SETOR DE ALMOXARIIADO

01 — Controlar a entrada € a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificagio.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagéo.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com tirajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

SETOR DE EXPEDICAO

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificagao.

02 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identifica¢io.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

SETOR DE PONTO

01 — Controlar o ponto dos funcionarios terceirizados da SEEP, comunicando as
ocorréncias ao superior hierarquico.

POSTO DO SSIND

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachés e etiquetas de identificagao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a safda de material do Senado, particular ou de
terceiros. o

Y
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03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagdo.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

SETOR DE TRANSPORTES

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachés ¢ etiquetas de identificagdo.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesimo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagio.

04 —~ Abordar ¢ impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pesscas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do
Policial Legislativo, quando for o caso.

PREDIOS DA SQS 309
PORTARIAS

01 — Controlar a entrada e a saida de moradores ao edificio, de pessoas credenciadas e
de funcionarios de empresas prestadoras de servigos.

02 — Controlar € registrar a entrada e a saida de visitantes, solicitando autorizagio do
morador para acesso ao prédio.

GUARITA
01 — Proteger contra investidas danosas & residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 — Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

GARAGEM/SAIDA

01 — Permitir a entrada somente de veiculos dos moradores do prédio.

4 A
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02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionérios e
que estejam rondando a garagem.

03 — Estar atento ¢ adotar medidas de protegéio contra agSes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servigos, ainda que temporariamnente, no local.

RONDAS BLOCOS

{1 — Proteger contra investidas danosas a residéncia ¢ ao pessoal que estiver no local.
(12 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.
03 — Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.
RESIDENCIA OFICIAL (QL 12 Conj. 11 ~ L. Sul)
GUARITA
01 — Proteger contra investidas danosas & residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 — Identificar as pessoas que acessarem ao local, permitindo somente a entrada de
pessoas agendadas ou autorizadas.

04 — Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

05 — Inspecionar todo o material e correspondéncia destinados a residéncia.
06 — Manter o portdo de entrada fechado.

07 — Permitir somente a saida de material com autoriza¢o do administrador da
residéncia,

RONDAS
01 — Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.

02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas._
L o b
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03 — Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

SENADO FEDERAL

PORTARIA DO ANEXO [

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores do Senado Federal, da Camara dos
Deputados, de pessoas credenciadas e de funciondrios de empresas prestadoras de
servigos, com a cobranga de seus crachés de identificagao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes de
servidores, com a verificagdo de seus destinos e sua identificagdo.

03 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas cabiveis

em cada caso.

04 — Controlar e registrara a entrada ¢ a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

DINARTE MARIZ

0! - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados, conveniados e visitantes
as dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identiftcagéo.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de

grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas cabiveis
em cada caso.

SALAQ NEGRO

01 — Abrir a porta externa para dar acesso as galerias do Plenario quando houver sessio,
e nos horarios de visitagio, tour, fecha-la nos demais horérios.

02 — Controlar a entrada e a saida de visitantes no four do Senado, sé permitindo seu
acesso ao Saldo Azul quando identificados e acompanhados de funciondrio da
Coordenagdo de Relagdes Publicas. \ 3

y

{



Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

03 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas cabiveis
e cada caso.

04 — Observar a frente do Congresso Nacional (gramado e rampas) informando
itmediatamente aos superiores qualquer movimento anormnal na mesma.

SALOES VERDE (CD) E AZUL(SE)

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados, conveniados e visitantes
as dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identificagio.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas cabiveis

em cada caso.

CHAPELARIA

0l — Controlar a entrada e a salda de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachés e etiquetas de identificagio.

02 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do

Policial Legislativo, quando for o caso.

03 — Controlar e registrar a entrada e a salda de material do Senado, particular ou de
terceiros.

PORTARIA DO BLOCO “B”

01 — Controlar a entrada ¢ a saida de servidores do Senado Federal, da Camara dos
Deputados, de pessoas credenciadas ¢ de funcionédrios de empresas prestadoras de
servicos, com a cobranga de seus crachdas de identificag#o.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes de
servidores, com a verificagdo de seus destinos e sua identificagéo.

03 — Observar os horarios de visitagio ao Senado e a Biblioteca.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a prc_s_p\ng:a do
Policial Legislativo, quando for o caso. o/
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05 — Controlar e registrar a entrada € a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

SUBSOLO DO BL.OCO “B”

(1 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identificagéo.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 — Orientar os visitantes sem identificagdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificagéo.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenga do
Policial Legislativo, quando for o caso.

SETELE

0l — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachds e etiquetas de identificag@o.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes de
servidores, com a verificagdo de seus destinos ¢ sua identificagio.

03 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

PORTARIA DA ALA FILINTO MULLER

01 — Permitir somente a entrada de Parlamentares, servidores e credenciados.

02 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados, as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas de identificagéo.

03 — Controlar e registrar a entrada e a salda de material do Senado, particular ou de
terceiros.

(04 — Orientar os visitantes a se dirigirem a portaria do Anexo Il para identificagdo.

7/



Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

05 — Controlar o trinsito de visitantes identificados provenientes das dependéncias
internas da Casa, abordando-os e encaminhando-os, quando for o caso.

DESEMBARQUE NO SUBSOLO BLOCO “A”

01 — Permitir somente a entrada de Parlamentares, servidores e credenciados.

02 — Controlar a entrada ¢ a saida de servidores, credenciados e conveniados, as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas de identificagfo.

03 — Controlar e registrar a entrada ¢ a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

04 — Recepcionar os Senadores e Autoridades descritas no Ato n® 2 de 1995, do Sr.
Primeiro Secretdrio, exceto quando houver alguém determinado a essa fungio
especifica.

05 — Controlar o acesso a garagem oficial.

06 — Permitir a parada no saguiio somente de veiculos autorizados para o desembarque.

07 — Permitir o estacionamento de veiculos autorizados.

RESIDENCIA OFICIAL

01 — Proteger contra investidas danosas & residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 — Identificar as pessoas que acessarem ao local, permitindo somente a entrada de
pessoas agendadas ou autorizadas.

04 — Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

(5 — Inspecionar todo o material e correspondéncia destinados & residéncia.
06 — Manter o portdo de entrada fechado.

07 — Permitir somente a saida de material com autoriza¢iio do administrador da
residéncia,

ESTACIONAMENTO DO ANEXO I




Processo n® 000.852/12-0

“

SENADO FEDERAL

01 — Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartio
préprio, veiculos particulares € oficiais de Senadores e de servigo.

02 — Abordar ¢ identificar as pessoas estranhas ao local, que nio sejam funcionarias do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 — Verificar o uso correto das vagas.

CONE

01 — Controlar o acesso de veiculos permitindo a passagem somente de veiculos de
funcionarios credenciados para estacionar na Taquigrafia, de Senadores, carros oficiais
de servigo e de autoridades que estejam relacionadas no Ato n° 2 de 1995, do Sr.
Primeiro-Secretario.

02 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra agGes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servigos, ainda que temporariamente, no local.

03 — Verificar o uso correto das vagas na Chapelaria.

GUARITA DO ESTACIONAMENTO DE FUNCIONARIOS/VIA N2 E
GUARITA DO SAMS

0l — Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios do Senado Federal
identificados com cartdo de estacionamento, veiculos oficiais de Senadores, ¢ veiculos
oficiais de servico.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionarios do
Senado, que estejamn rondando o estacionamento.

03 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

GARAGEM COBERTA

01 — Permitir a entrada somente de veiculos de funciondrios que apresentem o cartiio de
acesso especifico do estacionamento,

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nfio sejam funcionarios do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 — Estar atento e adotar medidas de prote¢do contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servigos, ainda que temporariamente, no local.
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Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

04 — Nio permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

SAMS

01 — Proteger efetivamente contra investidas danosas as instalagdes e ao pessoal que
trabalho no local.

02 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias da SAMS, cobrando seus crachés de identificagéo.

03 - Promover rondas em todas as salas e verificar se as portas e janelas estfio
devidamente trancadas, quando da troca de turnos,

04 — Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalagdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

05 — Néo permitir o estacionamento de veiculos na frente da entrada do SAMS,
autorizando apenas o desembarque dos usuarios.

GARAGEM DO COTRAN

01 — Permitir somente o acesso a garagem de veiculos do Servigo de Transporte do
Senado Federal.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionarios do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

04 — Estar atento e adotar medidas de proteg¢io contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servigos, ainda que temporariamente, no local.

05 — Os veiculos particulares de funcionarios s6 tero acesso ao estacionamento externo
ao lado da guarita.

06 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as

dependéncias do COTRAN, cobrando seus crachds de identificagdo e 1dentificando
visifantes.

ESTACIONAMENTO FILINTO MULLER

01 — Permitir a entrada somente de velculos de funcionérios credenciados com cartio
préprio, veiculos oficiais de Senadores e de servigos.



Processo n° 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamerito.

(3 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra a¢des ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar 0s servicos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Orientar as pessoas que ndo sdo funcionarios do Senado e visitantes que devem
entrar pela portaria do Anexo II.

(5 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funciondrios do
Senado, que estejam rondando o estacionamento.

06 - N#o permitir o estacionamento na 4rea *‘zebrada™ acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

07 — Realizar rondas periddicas intermas e externas nas instalagdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

GUARITA DA GARAGEM OITCIAL

0l — Permitir somente o acesso de veiculos oficiais do Senado Federal, Grifica,
veiculos particulares e oficiais dos senadores e PRODASEN.

02 -- Estar atento ¢ adotar medidas de protecdo contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servigos, ainda que temporariamente, no local.

03 — Permitir a passagem dos veiculos particulares e oficiais dos Senadores e carros de
servico do Senado ¢ de autoridades que estejam relacionadas no Ato n® 2 do Sr.
Primeiro-Secretrio (O embarque e o desembarque no subsolo do Anexo II ficam
reservados aos Parlamentares, ex-Parlamentares, Ministros de Estado, Ministros de
Tribunais Superiores, Advogado-Geral da Unido e Procurador-Geral da Republica).

04 — Orientar as pessoas que ndo sdo funcionarios do Senado e visitantes que devem
entrar pela portaria do Anexo II.

05 — Néo permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar mais préximo.

GUARITA DA CM3

01 — Permiitir a entrada somente de veiculos de funciondrios credenciados e veiculos
oficiais de Senadores.

(2 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que néo sejam funciondrias do
Senado, que estejam rondando o estacionamento ¢ que estejam observando a

movimentagdo nos gabinetes que tenham as janclas voltadas para o estacionamento. /|



Processo n® 000.852/12-0

SENADO FEDERAL

03 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

04 — Realizar rondas periédicas na parte externa dos gabinetes proéxinos ao
estacionamento € na casa de maquinas para verificar qualquer irregularidade.

GALERIA

01 — Néo permitir o acesso de pessoas portando bolsas, sacolas ou objetos que possam
ser atirados ao Plenério.

02 — Permitir somente o ingresso de pessoas usando vestimentas adequadas as
dependéncias do Senado Federal.

(3 — Permitir somente o ingresso de pessoas compativeis com a lotag@o permitida.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS

Observar o disposto no inciso XV da Clausula Segunda e no inciso IV da Clausula
Terceira, ambas do Contrato, sem prejuizo de outros procedimentos determinados
pelo gestor,



SENADO FEDERAL

ANEXO 3

Processo n® 000.852/12-0

QUADRO RESUMO DE POSTOS/PROFISSIONAIS

o Valor
Item Categoria N®de IPsro(fli(z‘» Escala Unitario por ¥?)ltzll‘
Postos . Dias/Horario | Profissional
-sionais RS RS
Vigilancia 12X36
Desarmada 59 118 2%a2® 3.260,59 384.749,62
Diurna 07 as 19h00
Vigilancia 12x36
Armada Diurta 19 38 2% 2 3.291,16 125.064,06
07 as 19h00
Vigilancia 12X36
Armada Noturia 33 00 2"a2? 3.620,60 238.959,60
19 as 07h00
Vigilancia 12X36
Desarmada 26 52 2*a 2" 3.590,03 186.681,56
Noturna 19 4s 07h00
Supervisor 12X36
de Turno Diurno 3 6 2"a 2 3911,55 23.469,30
07 as 19h00
Supervisor 12X36
de Turno 3 6 2" a 28 4.287,39 25.724,34
Noturno 19 4s 07h00
Vigildnci
D::%;Snaga SX2
) 13 13 2" a6 3.471,42 45.128,46
Diuma 08 as 17h48
(Escala 5x2)
Total 156 Valor Global Mensal R§ | 1.029.776,96
Geral de Postos T
Total 299 Valor Global RS 5.766.750,98
de Profissionais

OBS:

1. Sera necessaria a disponibilizagédo de dois automdveis para uso dos postos
de supervisores com Onus total pela contratada tals como combustivel,

manutengao, seguro, impostos, taxas etc.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58
CONTRATO: 2012/XXX ¥ 0054 2012

| -RESUMO GERAL
RESUMO POR POSTO
VALOR CONTRATO
POSTO DE TRABALHO .

ITEM (Itens de 01 a 06 com escala 12x36) QTDE | VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL
1 POSTO DIURNO DESARMADO 59 R$ 6.521,18 | R$ 384.749,62
2 |POSTO DIURNO ARMADO 19 | R$ 6.582,32 | R$ 125.064,08
3 |POSTONOTURNO ARMADO 33 |R$ 7.241,20 | R$ 238.959,60
4 |POSTO NOTURNO DESARMADO 26 | R$ 7.180,06 | R$ 186.681,56
5 |POSTO DE SUPERVISAQO DIURNO 3 R$ 7.823,10 | R$ 23.469,30
6 |POSTO DE SUPERVISAO NOTURNO 3 R$ 8.574,78 | R$ 25.724,34
7 |POSTO DIURNO DESARMADO (Esc. 5x2) 13 | R$ 3.471,42 | R$ 45.128,46

TOTAL MENSAL 156 R$ 1.029.776,96
TOTAL ANUAL R$ 12.357.323,52
RESUMO POR VIGILANTE
VALOR CONTRATO
CATEGORIAS :

ITEM (itens de 01 a 06 com escala 12x36) QTDE | VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL
1 |VIGILANTE DESARMADO DIURNO 118 | R$ 3.260,59 | R$ 384.749,62
2 |VIGILANTE ARMADO DIURNO 38 | R$ 3.291,16 | R$ 125.064,08
3 [VIGILANTE ARMADO NOTURNO 66 | R$ 3.620,60 | R$ 238.959,60
4  |VIGILANTE DESARMADO NOTURNO o2 R$ 3.590,03 | R% 186.681,56
5 |SUPERVISOR DIURNO 6 R$ 3.911.55 | R$ 23.469,30
6 |SUPERVISOR NOTURNO 6 R$ 4.287,39 | R$ 25.724,34
7 |VIGILANTE DESARMADO DIURNO (Esc.5x2) 13 | R$ 3.471,42 | R$ 45.128,46

TOTAL MENSAL 299 R$ 1.029.776,96
TOTAL ANUAL R$ 12.357.323,52
VALOR CONTRATO
TOTAL MENSAL R$ 1.029.776,96
TOTAL ANUAL R$ 12.357.323,52

\ |




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTG E CONTROLE DE COMTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58

CONTRATO: 2012/XXX WQQ‘BJ 2 @T ?) 1

PLAMNILHA CUSTOS

CATEGORIA:

IMEM 01

Repactuagdo Mao-de-Obra

VALOR
| MAC-DE-OBRA PRATICADO
[San [Rs  1esori]
_2){Ad cianal Hotum
J)|Ad clurad de Risen de vida (CCT 2010/2011- clisuia 3 ) 5,00%] RS 62,99
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RY 1.322,70
| ENCARGOS SOCIAIS Percentuals Incidentes sobre o Totsl da Remuneragdo:
01 INSS 20.00% | RS 26151
02 SESIou SEEL 1.50% | RS 19,81
03 SENAlou SENAC 1.00%[ RS 1323
. 04 INCRA 0,20%) RS .65
Grupa "A 05 SALARIOFDUE.’M.;K[J 2.50%) RS Z“_l'.IL
6 FGES o 8,00%| RS 105,07 |
07.SEGURD ACIDENTE DE TRABALHO 3,00%{ A3 FE8
08 SEBRAE 0.60%| RS _ B
TOTAL DO GRUPO A: 36,80%| RS 480,77
CE 11.11%| RS 146,55 |
110 Ausllo doerea W 1.39%] RS 1839
11 F it o tadn ihy subshiuio 0.07%|RE 053 |
|12 Licgngas patemidada 0.02% 026 |
Grura "B” [13 Fatas Logals, 0, 741
14 Aciderde da Trabatn 0.33% 430 |
15 Avisa Présia lrabatady 0.36%| RS 516 |
16.13° Suivla 8.33%| RE 11018
17 Avisa Prina ikrezasdo 066%| RS (OFR)
TGTAL DO GRUPO B! ] 22,86%| RS 302,37
——t 18 fnerv 2 Ad cipnal 0AT%] RS 2,25
Gy "C” 19.FGTS nom Hearishios s/ hsla cawsa 3.20%|RE 423 |
20.10% confrioudo sotinl 0.80%| RS 10,59
TOTAL DO GRUFO C: 417%| R$ 35,16
21. Inddéncla do grupo “A” sobre "B T 111.24
Gnpa D° 22 Jncid FGTS (ilem 06 ¢ A" 8/ 0 Avisg Prev 0o ftem 17 do "C") 0.05%| R5 056
230cid FGTS (em 08 do "A” s/oilem 14 do 'B7) __Do3n| RS 0.40 |
TOTAL DO GRUPO D: 8.49%| R$ 112,30
TOTAL BOS ENCARGOS SOCIAIS = {Grupo AsB+C+D} 72,32% 55860
VALOR DA MAC-DE-OBRA = ( REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCINS) RS 2.279,30
VALCR
il WSUMOS DA MAO-DE-OBRA PRATICADO
Ot Un'tarme R$ 59.72
Valor original = [R§ 13,50%22} 02.Vake Alrantacdo (CCT) (R313,50°15 / R$20,00°15) R$ 300,00
Valor original = (R$3,00x30 H{6%sal) 03 Awsito Tramsporda (CLT) [1§] 14.42 |
01 Asalsldreia Ddortolog'ca AE 7.00
05 ¢ bl Asshlenlal _| RS 0.33
T s 807}
07 Trel Lot e'o redhclegem de Pessoal As .50
08 Assigitncin sahda ] _|R§ 48.00
08 Funda de Apasenfadadn por lireatder RS 10,00
TOTAL DS INSUNMOS DA MAQ-DE-OBRA ns 453,04
VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA = VALOR DA MAOQ-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS DA MAQ-DE-OBRA RY 17324
—— [Reserva Técnlca 2.5%|RY 66,31
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAC-DE-DBRA + Reserva Técnlca) 2.800,65
IV - INSUMOS DIVERSCS PR‘:;‘:I;gEDO
01 Maipinag ¢ Equpamentas _|R5 09,68
02 Materins o Pmdibas Ll
03 Degrocisg i - 3L
= TOTAL DOO5 INSUMOS DIVERSOS RS H9,68 |
SUBTOTAL 2 = (SUBTOTAL! * TGTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) R$ 2.890,33
e . VALOR
V. DENAS COP:'PONENTEE; .‘ly_ {Percenfus e Inidesfo soben o Sublalal 1) 0,65% PRATICADG .
0 Lucso 0,65% R$ 1820
|02 Despesas Adn nahiativis Operaciona’s 2,507 | RS 70,02
TOTAL DOS DEKAIS COMPONENTES 15U RS 88,22 |
SUBTOTAL 3 = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 297855
Vi- TRIBUTCS Tnbaufos incldenies sobeg o valos lolal unitado Pvr‘a‘.:flgnno
15 SUTARSY 0]
B COFINS J00%IRS . a2 |
PIS 0,65%| RS | 21,19
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%| R} 282,04
VALOR UNITARIO = {SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) VAL
= _lprasicano |
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE RS 3.260.59
TOTALDO POSTO = 2 VIGILANTE RS G 52118
VALOR =
QUANTITATIVOS ORIGINAIS PRATICADO
TOTAL MENSAL 78 profissionals s18 [ RS led.749.62
39 Poslos 5% RS 3B84.749,62
YALOR TOTAL ANUAL T 6.99544




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGQES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE BE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58

CONTRATO: 2012/XXX

PLANILBA CUSTOS

Y0054 2012 .

CATEGDRIA:

ITEMO2

T b DIURNA 12 X 36 {07h 4s 18h

Repacluagic Mio-de-Obra

VALOR
I MAODE-0BRA PRATIGADD
1)|Satsrio RS 1259.71
2)|Adidonal Nolumo
3)|Adidenst de Risco de vida (CCT 2010/2011- causuda 3% ) 500% | RS 62.99
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.322,70
NENCARGOS SCCIAIS Percenluals Incidgenles sobre o Tetal da Remuneragde:
01.INSS 20,00%| RS 264.54
02.5ESlou SESC 1,50%| R§ 19.84
03 SENAI ou SENAC 4,00%) RS 1323
e 04 INCRA 0.20%| RS 2,65
Grpo A 05 SALARID EDUCACAO 2,50%| RS 397
06 FGTS 8,00%| RS 105,82
07 SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 2.00%[ RS 39,68
08 SEBRAE G.60%| RS 794
TOTAL DO GRUPO A 36,80%| R$ 486,77
09.Férigs 1% RS 146,95
10 Awndlo doemga 1.39%| R§ 16.39
11 Férias s/ icenca maternidade do substiuto G.07%| RS 0.9
12 Licencas patemidade 0,02%| RS 026
Grupo “B° 13.Fatas Legals 0.56%| RS 741
14.Addente de Trabafn 0.33%| RS 436
15 Avise Prévio trabathado 0,39%| RS 5,16
16.1¥ Saiddo 8.33%| RS 110,18
17 Aviso Prévio inderrzado 0.66%| RS 473
TOTAL DO GRUPO B: 22,86%| RS 302,37
18.Indenizagay Adicional D17%| RS 225
Grpe ¢ 19 FGTS nas Resclsdes s/ usta causa 3.20%| RS 42,33
20 10% confntnigdo sodal 0.80%| RS 10,58
TOTAL DO GRUPO C: 4,17%| R} 55,18
21. Incidéncia go grupo A" sobre 'B” 841%| RS 111,24
Grupo 'D* 22.0edd FGTS (lem 06 do "A” s/ 0 Avlso Prev do ilem 17 da "€} 0.05%| RS 0.66
23.Incid FGTS (ilem 06 do “A" s/ oitem 14 do "B”) 0.03%|R3 0,46
TOTAL DO GRUPO D: 8,49%| RS _ 112,30 |
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = {Grupo AtB4C+D) [ 7200% ] 956,60 |
VALQR DA MAC DE-OBRA = | REMUNERAGAD + ENCARGCS SOCIAIS) | RS 2.279,30 |
VALCR
UINSUKOS DA MAQ-DE-OBRA PRATICADO
01.Uriforme R$ 59.72
Valer original = {R§ 13,50x22) 02.Vale Alimentaglo (CCTH(R$13,50"15 1 R0,00°15) RS 300,00
Valer original = {R$3,00x30){6%sal) 03 AwiTo Tracsporte (COT) R3 14,42
04 Assisienda Odariolboglca R3 7,00
05 Cantribuigdo Assislenclal _ R3 033
06, Awikg funeral R% 807
07 Trenamenta e'ou reddagem de Pessoal RS 550
08.Assisléncla saitda R3 48.00
09 Fundo de Aposentadora por invalidez R$ 10,00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAD-DE-OBRA R 453,04
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA = (VALOR DA MAQ-DE-QOBRA + TOTAL DOSINSUMOS DA MAO.DE-OERA) R 273,34
| Reserva Técnica FEAED 66,31
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAO.DE.OBRA + Reseiva Técnlce) 2.800,65
VALOR
N NSUMOS OVERS QS PRATICAGO
01 Maquinas e Equipamentos RS 17.61
02 Matedsis e Produlos
03 Depredacdo
TOTAL OCS INSUMOS DIVERSGS RS 117,61
SUBTOTAL 2= (SUBTOTAL! + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) R$ 2,918,286
v DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidesta sobre o Sublotal 1) oes%  [WALOR
PRAT{CADO
01 Lwro 0,65% R$ 18,20
02.Despesas Admirsiraiivas/Operaclonals 2.50%| RS 70,02
TOTAL DDS DERAIS COMPONENTES 3,15%| R§ 88,22
e SUOTOTAL 3= (SUDTOTALI 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 3.006,48
} e VALOR
V1 - FRIBUTOS Tributos inc)dentes sobre o valor tolal unitdro. PRATICADO
155 5,00%| R3 164,56
COFINS 3.00%| RS 98,73
_ PIS 0.65%| RS 21,39
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%| R$ 284,68
VALOR
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) PRATICADO
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILAMTE RS 3,291,156
TOTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE RS 6 562,02
VALOR
PRATICADO
TOTAL MENSAL = 38 profisslonals 38 R$ 125.084,08
19POSTCS 19 R§ 125.064,08
VALOR TOTAL ANUAL R§  1.500.768,96 I,
ko
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58

CONTRATO: 2012/XXX 00584 201 2

PLANILHA CUSTOS

ILAN N as 1
CATEGORIA; TEM 03
Repacluagdo Mao-de-Obra =
VALOR
1WAQ-DE-OBRA, PRATICADQ
1) |Saldrio RS 1.258.71
2)|Adicional Noturno 12.00%| R3 151,17
3)|Adicional de Risco de vida {CGT 20107201 1- ciusuta 3°) 5.00%[ RS 62.98
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ RS £.473,87
It ENCARGOS SOCIAIS Parcentuais Incidentes sobre o Tolal da Remungragao;
01.INSS 20,00% | RS 29477
02 SESiou SESC 1.50%| R§ 2211
03.3ENAI ou SENAC 1,00%[ R 14,74
Grupo "A" 04 INCRA S = 0.20%( B 2,95
05 SAL ARIQ EDUCAGCAQ 2.50%| R 36.85
0G.FGTS 8.00%[ R $17.91
07.SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3.00%| R 44,22
0B.SEBRAE 0.60%| R 8,84
TOTAL DO GRUPQ A: 36,80%| RS 542,39
09.Férias 11,11%] RS 163.75
10.Auxito doenga 1,39%| RS 20.49
11.Féras sflicenca maternidade do substiluto 0.07%| RS 1,03
12 Licengas palernidade 0.02%| RS 0.29
Grupo "B” 13.Fa¥as Legals 0,56%| RS 825
34.Acidente de Trabaho 0.33%| RS 426
15.Aviso Prévio rabalhado 0.36%| RS 575
$6.13° Salirio 8,33%| RS 12277
V7 Awiso Prédo indenizado 066%| RS 973
TOTAL DO GRUPO RB: 22,86%| RS 336,92
18.Indenizagde Adcional 0.17%| RS 2.5
Grupo "C° +9.FGTS nas Rescistes s/ usla causa _ 3.20%| RS 47.16
20.10% contnbuigdo social 0.80%| RS 15,70
TOTAL DO GRUPQ C: 4,17%| R$ 6146
21.Incidéncia do grupo "A” scbre "B 841%| RS 12385
Grupo 'D" 22.Incid. FGTS {ilem 06 do "A” s/ o Aviso Prev doitem 17 do "C™) 0.05%| RS 0,74
23 In¢id. FGTS (item 06 do "A” s/ pilem 14 do B”) 0.03%| RS 044
TOTAL DD GRURO B: 8,49%| RS 125,13
VALLOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+D) [ 7232% | 1.065,90 |
VALOR OA MAQ-DE-OBRA = { REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) | | R§ 2.539,77 l
VALOR
MINSUMOS PRATICADO
01.Uniforme R 59,72
Valor orlglnal = (R$ 13,50x22) 02.Vale Alimentagao (CCT) {R$13,60'15 / R$20,00°15} R 300,00
Valer originat = {R$3,00x30)-(6%/sal)  [03.Auxifo Transpore (CCT) R 1442
04 Assisléncia Qdonlotogica RS 7.00
05.Conttibuigio Assistendal RS 033
06.Awdfio funerat RS 807
07.Trelnamento efou reciclagem da Pessoal R3 550
08.Assisléncia saide __|R$ 4B.00
049.Fundo da Apesenladonia pot invalidez RS 10,00
TOTAL DOS INSUMDS OE MAQ-DE-GBRA R 453,04
VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA = VALOR DA MAQ-DE-OBRA » RNSUMOS DA MAQ-DE-QBRA R 299281
[ Reserva Técnica 25%| R 74,82
SUBTOTAL 1= (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + Reserva Técnlca) 3.087.63
VALCR
VINSUMOSDIVERSOS PRATICADG
01.Maquinas e Equipamentos = RS 143,16
02 Malerials & Produios
03.Depreciagio
TOTAL DOS NSUMOS DIVERSOS RS 143,46
SUBTOTAL 2 = (SUBTQTALY + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) R% 3.210,74
¥ DEMAIS COMPONENTES {Percentyais incldente sebre o Sublolal 1) 0,65% VALOR
! PRATICADO
01 Lucio 0,65% R3 19,94
02.Despesas Adminlsirativas/Operacionais 2.50%| R 76.69
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,15% R 96,63
SUBTOQTAL 3= (SUBTOTALIZ + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) R 3.307,42
o P . . VALOR
V1. TRIBUTOS Tributos incidentes sobve o vaior tolal unitario. PRATICADO
155 5.00%(| RS 181,03
COFiNS 3.00%[ RS 108,62
PIS 0.65%[ RS 23,53
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%| R§ 313,18
VALOR UNITARIQ = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS)
TOTAL UNITARID = 1 VIGILANTE R$ 3.620,60
TOTALDC PLSTO = 2VIGRANTE | RS 734120
TOTAL MENSAL = 66 profissionais 66 RS$ 238.959,6¢0
33 POSTOS 33 RS  238.959,60
VALOR TOTAL ANUAL R$ 2.867.515,20




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAKENTO E CONTROLE BE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58

CONTRATO: 2012/XXX

200542012

PLANILHA CUSTOS

CATEGORLA:

& h;bacluagdo Mia-de-Obra

i 12
IMEM a4

VALCR
1 RAQ DE-OCBRA FRATICADO
| RS 1259,71
| 12.00%| RS 155,17
[Awcianal de Risco de vida (CCT 2010/2011- thimsida 3') H00%| RS 62,69
VALOR TOTAL DA REMUNERAC]\O R§ 1.473,87
IENCARGOS SOCIAIS Percentuals Intidentes sobre o Tolal s Remuner
01 INSS 20.00%| RS 294,77
02.5681 ou SESC - [T L XY
03.SEMAlou SENAC 100 RS 14,74
WEE {01 INCRA 03005 RS 2,95
Gipa ™A 05 SALARIC EDUCACAO 2,50%| RS 36.85
06 FGIS 8005 RS 117,91
07 SEGURD ACIDENTE DE TRABALHD 00 RS 44,22
I8 09 SEBRAE 1 0,60%| RS .81
TOTAL DC GRUPO A: 36, B0%| RY 542,39
09, Filring L% RS 16375
10 Aghia doenca 1.39% | RS 2049
|11 Fénas s/ keenca matemridade i substihio 0.07%| RS 103
12 Licenges patenidade 0,02%) R3 0.29
Grupey "8° 13 Fatas Lenais 0,56%) RS 025
14 Acidenfe de Trabato . 0.33%| RS 4.86
16 Avisg Prévio Irsbahads 0.39%| R$ 575
16 13 Sadno 8.33%| RS 122,77
[ 17 Aviso Prévig Inderizady 0.66%] RS 9.73
TOTAL DO GRUPO B: 22.86%| RY 316,92
19 Irndeiz 350 Adcionsl = 0.17%[Rs 2,51
Grapa "C" |19 FGTS nas Rescishes of psta rausa __A20%) RS 4716
20.10% contribufgdo social 0.60%| R$ LAN
TOTAL DD GRUPQ C; 417%| R §1,46
21 Incidéneia uo grupo “A” sobre 'B° 8A1%| RS 123,95
Grupo D" 22 Incid FGTS (ilem 06 do "A” s/ o Avisa Prav iba ftem 17 do "C') 0,057 RS 0,74
23 indd FGTS (em 06 do "A” s/ 0 stem 34 6y "B°) 0.03%] RS 0,14
TOTAL 0O GRUFO D: BA9%A[RY 125,13
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo AsB+C+D) [ 72327 | 1.065,90 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA = { REMUNERAGAO » ENCARGOS SOCIAIS) | RS 2.539,77 |
" VALOR
i DA MAO-DE-OBRA L PATIEADG
01.Unfame R$ 59,72
Valer original = (R 13,50x22) 02.Vake Aimentagdo (CCT) (R$13,50°15 /R320,00"15) RS 300,00
Vator original = {R§3,00x30){6%/sal} 03 Munifo Transporde (CCT) = RS 14,42
04 Assalingia Gdanlokglca ng 7.00
05 Cortilleicdy Assislensclal RS 0.33
o funeral L R$ £8.07
norfn e'ou recitlajem de Peasanl R$ 550
08 Assalincia Saide RS 40,00
- 09 Fund) de Aposenladaria por linval der RS 10,00
TOTAL D03 INEUNGS DE MAODE-OBRA R$ 453,04
[VALDR TOTAL DA MAG-DE-OBRA = VALOR A MAD-DE-OBRA + TOTAL DO 1HSUMOS DA MAC-DE-OBRA RS 299281
B [ Reserva Técnica 2 __zom|RY 7482
SUBTOTAL | = (VALGR YOYAL DA MAG-DE-OBRA + Reseva Técnice) 3.067,6)
VALOR
IV INSUKOS DIVERSOS PRATICADO
01 Miaquinas e Equipamentos R$ 115,23
02 Materia's  Produtos
- 03 Degretisgdn
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R% 115,23
SUBTOTAL 2 = (SUBTOTALT + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSQOS) it} 3.182.8%
V DEMAIS COMPONENTES | {Percestinn's Inciderte sobra o Subtolal 1) 0.65% ALOK
- % _|PRATICADO
{_O;Ll:'u'm e 065%  |Rs 19.91
02 Despesas AdminislialivasiOperatons's 250 RS 7669
| xaid TOTAL DOS DEKAIS COMPONENTES _ 315%|R3 96,63
- = = SUBTOAL 35 (SUBTOTAL 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) | 3.279,49
o VALOR
. vi- TRIBUTOS Tnlzlﬁs1widatessobraovabrlutal uniléria, PRATICADC
1S5 5.00%] RS 170,50
. COFNS 3.00%| RS 107.70
P|S|. 0,65%| RS 224
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%I RS 310,54
\ N VALOR
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + SOTAL DOS TRIBUTOS) PRATICADO
i TOTAL UNITARID = E Y VIGILANTE - RS 2.590,03
TOTAL DO POSTO = 2 UIG!U\NTL_ = RS 7.180,06
VALOR
| PRATICADO
TOTAL MENSAL = 32 prolissignas 52 ns 185.681,66
16 POSIOE 26 ns 186.641,56
VALOR TOTAL ANUAL Ry 224017871
A
|+ \
1
¥ )
4



SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - §SPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58
CONTRATO: 2012/XXX ¥

00542012

PLANILHA CUSTOS
CATEGORIA: EMOS al
Repacluagdo Mao-de-Obra
VALOR
| WAO-DE -DBRA - PRATIGAO
1)t _|R$ 1.51093
2)|Ad cionat Hohomy RS -
3)|Ad:cional de Risea da vitla (CCT 203072011 clusufa 37 ) 500%|RS 75,55
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.586,48
HENCARGOS SOCIMS Percentuals Incldentes sobre o Tolal da Remuneragio: -
01.INSS ___20,00%| R$ 31130
02.5ESIouSESC 1,50%] RS 23.80
1,00%| RS 15,06 |
Grpo A" 0,20%| RS 317
05 SALARIC EDUCAGAD 2.50%| RS 30.66
06 FGTS 8.00%| RS 126,92
07.SEGURO ACIDENTE DE TRABALHD 3,00%| RS 47,5 |
08 SEBRAE 0.60%| RS 052
TOTAL DO GRUPO A: 16,80%] RS 531,82 |
09 Firtas
10 Ainibg dond .
11 Fiwims s beora mafend fada do silsbhifo
Mrb\:.ﬂ. patomidnde
Gnpo "B* 13 Fatas Lena's
14 Acidente de Tisbatn
15 Avisn Préntn rabafuads
16 13* Sadda —
17 Aviep Prdnta Inckervasda 0.66%| RS
TOTAL DD GRUPO B: 22,66%| kY
18 tderizagso Ad cinsl 0.17%[ R§ FAr
Grupo "C* 19 FGI 8 nas Restindes sf usta cavsa 3,20%| R§ 50,77
20.10% contribary ) socisl 0.80%| RS 12,69
TOTAL DO GRUPQ C: 4,11% RS_ 66,16
21, Incidéncia do g “A° sobve '8 841%| RS 13142
Grupo 'D* 22 Incid FGTS (e 06 ) "A” 870 Aviso Prev go item 17 do "C") 0.05%| R§ _ B79]
23 Incid FGTS {itemn 08 do "A” s/o item 14 ¢ "B7) 0.03%] RS 0.48
TOTAL DO GRUPO D: 8,43%| RS 134,69
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAS = {Grupo AtBeC+D) T m232% | 14T, M
VALCR DA MAO-DE-OBRA = [ REMUNERAGAG + ENCARGOS SOCIAIS) | | R$ 273382
VALOR
HINSUMOS DA MAO-DE-OBRA PRATICADO |
01.Unforme RS 50,73
Valor original = {RS 13,50x22) 02.Vak Alereidagio (CCT) (R313,50°15 { R$20,00°15) TRy 300,60 |
Valor original = {R$3,00x38}{6%/sal) 03 Awita Transparie (CCT)
04 Astisiireia Odarfaligca A3
05 Con'ribuigad Asalslendinl RS
06 Auxla lunesal _ R3
|07 Teerssmesi e'ouretickaom de Pessoal R
08 As e ban & prda R'
09 Fulo de Aposerindana par il dez R
TOTAL DOS INSUMOS OE MAG-DE DORA ns
VALOR YOTAL DA MAG-DE-OBRA = VALOR DA MAQ-DE-QOBRA + TOTAL DOS IN5L:M 08 DA MAD-DE-OBRA R§
[ Reserva Técnica 25%[RS 79,31
SUDTOTAL f = (VALOR TOTAL DA MAO.DE-GBRA + Reseva Técnica) 325,76
. VALOR
I INSUMDS DIVERSDS B PRATICADD
01 Morpinas e Equipaicbas B3 __21m01
02 Maltedia's @ Frodiufng | il
03 Dequaniagd
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R 21901
SUBTOTAL 2 = (SUBTCTALT + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) RS 2147076
V DEMAIS COMPONENTES {Pertestias licldenta sobre o Subiotal 1) 0.65% FneH
i 3 _PRATICADD
(T T 0,65% RS FIREY
02 Despesins Adde s lrshivans  Opreraiona s 2.50%| R$ _az2e
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS 102,43
SUBTOTAL 3= (SUBTOTAL 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 3..‘)_7.‘!,13
i VALOR
V1-TRIBUTCS Trbwtas ff-d-rli'_l""i sobreo vaiar lolnd unidia, PRATICADO
S 155 5.00%| R 105,50
COFINS, 300%[RE 11735
— PIS 0,65%[ R 2543
TOTAL DOS TRIBUTOS B.65%| RS 338,36
" VALO#
VALOR UNITARD = (SUD TDU}L 3+ TOTAL DDS TRIBUTOS) PRATICADO
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE RS l.B1L5?:
TOTAL DD POSTO = 2 VIGILANTE ne 7230
VALOR .
= PRATICADO
TOTAL MENSAL = B profisslona’s 6 R§ 23.469,30 J .
IPOLTOS 3 JRE ___23.489,30 ’
VALOR TOTAL ANUAL : RS 28163160 ‘ /
| "l. # 1|




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58

CONTRATO: 2012/XXX “'T BO 54 2 D T 2

FLANH A CUSTOS

3 ; VIGILANCIA DESARMADA DIURNA 12 X 36 (07h 45 10h)
CATEGORA: TTEMOS
Repactragdo Mao-de-Obra
VALCR
| MAD-DE-OBRA PRATICADO

1)|Satsrio R3S §510.03

2)|Adkclopal Nolumd 12.00% | RS 181,34

Jj|Adicional de Risco de vida {CCT 2010/2011- I5siia 3 ) 500%| RS 75,05

VALCR TOTAL DA REMUNERAGAD R$ 1.767,79

N ENCARGOS SOCIAIS Percentuals Incldentes sobra ¢ Total da Remuneragio:

01.1N55 20,00% | RS 353,66

02.5ES10u SESC 1.50% | R$ 26,52

03 SENAlou SENAC 1.00% | R 7,68

ape OAINCRA 0,20%| R§ 351

Grpa A 05 SALARIO EOUCAGAD 2,50% | RS 4,19

06.FGTS 8.00%| R% 141,42

07.SEGURO ACIDENTE BE TRABALHO 3.00% | R$ 63,03

03.5EBRAE 0.60%| RS 1061

TOTAL DO GRUPO A: 36,80%| RS 650,55

09 Féras 11.11%| RS 196,40

10 Awlko doensa 1.39% | R3 24,57

11.Fédas s/ beenga matenidade do subsbivio 0,07%| RS 1,24

12 Licengss palemidade 0.6235| RS 0.3%

Gnpo 'B” 13 Falas Legals 0,56%{ R 9.90

14 Aridenta do Trabaho 0,33% | RS 583

15 Aviso Prévio lrabathado 0.39%[ R3S 6.69

16.1% Salsrio 8.33%| R3 147,26

17 Aviso Piévio Indenizado 0,86%| RS 11,67

TOTAL DO GRUPO B: 22,88% RS 404,11

18 Inderrzaddo Ad-conal 0,17%| R§ 3,061

Gnpo "C* 19.FGTS nas Rescisdes s/ psla casa 3.20%| R$ 56,57

20.10% contrbuicdo soctal 0.80%] RS 14,14

TOTAL DO GRUFQ C: 417%] R} 73,72

21 Incidéncia o grupo "A” sobre BT 841%| RS 148,67

Grpe D 22, \n3d FGTS (ilem Q6 ¢y "A” s/ ¢ Aviso Prevdaitem 17 do "C) 0,05% | R§ c.08

23 Indd FGTS (dem 0B do "A" s/ ¢ ilem 34 63 'B7) 0.03%| RS 0,53

TOTAL DO GRUPO D: 8,49%| RS 150,08
VALOR TOTAL D0S ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+D) I 7232w | 1.278,46 |

VALOR DA HAC-DE-OBRA = [ REMUNERAGAQ + ENCARGCS SOCIAIS)

| R$ 3.046,25 |

VALCR
MINSUKOS DA MAQDE-OBRA PRATICADO
01 Unforme R3 53,12
Valor original = {R$ 13,50x22) 02.Vale Afimentagio (CCT}(R$13,50°13 / R$Z0,00°15) RS 300,00
Valor originak = (R$3,00230{6%/saf) 03 Awilo Transporde (CCT)
04 Assisléngla Odonlaloglca R3 7.00
05.Cantribu'cdo Assislenciat R$ 0,33
06 Audfia funeral R3S 8.07
97 Trefnamento efou reciclencm ga Pesson! R$ 550
08 Assisléncia saude R$ 48,00
09.Fundo de Aposentadaria porinvalidez RS 16,00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 438,62
VALOR YOTAL DA MAO-DE-OBRA = VALOR DA HAG-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS DA MAGC-DE-ORRA RS 3.484,87
[ Reserva Técnica 2,5%| R¥ 87,12
SUBTOTAL { & (VALOR TQTAL DA MAQ-DE-QBRA + Reseva Técnlca) 3.571,99
VALCOR
N INSUMOS DIYERSOS PRATICADO
D1 Maqunas e EquUpamenios RS 23,02
02 Materiss o Produtos
03 Deprecacdo
TOTAL DOS MSUNCS DIVERSOS _ Ry 232,02
SUBTOTAL 2 = (SUBTOTALY + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSGS) R 3.604,01
V DEMAIS COMPONENTES {Percertuas Incdenta sobee o Sublalal 1) 0,65% VALOR
' PRATICAGO
01 Lucry 0.65% RS 2322
02 Despesas AdminisirativasiOperacions’s 2.50%| RS 69.20
TOTAL COS DEMANS COMPONENTES 3,15%| R$ 11252
SUBTOTAL 3 = {SUBTOTAL 2 +TOTAL D05 DEMAIS COMPONENTES) J.516,52
) —— _ o VALOR
V1. TRIBUTDS Tribulos Incldentas sobie o va'or lolal uitario PRATICADG
155 5.00%| RS 214.37
COFINS 3,00%| RS 128,62
PIS 0.65%| RS 27.87
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%| R} 370,85
. VALOR
VALOR UNITARIO = {SUBTOTAL 3 + TOTAL DDS TRIBUTOS) PRATICADC
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE R§ 4.281,39
TOTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE RS 857478
VALOR
PRATICADO
TOTAL MENSAL = § praflissionais ] RS 25,7244
IPOSTOS 3 R$ 25.724,34
VALOR TGTAL ANUAL RS 308.692,08

N



SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
CNPJ: 72.619.976/0001-58 Y

CONTRATO: 2012/XXX =¥ 0 0 54 2 0 1

PLANILHA CUSTOS

.

f VHELANCIA DESARMADA DIRNA 12 X 36 [07h 5 100)
CATEGORIA: TED 07
Repactuagac Mio-de-Obra
WVALOR
1 MAO DE -CBRA PRATICADO
1)|Satsro RS 125971
2)|Ad conal Notumo | |
3}[Ad-cional da Risco devida (CCT 201072011 ddusida 3 ) 5,00%| RS 62,99
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RE 1.322,70
UENCARGOCS SOCIAS Percentuals lacidentes sobre o Tolal da Remuneragdo: -
O1.INSS 20.00%| R$ 264,51
02 SESIou SESC 1,50%| RS 19.81
03 8ENAIou SENAC 1.00%| R$ 1323
. M.IHCRA 0205 RS 2,65
Gnpa "A 05 SALARID EDUCAGAR 2.50%| RS .07
06.FGTS B.00%| R 10582
07 SEGURD ACIDENTE DE TRABALHO 3.00%| RS 39,68
03 SEBRAE 0.60%| RS 7.
TOTAL DO GRUPO A: 36,80%| R$ 486,77
09 Fédas 11,11% [ RS 146,95
10 Awilio doengs 1,39%| RS 1839
11.Féras s/ icenca malemidade do subshivto 0,07%| RS 083
12 Ucencas pateriidade . 0.02%| R§ 0.26
Gnpo "B 13 Fadtas Legals 0,56%| RS 741
14 Acdidente da Trabalh) 0.33%| RS 4,38
15 Aviso Prévio trebahada Q.35%| RS 516
16.13° Sadrio 82T%| RS 110,18
17 Avito Prévio indenizada 0,66%| RS 873
TOTAL DC GRUPO B: 22,86%| R$ 3z
18.Inderizacd0 Adcionsl 017%| RS 225
Gnpa "C* 19 EGTS ngs Rescishes s justa causa 3.20%| RS 42,33
20.10% comnbu ¢o sodal 0.80%| RS 1058
TOTAL DO GRUPQ C:; 4,17%] R$ 55,16
21, incidéncia 62 grupo "A” sobre 8" 841%| R3S 111,24
Gruo "D° 22 Indd FGTS {ilem 06 do "A” s/ o Aviso Prev do iterm 17 do "C") 0,05%| RS 0,66
23 lncid FGTS (ilenn 96 do A" slo item 14 o "B") 0,02%| RS Q.40
TOTAL DO GRUPO D: 8,49%| RS 112,20
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A1B+C+D) e [ 7232% | 955,60 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA = (REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCLAIS) | R$ 2.279,30 |
VALOR
I RYSUMOS DA WMAC-DE -DBRA PRATICADO
01.Uniforme R$ 59,12
Valer original = (RS §3,50x22) 02.Vale Aimentagdo (CCT}{R$13,50'22 1 R$20,00°22] R$ 440,00
Valor ariginal = [R§3,00x44){6%sal) 03 Aurifo Transporte (CCT) RS 56,42
34 Assisléncla Odon'aloglca RS .00
05 Confribufgdo Assistencial R$ 0,33
06 Auibo huneral RS 8.07
07.Treinamento efourecidagem da Pessaat R3 5.50
08 Assisléncla sanda RS 48,00
09 Fudo de Aposentadora por invekdez RS 10,00
TOYAL DOS MSUNMOS DE HAO DE-OBRA RS 635,04
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA = VALOR DA MAQ-DE.OBRA ¢ TOTAL DOS INSUMOS DA MAD-OE-QBRA R$ 2.914,34
[Reserva Técnlca 2.5% R$ 72,88
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + Resava Técnica} 2.987,20
VALOR
v INSUMOS DIVERSOS PRATICADO
01 hlagunas ¢ Equipamenios RS 8985
02 Materig's @ Pmdulos
03 Depreciacao
TOTAL DOS INSUKOS DIVERSCS R$ 89,55
SUBTOTAL 2= (SUBTOTALT + TOTAL DGS INSUMIOS DIVERSOS) R$ 3071705
V DEMAIS COMPONENTES (Percentuss Inddedte sabre o Subtatal 1] 0gsn  |TALOR
’ PRATICADO
01.Luco - 0,55% ®S 1942
02 Despesas Administrativas/Operacionais 2,50%| RS 7460
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,15%| R$ 94,10
== SUBTOTAL 3 = (SUBTOTAL 2 "TOTAL DDS DEMAIS COMPONENTES) | 3.171,15
ey VALCR
V1 - TRIBUTOS Tnbitos incldertes sobre o vaor [o1al imlaro. PRATICADO
1SS 5,00%| RS 17357
CORHS 2.00%| RS 104,14
PIS 0.65%|Rs_ 22.5%
TOTAL DCS TRIBUTOS B,65%| R§ 300,27
_ VALOR
VALORUNITARIC = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) PRATICADO
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE [at] 347142
TOTAL DOPOSTO = 2VIGILANTE it 6.942,84
VaLeR
PRATICADQ
TOTAL MENSAL = 13 profsiona’s 13 RS$ 45.128 46
13 POSTOS 13 it 90.256,92
VALOR TOTAL ANUAL Ry 541.541,52






