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SENADO FEDERAL
QUARTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n°® 0054/2012 celebrado entre a
UNIAO, por intermédio do SENADO
FEDERAL e a AGIL — EMPRESA DE
VIGILANCIA LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral, DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO e a empresa AGIL — EMPRESA
DE VIGILANCIA LTDA., neste ato representado por FRANCISCO JOSE SOARES
VIANNA, tendo em vista as solicitagbes da CONTRATADA, fls. 342/414, 443/447, 449,
458/502, 505/552, 574/582 ¢ 584, o Parecer n° 66/2013 — ADVOSF, fls. 555/573, a
Conferéncia de Minuta n°® 161/2013 - ADVOSF, fls. 616/620, a autorizagdo da Senhora
Diretora-Geral, fls. 649/650, e as demais informagdes contidas no Processo n° 013.278/12-6,
resolvem aditar o Contrato n° 0054/2012, com base nos arts. 12, 13, 14, 15 ¢ 40 do Ato
n° 24/1998, e no Regulamento de Compras e Contratagdes do Senado Federal, instituido pelo
Ato n°® 10/2010, ambos da Comissdo Diretora, e na Lei n° 8.666/93, mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica retificada a Clausula Segunda do Segundo Termo Aditivo, assinado em 15 de outubro de
2012, de acordo com as planilhas em anexo e nos seguintes termos:

“CLAUSULA SEGUNDA

O Contrato n° 054/2012 fica repactuado em 15,24883% do valor original atualizado.
Esta majoragéio contratual corresponde aos seguintes aditamentos que foram acordados
na Convengdo Coletiva de Trabalho celebrada entre os SINDESP-DF e SINDESV-DF:
1) aplicagdo do reajuste salarial de 9,57%; ¢ 2) majoragdo do “adicional de risco de
vida” de 5% para 15% (variagio em pontos percentuais - p.p., de 200%), para o periodo
de 01.01.2012 a 31.12.2012 (vigéncia da CCT).

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor mensal do Contrato n® 054/2012 passa de
R$ 1.037.866,97 para R$ 1,196.129,59 (um milhdo, cento e noventa e seis mil, cento e
vinte e nove reais e cinquenta e nove centavos), para o periodo de 12 de maio de 2012 a
18 de outubro de 2012 (periodo de vigéncia do contrato), conforme planilhas de calculo

em anexo.
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SENADO FEDERAL

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor global passa a ser de RS 6.259.744,85 (seis
milhdes, duzentos e cinquenta e nove mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oitenta
e cinco centavos), para o periodo de 12 de maio de 2012 a 18 de outubro de 2012
(periodo de vigéncia do contrato), conforme planilhas de calculo em anexo.”

CLAUSULA SEGUNDA

O valor mensal do Contrato n® 054/2012 fica repactuado em 16,92425% correspondente as
alteragdes introduzidas pela Convengdo Coletiva de Trabalho 2013/2013 celebrada entre o
Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranga e Vigilancia do DF e o Sindicato das
Empresas de Seguranga Privada, Sistemas de Seguranga Eletronica, Cursos de Formagdo e
Transporte de Valores no Distrito Federal, registrada no MTE sob o n° DF000007/2013 em
15.01.2013, passando de R$ 1.196.129,59 para R$ 1.398.565,58 (um milhdo, trezentos e
noventa e oito mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), a partir de
1° de janeiro de 2013, conforme planilhas de calculo em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor anual do Contrato n°® 054/2012 passa de
R$ 14.353.555,08 para RS 16.782.786,96 (dezesseis milhdes, setecentos e oitenta e dois mil,
setecentos e oitenta e seis reias e noventa e seis centavos), a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2013, conforme planilhas de célculo em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme manifestagio da CONTRATADA a fl. 584, a
solicitagdo de revisdo da decisdio da DGER a fl. 318 constante as fls. 342/414, especificamente
quanto ao indeferimento do pagamento de hora intrajornada, sera objeto de analise posterior a

assinatura do presente termo aditivo, devendo ser atendidas as recomendagdes constantes no
Parecer n° 66/2013 — ADVOSF, fls. 555/573.

CLAUSULA TERCEIRA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdio a conta da dotagiio orgamentaria,
classificada como Programa de trabalho 01031055140610001, e Natureza de Despesa 339037,
tendo sido emitida Nota de Empenho n° 2013NE001909, de 24 de abril de 2013, em reforgo a
Nota de Empenho n° 2013NE000822.

PARAGRAFO UNICO - Para o exercicio futuro, o0 SENADO emitira nota de empenho,
indicando a dotagfio orgamentaria a conta da qual correrdo as despesas, independentemente de
celebragdo de termo aditivo.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA QUARTA

A CONTRATADA deve apresentar a complementagfio da garantia, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da assinatura deste instrumento, visando atender a repactuagéio concedida,
em conformidade com a Clausula Oitava - da Garantia, do contrato original c/c art. 56 da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - Nio se admitird garantia cujo respectivo documento contenha
qualquer termo ou condigéo que limitem ou frustrem a plena execugéo do seu valor.

CLAUSULA QUINTA

Fica acordado entre as partes que, caso venha ocorrer a prorrogagdo da vigéncia do contrato a
partir de 19 de outubro de 2013, serd suprimido o item 07- Treinamento e/ou reciclagem de
Pessoal, no valor de R$ 5,50, consignado no Grupo III Insumos na planilha de custo, em
acatamento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido, constante nos AcoOrddos
n°s 825/2010 — Plendrio e 64/2010 — 2* Camara, ambos do TCU, e da informag#o
n° 014/2013-SCINT, fls. 646/647 do Processo n° 013.278/12-6.

CLAUSULA SEXTA

A Clausula Quarta — do Prego e da Forma de Pagamento, do contrato original passa a vigorar
acrescida dos Paragrafos Nono, Décimo e Décimo Primeiro com a seguinte redagéo:

CLAUSULA QUARTA

()

PARAGRAFO NONO — Nos direitos e vantagens varidveis dos empregados, a
CONTRATADA, mensalmente, se creditara dos valores efetivamente gastos naquela
rubrica, até o limite do custo mensal apurado segundo as planilhas de composigio de
custos apresentadas na licitagdo.

PARAGRAFO DECIMO — No encaminhamento da fatura, a CONTRATADA

deverd fazer demonstragiio analitica da cobranga de cada rubrica de que trata esta
clausula.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Se a CONTRATADA nio efetuar a glosa
respectiva, o gestor o fard unilateralmente.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA SETIMA

Ficam mantidas as demais cldusulas e condi¢Ges constantes do contrato original, do primeiro,
do segundo e terceiro termos aditivos, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor ¢ forma, na
presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, ()2 de Vo O de 2013

SIANAE

DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

Testemunhas:

;=) oip Gl

U:ASSPLAC\SECON\SECON2012\MINUTAVTERMO ADITIVO\AGIL Vigilancia CT 20120054 4° TA (CORREGAQ 2° TA) (CRM) 013 278 126.doe

Patricia Junqueira de Alencastro Barra
Disetora da SADCON em exercicio

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio 11 — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334
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SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONT

RATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO £ CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa:

Processo Principal:
Processo de Repactuagio:
CNPJ:

Composigio de Custo do
Segundo Aditivo
Assinatura:

Inicio Vigéncia Qriginal:
Fim Vigéncia Original:
Valor Mensal Original do
Confrato:

Valor Global Original do
Contrato:

AGIL - Empresa de Vigilancia Ltda.

000.852/12-0
013.278/12-6
72.619.876/0001-58

005472012

11/05/2012
12105/2012
18/10/2012

R$ 1.020.776,96

R$ 14.332.921,44

Valor Mensal:
Valor Global:
inicio Periodo Vigente:
Final Periodo Vigente:

R$ 1.041.004,73
R$ 12.492.056,76
19/10/2012
18/10/2013

Primeiro Termo Aditivo:

Segundo Termo Aditivo:

Terceiro Termo Aditivo:

Revisa em 1,09031% o valor mensal original. O valor passa a ser de R$ 1.041.004,73, a partir de
12105/2012.

Revisa em -0,30142% o valor mensal atual. O valor mensal passa a serde R$ 1.037.866,97, a
partir de 12/05/2012. Repactua em 15,08316% o valor mensal atual O valor passa a ser de R$
1.194.410,12, a partir de 12/05/2012.

Prorroga o contrato 19/10/2012 a 18/10/2013, em instrugdo (DGER).

Historico:

ados da (iT-AC :

Sindicatos
Vigéncia
Registro MTE

Majoragdo dos valores dos
salarios

Ravisa os valores do segundo aditivo, autorizado em 15/10/2012, no seguintes termos:
1} Retificagdo do Auxitio Alimentagao do item 7, {22 dias) Escala de 6x2; e
2) Retificagfo do valor do item "Vale Transporle” das categorias 5,6 e 7.

2? Repactuago nos termos da CCT 2013/2013 SINDESP-DF e SINDESV-DF

SINDESPIDF e SINDESV/DF
01/01/2013 a 31/12/2013
DFO00007/2013

Clausula Terceira da
CCT

rece nté, pois ésié dé\ndéﬁiénié previsto na
CCT e no contrato 0054/2012, celebrado com
0 Senado.

Alteragies nos saldrios
das categorias
contratadas,

Majoragdo dos valores de
adicional de risco de vida para
30% do salério

Clausula Terceira da
CCT

Procedente, pois esta devidamente previsto na
CCT e no contrato 0054/2012, celebrado com
0 Senado.

Alleragdes nos valores
de adicional de risco de
vida

Alteragdo nos percentuais dos
encargos sociais

Clausula Sexagésima
Terceira da CCT

Improcedente, tendo em vista 6 art. 13 da IN n®
0212008, in verbis: "A Administrag8o nédo se
vincula as disposigdes contidas em Acordos e
Convengdes Colslivas que njo tralem de
météria trahaihista, tais como as que
eslabslegam valores ou indices obrigatérios

de encargos socials ou pravidencidrios, bem
como de pregos para 6s insumos relacionados
ao exerclcio da alividade.”

Nio houve impacto nas
planithas.

Majoracéo do auxilio salide para
R$ 63,00

Clausula Décima
Sextada CCT

Procedente, pois esta devidamente previsto na
CCT e no contrato 0054/2012, celebrado com

Alleragao no valor de
auxilio salde .

Majoragio do fundo de
aposentadoria por invalidez para
R$ 11,00

Clausula Décima
Primeira da CCT

Procedente, pois esta devidamente previsto na
CCT e no contrato 0054/2012, celebrado com
0 Senado.

Alteracdo no valor do
fundo de aposentadoria
por invalidez

R




SENADO FEDERAL
SCCRETARIA OC ADMINISTRACAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATACOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA.
5 \ P CNPJ: 72.618.976/0001-58
- (= Processo: 000.852/12-0
— Contrato: 0054/2012
’ ,,f; ) Assinado: 11/05/2012
s Vigéncia: 12/05/2012 a 18/10/2013
| - RESUMO GERAL
Instrugio do Quarto Aditivo:
1) Retificagio do Auxilio Alimentagdo do item 7, (22 dias) Escala de 5x2; ¢
Retificagdo do valor do item "Vale Transporte” das categorias 5,6 e 7.
2) Repactuagdo (CCT 2013 SINDESP/DF e SINDESV/DF)
RESUMO POR POSTO
VALOR RETIFICADO - VIGENCIA VALOR REPACTUADO - VIGENCIA
WAEDRATUAC A 12.05.2012 01.01.2013
POSTO DE TRABALHO VALOR VALOR
ITEM (itens de 01 a 06 com escala 12x36) QTDE | VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL Indice UNITARIO TOTAL MENSAL Indice UNITARIO TOTAL MENSAL
1 |POSTO DIURNO DESARMADO 59 | RS 7.609,50 | RS 448.960,50 | -0,11459% | RS  7.600,78 | RS 448.446,02 17,42847% RS 892548 | RS 526.603,32
2 |POSTO DIURNO ARMADO 19 | RS 7.670,66 | RS 14574254 | -0,11368% | RS  7.661.94 [ RS 145.576,86 17.28935% RS 898654 | RS 170.746,16
3 |POSTO NOTURNO ARMADO 33 [ RS 8.384.82 | RS 276.699.06 | -0,11497% | RS 837518 | RS 276.380.94 16,34353% RS  9.743,98 | RS 321.551,34
4 |POSTO NOTURNO DESARMADO 26 | RS 8,323.66 | RS 21641516 | -0,11581% | RS  8314,02 | RS 216.164,52 16,46376% RS 968282 | RS 251.753.32
5 |POSTO DE SUPERVISAO DIURNO 3 | RS 9.112.48 | RS 2733744 | 012203% | RS  9.12360 | RS 27.370,80 17,50142% R$  10.720,36 | RS 32.161,08
6 |POSTO DE SUPERVISAO NOTURNO 3 | Rs 9.930,40 | RS 20.791,20| 010131% | RS  9.940,46 | RS 20.821,28 16,59581% R$ 11.580,16 | RS 34,770,448
7 |POSTC DIURNO DESARMADO (Esc. $x2) 13 | RS 3.804,94 | RS 4946422 | 587263% | RS  4.028,39 | RS 52.369,07 16,44255% RS 460076 | RS 60.979,88
TOTAL MENSAL 156 RS 1.194.410,12 | 0,14396% RS 1.196.129,59 16.92425% RS 1.398.565,58
TOTAL ANUAL RS 14.332.921,44 | 0,14396% RS 14.353.555,08 16,92425% RS 16.782.786,96
RESUMO POR VIGILANTE
VALOR RETIFICADO - VIGENCIA VALOR REPACTUADO - VIGENCIA
VALOR ATUAL (2° TA) 12.06.2012 01.01.2013
CATEGORIAS VALOR VALOR
ITEM (Itons do 01 a 06 com escala 12x36) QTDE | VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL Indice unEARIE TOTAL MENSAL Indice uNThRIG TOTAL MENSAL
1 |VIGILANTE DESARMADO DIURNO 118 | RS 3.304,75 | RS 448.960,50 -0,11456%| RS 3.800,3% | RS 448.446,02 17,42847% RS 446274 | RS 526.603,32
2 |VIGILANTE ARMADO DIURNO 38 [R$ 3.835.33 | RS 145.742 .54 -0,11368%| RS 3.830,87 | RS 145.576,86 17.28935% RS 449332 | RS 170.746,16
3 |VIGILANTE NOTURNO ARMADO 66 | RS 419241 | RS 276.699,06 -0,11497%| RS 4.187,58 | RS 276.380,94 16,34353% RS  4.871,99 | RS 321.,551,34
4 |VIGILANTE NOTURNO DESARMADO 52 | RS 4.161,83 | RS 216.415,16 -0,11581%| R 4.157,01 [ RS 216.164,52 16,46376% RS 484141 | RS 251,753,32
5 |SUPERVISOR DIURNO 6 |RS 4.556,24 | RS 27.337,44 0,12203%| RS 4.561,80 | RS 27.370,80 17.50142% RS  5.360,18 | RS 32.161,08
6 |SUPERVISOR NOTURNO 6 |RS 4,965,20 | RS 29.791,20 0,10131%| RS  4.970,23 | RS 20.821,38 16,50581% R$ 579508 | RS 34.770,48
7 |VIGILANTE DESARMADO DIURNO (Esc.5x2) 13 | RS 3.804,94 | RS 49.464,22 5.87263%| RS  4.02839 | RS 52.369,07 16,44255% RS  4.600.76 | RS 50.979.88
TOTAL MENSAL 299 RS 1.194.410,12 0,14396% R$ 1.196.129,59 16,92425% RS 1.398.565,58
TOTAL ANUAL RS 14.332.921,44 0,14396% RS 14.353.555,08 16,92425% RS 16.782.786,96
VALOR RETIFICADO - VIGENCIA
VALOR ATUAL (2* TA) 12.06.2012 indice Diferenca
TOTAL MENSAL RS 1.194.410,12 | RS 1.196.129,59 0,14396% R$ 1.719.47
TOTAL ANUAL RS 14.332.921,44 | RS 14.353.555,08 0,14396% RS 20.633,64
VALOR RETIFICADO - VALOR REPACTUADO - VIGENGIA o
VIGENCIA 12052012 01.01.2013 dadice [Difecsca
TOTAL MENSAL RS 1.196.129,59 | RS 1.398,565,58 1692425% RS 202.435,99
TOTAL ANUAL RS 14.353.555,08 | RS 16.782.786,96 1692425% RS 2.429.231,88
Valores assinados no 2° Aditivo na apli 0 da Re o (assinade em 15/10/2012
VALOR REVISADO VALOR REPACTUADO Indice Diferenca
TOTAL MENSAL RS 1.037.866,97 | R$ 1.194,810,12 1508316% | RS 156.543,15 |
TOTAL ANUAL RS 12,454.403,64 | RS 14.332.921,44 15.08316% RS 1.878.517,80
Consolidacao entre os valores assinados no 2° Aditivo na aplicagfio da Repactuacio com a retificaciio do 4° Aditivo, se aprevado
VALORREVISADO ___| _ VALOR REPACTUADO Indice Diferenca |
TOTAL MENSAL 1.037.866.97 __RS 1.196.129,59 15,24883% RS 158.262,62
TOTAL ANUAL RS 12.454.403,64 | RS 14.353.555,08 15,23883% RS 1.899.151,44
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SENADO FEDERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTRCLE DE CONTRATACOES - SSPLAG

EMPRESA: AGIL Empresa de Vigitancia Lida.
CONTRATQ: 054/2012
VIGENCIA: 12/05/2012 até 18/10/2013

Procsssaments |

Composigio de Custo do Quarto Aditive

Relificagdo do Vale Transporie dositens 5,68 7

Retifcagdo do Auxitio Alimentagdo do item 7, passando para 22 dias

I ERCARGOS SOCIAIS

Percentuals lackiantes sobre o Total da Remuneragio

Processamento 3 Repactuagio de acorde com a CCT 2013 SINDESH/DF e o SINDESV/DF, Vigéncia a partir de 01.01.2013 6.72%
1 MAD-BE-OBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFIGADO VALOR aep:::;::.:;c; “VIGENCIA
Saldsio El 1350.26 RE 1.380,26 RY TaT308
Adizional Nolurna f - RS - RY -
Adicionat de Riscs da vida {CCT 202043 | 15.00%[ R 207,04 15,06%] AS 207,04 30,00%] RS 35763
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAD 1.587.30 RS 1.587,30 RS 15,00

VALOR REPAGTUADS - VIGENCIA

Grupo "B

01612013
(NG 6.00W] W 3744 AS XK o0 S 333,00 |
2 BES! ou SESC 1.50%] R 2351 as 7381 1505 Ry 26.7;
03.SENA) cu BERAL 00%] R T5.57 3 15,67 T.07%] RS 8,
Grugo A" 04 INCEA 20%] R Xi %] RY 3,17 20%| RS 3.
5 SALARIO EQUCAGRD 50%] R 306 RS 3068 5% R 788
06 FGTS 00%] R KT RS 126,68 00%] R 153,20
|07 SEGURG ACDENTE BE TFRABALIG 3.00%[ Ws 762 RY 62 AL 57.45
08 SEERAE G.64] RS 5,57 RS 952 0,66%[ R 1145
TOTAL UG GRUPO & 38,655 Rt TR &Y 84,11 36 46%] Rt 76473

21276

10. Auxiho doenca

2662

11.Férias o/ licenga matermidade do substhdn

2 Licencas paternidade

[13 Faitas Legais

4 Acidente de Jrabalno

Aviso Prévie rabathado

16.13° Saline

17.Aviso Prévio indenizada

TOTAL DO GRUPO B,

7

3. Incidéacia do grupo sob18 5"

108.indenzagdo Adicional 2,70 0,177%} R

Grupo "¢ 18 FGTS nas Reseisdes s/ justa causa 50,78 3.20B] R

20.10% contrbuiclo sogial 12.70 ©E0%[ R

TOTAL DO GRUPO C: R

4,17%

Grupo ' 22 Incid FGTS {tem 05 do *A* §/ 0 Aviso Prev do jtem 17 do *C") 6,055 RS

231ncid. FGTS (item 08 do "A” 5/ 0 #tern 14 €0 "B 0.03%[ RS

TOTAE PO GRUPO D: 8.49% | RS
R o =

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS u {Grupo AtB+GHD)
=

1137.60

VALOR DA MAQ-DE-OBRA = { REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 2,724,90 R% 2.721,13 R$ 3.28296
VALOR
VALOR REPAGTUADO -
HINSUMOS DA MAO-DE-OBRA VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01,04.2613
01.Uriforme a3 59,72 RY 59.72 RS 59,72
Valor original = {R$ 20.00x15) 02 Vale Ahmentagdo (RE22,12°15) Ay 331,80 RS 331,80 RS 331,80
Valor original = {R§3.00030){5%/sal)__ |03.Auxflio Transporte (CCT) RS 7,18 RS 7,18 RS 162
04 Assistencia C g RS 7.00 RY 7,00 RS 7.00
35.Contnbuigio Assistencial RS 0323 RS 033 R§ 9,33
06 Auxiio Ferveral RS 8,07 RS 867 RS 8.07
07.Treinamento elou reciclagem de Pesseal R 550 R% 550 RS 5.5¢
05 Assisléncia salide R 48,00 R$ 48,00 it ] 63,00
53 Fundo de Apcsentadorta pof invelidez & 19.00 [ 10,06 RS 11,00
TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA RS 47160 R$ AT7,60 RS 483,04
VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA= VALOR DA MAQ-DE-OBRA + TOTAL BOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA [ 3.202,50 R§ ERTTRE] RS 317400
[ Reserva Féentea 25%] RS 0,04 26%| R§ 18,67 25%]| Ry 9428
SUBTOTAL f = (VALOR TOTAL DA MAC-DE-GBRA + Reserva Técnlea } 32825 3.278,70 3.865.28

VALOR

VALOR REPAGTUADO -
o - INSUMOS DIVERSCS VALOR ATUAL RETIFICADG VIGENCIA
01042093 |

01 WMaguings & Equipamentos R% 8368 RS 89,68 RS £3.68

02 Materiais @ Produtos

03 Depraciagdo

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R} 49,68 aid 3968 R$ §9,68
SUBTOTAL 2 = (SUBTOTALY + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSGS) Ri lar2.24 R} 138838 RS 3.954.86

VALOR

. . VALOR REPACTUADO .«
V- DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidents scbre o Subtotal 1) VALOR ATUAL RENFICARO VIGENCEA
05.61.2013

0. Luero 0.65%] R$ 25,34 0.65%] RE 21.3¢ D.55%} R 2512

G2 Despasas Adminitratives/Operacicnais 250%| R§ 82.06 2.50%! RS 85,97 2.50%[ R 5.63

TOFAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,15%! R$ 503,40 3.15%} R$ §03.28 3,15%| R 121,75

SUBTOTAL 3 » (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 247584 37586 407671

VALOR

. . VALOR REPAGIUADO -
V1- TRIBUTGS Tribitos incidentes sobre o valor total unitérle, VALGR ATUAL RETEFICADO VIGENCIA
01.04.2013 |
188 5.00%h] /R 190.24 500%} R 160,02 00%] R 223,14
GOFINS 3.00%] R 114,14 3.00M} R 154,01 SRR 133.88
BiS O55%[ R 24,7 [ 2470 | G5% [ R: 7901
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,884%| RS e 8,65%] RS 328,73 BA5%[ R 386,03
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + FOTAL DOS TRIBUTOS) VALOR ATUAL RETIFIGADO VIGERCIA
£4,01,2013
TOTAL UNTARIO = £ VIGRANTE R$ 260418 R$ as 4.462.14
1OTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE r$ 7.609.50 RS R$ 892548
VALOR
VALOR REPACTUADO -
GQUANTITATIVOS ORIGINAIS VALOR ATUAL RETIFISADO viaknem
©1.04,2013
FOTAL MENSAL 78 profissionals 18 RY 44802050 18 R} 44544502 158 R§ 51660332
39 Pastos 59 RS 443.560,80 [1] RE 44344802 53 R§  528.603,32
VALOR TOTAL GLOBAL R$ 538752800 R} 538135224 R§ 8.310.239,84

~



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA:
CONTRATO:
VIGENCIA:

AGIL Empresa de Vigilancia Ltda.
054/2012
12/05/2012 até 18/10/2013

Composigdo de Cuslte do Quarto Aditivo

VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12 X 38 {07h AS 16h)

ITEM 02
. = Retificagdo do Auxilio Aimenlagdo do item 7, passando para 22 dias
e Retificagdo do Va'e Transporte dos itens 5,6 e 7
Processamento 2 Repacluagdo de acordo com a CCT 2013 SINDESP/DF e o SINDESV/DF. Vigéncia a partir de 01.01.2013 672%
VALOR REPACTUADO -
| MAO-DE-OBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO VIGENCIA 01.01.2013
1)|Saldrin R! 1.350.26 R§ 1.380.26 IR 1.473.08
2)|Adcional Neturno R! - RS - IR =
3}|Adicional de Risco de vida (CCT 201212012 ) 15,00%| R 207,04 15,00%] RS 207,04 30,00%] R 441,92
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAD R$ 1.587,30 R§ 1.587,30 R§ 1.915.00
VALOR REPACTUADO -
Il ENCARGOS SOCIAIS |Percentuals Incidentes sobre o Total da Remuneraglo VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO VIGENCIA 01.01.2013
01 INSS 20.00%]| R 317,45 20.00% :’_ﬁ_& 317.46 20.00%] RS 383.0¢
02 SESI cu SESC 50| R 0% | RS 23.81 1. »Oﬁi R 2373 |
03 SENAI oy SENAC %] R ¥ Q0% R 1587 ,00%] R 19,1
Grupa"A* 04 INCRA ,20%| R 3 20%| R 17 20%| R X
o G5 SALARIO EDUCAGAD  E0%| RS 3968 50%| R 3963  $0%] R! 4763
05 FGTS. B00%| RS 126,28 .00%| RS 126.93 L 00%] R 153.20
07 SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3.00%| RS 4762 ,00%| RS 47,62 ,00%] R 145
03 SEBRAE 0,60%| RS 9,52 60%| R$ 9,52 60%] R 11,49
TOTAL DO GRUPO A: 36,80%| RS 584,11 3580%| RS 584,11 36,80%| R 704,73
09 Férias 11.11%] R 176.35 11.11%| RS 176.35 11.11%] RS 21276
10 Aunito desnga 133%| R 2205 1.39%| RS 2205 1.35%| RS 26,62
11 Férias s/ lcenga maternidada do substituto R - RS - RS -
12 Licengas paterndade R - R - RS
Grupo 'B* 13 Faltas Legals R§ - R - RS =
14 Acidente de Trataho .33%| RS .24 0.33%] R! 24 .33% | RS 6.32
15 Aviso Prévio trabathado ,35%| RS 6.19 0.25%] R .18 .35% | RS 7.47
16.13" Saldrio .33%| RS 132.22 8.33%] R! 1322 L 33%| RS 159,52
17 Aviso Prévio indenzada E6%| RS 10,48 0.66%| R 10,48 .66%| RS 1264
TOTAL DO GRUPO B: 22,.21%| R 352,54 22.21%| RS 352,54 22,21%| RS 42533
18 Indenizagio Adicional L17%| RS 270 0.17%]| RS R 3,26
Grpo'C” 19 FGTS ras Rescisdes of justa causa 20%| RS 50,79 3.20%| RS 50, 20%| R 6128
20.10% contribuicdo social .E0% | RS 1270 0.60%] RS 12, B0 R 15.32
TOTAL DO GRUPO C: 4,17%| RS 68,19 4.17%| R§ 5,19 17%| R 79,88
21, Incidéneia do grupa "A" sobre "B” 8.41%| R 133,49 L 17%| RS 123,73 B,17%]| RS 156,52
Grupo D" 22 Incid FGTS {tem 06 do A" ¢/ 0 Aviso Prev do item 17 do °C') 0,05%| R! 079 ,05%| R$ 0.84 0,05%| RS
231ncid FGTS (fem 06 do A" &/ o item 14008 ) 0.03%| R 0,48 ,03%]| RS 0,42 0,03%] RS
TOTAL DO GRUPO D: 8.49%| R 13476 25% | RS 130,99 8,25%| RY
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+D) T1.6T% 1.137.60 1 T71.43% ] 1.133.83 I T143% I
YALCR DA MAQ-DE-OBRA = | REMUNERAGAO * ENCARGOS SOCIAIS)
VALOR DA MAQ-DE-OBRA = ( REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 2.724,90 R$ 2.721,13 RS 3.282,96
VALOR
VALOR REPACTUADO -
111 INSUMOS DA WAO-DE-OBRA VALOR ATUAL HETIFICADO VIGENGIA
01.01.2013
01 Unforme RS 62.72 RE 59.72 RS 59,72
Valor original = (RS 20,00x15) 02 Va's Almentagdo (R$22,12°15) RS 331,60 RS 331,60 R$ 331,60
Valor criginal = (R$3,0030){6%/sal) 03 Auxilio Transporte (CCT) RS 7.18 RS 7,18 RS 1,62
04 Assisténcia Odontologica RS 7,00 RS 7.00 RS 7.00
05 Contribulgdo Assistencial RS 033 RS 0,33 lit] 033
05 Aunito funeral RS 8,07 RS 8,07 R$ 8,07
07.Trenamento efou teciciagem de Pessoal RS 5.50 RS 5.50 RS 5.50
08 Assisténcia sadde RS 48,00 RS 48.00 RS 63,00
09 Fundo de Apasentadoria por invalidez R3 10,00 RS 10,00 RS 11,00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 477,60 R$ 41180 R$ 438,04
VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA  (VALOR DA MAO-DE.OBRA + TOTAL DOSINSUMOS DA MAC.DE-OBRA) R$ 3.202.50 R$ 3,198,73 RS 377100
| Reserva Técnlca 2.5%| R§ 80,06 25%| R§ 78,97 25%| R§ 94,22
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAO-DE.OBRA + Reserva Técnica) 328256 3.278,70 388528
VALOR
VALOR REPACTUADO -
IV INSUMOS DIVERSOS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
01 Maquinas e Equipamentos RS 117.61 RS 117.61 R§ 117,61
02 Materia's e Produtos
|03 Depreciagio
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS RS 117,61 RS 117,61 R$ 117,81
SUBTOTAL 2= (SUBTOTALT ¢+ TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) R$ 3.40017 RS 3.396,31 R$ 398289
VALOR
b VALOR REPACTUADO -
V DEMAIS COMPONENTES (Percentuals incidente sobre o Subtetal 1) VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
01 Lwero 0.65%| RS 21.34 0.65%| RS 21.31 25.12
02 Despesas Adminstralivas/Operaciona’s 2.50%| R$ §2.05 250%| RS 81.97 &5.63
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES| 3.15%| RS 103.40 3,15%| RS 103,28 121,75
SUBTOTAL 3 = (SUBTOTALI 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 3.501,57 3.499,59 l 410484
VALOR
. -~ — VALOR REPACTUADO -
Vi - TRIBUTOS Tributos incidentes sotre o va'or total untdrio VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
1SS (0% | RS 191,77 5,00%] RS 101,55 5,00%| RS 224,67
COFINS! ,00% | RS 115,05 3,00%] RS 114.93 3,00%| RS 134,60
PIS| 65%]| RS 493 0.65%]| RS 2450 0.65%] RS 2321
TOTAL DOS TRIBUTOS 865%| RS M1,78 8,65%| RS 331,38 8,65%| R§ 388,63
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENGIA
01.01.2013
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE RS 3.835,33 RS 3.830,97 R$ 449332
TOTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE RS 167065 RS 7.651.04 RS BOESES
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALORATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
TOTAL MENSAL = 33 prafissionzis 38 RS 145.742.54 38 R§ 14557685 i) R$  170.745,16
19 POSTOS 19 R$  145.742,54 19 R§ 145,576,868 19 R§  170.745,16
VALOR TOTAL GLOBAL R} 1.748.910.48 RS 1.745.922,32 R§ 204895392




SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOC DE CONTRATAGOES - SADGON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC
EMPRESA: AGIL Empresa de Vigildncia Lida.
CONTRATO: 054/2012
VIGENCIA: 12/05/2012 ate 18/10/2013

Composigio de Custo do Quarto Aditivo

Retificacao do Auxilio Alimentagdo do item 7, passando para 22 dias
Retificagho do Vale Transporte dos itens 5,6 0 7

Processamenio !

Protessamonts 2 Repactuagdo de acordo com a CCT 2013 SINDESP/DF e o SINDESVIDF . Vigéncia a partir de 01.01.2013 8.72%
VMAC-DE-CBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO vaLoR REP:“:::J:;.‘? - VIGENCIA
)[Satdrio R 1.380,26 R 1.320,26 R 1.473.08
) [Adicionat Noturno 12.00%] R! 185 12,00% R 165,83 12004 R 178,77
) [Adicional de Rlseo de vida {CCT 20112012} 15.00%| R 207,04 1500% | R 207,04 30,00%] R 44192
VALOR TOTAL DA REMUNERACAC R$ 1756293 ]S 175283 ki) 209177
A
HENCARGOS SOCIAS Percentuzls incidentes sobre o Tolal da Remuneraglo VALOR RETIFICADO VALOR REP:E;?E? -VieENGtA
ﬂ[NSS 2000%| RS 35059 2000%} R 448,35
102 SESI ou 8ESC +,50%| R§ 26.29 1.60%| R! 31,38
03 5EMNAIl oy SENAC 1.00%] RS 17,63 1.00%] R 20,82
Grupo A" 04 INCRA 020%] R! 51 0.20%| R 4,58
05 BALARIO EDUCAGAT 250%} R: 4382 .50%| R 5229
DS FGTS 8,00%} R 140,23 L00%] R 167,34
07 SEGURD ACIDENTE DE TRABAIHO R 52,59 00%[ R 6275
08.SEBRAE R R 1255
R
09 Fénas R
10. Auxfio doenga R
+1.Fédas o/ licenca matesnidade do substtuto R!
12 Licengas paternidada : R:
Grupo "B” Faltas Legals -{ &
Acidente da Trabatho R:
15 Avisa Prévio trabalhado R
8.§3° Saldria R
$7.Aviso Prévio indenizado Ri
R
e
18 indenizagio Adicional R
Grupe "C* 19.FG¥S nas RescisSes s/ jusla causa R
20.10% conlribuica social R
AL DO GRUPO C:
S z v : S
2t Incidéncia do ghupo "A” sobra "B”
Grupo ‘0" 22.Incid. FGTS {fem 08 do "A” 8/ 0 Aviso Prev do kem 17 da 'C") RS
23 Incd. FGTS {fem 08 do "A” s/ o Rem 14do "B7) 0.03% :
TOTAL DO GRUPG R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOGIAIS » {Grupo A+B+C4D)

VALOR DA MAD-DE-DERA « { REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.000,26 RS 3.005,09 R$ 3.585,97
VALGR

VALOR REPACTUADO -

HINSUMOS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA

04,61.2083
01 Unifoima RS £9.72 RS 59,72 R§ 59,72
Valor onginal = (RS 20,00x15} 02.vale Aimentagdo (R$22,12°15) R$ 331,80 R§ 331,80 RS 33180
Valor onglnal = (R$3,00x30)-{6%sal) 03 Auxiio Transperie (CCT) RS 718 RS 718 RS$ 1,62
04.Assisténcia Odontolegica R$ 7,00 RS 7.00 RS 100
05.ContribuicEo Assistencial RS 033 R§ 033 RS 033
04 Auxifio funeral R§ 807 RS 8.07 RS 8,07
07.Treinemento efou reciclagem de Pessoal R 550 R 5,50 R 5,50
03 Assisténcia satde R 48,00 R 48 00 R! 83,00
08.Funds de Aposentadoria pot invalidez R 10,00 R 10,00 R 15,00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO-DE-OBRA R$ A77.60 RS 477,60 RS 458,04
VALOR YOYAL DA MAG.DE-OBRA = VALOR DA MAQ-DE-GBRA + INSUMOS DA MAC-DE-OBRA R$ 348688 RS 348259 RS 4.074,01
] Reserva Técnica 25%[ RS 87,47 25%[ RS arer 25%{ R} 101,85

SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + Reserva Técnlea} 3.574,03 3.569.76 4175388
‘ ) VALOR
VALOR REPACTUADO -
IWVINSUMOS DIVERSDS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
91.01,2613
01 Maquinas & Equipamentos RE 143,16 R 143,16 RS 143,16
02 Materals e Produtos
03 Depreciagao
TOTAL DOS INSUMDS DIVERSOS RS 143,56 R% 143,16 R$ 143,16
SUBTOTAL

{SUBTOTALT + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) RS 3.717,19 R$ 171292 R$ 4.319,02

VALOR

V DEMAIS COMPONENTES (Petcantuals Incidents sobre o Sublotal 1) VALOR ATUAL RE‘;;';S:DO RE:“‘G"E',?Q;" :
51012013

Biiaes 5E5%[ 553 BE5%[ R PRV 6655 T

3 Désposas AdminEuaias Ops rAdonas 2505 R 89,35 355%| R 3534 2.56%] RS 104,40

TGTAL DOS DEWAS CONPONENTES EXEAT T 18%[ R Ti2.48 3.15%[ R¥ 13150

R 382007 R 3426,38 Ry 445065

VALOR

VI TRIBUTOS Tribitos Incidentos sobrs o valar total unitdrio, VALOR ATUAL R il
01.01.2013

R 50052 S5% 0538 5005 R 54350

R 175,77 3.00% 15565 Y AN 146,16

(il 2725 R 3187

f R 42143

VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DS YAIBUTOS) |
TOTAL UNITARID « 1VIGILANTE RS 4tez M R$ 440750 RE 487199

TOYAL DO POSTO R$ 838482 RS 8375,48 R$ 8.743.08

TOTAL MENSAL = 50 profisshonals 113 R§  276699,06 66 R§  2716.340,94 &6 R$  320.551,34
33 POSTOS 3 A 138953 33 R§  276.320,94 33 R§ 32155134
VALOR TOTAL GLOBAL RE 31038872 R§ 3.306.571,28 R§ 345361608

f_,_%,




SENADO FEDERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL Empresa de Vigilancia Ltda.
CONTRATO: 054/2012

VIGENCIA:

12/05/2012 até 18/10/2013

Composigao de Custo do Quarto Aditivo

CATEGORIA:

ITEM 04

Processamento 1

Retificagdo do Va'e Transporte dos itens 5,6 e 7

Retificagdo do Auxilio Alimentagdo do item 7, passando para 22 dias

Processamento 2

Repactuagdo de acordo com a CCT 2013 SINDESP/DF e o SINDESV/DF. Vigéncia a partir de 01.01.2013

6,72%

VALOR REPACTUADO -

1 MAO-DE-OBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO VIGENCIA 01.01.2013
1)|S2'3r0 R 1.360.26 IO 1.380.26 RS 1.473,08 |
2)|Adicional Notutna 1200%| R 165.63 12.00%] RS 165.63 12.00%] RS 78,77
3)|Adiclonal de Risco de vida (CCT 2012/2012 ) 15,00%| R 207,04 15,00%] RS 207,04 30, 441,02
VALOR TOTAL DA REMUKERAGAQ ii] 175293 R§ 1.762,93 2,091,777
VALOR REPACTUADO -
It ENCARGOS SOCIAIS Percentuls Incidentes sobte o Total da Remuneraglo VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO VIGENCIA 01.01.2013
01INSS 20.00%] RS 350,59 20,00%]| RS 350,59 20,00%| RS 418.35
02 SES| ou SESC 0%| R 28.29 1.50%| RS 28, 50%| RS 31,38
03 SENAI ou SENAC L00%] R 17,63 0% R 17, 00%| RS 20,92
Grupa A" 04 INCRA .20%] R s 0.20%| R , 20%] RS 4,18
05 SALARIO EDUCAGAD 50%| R 43,82  50%]| R 43,  50%| RS 52,29
05 FGTS L.00%] RS 140.23 L.00%] R 140.23 L, 00% | RS 167,34
07 SEGURO AC!DENTE DE TRABALHO L.00%] RS 5259 L.00%] R! 52,59 ,00%| RS 6275
03 SEBRAE 0,60%| RS 10,62 ,60% | R 10,52 .60% | RS 12,65
TOTAL DO GRUPO A: 35,80%| R§ 645,08 3BB0%| R 645,08 36,60%| R§ 169,76
03 Férias 11.11%] RS 184.75 11.11%] RS 19475 1L11%| RS 232,40
10. Aunilo doanga \.39§ﬂ RS 2437 35%| RS 2437 1.35%| RS 20,03
11 Férias sf Icenga maternidada do substiuto R - RS - RS -
12 Licengas paternidade R - RS . RS -
Grupo'B” 13 Fatas Legais R - RS RS =
14 Aciderts de Trabatho .33% | RS 5.8 33%| RS .33%| RS 6.0
15 Aviso Prévio traba'hada 35%| RS 6.84 ,39%| RS . 38% | RS .16
16.13* Saldrio A3%| RS 148.02 33%| RS ,33%| RS 174.24
17 Aviso Prévio indznizado .65% | RS 11,57 ,66% | RS .66%| RS 1381
TOTAL DO GRUPO B; 22,21%| RY 389,33 22,21%| R§ 22,21%| RY 484,59
18 indenizagdo Adicional .l?i RS 298 . 17%| RS .17%| RS 3.5
GrupoC” 19 FGTS nas Rescisdes of jusia causa L 20%| RS 56,09 L 20%| RS ,20% | RS 65,84
20.10% contnibuigdo social ,60%| RS 14,02 60%| RS .80% | RS 16,73
TOTAL DO GRUPO C: 417%] RS 7309 417%]| RS o 17%| R$ 81,23
21. Incidéncia do grupo "A" sobre "B” 8.41%] R 147,42 L 17% | RS 14327 8.17%| RS 170,97
Grugo D" 22 Incid_FGTS (item 08 da "A" ¢f 0 Aviso Prév do tem 17 da 'C’) 0.05%] RS 0.83 ,05% | R$ 093 0.05%] RS 1,10
23 Incid FGTS (tem 05 ¢o "A”" o/ o tem 14 do 'H) 0.03%| R$ 0,53 ,03% | RS 045 0.03%| RS 0.55
TOTAL DO GRUPO D: 84%%| R$ 148,83 .25% ] R$ 14468 8.25%| R§ 17262
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+CeD) [ mem | 125833 7e% | 125298 [ T4 | 1.494,20
VALOR DA MAC-DE-OBRA = ( REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS)
VALOR DA MAO.DE-OBRA = { REMUKERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.009,26 R$ 3.005,09 R$ 3.585,97
VALOR
VALOR REPACTUADO -
1il INSUMOS DA MAQ-DE-OBRA VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01,2013
RS 59,72 RS 59,72 RS 59,72
Vaior orginal = (R$ 20,00x15) 02 Va's Alimentaglo (R$22.12°15) R§ 331,60 RS 331.860 R$ 331.80
Valor esiginal = (R$3.00x30{6%/531) 03 Awn Transperte (CCT) RS 7.18 RS 7,18 RS 1.62
04 Assisténeia Odon! i R$ 7.00 RS 7,00 RS 7.00
05 Contribulsdo Assistencial RS 33 R$ 0.33 R$ 033
05 Auxito funeral RS 07 R$ 8.07 R$ 807
07 Treinamento efou recictagem de Pesscal RS .50 RS 5,50 RS 550
03 Assistincia sadde RS 48.00 RS 48,00 R% 63.00
09 Fundo de Aposentadonia por invaldez RS 10,00 RS 10,00 RS 11,00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO-DE-OBRA RS 47180 RS 477,60 R$ 488,04
VALOR TOTAL DA MAG-DE-OBRA = VALOR DA MAO.DE-CBRA + TOTAL DOS INSUMOS DA MAO DE-OBRA R% 3.486.86 R% 3.482869 R$ 407401
I Reserva Téenica 25%| R$ 87,17 25%| R$ 87,07 25%| R$ 101,85
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA # Reseva Téenlca) 3.574,03 3.589.76 447588
VALOR
VALOR REPACTUADO -
IVINSUMOS DIVERSOS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
01 Magquinas e Equipamentes RS 115,23 R$ 115,23 RS 11523
02 Materials e Produtos
03 Depreciagdo
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 115,23 R§ 115,23 R$ 11523
SUBTOTAL 2= (SUBTOTALT + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) RS 3689,26 RS 368469 R$ 429109
VALOR
5 VALOR REPACTUADO -
M | A
V DEMAIS COMPONENTES (Percentuals incidente sobre o Subtotal 1) VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
01 Lucro 0.65%| RS 2323 0.65%] RS 2320 0.65%| RS 27,14
|02 Despesas Administrativas/Operaciona's 2.50%] RS 89,35 2.50%] RS 69.24 250%| R§ 104,40
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 3,15%| RS 112,58 3.45%| R§ 112,44 3,15%| R§ 131,54
SUBTOTAL 3= (SUBTOTAL 2 +TOTAL DGS DEMAIS COMPONENTES) 3.601.84 379743 4422863
3 VALOR
” = » i i VALOR REPACTUADO -
B V1-TRIBUTOS Tributos incidentes sobre 0 valor total untéfio VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
1SS/ 500%| R§ 208,09 .00%| R 201,85 .00% | RS 242,07
COFINS 3.00%| R§ 124,85 00%| R 124,71 ,00%| RS 14524
Pis 0.65%| RS 27.05 .65%] R! 27,02 ,65% | RS 31.47
TOTAL DOS TRIBUTOS, 8.65%| R§ 359,99 8,65%| R§ 359,58 8,65%| R§ 418,78
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALOR UKITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIB
( FTOTAL 108} YALGRATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE R% 418183 R$ 4.157.01 R$ 484141
3 TOTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE R$ 832368 RS 831402 RS 065262
VALOR
VALOR REPACTUADO -
YALGRATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
TOTAL MENSAL = 32 profissionals 52 RS  216.415,16 52 RS  218.164,52 52 R 25178332
16 POSTOS 2 RS 216.415,16 2% R§  216.164,52 26 R$  251.753,2
VALOR TOTAL GLOBAL R$ 2.598.98192 RS 2.593.974.24 R$ 3.021.039,84




SENADC FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOLS - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL Empresa de Vigitancia Lida.
CONTRATO: 054/2012
VIGENCIA; 12/05/2012 até 18/10/2013

Camposl¢io de Custo do Quarto Aditive

Procastements | Retificagdo do Auxilio Aimenta¢do do item 7, passando para 22 dias
Retificagio do Vale Transporte dos#tens 5,8 e 7
Processamaata t Repactuacio de acordo com a CCT 2013 SINDESPIDF ¢ o SINDESVIDF. Vigéncla a partir de 04.01.2043 6.72%
} MAG-DE-OBRA VALOR ATUAL VALOR REHFICADG VALOR RE?:;’::‘:;‘: -ViGERTIA
TiEase R 655,53 R 163553 HS 176685
2)[ Adicional Noturne R: . RS + R$ -
3)[ Adicional de Risto de vida [CCT 201272012 ) 15.00%] R 24833 15,00% | RS 24833 30.00%| R§ 530,06
VALOR TOFAL DA REMUNERAGAO " 1903.85 ] 190386 a3 238591
) ' ' ' o ' n o e TVALOR REPACTUADD - ViGENCIA
H ENCARGOS SCCIAIS Percentuals ncidentes sobre o Total da Remuneragio VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO v 01.01.2013
20.00%] H 380,77 20 RGH] R 380,17 500%] RE 45038
T50%[ R 28,55 156%[ R 2858 1,50%| R§ 3445
LOGH R 5.4 00%} R 15,04 1,00% | R§ 257
Gropo A" 04.IRCRA D.20%[ R 3.81 20%) R 3, 0.20%| R§ 459
ALARIC EDUCAGRO Z50%ER 47,60 | 50%} R 7, 56%| RS 57,42
(5 FGTS 806U} R 152,31 80%| R 152,31 AES 18375
07.SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO I R 67,12 5.00%| R 57,12  0G%] HS E051
08 SEBRAL GEGH] R, 4z 0.60%| R 11,42 0.66%] A 13,78
R R 100,83 245,75

02.Férias

10. Awxfiia deenca
11.Fédas §f licenga maternidade go substtute
[T2.Ucergas paternidade v
Giupo B 1 Htas Leqais -
14.Acidente da Trabalho 753
[15 Avis Prévio rabeihads 856
16,13 Saldric 8533
17 Avisa Prévio indenizado 15,18
TOFAL DO GRUPD B:
B i
1B Indenizacds Adicional 0,17% | R$ 324 0,17%] R 324 0,17%| RS 3.90
Grupa "C” 19 FGTS ras Rescisbes of justa £ausa 3 K| RS 60,92 3.20%| RY 60,92 3.20%| R 1350
20 10% contribuicia social 0E0%| RY 1523 0.80%] RY 1523 0.280%) RS 16,38
TOTAL DO GRUPO C. 4,17%| RS 79.3% 437%] R} 79,38 4,17%| R§ 95,78

Grupa'D" F210e3, FOTS (fem 06 do “A- 57 0 Avigg Prev do tem 17 40 ¢
231hcid FGTS (Fem 05 do A 87 0 tem 14 da 8]

TOTAL DO GRUPQ D

o

VALOR 08 MAQ DE-OBIA = | REMUNERAGAD + ENCARGOS S0CIuS) R$ 3.268,3% R$ 3.263,85 R$ 3.937.64

VALOR
VALOR REPAGTUADD -
HHINSUMOS DA MAO-DE-OBRA VALOH ATUAL RETIFICADO VIOENGIA
01.01.2013
01.Uniforma R$ §4,72 R% £9.72 RS £9.72
Valot eriginel = (RS 20,00x15) 02 Vala AMnentagdo (R§22,12415) RS 331,60 R$ IM.80 RS 331,80
Valor etiginal = (R$3,0030H{6% sal) 03 Auxilio Transpode (CCTY RS {8,33) [] R RS R
04 Assisténcia Odontolegica R$ 7.00 RS 7,00 RS 7.00
05.Contribuicho Assistencial R§ 0.33 R$ 0.33 RS 0.3
05 Ao funeral R$ 8,07 R$ 8,07 RS 8.07
07.Treinamento efou reciciagem e Pessoal R§ 550 R} 550 RS 550
03 Assisténeia satds RS 48,00 R§ 48.00 RS £3.00
03 Fundo de Agasentadonia pac inualides RS 16.00 R$ 10.06 Ry 11,00
TOTAE, DOS INSUMOS DE MAC-DE-CBRA R$ 461,09 R§ 4T ,42 R$ 486,42
YALOR TOTAL DA MAO.DE.OBRA = VALGR DA MAO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS DA MAG DE-OBRA R 178945 R$ 33427 R$ 4.424,08
I Rezerya Téenica 2.5%| R 93,24 25%] Rt 93,38 25%! RY 110,69
SUBTOTAL f = (VALOR TOYAL DA MAO-DE-OBRA + Reseva Técnlca) 822,69 382763 453486

VALOR

VALOR REPACTUADG -
™ iNSUMOS DIVERSOS VALCR ATUAL RETIFICADO VIGEHCLA
01.01.2013
01 Maquinas & Equipamentos RS 219.01 RS 21901 1] 215.09
02 Materlals a Produles
03 .Cepreciaglo
TOTAL DOS INSUMOS HYERSOS RS 19,01 R§ 259,01 1] 219.01
SUBTOTAL 2= (SUBTOTALY! + TOTAL DOS INSUMIOS DIVERSOS) RE 404170 R§ 4.048.64 R$ 478167

VALOR

V DEMAIS COMPONENTES {Patcantua’s incigenta sobre o Sublotal 1) VALOR ATUAL RETIFICADO VIOENCIA
0612083 |
01 Lucre [ ED F485 D65%] RS 3488 TESR| R FoxT
OF Desperas ATminsiraivasiOpeadionas 250%[ RS 65,57 2.50%] R§ 9559 260%] RS 113.37
TOTAL DOS DEMAIS GOMPONENEES 1% §20,42 R 120,57 it 142,85

SUBTOTAL I = (SUBTOFAL 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 4.462,12 A.167,26 459652

. X VALDR REPACTUADD -
Vi - TRIBUTOS Tributos ncigentes sobre o valoriolat unddno. VALCR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA .

01.04.2043

158 5,00%| R 227,81 5.00% | R§ 22869
COFINS 3,00%| RE 135,69 2.00%] RS 135 85
Pig 2.65%} RS 23,62 0.65%] RS 2365

RY 394,12 &

TOTAL BOS TRIBUTOS

VALOR

REPAGTUADG -
VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS} VALOR ATUAL RETHOADD i
01012013
TOTAL UNITARIO = S VIGHANTE RS RS 456100 RS S30MBE g &j’
TOTAL BO POSTO = 2 VIGILANTE RS RS 912360 RS 1072028 b P
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALOR AFUAL RETIFICADO VIGENCA

VA10OR TOTAL GLOBAL R I2B04924 RE  328.44080 RS 38593208

04.01.2093
TOTAL MENSAL = 0 profissionais 8 RE 21.331,44 & R§ 17.370,80 L3 RE 3218108
3POSTOS 3 RS 27.337.44 3 R$ 27.370.80 3 RS 32.181,08 y



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: AGIL Empresa de Vigilancia Lida.

CONTRATO: 054/2012
VIGENCIA: 12/05/2012 até 18/10/2013

Composigao de Custo do Quarto Aditivo

SUPERYISAO NOTURNOO 12 X 38 (18h 48 7h)
CATEQORIA:
ITEMCS
e g Relificagdo do Auxilio Alimentagdo do item 7, passando para 22 dias
e Retificagdo do Vale Transporte dositens 5,6 e 7
Processamento 2 Repactuagdo de acordo com a CCT 2013 SINDESP/DF e o SINDESV/DF. Vigéncia a partir de 01.01.2013 6.72%
| MAQ-DE-OBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO hierr sy
1)|Saldrio R% 1.655,53 RS 1.65553 R% 1.76585
2)|Adicional Hoturno 12,00%| RS 168,68 12,00%| RS 93,66 12.00%| RS 212,02
3)|Adiclonal de Risco de vida (CCT 2012/2012 ) 15,00%| RS 24833 15,00%| RS 48,33 30,00%( R§ 530,08
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS$ 2.102,52 R§ 2.102.52 R$ 2.508.93
'ALOR REPACTUADO -
1l ENCARGOS SOCIAIS Percentuals Incldentes sobre o Total da Remuneraglo VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO vwl&.e?‘cu ou: ':mu‘l;
01.INSS 20,00%| R§ 420.50 20.00%| RS 420.50 20.00%] R $01.79
02 SESI ou SESC 1,50%| RS 4 .50%| R 31.54 SURIR 37.63
03 SENAI ou SENAC 1,00%| RS 03 .00%| R 21, 00%| R 2509 |
Grupo"A" 04.INCRA 0.20%| RS 421 | 20%| R 4 . 20%] R 5.02
o 05 SALARIO EDUCACAO 2.50%| RS 52,56 .50%| RS 52,55 ,50%] RS 6272
05 FGTS 8.00%] RS 168.20 .00%| RS 168.20 8.00%| RS 200.71
07.SEGURQ ACIDENTE DE TRABALHO 3.00%| RS 63.03 00%| R 6303 3.00%| RS 7527
03 SEBRAE 0.60%| RS 1262 .60% | R 1262 0.60%| RS 15,05
TOTAL DO GRUPO A: u,m! R§ 773,74 35,80%| R 773.74 35.80%| RS $23.28
09 Férias 11,11%| RS 231,69 19,11%[ R 233.59 11.11%] RS 278,74
[10. Auxilio doenga 1,39%| RS 2923 1,36%| R! 2923 1.36%] RS 34,87
|11 Férias s/ licenga maternidade do substiuto RS - R! - RS &
12 Licenjas paternidade RS - RS - RS -
Grupo '8" 13 Faltas Lega's RS - RS - RS =0
14 Acidenta da Trabalho 0.33%]| RS 4 3%| RS o4 33%| RS L
15 Aviso Prévia trabathada 0.39%] R§ 20 5% | RS 20 %| R$ .78 |
16.13* Saldrio 8,33%] RS 175,14 3%| RS 175,14 RS 20399
17 Aviso Prévia indenizado 065%| RS 1383 5% | RS 1368 .64 RS 1655
TOTAL DO GRUPO B: 22.21%| R§ 455,98 22.21%| RS 455,98 22,21%| RS 557.22
18 Indanizagio Adicional 0.17%] RS .57 7%| RS 357 7%| RS 427
Grupa "C* 19 FGTS nas Rescishes of justa causa 320%]| RS 67.28 .20% | RS 67.28 .20% | R £0.29
20.10% contnibu'gdo social 0.60%| RS 16.82 ,860% | RS 16,82 ,60%| R 20,07
TOTAL DO GRUFPO C: 4,17%| RS 87,67 417%| RS 87,67 X R 104,63
21. Incidéncia do grupo "A* sobre 'B” L41% ]| RS 176.82 L17%] RS 171.84 81T%| R 205.05
Grupo D" 22 Incid FQTS (tem 05 do "A” s/ o Aviso Prev do item 17 do "C’) 05% ] R 1.05 ,05%| R$ 141 0.05%| R 132
23 Incid FGTS (tem 05 do "A" ¢/ o tem 14 do 'H) .03%| R 063 ,03%| RS 0.56 0,03%| R 0.65
TOTAL DO GRUPO D; ,49%| R 178.50 ,25%| R§ 173,54 8.25%| R 207.04
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C4D) | I 150609 | 1143% | 150190 maw | 1.792,17
VALCR OA MEO-DE-OBRA = | REMUNERACAO + ENCARGOS SCCIAIS)
VALOR DA MAO-DE-OBRA = ( REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.609,41 R$ 3.604,42 R$ 4.301,10
VALOR
VALOR REPACTUADO -
111 INSUMOS DA MAO-DE-OBRA VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
01 Uniforme RS £9.72 RS 59,72 RS 59,72
Valor original = (RS 20,00x15) 02 Va'e Almentagdo (R$22,1215) RS 331,80 RS 331,80 R§ 331,60
Valor original = (R$3,00x30){6%/sal) 03 Auxito Transporte (CCT) RS (9.33) RS = RS -
04 Assisténcia Odontolegica RS 7.00 RS 7.00 R$ 7,00
05 Contribulglo Assistencial RS 033 RS 0.33 RS 033
05 Auxitio funeral R$ 8,07 R$ 8,07 R$ 8,07
07 Treinamento e/ou reciclagem de Pessoal RS 5,50 RS 5.50 RS 5,50
03 Assisténcia saide RS 48.00 RS 48,00 RS 63.00
09 Fundo de Aposentadocia por invaldez RS 10.00 RS 10.00 R§ 11.00
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO.DE-OBRA R§ 451,09 R$ 470,42 RS 485,42
VALOR TOTAL DA MAO.DE OBRA = VALOR DA MAQ.DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS DA MAQ-DE-DBRA RS 4.070,50 RS 407484 R§ 4.787,52
[ Reserva Técnlca 25%| R$ 101,76 2.5%| R$ 101,87 25%| RS 119,89
SUBTOTAL 1 = (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + Reseva Técnlca) 4.472,28 4.178.71 480721
VALOR
VALOR REPACTUADO -
IV INSUMOS DIVERSOS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGEKCIA
01.04.2013
01 Maguinas e Equipamentos RS 232.02 RS 23202 R% 232,02
02 Materiais e Produtos
03 Depreciagdo
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 232,02 R$ 23202 R$ 232,02
SUBTOTAL 2 = (SUBTOTALT ¢ TOTAL DOS INSUM/OS DIVERSOS) R$ 440428 R$ 440873 R$ 5.139.23
YALOR
. VALOR REPACTUADO -
V DEMAIS COMPONENTES (Percentuals incidente sobre o Sublotal 1) VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.,01.2013
01 Luzro 0,65%| RS 27,12 0E65%| R 2715 065%| R 31,20
02 Despesas Administrativas/Operacionais 2.50%| RS 104,31 2.50%| R 104,42 2.50% | RS 12268
,) TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 315%| RY 131,43 3,15%| R 131,57 3,15%| RS 154,58
. SUBTOTAL 3= (SUBTOTAL 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) I 453571 4.540,30 5.203,81
L
D,
VALOR
& . VALOR REPACTUADO -
- ncident tor total unit
V1-TRIBUTOS Tributos incidentes sobre 0 va'or total untdrio VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
1SS 5.00%| RS 248.2% 5.00%] RS 243,51 5.00%]| R 289,75
COFINS| 3.00%| RS 148,56 3.00%| RS 149,11 3.00%| R 17385
065%| RS 3227 0.65%| RS 3231 065%| R 37.67
TOTAL DOS TRIBUTOS| 8.65%| R§ 42945 8,65%| RS 429,93 8.65%| R! 201,27
VALOR
VALOR REPACTUADO -
( - VALOR UNITARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) VALOR ATUAL RETIFIC. VIGENCIA
3 ;. 01.01.2013
TOTAL UNITARIO = 1 VIGILANTE RS 4.965,20 R3 497023 R$ 5795.08
TOTAL DO POSTO = 2 VIGILANTE RS 993040 RS 9940,46 RS 11 520,16
VALOR
VALOR REPACTUADO -
VALOR AT RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
TOTAL MENSAL = 6 profissionas 6 R$ 29.791,20 6 R§ 29.821,38 ] R§ 34,770,438
3 POSTOS 3 R 29.791,20 3 R§ 29.821,18 3 R$ 34.770,48
VALOR TOTAL GLOBAL R§ 35749440 R§  357.856.58 RY  417.24576




SENADO FEDERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC
¢

EMPRESA: AGIL Empresa de Vigilancia Lida,

CONTRATO:
VIGENCIA:

Frocessaminta §

054/2012
12/05/2012 até 16/10/2013

Composigdo de Gusto do Quarto Aditivo

. ﬁa.ﬁﬂcapéo do Auxitio Atimentagde do item f. passando para 22 dias

Retificagio do Vale Transporie dos #tens 5,8e 7

Processamento

Repactuagdo de acorde com a CCT 2013 SINDESPIDF a o SINDESVIDF. Vigénela a partir de 01.01.2013

8.72%

VALOR REPACTUADD - VIGENCHA

iMAO.DE-OBRA VALOR ATUAL VALOR RETIFICADOD 01.0F.2013
1}|Satéeie R§ 138028 R $.380,25 R$ 1.473,08
2)| Adicionat Hoturng H$ - R: - [ .
3)[Agiclonal de Risco de vida (CCT 26122012 } 15.00%] R$ 15.00%] R 30,60%1 R§
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ 333 3t R}

YALOR REPACTUADO - VIGENGIA

Grupe "B

12 UCE s galem:‘dade

09 Férias

T0_Auxiic doenga

H ENGARGOS SOCIAIS Percentuals Incidentes sobre o Tolal da Remuneragio VALOR ATUAL VALOR RETIFICADO 01.01.2013

01,1155 20,004 ] 1§ 31745 F0.00%] RY FYERT 20, 00%]

[0 SESTcu SESC 55| Ry FEX 50% | RY 73,81 156% [ R

|63 BENAT o SENAC 00%| RY 15,87 G| RE 15,87 1.00%| R

Grupo AT [04.INCRA . 20% | RS 347 ,20%| RS X . 26% | R

05 SALARIO ECUCAGAD 5% RE I  50% | RE 35,6 50| R

[(6FGT1S  00% ] RS 726,58 8.00%] RS 284 ,00%] R

57.SEGURD ACIGENTE DE TRABALHO ,00%] R 47,62 300%| RS FiXH 5.00%] R

08 SEBRAE R

TOTAL DO GRUPO A; R

11.Féras s/ ficenga maternldade do substiuto

T3 Faras Legais

14 Acidente da Trabalhg

15 Avise Prévio brabalhada

16.13° Saldnio

17 Aviso Prévia indenizade

TOTAL BO GRUPO

Grupo "C"

19 FGTS nas RescisBes of justs calsa

20.10% contribuicda social

TOTAL BO GRUPD

21. Incidéncia do grupo "A” sobre ]

Grypo DX

22 Incid FGTS {tem 06 do "A" &/ 0 Aviso Prev do #em 17 do*C*)

23 Incld. FGTS (Hem 06 do "A" o/ 0 Hem 14 do "B')

TOTAL DO GRUPO

VALOR TOFAL BOS ENGARGOS SOGIALS = {Orupe AYBC4D}

2.721,13

R$ 3.282,98

VALOR DA MAC-DE-QBRA = { REMUNERAGRO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 2.724,90 RS
VALOR
VALOR REPACTUADD -

HNSUNOS DA MAO-DE-OBRA VALOR ATUAL RETFICADG VIOENCEA

0F£.01,2083
01.Uniforma RY 59.72 R§ 59.72 R§ 89,72
Valor orlginat = (RS 20,00x22) 02 Vale Amentacdo (Y22 12722) RS 331,80 Ry 485,64 RS 45584
Valor oflginal = {REJ00x44HE6%/sal) |0 Auxbio Transporte (GCTY R 7.18 fit] 49,18 RS 43,62
04 Assisténgia Oc i ! 7.00 fad] Loo R§ 7.00
{5 Conbribuicda Assistencial R! 033 a3 23 i3] 033
08 Auxiig funeral RS 8,07 RS 8.07 RS 8,07
7. Treinamento a'sy reciclagem de Passoal RS 550 A% 5,50 R§ 550
48 Assfsténcia salde R$ 498,00 RS 48,00 R§ £3,00
09 Fundo de Aposentaderia por Ifvakdes R$ 10,00 RS 10,00 R$ 11,00
TOTAL DOS JNSUMOS ¥ MAO-DE-OBRA R$ 477,60 R§ 874,44 R} 684,88
VALOR TOTAL DA MADDE-DBRA = VALOR DA MAQ-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMCS DA WAD-DE-OBRA R$ 3.202,50 RS 338557 RS 3.467,84
E Reserva Técnlca 2,5%] R$ 80,06 2,5%| R} 84,89 2.5%] RS 03,20

SUBTOTAL f » {VALOR TOTAL DA MAO-DE.OBRA » Reseva Téenkca) 26256

3.480,48

4.057.04

VALOR

VALOR REPACTUADG -
IV INSUMOS DIVERSOS VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.2013
C1 Maquinas e Equipamentos R§ £9.85 R$ 53,85 R$ 89 a8
02 Matedals a Produlos
3 Depreciacda
TOTAL DOS IKSUMOS DIVERSOS RS$ 69,85 RS 58.85 RS 89,85
SUBTOTAL 2= (SUBTOTALT + TOTAL DOS INSUM/OS DIVERSOS) - 33724 R$ A5T6,51 147 156,89

. . VALOR REPACTUADO -
¥ DEMAIS COMPONENTES {Percentuzis incidente sobra o Subtotal 1) VALOR ATUAL RETiFIGADO VIGENGIA
05.04.2013
01.1Lucro 005%! RY 254 065%] R$ 2262 0.65%1 RS
02 Despasas Adminittrativas/iCperacionzls 250%| RS §2.08 2 50%] R$ 87,01 2.50%7 R§ 10153
TOTAL DOS PEMAIS COMPONENTES 3,45%| R$ 103,40 3A5%] R$ 10263 3,15%§ R§ §28,12
SUBTOTAL 3= (SUBTOTAL 2 +TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES} 3415481 367894 4.2850%

VALOR

%
VALOR
REPACTUADO -

Vi - TRIBUTOS Tributos incidantes sobre o valor total unitdrio VALOR ATUAL RETIFICADO VIGENCIA
01.01.201)

[E5] S.00%| R 160.25 5,00%1 R 20142 5.00%| RS 23454

COANS J05%] R 114.15 300%1 R 120,85 3.00%| RY 140,72

Pig 0.65%) R 24,73 0.65%] R 26.18 0.65%! RS 30,49

TGTAL 005 TRIBUTOS 329,13 348,45 18 405,75
) VALGR
VALOR REPAGTUARO -
VALOR UNITARIO = [SUBTGTAL 3 + TOTAL 00S TRIBUTOS) VALOR ATUAL e e
1012013
TOTAL UNTFARIG = TVIGILANTE ”S 2.60404 RS 402839 RE 468070
TOTAL BG POSTO = 2VIGILANTE RS 7.60988 RS 8.0587 Rt esarse
VALGR
VALOR REPACTUADO «
VALOR ATUAL REVIFICADG VIGERCIA
01.01.2013
TOTAL MENSAL = 13 profssanais 1 RS 4346421 [ R 6236007 1 RS t0919,8
13705708 (1) RS 9807844 I RS 10473804 13 RS $20.959.78
VALOR TOTAL GLOBAL Ay 593.570.84 RS 62043384 RS rirsess







