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contrraTon 0 076- 2014

Que entre si celebram, de um lado, a UNIAO por
intermédio do SENADO FEDERAL e, do outro,
INSPETORIA SAO JOAO BOSCO - CENTRO
SALESIANO DO MENOR (ISJB-CESAM), para a
promogdo do desenvolvimento técnico-profissional
de adolescentes, em atengdio ao programa Menor
Aprendiz, no ambito do Senado Federal.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante denominado SENADO ou
CONTRATANTE, com sede na Praca dos Trés Poderes, em Brasilia-DF, CNPJ
n® 00.530.279/0001-15, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, LUIZ FERNANDO
BANDEIRA DE MELLO FILHO, e a INSPETORIA SAO JOAO BOSCO, institui¢io de
educagdo e assisténcia social, sem finalidade lucrativa, com enderego na Av. 31 de marco,
n. 4335, na cidade de Belo Horizonte — MG, CNPJ-MF n° 33.583.592/0001-70, mantenedora do
CENTRO SALESIANO DO MENOR - CESAM, doravante denominada CONTRATADA, com
sede na QNN 31 — Lotes I/] — Ceilandia Norte - DF, CNPJ-MF n°®33.583.592/0048-34, fax
n® (61) 3379-9219, telefone n°® (61) 3379-9200, neste ato representada pelo Rvmo. Pe.
CLAUDINEI BOURGUIGNON MASCARELO, CI. 1.106.772, expedida pela SSP/ES,
CPF n° 073.167.927-01, resolvem celebrar o presente Contrato decorrente de dispensa de
licitagdo, com base no inciso XIII do art. 24 da Lei 8.666/93, reconhecida pelo Senhor Diretor-
Geral, fl. 664, e ratificada pelo Exmo. Primeiro-Secretario do Senado Federal, as fls. 665/666 do
Processo n® 00200.026070/2013-64, observado o Parecer n® 601/2014 — ADVOSF,
fls. 590/593, incorporando a este instrumento a proposta apresentada pela CONTRATADA,
fl. 653 e verso, o projeto basico de fls. 528/544, sujeitando-se as partes as disposi¢des da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, do Ato n® 12/2014 da Comissdo Diretora do SENADO, e das
Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto o desenvolvimento, pela CONTRATADA, por 12 (doze)
meses consecutivos, de atividades que propiciem aos adolescentes formagdo técnico-
profissional e aquisi¢ao de conhecimento, habilidades e atitudes que estimulem ¢ favoregam a
inser¢do, reinser¢ao e manutengdo de até 200 (duzentos) aprendizes no sistema educacional e
auxiliem a capacitag¢do para ingresso no mercado de trabalho, em aten¢iio ao Programa Menor
Aprendiz instituido pelo Ato da Comissido Diretora n® 2 de 2014, no ambito do Senado Federal.
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: CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA MENOR APRENDIZ

O Programa Menor Aprendiz do Senado Federal deve ser implementado dentro das
conformidades especificadas na Lei de Aprendizagem (Lei n® 10.097/2000), no Estatuto da
Crianga e Adolescente (ECA- Lei n° 8.069/1990), na Legislagdo Trabalhista (Decreto
n® 5.598/2005), com base nos normativos do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE), além
de atender as especificagdes deste Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os adolescentes ingressardo no Programa do Senado Federal na
condigéio de Menores Aprendizes, conforme Lei N°. 10.097, de 19 de dezembro de 2000, com
as devidas obrigagdes anotadas na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, na forma
dosartigos 424 a 433 da CLT, prestando exercicio-laboral por prazo determinado, ndo podendo
ser superior a vinte e quatro meses.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os adolescentes selecionados ao Programa Menor Aprendiz
deverio ter idade entre 14 a 17 anos, 11 meses e 29 dias e residéncia fixa no Distrito Federal.

PARAGRAFO TERCEIRO - O periodo de trabalho sera de segunda a sexta, com jornada de
4 (quaro) horas diarias, nos horarios da manha (8h00min as 12h00min) ou da tarde (14 horas as
18 horas), em um total de 20 horas semanais, sempre compativel com o hordrio escolar do
adolescente. '

PARAGRAFO QUARTO - A jornada de trabalho descrita no Paragrafo anterior podera ser
alterada para atendimento das necessidades de funcionamento do Senado Federal, observada a
premissa de respeito a formagéio técnico-profissional do Menor Aprendiz, as regras do art. 432
da CLT, as restrigdes constantes do art. 67 da CLT. desde que compativel com horario escolar
do adolescente.

PARAGRAFO QUINTO - O trabalho do aprendiz ndao podera ser realizado em locais
prejudiciais a sua formagdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social € em
horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

PARAGRAFO SEXTO - Conforme a Lei n® 10.097/2000, o Programa Menor Aprendiz
deverd ser composto de parte técnica e tedrica, sendo que a CONTRATADA devera ministrar a
teoria em suas dependéncias, em ambiente apropriado e de facil acesso, ¢ 0 CONTRATANTE.,
prover condigdes para as atividades préticas.

PARAGRAFO SETIMO - A opgio de turno (matutino ou vespertino) para a parte prética do
Programa ficard a critério das necessidades da unidade para onde o adolescente for designado.
O hordrio das aulas praticas deve ser compativel com a jornada escolar do adolescente.

PARAGRAFO OITAVO - O contetido das matérias a serem ministradas na parte tedrica deve
estar vinculado as atividades praticas. Caso surjam outros conceitos Uteis ao desenvolvimento
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profissional do Menor Aprendiz, estes deverdo ser submetidos previamente a apreciagiio do
CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - A parte pratica sera desenvolvida nas instalagdes do Senado Federal,
cujas atividades deverdo ser estritamente compativeis com o aprendizado tedrico. O
CONTRATANTE devera garantir ao adolescente um ambiente propicio ao seu
desenvolvimento pessoal e profissional, priorizando o desenvolvimento da cidadania.

PARAGRAFO DECIMO - O servigo prestado pela CONTRATADA alcangard no maximo
200 (duzentos) adolescentes, destinado a estudantes regularmente matriculados em
estabelecimento de ensino publico, cursando a partir da 7°. Série do ensino fundamental.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A CONTRATADA terd o prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias corridos para realizar todo processo (selegdo, contratagdo e encaminhamento),
contados a partir da data da solicitagido formal do CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Das vagas a serem preenchidas, serd reservado 10%
(dez por cento) as pessoas portadoras de deficiéncia, caso houver candidatos nessas condigdes
dentro do processo de recrutamento e sele¢do, conforme disposto em lei.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Aos portadores de deficiéncia, serd aplicado
processo especifico de recrutamento e selegio com observagio de critérios adequados as suas
caracteristicas, respeitando sempre a correlagdio com as atividades exercidas no Senado
Federal.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O Contrato de trabalho celebrado entre a
CONTRATADA e o Menor Aprendiz devera ser por prazo determinado e¢ ndo poderd ser
superior a 24 (vinte e quatro) meses, conforme previsto na Lei n® 10.097/2000 e art. 428 da

CLT. O Contrato extinguird no seu termo ou, antecipadamente, nas hipoteses previstas no
art. 433 da CLT.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sdo obrigagdes do CONTRATANTE, além de outras previstas neste Contrato ou decorrentes
da natureza do ajuste:

I - Instituir comissdo integrada, preferencialmente, por assistente social, advogado, psicélogo,
pedagogo e outros servidores, sob coordenagdo do Diretor da Secretaria de Recursos Humanos,
com o objetivo de implementar, coordenar, acompanhar e avaliar o Programa Menor Aprendiz,
divulgando-o nas unidades ¢ sensibilizando a comunidade institucional por meio de material
informativo;

IT - Verificar se a CONTRATADA possui estrutura suficiente ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo pedagogico, bem
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como condigdes para acompanhar e avaliar, com zelo e diligéncia, os resultados obtidos pelos
adolescentes aprendizes:;

III - Colaborar com a CONTRATADA na supervisdo e¢ na avaliagdo dos adolescentes,
assegurando a seus profissionais acesso aos locais de trabalho, de modo a lhes facilitar o
desempenho de suas fungdes de acompanhamento e supervisio;

IV - Atuar em conjunto com a CONTRATADA. a fim de garantir assiduidade, pontualidade,
desempenho escolar e acompanhamento sécio-familiar;

V - Designar servidor responsédvel pelo acompanhamento e fiscalizagdc das atividades a serem
desenvolvidas pelo adolescente aprendiz junto ao setor onde ele devera exercer seu
aprendizado pratico, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

VI - Especificar os setores onde os adolescentes deverio exercer-e desenvolver suas atividades
praticas, elegendo um servidor na unidade que serd responsdvel pelo monitoramento das
atividades do aprendiz no programa;

VII - Possibilitar ao adolescente admitido no Programa todas as oportunidades de
aprendizagem prética possiveis, fazendo as devidas progressoes das tarefas mais simples para
as mais complexas: : ; : .

VIII - Realizar o controle didrio do ponto dos adolescentes em exercicio no Senado Federal
por meio eletronico, remetendo & CONTRATADA todas as anotagdes para as devidos
registros;

IX - Determinar o hordrio a ser cumprido pelos adolescentes admitidos no Programa, sempre
de dia, numa jornada de 4 (quatro) horas didrias, incluidas as partes tedrica e pratica,
compativel com a idade e o hordrio escolar do aprendiz, observado as normas de protegéio ao
trabalho do menor;

X - Proibir o exercicio laboral dos adolescentes aprendizes em horério noturno, entre 22 horas
de um dia e 5 horas do dia seguinte, nem a prorrogagdo e compensagio de jornada, inclusive
nas hipdteses previstas nos incisos | e Il da art. 413 das CLT;

XI - Ndo permitir a realizagio de atividades em servigos penosos, compostos por tarefas
extenuantes ou que exijam aplicagiio fisica ou psiquica ndo condizentes com a capacidade do
adolescente, bem como em ambientes insalubres e perigosos;

XII - Ndo permitir a execugdo de servigos em locais de dificil acesso e ndo servidos por
transporte publicos em hordrios compativeis com a jornada de trabalho. exceto quando
fornecido transporte gratuito pelo CONTRATANTE;
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XIII - Proporcionar a todos os aprendizes o desenvolvimento profissional por meio da
claboragdo e realizagdo das atividades praticas, em conformidade com o programa de
aprendizagem da CONTRATADA.

XIV - Repassar a CONTRATADA os recursos financeiros previstos no contrato vigente e
destinados ao pagamento da remuneragio de |1 (um) salario minimo, por adolescente aprendiz
admitido, e os devidos encargos trabalhistas ¢ sociais decorrentes, além da taxa do curso ¢
outros beneficios assegurados por lei;

XV - Fiscalizar o pagamento mensal dos adolescentes admitidos no Programa Menor
Aprendiz;

XVI - Informar 8 CONTRATADA sobre o comportamento, atitudes, eficiéncia, educagio e
progresso do aprendiz, quando solicitado e sempre que julgar necessario, além de comunicar,
por escrito, os casos de falta ao trabalho, para providéncias cabiveis;

XVII - Informar imediatamente 8 CONTRATADA a ocorréncia de qualquer acidente de
trabalho que venha acontecer com os adolescentes aprendizes;

XVIII - Proibir qualquer adolescente aprendiz de realizar transporte de valores ou guardar
dinheiro, bens ou valores ptiblicos ou de terceiros, ndo responsabilizando a CONTRATADA
por perdas e danos de qualquer natureza decorrente do descumprimento desta proibigéo;

XIX - Colaborar na apuragdo das causas de eventuais extravios, perdas ou furtos de
documentos ou qualquer objeto entregue ao adolescente aprendiz;

XX - Inserir os aprendizes, quando possivel, nos programas e projetos existentes na unidade
onde esteja lotado;

XXI - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

XXII - Fornecer crachd de identificagdo para livre transito nas dependéncias do Senado
Federal; e

XXIII - Liberar o ponto do aprendiz nos recessos do legislativo e quando ndo houver
expediente na Casa.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sédo obrigagdes da CONTRATADA:

I - Definir a programagéo geral detalhada de execugdo do objeto do Contrato, submetendo-se a
analise critica do CONTRATANTE antes do inicio de execugdio das atividades préticas;

IT - Realizar operagdes de recrutamento, selegfio. contratacdio, pagamento e desligamento,
observados os critérios estabelecidos no contrato;

III - Contratar o adolescente aprendiz mediante contrato de trabalho especial, por escrito e com
prazo determinado, com anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ¢
inscrigdo em Programa de Aprendizagem, com foco na formagdo técnico-profissional
compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico da pessoa;

IV - Elaborar o programa de aprendizagem e registra-lo no Conselho Tutelar dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente do Distrito Federal e na Delegacia Regional do trabalho, devendo
enviar copia do programa ao CONTRATANTE, antes do inicio da execugdo das atividades
préaticas;

V - Oferecer a parte tedrica do programa de aprendizagem aos adolescentes selecionados, em
local com instalagdes adequadas ao seu desenvolvimento;

VI - Encaminhar para exercer servico na CONTRATANTE apenas os adolescentes cuja renda
per capta familiar ndo ultrapasse a 50% do salario minimo, com idade entre 14 a 17 anos, 11
meses € 29 dias, que residam no Distrito Federal, regularmente matriculado em escola publica
a partir da 7°. série do ensino fundamental e que ndio se enquadrem dentro das vedagdes de
nepotismo, conforme dispostas no Decreto n® 7.203/2010;

VII - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, da previdéncia social e de
seguros, bem como de todos os encargos fiscais e tributarios incidentes sobre o objeto do
Contrato, deixando clara a existéncia de vinculo empregaticio entre a CONTRATADA e o
adolescente;

VIII - Manter, durante a realizagdo de servigos nas dependéncias do Senado, os seus
adolescentes € Educadores uniformizados, devidamente identificados e munidos dos
equipamentos de protegdo e seguranga do trabalho, quando for o caso, fornecendo ao
adolescente contratado, semestralmente, 2 (duas) unidades de uniforme composto de camisa
com a identificagdo do nome da institui¢dio ¢ do emblema e nome do Senado Federal,
orientado-o sobre a obediéncia aos regulamentos internos do CONTRATANTE;

IX - Enviar ao CONTRATANTE os adolescentes de acordo com o perfil exigido pela Unidade

solicitante;
X
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X - Prover mecanismos para controlar a frequéncia e férias do adolescente aprendiz no
Programa e nas agdes relacionadas as atividades tedricas e préticas;

XI - Enviar ao CONTRATANTE a escala de férias até o més de novembro para realizar a
distribui¢dio de acordo com as férias escolares, conforme reza o § 2° do art. 136 da CLT,
vedando o parcelamento das férias e a conversio em abono pecunidrio, mesmo que
parcialmente;

XII - Retirar na CONTRATANTE, mensalmente, os registros de ponto dos aprendizes
referente a parte pratica do programa de aprendizagem;

XIII - Supervisionar as atividades dos adolescentes, em colaboragdo com o CONTRATANTE,
submetendo-os a avaliagdes periddicas para verificagdo de seu desempenho, por meio de
entrevistas, reunides e visitas presenciais no local de trabalho, devendo encaminhar a
CONTRATANTE um resumo destas avalia¢des, caso seja solicitado;

XIV - Oferecer acompanhamento das atividades e do desempenho pedagdgico do adolescente
aprendiz, por profissional devidamente habilitado, em relagdo ao programa de aprendizagem e
ao ensino regular, com vistas a detectar dificuldades de adaptagdo ou insuficiéncia de
desempenho e propor medidas psicopedagdgicas junto aos pais ou responsaveis;

XV - Acompanhar sistematicamente a efetiva frequéncia do estudante na escola pablica onde
estiver matriculado e manter a CONTRATANTE informada sobre qualquer irregularidade
como abandono, transferéncia de instituigdo, conclusdo do curso, insuficiéncia de desempenho
escolar, mudanga de horério de curso e atitudes negativas com os professores e alunos;

XVI - Reservar 10% (dez por cento) das vagas aos portadores de deficiéncia, observando a
legislagdo pertinente quanto ao recrutamento e sele¢do e respeitando a aptidio de cada
selecionado dentro de suas condigdes para o desenvolvimento das atividades designadas,
cabendo ainda ao CONTRATANTE e a CONTRATADA facilitar a adaptagio deste
adolescente;

XVII - Efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas com a execugdio do contrato tais como: pagamento de saldrios, INSS, FGTS, PIS,
férias, acidente de trabalho, rescisdio contratual, 13°. Salario, vale-transporte, vale-refei¢do e
seguro de vida. Os valores dos vales-transportes e vales-alimentacéo terdo valores tinicos para
todos os adolescentes aprendizes;

XVIII - Enviar ao CONTRATANTE relagdo com dados cadastrais dos adolescentes admitidos
contendo nome, enderego, filiagdo, documentagdo pessoal e telefone, em papel timbrado da
CONTRATADA e, em até 5 (cinco) dias tteis da data da solicitagdo formal, qualquer tipo de
documentagédo requerida pelo gestor do contrato:
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XIX - Responsabilizar-se por qualquer indenizagdo devida em decorréncia de danos e/ou
prejuizos causados por agdo ou omissdo sua ou de seus empregados, ao CONTRATANTE e/ou
a terceiros, e quaisquer encargos devidos em decorréncia da inobservancia ou infragio de
disposi¢des legais ou regulamentares, vigentes e¢ apliciveis a execugdo do objeto deste
Contrato;

XX - Efetuar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, o pagamento dos salarios dos
aprendizes em exercicio no CONTRATANTE, preferencialmente em deposito bancario, e
fornecer, até o Gltimo dia do més, vale transporte correspondente ao més seguinte;

XXI - Manter durante a execugdo do contrato as condigdes de habilitagio e de qualificagiio
técnica que ensejaram sua contratagao;

XXII - Nio transferir a outrem, no todo em parte, o objeto do contrato, salvo autorizado pelo
CONTRATANTE;

XXIII - Responsabilizar-se, Ginica ¢ exclusivamente, pelos contratos de trabalho dos
adolescentes aprendizes, ndo podendo ser cobrada solidariedade do CONTRATANTE. nem
mesmo responsabilidade subsididria, ndo existindo qualquer vinculo empregaticio entre o
CONTRATANTE e os adolescentes beneficiarios do programa;

XXIV- Expedir relatorios relacionados ao Programa Menor Aprendiz, e declaragdes
necessarias a comprovagdo da participagdo do adolescente no Programa, em até 5 (cinco) dias
ateis da solicitagdo formal, sempre que for solicitado pelo CONTRATANTE ou adolescente;

XXV - Fornecer ao adolescente aprendiz Certificado de Qualificagdo Profissional valido em
todo territorio nacional com especificagiio das disciplinas e horas cumpridas pelo adolescente.
apods a conclusio do programa de aprendizagem com aproveitamento satisfatorio;

XXVI - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo ¢
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento
em razdo da execugdo do objeto deste Contrato, devendo orientar seus empregados nesse
sentido;

XXVII - Reembolsar ao CONTRATANTE as importancias que este for compelido a pagar por
for¢a de eventual decisdo judicial ou administrativa relativa as obrigagdes da CONTRATADA
com os adolescentes aprendizes, desde que injustamente ou contréria a Lei;

XXVIII - Obedecer as normas técnicas, de satde, de higiene e de seguranca do trabalho, de
acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego:

XXIX - Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional —
PCMSO, com objetivo de promover e preservar a saiide do adolescente aprendiz, de acordo
com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;
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XXX - Garantir condi¢des adequadas de saude para todos os adolescentes admitidos no
Programa Menor Aprendiz, mediante exames periddicos a cada ano, conforme item 7.4.3.2,
inciso b.l da Norma Regulamentadora 7 — Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional;

XXXI - Manter nas dependéncias do Senado Federal para acompanhar o exercicio ¢ o
desenvolvimento dos adolescentes aprendizes, durante o horario de trabalho, no minimo 01
(um) profissional para cada 150 (cento e cinquenta) adolescentes, ou fragdo, com formagio
superior em psicologia, pedagogia, assisténcia social ou com licenciatura. O afastamento ou
substituigdo de qualquer educador ndo pode ser concomitante, sendo necesséria a comunicagio
prévia de 30 (trinta) dias ao gestor do contrato;

XXXII - Dispor de pelo menos um assistente social habilitado em conselho profissional,
responsdvel em realizar a visita domiciliar para levantamento da renda familiar;

XXXIII - Dispor de profissionais devidamente habilitados em conselhos profissionais ou
Orgaos, nas areas de pedagogia e psicologia, para dar assisténcia as necessidades do Programa
Menor Aprendiz;

XXXIV- Responsabilizar-se pela continuidade didria dos servigos, ndo sendo permitida
qualquer interrupgdo, salvo por motivo de férias, descanso semanal, licengas previstas na
legislagdo trabalhista ou outras consideradas relevantes pelo CONTRATANTE, sendo
dispensavel a substitui¢iio no caso de falta;

XXXV - Fornecer juntamente com os demais documentos apresentados nos casos de
desligamentos, os extratos de depodsito de FGTS, para fins de cdlculo de multa de 50%
(cinquenta por cento), além do comprovante do efetivo recolhimento, qual seja, a Guia de
Recolhimento Rescisorio do FGTS e Contribuigio Social — GRFC;

XXXVI - Providenciar toda documentagiio legal referente ao programa de aprendizagem do
adolescente;

XXXVII - Obsevar as normas e especificagdes constantes nesse Contrato e nas normas legais
aplicaveis, em especial quanto ao disposto nos arts. 402, 403 ¢ 433 da CLT; e

XXXVIII - Prover ao adolescente aprendiz férias de 30 (trinta) dias, coincidentes com um dos
periodos de férias escolares, sendo vedado seu parcelamento ou conversdo em pectinia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nio podera a CONTRATADA veicular publicidade acerca do
objeto a que se refere o presente Contrato, salvo autorizagio especifica do Senado.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA nio podera ceder os créditos, nem sub-rogar
direitos e obrigagdes do contrato a terceiros.
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PARAGRAFO TERCEIRO - No més de inicio do Contrato, o pagamento do vale transporte
devera ser feito até o primeiro dia util do inicio da execugao contratual.

CLAUSULA QUINTA - DA TUTELA

A tutela consiste na designagdo pelo Senado Federal de um servidor para acompanhar o Menor
Aprendiz em suas atividades com objetivo de ambientagdo social em seu local de atividades
bem como no desenvolvimento de suas habilidades e competéncias.

PARAGRAFO UNICO - Ao Tutor cabera:

I - Coordenar as atividades do adolescente com vistas ao seu aprendizado na parte pratica
inerente ao Programa Menor Aprendiz:

IT - Comunicar imediatamente seu afastamento ou outro impedimento, informando a Secretaria
de Recursos Humanos seu substituto;

I - Acompanhar as atividades de aprendizagem profissional e as questdes administrativas
ligadas ao Programa;

IV - Acompanhar o cumprimento-da.jornada de trabalho e verificar as notificagdes de faltas
ocorridas no més;

V - Encaminhar a Secretaria de Recursos Humanos, até o primeiro dia atil de cada més,
relatorio mensal de ocorréncias de cada adolescente aprendiz, caso houver;

VI - Comunicar de imediato a Secretaria de Recurses Humanos qualquer irregularidade
relacionada a situagdo escolar do aprendiz e a problemas ocorridos no dmbito da unidade,
como desempenho, comportamento, faltas constantes ou por periodo prolongado; e

VII - Avaliar o desempenho do adolescente aprendiz e enviar, semestralmente, a Secretaria de
Recursos Humanos, formulario com dados de sua atuagio na respectiva unidade de lotagao.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para execu¢iio do objeto do Contrato, 0 CONTRATANTE
pagarda 8 CONTRATADA, por aprendiz alocade, os valores unitdrios previstos no Anexo |
(Planilha de Custo do Aprendiz) deste instrumento, ndo sendo permitido, em nenhuma
hipdtese, o pagamento de servigos ndo executados ou executados de forma incompleta.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor mensal estimado para prestagdo dos servigos pela
CONTRATANTE ¢ de R$ 282.558.00 (duzentos e oitenta e dois mil quinhentos e cinquenta ¢
oito reais reais), perfazendo um total de RS 3.390.696,00 (trés milhoes, trezentos e noventa
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mil, seiscentos e noventa e seis reais) em 12 (doze) meses, considerando a contratagdo de 200
adolescentes aprendizes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pregos ajustados sdo finais e definitivos, neles estando
inclusos todos os encargos que a CONTRATADA assumira no cumprimento das obrigagdes
contratadas, bem como os valores de salério, vale-transporte, vale-alimentagéo e insumos.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA garante um custo mensal por aprendiz, em
média, de R$ 1.412,79 (mil, quatrocentos e doze reais e setenta e nove centavos), sendo que o
valor de RS 40,00 (quarenta reais) sera pago a titulo de despesas administrativas/operacionais.

PARAGRAFO QUINTO - O valor mensal compreende a remuneragdo do aprendiz
correspondente a um salario minimo vigente em 2014, beneficios mensais e didrios, insumos
diversos, encargos trabalhistas, encargos sociais, curso aprendiz e custos indiretos.

PARAGRAFO SEXTO - Os valores dos servicos do contrato serio reajustados por
apostilamento, sem necessidade de aditivo, € mediante negociag@o entre as partes, obedecendo
ao reajuste do salario minimo, concedido pelo Governo Federal anualmente.

PARAGRAFO SETIMO - Havendo reajuste do valor das passagens de transporte urbano
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA podera solicitar seu repasse ao valor dos
vales-transportes distribuidos aos adolescentes aprendizes.

PARAGRAFO OITAVO - Fica garantido as partes o direito de solicitar, a qualquer momento,

a manuteng¢do do equilibrio econdmico do contrato com base no disposto no art. 65 da Lei
n°® 8.666/93.

PARAGRAFO NONO - O pagamento 3 CONTRATADA efetuar-se-4 mensalmente por
intermédio de depdsito em conta bancaria da CONTRATADA, em até 10 (dez) dias lteis,
ressalvada a hipotese prevista no § 3° do art. 5° da Lei n® 8.666/1993, a contar do recebimento
do documento fiscal, em 2 (duas) vias, com a discriminagdo do objeto, devidamente atestado
pelo gestor responsével pelo acompanhamento e fiscalizagfo da avenga, ficando condicionado
a apresentacdo da garantia prevista no contrato.

PARAGRAFO DECIMO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de transferéncia de

valores para outras pragas ou agéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O servidor responsavel pelo atesto da fatura mensal
terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis para fazé-lo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Quando ocorrer ressalva no ateste dos servigos
referente a execugdio do objeto do contrato e demais obrigagdes contratuais, ocorrera a
interrupgdo da contagem do prazo para pagamento, a partir da comunicagdo do fato a
CONTRATADA., até que sejam resolvido os vicios detectados.
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A CONTRATADA, face ao niio atendimento, estara
sujeita a retencgdo de valores correspondentes ao custo do direito trabalhista ou previdenciério
representado pela documentagio ndo apresentada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Para que seja efetuado o pagamento, correspondente
sempre a prestagdo dos servigos do més de competéncia, a CONTRATADA devera realizar os
seguintes procedimentos:

I - Apresentar as faturas ou as notas fiscais discriminativas correspondentes aos servigos
prestados:

IT - Comprovar sua regularidade perante a Seguridade Social, pela certiddo Negativa de Débito
(CND); o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido fornecida pela Receita Federal),
admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei, sob
pena de aplicagéio das penalidades previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/1993; e

IIT - Comprovar quitagdo dos impostos, taxas e demais encargos que incidam sobre os
pagamentos resultantes da prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A apresentagio dos documentos elencados no Inciso 11
do Paragrafo Sexto podera ser dispensada caso sua validade for confirmada em consulta on line
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - O CNPIJ descrito na nota fiscal deverd ser o mesmo
indicado na proposta e nota de empenho.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Nenhum pagamento serd efetuado & CONTRATADA
enquanto pendente qualquer obrigagdo legal ou contratual, sem que isso gere direito a alteragio
dos pregos, ou de compensagdo financeira por atraso no pagamento.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Se ocorrer atraso injustificado de pagamento, por culpa
exclusiva do CONTRATANTE, fica convencionado o pagamento de compensagdo financeira
que devera ser calculada conforme a seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagdo financeira por dia de atraso (0,0001644), assim apurado:
1=i/3651=(6/100)/3651=0,00016438

Onde i = taxa de percentual anual no valor de 6%.
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CLAUSULA SETIMA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso Il, e §§ 1° e 2° da Lei
n°® 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuagio do contrato ¢ permitida para os valores
provenientes de acordo, convengdo ou dissidio coletivos de trabalho exclusivamente para os
itens de custos de mdo de obra, desde que observado o interregno minimo de um ano, a contar
da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do
acordo, convengdo ou dissidio coletivos de trabalho vigente a época da apresentagdo da
proposta, quando a maior parcela do custo da contratagio for decorrente de méo de obra e
estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os itens correspondentes a despesas operacionais
administrativas (custos indiretos), lucro, insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de
acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, constantes da Planilha de
Pregos de Mido de Obra serdo reajustados com base na varia¢do do indice Nacional de Pregos
ao Consumidor — INPC, apos 12 (doze) meses contados da data da assinatura do Contrato, ndo
incidindo sobre tais itens quaisquer variagoes decorrentes de acordo, convengdo ou dissidio
coletivos de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - O primeiro reajuste dos itens mencionados no paragrafo
anterior levard em conta para fins de calculo a variagdo do indice pactuado entre a data de
apresentagdo da proposta e do primeiro aniversario do Contrato, sendo que os reajustes
subsequentes ocorrerdo sempre nos aniversarios seguintes, aplicando-se a variagio ocorrida no
tltimo perfodo.

PARAGRAFO QUARTO - Nas repactuacOes subsequentes a primeira, a anualidade serd
contada a partir da data da ultima repactuagdo ocorrida.

PARAGRAFO QUINTO - A repactuagio serd precedida de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdio dos custos relativos a mio de obra, por
meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos e do novo acordo ou
convengdo coletiva que a fundamenta, devendo ser observada a adequagdo aos precos de
mercado.

PARAGRAFO SEXTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgio coletiva.
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PARAGRAFO SETIMO - Os efeitos financeiros da repactuacio serdo devidos somente a
partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a retroagdo dos efeitos
exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisio do custo de mido de obra e estiver
vinculada a instrumento legal, acordo, convengio ou sentenga normativa que contemple data de
vigéncia retroativa, podendo esla ser considerada para efeito de compensagio do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO OITAVO - Desde que acordada entre as partes, o valor contratual do objeto
da repactuagdo podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para as proximas concessdes.

PARAGRAFO NONO - O prazo paraa CONTRATADA solicitar a repactuagiio encerra-se na
data da prorrogagdo contratual subsequente a decisdo do dissidio coletivo ou & homologagio do
novo acordo ou convengdo coletiva de trabalho que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
Contrato, caso ndo haja prorrogagao.

PARAGRAFO DECIMO - O CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do
perfodo que a proposta de repactuagdo permaneceu sob sua andlise, por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida, se extinto o Contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O arredondamento de valores e pregos do contrato
reger-se-a da seguinte forma, nos termos do Ato do Primeiro-Secretério n® 20/2010:

I - para os valores utilizados em operagdes matematicas de somatorio serdo utilizadas duas
casas decimais ¢ para aplicagdo de indices de corre¢iio monetdria serdo utilizadas sete casas
decimais; e

II - quando a casa decimal imediatamente posterior & definida na alinea I for igual ou superior
a cinco aumenta-se a casa decimal anterior em uma unidade, ¢ quando for inferior a cinco
permanecerd a mesma inalterada.

CLAUSULA NONA - DA PREVISAQ ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de dotagiio orgamentéria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664 e Natureza de Despesa 339037,
tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n® 2014NE001969, de 24 de outubro de

2014.
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO ADOLESCENTE APRENDIZ
PARAGRAFO UNICO - Sio obrigagdes do adolescente aprendiz:
I - Executar com zelo e dedicagdo as atividades que lhe forem atribuidas;

IT - Cumprir com assiduidade e pontualidade o horario de trabalho estabelecido pelo chefe da
unidade em que for lotado, bem como as normas de conduta e vestudrio;

III - Apresentar, trimestralmente, 4 CONTRATADA, comprovante de aproveitamento e de
frequéncia escolar;

VI - Participar dos cursos profissionalizantes oferecidos pela CONTRATADA;

V - Participar dos cursos propostos pela chefia imediata da unidade onde trabalha, promovidos
pelo Instituto Legislativo Brasileiro;

VI - Zelar pelo bom nome do Senado Federal; e
VII - Comunicar 8 CONTRATADA e ao seu Educador ou Tutor qualquer alteragdio em sua
situagdo escolar.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO ADOLESCENTE
APRENDIZ
Sdo direitos do adolescente aprendiz:

I - Receber remuneragdo de um saldrio minimo mensal;

II - Receber vale-transporte e vale-alimentagfio, cujo valor serd tinico para todos e arbitrado
pela Diretoria-Geral do Senado Federal;

IIT - Ter dircito a 30 (trinta) dias de férias, coincidentes com um dos periodos de férias
escolares, sendo vedado seu parcelamento ou conversdo em pectinia;

IV - Ter direito a receber um cracha de identificagfio para livre transito nas dependéncias do
Senado Federal:

V - Ter direito a receber camiseta personalizada como uniforme de trabalho;

VI - Niéo realizar trabalho em locais prejudiciais a sua formagdo, ao seu desenvolvimento
fisico, psiquico, moral e social e em hordrios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola;
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VII - Ter direito a trabalhar no méaximo 20 horas semanais, com jornada de 4 horas diarias pela
manhd ou tarde, ressalvadas as necessidades da Casa e respeitando a formagdo técnico-
profissional do aprendiz e as regras do art. 432 da CLT combinado com as restrigdes do art, 67
daCLT:e

VIII - Ter seu ponto liberado nos recessos do legislativo e quando ndo houver expediente na
Casa. :

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO
A vigéncia sera de 12 (doze) meses consecutivos, contados a partir da data da sua assinatura,

prorrogavel por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme art.57, inciso I,
da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes ndo se interessem pela prorrogacio deste
Contrato, deverdio manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término da
vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda prorrogagio de prazo deverd ser justificada por escrito e
previamente autorizada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Contrato podera ser rescindido nos termos das condicdes
contidas nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 ou, unilateralmente, pelo Senado Federal,
independente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, se a CONTRATADA:

1 - For declarada insolvente ou dissolver-se;

11 - Transferir o Contrato, no todo ou em parte, sem prévia ¢ expressa autorizagio do Senado
Federal;

III - Caucionar ou utilizar o Contrato para realizagdio de operagdes financeiras;

IV - Degradar o padrdao de qualidade dos servigos prestados ou demonstrar incapacidade
operacional,

V - Nio corrigir os defeitos ou deficiéncias devidamente notificados na execugio do objeto:

VI - Descumprir as condi¢des de habilitagio e qualificacdo legalmente exigidas, assim como
das condi¢des constantes do Contrato; e

-
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VII - Contratar adolescentes para o Programa Menor Aprendiz que sejam cdnjuges,
companheiros ou parentes, em linha reta ou colateral ou por afinidade, até o 3°. Grau, inclusive
de ocupante de cargos de chefia, dire¢do e assessoramento ou de fung¢dio comissionada,
conforme art. 3°. da Lei 7.203, de 04 de junho de 2010.

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO - Os casos de rescisio contratual deverdo ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO - Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo
administrativa, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666/1993, aplicando-se, no que
couber, as disposi¢des dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do art. 80 da referida lei.

PARAGRAFO SETIMO - Ocorrendo a rescisdo prevista no item anterior, fica garantida a
permanéncia dos Menores Aprendizes até o término do respectivo curso do Programa de
Aprendizagem, cabendo ao Senado Federal efetuar o repasse de recursos devidos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagfio da execugio dos servigos serdo exercidos por representantes
do Senado Federal, conforme determina o art.12, paragrafo Gnico, do Ato da Comissédo
Diretora n.° 10, de 2010.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA
perante o Senado Federal ou a terceiros, os servigos estardio sujeitos a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Aos representantes responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdo, fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens constantes do
Contrato e da proposta da CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A agiio de fiscalizagdo ndo exime a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA prestard garantia destinada a assegurar a
plena execugdo do Contrato, no valor de RS 169.534,80 (cento e sessenta e nove mil
quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do Contrato, nos termos do art. 56 da Lei n® 8.666/93, em uma das
seguintes modalidades:

I - caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo ¢ de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia; ou
III - fianca bancéria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd efetivar a prestagio da garantia e
apresentar o comprovante respectivo ao Gestor do Contrato, em até 10 (dez) dias corridos a
contar do recebimento da via assinada do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A garantia serd recalculada, nas mesmas condi¢des e
proporgdes, sempre que ocorrer modificagdio no valor do Contrato.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de vencimento, utilizagio ou recalculo da garantia, a
CONTRATADA terd o prazo de 10 dias, a contar.da ocorréncia do fato, para renova-la ou
complementa-la.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia serd liberada apds a execugdo plena do Contrato, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, de acordo com a legislagdo em vigor.

PARAGRAFO SEXTO - A garantia a que se referc este item terd vigéncia durante todo o
prazo de execugdo do Contrato.

PARAGRAFO SETIMO - O valor da garantia nio podera ser decrescente em fungdio da
execugiio gradual do Contrato, nem poderd a garantia estar condicionada a elementos externos
a relacdo entre o CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO - A garantia deveré assegurar o pagamento de:

I - prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato:

11 - multas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA: ¢ [{J\
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III - prejuizos diretos causados ao Senado ¢ a terceiros decorrentes de culpa ou dolo da
CONTRATADA durante a execugdo do Contrato.

PARAGRAFO NONO - A garantia apresentada sera avaliada pelo CONTRATANTE, ndo se
admitindo qualquer restri¢do ou condicionante a sua plena execugdo, sobretudo se apresentada
em alguma das formas previstas nos Incisos Il e [Il do Paragrafo Primeiro desta Cléusula,
garantia que serd rejeitada se houver exclusdo ou omissdo de quaisquer das responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, nos termos do paragrafo anterior,

PARAGRAFO DECIMO - Caso a garantia contratual ndo seja apresentada de acordo com as
exigéncias previstas nesta Clausula, o CONTRATANTE fica autorizado a reter parte do
pagamento mensal a CONTRATADA para formagdo de reserva financeira, em valor
equivalente ao da regular garantia contratual, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

I - Os valores retidos ficardo reservados em conta or¢amentdria, a titulo de garantia, e, por esta
razdo, ndo serdo objeto de qualquer atualizagdo monetaria, salvo no caso de a CONTRATADA
abrir conta bancdria apta a receber depdsito caugio.

IT - A liberagdio dos valores retidos fica condicionada a execugdo plena do Contrato ou a
apresentagdo de garantia idonea por parte da CONTRATADA, nos termos dos incisos I a [1I do
Pardgrafo Primeiro desta Clausula.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execugéo deste Contrato ou pela sua inexecugdo total ou parcial, a
CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

I - adverténcia;
IT - multa;

III - suspensio tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
o SENADO, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV — impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF e no
cadastro de fornecedores do CONTRATANTE pelo prazo de até 5 (cinco) anos; e

V - declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragfio ptblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir ao CONTRATANTE os prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base nas alineas 111 e 1V desta Clausula.

P
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Sem prejuizo das sangdes previstas nos incisos Il ¢ V desta
Clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/2002, a CONTRATADA ainda poderé
ser impedida de licitar e contratar com a Unifo e descredenciada no SICAF e no cadastro de
fornecedores do SENADO pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o contraditério e a ampla
defesa, sempre que ocorrer alguma das seguintes hipoteses:

I - apresentar documentacao falsa;

II — fraudar a execugdo do Contrato;
III — comportar-se de modo inidéneo;
IV — fazer declaragdio falsa; e

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipéteses constantes do paragrafo
anterior enseja a rescisiio unilateral do Contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato, os atos
lesivos a administragdo publica previstos no inciso 1V, do artigo 5° da Lei n° 12.846/2013.
sujeitardio os infratores as penalidades previstas na referida lei.

PARAGRAFO QUARTO - Decorrido o prazo previsto para o inicio daexecugio deste
Contrato, sem a prestagdo dos servigos, serd aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor global deste.Contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera
aplicada, cumulativamente, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor
global do Contrato, sem prejuizo das demais sangdes administrativas previstas nesta Clausula,
observando-se os critérios constantes do paragrafo décimo.

PARAGRAFO QUINTO - A ndo apresentagio da documentagdio prevista no Inciso Il do
Pardagrafo Décimo Quarto da Cldusula Sexta, sujeitard a CONTRATADA a multa de 0.05%
(meio décimo por cento) a 0.1% (um décimo por cento), ao dia, sobre o valor global do
Contrato, até o limite de 30 (trinta) dias, observando-se os critérios constantes do Paragrafo
Décimo.

PARAGRAFO SEXTO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto nos §§ 4° e 5° a
critério do CONTRATANTE, este Contrato poderd ser rescindido, sem prejuizo das demais
sangoes.

PARAGRAFO SETIMO — O atraso na apresentagdo da garantia contratual prevista na
Clausula Décima Quarta sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) ao dia, sobre o valor global do Contrato, até o limite de 2,00% (dois por cento),

W —
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prestagdo da garantia ou da retengdo prevista no Paragrafo Décimo da Clausula Oitava.

PARAGRAFO OITAVO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais ou execugdo
insatisfatoria dos servi¢os, omissdo € outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita & multa,
em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal

vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei.

GRAU 1
De 0,1% (um décimo por cento) a 0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
Deixar de fornecer ao CONTRATANTE do contrato relagdo nominal, em meio
| magnético, e ficha de encaminhamento dos adolescentes no prazo estabelecido,
por ocorréncia.
) Deixar de apresentar os documentos necessarios a expedigéio de cracha pela
Policia do Senado, por adolescente.
3 Deixar de manter seus adolescentes aprendizes uniformizados adequadamente, por
adolescente ¢ por ocorréncia.
4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteragdes contratuais, quando
realizadas, por ocorréncia.
5 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente Contrato, sem
autoriza¢dio do CONTRATANTE, por ocorréncia.
GRAU 2
De 0,3 (trés décimos por cento) a 0,4% (quatro décimos por cento)
6 Deixar de apresentar registro diario de frequéncia e pontualidade de seus
adolescentes no curso de aprendizagem (teoria), por dia.
7 Deixar de fornecer ao gestor do Contrato relatérios indicados no Contrato, por dia
de atraso.
3 Deixar de cumprir orientagdo do gestor do Contrato quanto a execuco dos
servigos, por ocorréncia.
9 Deixar de manter Educador no CONTRATANTE conforme item 7.31, por dia.
10 Manter funcionario sem qualificagdo para exercer os servigos contratados, por dia.
11 Néao comunicar com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias afastamento ou
substitui¢iio de educador, por dia.
GRAU 3
De 0,5 (cinco décimos por cento) a 0,8% (oito décimos por cento)
1 Deixar de suprir as vagas do programa, dentro do prazo estipulado em contrato,

quando solicitado pelo Senado Federal, por dia.

A
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Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por

ocorréncia.

14

Deixar de fornecer uniforme aos adolescentes, por adolescente ¢ por dia.

De

0,9 (nove décimos por cento) a 1,6% (um virgula seis décimos por cento)

Manter em servigo nlimero de adolescentes inferior ao contratado, por adolescente

15 _ . e : .
¢ por dia, exceto nos casos de afastamentos do adolescente aprendiz.

16 | Deixar de observar a legislagdo trabalhista ¢ previdencidria, por adolescente.

17 Descontar do salario dos seus aprendizes o custo do uniforme, por adolescente.

18 Fazer descontos indevidos ou mJustmcados no pagamento do adoiescente por
adolescente. '

19 | Pagar salarios ¢ beneficios em valores inferiores ao contratado, por adolescente.

20 Descumprir determinagio foa mal ou instrugédo complementdl d': fi smhza(;ao por
dia.

21 Deixar de prestar informag0es aos érgﬁos de controle do Senado Federal, exceto

mfm ma(;oes conudas na ﬁcha socaoecononuca do apl endlz_go: d1a

. GRAUS.

De 1 7 (um vir guia sete décmws por cento) al 2% (tres \'lrgula dms {lecmlos por cento)

Suspender ou interromper, total ou parcial, salvo por motivo de for¢a maior ou

22 caso fortuito, os servigos contratuais, por dia de paralisacdo.

23 | Néo fornecer auxilio-transporte aos seus adolescentes, por dia.

24 | N&o repassar auxilio-alimentag@io aos seus adolescentes, por dia.

25 Deixar de manter durante a execucio do contrato as condig¢des que ensejaram sua
contratagdo, por dia.
Deixar de efetuar o pagamento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,

26 |seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim coino todas as despesas diretas ¢/ou
indiretas relacionadas a execugéio do contrato, por dia.
Contratar adolescentes que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes até o 3°
grau, na linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, dos Senadores e

27 servidores ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas de direcdo, na forma do

Ato da Comissio Diretora do Senado Federal n° 05/2011 e Decreto n® 7.203, de
2010.

A
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PARAGRAFO NONO - A reincidéncia de infragdes do mesmo grau, previstas nos quadros do
paragrafo anterior, fara incidir o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da
multa aplicada.

PARAGRAFO DECIMO - Para os casos de infragdes contratuais ndo previstas nos
Paragrafos anteriores, o Senado aplicara multa, a ser fixada entre os graus | e 5, em raziio da
gravidade apurada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Os percentuais previstos nos quadros do Pardgrafo
Oitavo desta Clausula, somadas todas as penalidades aplicadas, ndo poderdo superar, em cada
més, o maximo de 15% (quinze por cento) do valor mensal do Contrato, ressalvadas as
hipdteses especiais dos Paragrafos Segundo e Quarto desta Clausula.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A reincidéncia na aplicagio do percentual maximo
previsto no paragrafo anterior poderd ensejar a rescisdio unilateral do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Além das multas previstas nos itens anteriores, o
Contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do Pardgrafo Quinto da Cldusula
Décima Segunda ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10%
(dez por cento) do valor global do contrato, fixada, a critério do Senado, em fungéio da
gravidade apurada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Na aplicagio das penalidades, a autoridade
competente observara:

I - os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;
IT - a ndo reincidéncia da infragio;

III — a atuagdo da CONTRATADA em minorar os prejuizos advindos de sua conduta omissiva
ou comissiva,

IV — a execugdo satisfatoria das demais obrigagdes contratuais; e
V —a ndo existéncia de efetivo prejuizo material & Administragéo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A multa de valor irrisério poderd ser convertida em
pena de adverténcia, a critério da autoridade competente, desde que a CONTRATADA nédo
tenha sido beneficiada com a conversdo no curso da execug¢do contratual.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A multa aplicada, apds regular processo administrativo e
garantido o direito de ampla defesa, serd descontada dos documentos fiscais emitidos pela
CONTRATADA ou recolhida por meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unido.
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PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Nio ocorrendo quitagio da multa, na forma do
paragrafo anterior, serda o valor remanescente descontado da garantia ou, em dltimo caso.
cobrado judicialmente.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Os atos administrativos de rescisdo contratual e de
aplicagdio das sangdes serdo publicadas resumidamente no Didrio Oficial da Unido (DOU).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipotese da CONTRATADA dar causa a anulagio do
processo de selegdo, esta arcard integralmente com os valores despendidos;

PARAGRAFO SEGUNDO - A administragio. do CONTRATANTE analisard, julgard e
decidira, em cada caso, as questdes alusivas a incidentes que se fundamentem em caso fortuito,
forga maior-ou qualquer outro motivo que atrase o cumprimento da obrigagio, podendo, a seu
critério, atribuir a responsabilidade de apurar os atos e fatos, comissivos ou omissivos, a uma
comissdo;

PARAGRAFO TERCEIRO - Para assegurar rapida solugdio as questdes geradas no decorrer
da execugdo do Contrato, fica obrigada a CONTRATADA a avisar, por escrito e de imediato,
qualquer alteragdo em seu enderego ou telefone;

PARAGRAFO QUARTO - As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagées e
responsabilidades previstas na legislagfio vigente e ndo expressas no Contrato;

PARAGRAFO QUINTO - O CONTRATANTE ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a
transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, nem a
subcontratagdo do objeto;

PARAGRAFO SEXTO - [ de responsabilidade da CONTRATADA apresentar a
documentagiio necessaria para comprovagdo de sua habilitagio juridica, regularidade fiscal.
qualificagdio técnica e econdmico-financeira, na forma da Lei n.® 8.666/93; e

PARAGRAFO SETIMO - A realizagiio da prestagio de servigos dentro do Programa Menor
Aprendiz ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre os adolescentes ¢ o Senado
Federal.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro, para
dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste Contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em duas vias, na presenga das
testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, /] ‘) de }am}yw’ de 2014.

Geretro do Fonsect
fin dn Contrataghes

4 y DO BANDEIRA DE MELLO FILHO
DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL

= ,ﬁ "‘f%"*’—\./&k)
CLAUDINEI BOURGUIGNON MASCARELO
INSPETORIA SAO JOAO BOSCO — CENTRO SALESIANO DO MENOR

Testemunhas:

Dire(Z;ia SADCON %%o%mc

UCOPLAC\SECON\SECON20 I4\MINUTADISPENSA, INEXIGIBILIDADE E CARTA-CONTRATOMNSPETORIA SAO JOAO BOSCO - CT NOVO
00200 026070 2013 64 (A).doc
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Empresa INSPETORIA SAD JOAO BOSCO - CENTRO SALESIANO DO MENOR (1SJB-CESAM)
CHNPJ 33563 5320004834
Data Proposta 020972014

COMPOSIGAO DE CUSTO
CATEGORIA | APRENDIZ
1
MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD: Peroentuals VALOR PROFOSTA Percentuais VALOR CONFERIDO
Saldno Base 72400
Adciona' Perioulo: - s
Adcona Insalubrida
Adoional Noturna
Ascord da HE <
Hora roturna ad ]
rieryEy nter '3 -
TOTAL DA REMUNERACAO| RS 724,00 ~ RE 72400
WOOULO 2 - BENEFICIOS MERSAIS £ DIARIOS
Auvio Transoode (RS 6,00 por da) £355 £325
Aurio Almerta;3 (RS 11,00 por da bebatiads) Z282.00 Si300
Seguro de Vida 303 303
PCNSO - Proarama d= Contro'e Méd<o da Szuds Qoupacions 5.4 534
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 33393 33393
HODULD 3- INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos
Un forme (EPI) 473 473
Curso 123 00 123.00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 132,73 13273
MGDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
1.1 PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuals VALORES Percentuals VALORES
NSS (et 22 inoisa |, Lein® 8 212:31) = =
SESI ou SESC (s 30 Lein® 8032850 e 2t 1° Lot 8 154'80) - -
SENA) pJ SENAC (Decreton® 2 J1825) - %
NCRA (a1 1%, 1 Dacre®o Le 1 185/70 e Lei 7787, d2 300583) - -
Sa30 Educag3a (o 3°, iroso . Derelon® 87 043537) - B
FGIS (Le emantar n® 11001 e art 30, Le n? B 035/20) 1443 200 1£.45
PiS 7.24 1.00% 2
Ris£0 d2 Acderte da Trabahol 1.8, L= §212/91 & Angso V. Dacrela 6 04203) - -
SEBRAE {§ 37, art &, Lei 802030, atradapdalein" 8 154°0)) -
aredondaments
TOTAL 21,72 300% 1,7
4213 SALARIO VALORES Percentu VALORES
13° 8a'dna E455 465
Sublotal €455 £4.65
Incidéncia do 4.1. sobre 0 13* saldrio 194 1.94
= TOTAL £5.59 R £5.59
13 AFASTANENTO MATERN DADE VALORES Percentua’s VALORES
AfastaTento materm dada - =
Incldéncia do 4.1. scbre atastamento maternidade -
aredondaments
I JOTAL %
T 4_PROVISAD Fi RES Pereentuals VALORES Percentuais VALORES
Avieo Prévio Indenzado (art 78 XXI CFe 477 457 e 49Y CLT) (2) - =
Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado - >
Wiita do FGTS e d3 Contribuglo Sood da Aviea Prévio Indenizade
Aveo Prévio Trabahado (art 7° meso XX, CF e 477, £57 ¢ 431 CLT) - -
Incidéncia do 4.1. sobte © Aviso Prévlo Trabalhado - -
3 89 FGTS e da Con'rbuglo Sooia do Aviso Prévio rabiado - -
aredondaents
TOTAL .
4.5 CUSTO DE REFPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES VALORES
Féras [ €465 E465
Adcignal da Féras 2158 2158
Aunlodeencalats 59264 LeB210/9) st 18 Len®8212/91 e at 476 CLT) - =
(3 ridads (e 77, ne 5 WX CF e 10,6 1° CLT) . =
s{a1 47383 CLT) - <
ertada Trebaiho(arts 10323 Le 821391, &1 473 CLT eLein® 6 357/76) - -
Sublotal 11.9100% €523 1591007 £5.23
Incidéncia do 4.1. sobee 0 Custo da Reposiclo 0.3573% 233 0.3573% 253
arredondamento
TOTAL ; 1227 282 12.27% £33
QUADRO RESUMO . MODULO 4 (ENCARGOS TRABALMISTAS)
1 MODULO 4 (ENCARGOS 1RABALHISTAS)
4.1, PREVIDENCIARIO E FOTS 3,0000% 21,72 3 21,72
a2 13" SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 9,1876% G975 £5,59
4 AFASTAVENTO ATERNMDADE Sty
14 PROVISAO RESCISAD - s
25 CUSTY DE REFOS'CAD DO PROFISSIDNAL AUSENTE T3%| 2882 [FFEE) 2382
TOTAL 24,4557 177,43 2228577 177,13
107ALT ¢ 3 14243¢4) RS 1.372.7% - RS 1.372.79
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS, TR'BUTOS E LUCRO
5 Percentuals VALORES Percentuals VALORES
A Tasa de Administrag3o (Cuslos indiretos) 20138% 4009 2.91358% €0.00
TRBUTOS - =
B1 FiS x
B2 Troutes Estaduas - -
B.3 Tribwtes Mun S5 = =
5 4 Outres Tnt S Le 12545/2011) = +
Subtotal| 40,00 2300
[ LUCRO - -
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MODULO § » LUCRD) 251% 20,00 z41° 400
{eategoria profissionsl) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
1PCSTO 1 1442,7¢) ! 141272
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