PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

CONTRATO N° @065/‘2009/

Que entre si celebram, de um lado, o
SENADO FEDERAL, € do outro, a empresa
FACILITY CENTRAL DE SERVICOS LTDA.

A Unido, por intermédio do SENADO FEDERAL, CNPJ n°® 00.530.279/0001-
15, doravante denominado SENADO, com sede na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia -
DF, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, HAROLDO FEITOSA TAJRA e a
empresa FACILITY CENTRAL DE SERVIGOS LTDA., CNPJ n° 72.109.291/0001-61,
doravante denominado CONTRATADA, com sede na Rua Bardo de Itapagipe, n°® 61, 1°
andar - Bairro Rio Comprido no Rio de Janeiro-RJ — CEP 20261-005, telefones: (21) 3232-
9696 ramal 462 e telefax (61) 3361-2158, neste ato representada por sua Procuradora,
ELIANE PEREIRA CAVALCANTE, RG n° 06.760.077-5 — IFP/RJ e CPF n° 002.606.887-00,
resolvem celebrar o presente contrato, decorrente da dispensa de licitagdo, com base no
art. 24, 1V, da Lei 8.666/93, autorizada pelo Senhor Diretor-Geral, fl. 254, ratificada pelo
Exmo. Senhor Primeiro-Secretario, fl. 256, do Processo n° 013.842/09-9, incorporando a
proposta de pregos apresentada pela CONTRATADA, fl. 223 e 268/269, a este contrato, e
sujeitando-se as partes as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, dos Atos
n°s 24/98, 29/03 com as alteragdes constantes no 21/04, todos da Comisséo Diretora do
SENADO, e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa de
prestagdo de servicos de execugdo indireta na area de informatica do SENADO,
durante 180 (cento e oitenta) dias consecutivos ou até a vigéncia do contrato a ser
celebrado em decorréncia do procedimento licitatério sob o n° 013.179/09-8, o que
ocorrer primeiro, de acordo com as especificagbes contidas neste contrato, em seu Anexo
Unico e na proposta da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Sao obrigagdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato
ou decorrente da natureza do ajuste:

I - manter durante a execugéo deste contrato as condigdes de habilitagéo e
qualificagdo que ensejaram sua contratacio;

Il - fornecer ao gestor deste contrato, no prazo maximo de 10 (de=

corridos da assinatura deste contrato:
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a) relagdo nominal dos profissionais, impressa e em midia digital, com
as respectivas categorias, enderegos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho,
local de lotagdo e comunicar toda e qualquer alteragdo que venha a ocorrer durante a
execug¢ao dos servicos;

b) “curriculum vitae” de todos os profissionais;

lll - fornecer ao gestor deste contrato, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias Uteis da assinatura do mesmo, atestados de bons antecedentes de todos os
profissionais;

IV documentos necessarios a expedigdo de cracha pela Policia do
Senado;

V - apresentar cdpia autenticada das alteragbes do ato constitutivo sempre
que houver;

VI - efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, comerciais assim como quaisquer outras despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas com a execugao do contrato;

VII — manter preposto para este contrato que ira representa-la sempre que
for necessario;

VIIl - efetuar o pagamento de eventuais servigos extraordinarios, por
empregado, respeitados os limites fixados pela legislagdo e Convengdo Coletiva da
categoria, bem assim o que trata o INCISO | da CLAUSULA NONA deste instrumento;

XIX - observar, durante a execugdo deste contrato, se os profissionais
estdo devidamente trajados, conforme sua respectiva categoria profissional;

X — efetuar pagamento de servigos extraordinarios, por empregado,
quando esgotados todos os meios de utilizagdo do “BANCO DE HORAS", de acordo com o
que tiver previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria profissional e
em conformidade com o art. 59, § 2°, do Decreto-Lei n°® 5.452/43 (CLT);

Xl — efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes
prazos:

a) salario até o 5° dia util do més subsequente a realizagdo dos
servicos;

b) o pagamento de custos de alimentagdo e transportes até o 5° dia util
do més em referéncia:

b.1 - auxilio alimentagdo no valor unitario fixado na respectiva \&
convengao coletiva da categoria profissional, por dia de trabalho do més em referéncia; e

b.2 - transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte
para atender 22 (vinte e dois) dias do més, de sorte a assegurar o deslocamento diario do
empregado no percurso residéncia/rodoviaria/SENADO/rodoviaria/residéncia; devendo no

caso de a CONTRATADA se utilizar de transporte proprio, o equivalente ao translado sob
sua responsabilidade, ser descontado dos quantitativos aqui estabelecidos.
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XIl - comunicar ao gestor deste contrato todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugdo dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados
e circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

XIIl - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias
feitas com relagédo ao substituido, nos seguintes casos:

a. falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida
antecipada sem prévia autorizagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, a contar do
inicio da jornada definida para o servigo ou da ciéncia do afastamento;

b. gozo de férias e licengas;
c. solicitagdo do gestor deste contrato no caso de falta grave; ou

d. automaticamente apés 3 (trés) adverténcias, devidamente
registradas no livro de ocorréncias.

XIV - selecionar e treinar previamente ao inicio do instrumento os
profissionais que irdo prestar os servigos objeto deste contrato;

XV - observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e convengéo coletiva
de trabalho da categoria (Sindicato dos Trabalhadores de Empresas e Orgdos Publicos e
Privados de Processamento de Dados, Servigos de Informatica, Similares e Profissionais de
Processamento de Dados do Distrito Federal — SINDPD-DF), efetuando as anotagbes nas
carteiras de trabalho, inclusive quanto a categoria profissional a ser exercida;

XVI - manter disciplina nos locais dos servigos e retirar o empregado com
conduta inconveniente;

XVII - manter seus profissionais, identificados por intermédio de crachas,
com fotografia recente expedidos pela Policia do Senado Federal e providos dos
equipamentos de proteg¢ao individual — EPI’s, quando necessario;

XVII - implantar, de forma adequada, a planificagdo, execug¢do e
supervisdo permanente dos empregados, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz,
realizando os servigos de forma meticulosa e constante;

XIX - responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais,
das normas disciplinares e das orientagdes de seguranga, instruindo-os quanto a prevengao
de incéndios nas areas do SENADO;

XX — exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados por intermédio de folha de frequéncia ou relégio de ponto fornecido as suas
préprias expensas;

XXI — registrar e controlar a frequéncia dos emrpegados e encaminha
relatérios diarios ao gestor do contrato;

XXIil — distribuir os emrpegados segundo as indica¢gdes do contrato e as
orientagdes do gestor quanto ao seu detalhamento;

gestor, de acordo com as necessidades do servico;
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XXIV - apresentar, no ato da assinatura deste contrato, a Planilha de
Precos (Anexo Unico), devidamente preenchida.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os profissionais incumbidos da execugao dos
servigos ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados
Unica e exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por
quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus profissionais ou prepostos,
inclusive por omissdo destes, ao CONTRATANTE ou a terceiros, isentando o SENADO de
qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em nenhuma hipétese poderda a CONTRATADA
veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA sujeita-se as disposigdes do
Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor, instituido pela Lei n.° 8.078, de 11 de
setembro de 1990.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar a prestagdao dos servigos, objeto
deste contrato, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da sua assinatura,
sendo vedada a subcontratagdo de empresas, conforme o quadro de servigos de execugao
indireta constante da cldusula quarta, seguindo todas as normas contidas nas demais
clausulas deste Contrato e seu Anexo Unico.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Durante a execugao deste contrato, sera exigida
a seguinte qualificagdo profissional:

QUADRO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

 CATEGORIA | | " PERFIL

Unico |Auxiliar Técnico | Atribuigdes: transcrever minutas de textos, planilhas e
de Informatica |tabelas, utilizando processadores de texto; receber, protocolar,
distribuir e arquivar os oficios, processos e outros documentos
relacionados a area de lotagdo; atender ligagdes telefonicas,
anotando dos recados para a solugdo dos problemas;
preencher planilhas, formularios e outros documentos sob
orientagdo da chefia imediata e outras tarefas correlatas.
Qualificagdes: 2° grau completo, com nogbes de
microinformatica, conhecimento dos programas Windows,
Excel, Word.

PARAGRAFO SEGUNDO - A freqiiéncia dos empregados sera registrada
diariamente, em duas etapas, por intermédio de “folha de freqléncia” fornecida pela
CONTRATADA, sendo a primeira de “entrada” e a segunda de “saida”, e encaminhadas
ao(s) gestor(es) deste contrato até 60 (sessenta) minutos apds o horario estabelecido para

entrada e saida do empregado.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A distribuicido dos empregados obedecera
preferencialmente as indicagbes constantes deste contrato e as orientagdes do(s) gestor(es)
quanto ao seu detalhamento.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA cumprirda orientagdo
complementar do(s) gestor(es) deste contrato quanto a execugdo e horario de realizagdo
dos servigos.

PARAGRAFO QUINTO - Todos os servigos serdo executados diretamente e
sob a orientagdo e comando da CONTRATADA, cabendo ao(s) gestor(es) deste contrato
apenas fazer as comunicagdes necessarias, por intermédio dos respectivos prepostos da
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO - As comunicagdes e entendimentos do(s) gestor(es)
deste contrato com a CONTRATADA serao feitos por intermédio do Livro de Ocorréncias,
inclusive as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

PARAGRAFO SETIMO - Durante a execugéo dos servigos sera considerado
0 seguinte:

I. a jornada de trabalho do pessoal para a execugdao dos servigos,
obedecera as disposi¢gdes da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho — acordos e
convengdo e demais normas constitucionais e legais, observada a jornada da categoria,
devendo a CONTRATADA estabelecer turmas e turnos de trabalho, quando for o caso, para
que nao haja interrup¢ao na prestagao dos servigos contratados;

Il. a jornada de trabalho dos profissionais discriminados na clausula
quarta, podera ser estendida ou reduzida, de acordo com as necessidades dos servigos e
de acordo com a legislagao trabalhista, sendo a compensagao feita através de “BANCO DE
HORAS”;

ll. os horéarios de interrupgao dos servigos para repouso e alimentagéo
serdo estabelecidos conforme as necessidades do SENADO, observada a legislagdo
trabalhista;

IV. a realizagdo eventual de servigos extraordinarios, quando solicitada e
justificada pelo(s) gestor(es) deste contrato, serd acrescida ao valor global mensal a ser
pago pelo SENADO, cabendo @ CONTRATADA proceder o devido pagamento aos seus
empregados na forma da lei;

V. as tarefas definidas neste contrato e a jornada de trabalho do pessoal
referido na clausula quarta, poderdo ser alteradas, de acordo com as necessidades do
servigo e por solicitagdo do gestor;

VI. os profissionais deverdao se apresentar limpos e asseados, quer no
aspecto de vestuario e calgado, quer na higiene pessoal.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara a CONTRATADA, pelo servigo objeto deste contrato, os
seguintes pregos:
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QUADROS DE. PRESTAQAO DE SERVICOS DE EXECUQAO INDIRETA
(QUANTI i
. UPf:QO Prego
. o e R nitario : ’»Tbta:|
ttem | Quant, | ©ategoria | BEIRE TIOTRNE SIS RS RS
de segunda a sexta-feira 8
(oito) horas diarias e 40
Auxiliar (quarenta) horas semanais,
Técnicode |com saldrio de: R$ 955,19
01 327 Informatica |(novecentos e cinquenta e 2.614,62 854'980’74
cinco reais e dezenove
centavos);
de segunda a sexta-feira 6
Auxiliar (sgls) horas dlanas' e 30
Técnico de (trinta) horas semanais, com
2 102 o salario de: R$ 716,39
Informatica (setecentos e dezesseis reais 2.118,88 | 216.125,76
e trinta e nove centavos). '

Total: 429 profissionais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O SENADO pagarda a CONTRATADA, pelo
servico objeto deste contrato, o prego global mensal de R$ 1.071.106,50 (um milhdo,
setenta e um mil, cento e seis reais e cinquentaois centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - O preco global do presente contrato para o
periodo de 180 (cento e oitenta) dias corridos é de R$ 6.426.639,00 (seis milhdes,
quatrocentos e vinte e seis mil, seiscentos e trinta e nove reais), compreendendo todas as
despesas e custos diretos e indiretos, necessarios & perfeita execugdo do objeto deste
contrato, observada a legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e convengao

coletiva de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - O SENADO pagara a CONTRATADA,
acrescendo ao prego global mensal, mediante apresentagdo de fatura em separado, os
valores referentes a eventuais despesas com servigo extraordindrio realizado, respeitado o
limite fixado pela legislagdo, por empregado, na conformidade do INCISO I, CLAUSULA

NONA, deste contrato.

PARAGRAFO QUARTO -

Os pagamentos serao efetuados mensalmente, por

intermédio de depdsito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento de
nota fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminagéo dos servigos, cuja data de emissdo
nao podera ser anterior a do Gltimo dia do més vencido.

PARAGRAFO QUINTO - A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagdo dos servigos e o Ultimo dia desse

entre o dia primeiro e o uUltimo dia de cada més.

més. As notas fiscais-fatura subseqlientes terdo como referéncia o periodo compreendido %

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATADA devera apresentar, junto com as
faturas para pagamento de eventuais servigos extraordinarios, planilha discriminada com o

que trata o INCISO | da CLAUSULA NONA deste instrumento.

controle de freqiéncia dos profissionais no horario ordinario e extraordinario, observado OA/
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|- atestado emitido pelo gestor deste contrato que comprove a efetiva
prestagao do servigo;

Il - prova de quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato, a
ser emitida pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos
empregados dos valores referentes tanto a remuneragdo mensal quanto ao 13° salario,
contendo o0 nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

lll - comprovagdo emitida pelo érgao gestor do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo do recolhimento individualizado especifico deste contrato, por
empregado, do més anterior ao da prestagéo dos servigos;

IV - cépia autenticada da Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP, especifica do contrato, acompanhada da relagdo dos
trabalhadores constantes do arquivo SEFIP, referente ao més anterior ao da emissédo da
nota fiscal/fatura;

V - espelho da folha de pagamento dos empregados a servigo do
SENADO especifica do contrato;

VI - comprovantes especificos deste contrato de fornecimento de auxilio-
transporte e auxilio-alimentagao;

VIl - Certiddo Negativa de Débitos - CND e Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF, que deveréao ter sempre os respectivos prazos de validade atualizados; e

VIII - comprovante de prestagao da garantia prevista na clausula oitava
deste contrato.

PARAGRAFO OITAVO - A falta de qualquer empregado, sem a reposicdo
prevista no inciso X da clausula segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta
avos) do valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa
contratual prevista no paragrafo quinto da clausula décima.

PARAGRAFO NONO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de
transferéncia de valores para outras pragas ou agéncias sdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO - Havendo vicio a reparar em relagdo a nota fiscal-
fatura apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagao

contratual, a contagem do prazo constante do paragrafo sétimo desta clausula sera
interrompida até que haja reparagéao do vicio ou adimplemento da obrigagao.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

Os pregos deste Contrato serao fixos e irreajustaveis. \&

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES #/

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

65, §§ 1° e 2°, inciso |l da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo, para 0 exercicio de
2009, a conta da dotagdo orgamentaria classificada como Programa de Trabalho
01031055140610001, Natureza de Despesa 339037, tendo sido empenhada mediante a
Nota de Empenho n° 2009NE002080, de 4 de setembro de 2009.

PARAGRAFO UNICO - Para o exercicio futuro, o SENADO emitira notas de
empenho, indicando a dotagdo or¢camentaria a conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DAS GARANTIAS

A CONTRATADA prestara garantia de R$ 321.331,95 (trezentos e vinte e um
mil, trezentos e trinta e um reais e noventa e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor global do presente contrato, nos termos do art. 56 da Lei n.° 8.666/93,
em uma das seguintes modalidades:

| - caugéo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

Il - seguro-garantia; ou

Il - fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias
corridos, a partir da assinatura deste contrato para efetivar a prestagdo da garantia e
apresentar o comprovante respectivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas
condigbes e proporgbes, sempre que ocorrer substancial modificagdo no valor deste
contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagdo ou recalculo
da garantia, a CONTRATADA tera o mesmo prazo estabelecido no paragrafo primeiro, a
contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou complementa-la.

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera liberada apds a execugdo plena
deste contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, de acordo com a legislagao em vigor.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

Cabera ao(s) gestor(es) designado(s) na forma do disposto de Ato do Diretor-
Geral, promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento deste contrato, inclusive:

| - somente solicitar autorizagdo para realizar servigos extraordinarios,
quando esgotados todos os meios de utilizagdo de um “BANCO DE HORAS”, que deve
ser criado em comum acordo com a CONTRATADA, para que 0 excesso de r:
trabalhadas em um dia seja compensado pela correspondente diminui¢ao em outrg/de]
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conformidade com o art. 7°, inciso XllI, da Constituigdo Federal e o art. 59, § 2°, do Decreto-
Lei n° 5.452/43 (CLT);

Il - determinar a retirada de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos;

lll - distribuir os empregados objeto deste contrato nos diversos setores do
SENADO;

IV - exigir mensalmente da CONTRATADA, como condigdo para
pagamento de faturas, a apresenta¢cdo de cépias atualizadas das GFIP (Guias de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social) e das GRE (Guias de Relagdo
de Empregados), mantendo-as sob sua guarda para conferéncia, juntamente com as
planilhas de custos de cada categoria e informagdes sobre horas-extras e qualquer outra
vantagem. O prazo de validade da CND (Certiddo negativa de Débito) deve ser conferido
junto a Previdéncia Social; do CRF (Certificado de Regularidade do FGTS), obtido junto a
CEF; e da Certiddo negativa de Débitos de Tributos e Contribuigbes Federais, junto a
Secretaria de Receita Federal (Instrugdo normativa SRF n° 93/2001);

V - conferir se a CONTRATADA paga regularmente auxilio-alimentagéo e
vale-transporte dos seus empregados. Havendo horarios distintos de inicio e término do
expediente dos empregados, o gestor ndo deve aceitar que a CONTRATADA substitua o
vale-transporte pela concessdo de transporte em apenas certo horario de entrada e saida
no SENADO;

VI - exigir da CONTRATADA a apresentagéo da planilha de férias de seus
empregados, com a indicagdo dos respectivos substitutos. As férias devem ser concedidas
anualmente, cabendo penalidade a CONTRATADA se ndo concedidas;

VIl - conferir, através das GFIP e das GRE, a concessao de férias, os
acréscimos correspondentes na remuneragdo desses empregados e os salarios dos
profissionais substitutos;

VIII - conferir, de forma direta ou mediante dendncia, se a CONTRATADA
arca adequadamente com custos indenizatérios de aviso prévio, seguro de acidente de
trabalho, pagamento de décimo terceiro salario, auxilio enfermidade e recolhimento do
FGTS nas rescisdes sem justa causa;

IX - conferir a concessdo de licenga paternidade, a substituicdo de
empregados no caso de faltas, se for o caso;

X - propor ao érgao competente pela instrugdo, a aplicagdo das
penalidades previstas neste contrato e na legislagdo, no caso de constatar irregularidade
cometida pela CONTRATADA,;

Xl - encaminhar o fato a deliberagdo superior, com vistas a oficiar os
orgaos publicos competentes para a adog¢ao das medidas corretivas e punitivas aplicaveis,
no caso de haver indicios de apropriagdo indébita e de prejuizo ao Erario e aos empregados
da CONTRATADA,;

Xll - liberar a garantia contratual, desde que nao constatada qualquer
pendéncia, inclusive quanto ao recolhimento dos encargos sociais por parte da
CONTRATADA; e

XIll - observar, na instrugdo processual e na anexagdo de docume
previsto no § 1° do art. 29 da Lei n°® 9.784/1999.
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PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA deverd manter preposto aceito
pelo gestor deste contrato, durante o periodo de vigéncia, para representa-la sempre que
for necessario.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial deste contrato ou pelo descumprimento das
obrigagdes ou execucgéo insatisfatoria dos servigos, omisséo e outras faltas, serdo impostas
a CONTRATADA as seguintes penalidades:

| - adverténcia;
Il - multa;

lll - suspensao temporaria de participagédo em licitagdo e impedimento de
contratar com o0 SENADO e seus érgaos supervisionados por prazo de até 2 (dois) anos; e

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o SENADO os prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang¢éo aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A adverténcia sera aplicada 8 CONTRATADA:

I - na primeira ocorréncia das infragdes de Grau 1 do paragrafo quinto
desta clausula; e

Il - na primeira ocorréncia da infragéo prevista no item 14 do Grau 4,
referente a um empregado e por um dia, no més.

PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso injustificado para dar inicio a execugao
deste contrato sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia,
sobre o seu valor global, até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo acima, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, conforme a
clausula décima primeira, sem prejuizo das demais sangobes.

PARAGRAFO QUARTO - Findo o prazo limite previsto no paragrafo segundo, \&

sem adimplemento da obrigagdo, aplicar-se-a, cumulativamente, multa de 10% (dez por

cento) sobre o valor global deste contrato. W

PARAGRAFO QUINTO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais
ou execucao insatisfatoria dos servigos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara
sujeita a multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o vagle
contratual mensal vigente, sem prejuizo das outras san¢des previstas em lei:
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SENADO FEDERAL

, GRAU 1
0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
Deixar de fornecer ao gestor deste contrato relagdo nominal, em midia eletronica
1 para o ambiente Windows, dos profissionais em servigo nos prédios no prazo
estabelecido, por ocorréncia;
Deixar de observar as determinagdes do SENADO quanto a permanéncia e
2 circulagdo de seus profissionais nos prédios, por ocorréncia;
Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos e calgados
3 adequadamente, por empregado e por dia;
Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e ndo retirar o profissional
4 com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia;
Deixar de apresentar cépia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver
5 alteragdo, por ocorréncia;
: ‘GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRAGAO
Deixar de apresentar registro diario de freqtiéncia de seus profissionais, por dia;
6
Deixar de cumprir orientagdo do(s) gestor(es) quanto a execugdo dos servigos,
7 por ocorréncia;
Deixar de atender a convocagdo do(s) gestor(es) para prestagdo de servigos em
8 horario e dia extraordinarios, por ocorréncia;
Deixar de comunicar ao(s) gestor(es) e de registrar no Livro de Ocorréncias as
9 anormalidades verificadas na execug¢ao dos servigos, por ocorréncia;
Manter profissional ndo qualificado em servigo, por empregado e por dia;
10
Deixar de substituir o empregado por outro que atenda as mesmas exigéncias
11 feitas com relagéo ao substituto, por empregado e por dia.
“GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRAGAO
Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranga do trabalho e as
12 normas disciplinares e orientacoes de seguranga e de prevengdo de incéndios, por
ocorréncia;
Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
13 ocorréncia.
| GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
INFRAGAO
ITEM
Manter em servigo niumero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
14 e por dia;
Deixar de observar a legislagao trabalhista e previdenciaria, por empregado;
15
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SENADO FEDERAL

e P GRAUS . . e e
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRAGAO
Interromper a realizagao dos servigos, por dia de paralisagao;
16

Deixar de efetuar a seus profissionais os pagamentos de eventual hora extra e de
17 custos decorrentes de viagens a servigo fora do Distrito Federal, por ocorréncia;

Deixar de manter durante a execugao deste contrato as condigbes que ensejaram
18 sua contratagao, por dia;

Deixar de efetuar o pagamento da garantia contratual prevista na clausula oitava,
19 de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim todas as despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucdo deste contrato, por dia;

Deixar de fornecer ao gestor deste contrato os documentos exigidos na cldusula
20 segunda, inciso ili deste contrato;

Deixar de executar as tarefas semestrais, contidas no regime de execugéo dos
21 servigos, por tarefa;

Nao fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, por dia;

22

Nao fornecer auxilio-alimentagdo aos seus empregados, por dia;
23

Deixar de efetuar o pagamento de despesas legais e contratuais diretas e/ou
24 indiretas relacionadas a execugao deste contrato, por dia.

Deixar de fornecer ao gestor deste contrato a Planilha de Pregos exigida na
25 clausula segunda, inciso XXIV deste contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Para os casos de inexecugdo de obrigagéo,
contratual ou legal, ndo previstos nos paragrafos anteriores, 0 SENADO aplicara multa, a
ser fixada entre os Graus 1 e 5, em razdo da gravidade apurada e observado o disposto no
paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO SETIMO - A multa, aplicada apés regular processo
administrativo, garantido o direito de ampla defesa, serd descontada das faturas emitidas
pela CONTRATADA ou, se insuficiente, da garantia prestada na forma da clausula oitava
deste contrato.

PARAGRAFO OITAVO - O valor remanescente da multa ndo quitada

totalmente devera ser recolhido a conta do SENADO ou, em ultimo caso, cobrado
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecugao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo deste contrato podera ser: ﬂ/
I - por ato unilateral e escrito do SENADO, nos casos enumerados nos

incisos | a Xll e XVII, do artigo 78 da Lei n.” 8.666/93,;
da licitagdo, desde que haja conveniéncia para o SENADO; ou

Il - judicial, nos termos da legislacao.
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SENADO FEDERAL

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada do Diretor-Geral do SENADO.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia por 180 (cento e oitenta) dias corridos, a
contar da data de sua assinatura ou até a conclusdo da respectiva licitagdo, tratada no
Processo n® 013.179/09-8, o que ocorrer primeiro, a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal no Distrito Federal, com exclusdo de
qualquer outro, para dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor
e forma, na presencga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

BrasiiaDF, Q& de SETEMbro de 2009.

%xﬂ/ &i«»ﬁé
AROLDO FEITOSA TAJRA

DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL

ELIANE PEREIRA CAVALCANTE

PROCURADORA
FACILITY CENTRAL DE SERVICOS LTDA.

-

. Jose for

Diretor da SADCON Diretor da SSPLAC

UASSPLAC\SECON\SECON2009\DISPENSA INEXIGIBILIDADE\Facility (emergencial) (mio-de-obra Aux. Téc. Informatica) 013842 099.doc
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA:

CNPJ:

CONTRATO:
DATA DA PROPOSTA:
DATA DA ASSINATURA:

FACILITY CENTRAL DE SERVIGOS LTDA.

72.109.271/0001-61
100/2006
04/05/2006
06/09/2006

VIGENCIA 06/09/2006 A 05/09/2008

PLANILHA DE CUSTOS ORIGINAL

VALOR ORIGINAL VALOR ORIGINAL CONFERIDO
CATEGORIAS QTDE | VALOR UNITARIO VALOR MENSAL REVISAO % VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Auxiliar Técnico de Informatica 08 hs 327 | R$ 2.614,62 | RS 854.980,74 0,00344% R§ 2.614,71 855.010,17
Augxiliar Técnico de Informética 06 hs 102 | RS 2.118,88 | RS 216.125,76 0,00330% R$ 2.118,95 216.132,90
TOTAL MENSAL RS$ 1.071.106,50 0,00341% 1.071.143,07
TOTAL SEMESTRAL RS 6.426.639,00 0,00341% 6.426.858,42

VALOR ORIGINAL

VALOR ORIGINAL
CONFERIDO

REVISAO %

DIFERENCA (RS$)

TOTAL MENSAL

R$ 1.071.106,50

R$ 1.071.143,07

0,00341%

R$ 36,57

TOTAL EMERGENCIAL (06 MESES)

R$ 6.426.639,00

R$ 6.426.858,42

0,00341%

R$ 219,42

=%




* SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA:

CNPJ:

CONTRATO:

DATA DA PROPOSTA:
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA

FACILITY Central de Servigos
72.109.271/0001-61

1MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: % Valor Original Valor Conferido
1 - Saldrio Base R$ 95519 | R$ 955,19
2 - Adicional notumo
. 3 - Reserva Técnica 1,00% R$ 955 | R$ 9,55
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAC R$ 964,74 | R$ 964,74
IlENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Original Valor Corfferido
Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 192,95 | R$ 182,95
02.SESI QU SECS 1,50% R$ 1447 | RS 14,47
03.SENAI OU SENAC 100% RS 9,65 | R$ 9,65
04.INCRA 0,20% R$ 193 | R$ 1,93
05.SALARIO EDUCAGAC 250% | RS 2412 | R$ 24,12
06.FGTS 8,00% R$ 7718 | RS 77,18
07.Seguro Acidente Trabalho/SATANSS 2,00% R$ 19,29 | R$ 19,29
08.SEBRAE 0,60% R$ 579 | R$ 579
TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 34538 | RS 345,38
Grupo "B 09.FERIAS 11,11% R$ 107,18 | R$ 107,18
10.AUXILIO DOENGA 0,20% R$ 193 | R$ 1,93
11.LICENCA Patemidade/matemlidade 0.10% R$ 096 | R$ 0,96
12.FALTAS LEGAIS 0,30% R$ 289 | RS 2,89
13.ACIDENTE DE TRABALHO 0,15% R$ 1,45 | R$ 1,45
14.AVISO PREVIO TRABALHADO 0,05% R$ 048 | R$ 0,48
15.13° Salério 8,33% R$ 80,36 | R$ 80,36
TOTAL DO GRUPO B: 20,24% | RS 185,26 | R$ 195,25

Grupo "C”

16. Aviso prévio indenizado 4,02% 38,78
17.Indenizagéo adicional 0,40% 3,86
18.FGTS na rescisbes sem justa causa 2,29% 22,09

Grupo "D"

[19INCIDENCIA __ AXB

7.25%

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D)

70,00%

R$ 675,32

| RS 675,32

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.640,06

[ R$ 1.640,06

K INSUMOS Valor Original Valor Conferido
01. Uniforme R: 13,33 | R 13,33

Original (R$7,80x22dias) CCT 02 Vale alimertag4o (Revisao R$7,80*22dias)"-5% (CCT) R: 163,02 | R 163,02
Original (R$4,50x44,00-6%s/salario) 03.Vale Transporte (R$4 5044 - 6%w/ssfaric) R 14069 | R 140,69
04 Assisténcia Médico/Hospitalar R 85,00 | R 85,00

05.Auxflio-Funeral R 414 | R: 414

06.0utros (Treinamento/Reciclagem) R 1433 | R 14,33

Sub total dos Insumos R$ 420,51 | R$ 420,51

Reserva Técnica sobre insumos R$ - R$ -
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 420,51 | R$ 420,51

Subtotal 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

R$ 2.060,57| R$ 2.060,57

V DEMAIS COMPONENTES

(Percertuais incidente sobre o subtotal 1)

Valor Original

Valor Conferido

01.Lucro 6182 | R 61,82
02.Despesas Administrativas/Operacionais 118,72 | R 119,72
(Total dos Demais Componetes) 181,54 | RS 181,54
Subtotal 2= ((SUBTOTAL 1) + (Total dos demais Componetes)) RS 2.242,04 l R$

2.242,11

VTRIBUTOS Percentuais incidente sobre o total unitario Valor Original Valor Conferido
ISS| 5,00% R 13073 | R 130,74

PIS 1,65% R 4314 | R 43,14

COFINS|  760% R 19871 [ R 198,72

TOTAL DOS IMPOSTOS 14,25% R$ 372,68 | R$ 372,60

VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + total dos Impostos) Valor Original Valor Reajuste
TOTAL UNITARIO R$ 261462 | RS 261471
TOTAL MENSAL| 327 funciondrios 327 R$ 854.980,74 | RS 855.010,17
VALOR TOTAL ANUAL 6t RS 5.129.884,44 | RS 5.130.061,02
Fator K = 27372774 0,00344%




- ' TS SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

‘ EMPRESA: FACILITY Central de Servigos
CNPJ: 72.109.271/0001-61
CONTRATO:
DATA DA PROPOSTA:
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA

< -PLANILHA'ORIGINAL

IMAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: % Valor Original Valor Conferido
1 - Salario Base R$ 716,39 | R$ 716,39
2 - Adicional notumo
3 - Reserva Técnica 1,00% R$ 7.16 | R$ 7,16
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 723,55 | R$ 723,55
| ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Original Valor Corferido
Grupo "A" 01.INSS 20,00% R$ 14471 | RS 144,71
02.SESI OU SECS 1,50% RS 10,85 | R$ 10,85
03.SENA! OU SENAC 1,00% R$ 7,24 | RS 7,24
04.INCRA 0,20% R$ 1,45 | RS 1,45
05.SALARIO EDUCAGAQ 2,50% RS 18,09 | R$ 18,09
06.FGTS 8,00% R$ 57,88 | R$ 57,88
07.Seguro Acidente Trabalho/SATANSS 2,00% R$ 1447 | R$ 14,47
08.SEBRAE 0,60% 434 | R$ 434
TOTAL DO GRUPO A: 25903 | R$ 259,03

Grupo

09.FERIAS 11,11% R$ 8039 | R§
10.AUXILIO DOENGA 0,20% R$ 145 | R$
11.LICENCA Pateridade/matemidade 0,10% R$ 072{ R$
12.FALTAS LEGAIS 0,30% R$ 217 | RS
13.ACIDENTE DE TRABALHO 0,15% R$ 1,09 | R$
14.AVISO PREVIO TRABALHADO 0,05% RS 036 | RS
15.13° Salario 833% R$ 60,27 | RS

20,24%

JOTAL DO GRUPO B:

16. Aviso prévio indenizado 4,02%
17 Indenizagso adicional 0,40% R$ 2,89
18 FGTS na rescisbes sem justa causa 2,29% R$ 16,57

o

Grupo “C

TOTAL DO GRUPOC:

Grupo "D" [19INCIDENCIA __AXB | 725%

0

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) [ 70,00% R$

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.230,04 I R$ 1.230,04
Il INSUMOS Valor Original Valor Conferido
01. Uniforme R 1333 | R 13,33
Original (R$7,80x22dias) CCT 02 Vale alimentacso (Revisao R$7,80*22dias) *(sem 8nus) R! 17160 | R 171,60
Original (R$4,50x44 00-6%s/saldrio) 03.Vale Transporte (R$4,60744 - 6%s/salerio) R: 15502 | R 155,02
04 Assisténcia Médico/Mospitatar R! 8500 | R 85,00
|0S. Auilio- Funeral R 414 [ R 4,14
06.Qutros {Treinamento/Recictagem) R 10,75 | R 10,75
Sub total dos Insumos R: 439,84 | R$ 439,84
Reserva Técnica sobre insumos R - R$ -
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 439,84 | R$ 439,84
Subtotal 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 1.669,88| R$ 1.669,88
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o subtotal 1) Valor Original Valor Conferido
01.Lucro 3,00% R 50,10 | R$ 50,10
02.Despesas Administrativas/Operacionais 5,81% R! 97,02 | R$ 97 02
(Total dos Demais Componetes) 8,81% R: 147,12 | RS 147,12
ek B AREONE B
Subtotal 2 = ((SUBTOTAL 1) + (Total dos demais Componetes)) RS 1.816,95 | RS 1.817,00
VTRIBUTOS Percentuais incidente sobre o total unitario Valor Original Valor Confarido
1SS 500% R 10594 | R 105,95
PIS| 1,65% R 3496 | R 3496
COFINS 7.60% R 16103 | R 161,04
TOTAL DOS IMPOSTOS RS 301,93 | R$ 301,95
VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + total dos knpostos) Valor Original Valor Reajuste
TOTAL UNITARIO R$ 211888 | RS 2.118,95
TOTAL MENSAL 102 R$ 216.125,76 | R$ 216.132,90

VALOR TOTAL ANUAL R$ 1.296.754,56 | R$ 1.296.797,40

FatorK = 2,957718561 0,00330%
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