
Processo nO 003.018/12-1

SENADO FEDERAL

TERCEIRO TERMO ADITIVO

ao Contrato nO 129/2010, celebrada entre O

SENADO FEDERAL e a ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO
DISTRITO FEDERAL - APAEIDF

A UNIÃO, por intennédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral, DORlS MARlZE ROMARIZ PEIXOTO, e a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DISTRITO FEDERAL - APAEffiF, neste ato
representada por DIVA DA SILVA MARINHO, tendo em vista a decisão em reunião da
Comissão Diretora do Senado Federal, em 20/12/20 li e publicada no Boletim administrativo
de Pessoal- BAP n° 4875, de 22112/2011, a Conferência de Minuta nO 108/2012-ADVOSF,
às fIs. 137/142, a autorização da Senhora Diretora-Geral, fi. 151 e verso, e as demais
informações contidas no Processo nO 003.018/12-1, resolvem aditar o Contrato
nO 129/2010, com base no alto 8° do Ato nO 24/98, no Regulamento de Compras e
Contratações do Senado Federal, instituído pelo Ato 10/2010 e pelo Ato nO 12/2010, todos da
Comissão Diretora e na Lei n° 8.666/93, e mediante as seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA

Fica implementada a decisão da Comissão Diretora do Senado Federal, aprovada na
14' Reunião, realizada em 20 de dezembro de 2011, resultando na revisão do valor de face do
Insumo "Vale Alimentação" do contrato para R$ 22,12 (vinte e dois reais e doze centavos),
valor este pago cm caráter indenizatório, por dia útil trabalhado, aos empregados terceüizados
que prestem serviço exclusivo e pennanente no Senado Federal, vinculados ao contrato, gun
efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2012.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - o valor mensal fica revisado em 2,36919% passando de
R$ 20.702,85 para R$ 21.193,34 (vinte e um mil cento e noventa e três reais e trinta e quatro
ccntavos), conforme discriminado na planilha "Resumo Geral" em anexo.

PARÁGRAFO SEGUNDO - °valor global do contrato para o período de 12 mescs passa a
ser de R$ 254.320,08 (duzentos e cínquenta quatro mil trezentos e vinte reais e oito centavos),
com vigência a partir de 1° de janeiro de 2012.

PARÁGRAFO TERCEIRO - Fica a gestão obrigada, durante o decon'er do contrato, a
somente liberar o valor devidamente empenhado para a majoração do Insumo
"Vale-alimentação", após a devida comprovacão da despesa realizada e faturada.
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•SENADO FEDERAL

CLÁUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instnnnento cOlTerão à conta da dotação orçamentária,
classificada como Programa de trabalho 01031055140610001, Naturezas de Despesa 339037,
tendo sido empenhada mediante a Nota de Empenho nO 20 12NEOO 1855, dc 4 de abril de 2012,
em reforço à Nota de Empenho nO 20 I2NE000739.

PARÁGRAFO ÚNICO - Para o exercício futuro, o SENADO emitirá nota de empenho,
indicando a dotação orçamentária à conta da qual cOlTcrão as despesas, independentemente de
celebração de termo aditivo.

CLÁUSULA TERCEIRA

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original, primeiro e
segunto termos aditivos, não expressamente alterados por este tenno.

Assim ajustados, assinam o presente instnunento em duas vias de igual teor e fonna, na
presença das testemunhas adiante designadas, que també o subscrevem.

Brasília, Jq de de 2012.

/0 h>:
DORIS MA 1~ ROMARIZ PEIXOTO

DIRETORA-G RAL DO SENADO FEDERAL

~ t0!v~
DIVA DA SILVA MARINHO

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DISTRITO
FEDERAL - APAEIDF.

Testemunhas:

'~ ~oD.
Direto~a~s1dc

u:~ QÚ..~IOAOlTlVOIAPAE ('1'20100129 3 TA re\'isão do ALl~ alilll RS 22,12

Dlralom da SSATC

Senado Federal- Via N2 - Unidade de Apoio I1 - CEP 70165-900 - llmsília·OF
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SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATAÇÕES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO ECONTROLE DE CONTRATAÇÕES - SSPLAC

Empresa:
Processo Principal:
Processo de Reajuste:
CNPJ:
Contrato:
Data da Apresentação da
Proposta:
Modalidade:
Assinatura:
Início Vigência Original:
Fim Vigência Original:

Valor Mensal Original
Contrato:

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO DISTRITO FEDERAL - AP!
013.576/08-9
032.384/11-4
00.643.692/0001-96
0129/2010

1/812010

Dispensa

8/12/2010
8/12/2010
7/12/2011

do R$15.962,10

Valor Anual Original do R$191.545,20
Contrato:

II

Valor Mensal:
Valor Anual:
Início Período Anterior:
Final Período Anterior:
Início Período Vigente:
Final Período Vigente:
Último Reajuste:

Primeiro Aditivo

Segundo Aditivo

SEPPAS, 16 de março
de 2012

DADOS DO CONTRA TO ATUAL

R$ 20.702,85
R$ 248.434,20
8/12/2010
7/12/2011
8/12/2011
7/12/2012

HISTORICO DOS TERMOS ADITIVOS ASSINADOS

Revisa em 26,57332% ao valor mensal original do contrato, correspondente a R$
4.241,66, em decorrência do valor do auxilio-alimentação que passa para R$ 20,00,
por dia trabalhado, com efeitos financeiros a partir de 08 de dezembro de 2010,
passando de R$15.962,10 para R$ 20.203,76.

Repactua em 2,47028% ao valor mensal atualizado do contrato, correspondente a
R$ 499,09, passando de R$ 20.203,76 para R$ 20.702,85, a vigorar a partir de 08
de dezembro de 2011. Prorroga a vigência do contrato de 08 de dezembro de 2011
a 07 de dezembro de 2012.

RESUMO DAS AUTERAÇOES

Cálculo da Revisão do Auxílio Alimentação passando de R$ 20,00 (vinte reais) para
R$ 22,12 (vinte e dois reais e doze centavos). Decisão tomada na 14' Reunião da
Comissão Diretora do Senado 20/12/2012, publicado no e-bap nO 4875 com
vigência a partir de 01/01/2012.

ElabOl'ado por: Iralda Siqueira Marra - Terceirizado
Supervisionado por: Wcllington Caram Júnior - Chefe de Serviço

Critério deArS~~, (.
Alo n° 20/2010 - PRSECR '()



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATAÇÕES· SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAÇÕES - SSPLAC

EMPRESA: ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC. DO DF - APAEIDF
CNPJ: 00.643.69210001-96

PROCESSO ORIGINAL: 013.576108-9
PROCESSO REAJUSTE: 003.018112-1

CONTRATO: 12912010
DATA DA ASSINATURA: 8/12/2010

VIGENCIA 08112/2010 até 07/1212012

RESUMO GERAL

Revisão do Auxílio Alimentação passando de RS 20,00 para RS 22,12 (vinte e dois reais e doze centavos), Vigência a partir de 01/01/2012.

VALOR ATUAL
VALOR REVISADO
(Vigência 01/01/2012)

CATEGORIAS QTDE PREÇO UNITÁRIO TOTAL MENSAL Reajuste % PREÇO UNITÁRIO TOTAL MENSAL

Auxiliar de Higienização 8 R$ 2.117.85 R$ 16.942,80 2,57336% R$ 2.172.35 R$ 17.378.80

Instrutor 1 R$ 3.760.05 R$ 3.760,05 1,44918% R$ 3.814.54 R$ 3.814.54

TOTAL MENSAL 9 R$ 20.702,85 2,36919% R$ 21.193,34

TOTAL ANUAL R$ 248.434,20 2,36919% R$ 254.320,08

Valor Atual Valor Revisado Reajuste % Diferença

Total Mensal R$ 20.702,85 R$ 21.193,34 2,36919% R$ 490,49

Total Anual R$ 248.434,20 R$ 254.320,08 2,36919% R$ 5.885,88

Elaborado por: (ra'do Siqueõra r,'arra· Terteiriz.ado
Supel'l;s'onado pof: \"e;l-nglon Caram Júnior· Chefe de Sel'l:ço

~/~
I~ (.'.

Crilério de Arredondamenlo: J li
Ato nO 20/2010 - PRSECR U



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATAÇOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAÇOES - SSPLAC

EMPRESA: ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC. DO DF - APAElDF
Contraio 2010/0129
Vigência 08/12/2011 a 07/1212012

TERCEIRO ADITIVO PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA: WGIEt/[ZAOOII

1lh'lo4o do A,,,,I .. Al"".nlJ{jo. c'I"lpo""do ~ U JUgo> ao. l<JtI<.,nA,'o. t~«a"".d<;. 'I". ",••!'n .uvo<;o' na C.l",,,,. do. o.f;oY~<Io•.
I>••undo de IIl1O.004<1"le ,,,,,1.1,,,,. Ri 2Z.lJ (,1nle e doi. ,eal. c do,e un~l"O'

Percenlllals

Sal.irlo BaslI
REl,\m~ERAC O; Au.IHar da Wllienll"~~o _20 hOfn semanais

VALOR
VALOR

REPACTUADC
ORIGlrIAL

0110112012

638.9-1 638.1l-l
635,94 U8,94

VALORES VALORES

9.'" 9,68
6.39 6,39
1.28 1,26

15.91 15,\17
51.12 51.12
12,78 12,78
3.83 3,63

100.95 100,95

VALORES VALORES
74.12 74.12

'.'" 8,88
0.41 0.41
0.13 0,13

"." 38,34
2.11 2,11
4,73 4,73

53,22 53,22
182,00 182.00

VALORES VALORES
29,28 29.28
5,56 '.'"

23,00 23.00
3,01 3.01

6-11,91 60,91

VALORES VALORES

26.16 28,16

2.3-' '."
0.19 0.19

31,29 31,29

316,15 315,15

1.014.0') 1.014,09

VALORES VALORES
41.17 41,17

440.00 416,64
93.€13 93.66

'.00 1,80
0.25 0,25

571,49 424.13
1.5'1,58 l.638,22

39,19 40,96
1.631,31 1.619,18

VALORES VALORES

226,39 226.39

226,39 226,39
1.851,16 1.905,51

VALORES VALORES
2ro.ro 266,78

260,09 266,18
2.1\1.85 2.112,35

VALORES VALORES

68,11'1.

U.oo'lo

Percentuais

PeICenluals
14.00%

Percenlu.ls

0.31%

3.600/,
0,46%
9,53'1>

4,50%

1.50%
1.00%
0.20%
2.50%
8.00'>:0
2.00%
0.60%

15.&0%

Pereenl\l"s
4,56%
0,87%

0.03'/,
U9'1.

Pueenlu.ls
11.00%

1.39'10
0.01%
0.02%
6.oo'!.
0.33%
0.14%
8.33%

28.41'1\

Pereentu.ls

ISS
PIS

COFINS

TOTAL DE If~SUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

Pe,cenlu.ls Ineldenles soble o 101.1 uniU rio (LUCRO REAL)

VALOR TOTAL OA MÃO.DE-OBRA (REMUNERAÇÃO' ENGARGOS SOCIAIS)

(Pe,centuals ltKIlIe,lIe lobre O SUB TOTAL 1)
01 De- ~s Adm'nislrllli'IIS.'O ,acionai'
02 Lucro (Arordó» 1.15312008 - P:en:o,io - TCU)

TOTAL OE OEMAIS COMPo/.EIHES

IIlSUMOS DIVERSOS SOBRE VALOR DA REMUIlERII O; PelCenl\l.ls
01.Uniforme EPfS va:or anuall12 ~ mMa do aslo mer6al
02.Au~illoAlimenl.ç10 Reunllo da COM01R, de 20112/2012 (V~lo, = R$ 22,12)
03 Au~llio Transporto RS 3.00.3.00-..22 - 6% ~ ""'I;\Iio
04 I\.s6Õs!ênda O<Ion:O. ica (Coo~ Co!eliva
Q5,O:m'fíW As.sioJendal Conve C~e1iva.Cl.1usda RS 12 m,,~,

00 AwllioFuooral RS )(oo,,,e JoJooIeliva ~0.6"4 inddêndao~lallslica)112

TOTAL DOS INSUMOS DE MAO,DE-OBRA
VALOR DA M O·DE-OBRA .. INSUMOS DE MAO·DE_OBRA

RESERVA T CNICA Acórdio 1.153/2008 - Plcn~rlo TCU 2.60'4
VALOR TOTAL DA M O-DE-OBRA

'H 'rlaS" Equipamenlos
!,la!erl.:s e Proou".os(nléd .... de 20 ilffi'i mês)
Oeproo&:o»

TOTAL DO GRUPO O:

EliCARGOS SOCIAIS SOBRE O ORUPO a
20 Incidêncla oj,JS efl':a' Sdo Grup:;o 'A' 5Ol>re oS ~ens Grup:;o 'B-

R$l .. ,) (Or\l o a). 35.&0'lt (Oru AI
21.1rridimOa de FGTS (item 6 do G A roblo o a,jso li';;') Ird.millldo f.em 11 do G C)

8'1> FGTS sob,e 4,683'10 Avllo P,~vio Indenizado" 0,361'1>· ToLlI d~ Remune,a 10
22 Incidência do FGTS (item 6 do Gn.po A) roble 4em 14 doG~ B (6% roblo 0.33%) 0.03%

1'10 IFGTS)sobre 0.33'10" 0,03'10

TOlAL 00 GRUPO A

TOTAL 00 GRUPO 11

TOTAL OA REMUr~ERAç O

PROVISIOllM'EIITOS Ir:CIDEllTES SOBRE VALOR DA REMWlERACAO;
09 Férias (Indu'rdo 113) (Iooso XVII, arl1' CF e af1. 142. ClT) (1112'1' 1/3)
10 Au.lliQd af1s 59a 64. LeI82131l11,ao1. 18. Lein"8212l1l1 lIarl476,CLT ~ 513012'100
".F~fias robro Uoo malornídildo do ""~!IlvlG (O. 1111~0.02'O.3J.33p: 100
121ioo ap.llom!dado .111 1'. inciso XIX, CFe 10, "CLT 5130 12,0.015~100

13fai1as ais(a<l.413e63,CLT) (1I30)/12'100(SLt>5l4ui slVrRPA)
14Ac:i<:lentodeTrab<l'ho orls 1911 23. L.... 82131l11. art. 413. CLT e LOl'i n'6361f16 • 1513012-0,00'100
15 A~lso P,é·,k> T,ab<l~hado (al1- 7', iooso XXI, CF 0471. 467 o 491 , CLT = «(7/30)/12)AO,02)(Ioo
16.13' Sa'ário al1- 1~. indsoVIII. CF, Le! n'40C(),'62 o Lei n"1.7811119 ~ 1/12 x 100

CUSTOS PRf.VIOf.IlCI RIOS mCIDErnES SOBRE VALOR DA REI.\UNERACAO:
01.IIISS lIrl22. Inci .... I. L~ n' 8 212/91
02.SESI OU SESC (arl 30, Lei n' 8.036'00 o af1. I'. Lei 8, 15-1190)
03 SérlAlou SEIlAC DocnJlo,,'231Ml6
04 II/CHA(ar\. I'. I. Deue:o Lei \, 14&'10e Lei 1.181. de 3Q,'OOi89)
OS Sal"',kJ E ;» af1 3', inOso I, Deue(o n'87.Nl'62
00 FGlS Lei Com :emllflla, n' llCl.'{l1 e art. 30. LOl'i n' 6036100)
01.S ro Acidew.e do T..b.a:hoISATlIIlSS (m~diol Inciso II,B. Lel8 212/91 e /<M", V, Deue!o 6N2/08
OO.SEBRAE ( 3', art B', Lei 8029,'90, a'e,ada la Lei n' 8 154/00)

VERBAS INDEIIIZAT RtAS IrlClDErnES SOORE VALOR DA REI,'.UNEIlACÃO;
17A,isoP,é',iolrden'llIdo ar11'.XXI.Cfo471,487e491.CLT ({l/12).(55JlOO
161r><leriza Ad<;ional a,t18. I". L~ n" 8.036100 9 arlli'. Lei 7_23818-1 1112 0,01 Xl00
19. I.h.lta FGTS ,e5d"lÕes sem usla cavs.a (art. 1', looso I, CF o alt 487, ClT, Leis 8.0310.000 9491/97)

fuO,S,0.9
10r. Coohibu $0031 (1'0. 10:0.0.0lhO,6l

TOlALOOGRUPOC

GnJPO "0-'

G,upo "8-'

G,upo "C"

VI - TRIBUTOS

IV li/SUMOS DIVERSOS

SUBTOTALI

V DEMAIS COMPmlEtHES

til tIlSUMOS DE MÃO·OE-OBRII

UBTOTAL2 Sublalal1" TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

UBTOTAL 3 (Sublal,,! 2 .. TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES)

ALOR TOTAL OA REMUI/ERAÇAO

I EPlCARGOS SOCIAIS

!ALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS {AtB'C'D I

TOTAL DOS TRIBUTOS

VALOR TOTAL ",ls
lOlAL UIllTARIO

TOTAL MENSAL

(Subtol" 2 t Tolal dos Tributos)

VALOR TOTAL AtlUAL

qu~nlld.de VALORES
2.1\1,&5

169-12.80
203.313.60

VALORES
2.112,35

17378.80
208.545,60

E"'bc,d, 1'0' I"\J" S,,-,",,'r;o f,'.",· T",,,:,~.m
Su~M'-"~"jopor \'IO:I'~' C.·..." ),jn-", ·O,.',~. Sef;<;.,

~:.~~,í
Alo n? 20/2010· PRSECR d



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATAÇCES· SADCON
SUBseCRETARIA De PLANEJAI,IENTO E CONTROLE DE CONTRATAÇCES. SSPLAC

EMPRESA: Assoe. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC, DO DF • APAElDF

Contrato 2010/0129

Vigência 08/1212011 a 0711212012
TERCEIRO ADITIVO PLANILHA DE CUSTOS

AC'

CATEGORIA:

I MÃO·DE-08RA

UNER ç O

INSTRUTOR

R~,IU9 do A...I" AI "''''I-I~Jo. ~"" ~,_ ..... _ ~.o _ r...... Iom '..n"It~",~ _ f.nl'" ~~'\1_ .... c ....J<~ ...... 00t1P'llMo~
pnu....". "".u 10,OOI.~,u", PJ<J'" U.11 1'_ ......" •••• do,. u _es

P"untval.

REIoIUNERAÇ o; In.u""o" 40 MU' ••m~nJJ'

TOTALOAREMUNERAÇ o

VALOR
ORIGINAL

1.7OJ,8-t
1103,'4

VALOR
REPACTUADO

Ollll1ll011

U03,8--I
!.tOJ,84

I ENCARGOS sOCtAlS

G'upo ~8"

unos PREVlOENCI RIOS INCIDENTES S08RE VALOR DA REMUNER"CAO:
OU'ISS {art. 22. lnD50 I. Lei n08 212,'91
02.SESlouSESC 811 JO.Lei n"803&'90eatl 1",Lei8.I5-tJ90
03.Sl::IlAlouSEllAC Doaelon·2.318!1l6
OUtlCRA 811. 1°, I, Docre~ Lell.1C6I10 e Lei 1181. de :30.'06.'89
OS.Sa'.lt\o Educ.v..Io(8I1 3',lnôllO I, Doal'lono 81 (W:l/82
06 FGTS Lei CoInp,""enI'M ri' 110.'0\ e Ali 30, Lei nO 8.03MiO
OI. Aciden!edo TRoba~T(INSS ImUlol incõ$Oll,8, L<>l8212.191 oAno~oV. D9a1õ~60-12.'08

C6.SEBRAE 3', AlI 8', Lel8029.9l, .'• ..:la Lei n08 154m
TOTAL DO GRUPO A

PROVISIONAMENTOS INCIOENTES SOBRe VALOR OA REMUNERACAO.
O'J Féria. ind'u'rdo 113 ioo!oO XVII. ar1 l'CF ••rt 142, ClT" 1/I2'l'lfJ
10Au.Uodoeo; ( ..... 590 64,LeI 821319I,ar1 18,Leln08211i'91.art 416, CLT): (5130)'12'100
1\ FéN'l'Obo U a-nutefrOdade do wbsLlulo 0,111 bO,02'O.33JJ 100
121;<:>:rv.:-ao pa!e<nldMe (art I', inei!oO XIX. CF. 10. I' CLT" S/Xlil12 .0,OI!l (100
13f3'la, 3'. art 473e8l,ClT" 100 12'100 Mlb$U 'fO.RPAI
14 Acidenle de T".ba'ho atfl 19.23. Lei 8 213191, art, 41l, CLT ê LIll 0° 6 J61n61 (1!lJ30)'12 '0,06 '100
15 Avi", P,(l-..:O Traba'h.1do atI p. lnei» XXI. CF 0477, 487 o 491, CLT. 1IXl 12 .0,02)(100
16.13' Sal~rio art. l',loo!oO VIU. CF, llll nO 4.or,(),'61 e Lei tf 7.187/89 z (1112))( 100

TOTAL 00 ORUPO 8

P.rClntval.
0,00%
1,50%

1,00'1.
0,20%
2.50%
8.00%
2,00%
0,00'1.

16,"',4,

Ptrunlual$
11,00'10

1,Y.r'lo
0,01'10
0,02%
6.00%
0,33'-'
0,14'10
8.33%

1.,41'"

VALORES

''''O
11,0-1
3,41

41,00
136,31

",00
10,22

"Ml

VALORES
191,65
23,&6

1,26

O,"
IOU3

5,"
12,61

141,93
485,31

VALORES

2!l.S6
11.0-1
3.41

42.1iO
138.31
",08
10.12

ln,H

VALORES
191,65
23.68

1,26

O,"
102.23

5.62
12.61

141,9)
415,32

ALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAlS IA08.coO I

Q.upo ~C"

Q,upo"O"

VERBAS INDENIZAI RIAS INCIOEIHES SOBRE VALOR DA REMUllERAÇÃO.
l1Avi",Pr(l'/iolro:le<l'ladoJ /1ft l',XXI,CFo<ll1.467e491,CLT z 1112 !l5fl00
16Jro:leriza ~Adldonal Brt.18. 1', Lei n"80J6/IXI o 011 9', LeI 1238184) (1/12 0.01 100
19. ',IIlla FGTS .esd5Ôeuem uslacausa alI 1',100$0 I, CF o art. 467, ClT, Lei' 6.0060'90 ... 9,4911'91

(8.<0.!l~O,9)

10't, Conllibu lo Sodal I~O,lo..0.06.0,6

10TAL 00 GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O GRUPO B
2OJndd~ado'li<lC'" ,doGru ·A·!oObreos~en'G.u ·B·

RSI... Gru o B )( n,'O'Io GIl' A
21JnddêncladeFGT$ 11em8doG A BObreoe'lI$O ,'/Iolr>jenll...oo ~em l1doG C

''.4 (FGT$) sobre 4,6n'.4 Avl.o P,hto InlHnludo • 0,U7'1.' Toul da R.mvn.u~Jo
22lnddêncla de FGTS 'I"" 8do G A IlObre f(lm 14 do G B 6'1. BObre O,33'k 0.03't,

8\4 FGTS .obt. 0,33',4, • 0,0)',4,
TOTAL DO GRUPO O:

VALOR TOTAL DA MAO,OE-oBRA (REMUNERAÇÃO o ENGARGOS SOCIAlS)

Pe"enlu~15 VALORES
4,58% 78,09
0.81% 14,82

3,OO~' 61,3-1
0,48% 6,16
t,53',4, "7,43

Perunluall VALORES

4.50% 76,&6

0,31% 6.25

0.03% 0,51
4,U'I. n,u

",11',4, 1.000,41

2104,26

VALORES
78,09
14,62

61.34
8.16

"',43

VALORES

16.!l8

',25

0.51
83,«

1,000,41

1.704,25

III INSUMOS OE MÃO-OE-oBRA

SUBTOTAL I

IV INSUMOS OIVERSOS

INSUMOS OIVERSOS SOBRE VALOR DA REMUNERAÇ O:
OI Un forme (EPrs)(valo< ..-.wl1l2" m6dl. da lIallo menNI)
OI.Au.nio "'",,'nU lO Rlunllo da COMOIR, de 1011111011 (Valor" RS 11,111
OJ Audl;o T'anloPOfte (RS 3.00'3,00..22 ·6% 11 Ml6rio
04 AWslfnc,i,a Odod.o lc.1 Conv Co:ativa
C6.Conlribu" AU;~M(;ÕaI(Conv Co/ati·••• CIJuslJo1I ... RS 12m_,1
06Aw.II.,F...-al RS. 00ffl iooold.... )(O,6'fo int>dtnd"e~~I~ica /12)

TOTAL DOS INSUMOS DE
VALOR DA O.oE.oORA tlNSUMOS DE IMO·DE-QBRA

RESERVA T CNICA Ae6,dJo l,15J1200a· P1.n.irlo TCU
VALOR TOTAL DA M Q-OE·OBRA

INSUMOS DIVERSOS
'J~I\Me Equ'pamenlos
',4ale<w e 1'.0011».
OEp"f!cilO':.1o

Pe"onlual. VALORES
41.17

410,00
29.17

I,"
0.25

O·DE·OBRA 5U,U
3.111,'"

1,60% 1ll,45
3.lU,1I

PllunlVal. VALORES

VALORES
41,11

UU4
29,17

.."
0,25

560,13
3.1'4,4.

81,61
3.346,01

VALORES

10TAL DE INSUMOS DIVERSOS
UBTOTAL 2 Sublotill1 tTOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

UOTOTAL 3lSubtotill2 t TOTAL DE DEMAiS COMPONENTES

V DEMAIS COMPONENTES

IP"unlu~llnddanla $ob.. o SUBTOTALII
01.00 , Adm·rülr.;"'a!> acionoU( "60da~e_In.....-.oI)

02Luao Acón:liIll.151'2008.PJeniricl.TCU
TOTAL DE OEMAIS COMPONENTES

PerunlV.l.
14,00'10
0,00'"

14,00%

3.1I',n
VALORES

461,16

411,16
3.160,05

3.346,Ot
VALORES

468.45

VI· TRIBUTOS

PtrClnlval. Incldenu. loblt o lohl vnll.ll10 (LUCRO REAL

TOTAL DOS IRI8UTOS

VALO~ TO'ALIo'~$

TOTAL UNIT RIO
TOTAL MENSAL

Subtoul2 o Tohl dOI Tribulo'l

(cal.llo.ia p,ol,nlonall

Pe"onluall VALORES

'SS 0.00%
PIS 0,00'"

COFINS O,OO~

0,00'"

vanl1d~de VALORES
J,nO,OS, 31(,O,O!>

VALOR TOTAL ANUAL 45.\10,60

VALORES

VALORES
3.814,54
3814.54

45.174,41

Elabo<»o po< ~I»> 5'1...•• ','a-o•. I.......<u',
5~MsO~_po< I'I.'''Q'~ CJ< ..... J~,1c< . n.o'e oH &1+"";0

~. r~/á>
C'itéliO 08 Arredondamento:

AIO n02012010· PRSECR


