PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

contraton: 00.73 /2010 -

Que entre si celebram, de um lado, o0 SENADO
FEDERAL, e do outro, a empresa PLANSUL-
PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, CNPJ n’ 00.530.279/0001-15,
doravante denominado SENADO ou CONTRATANTE, com sede na Praca dos Trés Poderes,
em Brasilia-DF, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, HAROLDO FEITOSA TAJRA, e
PLANSUL-PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA., CNPJ n® 78.533.312/0001-58, com
sede na Rua Joaquim Costa 270, Floriandpolis/SC, CEP: 8£.025-400, Telefone n° (48) 3271-
1313 e Fax n° (48) 3271-1301, Site: www.plansul.com.br @ E mail: rafael@plansul.com.br,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Superintendente RAFAEL
BEDA GUALDA, RG n° 267.8326-6-OAB/SC e CPF n® 932.194.409-59, resolvem celebrar o
presente contrato, decorrente do Pregao n® 068/2010, homologado pelo Senhor Diretor-Geral,
as fls. 1115/1116 do Processo n° 009.793/09-7, incorporando o edital e a proposta apresentada
pela CONTRATADA, fls. 1128/1137 a este instrumento, e sujeitando-se as partes as disposi¢coes
da Lei n.” 8.666, de 21 de junho de 1993, pelos Atos n% 24/98 e 10/10 da Comissao Diretora do
Senado e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagcao de servigcos terceirizados
na area de arquivo do SENADO, de acordo com os termos 2 especificagoes constantes deste
contrato e dos Anexos | (qualificagcao profissional), Il (quedro resumo de profissionais), Il
(especificagao) e IV (planilhas de composi¢ao de custo e formagao).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES

Sao obrigacoes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou
decorrente da natureza do ajuste:

| - manter durante a execugao deste contrato as condigcoes de habilitagao e
qualificagao que ensejaram sua contratagao;

Il - apresentar cdpias autenticadas das alteracoes do ato constitutivo, sempre
que houver;

Il - efetuai o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas com a execugao deste contrato;

IV - fornecer ao gestor do contrato no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos

da assinatura do contrato:
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a - relagao nominal dos profissionais, am disquete rigido, no software
Windows, com as respectivas categorias, enderegos e telefones residenciais e celular, horario
de trabalho, local de lotagao, e comunicar toda e qualquer alteragao que venha a ocorrer
durante a execucao dos servicos;

b - “curriculum vitae" de todos os profissionais;

¢ - documentos necessarios a expedicao de cracha pela Policia do
SENADO.

V - manter preposto para este contrato que ira representa-la sempre que for
necessario;

VI - providenciar para que seus empregados prestem 0s servi¢cos dentro dos
parametros e rotinas estabelecidas e apresentem-se sempre dentro dos seguintes padrdes de
conduta:

a - discretos e corteses; e

b - zelosos no uso de equipamentos, ferramentas computacionais e demais
materiais.

VIl - fornecer a seus empregados equipamentos de protecao e seguranca do
trabalho, de acordo com a legislacao em vigor, exigindo-lhes o uso em servico;

VIl - comunicar ao gestor deste contrato todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugao dos servicos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

IX - substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas
com relagao ao substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada
sem prévia autorizagao, no prazo maximo de 30 (trinta) minutos, a contar do inicio da jornada
definida para o servigo ou da ciéncia do afastamento;

b - gozo de férias;

¢ - solicitacao do gestor deste contrato no caso de falta grave; e

d - automaticamente apos 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas
no livro de ocorréncias.

X - efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes prazos:
a - salario até o 5° dia util do més subsequente a realizagao dos servigos;

b - 0 pagamento de custos de alimentagao e transporte até o 5° dia util do
més em referéncia;

b.1- auxilio-alimentacgao; e

b.2- transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale transporte para
atender os dias de trabalho do més em referéncia. Gx
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Xl - selecionar, treinar e reciclar os profissionais que irao prestar os servigos
objeto deste contrato;

XIl - observar a legislagao trabalhista, previdenciaria e convengao coletiva de
trabalho da categoria indicada na planilha de composicao de: custos e formagao de pregos por
categoria do contrato, efetuando as anotacoes nas carteiras de trabalho, inclusive quanto a
categoria profissional a ser exercida;

Xlll - manter seus profissionais identificados por intermédio de crachas, com
fotografia recente; expedidos pela Policia do Senado Federal;

XIV- responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das
normas disciplinares e das orientagdes de seguranca determinadas pelo SENADO, instruindo-os
quanto a prevencao de incéndios nas areas do SENADO; e

XV - exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, por intermédio de folha individual de ponto ou por meio eletrénico fornecido as
suas proprias expensas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os profissionais incumbidos da execucdo dos
servicos nao terao qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados unica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA assume toda e qualquer
responsabilidade no que se refere a relacdo com seus empregados, inclusive quanto ao
fornecimento de auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, e demais obrigagoes trabalhistas e
previdenciarias, isentando o SENADO de qualquer responsabilidade solidaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a
responsabilidade por quaisquer acidentes de trabalho e de execucao durante a vigéncia dos
servicos contratados.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por quaisquer
danos causados ao SENADO ou a terceiros por agcao ou omissao de seus empregados e
prepostos decorrentes da execucao deste contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA nao podera ceder os créditos, nem
sub-rogar direitos e obrigacoes deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO SEXTO - Em nenhuma hipétese poderd a CONTRATADA veicular
publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA sujeita-se as disposicdes do Cédigo
de Protecao e Defesa do Consumidor, instituido pela Lei n.” 8.078, de 11 de setembro de 1990.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar a prestacao dos servicos, objeto deste
contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da sua assinatura, e a executa-
los de acordo com o disposto nos Anexos 1 (qualificagao profissional) e 3 (especificacao) deste
contrato, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observadas as recomendagoes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagao, sendo vedada a subcontratagao de empresas. \
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A freqiiéncia dos empregados sera registrada e
controlada diariamente pela CONTRATADA, que devera encaminhar relatorios diarios ao gestor
deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A distribuicdo dos empregados obedecera as
indicacoes constantes dos anexos deste contrato e as orientagoes do gestor quanto ao seu
detalhamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no
Anexo 3 deste cibtrati podera ser alterada de acordo com as necessidades do servico e por
solicitacao do gestor.

PARAGRAFO QUARTO - As comunicagdes e entendimentos do gestor do
contrato com a CONTRATADA serao feitos por intermédio de Livro de Ocorréncias, inclusive
as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

PARAGRAFO QUINTO - A realizacao eventual de servicos extraordinarios devera
ser justificada pelo gestor deste contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Os profissionais deverdo se apresentar limpos e
asseados, quer no aspecto de vestuario e calgcado, quer na higiene pessoal.

PARAGRAFO SETIMO - Todos os servicos serdo executados diretamente e sob
a orientacao e comando da CONTRATADA por intermédio do seu preposto.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara @a CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal
de R$ 430.221,15 (quatrocentos e trinta mil, duzentos e vinte um reais e quinze centavos), nao
sendo, em nenhuma hipotese, permitida a antecipacao de pagamentos por servicos nao
executados ou executados de forma incompleta.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco global do presente contrato para o periodo de
12 (doze) meses consecutivos é de R$ 5.162.653,80 (cinco milhoes, cento e sessenta e dois mil,
seiscentos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos), compreendendo todas as despesas e
custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execug¢ao deste contrato, observada a
legislacao trabalhista, previdenciaria, tributaria e convencao coletiva de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por
intermédio de depdsito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento da nota
fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminacao dos servicos, cuja data de emissao nao
podera ser anterior a do Ultimo dia do més vencido.

PARAGRAFO TERCEIRO — A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagao dos servigos e o Ultimo dia desse més, e
as notas fiscais-fatura subsequentes terao como referéncia o periodo compreendido entre o dia
primeiro e o ultimo dia de cada més.

PARAGRAFO QUARTO - Os pagamentos serdo efetuados com prazo nao
superior a 30 (trinta) dias a contar do recebimento da nota fiscal-fatura, condicionados a

apresentacao de: ;x
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I. Atestado emitido pelo respectivo gestor que comprove a aprovagao do
“Relatério Analitico das Atividades de Acompanhamento e Avaliacao”, conforme definido no item
2 (avaliagao da qualidade dos servigos) do Anexo 3 (especificagao) deste contrato;

Il. Prova de quitacdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante da nota-fiscal/fatura apresentada, a ser emitida pela
instituicao bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos valores
referente tanto a remuneracao mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso, contendo o
nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

lll. Guias de Recélhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP) e
das Guias de Relagdo de Empregados (GRE); bem comc, de regularidade com o Instituto
Nacional do Seguro Social (CND) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
(CRF), e, ainda, a Certidao Conjunta Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicoes Federais;

IV. espelho da folha de pagamento dos empregados a servico do SENADO
especifica deste contrato;

V. comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-alimentagao aos
empregados da CONTRATADA que prestem os servicos objeto do presente contrato;

VI. planilhas de custos de cada categoria e informacGes sobre qualquer outra
vantagem;

VIL. planilha discriminada com o controle de freqiiéncia dos profissionais.

PARAGRAFO QUINTO - A falta de qualquer empregado, sem a reposi¢cao
prevista no inciso X da clausula segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta
avos) do valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa
contratual prevista na clausula décima.

PARAGRAFO SEXTO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de
transferéncia de valores para outras pragas ou agéncias sao de responsabilidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Havendo vicio a reparar em relacdo & nota fiscal
apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagao contratual, o
prazo constante do paragrafo quinto desta clausula sera suspenso até que haja reparacao do
vicio ou adimplemento da obrigacao.

PARAGRAFO OITAVO — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde
que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que
os encargos moratorios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término do prazo referido no
PARAGRAFO QUARTO e a data do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem incluidos
em fatura propria, serdo calculados por meio da aplicagao da seguinte formula: EM =1 x N x VP,
onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=i/3651=6/100/365 |=0,00016438 X
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Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO

A repactuacao deste contrato é permitida, desde que observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data limite para a apresentacao da proposta ou da data do
orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentacao da proposta,
quando a maior parcela do custo da contratagao for decorrente de mao-de-obra e estiver
vinculado as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando a contratagdo envolver mais de uma
categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da
anualidade sera a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo
de mao-de-obra da contratacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuacoes subseqlentes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagao ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - A repactuacdo sera precedida de solicitacdo da
contratada, acompanhada de demonstragao analitica da alteracao dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacao de pregos e do novo acordo ou convengao
coletiva que a fundamenta, devendo ser observada a adequagao aos pre¢os de mercado.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de
beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

PARAGRAFO QUINTO - Os efeitos financeiros da repactuacdo serdo devidos
somente a partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a retroacao dos
efeitos exclusivamente quando a repactuacao envolver revisao do custo de mao-de-obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convenc¢ao ou sentenca normativa que contemple
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

PARAGRAFO SEXTO - A Administragao podera prever o pagamento retroativo
do periodo que a proposta de repactuacao permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de
Reconhecimento de Divida, devendo esse periodo ser contado como tempo decorrido para fins
de contagem da anualidade da préxima repactuacao.

PARAGRAFO SETIMO - Desde que acordada entre as partes, o valor contratual

do objeto da repactuagao podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para as proximas concessoes.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os
acréscimos ou supressoes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso Il, §§ 12 e 22, da Lei

n° 8.666/93.
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CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correraoc a conta da dotagao
orcamentaria classificada como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de
Despesa 339037, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n? 2010NE002391, de
28 de junho de 2010.

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o SENADO emitira notas de
empenho, indicando a dotacdo orcamentaria a conta da qual correrao as despesas,
independentemente de celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia de R$ 258.132,69 (duzentos e cinglenta e
oito mil, cento e trinta e dois reais e sessenta e nove centavos), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do presente contrato, nos termos do art. 56 da Lei n.? 8.666/93, em uma
das seguintes modalidades:

I - caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

Il - sequro-garantia; e
lll - fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera efetivar a prestagiao da
garantia e apresentar o comprovante respectivo na data de assinatura do instrumento contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigoes e
proporgoes, sempre que ocorrer modificagao no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagdo ou recélculo da
garantia, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da ocorréncia do fato,
para renova-la ou complementa-la.

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera liberada, se for o caso, até 15 (quinze)
dias apos a comprovacao do adimplemento de todas as verbas devidas aos empregados a titulo
rescisorio, observando-se os requisitos do Paragrafo Quinto da Clausula Quarta.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia
durante todo o prazo de execug¢ao do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés)
meses, apos o término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEXTO - O valor da garantiz nao podera ser decrescente em
funcao da execugao gradual do contrato, nem podera a garantia estar condicionada a elementos
externos a relacao entre o SENADO e a CONTRATADA.

\s \ N
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CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGCAO

Cabera aos gestores designados pelo Diretor-Geral promover todas as agoes
necessarias ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comissao
Diretora n° 02, de 2008.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execu¢ao deste contrato ou pela sua inexecugao total
ou parcial, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

| - adverténcia;
Il - multa;

lll - suspensao temporaria de participagao em licitacao e impedimento de
contratar com o SENADO e seus 6rgaos supervisionados por prazo de até 2 (dois) anos;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios e descredenciamento no SICAF e no cadastro de fornecedores do
SENADO pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

V - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢ao
publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a
reabilitagcao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO os prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo
da sanc¢ao aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sem prejuizo das sancdes previstas nos incisos Il e V
desta clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/02, a CONTRATADA ainda podera
ser impedida de licitar e contratar com a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios e
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o contraditério e a ampla defesa, sempre que ocorrer alguma das
seguintes hipoteses:

| — apresentar documentacao falsa;

Il — fraudar na execucao deste contrato;
Il — comportar-se de modo inidéneo;

IV — fazer declaracao falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipoteses constantes do
paragrafo anterior enseja a rescisao unilateral do contrato, sujeitando-se a CONTRATADA a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugao

deste contrato sem a prestacao dos servicos sera aplicada rulta diaria de 0,1% (um décimo por
cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias. —\
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PARAGRAFO QUARTO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo anterior, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das
demais sangoes.

PARAGRAFO QUINTO - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo terceiro, sem o inicio da prestagao de servigos, sera aplicada cumulativamente a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste contrato, sem prejuizo das demais
sancoes administrativas previstas nesta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais ou
execucao insatisfatoria dos servicos, omissao e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sanc¢oes previstas em lei:

GRAU 1
0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
1 Deixar de fornecer ao gestor relacao nominal, em meio digital (CD) e possivel de
leitura pelo editor de textos Microsoft Word 2003, dos profissionais em servigo no
prédio, no prazo estabelecido, por ocorréncia.
2 Deixar de observar as determinagbes do SENADO quanto a permanéncia e
circulacao de seus profissionais nos prédios, por ocorréncia.
3 Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos e calgados
adequadamente, por empregado e por dia.
4 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o profissional
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.
5 Deixar de apresentar copia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver
alteracao, por ocorréncia.
6 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, por
ocorréncia.
GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM INFRACAO
T Deixar de apresentar registro diario de frequéncia e pontualidade de seus
profissionais, por dia.
8 Deixar de cumprir orientacao do gestor quanto a execug¢ao dos servicos, por
ocorréncia.
9 Deixar de atender a convocagao do gestor para prestacao de servicos em horario
e dia extraordinarios, por ocorréncia.
10 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execugao dos servicos, por ocorréncia.
11 Manter profissional ndo qualificado em servigo, por empregado e por dia.
GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAQ
12 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e as normas disciplinares e
orientagdes de seguranca e de prevencao de incéndios, por ocorréncia.
13 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protegao e seguran¢a do
trabalho, de acordo com a legislagao em vigor, exigindo-lhes o uso em servico, por
ocorréncia.
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14 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.

15 Deixar de fornecer os instrumentos e equipamentos, de acordo com o previsto no
Anexo 3 (ESPECIFICACAQ), por ocorréncia.

GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO
16 Manter em servico numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
e por dia.
17 Deixar de observar a legislagao trabalhista e previdenciaria, por empregado e por
meés.
GRAU 5
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
18 Interromper a realizagao dos servicos, por dia de paralisacao.
19 Nao fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, por dia.
20 Nao fornecer auxilio-alimentacao aos seus empregados, por dia.
21 Deixar de manter durante a execucgao deste contrato as condigées que ensejaram
sua contratacao, por ocorréncia.
22 Deixar de efetuar o pagamento de obrigagcdes trabalhistas, previdenciarias,

seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim todas as despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucao deste contrato, por dia.

23 Deixar de fornecer ao gestor qualquer documentabéo prevista neste contrato ou no
Anexo 3 (ESPECIFICACAQ) do contrato.

24 Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por seus
empregados ou prepostos em razao da execugao do presente contrato, por
ocorréncia.

PARAGRAFO SETIMO - Para os casos de inexecugdo de obrigacao,
contratual ou legal, nao previstos nos paragrafos anteriores, o SENADO aplicara multa, a ser
fixada entre os Graus 1 e 5, em razao da gravidade apurada e observado o disposto no
paragrafo quinto desta clausula.

PARAGRAFO OITAVO - Além das multas previstas nos paragrafos anteriores,
o contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do paragrafo quinto da clausula
décima primeira, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente a até 10%
(dez por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do SENADO, em fungao da
gravidade apurada.

PARAGRAFO NONO - A multa aplicada, apds regular processo administrativo
e garantido o direito de ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO - Nao ocorrendo quitacdo da multa, na forma do
paragrafo anterior, sera o valor remanescente descontado da garantia ou, em ultimo caso,

cobrado judicialmente. Q:)\
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/983.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo deste contrato se dara por ato unilateral
e escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei
n? 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisao podera ocorrer ainda da seguinte
forma:

| - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitacao, desde que haja conveniéncia para 0 SENADO; ou

Il - judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente do SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

PARAGRAFO QUINTO — Ao SENADO é reconhecido o direito de rescisao
administrativa, nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n® 8.666/93, aplicando-se, no que
couber, as disposicoes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do artigo 80 da
referida lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses consecutivos, a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, a critério das partes e mediante termo aditivo, observado o artigo 57, I,
da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes ndo se interessem pela
prorrogacgao deste contrato, deverao manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias
antes do término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO — Toda prorrogagao de prazo devera ser justificada
por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO — A contratada devera, em até 30 dias contados da
expiragao do prazo do caput, apresentar comprovacao de quitacao de todos os débitos
rescisorios de carater trabalhista devidos aos seus empregados, segundo os requisitos do
Paragrafo Quinto da clausula Quarta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal no Distrito Federal, com exclusao de
qualquer outro, para dirimir questoes decorrentes do cumprimento deste contrato.
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Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, /O de _/)G0S/O _ de 2010.

M p AN
é’ HAROL‘DO FEITOSA TAJRA
DIRETOR-GERAL SENADO FEDERAL

ANDREA VALENTE DA CUNHA
Diretora Geral Adjunta

AFAEL BEDA GUALDA
A LTDA.

PLANSUL-PLANEJAMENTO E CONSULTORI

/1 -
M. W
./I ok s
Diretor da SADCON T’? Diretor da SSPLA

UNSSPLAC'SECON\SECON 2010SENADOMINUTACONTRATOWIansul (servigos exceugio indireta ta drea de arquive) 009793 097 doc
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ANEXO |

Processo n2 009.793/09-7

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1- EQUIPE TECNICA

ITEM 01 - COORDENADOR GERAL DO PROJETO
Quantidade: 01 (um)

REQUISITOS:

- Profissional com formagao no curso de Arquivologia ou Arquivista provisionado, de acordo
com a Lei n® 6.456, de 04.07.78 e Decreto n° 82.590, de 06.11.78;

- 15 (quinze) anos de comprovada experiéncia em organizacao arquivistica;

- Dinamismo na busca de solugoes para melhoria da qualidade dos servicos.

ITEM 02 - SUPERVISOR TECNICO
Quantidade: 01 (um)

REQUISITOS:

- Profissional com formagao no curso de Arquivologia ou Arquivista provisionado, de acordo com
a Lei n? 6.456, de 04.07.78 e Decreto n? 82.590, de 06.11.78;

- 10 (dez) anos de comprovada experiéncia em organizagao arquivistica

- Conhecimento e pratica em Microsoft Windows e/ou posterior, Microsoft Word 2003 e/ou
posterior, Microsoft Excel 2003 e/ou posterior, Microsoft Access 2003 e/ou posterior e internet;

- Habilidade de gerenciamento, organizagao, controle, lideranga, solugao de problemas,
desenvolvimento de equipes e relacionamento pessoal;

- Dinamismo na busca de solugdes para melhoria da qualidade dos servicos.

ITEM 03 - ARQUIVISTAS
Quantidade: 09 (nove)

REQUISITOS

- Profissionais com formacao no curso de Arquivologia ou Arquivista provisionado, de acordo
com a Lei n® 6.456, de 04.07.78 e Decreto n® 82.590, de 06.11.78;

- 05 (cinco) anos de comprovada experiéncia em organizacao arquivistica pertinente e
compativel em caracteristicas com o projeto desta licitagcao arquivistica;

- Conhecimento e pratica em Microsoft Windows e/ou posterior, Microsoft Word 2003 e/ou
posterior, Microsoft Excel 2003 e/ou posterior, Microsoft Access 2003 e/ou posterior e internet;

- Clareza e objetividade na linguagem escrita e falada;

- Capacidade comportamental para agir com calma e tolerancia;

- Conhecimento da legislagao arquivistica brasileira.

ITEM 04 - ESPECIALISTAS EM INFORMAQI\O, DOCUMENTAGﬁO E PESQUISA
Quantidade: 17 (dezessete)
REQUISITOS: X

W \
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- Profissionais com diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao de
nivel superior nos cursos, preferencialmente, de Administragao, Ciéncia Politica, Direito, Historia
e Informatica;

- 03 (trés) anos de comprovada experiéncia em execugao de servigos pertinentes e compativeis
com as caracteristicas do objeto desta licitagao arquivistica;

- Conhecimento e pratica em Microsoft Windows e/ou posterior, Microsoft Word 2003 e/ou
posterior, Microsoft Excel 2003 e/ou posterior, Microsoft Access 2003 e/ou posterior e internet;

- Clareza e objetividade na linguagem escrita e falada;

- Capacidade comportamental para agir com calma e tolerancia.

ITEM 05 - ASSISTENTES DE ARQUIVO
Quantidade: 33 (trinta e trés)

REQUISITOS:

- Profissionais com ensino médio completo;

- 06 (seis) meses de comprovada experiéncia em execucao de servicos pertinentes e
compativeis com as caracteristicas do objeto desta licitacao arquivistica;

- Conhecimento e pratica em Microsoft Windows e/ou posterior, Microsoft Word 2003 e/ou
posterior, Microsoft Excel 2003 e/ou posterior, Microsoft Access 2003 e/ou posterior e internet;

- Capacidade comportamental para obedecer a normas e procedimentos rotineiros;

- Clareza e objetividade na linguagem escrita e falada.

2 - DISTRIBUIGAO DA EQUIPE TECNICA POR ATIVIDADE

a) Atividades de planejamento, normatizacao e acompanhamento dos servicos:

- 01 (um) Coordenador Geral do Projeto;
- 01 (um) Supervisor Técnico;
- 01 (um) Especialista em Informacgao, Documentacao e Pesquisa;

b) Atendimentos as pesquisas e solicitagcoes de visitas de usuarios internos e externos e
pesquisas para producao de publicacoes da SARQ:

- 02 (um) Especialistas em Informacao, Documentacao e Pesquisa;

- 03 (trés) Assistentes de Arquivo;

c) Assisténcia técnica arquivistica as unidades administrativas do Senado Federal:
- 02 (dois) Arquivistas;

- 01 (um) Especialista em Informagao, Documentagao e Pesquisa;

- 02 (dois) Assistentes de Arquivo;

d) Tratamento Documental Arquivistico dos Arquivos Correntes:
- 05 (cinco) Especialistas em Informagao, Documentagao e Pesquisa;
- 06 (seis) Assistentes de Arquivo;

e)Tratamento Documental Arquivistico
1) Arquivo Administrativo (fase intermediaria):
- 03 (trés) Arquivistas;
- 05 (cinco) Especialistas em Informagao, Documentacao e Pesquisa;
- 08 (oito) Assistentes de Arquivo,

}lk' 2) Arquivo Legislativo (fase intermediaria): \

\\9' - 02 (dois) Arquivistas; _
} \, - 01 (um) Especialista em Informagao, Documentacao e Pesquisa;
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- 09 (nove) Assistentes de Arquivo;

3) Arquivo Permanente:

- 02 (dois) Arquivistas;

- 01 (um) Especialista em Informagao, Documentagao e Pesquisa;
- 04 (cinco) Assistentes de Arquivo;

f) Divulgacao do acervo arquivistico custodiado: organizacao, orientacao e execucao de
atividades de pesquisas e preparacgao das publicacoes da SARQ a serem editadas:
- 01 (um) Assistente de Arquivo;

g) Organizacao e atualizacao do sistema informatizado BSEN (biografias dos Senadores),
elaboracao e edicao de publicacGes sobre as biografias dos Senadores Brasileiros:
- 01 (um) Especialista em Informagao, Documentagao e Pesquisa.

; WUL '
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ANEXO Il

Processo n® 009.793/09-7

QUADRO RESUMO DE PROFISSIONAIS

QTDE.

CATEGORIA

CARGA HORARIA
SALARIO

PRE
UNITARIO

RS

PRECO
TOTAL

RS

01

01

Coordenador Geral do
Projeto

segunda a sexta-
feira
de 08:00 as 18:30

RS 6.414,84

13.507,12

13.507,12

02

01

Supervisor Técnico

sequnda a sexta-
feira
de 08:00 as 18:30

RS 6.414,84

13.507,12

13.507,12

03

09

Arquivistas

segunda a sexta-
feira

de 08:00 as 18:30

RS 4.316,04

9.240,89

83.168,01

17

Especialistas em
Informacao,
Documentacao e
Pesquisa

sequnda a sexta-
feira

de 08:00 as 18:30

RS 4.316,04

9.240,89

157.095,13

05

33

Assistentes de Arquivo

sequnda a sexta-
feira

de 08:00 as 18:30

R$ 2.158,01

4.937,69

162.943,77

Total

61

e T A L

M ENSA AL

RS 430.221,15
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ANEXO Il

Processo n2 009.793/09-7

ESPECIFICACAO

1. ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E METODOLOGIA DE
TRABALHO

1.1. Especificacao das atividades a serem executadas:

a) Atividades de planejamento, normatizacao e acompanhamento dos servicos;
b) Atendimentos as pesquisas de usuarios internos e externos;
c¢) Assisténcia técnica arquivistica as unidades administrativas do SENADO Federal;
d) Tratamento Documental Arquivistico:
- Arquivos Correntes;
- Arquivo Administrativo (fase intermediaria);
- Arquivo Legislativo (fase intermediaria);
- Arquivo Permanente;
e) Divulgagao do acervo arquivistico custodiado: organizagao, orientagao e execucao
de atividades de pesquisas e preparagao das publicagoes da SARQ a serem editadas;
f) Organizacdao e atualizagdo do sistema informatizado BSEN (biografias dos
Senadores), elaboragao e edicao de publicagoes sobre as biografias dos Senadores Brasileiros;
g) Disponibilizagao de infra-estrutura de tecnologia para gestao do acervo arquivistico;
h) Disponibilizagdo de sistema para permitir o rastreamento fisico dos
processos/documentos e das caixas.

1.2. Metodologia de trabalho:

1.2.1. Atividades de planejamento, normatizacao e acompanhamento dos servicos:

a) Elaboracao de manual de gestao arquivistica de documentos;

b) Elaboracao de requisitos para novo sistema informatizado de protocolo
(administrativo);

c) Elaboracado de Manual de normas e procedimentos do atual sistema
informatizado de protocolo (administrativo);

d) Andlise para criacao de sistema informatizado de protocolo das comissOes
permanentes e temporarias;

e) Elaboracao de minuta de ato de acesso a documentos no ambito do SENADO;

f) Estudo dos Modslos de requisitos para implantagao de sistema informatizado de
gestao arquivistica de documentos para o SENADO;

g) Estudo para implantagao de sistema informatizado de controle de atendimento

\\ aos usuarios no que concerne as pesquisas do acervo e empréstimo de
‘)Q/ documentos da SARQ;
h) Estudo com vistas & implantacdo de digitalizagao e microfilmagem eletrénica dos
\ documentos do acervo arquivistico da SARQ;
) i) Estudo com vistas a implantacdo de RFID no rastreamento fisico dos
\}\ processos/documentos do acervo documental arquivistico da SARQ;
\ j) Atualizacao dos instrumentos arquivisticos: Codigo de Classificagao de
}Nﬁ Documentos de Arquivo e Tabela de Temporaiidade de Documentos de Arquivo;
k) Participacao nas reunides da Comissac Permanente de Avalia de
\ Documentos de Arquivo do SENADO; \
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I) Elaboragao dos instrumentos de pesquisa tais como: catalogos e guias de
pesquisa;

m)Uniformizacao de procedimentos de arquivamento dos documentos das
Comissoes Permanentes;

n) Coordenar e supervisionar todas as atividades arquivisticas executadas.

1.2.2. Atendimentos as pesquisas e solicitacoes de visitas de usuadrios internos e
externos e pesquisas para producao de publicacoes da SARQ:

1.2.2.1. Atendimento as pesquisas:
a) Verificar solicitacoes recebidas:
- pelo e-mail da SARQ;
- pelo Al6 SENADO;
- pela pagina da SARQ na internet;
- por fax;
- pelo correio;
- pessoalmente;
- por telefone

b) Registrar a solicitacao no sistema informatizado de acompanhamento de
pesquisa;

c) Pesquisar se o material solicitado encontra-se no acervo da SARQ;

d) Localizar em qual setor se encontram o(s) documento(s) solicitado(s);

e) Encaminhar a solicitacao para o setor competente;

f) Aguardar a recuperacao da documentagao;

g) Examinar a documentacao para identificar o resultado da solicitagao, no caso do
usuario estar presente, esclarecer sobre as regras e cuidados para com o
manuseio dos documentos, orientar, auxiliar na realizagao da consulta e verificar
se 0 mesmo segue as regras de manuseio da documentagao;

h) Verificar, junto ao responsavel, a possibilidade de reprodugao do documento;

i) Identificar a forma pela qual se dara a reprodugao (fotocépia ou digitalizagao);

j) Quantificar o volume de copias e/ou a quantidade de midias necessarias;

k) Informar ao solicitante sobre o ato que regulamenta a cobranga de cépias e o
valor do servigo e/ou a quantidade de midias necessarias;

I) Aguardar o pagamento;

m)Reproduzir as copias:

- fotocopiar e/ou
- digitalizar;
n) Proceder a entrega que podera ser de varias formas:
- enviar 0 material digitalizado por e-mail; ou
- enviar o material por fax; ou
- envelopar, enderecar e entregar ao gabinete para que seja remetido pelo
correio; ou informar ao solicitante para que retire o0 material na SARQ; Neste
caso:
- envelopar e identificar o material para ser entregue ao solicitante; ou
- reproduzir o material na midia trazida pelo solicitante.

1.2.2.2. Solicitacoes de visitas:
( a) Verificar as especificagoes da visita (instituicao, planejamento da visita, data,
horério, numero de participantes e as areas de interesse do visitante);
b) Encaminhar solicitacao de visita a respectiva area procurada para confirmagao
. da data e horario;
\ \}\/ ¢) Encaminhar confirmacado da visita ao responsavel pela solicitacao juntamente
\‘k com explicacdes sobre a visita;

d) Receber os visitantes e fazer cadastro individual dos visitantes no sistema

\, informatizado de acompanhamento de pesquisa. \
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1.2.2.3. Pesquisas para producao de publicacoes da SARQ:

a) Realizar pesquisas para subsidiar a producao de publicagtes da SARQ;
b) Realizar pesquisas para subsidiar a alimentagao da pagina da SARQ na internet.

1.2.3. Assisténcia técnica arquivistica as unidades administrativas do SENADO:

1.2.3.1. Orientacao especializada as diversas unidades administrativas do

SENADO, no sentido de organizar o acervo documental arquivistico de fase corrente:

a) Levantamento e analise da situac¢ao geral da documentagao;

b) Levantamento e analise das funcoes e atividades do setor para revisao e/ou
inclusao dos assuntos no codigo de classificagao de documentos e tabela de
temporalidade de documentos de arquivo;

c) Apresentacao da legislacao arquivistica federal e institucional,

d) Conscientizacao dos servidores e colaboradores da importancia da
documentacgao para a eficiéncia do 6rgao na tomada de decisdes e preservagcao
da memodria institucional;

e) Apresentacao dos instrumentos arquivisticos: Codigo de Classificacao de
Documentos, Tabela de Temporalidade dos Documentos de Arquivo do
SENADO, Manual de Assisténcia Técnica Arquivistica e folder informativo da
Secretaria de Arquivo;

f) Treinamento e acompanhamento dos servidores e/ou colaboradores designados
para executar as seguintes atividades arquivisticas:

— Separacao dos documentos produzidos e recebidos pelo setor, em fungao
de suas atividades;

— Orientacao quanto a eliminagao, no proprio setor, de copias cujos originais
serao encaminhados a SARQ para arquivamento ou que permanecerao
arquivados no proprio setor;

- Higienizacao dos documentos retirando bailarinas, clipes e grampos
metalicos que poderao afetar o estado fisico do documento;

— Classificacao dos documentos identificando o assunto principal e o(s)
secundario(s) de acordo com seu conteudo; localizagao do(s) assunto(s)
no codigo de classificagao de documentos, utilizando o indice, quando
necessario e anotagao do respectivo codigo, a lapis, ao lado direito no
canto superior na primeira folha do documento e/ou processo;

— Verificacao da existéncia de anexos e apensos;

g) Identificagao, na tabela de temporalidade de documentos, o respectivo prazo de
guarda dos documentos, conforme o cédigo &atribuido;

h) Reuniao dos documentos do mesmo codigo em macgos;

i) Organizagao dos magos em ordem numérica crescente dos codigos,
identificando, em cada mago, o respectivo codigo de classificacao;

j) Separacao dos documentos de fase corrente, intermediaria, permanente e/ou
encaminhados a eliminagao;

k) Organizacao dos documentos de fase corrente no setor, procedendo ao
acondicionando em pastas e caixas, utilizando o melhor método de
arquivamento (alfabético, numeérico, geografico ou assunto);

I) Acondicionamento dos magos de documentos de fase intermediaria,
permanente ou eliminagao nas caixas arquivo tamanho padrao;

m) Confecgao de etiqueta padronizada adotada pela SARQ;

n) Preenchimento da guia de transferéncia de documentos e/ou listagem de
eliminacao de documentos;

o) Tramitagdo dos documentos & SARQ por meio de sistema informatizado de

protocolo.

<
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1.2.4. Tratamento Documental Arquivistico dos Arquivos Correntes:

As atividades de tratamento documental arquivistico dos Arquivos Correntes serao
executadas sob orientacao e supervisao da equipe de Assisténcia Técnica Arquivistica da
Secretaria de Arquivo.

a) Separagao dos documentos produzidos e recebidos pelo setor, em fungao de
suas atividades;

b) Eliminagao, no préprio setor, de copias cujos originais serao encaminhados a
SARQ para arquivamento ou que permanecerao arquivados no proprio setor;

c) Higienizagao dos documentos retirando bailarinas, clipes e grampos metalicos
que poderao afetar o estado fisico do documento;

d) Classificagcao dos documentos de acordo com o Cédigo de Classificagao de
Documentos de Arquivo do SENADO;

e) Verificacao da existéncia de anexos e apensos;

g) ldentificagao, na tabela de temporalidade de documentos, o respectivo prazo de
guarda dos documentos, conforme o codigo atribuido;

h) Reuniao dos documentos do mesmo c6digo em macgos;

i) Organizagdao dos magos em ordem numeérica crescente dos codigos,
identificando, em cada mago, o respectivo codigo de classificacao;

j) Separagao dos documentos de fase corrente, intermedidria, permanente e/ou
encaminhados a eliminagao;

k) Organizagao dos documentos de fase corrente no setor, procedendo ao
acondicionando em pastas e caixas, utilizando o melhor método de
arquivamento (alfabético, numérico, geografico ou assunto);

I) Acondicionamento dos magos de documentos de fase intermediaria,
permanente ou eliminagao nas caixas arquivo tamanho padrao;

m) Confecgao de etiqueta padronizada adotada pela SARQ;

n) Preenchimento da guia de transferéncia de documentos e/ou listagem de
eliminagao de documentos;

o) Tramitacao dos documentos @ SARQ por meio de sistema informatizado de
protocolo.

1.2.5. Tratamento Documental Arquivistico do Arquivo Administrativo (fase
intermediaria):

1.2.5.1. Recebimento de transferéncia de documentos das diversas unidades
administrativas do SENADO:

a) Documentos/Processos:

— Verificagao se a guia de transferéncia 2/ou listagem de eliminacao de
documentos foi encaminhada em 02 (duas) vias;

— Conferéncia do numero do processo/documento, numero de paginas, respectiva
tramitagao no sistema informatizado de protocolo administrativo e do coédigo de
classificagao de documentos;

— Devolugao dos processos/documentos que nao estiverem de acordo com as
exigéncias do Manual de Assisténcia Técnica Arquivistica da SARQ as
respectivas unidades administrativas para corre¢ao das falhas verificadas;

- Recebimento dos processos/documentos no sistema informatizado de protocolo

administrativo;
L\/_ — Devolugao de 01 (uma) via da guia de transferéncia e/ou da listagem de
k‘) eliminacao de documentos a respectiva unidade administrativa,

Cadastramento de lista descritva de documentos de fase intermediaria
(inventariq) no sistema informatizado de gestao de documentos e arquivo,"N

\
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— Cadastramento de listagem de eliminagéo de documentos em sistema
informatizado de gestao de documentos e arquivo;

- Encaminhamento da listagem de eliminacao de documentos a Comissao
Permanente de Avaliacao de Documentos para analise e aprovacgao,

- Preenchimento da guia de recolhimento de documentos de fase permanente;

- Encaminhamento dos documentos de fase permanente ao Arquivo Historico;

— Atendimento as pesquisas e reproducao de documentos.

b) Ordens de Servico de trabalhos graficos da Secretaria Especial de Editoragao e

Publicagtes (SEEP):

Recebimento e conferéncia das Ordens de Servigo em lista enviada pela SEEP;

— Separacao das Ordens de Servico em séries (publicacoes oficiais e outras
publicagoes);

— Ordenagao das Ordens de Servigo em ordem numérico-cronologica;

- Classificagao e avaliagao dos documentos uiilizando o Cédigo de Classificacao
e a Tabela de Temporalidade de Documentos;

— Acondicionamento fisico das Ordens de Servico em estantes;

— Atendimento as pesquisas e reprodugao de documentos.

1.2.5.2. Organizacao da massa documental acumulada na Secretaria de Arquivo:

a) Higienizagao dos documentos;

b) Classificagao e avaliagao dos documentos utilizando o Cédigo de Classificagao
e a Tabela de Temporalidade de Documentos;

c) Acondicionamento dos documentos em magos e caixas arquivo tamanho
padrao;

d) Confecgao e colagem de etiquetas de identificacao das caixas arquivo tamanho
padrao;

e) Elaboragcao de listagem de eliminacao de documentos e cadastramento em
sistema informatizado de gestao de documentos e arquivo;

f) Encaminhamento da listagem de eliminagao de documentos a Comissao
Permanente de Avaliacao de Documentos para analise e aprovagao;

g) Cadastramento de lista descriva de documentos de fase intermediaria
(inventario) em sistema informatizado de gestao de documentos e arquivo;

h) Preenchimento da guia de recolhimento de documentos de fase permanente;

i) Encaminhamento dos documentos de fase permanente ao Arquivo Historico;

j) Atualizagao da tramitagao dos processos em sistema informatizado de protocolo
administrativo;

k) Atendimento as pesquisas e reproducao de documentos.

1.2.6. Tratamento Documental Arquivistico do Arquivo Legislativo (fase

intermediaria):

W

1.2.6.1. Proposicoes Legislativas:

a) Recebimento dos processos legislatives no sistema informatizado de
protocolo legislativo;

b) Acondicionamento em caixas arquivo tamanho padrao;

c) Confeccao de etiquetas de identificacao das caixas;

d) Armazenamento das caixas nas estantes;

e) Preenchimento da guia de recolhimento de documentos de fase permanente;

f) Encaminhamento dos documentos de fase permanente ao Arquivo Histoérico;

g) Atendimento as pesquisas e reprodu¢ao de documentos.

1.2.6.2. Comissoes permanentes e temporarias:

a) Conferéncia da quantidade de caixas transferidas; X x
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b) Conferéncia da documentag¢ao de cada caixa (assunto, quantidade de folhas
e anexos), por meio de listagem de autuacao feita na unidade de origem;

c) Higienizacao dos documentos: retirada de grampos, clips e todo e qualquer
material que possa danificar o documento;

d) Classificagdo e avaliagdo dos documentos utilizando o Codigo de
Classificacao e a Tabela de Temporalidade de Documentos;

e) Identificagao e descrigao sumaria da tipologia documental, assunto e data
dos documentos;

f) Acondicionamento dos documentos em envelopes e preenchimento da
respectiva localizagao fisica e colagem de etiquetas RFID de identificagao
dos envelopes;

g) Acondicionamento dos envelopes em caixes arquivo tamanho padrao;

h) Confecgao e colagem de etiquetas RFID de identificagao das caixas arquivo;

iy Cadastramento de lista descritiva de documentos (inventario) em sistema
informatizado de gestao de documentos e arquivo;

j) Revisao do inventario mediante conferéncia dos documentos juntamente com
a listagem descritiva;

k) Realizagao de corre¢des indicadas apos revisao;

I)  Acondicionamento das caixas nas estantes;

m) Atendimento as pesquisas e reprodugao de documentos.

1.2.7. Tratamento Documental Arquivistico do Arquivo Permanente:

1.2.7.1. Periodo Imperial: 1826-1889 (documentos manuscritos):
a) Organizagao fisica dos documentos dentro dos macgos;
b) Higienizagao dos documentos: retirada de grampos, clips e todo e qualquer
material que possa danificar o documento;
c) Elaboragao de inventario contendo os seguintes campos:
- tipo documental;
- origem;
- data;
- ementa;
- norma juridica gerada;
- outros numeros do processo legislativo;
- autoria;
- despacho inicial;
- indexacao (palavras chaves);
d) Cadastramento dos inventarios dos documentos em sistema informatizado de
gestao de documentos e arquivo;
e) Retirada dos documentos com dimensdes superiores a dimensao das caixas
arquivo utilizadas pelo arquivo permanente (tamanho 12x43x32);
f) Acondicionar os documentos na mapoteca;
g) Colocacgao de guia fora no processo original;
h) Acondicionamento dos documentos em caixas arquivo de tamanho especial;
i) Confeccao de etiquetas de identificacao das caixas arquivo;
i) Remanejamento dos documentos no depdsito de arquivo;
k) Acondicionamento das caixas arquivo nas estantes;
l) Atendimento as pesquisas.

1.2.7.2. Periodo Republicano: 1890-1972:
a) Proceder a analise das informagdes constantes na capa e no conteudo dos

\\J\}\k processos legislativos;
\ b) Elaboragao de inventario contendo os seguintes campos:
- tipo documental; \

- origem;
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- data;
- ementa;
- norma juridica gerada;
- outros numeros do processo legislativo;
- autoria;
- despacho inicial;
- indexacgao (palavras chaves);
c) Cadastramento do inventario em sistema informatizado de gestao de
documentos e arquivo;
d) Pesquisar no Sistema de Informagdes do Congresso Nacional - SICON e
confirmar a norma juridica gerada pelo processo legislativo, caso haja;
e) Pesquisar na base de dados da Camara de Deputados os dados comparativos
das informagoes dos processos legislativos;
f) Retirada dos documentos com dimensoes superiores a dimensao das caixas
arquivo tamanho padrao;
g) Acondicionar os documentos na mapoteca;
h) Colocagao de guia fora no processo original;
i) Acondicionar os documentos em envelopes, preencher a respectiva
identificagcao e acondicionar em caixas arquivo tamanho padrao;
j) Confeccao de etiquetas de identificacao das caixas arquivo;
k) Acondicionamento das caixas arquivo nas estantes;
l) Atendimento as pesquisas.

1.2.7.3. Recolhimento de Documentos:

a) Verificagao se a guia de recolhimento de documentos foi encaminhada em 02
(duas) vias;

b) Conferéncia do numero do processo/documento, numero de paginas,
respectiva  tramitagdo em  sistema informatizado de  protocolo
administrativo/legislativo;

c¢) Devolugao dos processos/documentos para correcao das falhas verificadas;

d) Recebimento dos processos/documentos em sistema informatizado de
protocolo administrativo/legisiativo;

e) Devolugcao de 01 (uma) via da guia de recolhimento de documentos ao Arquivo
Administrativo e/ou Legislativo;

f) Cadastramento da guia de recolhimento em sistema informatizado de gestao
de documentos e arquivo;

Q) Atendimento as pesquisas e reproducac de documentos.

1.2.8. Divulgacao do acervo arquivistico custodiado:

a) organizagao, orientacao e execucao de atividades de pesquisas;
b) preparagao das publicagoes da SARQ a serem editadas.

1.2.9. Organizacao e atualizacao do sistema informatizado BSEN (biografias dos
Senadores), elaboracao e edicao de publicacdoes sobre as biografias dos Senadores

Brasileiros:

a) Levantamento e atualizagées dos dados biograficos dos senadores do império aos
dias atuais;

b) Alimentacao continua do banco de dados - BSEN;

c) Acompanhamento diario, em midia impressa ou nao, da atuagao parlamentar,
posse ou falecimento de senadores e suplentes;

d) Envio de formulario, ao final de cada eleigéo, aos Senadores eleitos, a ser
preenchido com informagdes pessoais, vida politica, foto;

e) Geragao de arquivos para elaboragéo e publicagao do livro “Dados Biograficos dos
Senadores” a cada nova legislatura;

\V\\@”v
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0) Assegurar que os termos completos, que identificam cada classe, sejam Unicos
no plano de classificacao;

p) Gerar relatérios para apoiar a gestao do plano de classificagdo, tais como:
relatorio completo do plano de classificacdo, parcial do plano de classificagdo a
partir de um ponto determinado na hierarquia dos documentos ou
dossiés/processos classificados em uma ou mais classes do plano de
classificagao, de documentos classificados por unidade administrativa;

q) Permitir a classificacao das unidades de arguivamento somente nas classes
autorizadas;

r) Permitir a classificagao de um numero ilimitado de unidades de arquivamento
dentro de uma classe. Reclassificar documentos por um usuario autorizado, e
permitir que todos os documentos ja inseridos permanegam na(s) unidade(s) de
arquivamento e volume(s) que estao sendo transferidos, mantendo a relacao
entre os documentos, volumes e unidades de arquivamento.

1.2.10.1. Disponibilizacao de infra-estrutura de tecnologia para gestao do acervo

documental arquivistico

O sistema de gestao de documentos e arquivo devera ter, obrigatoriamente, os seguintes
requisitos para ser compativel com a rede informatica da Secretaria Especial de Informatica
(PRODASEN) do SENADO:

W

a) Software Basico:
— OS Servidor — Windows Server 2003 ou superior e distribui¢cao Linux Red Hat 5
Ou superior;
— Armazenamento em banco de dados ORACLE SGBD executando em
plataforma RISC, sistema operacional SUN Solaris 10;
— OS Clientes — Windows XP ou superior;

b) Rede de comunicacgoes:
— Arquitetura para acesso e atualizagao de dados em rede local TCP/IP (nivel 3),
e utilizar da estrtutura que o Orgao utiliza;

¢) Outros requisitos nao-funcionais:
— Mecanismo de seguranca e integridade dos dados, com autenticagdao dos
operadores por logname/password; ‘
— Efetuar log de todos os comandos efetuacos no sistema, com identidade do
usuario, data e hora;

d) Requisitos de Usabilidade:

- Interface em portugués;

- Interface com nomenclatura aplicada aos elementos da interface devera ser
homogénea em todas as telas;

— Facil navegagao entre funcionalidades. A navegagao devera garantir que todas
as funcionalidades estejam a distancia de, no maximo, trés cliques de mouse
uma das outras, de forma padronizada quanto a localizagao de botoes, barras
€ menus;

— Interface web para consultas ao acervo e empréstimo(renovagao e reserva);

— Interface browser, sem a necessidade de instalagao na maquina cliente.
Devera funcionar nos seguintes navegadores: MS Internet Explorer 7.0 ou
superior, e Mozilla Firefox 2.0 ou superior;

-~ Opcao de ajuda com informacoes, em portugués, para cada operacag:;

e) Requisitos de Implementacao:
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O sistema devera ser implementado de forma a que permita a alteragcao de
parametros de configuracao sem a necessidade de alteragao do codigo-fonte;
Fornecimento do modelo de dados do banco utilizado;

Rotinas seguras de acesso a banco de dados, sem exposicao dos dados
fisicos de tabelas e registros(estrutura), nos programas web;

Garantia de sistema seguro, sem qualquer rotina de envio de informagdes a
sites externos ao SENADO, ou codigos maliciosos;

Os procedimentos armazenados (stored procedures) e triggers de cada tabela
deverao ser desenvolvidos usando a linguagem de programacao nativa do
banco de dados ORACLE (PL/SQL).

1.2.10.2. Disponibilizacao de sistema para permitir o rastreamento fisico dos
envelopes e das caixas que estao com etiqueta RFID

Funcionalidades basicas do sistema de rastreamento:

a) Coletor de dados (portatil):

Ler os dados da etiqueta e apresentar, no visor do coletor, as informagoes
detalhadas, que estdao cadastradas no sistema de gestao de documentos
relativa as etiquetas lidas;

— Permitir a localizagdo de um determinado envelope ou caixa que esta

indicando no coletor qual etiqueta RFID;

b) Leitor de Mesa:

Deve permitir a leitura das informacdes da etiqueta RFID no momento de
entrada e saida de envelopes e caixas de um determinado local,
apresentando os dados detalhados Que estao cadastrados no sistema de
gestao de documentos e arquivo, relativa as etiquetas lidas;

c) Portal:

Deve permitir a leitura das informagoes na etiqueta RFID no momento de
entrada e saida de envelopes e caixas de um determinado local, informando
os dados detalhados que estao cadastrados no sistema de gestao de
documentos e arquivo relativo as etiquetas RFID lidas pelo portal;

d) Impressora:

Deve permitir a impressao de informacoes legiveis nas etiquetas, bem como
a gravacgao de informagGes na memoria desta etiqueta RFID.

O sistema de rastreamento devera ser customizado para utilizar a codificacao
(identificagao) padrao os envelopes e caixas adotados pelo SENADO.

1.2.10.3. Especificacao dos equipamentos e dispositivos RFID necessarios

1) Portal:

\}/\@v

Quantidade: 01 (um);

Caracteristica: o portal devera ser composto de 01 (um) leitor e de 04 (quatro)
antenas;

Dimensoes: compativel com os locais de instalagoes;

Cabos e conectores: todos o0s cabos e conectores necessarios ao
funcionamento do portal deverao ser disponibilizados junto com o0s

equipamentos;
Distancia minima de leitura: 2 (dois) metros: Cm

No-break para o portal, senoidal, com capacidade minima de 2Kva.
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a) Leitores para os portais, com a seguinte caracteristica minima:

— Conectividade: Serial: RS-232 serial interface Ethernet: 10/100 Base-T
Ethernet;

—~ Tensao: 100-240VAC;

-~ Umidade: 10 a 80 % sem condensacao;

-~ Canais: 02 (duas) ou mais entradas para antenas;

~ Poténcia de emissao: poténcia maxima de emissao (em uso): 1W;

~ Padrao para leitura das etiquetas: EPC Class 1 Gen 2 (UHF), ISO 18000-
6C,

- Frequéncia de leitura: UHF: faixa de frequéncia autorizada pela Anatel
(902 a 907,5 e 915 a 928 MHz).

b) Antenas para os portais, com a seguinte caracteristica minima:

2)C

- Antena frequéncia de leitura: UHF - faixa de freqUéncia autorizada pela
Anatel. (902 a 907,5 e 915 a 928 MHz);

- Ganho: >= 6 dBi;

— Polarizacao: circular;

- Impedancia: 50 Q.

oletor portatil:
Quantidade: 01 (um);
Distancia minima de leitura : 15 (quinze) cm:
Processador de 500 MHz ou superior;
Memoaria de 128 MB Flash ou superior;
Sistema Operacional Microsoft® Windows® CE 5.0 ou superior ou Microsoft®
Windows® Mobile 5.0 ou superior;
01 (uma) antena UHF para leitura de etiquetas seguindo o padrao EPC Class 1
Gen 2 e ISO 18000-6C, faixa de frequéncia autorizada pela Anatel. (902 a
907,5 e 915 a 928 MHz);
Poténcia minima da antena: 0,5w;
Suporte a comunicagao sem fio: Bluetooth®; Wi-Fi : 802.11a/b/g; GSM/GPRS
EDGE (via expansion interface) Quad Band - 850/900/1800/1900;
Interface do usuario: tela colorida sensivel ao toque (Touch Screen) com
tamanho minimo de 3.0 polegadas e resolucao minima de 480 x 640 e luz de
fundo ajustavel para uso em ambientes externos; teclado alfanumérico
completo, indicagao visual do estado da carga da bateria;
Ambiente de programacao: suporte aos padroes HTML e XML; Suporte a
plataforna NET; suporte a linguagem C++; suporte a plataforma Java JDK
1.2.2 ou superior; suporte a APls Windows® sockets;
Aplicativos (softwares): Internet Explorer®;
Slots de expansao: SD/MMC — acessivel ao usuario;
Conexoes externas: conexao USB 1.1 ou superior e conector de energia AC;
Energia: autonomia de uso de 4 horas ou superior; possibilidade de
funcionamento por bateria recarregavel e através de AC;
Condigcoes de operagao/armazenamento: temperatura de funcionamento: -5°C
to +50°C (-4°F to 122°F); umidade: 10%-90% sem condensacao; temperatura
de armazenamento:-5°C to +60°C; resisténcia a queda: mdultiplas quedas 1.8
m;
Acessorios: cabo de energia para carga/operagao no modo AC; cabo para
carga/operagao em automovel; cabo para transferéncia de dados através de
USB 1.1 ou superior; bolsa para armazenarrento e transporte do equipamento
e acessorios e base (se necessario para carga de bateria e transfeténcia de
dados);
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Outras caracteristicas: o coletor devera ter ao leitor € a antena utilizados na
leitura podendo ser composto de médulos que integrem.

3) Leitor de mesa:

Quantidade: 04 (quatro);

Dimensoes: inferior a 120 cm2. (L X P);

Cabos e conectores: todos os cabos e conectores necessarios ao
funcionamento do leitor deverao ser disponibilizados junto com os
equipamentos;

Distancia minima de leitura: 3 cm;

Outras caracteristicas: o leitor devera ser uma solugao integrada de um leitor e
de antenas podendo ser composto de médulos ou ser um Unico equipamento e
o leitor devera ser programavel permitindo ¢ acesso a todas as funcionalidades
dos equipamentos através de outros sistemas;

Conectividade: USB;

Tensao: 100-240VAC ou alimentagao por USB;

Padrao para leitura/gravacao das etiquetas: EPC Class 1 Gen 2 (UHF), I1SO
18000-6C;

Freqléncia de leitura: UHF - faixa de frequéncia autorizada pela Anatel (902 a
907,5 e 915 a 928 MHz).

4) Impressora:

Quantidade: 01 (um);

Tipo de etiqueta suportada: imprimir as etiquetas no padrao e tamanho
indicados no item referente as especificagcbes das etiquetas RFID, inclusive
levar em considera¢ao o tamanho do rolo que contém as etiquetas;
Tecnologia: térmica;

Resolugao: minimo 200 dpi;

Velocidade minima: 8" por segundo;

Drivers de impressao: Windows 2000, XP e Vista;

Etiquetas RFID (TAGS) compativeis: EPC Class 1 Gen2, ISO18000-06C;
Tensao: 100-240VAC;

Condicoes de operacao/armazenamento: condicbes de operacao: 20°C to
+50°C ,20% to 90% RH - sem condensacao;

Conexoes externas: 1 x serial, 1 x paralela, 1 x USB;

Outras caracteristicas: a impressora devera ser programavel e disponibilizar
bibliotecas que permitam o acesso a todas as funcionalidades dos
equipamentos através de outros sistemas.

5) Etiquetas RFID:

Quantidade: de acordo com a quantidade prevista no item 4.6. Cronograma de
execucgao dos servigos para as “Comissoes permanentes e temporarias
Etiquetas RFID, UHF Class 1 Gen 2, auto-adesivas brancas, rolo, medindo
101,6 x 152,4 mm, para impressao e gravacao de informagao de identificagao
da caixa, na memoria da etiqueta, utilizando impressoras RFID;

Etiqguetas RFID, UHF Class 1 Gen 2, auto-adesivas branca, rolo, medindo no
maximo 101,6 X 50,8 mm, para impressZo e gravagao de informagao de
identificacao do envelope (processo/documento) na memdria da etiqueta,
utilizando impressoras RFID.

Para a instalagao fisica do Portal RFID, sera de responsabilidade do SENADO,
disponibilizar a infra-estrutura elétrica e de conexao a rede proxima ao local de<ipstalagao para
que seja possivel a execucao da leitura e transmissao de informacoes.

\\}“\)ﬁk
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1.2.10.4, Atividades previstas para implantacao da solugao:

A CONTRATADA devera realizar durante a vigéncia do contrato:

a) A

instalacao e configuragao — servicos de instalagao da solugao (sistema de

gestao de documentos e arquivo e o sistema de rastreamento utilizando RFID):

A instalacao devera ser executada com a versao mais atual dos componentes
da solucao;

Devera ser fornecido o roteiro prévio de instalagao dos componentes da
solugao;

Ao término da instalacao a CONTRATADA devera entregar ao SENADO
relatorio contendo as ocorréncias as tarefas e procedimentos executados; as
ocorréncias inesperadas e as providéncias adotadas; as solugdes encontradas
para os problemas apresentados na instalagao;

A relacao de componentes de software (nome, fabricante, modelo, versao,
funcao e outros aplicaveis) e sua distribuicdo em cada ambiente e em cada
equipamento utilizado para instalacao;

b) Customizacao da solugao de acordo com os requisitos de informagao do projeto:

Ajustes do sistema de gestao de documentos e arquivos;
Ajustes no sistema de rastreamento para utilizar o identificador utilizado pelo
SENADO;

c¢) Atualizagao de versao ou garantia — Atualizagao corretiva da solucgao:

Este servico destina-se a atualizagcao da solugao sempre que for identificado
um funcionamento inadequado ou inesperado da solu¢cao de acordo com suas
especificacoes técnicas e que exija a corregao da solugao;

d) Suporte técnico — servigcos de suporte ao uso e a instalagao da solugao:

Este servico destina-se a prestacao de suporte ao uso e a resolugao de
ocorréncias relacionadas ao funcionamento inadequado ou inesperado da
solugao de acordo com suas especificagoes técnicas;

A CONTRATADA devera, sempre que possivel, dar preferéncia a busca da
solugao de problemas na forma de suporte a distancia, utilizando recursos de
acesso remoto que atendam aos requisitos de seguranga do SENADO. O
suporte presencial s6 devera ocorrer quando nao for possivel a resolugao do
problema remotamente;

Os servigos de suporte técnico presencial serao realizados por um profissional
da CONTRATADA, nas dependéncias do SENADO, em Brasilia — DF. Os
servicos serao realizados durante horario comercial, de segunda a sexta, das
8h as 18h, exceto feriados, a menos que acordado previamente entre o
SENADO e a licitante;

O profissional alocado para suporte técnico presencial devera possuir total
dominio da solugao fornecida;

O SENADO reserva-se o direito de solicitar a substituicao do profissional
alocado para o suporte técnico presencial, a qualquer tempo, caso seja
necessario, tendo a CONTRATADA até 15 (quinze) dias corridos, contados a
partir da solicitacao, para providenciar a substituicao do profissional;

O suporte técnico remoto podera ser solicitado por meio de abertura de
chamedos, acesso a sitio Web de suporte da CONTRATADA ou telefone. Os
servicos deverao estar disponiveis na modalidade (5X8);

Os servigos de suporte técnico presencial ¢ remoto deverao estar disponiveis
durante toda a vigéncia do contrato;

O numero de chamadas para o suporte técnico sera ilimgago, nao tendo
restricoes quanto ao numero de horas trabalhadas; %

Pagina 29 de 31 \



SENADO FEDERAL

e) Treinamento — servigos de treinamento das equipes responsaveis pela utilizagao
da solugao e pelo desenvolvimento de sistemas no SENADO. Sera realizado 01 (um)
treinamento para usuario e 01 (um) treinamento para equipe técnica de informatica
do SENADO:

- O treinamento devera contemplar a capacitacao de usuarios finais,
desenvolvedores e suporte técnico para a solugao;

— O SENADO disponibilizara o local adequado para o treinamento que devera
ser ministrado em Brasilia - DF, bem como o material de apoio (quadro branco,
pincel atdmico, canetas), infra-estrutura e equipamentos (computador, projetos,
links, tela) e mais o que for necessario para sua plena execugao;

- O material didatico do treinamento podera szr reproduzido pelo SENADOQ, para
que o treinamento seja repassado sempre que necessario;

- O cronograma de realizagao dos treinamentos, os critérios de avaliagao do
instrutor e dos mdédulos e a freqiéncia minima dos participantes serdo
acordados entre o SENADO e a CONTRATADA na reuniao inicial dos
trabalhos ou em no minimo 15 (quinze) dias antes do inicio de cada médulo;

- A elaboragao e o fornecimento de material didatico dos treinamentos sao de
responsabilidade da CONTRATADA;

- O material didatico completo, para cada participante e o material técnico de
apoio para a realizagao das aulas praticas deverao ser providos pela licitante,
em quantidade suficiente para permitir adequado aprendizado e pratica;

-~ Todos os treinamentos deverao ser ministrados em lingua portuguesa;

- Os treinamentos deverao ser oferecidos em turmas de no maximo 15 (quinze)
alunos;

f) Migracao das informagdes — servigo de transferéncia (migracao) dos dados do
sistema atualmente em uso no SENADO para a solucao a ser instalada:

— A CONTRATADA devera planejar e executar a migracao dos dados de forma
completa sem que ocorra prejuizo das informagées e do andamento das
atividades do SENADO;

- O processo de migracao das informagdes devera ser aprovado pelos
responsaveis do SENADO, acordando a forma e os prazos de realizagao das
atividades previstas para a migragao.

O SENADO deve disponibilizar toda a infra-estrutura de servidor, backup, banco de
dados, sistema operacional Oracle para instalacao do sistema.

Ao final do contrato o contetido do banco de dados € de propriedade do SENADO. No
entanto, para continuar utilizando o mesmo sistema de gestao, o SENADO devera promover a
assinatura de um contrato de manutencao diretamente com o fabricante do software ou
revendedor autorizado.

1.2.10.5. Cronograma de implantacao da Solugcao (gestao de documentos
utilizando RFID):

Atividade Prazo

Instalacao e Configuracao do sistema de Até 30 dias apos a assinatura do contrato
gestao de documentos e arquivo;

Customizagao do sistema de gestao de Até 60 dias apos a assinatura do contrato
documentos e arquivo;

‘rastreamento de documentos;

Instalacao e Configuracao do sistema de Até 90 dias apos a assinatura do contrato

N
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Customizacao do sistema de rastreamento de Até 90 dias ap0s a assinatura do contrato
documentos;

Migragao dos dados do sistema atual para o Até 60 dias apos a assinatura do contrato
sistema de gestao de documentos e arquivo;

Treinamento dos usuarios. Até 90 dias apos a assinatura do contrato

2. AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

A CONTRATADA devera entregar, mensalmente, um “Relatério Analitico das Atividades
de Acompanhamento e Avaliacao”, apontando:

— andamento dos trabalhos;

— resultados encontrados;

— quantidade de atendimentos as pesquisas de usuarios internos e externos e
solicitagcOes de visitas;

— quantidade de visitas efetuadas para orientagao técnica as diversas unidades
administrativas do Senado (prestacao de assisténcia técnica arquivistica);

— descricao das atividades e quantidade em caixas ou metros lineares efetuadas
nos arquivos correntes, intermediario e permanente;

— descricao das atividades de divulgagao do acervo arquivistico custodiado bem
como da organizacao e atualizacao dos dados biograficos dos Senadores;

— capacidade do sistema informatizado de gestao de documentos e arquivo e
rastreamento fisico de documentos em gerar, controlar, armazenar, compartilhar
e recuperar em informagoes existentes em documentos fisicos e eletrdnicos;

— 0s erros identificados;

— 0Ss ajustes propostos que deverao ser aprovados pelo respectivo gestor do
contrato.

3 - PREVISAO DOS MATERIAIS, INSTALACOES OU EQUIPAMENTOS NECESSARIOS

Os materiais como: luvas, jalecos e mascaras descartaveis, caixas arquivo tamanho
padrao (18x30x40) e tamanho especial (12x43x32), folhas de papel almaco e envelopes;
instalacoes e equipamentos (computadores, impressoras, etc) necessarios para execugao das
atividades deverao ser fornecidos pelo SENADO.

4 - FREQUENCIA E PERIODICIDADE DAS ATIVIDADES:

A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica especializada na quantidade e
com a qualificagao profissional definida no Anexo 1 deste contrato, para manter os servicos de
atendimentos as pesquisas, assisténcia técnica arquivistica e tratamento documental
arquivistico no periodo de segunda a sexta-feira, em horario ininterrupto de 08:00h as 18:30h
num total de 40 horas semanais por profissional.

W- \. X
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Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.

CNPJ 78.533.312/0001-58

Processo 009.793/09-7

Pregéo 068/2010

Data Proposta 13052010

ANEXO IV (1) - PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO POR CATEGORIA

RESUMO GERAL
VALOR DA PROPOSTA VALOR CONFERIDO
vcin o | PRECO
REVISAO % : AL MENS.
CATEGORIAS OE | g | TOTALMENSAL onrrdmio | 10 it
‘ REVISADO ;
COORDENADOR GERAL
DO PROJETO I RS 13.507.12 | RS 13.507,12 0,00000%| RS 13.507,12 | RS 13.507,12
SUPERVISOR TECNICO I RS 13.507.12 | RS 13.507,12 0,00000%]| RS 13.507.12 [ RS 13.507,12
ARQUIVISTA 9 RS 9.240.89 | RS 83.168,01 0,00000%]| RS _9.240.89 | RS %3.168.01
ESPECIALISTA EM
INFORMACAO,
DOCUMENTAGAO E
PESQUISA 17 RS  9.240.89 | RS 157.095,13 0,00000%| RS 9.240.89 [ RS 157.095.13
ASSISTENTE DE ARQUIVO 33 RS 4.937.69 | RS 162.943,77 0,00000%| RS 4.937.69 | RS 16294377
TOTAL MENSAL 61 RS 430.221,15 Lo RS  430.221,15
TOTAL ANUAL Em RS 5.162.653.80 RS 5.162.653,80
VALORDA | = :
oonon | vaLoRconreRiDo | indice ) | Diferenca
[ Total Mensal RS 430.221,15 | RS 43022115 |  0,00000% | RS -
i iotal Anual RS 5.162.653,80 | RS 5.162.653,80 |  0,00000% | RS .




Empress PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
CNPJ 7533 312000158

1
VALOR VALOR
b EE e [iren
1+ MAD-OE -OBFL Scoral Moo
-
CR TO TOTAL DA REMUNERAC A0) [ 6 4148
= B - :
- ADEMTES .
01 INSE can 2 meme L Ls of B 21291) T w
o2 5851 ou BESC (st 20, Lae o BOOGT0 # et ¥, L & 154508
JO3 SENA cu SENAL {Decoms v I JIABE) [Nt L 8L
it INCALA (ot 1*, L Decowen Las | 14670 0 L 7 TH7, de Xe0aE 0.0 283 2.8
Grnpo “A° o5 Safaro Educacho (et . woma | Decvema n* 57 02380 250 18037 037
08 FGTS (L Complernerdtas 7 11001 & art. 30, Las o 8 0OG00) 800 S111% suLe
07 R e Accierie o Tratal o AATANES. (resma LB Les 821391 @ Anews ¥, Docreto 8 0L008) (1) 00 12230 1250
|08 SEBAAE | D D Lo SR acs (ol Le 1 Al ke 9 R
53
L ORE VALORES
[06 Fvias nchandc 170 inciso XV, ant, 7 CF g an, 142, CLT) = (1113107 AT TI286 TIZAG
10 AuNilG doonca | arts 55564, Lst & 2959, ar 18, L o 82120 @ it 478 CLT) 0.8 5124 5324
11 Fbrias sotie Licenca-masemidicde (15 Subsimis LIS 128 128
12 Licenca patemidace (art. T, inciso XX, COF & 10, § 7Y CLTY
g "I 13 Faftas legas (art. 4730 B3 CLT) [ 16.68 16,88
14 Ackienin de Trabato (arts. 16 8 23, Lo B219F1, art. 4T, CLT # Lai 1 6.367778) o 152 15
15.Avis0 Privio Trabaihodo (an. 7%, incisa XX1, CF a 477, 407 & 481, CLT) 156 10007 100,07
18,139 Sl | art T, incisa VI, CF, Lis o L.060/02 @ L 1 7.T87059 = ({1120 & 100) Ay 53438 53400 |
oo '
0 DO GHUPO [ 1 (2
[ VERBAS INDENIZATORIAS INCIDENTES SOBRE VALON DA REMUNERACAD Porcontuals VALORES VALORES
17, Avino Piiveo indenadd | an 7%, XX1, CF o &77, 487 o 401, CLT) G 047w Fo1T ol
Girupo “C* 1l indenizagic Adicional (w1, 18, § 1", Lel n" 0.OMNG0 o A . Les 723804 007 445 445
10 bhits FGTS restedees som justs caisa Lo 7™ = ] A1 Ly OO0 Latal PRI FEIET]
TOTAL DO GAUPD 10 20,07 26,00
CNCARGOS IRE O GHUPD B | Porcormusis | VALORES | VALORES |
20 Incdincia oo ercarges do Grgn "A” sobee oa itens Gropo "8°
R$(_) (Grpo B) x % (Gripo &) = smas] soeas )
121 incxibcia de FGTS item 6 00 Grupo A) sobie & @50 préve ndenlsd (iem 17 00 Grupo CI
Grupo *0" &% (FGTS) sotwe % {Aviso Privio indenizada) = % * Tots ds Remunerscio | o  wse] 1]

(22 Inciabreia ae FGTS (hen § do Grupo A) satre fem 14 a0 Grupo

&% (FGTS)sotve %= % m ar
lm

DTAL DO GRUPO D T5en =] 105 ]
VALDR TOTAL DOS ENCARGOS BOCIA (A+B+C+0 | [3 Taon] [ )
EMUNERAGAD « ENCARGDS SOCIAS ) 10.905.13 10.905.13
N GT0 [ recomams | viiones | vaomes |
[T 050
VP800 0
ass [T
- INSUMOS DE MAC-DE-BRA (8] 7 7w
g 1000 1000
e o
200 00
E- 7] B8]
T 1aase IR
JLIsa5 34480}
SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA « RESERVA TECNICA 1142058 1nane
INSUMOS DIVERSOS Porcentusis VALORES NALOWES
IV + INSUMOS DIVERSOS MicpAnas § ERuipemontag
Mistonaa # Progutos
JUTAL D€ INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL | + TOTAL DE INSUMOS [NVERSOS)

.

01 Dempesas Adminenmva/Dperaconiis 141,88
V- DEMAIS COME 02 Lucrs (FAL
: 1 LKD) 16870
SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 « TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES]| 11.582.38 11.582.38

Porcentums incldentes sobre o total unitdio {LUCHO HEAL Poromiusis VALDRES VALORES
[T 675,36
Wi - TRIBUTOS Py 1 2207 =
7. 1.026.54 1.026.8%
TOTAL DOS 1 1.EMTT 193477

VALOR UNITARID = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) uanticace VALORES VALORES
| TOTAL UbeTARO| ] 1 1asor1z | 11.507,12

R



PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA
CNPJ TH533.31270001-58
Processo 009 793087
Pregdo 0682010
Diata Proposta | 3052010

ANEXO IV (3) - PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECO POR CATEGORIA
1

—_—
SUPERVISOR TECHICO I
CCT SINDISERVICOS/DF SEACTH
S pecaenmis | proeosto | convemco |
Saldrio Base BAT4B4 B.a14.84
1+ MAO-DE-OBRA [ Adkcaonal Nesuina
TOTAL DA 51 &1}
X ENC. CUSTOS P =NCIARIDS INCIDENTES SDURE VALOR DA HEM) A
U1INSS (art. 22, inciso |, L r* 8.212761 )
0P SESH o SESC (art. 30, Loi n? 503650 o art. 1%, Lot 8.1 54/50)
O3 SENAI ou SENAC {Decreto n* 2.318/88)
04 INCRA jar. 17, |, Docrote Lsd 118670 8 Ls 7787, oe 300605
Grupo A" 05 Salkro Educacho (ad. 3, eciso |, Decrow n' A7 (4VE2)
05 FGTE (Le Complamentas ¥ 1 10V01 @ arl 30, Lei n® B 036/00)
07.Risco oo Acidems do TrabamaTIATINSS. {inciss 1| B, Lol B.212891 o Aceeo V| Degoso 8.04208) (1) | 4
00 SERRAE 1§ 3 arl 8% Lo 02990, aeraca pos Los 178 12450) S—. ] S
TOTAL DO GRUPO 5,80 2.206,62
e —= = =5 - —= =
PROVISIONAMENTDS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAD: | VALORES
06 Fénan (inchando 1T fincmo XWIL, ant. 7% CF o art. 142, CLT) = (11187141731 71289
10 Auibo doanga | arts. 53-8 64, Lei B.21391, an. 18, Lel 0" B.212/91 e ant. 476, CLT) 5324
11 Fénas sobre Licenca-matemsdade do substiin 128
12 Licanga patemidade (ar, . inciso XIX, COF 2 10, § 11 CLT) *
Grupo “8° 13 Faltas logass {an. 473 2 83, CLT) 18,68
14 Acidarve de Trataho (arts. 10823, Lei 821001, ant. 473, LT e Lai n* £357/78) 192
15.Aveso Privo Trabalhado (e, 7%, inciso X030, OF e 477, 487 e 481, CLT) 100,07
16.13% Saldno | b T, incisa VL, CF, Lei o 4 09002 @ Loi 1 7.787/85) = [{(112) » 100} . 534,30
arredontamenta
TOTAL DO GAUPD 1 1. 1. 24
VERBAS INDENIZATORIAS INCIDENTES SOBRE VALDR DA REM [ Porcontuais | VALORES VALDRES
17.Awis0 Pravio Indenizaco | an. 7, XXI, CF @ 477, 487 @ 481, CLT) {2) (=2
Grupa "C" 1B.indenezaghio Adicional {ort. 18, § 17, Lei ¥ B036/00 @ an. 0F, Lei 7.23884) 0,07 4 )
10 Myita FGTS gacisfes sam |usts causa (s st CF g H7, CLT, Leis B.O3SD g agis) 1 1
AL DO GRUPD C: 1 263.01 263,01
ENCARGOS SOC! GRUPC B 7
20 incidincia dos encangas 0 Gnupo °A” sobre os Sens Grupo 87
RS [} {Grupo B) x % (Grupo A) LF: 08 A5 508,45
21 inciséncia de FGTS (item 6 do Grupo A) sctm o aviso privio indenizado (itern 17 do Gruoo CI -
Grupo "D 8% (FGTS) sobre ..% (Aviso Prévio Indenizada) = . % * Totsl da Remuneracio 0, 1,92 1
22 incigbincia de FGTS (iem 6 0o Grupo A) scbee ism 14 oo Gupo B
5% (FGTS) sobre % = % 0.00% 015 0,15
| TOTAL GO GRUPO Toewl sws| sl
 VALOA TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+BsCaD ) 4.490.29 4.490.29
VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA ( + ENCARGOS SOCIAIS) 10.905,13 10.905,13
INSUMOS DIVERSOS SOBRE VALOR DA REM Percentuats VAORES | v
Aurilic Funeral 0,50 0,50
Vale Transpone - -
Vale Adrmentag o 176,00 176.00
Asstsidncia Midica o Odoriologica 064 054
i = INSUMOS DE MAD-DE-OBRA (4) [famiin Creche a1 am
Soguro da Vida sm Grupa 10,00 10,00
Contribuigho Assistnncisl Patonal 067 0a7
Unidarre (EP1) 25,00 |
EZE] 59.51]
EIRTTRTY AT
2.50%] e 762
aredondaments
SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + RESERVA TECNICA 11.423.58 11,421,586
W Perconusis NALORES VALORES
V- INSUMOS DIVERSOS YN # G anantcs
Matariais o Produtos
Dopreciagio

VALOR UMTARID = (SUBTOTAL 3 « TOTAL DOS TRIBUTDS)




Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
CNPJ T8 533 31 210001-58
Processo D08 7EA027
Pregio DEA/2010
Data Proposta 13052010

ANEXO IV (4) - PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECO POR CATEGORIA

[ omncaacio_ e | o | s
[Satdric Basa A36,04 431604

CUSTOS D T
01 INSS (arl. 22, inciso |, Lai ¥ B.212/8)

02 SES| ou SESO (st 30, L n* B.035G0 0 am, 17, Lol # 15450) 150 84,74 64,74
03 SEMAl ou SENAC [Decreto * 2.318/88) .00 43,18 43,16
04 INCFLA, (et 19, |, Decreto Lis £ 14870 & Lei 7.787, de 300005 0,207 863 883
Grupo *A° 05 Salino Educago (art. 3%, ncsa |, Decrotn n* 87 DAVER) 2.50%) 107,50 10720
08 FGTS {Loi Complementar n° 130/01 & an. 30, Lei i* 8.036/90) 5,00 sa5.08 345,28

Cl'! R.Ismue m ﬂoTrmHAT'l?SS {inciso ILB, Ln& 2‘3‘91 & Anaee V. Decroto 6 0427081 1] 2,007 88,32 8832

A
0f Fisras (indhundn 173) (incwmo XV, an. 7% CF e ‘4? CLT) = (112 14173)

10, il doenga | ans 554 64, Lei 21391, an. 18, Loin® B3R ean 478, CLT) 0B 3582 3582
11 Fitrias sobie Licenca-matermdade do substite 0,02 s 0.8
12 Licenca paternidade (st 7%, inciso XIX, CF o 10, § 17 A1) - -
Grupo B 13 Famas lagats (an. 473 e 83. CLT) D.26% "z naze
14 Acidents de Trabalho (as. 19 @ 23, Lel 21361, an. 473, CLT e Lis ¥ 53677741 0,00%) 1,28 129
15.Avis0 Privia Trabaihado (arl. 7%, meiso XXI, CF & 477, 487 e 491, CLT) 1.56% 67.33 67,33

183 Salrio | an. 7%, Inciso Vitl, OF, Lei n* 4 DB0/0 @ Led i 7700086 = {{1/12) = 100] B.33%| 358.53 356,53

17.Awisa Pritvio Indanizado | ant. 7%, XXI, CF o 477887 e 451, OLT) {2)
Grupa “C° ml-damxaclnmwun 16, §|l' Lt 1 B.036/90 @ art. 9, Lai 7.230/84)
1 F& serm rt, 7% | CF & art, 487, CL Afhgh

ENCARGOS SOCINS SOBRE 0 GRUPD B

20 Incaincia dos encamos do Grupo *A° sobre os itena Grupo "8°
RS () (Grupo B) ¥ ...% (Grupo A)

21 Incicincia de FGTS (tem & go Grupo A} stbie o Bviso prévio ndenizaso (kem 17 do Grupo Cl

Grispo *0" 8% (FGTS) sobire % (Aviso Prévio Indenizacia) = % * Total da Remunaragho

22 Incidbrcia de FGTS (iem 6 oo Gaupo A) scbie hem 14 80 Grupo B

0 - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (4) |Auxllio Crecha 2100 mo

VALOR UNITARIO = (BUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS)




Emprosa PLANGUL PLAMEJAMENTD £ CONRULTOMA LTDA
CHPJ 78 5303130001 58
Processs (06 THMS T
Progha 0AATID
Duta Proposts | STAT0I0

mwm WHWEMEMEWMQM

ITA £ W ORMACRG. DOCUMENTA

ar e

» WALOR VALON
Baire Base 431604 |§|Eh
|+ MAG-DE-DIERA | Acscional Motumo
Actcatral Faantndace
Adicoral Pescuirsde
Chtros Componertes
[vaLoa 1o EMUNERACAD | OTAL DA ERACAC) 180
l CUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALOR RACAD VALORES VL O
01 IES (e 22, ncas |, Las ¥ B2VI01) =¥ 5]
02, SES: ou SESC (. 30, Las v 0060 » art 1%, Lisi 8 1 54800 BT AT
03 SENA o SENAL (Docreto ' 2 310861 10 a0
O INCRA (1. 1%, 1, Decros Lai | 146770 & Les 7,767, de J0GNE L) a3
Gripo “A° 06 Susirio Educacia (a3, olsa |, Decreto o 07 04342) 107.80 10790
08 FGTS |Lsi Complemantas i 11001 & & 30, Lol i* B.0300) 345,20 ML
u?ﬂmnmm.mhmﬁfﬂhﬁﬁ finciso 8., Lo 8312751 # Anaw ¥, Doctaio f 042/08) (1) 5832 b
08 SERRA (grac pely Lis o 8154780 .11
TOTAL DO GRUPO Al 14 1848, 14
PROVISIOMAME N1 O ENTES SOfAI DA FIEMUNEHAC AD ORES
O Féras (nchendo 1Y) ncse XV, st 7' OF aan. 162 CLT) = [T 1o 0 L 4Tas 4TaA
10 AaSosoorcs | o SUA S Le A NT a1 1A Le BT eat ST QL) oAy na M
11 Fiis 30ty Licongs naterradacs 00 sleatut oy 086 o
12 Licerga petwrsciace (et ™ roso O CF e 0§ CLT)
Graps “@* 10 Fatas egas (o 4T3 e B3, CLT) ey "na (hF -}
Ti Acuseris g Tobeio (ats. 182X Le B2, an 471 CLT el oF 60677780 0,07 (¥ 120
15 Avno Previo Tratasiads (an. 7, mome 100, CF ¢ 477, 487 ¢ 401, CLT) 1.5 un arn
1010 Samang [ art. 7, incwo Vil CF, Le " dOGOAS o Lei n® 7. TE788) = )(1/13) « 100) Xy BT Fan)

20 Incinea dos ereargoe. 30 Gaupo *A” sibre on s Geupo "B
RS () (Gngpo B) 1 % (Grupo A)
1 scasbnes de FGTS ftem § do Geapo A) sctre 0 @vino préve ndonizado fiem 17 a0 Gago ©
Grupo *D* % (FGTS) sobre % (Aviso Privio indenizado) = % * Total da Aemunersgho
22 Incoibnols Se FGTE (iem 6 oo Gaupo A) sobie e 14 80 G B
FGT! e %

W - INGUMOS DE MAD-DE-ORA (4) | Ao Cmore

197,88
SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) TEA07 709407
Fod Coniussa incadentes sobve o t0LE Wvlano (LUCRO P centums VALORES VALORES
= o
W TREUTOS ' =247 =4
1 o2 3 1
TOTAL DOS [ [ETT) [ETTYT]
VALOR UNTTARKD « (SUTTOTAL 3 « TOTAL DOS TRIBUTDS) Cuarstictahe: VALORES VALORES
1 TorAL uNTARIC 1 1 s | .240.00




PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
CNPJ 78.533.3120001-58
Processo (0% TEI0G-7
Pregio DSA'2010
Data Proposta 13052010

ANEXO IV (6) - PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECO POR CATEGORIA
__CATEGORIA I L
CCT SINDISERVICOS/OF SEACDE
_mnn;l& = VALOR c&m
]Mm Bana 215800 21580
I~ MAO-DE-OBRA | Adecions Notwmo
JO1.INSS fart. 22, nceso |, Lei n® B.212781)
j02. SES| cu SESC lart. 30, Loin® S.036/00 @ &t 19, Lk 815490 T 237
03 SEMA ou SENAC (Decroto rf 2.316/86) . 215 2158
D4 INCHA (it 17, |, Doereio Led 194870 o Lol 7.787. do 300SES) 4.2 432
Grupo “A* |08 Saling Educacis (art. 39 nemso |, Docrato nf £7.04382) 8 5305 5305
08 FGTS {Lei Cornplementar n® 110001 & an. 30, L r* 8.036/90) 2 17284 17254
07 Ailsco da Ackdonte da Trabaho/RAT/INSS. (rcro 1B, Lol B.212/91 o Anexa V, Docreto 6.042/08) (1) ,00% 4116 43,16
{ o 1 Les B A FR:-] 1555 ]
TOTAL DO GRUPO TTLET 57
PROVISI ENT IDENTES E VALOH DA REMUNER, VALORES WALORES
08 Férias {inchundo 1/3) (incsa XV, an. T¥ CF e ant, 142 CLT) = {1/12"1+173] " 236,78 238,75
10, Aol doenga | ans 568 64, Lel 21390, a0 18 Leon® 821290 g art 476, CLT) 0.83 i LEA 1)
11.Fibrias sobro Licenca-matamidade do substitute o, 043 043
12 Licenca patarmidade (AT T, incleo XIX, ©F g 10, § 1° CLT) - %
Grupo "B° 13, Falies logais (an. 473 ¢ 83, CLT) 0.26% 581 5,81
14, Acidante de Trabaiho (arts. 15 8 23, Lel B21391, an 473, CLT e Lel n® 5.5657/76) 0.00% 0,65 065
15 Autso Prévio Trabaiada (ar. 7%, inciss X0, CF @ 477, 487 e 481, OLT) 1,58 33,66 3186
16,19 Satdrio [ art. 7% inciso Vill, CF_ Les o' 4 000/62 @ Ll n® T 787/88) = (112} » 100} 4. 170.76 170.76
ArTecondamento
TOTAL DO GRUPO B 1 AT7,
VERBAS INDENIZATI INCIDENTES SOBAE VALOR DA REMUNERACAC: Percentuals VALORES VALORES
17, Aviso Fréwio Ingenieado ( art. 7%, %00, GF & 477, 487 & 461, GLT) (3 [ (773
Grupo "C* 1B Indenizacho Adicional (art. 18, § 17, Lei n* B.03AT0 o ant. IF, Leoi 7.238/84) 0,07 (-] LAl
18, Musn FGTS rescishes s justn causs (ait. 73, inciso |, CF @ st 487, CLT, Levs 8006/90 @ 0.481/57 st 1.9 i)
TOTAL 0O GRUPD C: 4.1 8847 BBAT
PO B Percontums VALORES VALORES
20 Incadéncia oos encangos 00 Grup "A" sobn os iens. Gaupo *B*
3 (..} (Grupo B) « ..% {Gropo A) 7, S5%| 171,05 171,05
21.Inciiéncia os FGTE (Hem 8 go Grupo A} sobn o &vso préva indenizado (lem 17 do Grups C)
Grupo "0" 8% (FGTS) sobre ..% (Aviso Prévio indenizado) = % * Totsl da Aemunerscio 0,00%| 0,85 0,85
22 Incidéncia de FGTS (tam 6 do Grupo A} sobre dem 14 do Grupo B
B% (FGTS) sobre .. % =..% 0.0 0.0s 0.0s

Asssstdncia Midica e Odontoligica 0,54 054
Wl - INSUMDS DE MAC-DE-OBAA (4) |dwmiio Creche 27,00 2700
Soguin da Vida om Grupo 10,00 10,00
Contribuiclio Assistencial Pational 087 [+E:18
Unitorme (EPIL 25,00 2500

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL 1 + TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS)
Y .

(Percentuais incidente sobwe o SUBTOTAL 1) VALORES VALDRES
01 Despasas Aarmnisirasvas/ Dpermcionais I 3, 141,85 141,86
V- DEMAIS COMPOMENTES  |o2iue 0.3 1590 15,90
TOTAL DOS DEMAIS COM| 157.76 157,76
SUBTOTAL 3 {SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES) 473408 473408
Percentuais incidentes sobre o total uitario (LUCRO Parcentusis VALORES VALORES
I 246,88 246,88
V1 - TRIBUTDS P 14 a7 a7
L S L
TOTAL DOS TRIBUTOS: 1 TOLE1 1
in VALDR UMTARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTDS) Cuanticlade VALORES VALORES
1 TOTAL UnaTARiO] [ | aax7.0m | ag3768 |




