PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 073/2010, celebrado entre o
SENADO FEDERAL e a PLANSUL
PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral,
HAROLDO FEITOSA TAJRA e a PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA,,
neste ato representada por RAFAEL BEDA GUALDA, tendo em vista a solicitagdao da
Empresa nas fls. 1194/1211, do expediente do gestor na fl. 1193, do Despacho da
SCEXEC/DGER na fl. 1212, da deliberagao do Senhor Primeiro Secretario Senador Heraclito
Fortes a fl. 1251, da autorizagdo do Sr. Diretor-Geral, fl. 1252, e as demais informagoes
contidas no Processo n° 009.793/09-7 (principal), resolvem aditar o Contrato n° 073/2010,
com base nas suas clausulas terceira, quinta, oitava e décima nos arts. 8° 12,13, 14, 15, 16 e
40 do Ato n°® 24/98, no inciso |l do art. 7°, 12, 28, 39 e 41 do Ato n° 10/2010, ambos da
Comissao Diretora do Senado Federal e nos ditames da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditivo tem por objeto reajustar (REPACTUAR) os seguintes pregos

do contrato, a partir de 10.08.2010 (data da assinatura do contrato):

I. das Clausulas Econdmicas: (composi¢ao da mao-de-obra) previsao de

reajuste salarial de 10% (dez por cento), definido na Convengao
Coletiva de Trabalho celebrada entre o SINDISERVICO/DF e o
SEAC/DF (clausula 4°, da CCT), para o periodo de 01/04/2010 a
31/04/2011, fls.1195/1211; e

Il. das Clausulas Sociais: (composi¢ao dos Insumos da mao-de-obra) nos

subitens assisténcia odontolégica passando o valor unitario para
R$ 1,28 (um real e vinte e oito centavos), em acatamento a clausula
décima quinta da CCT,; e auxilio-alimentagao, passando o valor unitario
para R$ 13,00 (treze reais), em acatamento a clausula décima
segunda da CCT.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em face deste caput e dos incisos | e II, o valor
mensal repactuado do contrato fica majorado em 10,99381% passando de R$ 430.221,15
para R$ 477.518,83 (quatrocentos e setenta e sete mil, quinhentos e dezoito reais e oitenta e

trés centavos), conforme discriminado nas Planilhas Resumo Geral |, em anexo a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a
anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagao ocorrida.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA

Por decisdo da Comissao Diretora do Senado Federal, em reunido realizada
em 09 de junho de 2010, a Contratada fica obrigada a fornecer aos seus empregados
vinculados ao contrato e que prestem servico em carater exclusivo e permanente no Senado
Federal, o_quantitativo do_auxilio-alimentacao, no valor unitario, fixado em R$ 20,00 (vinte

reais), por dia trabalhado, a ser pago a cada més, na data do pagamento do salario vencido,
com efeitos financeiros a partir de 10.08.2010 (data da assinatura do contrato), conforme

discriminado na Planilha Resumo Geral |, em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor mensal fica revisado em 2,83104%,
passando de R$ 477.518,83 para R$ 491.037,58 (quatrocentos e noventa e um mil, trinta e

sete reais e cinglienta e oito centavos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em razdo da consolidagdo dos valores
alterados pelas clausulas primeira e segunda, o pre¢o mensal original fica revisado em
14,13609%, passando de R$ 430.221,15 para R$ 491.037,58 (quatrocentos e noventa e um

mil, trinta e sete reais e cinqlienta e oito centavos), conforme discriminado na Planilha

Resumo Geral |, em anexo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica a gestdo obrigada, durante o decorrer do
contrato, a somente liberar o valor devidamente empenhado para a majoragao dos salarios e

do Insumo auxilio-alimentacéo, apos a devida comprovagao da despesa realizada.

CLAUSULA TERCEIRA

Tem por objeto alterar a Clausula Segunda — Das Obrigagoes e
Responsabilidade do contrato n° 073/2010, com a inclusdo de Paragrafo que trata da
vedacgado disposta no Ato da Comisséo Diretora do Senado Federal n° 12/2010 (publicado no
Boletim de Administragao de Pessoal do SF — BAP n° 4476, de 11/06/2010), com a seguinte
redacao:

“PARAGRAFO OITAVO - E vedada a contratagédo, por parte da CONTRATADA, para
prestagdo de servigos terceirizados, de empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes até o 3° grau, na linha reta ou colateral, por consanglinidade ou afinidade, dos
Senadores e servidores do Quadro de Pessoal do SENADO, ocupantes de cargos ou fungoes
comissionadas de Diregao, na forma do disposto no Ato da Comissé@o Diretora do Senado
Federal n® 12/2010 (publicado no Boletim de Administragao de Pessoal do SF — BAP n° 4476, de
11/06/2010)."
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA QUARTA

Tem por objeto alterar a Clausula Décima — Das Penalidades, com a inclusao
do Item 25, que trata da vedagao disposta no Ato da Comissao Diretora do Senado Federal
n° 12/2010 (publicado no Boletim de Administragdo de Pessoal do SF — BAP n° 4476, de
11/06/2010), na tabela “GRAU 5" do “PARAGRAFO SEXTO’, de acordo com o Ato n° 12 de
2010 da Comissao Diretora, passa a vigorar com a seguinte redacao:

GRAU 5
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

Contratar para prestagao de servigos terceirizados, de empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes até o 3° grau, na linha reta ou
25 colateral, por consangtinidade ou afinidade, dos Senadores e servidores do
Quadro de Pessoal do SENADO, ocupantes de cargos ou fungoes
comissionadas de Direg¢ao, por funcionario contratado.

CLAUSULA QUINTA

A CONTRATADA deve apresentar a complementagao da garantia, no prazo de 10
(dez) dias corridos, a contar da assinatura deste instrumento, visando atender ao aditamento
concedido, em conformidade com a Clausula Oitava - Da garantia do contrato original c/c art. 56
da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - Ndo se admitird garantia cujo respectivo documento

contenha qualquer termo ou condigao que limitem ou frustrem a plena execugao do seu valor.

CLAUSULA SEXTA

As despesas decorrentes do instrumento corre¢cdo a conta da dotagdo
orcamentaria classificada como Programa de Trabalho 0103105514061/0001, Natureza de
Despesa 339034, previstas no orcamento para o exercicio de 2010, independente da
celebragao de termo aditivo, tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 2010NE003238, de 16
de setembro de 2010.
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA SETIMA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigbes constantes do contrato

original, ndo expressamente alterados por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, na

presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia, 3 de SCTemby > de 2010.

v U 1)

HAROLDO FEIT
DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL

Luctano de Souza Gomes
Diretor-Geral Adjunto

s
AFAEL BEDA GUALDA

PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA

Diretor da SADCON Diretdf daSSPLAC

1 Toknise ém%

UASSPLAC\SECONISECON 2010\SENADOWINUTAITERMOD ADITIVOIPLANSUL CT 2010073 1° aditivo (1* repactuacio (MO e insumos (odonto))) + Aux. alim 20.00) DDBTE3 097 (CRM).doc

Pagina 4 de 4



SENADO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATACOES - SSPLAC

Calculado em; 17/09/2010

Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ 78.533.312/0001-58
Processo 009.793/09-7
Contrato: 073/2010
CCT 2010/2011: Registrada no MinTE em 21/05/2010
Data Proposta: 13/05/2010
Vigéncia: 10.08.2010 a 09.08.2011

HISTORICO (Acompanhamento contratual)

Primeiro Termo Aditivo

Primeira REPACTUAGAO de 10% para MAQ-DE-OBRA e majoragdo do INSUMO no subitem do valor da assisténcia odontolégica para R$
1,28 (um real e vinte e oito reais). REVISAO (Fato da Administragdo) contratual majorando o valor do Aux. alimentagdo para R$ 20,00 (vinte

reais), em obediéncia a deliberagdo da Comissao Diretora do Senado,em reunido do dia 09/06/2010. A vigéncia da majoragao sera a partir
da assinatura do contrato em 10/08/2010 . E alteragéo de clausula contratual com a insergao da Clausula Vinculante n® 13 do STF, que
trata do nepotismo na administragao publica.

REAJUSTE (1° Repactuag&o)

Mao-de-obra:

aplicagao da CCT SINDISERVICO / DF e SEAC / DF (2010/2011) = 10%

Insumos :

majoragao do valor da assisténcia odontologica para R$ 1,28




Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ 78.533,312/0001-58
Processo 009.793/09-7
Contrato: 073/2010
CCT 2010/2011: Registrada no MinTE em 21/056/2010
Data Proposta: 13/05/2010
Vigéncia: 10.08.2010 a 09.08.2011

RESUMO GERAL

Primeira Repactuagao - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)

REVISAO DO AUXILIO ALIMENTAGAO PARA RS 20,00 - VIGENCIA A PARTIR DE 10.08.2010

VALOR ATUAL VALOR REPACTUADO VALOR REVISADO
INDICE W
DICE (%)
PREGO (%) PREGO PREGO
CATEGORIAS QTDE Phisdin % TOTAL MENSAL IRWYARID TOTAL MENSAL UNITARIO | TOTAL MENSAL
COORDENADOR GERAL DO
PROJETO 1 R$ 1350712 | R§ 13.507,12 | 10,54420%| R§ 14.931.35 | RS 1493135 |  146109%| RS 15.148,51 | RS 15.149.51
[SUPERVISOR TECNICO 1 RS 1350712 | RS 1350712 | 10,54420%| RS 14.931.35 | RS 1493136 | 1.46100%| RS 15.149.51 | RS 15.149.51
8 RS 924089 | RS 83.168,01 | 10,80089%| RS 1023897 | RS 9215073 |  2.14387%| RS 10.458.48 | RS 94.126.32
17 RS 024089 | RS 157.095.13 | 10.80069%| RS 10.238.97 | RS 17408248 |  2.14387%| RS 1045848 |RS  177.784.18
33 |Rs  asazea|Rms 16294377 | 11.35308%| RS 5.408.27 [ RS 18144291 4.08473%|RS 572176 |RS  188.818,08
61 RS  430.221,15| 10.99381% RS 477.518.83 | 2.83104% RS  491.037,58
RS  5.162.653,80 | 10.99381% RS 573022596 |  2.83104% RS  5.892.450.96
VIGENCIA A PARTIR DE 10.08.2010 VALOR ATUAL VALOR indica (%) | Diferenga
REPACTUADO
Total Mensal R§ 430.221,15|R$  477.518,83 | 10,90381% |R$ 47.297,68
Total Anual R$ 516265380 |R$ 573022596 | 10,09381% |R$ 567.572,16
VIGENCIA A PARTIR DE 10.08.2010 VALOR VALOR REVISADO | Indice (%) | Diferenca
REPACTUADO
Total Mensal RS 47751883 |RS 491.037,58 | 2,83104% |R$S 13.518,75
Total Anual RS 573022596 |R$ 589245096 | 2.83104% |RS 16222500
VIGENCIA A PARTIR DE 10.08.2010 VALOR ATUAL | VALOR REVISADO | Indice (%) | Diferenga
Total Mensal RS 430,221,15 | RS 491,037,586 | 14,13600% |RS 60.816,43
Total Anual R$ 516265380 |RS  5892.450,96 | 14,13608% |R$ 729.797.18




Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA

Data da Prop 13.05.2010 (Ns.877) Contrato: 073/2010
Primeira Repactuagao - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)
Revis#o do aux. Alimentagio para R$ 20,00 - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)
CATEQORIA COORDENADOR GERAL DO PROJETO J_ I LY %
CCT SINDISERVICOS/DF SEAC/OF 2010/2011 (Reglstro no M.T.E. em 21.05.2010) 10,00%
Revisao do Aux. alimentagdo para R$ 20,00
o A ke VALOR VALOR
REMUNERAGAD Parcontuals | VALOR ATUAL REVISADO REVISADO
Saldrio Hase 6.414,84 7.056,32 7.056,32
MAC-DE-OBRA [Adicional Mol o
Adicional Insalubndado
Adicipnal Periculosidade
Oulros Componentes
"";m‘l’“'__;:' "l.':" TOTAL DA REMUNERAGAD 6,414,584 7.056,32 7.056,32
s '_"_"]'{":‘;;" 5 | custos PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SORRE VALOR DA REMUNERAGCAD | Parcentuats | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
soc
07 INSS (&t 22, Inciso |, Les i B.212/91) T.282.97 1411.26 74711.26 |
02 SESI ou SESC (art. 30, Lei ™ 8 036/90 & art, 1% Lei 8, 154/90) 96.22 105.84 105.84
03 SENAI ou SENAC (Decrato n® 2. 318/86) 64,15 70,56 70.56
04, INCRA (arl. 19, |, Decrato Lal 1, 148/70 & L 7 787, de S0/06/80) 12,83 14.11 14,11
a5, Salario Educagho (art. 3% incisa |, Decreta n® 87 043782) 160,37 176.41 176.41
08 FGTS (Lol Complamantar i* 110/01 e art. 30. Lei n* 8,036/60) 513,19 564,51 564,51
|07 Risco de Acigente do Trabalho/RATANSS (inciso || 8, L 8 21251 » Anexo V, -
Decreto 6.042108) (1) 128,30 141,13 141,13
08 SEBRAE (§ ¥ arl. B*, Lel B.020/90, aifterads peia Lai n* 8,154/090) 38,49 4234 4234
TOTAL DO GRUPG A 7 296,52 752616 252516
PROVISIONAMENTOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA GAG F VALOR ATUAL | VALORES VALORES
08 Farias {Incluinda 173) (incisa XVIl, arl 79 CF & art. 142, CLT) = (1/112*1+1/3} 11,11% 71269 783,96 TB3 .96
10 Auxdlo doonga | arts. 568 64, Lel 8213791, ani 18, Lei r* 8.212/81 e an. 476,
o 0.83% 53,24 58,57 58,57
11 Férins sobra Licenga-maternidads do substituto 0.02% 1.28 1.41 141
12 Liconga patornicade (art. 7% jremo XIX, CF 8 10, § 1*CLT) 2 = -
Bripe =8 13 Faltas lagais (art 4738 83 CLT) 0,26% 16,68 18,35 18,35
14 Acidonte do Tratalhe (arts, 160 & 23, Lal B 21361, art. 473, CLT e Lei n® 6 367/78) 0.03% 1,92 212 2,12
15 Ayise Préwvio Trabalhado (art 7= incisa XX, CF & 477, 487 & 491, CLT) 1,56% 100,07 110,08 110,08
:goi':l" Salitio { art. T incisa Vil CF, Lei n® 4.090/62 & Lei n" 7.787/86) = {112} x 8,33% 534,36 587,79 58779
rrodondamants -
F TOTAL DO GRUPO B 22.14% 1.420.24 1.562.28 1.562,28
VERBAS INDENIZATORIAS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD | Porcentuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
T7 W50 Fravio InGBnizads | arl 1%, WA, CF 8 477, 887 8 481, GLT) (2) 0,42%| 26,04 206 20,64 |
- 18.Indanizagéo Adicionad (art 18, § 1%, Lei n® 8 036/50 » arl. 6%, Lei 7 238/84) 0,07%| 4,49 4,94 4,94
Gripo ) 3
19, Mutta FGTS rescisbes sem justa causa {arl. 7%, inciso |, CF o arl. 487, CLT, Lais - . -
8 036/00 & 0 401/67) 3.61%)| 231,58 254,73 254,73
TOTAL DO GRUPD 1 4.10% 26301 289.11 288,21
ENCAROOS SOCIAIS SOBRE O GRUPD B Parcontuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
20, incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre oa Hens Grups "B
RS (...) (Grupe B) X ..% (Grupo A} 7.93% 508.45 559,28 558,20
21 Incid@ncia de FGTS (lam B do Grupo A) sabe o aviso prévio indanizade (item 17
do Grupo C)
Grupa ~0" 8% (FGTS) sobra % (Aviso Prévio Indsnizado) = _% * Total da
| by, 0.03% 1,92 212 212
22 Incidéncia da FGTS (ilam B de Grupo A) sobre [lem 14 do Grupo B
8% (FGTS) sobre % = ...% 0,00%] 0,15 0,17 0,17
rradondamanto
TOTAL DO GRUPO D 7.D6"
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D | (1) 70.00% 4 4,930,
|_VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA (REMUNERAGAG + ENCARGOS SOCIAIS] 10 11905 65
INSUMDS DIVERSOS SGERE VALOR DA REMUNERAGAD Parcantunis VALD‘& ATUAL | VALORES
[Auxilio Funeral 0,50 0,50
Vale Transporte = -
Vals Alimentagdo 260,00
Madica & O g 1,28
Nt - INSUMOS DE  [Auxilio Crecha 27,00
MAC-DE-OBRA 14) leaqiiro da Vide s Grups 10,00
[Contribuicie Asseatancial Patronal 0,67
Unfeetrne (EP1) —
TOTAL DOS INSUMOS DE MAQ-DE-OBRA
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA = VALOR DA MAO-DE-OBRA + gs 4 i o
INSUMOS DE MAQ-DE-OBRA.
RESERVA TECNICA (5) ¥4
arredondamaento
SUBTOTAL 1= VALOR TOTAL DA MAO-OE-OBRA + RESERVA TECNICA 11.421.56 12.628.10 12.812.80
INSUMOS DIVERSOS Porcentuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
Iy-NsUMOs  [Maguinas e Equipamentos
DIVERSOS Matanads 8 Produtos
Dapreciagio
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
SU_BTOTA.L }[SL‘_ AL T+ AL ]
{Parcentuais incidantn sobrw o SUBTOTAL 1} Porcontuais | VALOR ATUAL VALORE:S VALORES
01 Despeasas A ional 1,24% 141,65 156,50 158,88
V- DEMAIS
coilia 02 Lucm 0,15%) 17,14 16,84 19,22
mrredondamaento
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES: I 1.39% 158,79 175.53 178.10
SUBTOTAL 3 (SUBTOTAL 7 + TOTAL DOS DEMAIS CGMﬁiFENTE§} 11.582.35 12.803.63 12.990.70
Porcuntuais incldantes sobre o total unitano [LUCRO REAL) Puorcentuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
I1S5| 5.00%) 675,36 746,57 757,48
Vi - TRIBUTOS PIS 1,65% 22287 246,37 24997
COFINS 7.60%) 1.026 54 1.134.78 1.151.36
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% 1.824.77 2.127.72 2.158,61
VALOR VALOR
{catagoria " = 3% i 5
prchiasionali VALOR UNMTARID = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Quantidads | VALOR ATUAL REVISADO REVISADO
TOTAL UNITARIC 1 11.507,12 14.931.35 15.148.51

4.



Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
Data da Proposta 13.05 2010 (fis B77)

Contrato:

07312010

Primeira Reg gdo - Data da vigénci

1(10.08.2010)

Revisdo do aux. Alimentagio para R$ 20,00 - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)

CATEGORIA SUPERVISOR TEGNICO | | % %
CCT SINDISERVICOS/DF SEACIDF 20102011 (Registro no M.T.E. em 21.05.2010) 10.00%
Revisio do Aux. alimentagio para RE 20,00
; gy VALOR VALOR
REMIINERAL A Parcantusis | VALOR ATUAL REVISADO
Salirio Base 6.414,84 7.056,32 7.056,32
WMAD-DE-DBRA  [agicional Noturno
|Adicianal |naalubnidade
Adicional Peticulosdade
Outros Componantss
TOTAL DA REMUNERAGAD) 641484 7.056,32 7.056,32
il - ENCARGOS s Sy . YaLL RACAGH
R DCIAS CUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE YALOR DA REMUNERAGAC: | Percentuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
Ll TNSS (rl 22 Incia |, Lal F 8212781 T.202,07 | 1411.26 T411.26
02 SES| ou SESC jart. 30, Lei n® 8.036/80 e art. 1%, Les 8 154/00) 96.22 106,84 105,84
03 SENA| ou SENAC (Decreto n® 2 318/86) 64,15 70,56 70,56
04 INCRA {art 1% |, Decrato Lei 1. 146/70 e Lal 7. 787, de 30/06/85) 12,83 14.11 14.11
05 Sawlirio Educacho (art 3% inciso |, Decraln n® B7 D482) 180,37 176,41 176,41
Trapo “A* 08 FGTS (Lei Complemariar i 110/01 & arl. 30, Ll n® B 038/90) 513.19 564,51 584,51
07 Risco da Ackdents do Trabatho/RATANSS finciso Il B, Lel B.212/81 & Anax V'
Pecreto B.042/08} (1) 128,30 141,13 141,13
0B SEBRAE (§ 3° arl. §°, Le« B.OZG/S0, aitorada peln Lei n® & 154/80) 38,48 42,34 42,34
TOTAL DO GRUPO A 2.296 52 252616 252616
PROVISIONAMENTOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD Parcontuals | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
[0 Férias (incluindo 1/3) (inciso XV, art, 7% GF s ar 142, CLT) = (112°1+173) M 1% 712,69 783,96 783,98
10 Auxiile doanga { arte 59 a 84, Lei 821301, arl. 18. Lai n? 8212/81 s art. 476
LT 0.83% 53,24 58,57 58.57
11, Férina sobre Licenca-malernidade do substitilo 0.02% 1.28 1,41 141
12 Licenca paternidada (el 7°. inciso XIX. CF e 10, § 1*CLT) - - -
A— 13 Faltns logais (arl 473 a 83, CLT) 0.26% 16.68 18,35 18.35
14 Acidents da Trabalho (arfs. 10 8 23 Lel 82139, art 473, CLT & Lai n® 6. 367/78) 0.,03% 1.92 2,12 212
15 Aveso Pravio Trabathaco (an. T inciso X0, CF e 477, 487 8 481, CLT) 1.56% 100,07 110,08 110,08
18 13" Salitio { i, 7, incisa VIII, CF, Lei n" 4 000/62 & Lai n® 7.767:809) = {(1/12} =
100) 8,33% 53436 587,79 587,79
TOTAL DO GRUPD B 22.14% 1.420,24 1.562,28 1.562,28
VERBAS INDEMIZATORIAS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD | Percontuais | VALOR ATUAL VALORES VALORES
T7 Avis0 Friwio Indeniaace ( mil. 7=, XK1, GF & 77, 487 & 491, CLT) (2] 0.42% 6.4 7004 004
i 18 Indanizagho Adicional (art. 18 § 19 Lei n® B.036/90 & art. &, Lei 7. 23884) 0.07% 4.49 4,64 4.84
3P0
19 Multa FOTS rescisbes sam |usts ceusa (art. 77 inciso |, CF e art. 487, CLT, Luis
8.036/90 & 9.491/67) 3.61% 231,58 25473 25473
TOTAL DO GRUPD G 4,10% 263.01 288.31 288,11
ENCARGOS SOCIALS SOBRE O GRUPO B Parcantunis | VALOR ATUAL | m
20, Incidéncis dos encargos do Grupo "A” sabra os itens Grupo "B"
RS (...} (Grupo B) x % (Grupo A) 7,93%| 508,45 558,29 550,29
21, Incidéncia de FGTS (ilem & g0 Grupo A) sobre o avisa prévio indanizado (item 17
do Grupo Cf
Vg 1 B% [FGTS) sobrs .. % (Aviso Prévio Indenizadeo) = .. % * Total da %
Romuneragio 0,03%)| a2 2,12 212
22 Incaddncia da FATS (idem & do Grupo A} sobre tem 14 do Grupo B
B% (FGTS) sobra . % = % 0,00% 0,15 0,17 0,17

nento

TOTAL DO GRUPO D

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) [3]

I VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA [REMUNERAGAD » ENCAROOS SOCIALS)

INSUMDS (IVERS0S SORRE VALOR DA REMUNERAGAD: Porcentuais VALORES VALORES
il Funors 0,50 0,50
Vil Transports - - -
Vale Allmantacio 176,00 260,00 440,00
T T — Méudica & O g 0,64 1,28 128
r.::l..n- ok -}.i:,l?ﬁ.-?r-él Ao Creche 27,00 27.00 27,00
Segure g8 Vida am Grupo 10,00 10,00 10,00
Contribue o Assistancial Patronsd 067 0.67 0,67
JUinsiformm (EP1) 2500 25,00 25,00
TOTAL DOS INSUMDS DE MAD-DE-OBRA: 23981 124 Af 3
DE-OBRA = VALOR DA MAD-DE-OBRA + INSUMDS DE MAD-DE-OBRA 12 .32 10
RESERVA TECNICA (5) 2 50 108,00 50)
arredondamento
SUBSTOTAL 1= VALOR TOTAL DA MAOD-DE-DBRA +» RESERVA TECNICA 11.423.56 12.628,10 12.812.60
INSUMOS DIVERSOS Porcantusis | VALOR ATUAL | VALORES ORE:!
V- iNsumos  [Maguinas e Equipamentos.
DIVERSDS Maleriais & Produtos
D
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL 2 {SUBTOTAL 1+ TOTAL DE INSUMOS DIVERSDS)
{Parcantunis incidents sobrs o SUBTOTAL 1] Percentunis | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
Eein 1. Despesas Adminisiraiives/Operacionais 1,24% 141,65 156,59 158,88
COMPONENTES [o2-tusm 0,16%] 17,14 18,94 19,22
FOTAL 0OS DEMAIS COMPONENTES | 1,39% 158,79 175,53 178,10

Vi- TRIBUTDS

[eatagoria
profissional)

SUBTOTAL 3 {SUBTOTAL 2+ TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES)

11.582,35

12.803,63

12.980,70

VALOR UNITARIO = {SUBTOTAL 1 + TOTAL DOS TRIBUTOS)

VALOR ATUAL

Purcantials incidentas sobre o total unitirio (LUCRO REAL) VALOR ATUAL VALORES
675,36 746,57 757,48
1.65% 222,87 248,37 248,87
1.026,54 1.134,78
1.824.77

VALOR
REVISADO

VALOR
REVISADO

TOTAL UNITARIO|

13.507,12

14.931,35

15.149,51
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Empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
Data da Proposta 13.05.2010 (fls 877} Contrato: 073/2010

Primeira Repactuago - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)
Revisdo do aux. Alimentagdo para R$ 20,00 - Data da vigéncia contratual (10.08.2010)

CATEGORIA ESPECIALISTA EM INF., DOC. E PESQ | | o, %,
CCT SINDISERVICOS/DF SEAC/DF 2010/2011 (Registro no M.T.E. em 21.05.2010) 10,00%
Revisao do Aux. alimentacao para R$ 20,00
REMUNERACAO Parcontuais | VALOR ATUAL Wi R::;igo
Saldrio Base 4.316,04 4.747 64 4.747 64

- MAD-D

m

OBfA  |Adicional Notuma
| Adicional Insalubridade
Adiciona| Pariculosidada

Dutros Componantas

SR AR TOTAL DA REMUNERAGAD 4.316.04 AT47.54 4.747.64
REMUNERACAD

OUSTOS PREVIDENCIARIOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAD. | Percantuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
01.INSS (ant. 22, inGsc |, Lain® 8.212/01) 20,000, Boa.21 54953 §40.53 |
02 SES| ou SESC (art. 30, Le| n* B 0360/90 @ art 1%, Lel 8 154/90) 1.50%, 64,74 71.21 71.21
03, SENAI ou SENAC (Decrato n® 2 318/86) 1.00% 43,16 47.48 47.48
04 INCRA (art. 1% |, Docrets Lei 1 146/70 @ La| 7.787, de 30/00/89) 0.20% 8.63 9.50 9.50
05 Salano Educagha (an. 3% inciso |, Decreto n® 87 043782} 2.50% 107.80 118.69 118.69
srapo ~A™ 00 FGTS (Lal Complamentar n* 110/01 & art. 30, Lel n* 8.030/60) 8.00% 34528 3rss 379,81
07 Risco de Acidents do Trabalho/RATANSS (Inciso || B, Lei B.212/01 e Anaxo V.
Decrta 6 04206} (1) 2,00% 86,32 94,85 94,95
J0a. SEBRAE (§ 3% art. B° Lol B 02000, atersda pels Le| n® 8.154/80) 0.60% 25.90 28,49 28,49
TOTAL DO GRUPO A: 35,80% 1.545.14 1.699.66 1.699.66
PROVISIONAMENTOS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAOD; Parcantuaia | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
00 Fanas (incluinda 173) (incisa XVII, an. 7° CF & art. 142, GLT) = (112°1+173) M11% 479,51 527,46 527,46
10 Auxiiio doanga { arts, 50 8 84, Lel B213/01, art. 18, Le| n* 8.212/01 s arl 478
oLty 0.83% 35,82 3|4 3941
11 Fénas sobre Licanca-matamidads do subsiuto 0,02% 0.86 0,95 095
12 Licanga palemidada (an 7%, inema XIX, CF & 10, § 1°CLT) - L =
i v 13 Faltas logms (art. 473 » 83, CLT) 0,26% 11,22 12,34 12,34
14.Acidente de Trabatho (arts. 10 8 23, Lel 8 213/91, anl. 473, CL.T @ Lei n® 6.367/70) 0,03% 1,29 1,42 142
15.Aviso Préwia Trabalhada (art 7% Inciso XX, CF & 477, 487 & 401, CLT) 1,56%! 67,33 74,06 74,06
10.13" Saldno ( ant 7% Incisa Vill, CF. Lel 1* 4.090/82 o Le| n* 7 787/88) = ({1/12) » o
b 8,33% 359,53 395,48 305,48
arredondamento -
TOTAL DO GRUPD B: 22,14%| 955,56 1.051,12 1.051,12
VERSAS INDENIZATORIAS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAC: | Percentuais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
17 Aviso Prévio Indanimado | art. 77, X0, CF 8 477, 467 & 481, GLT) {2) 0.42% 18,13 10.94 19,94
S 18 Indenizago Adicional {art. 18, § 1% Lel n® B.036/00 o art. &% Lai 7 238/84) 0.07% 3.02 3.32 3.32
i ol 19, Mults FGTS macisbes sam |usta causa (arl. 7" nciso |, CF e art. 487, CLT, Leis
8.036/90 e 0 401/07) 3'5:"" 15581 171,38 171,38
TOTAL DO GRUPD C 4.10"% 176,96 194,65 194,65
— = 2= =
ENCARGOS SOCIAIS SDERE O GRUPD B Parcontuals |_VALORES | VALORES |
20 Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os ftens Grupo "B =
RS (..} (Grupo B) x ...% (Grupo A} 7.93% 342,08 376.30 376.
21 Incidéncia do FGTS (tam 6 do Grupo A) sobre o aviss prévo indenizaca (tem 17
da Grupa C)
Grupn "0° 8% (FGTS) sobre ,,.% [Aviso Privio Indenizado) = ..% " Total da
[Ramunaragho 0.03% 1,29 142 1,42
22 Incadéncia de FGTS (tem 6 do Grupo A) sobre fam 14 do Grupo 8
8% (FGTS) sobre ..% = % 011 0,11
[armdondamanto
TOTAL DO GRUPC D
VALDR TOTAL OS5 ENCARGOS S0CHAIS (A+BeCeD ) (1)
I VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA (REMUNERACAD « ENCARGOS SOCLAIS)
INSUMOS DIVERSOS SOBRE VALOR DA REMUNERAGAD Parcentuais | VALOR ATUAL |
[Auxilia Funeral 0,50
Vale Transporte -
Vale Alimemagic 176,00
- Médica & O 0,64
- INSUMOS DE
MAC-DE-OBRA (a) [l Crache 27,00
Seguro de Vida am Grupo 10,00
Cantribuigio Assistencial Patronal 0.67
Unifarme (EP1) 2500

TOTAL DOS INSUMDS DE MAD-DE-DBRA 81

0-DE-OBRA = VALOR DA MAQ-DE-OBRA + INSUMOS DE MAQ-DE-OBRA:

RESERVA TECNICA (5) 2.50%
arrodondamonto
SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + RESERVA TECNICA T.766,41 8.605,23 B.789.73
INSUMOS DIVERSOS Parcontusis | VALOR ATUAL | VALORES | VALORES |
IV « INSUMOS Maquinas @ Equipamentos
DIVERSOS Matenais e Produtos
Depreciagao

TOTAL DE INSUMOS DIWERSOS
SUBTOTAL 2 (SUBTOTAL f » TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS)

(Parcentuais incidants sobre o SUBTOTAL 1) Porcantuais | VALOR ATUAL VN.ORES VALORES
01 s 1.82%| 141,35 156,62 159,97
V - DEMAIS
comPoneNTES  [P2kucm B,ZW&I 16,31 18,07 18,46
armedondamento =
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES]  2.03% 157,66 174,69 178,43

SUBTOTAL 3 {SUBTOTAL 2 » TOTAL DOS5 DEMAIS COMPONENTES) 7.92407 B.779,92 5.968,16

Parcaniunis incidentes sobm o total unitinio {LUCRO REAL) wais | VALOR ATUAL | VALORES VALORES
IS5 5,00% 462,04 511,95 522,92
vi- TRIBUTOS PIS 1.65% 15247 168,84 172,56
COFINS| 7.60% 702,31 778,16 704,84
TOTAL DOS TRIBUTOS, 14 25%, 1.316.82 1.459.05 1.490.32

“‘:_":-‘f‘)::" VALOR UMTARIO = (SUBTOTAL 3 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Quantidade | VALOR ATUAL R:\."‘I;%D a;\:;ggo

prafissional) 54

TOTAL UNITARIO) 1 9.240,89 10.238.97 10.458.48
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