
Processo nO 003 .847113-6 - SF 

SENADO FEDERAL 

DÉCIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO 

ao Contrato 11° 0019/2009 celebrado entre a 
UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL 
e a PLANSUL PLANEJAM ENTO E 
CONSULTORIA LTDA. 

A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua 
Diretora-Geral, DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO e a empresa PLANSUL 
PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA., neste ato representado por PAULO 
MACHADO JÚNIOR, tendo em vista o Memorando nO 264/2013 - SSPLAC/SADCON, 
fls. 01 /03, a Conferência de Minuta nO 25112013 - ADVOSF, fls . 107/ 112, a autorização da 
Senhora Diretora-Geral, fls. 126/127, e as demais informações contidas no Processo 
n° 003 .847/13-6, resolvem aditar o Contrato nO 0019/2009, com base nos arts. 20,21,22,40 
do Ato nO 24/1998, e no Regulamento de Compras e Contratações do Senado Federal, 
instituído pelo Ato nO 10/20 I O, ambos da Comissão Diretora, e na Lei nO 8.666/93, mediante 
as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Fica suprimido em 2,80669% valor do Contrato nO 0019/2009, representando tal redução o 

valor mensal de R$ 49.354,54 (quarenta e nove mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e 

cinquenta e quatro centavos), a partir da vigência de contrato firmado em decorrência da 

homologacão do Pregão nO 042/2013, ou seja, 17 de julho de 2013, conforme tabela abaixo e 

planilhas em anexo a este termo aditivo: 

Hem Cnlcgorin Quant. Custo unitár io Custo mensal 
SUllrimidn SUJlrimido (R$) SUJlrimido (R$) 

9 
Assistente de PesquiSA de Opinião 

\ 1($ 7.594,3\ 1($ 7.594,31 
. (Seg. a Sex) - 6h diumas 

12 
Assistente Operacional A (Scg a Scx) 

I 1($ 7.130,11 1($ 7. 130,1 1 
~ 6h diurnas 

58 
Produtor de Pesquisa 

I 1($ 2.826,02 1($ 2.826,02 
(Scg a Sex) - 6h diumas 
Supervisor de Central de 

82 Relacionamento 3 1($ 4.610,08 R$ 13.830,24 
(Scg a Sex) - 6h diumas 
Supervisor de Operações de Central 

86 de Relacionamento (Seg a Sex) - 8h I R$ 11.075,86 R$ 11.075,86 
diurnas 
Supervisor de Qlmlidade Pleno de 

93 Central de Relacionamento I R$ 6.898,00 R$ 6.898,00 
(Seg a Sex) - 6h diumas 
TOTAL MENSAL 8 R$ 49,354,54 

PARÁGRAFO ÚNICO - Conforme o caput, o valor mensal do Contrato nO 0019/2009, sem 
a inclusão de horas-extras e diárias, passa para R$ 2.269.360,09 (dois milhões, duzentos e 
sessenta e nove mil, trezentos e sessenta reais e nove centavos) e o valor anual passa a ser de 
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SENADO FEDERAL 

R$ 27.232.321 ,08 (vinte e sete milhões, duzentos e trinta e dois mil, trezentos e vinte e um 
reais e oito centavos). 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Em face das alterações processadas, os acréscimos consolidados perfazem o total de 
24,32268% e o das supressões passa a ser de 26,77167%, do valor original atualizado do 
contrato. Considerando os novos valores estimados de horas-extras e diárias, o contrato 
perfaz o montante anual de R$ 27.342.145,32 (vinte e sete milhões, trezentos e quarenta e 
dois mil, cento e quarenta e cinco reias e trinta e dois centavos). 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor anual estimado suprimido com pagamento de horas­
extras passa de R$ 72.738,30 para R$ 71.190,04 (setenta e um mil, cento e noventa reais e 
quatro centavos). 
PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor anual estimado suprimido com pagamento de diárias 
passa de 39.474,72 para R$ 38.634,20 (trinta e oito mil, seiscentos e trinta e quatro reais e 
vinte centavos). 

CLÁUSULA TERCEIRA 

As partes, em razão da supressão promovida por meio do presente termo aditivo, 
comprometem-se a adequar o valor da garantia prestada nos termos da Cláusula Oitava do 
Contrato nO O 19/2009 ao montante correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total 
atualizado do contrato. 

CLÁUSULA QUARTA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original e do Primeiro 
ao Décimo Aditivo, não expressamente alteradas por esse termo. 

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na 
presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 

Testemunhas: 

Brasília-DF, oJ de 2013. 

~ UXO~ 
DORIS ARIZE ROMARIZ PEIXOTO 

DIRETORA GERAL DO SENADO FEDERAL 

GUSTAVO I AS RIESEMBERG 
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 

~Es"A~~ 
U:\SSPlAC\SECON\SECON20111.\ tlNUTAITERMO ADlTIVQ\PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSlJTOR1A L TOA. CT200?0019 11- TA (Suj)m 
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Empresa: 

Processo Principal: 

Processo de Repactuação: 

CNPJ, 

Contrato: 

Data da Aprosontação da 
Proposta: 

Assinatura: 

Inicio Vlgõncla Originai 

Fim Vigência Originai 

Valor Mensal Originai do 
Contrato 

Valor Anual Originai do 
Contrato: 

Se<:rotar ia do Admir ~ tfaç.1o de Contratações - SADCON 
Subsecrotaria do Planojamento o Controio de Contratações - SSPLAC 

PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA L TDA 

011 .059/08-7 

006.572/10·3 

0019/2009 

019/2009 

1111212008 

114/2009 

1/4/2009 

31/3/2010 

RS 1.944.870,43 

RS 23.338.445,16 

DADOS DO CONTRATO ATUAL 

Valor Mensal RS 2.209.792,29 

Valor hora oxtra (estimado) RS 69.321,39 

Valor dlárls (estimado) RS 37.620,10 

Valor Anual RS 26.624.448,98 

Inicio Vigência Período Atual 114/2011 

Fim Vigência Perfodo Atual 31/3/2012 

Último Reajuste/Repactuação Terceira Repactuação 

HISTÓRICO DO CONTRATO 

Primeiro Termo Aditlvo (fls. Supressão de 17,59% (52 profissionais), passando o valor do contrato para R$ 1.602.830,82 mensais e R$ 
65/66) 19.233.969,84 anuais 

Segundo Tormo Aditivo (fls. Acréscimo de 13,99406% (42 profissionais) e supressão de 3,79322% (16 profissionais), passando o valor 
67/74) do contrato para R$ 1.801.226,56 mensais e R$ 21.614.718,72 anuais 

Correções na planilha original do contrato; correções no primeiro e segundo termos aditivos; acréscimo de 
9,70257% (aumento de carga horária de 08 categorias e acréscimo de quantitativos); supressAo de 

Torcelro Termo Aditivo (fls. 3,0068% (em função da alteração de carga horária); acréscimo de valor estimado de horas-extras (R$ 
75/83) 61.010,77 anuais); acréscimo de valor estimado de gastos com diárias (RS 33.110,00 anuais). Após todas 

as citadas alterações, o valor mensal do contrato passou para R$ 1.939.219,95 e o valor anual para R$ 
23.270.639,37. 

Foi efetuada a repactuação para o contraio para o primeiro e segundo termos adilivos (fls. 65/74), com as 
correções do terceiro termo adilivo. A repacluação majorou, neste período, em 3,46385%, passando seu 
valor mensal de R$ 1.801.150,29 para R$ 1.863.539,48 (um milhão oitocentos e sessenta e três mil 
quinhentos e trinta e nove reais e quarenta e oito centavos). Este valor é vigente de 01 .10.2009 (data base 
da CCT apresentada) até 31 .03.2010 (data de assinatura do Terceiro Termo Aditivo). 

Quarto Termo Aditivo 
Em seguida foi efetuada a repactuação após a assinatura do Terceiro Termo Aditivo (fls. 75/83). Nesse 

Ills, 351/417) 
cenârio, o contrato, sem con siderar os valores de horas extras e diárias, ficou majorado em 3,50283%, 
passando seu valor mensal de RS 1.931 .376,55 para R$ 1.999,029,38, valor vigente a partir de 01.04.2009 
(dia de vigencia do Terceiro Termo Aditivo). Os valores estimados de horas extras e de diárias mantiveram 
a mesma proporção relativa ao valor global do contrato sem esses componentes (RS 23.988.352,56), que 
ê, respectivamente, de 0,261417% e 0,141869%. Desta forma, os valores passaram a ser de RS 62.709,74 
para as horas extras o R$ 34,032,02 para as diárias. Considerando estes valores, O valor global da avença 
ficou majorado em 3,49993%, passando de R$ 23.270.639,37 para RS 24.085.094,32. 

Quinto Termo Adltvo Prorrogação do contrato até 30/03/2012. (assinado em 01 .04.2011) 

Eventos: 
1} O 4° aditivo retrata os valores assinados em 06/10/2010 que alleram os preços do 1° e:20 TA de 
01/10/2009 a 30/03/2010 com o acumulado (principal + acréscimo e supressões autorizados no 3° aditivo), 
a partir de 01104/2010' e 

Soxto Termo Aditvo 2) O 6° aditivo retifica os valores autorizados pelo 4- TA e repactua a categoria "Jornalista", ou seja: 
Repacluacão 1, (yigência a pedir de 01/04/2010) e a categoria "Radialista" Repacluacão 2 (vigência a 
partir de 01/10/2010). 
Valor ª tual do contraio: R~ 25.127.520 07. 

Sétimo Termo Aditvo Prorrogação do contrato até 30/03/2013. 

Aditamentos 
I )Supressão do "Aviso Prêvio Trabalhado", a partir do sexto aditivo; 2) Retorno da previsão contratual dos 
valores dos uniformes em algumas categorias; 3) Concessão de repactuação com base no pedido da 

Oitavo Tormo Aditivo empresa. contido nos processos nO 025.093/11-8 e 000.404112-8 e anexados ao processo (reajuste) nO 
006.572110-3, às fls. 1504/1511 e 1512/1531, respectivamente; e 4) concessão da revisão do auxilio 
alimentação. a a partir de 01/01/20 12. O novo valor anual do contrato passa a ser de R4 26.624.448,98, 
com a inclusão dos valores estimados de horas extras e diárias, com vigência a partir de 0110112012. 



Nono Termo Aditivo 

Oécimo Termo Aditivo 
(em fase de autorizaçao d<l 

DGER - CAO 06/05/2013) 

11° TA (SUPRESSÃO) 

Secretaria de Adml~jsLração de :';ontrataçoos - SADCON 
Subsecretaria de Planejamento e Controlo do ContrataçOes - SSPLAC 

Prorrogação do contrato de 0 1104/20 13 até 30/03/2014. (em fase de autorização, processo principal) 

Concessão de repactuação com base no pedido da empresa constante no processo nO 006.572/10-3. 

ReQactuação 1 {jornalistas} = 5,35% nos valores remuneratórios das categorias associadas ao Sindicato 
dos Sindicato dos Jornalistas Profissionais do DF - SJP DF e o SINTERJOF.Vigência: 01/04'2012 até 
30/03/2014 (Itens: 26, 27, 28, 72, 73, 74, 74A, 75, 76 e 77) 

Repactuacào 2 (radialistas) = 5,60 % nos valores remuneratórios das categorias associadas ao Sindicato 
dos Trabalhadores em Empresas de Rádio e Televisão do DF - SINRAD DF e o SINTERlDF. Vigência: 
01/1012012 até 30/09/2013, (Itens: restantes) 

INCIDÊNCIA DA REPACTUAÇÃO DE PREÇOS 

Rel2aç.lu8r;.aQ 1 (..!.ORNALI:i.TAS! Rel2ac/uar;.aQ 2 (RADIALISTAS! 
Incidência da majoraçflo da remuneraçao partir Incidência da mejoraçao da remuneraçflo a paItirde 01110/2012 
de 01104/2012 a/é 30/0312013. até 30/09/2013. (majoraçtJo de maior custo do contrato) 

PROCESSAMENTO DO ADITIVO DE SUPRESSÃO 

SUPRESSÃO DE 8 POSTOS DE 6 CATEGORIAS DO CONTRA TO. VIG~NCIA COM A HOMOLOGAÇAo 
DO PREGÃO 42/2013. 
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CONTRATO: 001912009 

V1G~NCIA: 0 110412009 A 31 /03120 14 
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EMPRESA: PLANSUL ?LANEJAMErHO E COtlSUL TORIA L TDA 
CNPJ: 78,533.31210001.58 

COlfTRATO: 0011112009 
DATA DA ASSINATURA: 1 1~l2oo9 
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