
PODER LEGISLATIVO 
SENADO FEDERAL 

QUARTO TERMO ADITIVO 

ao Contrato nO 019/2009, 
celebrado entre o SENADO 
FEDERAL e a empresa 
PLANSUL PLANEJAMENTO E 
CONSULTORIA LTDA 

o SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, 

HAROLDO FEITOSA TAJRA, e a PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA 

LTOA., neste ato representada por PAULO MACHADO JÚNIOR, tendo em vista as 

manifestações da CPGCON, fls. 30 e 139/140, a solicitação da CONTRATADA, 

fls. 31/36, a Conferência de Minuta nO 168/2010 da Advocacia do Senado Federal ­

ADVOSF, fls. 288/294, a autorização do Senhor Diretor-Geral, fi. 337, e as demais 

informações contidas no Processo nO 006.572/10-3, resolvem aditar o Contrato 

nO 019/2009, com base na sua cláusula quinta, no art. 41 do Ato nO 10/2010 e nos 

arts. 12,13,14,15 e 40 do Ato nO 24/1998, ambos da Comissão Diretora do Senado 

Federal e na Lei nO 8.666/93, mediante as seguintes cláusulas: 

cLÁUSULA PRIMEIRA 

A presente Cláusula tem por objeto retificar as categorias do Ouadro 

"Anexo I" do Contrato nO 0019/2009, em função de pedido do Sindicato dos 

Trabalhadores em Empresas de Radiofusão e Televisão do Distrito Federal, bem 

como acrescentar a coluna com os salários-base, por categoria. A citada tabela 

passa a vigorar na seguinte forma: 

ANEXO I: 

QUADRO DE MÃO-DE-OBRA 
(CATEGORIAlCARGA HORÁRIO/SALÁRIOl 

ITENS QTDE CATEGORIAS CARGA HORÁRIA 
SALÁRIO 

BASE 
VALOR 

UNITÁRIO 
TOTAL 

MENSAL 

1 2 
Administrador de Sistemas 
Computacionais 2" a 6" 6h diurnas 3.127,90 6.454,96 12.909,92 

2 4 Administrador de WEB 2" a 6B 6h diurnas 3.127,90 6.454,96 25.819,84 

3 1 Arquivista de Teipes A 2" a 6a 6h diurnas 2.421.60 5.139,55 5.139,55 

4 2 Arquivista de Teipes B 2a a 6" 6h diurnas 3.027,00 6.265,25 12.530,50 

5 2 Arquivista de Teipes C 2B a 6" 6h diurnas 2.118.90 4.592,11 9.184.22 

6 5 I Assistente de Clipping 

4 I Assistente de Estúdio 

2° a 6" 6h diurnas 1.210,80 2.950,66 14.753,30 

7 2" a 6" 6h diurnas 1.563,95 3.588,99 14.355.96 

8 3 Assistente de Pesquisa A 2" a 6" 6h diumas 908,10 2.403,51 7.210,53 

9 1 
Assistente de Pesquisa de 
Opinião 2° a 6" 6h diurnas 3.027,00 6.26525 6.265,25 

10 1 Assistente de Produçáo 12" a 6" 6h diurnas 1.513,50 3.497,81 3.497,81 
11 5 Assistente Executivo 2" a 6" 6h diurnas 3.027,00 6.265,25 31.326,25 
12 18 Assistente Operacional A 12" a 6" 6h diumas 2.825,20 5.885,85 105.945.30 

13 5 Assistente Operacional B 2" a 6" 6h diurnas 2.219,80 4.774,51 23.872,55 
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14 

15 

16 

1 

17 

3 

Assistente Operacional C 
Auxiliar de Operador de 
Càmera de Unidade Portátil 
Externa
IAuxiliar de Operador de 

Câmera de Unidade Portátil 
Externa Noturno 

28 a 68 6h diurn8S 

2" a 6" 6h diurnas 

2" a 6" 18h às 24h 

1.513.50 

1.715.30 

2.058,36 

3497.81 

j
3.923,55 i 

4.568,52 

3.497,81 

66.700.35 

13.705,56 

17 2 Encarregado de Tráfego 2" a 6" 6h diumas 1.715,30 3.862,58 7.725,16 

18 4 
Auxiliar em Informação, 
Documentação e Pesquisa 
Audiovisual 

2aa 6" 6h diurnas 1.816,20 4.044,96 16.179,84 

19 

20 

2 

2 

SupeNisor de Operações 

SupeNisor de Operações 

2aa 6ó 6h diurnas 

2aa 6" 18:30 às 
0:30 

3.531,50 

4.414.39 

7.213,76 

8.873,64 

14.427,52 
-

17.747,28 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

1 

1 

4 

1 

2 
-. 

1 

SupeNisor de Operações 

SupeNisor de Operações 

Designer Gráfico 

Designer Gráfico Noturno 
Operador de Máquina de 
Caracteres B , 
Editor de Fotografia A 

Sexta 18h30 às 
Oh30 de sábado e 
domingo Oh30 às 
Oh30 de sequnda 
Quinta 18h30 às 
Oh30 de sexta e 
sábado Oh30 às 
Oh30 de dominqo 
2a a 6a 6h diurnas 

2a8 6" 18h ãs 24h 

2" a 6a6h diurnas 

2" a 6" 6h diurnas 

4.202.49 

4.202,49 

3.531,50 

4.237,80 

3.228,80 

4.136,90 

8.475,26 

8.475,26 

7.213,76 

8.541,64 

6.644,66 

8.351,95 

8.475.26 

8.4 75,26 

28.855.04 

8.541,64 

13.289,32 

8.351,95 

27 1 
Editor de Fotografia A 
Noturno 2" a 6" 17h às 23h 4.550.59 9.129.72 9.129.72 

28 1 Editor de Fotografia B 2" a 6" 6h diurnas 3.531,50 7.213,76 7.213,76 

29 5 Editor de Videoteipe 2" a 6" 6h diurnas 2.825,20 5.885,85 29.429,25 

i 30 1 
Editor de Videoteipe 
Noturno 

2" a 6" 18h às 24h 3.390,24 6.948,18 6.948,18 

31 

32 

33 

34 

2 

3 

1 

3 

Arquivista de Teipes D 

Arquivista de Teipes E 
Gerente de Projetos de lV 
Diqital 
lIuminador 

2" a 6ó 8h diurnas 

2a a 6" 6h diurnas 

2a a 6" 6h diurnas 

2" a 6" 6h diurnas 

3.329,70 

2.421,60 

4.540.50 

2.118,90 

6.834,35 

5.139,26 

9.110,75 

4.592,11 

13.668.70 

15.417.78 

9.110.75 

13.776,33 

35 6 Locutor 2" a 63 5h diurnas 2.724,30 5.696,17 34.177,02 

36 

37 

38 

2 

3 

7 

Maquiador/Cabeleireiro 
Monitor de Controle de 
Qualidade em 
Comunicacão Social 
Operador de Áudio 

2" a 6" 6h diurnas 

2a a 6" 6h diurnas 

2" a 6" 6h diurnas 

2.018,00 

4.136.90 

1.715.30 

4.409,73 

8.351,95 
, 

3.923,55 

8.819,46 

25.055,85 

27.464,85 

39 1 Operador de Áudio Noturno 2" a 6" 18h às 24h 2.058,36 4.568,52 4.568,52 

40 

41 

42 

10 

6 

1 

Operador de Câmara 
Operador de Câmara do 
Plenário 
Operador de Fotografia 
Diqital A 

2a a 6" 6h diurnas 

2" a 6· 6h diurnas 

2a a 6a 6h diurnas 

2.018.00 

3.027,00 

2.724,30 

4.470,69 

6.326,22 

5696,17 

44.706,90 

37,957.32 

5.696,17 

43 2 
Operador de Fotografia 
Digital A Noturno 2" a 6" 18h às 24h 3.269,16 6.720,55 13.441,10 

44 

45 

I 

7 

8 

Operador de Fotografia 
Diqital B 
Operador de Máquina de 
Caracteres A 

12a a 6" 6h diurnas 

12a a 6" 6h diurnas 

2.219,80 

2.118,90 

4.774,51 

4.592,11 

33.421.57 

36.736,88 

46 2 
Operador de Máquina de 
Caracteres A Noturno 

2" a 6" 18h às 24h 2.542,68 5388.84 10.777,68 

47 2 Operador de Multimídia A 2" a 6a 6h diurnas 
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48 1 
Operador de Multimídia A 
Notumo 

2· a 6" 17h às 23h 3.218.71 6.625,68 6.62568 

49 4 Operador de Multimídia B 2'1 a 6" 6h diurnas 2.219,80 4.774.51 19.098,04 

50 1 Editor de Videoteipe (VT) A 2'1 a 6· 6h diurnas 2.320,70 4.956,87 4.956,87 

51 6 Editor de Videoteipe (VT) B 2'1 a 6" 6h diurnas 3.531.50 7.213,76 43.282.56 

52 4 Editor de Videoteipe (VT) C 2a a 6" 6h diurnas 2.926,10 6.037,63 24150,52 

53 1 
Editor de Videoteipe (VT) C 
loturno Z" a 6" 18h às 24h 3.511.32 7,131.00 7 13 ,00 

54 1 Operador de Rádio 2a a. 6· 6h diurnas 2.320,70 4.956,87 4.956,87 

55 8 
Operador de VT/Operador 
de Vídeo 

2· a 6' 6h diurnas Z.118,90 I 4.592,11 36.736,88 

56 2 
Operador de VT/Operador 
de Vídeo Noturno 

2a a 6" 18h às 24h 2.542,68 5.388,84 10.777,68 
,­

57 2 Produtor 2a a 6· 6h diurnas 2.724,30 5.696,17 11.392,34 

58 I 1 Produtor de Pesquisa 2" a 6" 6h diurnas 908,10 2.403,51 2.403,51
--­

59 8 Produtor Executivo C 2" a 6" 6h diurnas 2.724,30 5,696,17 45.569,36 

60 13 Produtor Executivo A I2" a 6· 6h diurnas , 3.844,29 7.801,82 101.423.66 

61 15 Produtor Executivo B 2a a 6a 6h diurnas 2.825,20 5.885,85 88.287,75 

I 62 2 
Produtor Executivo B 

oturno 
2" a 6" 18h às 24h 3.390,24 6.948,18 13.896,36 

63 2 
Programador de Rádio 
AQência 

2a a 6a 6h diurnas 2.52Z,50 5.321,65 10643,30 

64 2 
Programador Visual Gráfico 
lotumo 2a a 6" 17h às 23h 3.329,70 6.834,35 13.668,70 

65 2 Programador Visual Júnior 2a a 6D 6h diurnas 1.715,30 3.862,58 7.725,16 

66 9 Programador Visual Pleno 2a a 6· 6h diurnas 2.421,60 5.139,26 46.253.34 

I 67 1 
Programador Visual 
Publicitário 2a a 6" 6h diurnas 2.623.40 5.506,47 5.506,47 

68 9 Programador Visual Sênior 2" a 6" 6h diurnas 2.825,20 5,885,85 52.972,65 

69 1 Publicador Web 28 a 6" 6h diurnas 2.724,30 5.696,17 5.696.17 

70 1 Redator Publicitário 2" a 6" 6h diurnas 3.834,20 7.782,85 7.782,85 

71 1 Redator Publicitário de 
Rádio 2" a 63 6h diurnas 3.834,20 7,782,85 7.782,85 

72 8 Repórter Cinematográfico A 2a a 6· 5h diurnas 3_733,30 7.654,13 61.233.04 

73 2 Repórter Cinematográfico A 
Noturno 2" a 6' 18h às 23h 4.181,30 8.496,38 16.992,76 

74 8 Repórter Cinematográfico 8 2" a 6" 5h diurnas 3.027,00 6.326,22 50.609,76 

75 1 Repórter Cinematográfico B [2" a 6" 18h às 23h 
Noturno 3.390,24 7.009,15 7.009,15 

76 7 Repórter Fotográfico 28 a 6" 5h diurnas 3.027,00 6,326,22 44.283,54 

77 1 
Repórter Fotográfico 
Noturno 2a a 6" 18h às 23h 3.390,24 7,009,15 7009,15 

Revisor Especialista em 
78 

I 
6 Informaçao, Documentação 

e Pesquisa Audiovisual 
2a a 6" 6h diurnas 3.027,00 6,Z65,25 37.591,50 

79 1 Sonoplasta Z" a 6" 6h diurnas 2.118,90 4.592,11 4.592,11 
80 1 Arquivista de Teipes F 2" a 6a 6h diurnas 4.540,50 9.110,75 9.110,75 
81 1 Desenhista 2" a 6" 6h diurnas 

-
4.540,50 9.110,75 9.110,75 

82 4 
Supervisor de Central de 
Relacionamento 2· a 6" 6h diurnas 1.715,30 3.862,58 15.450.32 

83 1 Supervisor de Clipping 2a a 6D 6h diurnas 2.118.90 4,592,11 4.592,11 
84 

85 

6 

1 

Diretor de Imagens 

Diretor de Imagens 
; 28 a 3" 6h diurnas 

i3" a 5~ 6h dIurnas 
2.825,20 

1.715,30 

5,885,85 

3.862,58 
35.315,10 

3.862,58 
86 1 Supervisor de Operações 2a a 6" 8h diurnas 4.540.50 9.110,75 9.110,75 
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de Central de 
Relacionamento 

87 1 
Coordenador de 
Programação 

Domingo a 6a das 
14 às 20h 

3.834,20 7-782,85 7782.85 

88 1 
Coordenador de 
Progamação 

2" a Sábado das 
8h às 14h 

3.834,20 7.880,39 7.880.39 

89 1 
Coordenador de 
Programação 

Domingo a 6a das 
18:30 às 0:30h 

4.792,76 9682,55 9.682,55 

90 
-­

91 

1 

1 

Diretor de Programaçao 

Coordenador de 
Programaçao 

2a a 6a 6h diurnas 

2a a 6" 8h diurnas 
e Sábado das 14h 
às 18h 

4.540,50 

7.063,00 

9.110,75 

13.950,77 

9.110.75 

13950.77 

92 

93 

3 

2 

Diretor de Programas 
Supervisor de Qualidade 
Pleno de Central de 
Relacionamento 

2" a 6a 8h diurnas 

2" a 6" 6h diurnas 

4.237,80 

2.724,30 

8541,64 

5.696,17 

25.624,92 

11.392,34 

94 

95 

1 

1 

Supervisor de Qualidade 
Sênior de Central de 
Relacionamento 
Supervisor de Rede Digital 

23 a Ba 6h diurnas 

2a a 6a 6h diurnas 

4.036,00 

3.733,30 

8.162,24 

7.593,15 

8162,24 

7,593,15 
, 

96 6 
Técnico em Informação, 
Documentação e Pesquisa 
Audiovisual 

2a a 6a 6h diurnas 2.320,70 4.956,87 29.741,22 

97 1 
Diretor de Imagens I 
Operador de Câmera 2" a 6a 6h diurnas 3.531,50 7.274,73 7.274,73 

98 1 
Diretor de Imagens I 
Operador de Câmera 

3a a 5" 6h diurnas 2.219.80 4835,46 4.835.46 

99 

100 

1 

2 

Técnico em Redação 

IWeb Designer 

2a a 69 6h diurnas 

2a a 6a 6h diurnas 

2.825,20 

3.127,90 

5.884,90 

6.454,17 

5.884,90 

12.908,34 

337 TOTAL MENSAL 1.944.870,43 

TOTAL Global 12 (doze) Meses 23.338.445,16 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Em função da alteração efetivada pela Cláusula Primeira deste 

instrumento, a tabela em anexo à Cláusula Primeira do Primeiro Aditivo, passa a 

vigorar na seguinte forma: 

Quant. Custo Unitário' 
Cus{<> . 

Ite-m Categoria/Salário Mensal
Suprimida R$ ! Suprimido RS 

, 

Operador de Máqullla de 
25 2 Caracteres B 6.644,66 13.289,32 

R$ 3.228,80 

35 Ó 
Locutor 

5.696,17 34.177,02
R$ 2.724,30 

57 2 
Produtor 

5.696.1 7 II 392,34 
R$ 2.724.30 

59 S 
Produtor Executivo C 

5.696,17 45.569,36
R$ 2,724,30 

60 13 
Produtor Execullvo A 

7,801,82 101.423,66
R$ 3.844,29 
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61 15 
Produtor E'\ecutivo B 

(DiUrno) 
R$ 2.825,20 

5.8~5,85 

I 

88287,75 

62 2 
Produtor Executivo B 

(Noturno) 
RS 3.390,24 

6.948,18 13.896.36 

I fi7 1 
l>rogramador Visual 

Publicitano 
R$ 2.623,40 

5.506,47 5.506,47 

70 J 
Redator Publicitário 

R$ 3.834,20 
7.782,85 7.'782,85 

90 1, DirelOr de Programaçào 
R$ 4540,50 

9.110,75 9.1\0,75 

91 1 
Coordenador de 

Programação 
R$ 7.063.00 

13.950,77 13.950,77 

~_  .. TotaL R$ 344.386,65 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Em função da alteração efetivada pela Cláusula Primeira deste 

instrumento, ficam alteradas as tabelas em anexo à Cláusula Primeira do Segundo 
Aditivo. 

I - A tabela do Inciso I da Cláusula citada no caput passa a vigorar na 
seguinte forma: 

Item 

_. 

Qnant. 
Acrescida 

Categoria/Salário 
Custo 

Unitário 
R$ 

Custo 
Mensal 

Acrescido R$ 

15 1 

;\ux.iliar de Operador de 
Câmera de Urlidade Portátil 

Externa 
RS 1 715,30 

3.923,55 3.923.55 

18 1 

Auxiliar em Infonnaçào, 
Documentação e Pesquisa 

Audiovisual 
RS 1.816,20 

4.044,96 4.044,96 

31 1 
Arqui vista de Ttípes D 

R5 3.329,70 
6.834,35 6.834,35 

~') 

.) "­ 5 
Arquivisla de Teipes E 

R$ 2.421,60 
5.139,16 25.696.30 

~, 

J _~ 1 
Gerente de Projetos de TV 

Digital 
R$ 4.540,50 

9.110,75 9.110.75 

,"7., , 3 
Monitor de Col1irole de 

Qualtdade em Comunicação 
Social R54136:90 

8.351,95 25.055,85 

45 3 
Operador de Máquina de 

Caracteres A 
R$ 2.118,90 

4.591.11 13.77633 

51 2 
Editor de Vldeoteipe (V1') 

B 
R$ 3.531,50 

7.213,76 J4.427,52 
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Editor de Videoteipe (VT) 
52 1 C 6.037,63 6.037,63 

RS 2.926.10 
Operador de VT/Operador 

55 3 de Vídeo 4.592.11 13.776,33 
RS 2.118,90 

69 5 
Publicador \Veb 

R$ 2.724,30 
5.696,17 28.480,85 

72 1 
Rcpóner Cinematográfico A 

R$ 3.773,30 
7.654,13 -.654.13 

76 1 
Repóner Fotográfico 

RS 3.027,00 
6.326,22 6.326,22 

78 1 

Revisor Especialista em 
I Informação Oocumentaç.ào e 

Pesquisa Audiovisual 
6.265,25 6265.25 

- RS 3.027,00 

'O 3 
Arquivista de Teipces F 

RS 4.540,50 
9.110,75 27.332,25 

92 6 
Diretor de Programas 

R$ 4.23'.80 
8.541,64 i 51249.84 

Diretor de Image 1S í 
97 2 Operador de Câmera 7.274,73 4.54<).46 

RS 3.531.50 
Diretor de Imagens / 

98 2 Operador de Câmera 4.835,46 9670,92 
R~ 2.219,80 

Total: RS 274.212,49 

11 - A tabela do Inciso II da Cláusula citada no caput passa a vigorar na 

seguínte forma: 

I 
Item 

2 

~ l,) 

12 

13 

65 

66 

! Quant. I 
I S lP:' 'du rum a 

-1 

-3 

-1 

-2 

-2 

-6 

Categoria/Salário 

Administrador de \VEB 
lU 3.12i,90 

Assistente de Pesqui.a A 
RS 908,10 

Assistente Ope acionai A 
R$ 2.825,20 

Assistente Opera i nal B 
R$ 2.219.80 

Programador Visual Júnior 
R$ 1.715,30 

Programador VI 'ua! Pleno 
R$ 2.421.60 

I 

Custo 
Unitário (R$) 

6.454,96 

2.403,51 

5.885,85 

4.774,51 

3.862,:8 

5.139,26 

I 

I 

I 

Custo Mensal 
Suprimido (R$) 

(6,454,96) 

( .21053) 

(5 (]85.85) 

( .549,02) 

(7725.16) 

(30835,56) 

I 
i 

99 -1 
T écnico ~m Redação 

R$ 2.S~5!20 
5.884.90 (.- . 8 .90) 

Total: R$ (73.545,98) 
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CLÁUSULA QUARTA 

Em função da alteração efetivada pela Cláusula Primeira deste 

instrumento, fica alterada a tabela em anexo à Cláusula Quarta do Terceiro Aditivo, 

passando a mesma a vigorar na seguinte forma: 

Item 
Quant. 

Acrescida 
Categoria/Salário 

Custo 
Unitário R$ 

Custo Mensal 
Aucscido R$ 

7A 1 
Assistente àe Estúdio 

R$ 1.563,95 
4.177.06 4.177,06 

15A 
i 

4 
Auxiliar de Operador de Câmera 

de Unidade Portátil Externa 
R$ 1.715,30 

4.246,01 16.984.04 

32A 1 
Arquivista de Teipes E 

R$ 2.421,60 
5.594.54 5.594,54 

40A I 
Operador ele CAmara 

R$ 2.018,00 
5.229.48 5229,48 

74A 1 
Repórter Cinematográfico B 

R$ 3.017.00 
7.464,42 7.464,42 

84A 1 
Diretor de Imagens 

RS ~.825,20 
6.948. i8 6.948, Ig 

9óA 1 
Téc. em Informação, Doe. e 

Pesquisa Audiovisual 
R$ 2.320.70 

5.469.05 5.469,05 

97A 1 
Diretor de Imagem ,I Operador de 

Câmera 
R$ 3.531,50 

8.602,62 8.602,62 

21 2 
Supervisor de Operações 

R$ 4.202,49 
8,475,26 16.950,52 

33 5 
Gerente de Projetos de TV Digital 

R$ 4.540,50 
9.110.75 45.553,75 

38 2 
Operador de AudlO 

R$ \.715.30 
3.923,55 7.847,10 

45 2 
Operador de Máquina de 

Caracteres A 
R$ 2.118,90 

4.592.11 9.1:';4.22 

55 2 
Operador de YT " Operador de 

Video 
R$ 2.118,90 

4.592,11 9.184,22 

88 1 
Coordenador de Programas 

R$ 3.834,20 
7.880.39 7.880,39 

92 2 
Diretor de Programas 

R$ 4.237,80 
8.541.64 t 7.083 ,28 

97 2 
Diretor de Imagem .I Operador de 

Càmera 
R$ 3.531,50 

7274.73 14.549.46 

Total: RS 188.702,33 
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CLAUSULA QUINTA
 

Em função da alteração efetivada pela Cláusula Primeira deste 

instrumento, fica alterada a tabela em anexo à Cláusula Quinta do Terceiro Aditivo, 

passando a mesma a vigorar na seguinte forma: 

-,,­
Item~ 

Quant. 
Suprimida I Categoria/Salário 

Custo Unitário 
R$ 

Custo ]\,Iensal Suprimida 
R$ 

7 - 1 
Assistente de Estúdio 

R$ 1.563,95 
3.588,99 (3.588.99) 

I Auxiliar de Operador de 

15 - 4 
Câmera de Unidade 

Portátil Ex.terna 
3.923,55 (15.694,20) 

R$ 1.715.30 

32 - 2 
Arquivista de Teipes E 

R$ 2.421,60 i 
5.139,26 (10.278,52) 

40 - 1 
Operador de Câmara 

R$ 2.018,00 
4.470,69 (4.470,69) 

74 - 1 
Repórter 

Cinematográfico B 
6.326,22 (6.326,22) 

R$ 3.027,00 

84 - 1 
Diretor de Imagens 

R$ 2.825,20 
5.885,85 

(5.885,85) 

Téc. em lnfonnaçào, 

96 - 1 
Doc. e Pesquisa 

Audiovisual 
4.956,87 (4.956,87) 

R$ 2.320,70 

97 - 1 
Diretor de Imagem! 
Operador de Câmera 

7.274,73 (7.274,73) 

R$ 3.531,50 

Total: (58.476,07) 

CLAUSULA SEXTA 

A Cláusula Sexta do Terceiro Aditivo passa a vigorar com a seguinte 

redação: 

"CLÁUSULA SEXTA 

Esta cláusula tem por objeto regulamentar o parágrafo segundo 
da Cláusula Quarta do Contrato 019/2009, conforme instrução do Presidente da 
Comissão Especíal de Gestão de Contratos (fi. 2205, Processo 
nO 010.436/09-0), FICANDO ESTIMADO o valor anual de R$ 94.120,77 (noventa 
e quatro mil cento e vinte reais e setenta e sete centavos) para o pagamento de 
serviços extraordinários dos servidores terceirizados da Agência, Jornal Rádio e 
TV Senado, em conformidade com o inciso VIII da Cláusula Segunda do 
contrato e para o pagamento de gastos com diárias dos servidores terceirizados 
da Agência. Jornal Rádio e TV Senado, em conformidade com os §§ 5°, 6° e 7° 
da Cláusula Segunda e § 20 da Cláusula Quarta. ambos do contrato. Este 
acréscimo representa 0,403286%, do valor do contrato original atualizado." 
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CLÁUSULA SÉTIMA
 

A Cláusula Sétima do Terceiro Termo Aditivo passa a vigorar com a 
seguinte redação: 

"CLÁUSULA SÉTIMA 

Em face das alterações processadas nas cláusulas quarta. qumta 
e sexta do presente aditivo, os acréscimos consolidados perfazem o total de 
24,20512% e o das supressões em -24,49565% do valor original atualizado do 
contrato. 

PARÁ GRAFO ÚNICO O valor anual passa a ser de 
R$ 23.270.639,37 (vinte e três milhões duzentos e setenta mil seiscentos e trinta 
e nove reais e trinta e sete centavos), com vigência a partir de 01 de abril de 
2010. ., 

CLÁUSULA OITAVA 

A Cláusula Nona do Terceiro Termo Aditivo passa a vigorar com a 
seguinte redação: 

"CLÁUSULA NONA 

As despesas decorrentes do presente contrato correrão à conta 
da dotação orçamentária classificada como Programa de Trabalho 
01031055140610001, empenhadas mediante as Notas de Empenho nO 
2010NE000249 (Natureza de Despesa 339037): nO 2010NE002741 (Natureza de 
Despesa 339034); e nO 2010NE003168 (Natureza de Despesa 339034). 

PARÁGRAFO ÚNICO - Para o exercfcio futuro, O SENADO 
emitirá nota de empenho, indicando a dotação orçamentária à conta da qual 
correrão as despesas, independentemente de celebração de termo aditivo." 

CLÁUSULA NONA 

Ficam repactuados os preços do contrato pertencentes às 

cláusulas econômicas (composição do custo da mão-de-obra) pelo percentual 

de 4,50%, conforme definido na CCT 2009/2010 firmada entre o Sindicato dos 

Trabalhadores em Empresas de Rádio e Televisão no DF e o SINTER/DF, 

com vigência a contar de 01 de outubro de 2009. 

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Em face deste caput o valor mensal do 

contrato fica majorado em 3,46385%, passando de R$ 1.801.150,29 para 

R$ 1.863.539,48 (um milhão oitocentos e sessenta e três mil quinhentos e trinta e 

nove reais e quarenta e oíto centavos), com vigência de 01 de outubro de 2009 

(data de vigência da CCT) a 31 de março de 2010 (dia imediatamente anterior à 

vigência do Terceiro Aditivo). O valor global do contrato, para este período, passa a 
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ser de R$ 22.362.473,76 (vinte e dois milhões trezentos e sessenta e dois mil 

quatrocentos e setenta e três reais e setenta e seis centavos), conforme 

discriminado na Planilha de Custos "Resumo Geral da Repactuação Após o 
Segundo Termo Aditivo", em anexo a este termo. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - Em função dos acréscimos e supressões 

acordados no Terceiro Termo Aditivo e em face deste caput o valor mensal do 

contrato fica majorado em 3,50283%, passando de R$ 1.931.376,55 para 

R$ 1.999.029,38 (um milhão novecentos e noventa e nove mil e vinte e nove reais e 

trinta e oito centavos), sem considerar os itens de diárias e horas extras, com 

vigência a partir de 01 de abril de 2010 (data inicial de vigência das alterações 

promovidas pelo Terceiro Aditivo). O valor global do contrato, para este período, 

passa a ser de R$ 23.988.352,56 (vinte e três milhões novecentos e oitenta e oito 

mil trezentos e cinqüenta e dois reais e cinqüenta e seis centavos), sem considerar 
os itens de diárias e horas extras, conforme discriminado na Planilha de Custos 

'Resumo Geral da Primeira Repactuação Considerando o Primeiro, Segundo e 

Terceiro Termos Aditivos", em anexo a este termo. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - Em face deste caput o valor estimado de 

horas extras e diárias (valor este instituído no Terceiro Aditivo, em sua Cláusula 

Sexta) passa de R$ 94.120,77 para R$ 96.741,76 (noventa e seis mil setecentos e 

quarenta e um reais e setenta e seis centavos), mantendo a proporçao de 
0,403286% sobre o valor mensal do contrato, que após a repactuação passou a ser 

de R$ 23.988.352,56. 

PARÁGRAFO QUARTO - Em face do disposto nos parágrafos 

segundo e terceiro desta Cláusula, o valor global do contrato fica majorado em 

3,49993%, passando de R$ 23.270.639,37 para R$ 24.085.094,32 (vinte e quatro 

milhões oitenta e cinco míl noventa e quatro reais e trinta e dois centavos), com 

vigência a partir de 01 de abril de 2010. 

PARÁGRAFO QUINTO - Nas repactuações subseqüentes à primeira, 

a anualidade será contada a partir da data da última repactuação ocorrida. 

CLÁUSULA DÉCIMA 

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta da 

dotação orçamentária, classificada como Programa de trabalho 

01031055140610001, mediante as Notas de Empenho n° 201 ONE003165 (Natureza 

de Despesa 339092), de 03 de setembro de 2010; nO 201 ONE003166 (Natureza de 

Despesa 339037), de 03 de setembro de 2010, em reforço à nota de empenho 

n° 201 ONE000249 (Natureza de Despesa 339037); n° 201 ONE003167 (Natureza de 
Despesa 339034), em reforço à nota de empenho nO 2010NE002741 (Natureza de 
Despesa 339034); e n° 2010NE003168 (N atureza de Despesa 339034). 
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PARÁGRAFO ÚNICO - Para o exercício futuro, o SENADO emitirá 

nota de empenho, indicando a dotação orçamentária à conta da qual correrão as 

despesas, independentemente de celebração de termo aditivo. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA 

A CONTRATADA deve apresentar a complementação da garantia, no 

prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura deste instrumento, visando 

atender a repactuação concedida, em conformidade com a cláusula oitava - da 

garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei nO 8.666/93. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Não se admitirá garantia cujo respectivo 

documento contenha qualquer termo ou condição que limitem ou frustrem a plena 

execução do seu valor. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA 

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do 

contrato original e do primeiro ao terceiro termos aditivos, não expressamente 

alteradas por este termo. 

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igual teor e 

forma, na presença das testemunhas adiante designadas, que também o 

subscrevem. 

Brasília-DF, 0 6 de O,jrJhíO de 2010 

d~p~~rCy' 
HAROLDO FEITOSA TAJRA 

DIRETOR-GERAL DO SENADO FEDERAL 
~-

PAU O ACHA0 JÚNIOR 
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORrA LTOA. 

ÜYVJ~ 
Diret r d~ SSP'LAC 
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E~ PRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.5:13.31<J0001·$8 

CONTRATO: 00 1gl~OOg 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 011041200~ 

VlGlÕNC IA 01/04/20011 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: • ITE~ 01 Adm inistrõlldor d4l Sistem ...~ Com putacion"lis (Seg .... S6'X r 6 hO~G <.!iurn3sl 

Conve"'tAo CoI()tJV~ Sindicato dos TrébMhodOf$S em Emp. Oe .C<~/O ~ TfJ/f:I'.ItsilQ do V':, vtgonte d9 01.10.2009.01.10.2010 4.50% 

I MÃO·DE.08RA RE~UNERAÇÃO; V.lor AI.LJaI Valor RepacH..'ado 

1 Salário 8Ç:~a. RS 3100.00 RS 323';.50 
2 Adicional NoturrtO I 
31 Reserva Têcnica I O,QO'% RS 27.90 R$ 29113 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.127,90 RS 3.268.66 

II ENCARGOS SOCIAIS Incid9ntss ::=obre o V':ilor total (remuneração) Valor Ré,,~ci\Jôdc 

Gruoa 4A· 01.11'155 20.00'%, RS 625,58 R$ 653 73 

02.SESC/SESI 
03,SENACiSENAI 

1,:0% 
1,00% R, 31,28 

R$ ~.03 

R$ 326>' 
04.INCRA D.20'% 
05. SALÁRIO "OIJCA~ÃO 2,~% Ri: 78.20 R$ 51,72 
De. FGTS 
07 Seoum Ac,danté do i rabalho 

8.00~/Q 

2.00% 
0.00% 

RS 
RS 

260,2~ 

18,77 

R$ 2õ1 ~ 

R$ :I~,,37 

R$ 1961 

2.61 

0.33 

. .... 

1373 
2.gc 

1209 

033 

147,42 
131J.75 

272.28 
7"14.20 

RS 1.170181.119.80RS 

RS 3-~7 51 R$ 
RS 0.31 R$ 
I;(,s, "11,57 R$ 
RS :L5O RS 
RS 0,31 R$ 

RS 50.58 RS 
RS 2030.55 R$ 
RS 683,43 R$ 

....... :.:.~:~::~:.~'~.~ . .·~~i: 
.... ; ... 

RS . 3,14 RS 
RS 2,82 RS 
RI 125,12 RS 
RS 141,08 R$ 

35.80% 
.. 

13.Acidenia de T rab~tr<> 0.01% 

·,C.i\",dllo do<;r."" 0.01% 

12. Faltas L.~ais 0,08% 

GrlJpo 4C· l1õ.AvIsc Prévl0 Irrd.=:n ::ado o,~r", 

117 Ind"f\izaç~D "'dbc",,1 0,09% 

TOTAL 00 GRUPO C: 4,51% 

TOTAL 00 GRUPO B; 21.85% 

TOTAL DO GRUPO A: 
.;:.:::.::.:::::=::::: . 

ç:;",po '0­ 1(1. lr.cidóncl' A x Ó 7.82",10 RS 

TOTAL DO GRUPO O: I 7,8Z% RS 

2"~ 50 

244.60 

R$ 

R$ 
~:~:~:~:~:~:::::::::::: .... 

'-55.e", 
255,61 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Gru~ A+B+Ç+D) 69.98'ló RS 2.18-8.90 R$ 2.287,41 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.316,80 R$ 5.556,07 

111 INSUMOS Vafor ~.tual Vabr Re-pact1J.ado 

Sul:>tot.1 1: (TOTAL DA. MAO-OE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor Originol -(R$3.50x44)·(6%$I""I) 

Valor Originoi ~ RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 Uniform~ 

02.Vale Transpcrte 

03,V"le Allmanl"ç~o 

DG.Supervisão 

07 SeQUfO de \'ha em G,1.JPO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08,Raserv<:i T€cr.l::.a sobro; Insvrnos 

..... 

. .:.: . 

?S Rs 
RS RS 

RS .14l),00 RS 
RS 0,27 RS 
RS 20.75 RS 
RS 5.00 RS 
RS 5,00 R$ 
RS 471.02 R$ 

O,GCOo)'~ Ri: ',24 R$ 

RS 475.~6 R$ 

I 
R$ 5.792,06 R$ .. : : 

olAO.Co. 
I) 27 

2076 
5CO 

471.02 

475.26 

6.031,33 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais ItlCid'9'n~e soc;e o Total Unitario) V"ler "'tua 1 V.lor RepacI""do 

01 Dospesas A,dimlr'suativas 2 aCOO% RS 180.74 RS 18515 

02.LuCIO R, 90,37 RS 9407 

Tot.~l dos Dernai$ Componentes 4.2000% RS ~71.11 R$ 28~.22 

.. :'.. 
Sub'ot:ll 2: (Sul:>tot:ll1 + Total dos 00m.15 Com~n.nt""l RS 6,063.17 R$ 0.313,55 

.. 

V· TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre o total unitário) 

PIS (Su',to:"i 2· Tolal da MJo-d<>-Oero}x 1 85% 

Volor "l",,1 V~lor Rec.otuado 

5.00°", =<S 322,75 RS 335,98 
7.60% RS 56.72 RS 5757 
1.eS% RS 12.32 RS l?Sj 

14.25':<. R$ 3111.79 R$ 4<)6.05 

·.,Ialol Atual V"k:r Re:pactLado 

R$ 6.A54.06 R$ 6.7111.60Adminls1J:ad::Jr de Slstemêl::: Computaci::lIlal$ 

ISU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (5ubloloI2. Tol;;\1 da M;lo-<J"-Cob",),, 7.60% 

TOTAL UNITÁRlo-

VALOR TOTAL HOMEM MIÕS ~ 

... 

( ~hj 

f) a 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.31210001·~ 

CONTRATO: 001QI2001l 

DATA DA PROPOSTA, 11/12J2003 
DATA DA ASSINATURA: 01/041;2001l 

V1G~NC IA 01/04l2001l a 31103l~ 11 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO OE CUSTO 

CATEGORIA: ITEt.4 02 Adm\nISl",do, de weB (Sog • Se" • e nor•• diurn."l 

Conyenção Cofecjv~ Sindicato dÔ$ Tlab(tlhador~$~m Emp. !J~ Redio ':" T{l;evrs~(J do DF~ ViÇ1eflCe de 01.10.2009 a 01.10,2~10 4,50% 

I MAO·DE-oBRA REMUNERAÇÃO: 

I 
Valor Atual Valor Repaclt:ado 

RS 3.100.00 R$ 3.239.50 
2 Adiclon.,~1 NolUrrtO 
3 Ret.rva TIIcni,a I O.~O% RS 27.\l0 R$ 2Il.1(1 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R,$ 3.127,gO R$ 3.268.66 

11 ENCARGOS SOCIAIS Ineidentos sobro o ""Ior tol.1 (romune",cào Valor Atual Valor Repact""do 
G'I_PO ''1' 01.INSS 20.00·" RS 62593 RS 85373 

02.SeSC/SESI . 50% RS 4ô.n RS <i9 03 
03.SENAC/SENAI '1.00% RS 31 28 RS 32 e9 
04.INCRA 0.20'·, RS e.2i3 R$ 11 &l. 
OS.SALÁRIO EDUCAC;"O 2.50% QS 78.20 RS &172 
oe.FGTS 8,00'1. RS 250 23 RS 2ôl c(l 
07.Seauro ACidente co Tr~balho 200% I R'S 62.se RS 6637 
08.SEBRAE 0.60% 'QS 15.77 RS 1(>.61 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% R$ 1.119.80 R$ '1.170.18 
... -', .', '::::~;:::::~.~-". ".:.-' .. . ..... '.'.'.....-.'.".-----:---:-:-:-:-:-~- :-:.:.::--: --- _. - ­

Grupo -C I16.Aviso Prevlo Ird"nl~<Jo 

117.I"den;~cã" Adicic"al oO~% RS 2.82 RS 2.9~ 

o~2% RS 13.14 RS 13.73 

11.'''%. I RS 347.51 RS 36315 
0.01;0 I RS 0,31 RS 033 
0,37% I RS 1157 RS 1200 
0.08% RS 2,50 RS 261 
0.01% RS 0.31 RS 0.33 
19':'% RS 60.06 RS 63.41 
8.33% RS 200.55 RS 27228 

21.85% R$ 683.43 R$ 714.20 
.. "::"':.'-;-:-;.:::.':; ..............:-;.:-;.:...:.:.: 

14,AvISO PréVIO 

i2.FallaS Leoals 
13.Acid~rrte do Trab.lha 

1O.AU)Crt.o doe""" 
OIl.Férias 

TOTAL DO GRUPO S: 

Grupo-" 

J..OO% R.S 125.12 RS '3075 
TOTAL DO GRUPO C: 4,51% R$ 141,08 R$ 147.42 

Grupo -O' 

TOTAL DO GRUPO O: 

7 82% RS 244.60 RS 255.61 

I 7,82% 1<,$ 244,60 R$ 255.61 
.........:"...-..... -­.......•..._-_..-.-.:;".-.:-:.:.:..:.:-;:.:.;.­

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+D) 61l,9$% R$ 2.188.\l0 RS 2..287,41 

TOTAL DA MÃO-Df·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) ! R$ 5.316,80 R$ 5.556,07 

lJIINSUMOS Valor Awal V~lcr Rs-:)aetu;aoo 

01.Unlforme RS 
Valor Original = !RS3,SOx44)-(6% sI=l) 

Valor Original = R,$ 20 X 22 

OZ.Vale Tran,porte 

03. Vale Allfner'tação 

RS 

RS 

RS 
"-4000 RS 

04.,AuXiliO f'J'ler~1 RS 027 RS 027 
OS.Auxilio creche 

07.Securo de Vié. em Gruoo 
SUBTOTAL Dos INSUMOS 

RS 
RS 
RS 
RS 

2D.75 RS 

S.00 RS 
500 RS 

471,02 R$ 

2075 

" O) 

H1.02 

08. Rese rv:a T~ .:.rk" sobre Insumos 0.000% RS 4.24 RS 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 R$ 47S.2~ 

Sublclal 1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 
...... 

RS 5.792,06 R$ 6,031,33 

IV DEMAIS COMPONENTES Valor Atual Valor R epactu.ado 

01, Oe!:pesGI'5 Aóimln.:slJr.ltJ\'~$ 2,8000% RS 180.74 RS 188 '5 

02.Lucro 1.40')O~, RS 90,37 RS 

Tot.aJ dos Dema1s Cornpommtês 4.2000% R$ 271.11 R$ 2ll2.22 

Sublo••12 = (Subloul 1+ Total dos De",.;s Componentos) R$ Il.063,17 R$ 6.313,55 

V·TRISUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS {percentual sobre O10\a1 ""'tárlo) 

V.::IOi A'.U'31 Valo, Repactlf.:ido 

5.00% RS 322.7,5 RS 335.905 
7,60% KS 01).72 RS 57.'S7 
1.ôS% ,'<s 1232 RS 12.S-~ 

14 j 25% RS 391,79 RS 406.05 

Valor Atual Valor Rapactuaco 

R$ 6.454,96 R$ 6.719.60 

~l~ 1 
(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

PIS (S ubtot;< I 2 - Total C~ M~o·d~·Obra) xl 05% 

COFINS (Subtotal2 - Tolal d3 Mâo-d...Obra) x 7.êU% 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEId IdI:S = 

~
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAME~OE CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.5:D.312100Q1·58 
CONTRA TO: 00lQ/200Q 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212003 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG!::NCIA 0110412009 , 3110312011 

PLANILHA DE COM POSlçAo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 03 Arquivista d. Teip"" A (Seg • Se" ·6 hor.s diurnas) 

C(),r';VQnç~o CúlefiYa Sindicato dos 7rabalhador9sem ~mp. D~ RadJO e rtJ!(WISitú do DF, vIgemp) d~ O1.tO.200'3 il Q1.10.2010 4.50% 

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 S~lárlo Basa I RS 

Valer Atual 

2400,00 Rõ 2 5OS.c.o 
2 Adicionai NO:l.;rf"lO I 

I 0,00",. 21 eo RS 2257 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2.421,60 R$ 2. S30.S7 

.,:,.;,­ ;.:.:.:.: :.:".;.-;.;-..;-:;­

\I ENCARGOS SOCIAIS Ineident9s sobre o valor loUI (rémunera~ac) Valor Alual V~lor ReDaçtrJaClO 

01,INSS 
02 SESC/SESI "SO'% 

RS 484,32 

PS 36,32 
RS 
RS 

506.11 

3796 

03.SENACISENAI 1,00% PS 24,22 RS 253"' 
04.INCPA 

05 SALÁRIO EDUCACÃO 
o20~ 

250% 

RS 4,84 

RS 60,64 RS 
506 

OI5.FGTS 
07 .Seaura Ae,dente do T rao.lfr, 

800% RS itr3.73 
R, 4$,43 

RS 
RS 

oe.SEBRAE 0,60% RS 14,53 RS 16,103 
TOTAL DO GRUPO A: 3-5.8-0% R$ OOS.1I4 

025 

025 

2,02 

'063 

49 09 
210.80 

281.15 
RS 
RS 

RS 
RS 
RS 

RS 

RS 

10,17 RSRS042'% 

. ...,' .: :.~-:-:-:::.:::: 

11," '", ~~ RS 269,0"­

0,01% RS 0,24 

O,37~. RS 6,96 

0,08% RS l,g4 

0,01% RS 0,24 

1.94% RS 46,98 

8.33% RS 2C',72 
21,85% RS 529,12 

1o.A.... iso PrB'lICI lnde:IÍz~do 

12.Faltas l~a"als 

14..Aviso Pie'.'To 

11.Lice.íça P:a1f.l,rnJdadeifv+a~ernlc2loe 

1O.Auxilio do.ç.nç::l 

15 130 Salarlc 

13.Aciden!.~ da Tr~balhc 

09.FériasGrupo -S­

-.':-:.:-:­
.. 

TOTAL DO GRUPO B: 

17 Indenização Adldo-",I O.OSO/, RS 2,18 RS 228 

400% RS 96,86 RS '0122 

TOTAL DO GRUPO C: 
--------------_ .. _­

.: ;.::;::­ :­ -:--::-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:.:.~:.-_. 

114,13 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ­ (Grupo A+B+C+D) 

Jrupo "'D~ 

TOTAL 00 GRUPO o: 
"1Q lr.ddénCl<J A x B 782% RS 

7,82% I RS 

189,37 RS -G7.S9 

197,811 

1,770.89 

TOTAL DA MAo-DE·OBRA - (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 4.116,24 R$ 4.301,46 
.............. 

:'".:;';':-:';';';':':-:':.:.:.:.:-:.:.:.:.:--'. 

11I INSUMOS Valor Alual 

V.lor Origin.1 ~ (RS3,SOx44}.(6'%"J""I) RS 10.00 RS 3.52 

Valor Original - RS 20 x 22 RS 440.00 RS <l41J.OO 

RS 0.27 RS 027 
RS 2075 RS :075 
QS 5,00 RS 5.00 
RS 5,00 RS SOO 
R$ 481.02 RS 481,02 

0,9&:0% RS 4,57 RS t..,S7 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 485,S9 RS 4SS,S9 

I 
Subto.al1 '" (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.601,83 R$ 4.787,05 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais lncié~rte S-OCr6- v TolõJ Unitário) Valor Atual Valor Repae.tl.Jado 

01, Despesas AdJnrmsvatrva s 

02,Lucro 

Tobl dO:$: DElm:illl$ Componentes 

Subto",i 2 = (Subtolal1 + Tol<ol dos D..",.;s Cornpononles) 

4,2000% 

RS 

RS 
RS 

RS 

143.91 

71,95 

215.86 
" 

4,817.011 

RS -I..lg,Q":' 

RS 7<,82 

RS 224.46 

RS 5,011,Sl 
, 

V·TRIBUTOS V,lor ."tual 

ISS (=>ercenlual sobre o totaJ \JNtM10) 

COFINS (Sublo'a' 2 - Tatol da Máo-de-Obra) x 7 $0% 
PIS (SublolaI2. Tolal da M~c-c....Obra) X 1 65% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

6,00% RS 
760% RS 

~,ô5% RS 
14,25% R$ 

256,98 RS 

53,31 RS 

11,57 RS 

321.86 RS 

257.22 

11,12 
332,90 

VALOR TOTAL HOMEM M!::S­

TOTAL UNITÁRIO­

(SUBTOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) Võilor Atual Valor Rep3ctu"tdc 

RS 5.13Q,55 R$ 5.344.41 

fR.~. 

01 ,Uniforme 

02,\1.16 Tronspart,o 

03,Valo Anrner,l""",O 
04.AlJl<ili~ fu""r.1 
OS.Au:úho Cf9-:::he 

06.SLJpe:f",is:.=io 

07 SeQIJro dç, Vida em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSU~OS 

08.Raserva Tbcnica ~obre Insumos 

r ~ 



EMPREsA: PLANSUL PLAN EJAM ENTo E CONSUL,ORlA LTOA. 
CNPJ 78.S33.3U/0001· 5S 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 11J121~oOS 

DATA DA ASSINATURA' 01J04l200~ 

VlGENC IA 01!O4l200~ a 31103.12011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 04 Arquivista de T"eipes.B"(S&g.a Sex . õ: horas diurnas:) 

4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO' Valor Atu-al V-alcr Repaetu:a-:lo 

1 i S"láfio Base RS 3000,00 RS o,135,CiJ 

TOTAL DA REMUNERAÇAO 

Incidentiliil's sobre o 'Vator total (r8mUn6r.lç.~o) 

C05,4J) RS 
Valor ~.lv.1 

R~ 3.027.00 

Rs 27,00oGD% 

20.00% RS01.INSS 

2) Adicional Noturoo 

3) Reserv" Têcni'" 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo .f.~ 

:.:.:.:-:-:-:-:-:-:-:-:.:-----:---.-:-:-::~:~:::~_:_~:::~:::::~:::~:::::~::_.:-:-:.:-:::.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.~~~:;~';:::.~:.~...,., 

02.SESClSESI 1,50% RS 45.41 RS ~7 45 
03.SENAC/SE NAI 1,00% RS 30,27 RS 
041NCRA 0,20% RS 5,05 RS 6,33 
OS.SALÁRlo EDUCACÃO 2,50% RS 7S,68 RS 7~ D$ 
oa.FGTS ~,OO% RS 24215 RS 253,ce 
07.S€louro AcJderJ€: do I rabalho 2,00% RS 60,54 RS 
OS.SEBRAE 0,60% R~ 18,15 RS 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% RS 1,08357 R$ 1,132.43 

1O.Auxíllo d ~er,ça 

12.FaltasleQaJs 
13.AcidenlO Q. T","-.1 h<> 

0,01% P$ 

I 037% RS 
I 0,08% RS 

o01% R~ 

0,:30 RS 
11,20 RS 

2,42 RS 

0,30 R~ 

0,32 
1170 

2.Õ>3 
0.32 

14.A.... iso Prévio 53.72 RS 61.37 

15.13' Salário 8,33% RS 25215 RS 2<535J 

-- -: .. :: ... : ... :. ;, ;::.:.:.:,' .. :"'~:':; :'::::::::::~:::::: :::,:;:;:::;::; ':':-:-:':".':-. :'.':'." : ....:..............• 

TOTAL DO GRUPO B; 
.:-:.:-:.:.:.:...:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.".:.:.:.:.:...:.:.:.-.:.:.::::.:.:..-.-...­...-.-...-.-..............•........:.:..-:.:--.:-:-:-:-:-:.:-:-:::.:::::::::::;:;:;:::;::-::;::,:::::::::::::::::: .. ,:".:: ;:::;-;:;:;:;'::;:;:;::-;':':'::-: 

21.85% RS e61,39 RS 

16..="viSQ Pré'vio Inder.1..z:~do 

17,lndeníz-acào Adiclor-.al 

1S.Redsoes sem Just<. G~~ 

0,09% RS 
4,00% RS 

12,71 

272 
121 08 

R$ 

RS 
RS 

2,85 
125.53 

TOTAL DO GRUPO Co 4.51% I RS 136,51 R$ 1<2,67 

Grl.Jpl~-Q& 

TOTAL DO GRUPO Do 

19 Incidenolo A, 8 7,82% 

7,32% 

RS 

R$ 

23671 RS 

n8,71 R$ 

VALOR TOTA.L DOS ENCARGOS SOCIAIS: IGnlfXl A+B-o-Ç+DI ôll,GS% R$ 2.118,2\l R$ 2_213.52 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA' (REMUNERAÇA.O + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.145,29 R$ 5.376,84 
<;:~~~:,~':;~;;:::::::"':~::::'/:-~' -­ -::;" : ..;:,:,:;:;:,:,:;:,.,:;.;:::::::::::::: ::;,:;::;:;:.::::;:;:.:;:;:::::::::::- :-:'-: ..;..-... :-~:::::::-:::::-:-:::::::::::.:::::: :::::'-:::::::::::::::::::-.:;:::::::::::::::::::::::::: ::/t~:;~?::-r~~:~~?< ::,·:t~~:~~~1::'R~ ~~~"'*-~:::~"~~;:~:}~"'~;-:'.- . 

111 INSUMOS ValQr "tua I Valor R.;ooctuado 

01 Uniforrn~ 

Subtol~11 ~ (TOTAL DA MAO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

V.lo' Origil131 = (R~3,5(lx441·(6'j,,",,,,,1) 

V.. lor Original::; RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

02.Vals Transp'Orte 

03'vale AlímentaçM 

04.Au~1I0 I<;"B",I 

OS.Auxflio crecn6 

oe.SU.D8rvlsão 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS 44J),00 RS ,'.D,OC) 

RS ü27 RS 027 
RS 2ü,75 RS 2078 

RS 5,00 RS ~.OO 

RS 500 RS 500 
RS 471,02 RS 471,02 

O,DOO'" RS 4,2. RS 42l 

RS 475.26 R$ 475.26 

R$ 5.62055 R$ 5.852,10 

IV DEMAIS COMPONENTES 

02.Lucrc 

Total dos Dt<m~is ComponlJntas 

SlJbtot.:al 2 ~ (SLlbtot31 1 ..... Total do::;; Dem'ilis CompOoente.s) 

1,4000% 

4,2000% 

VoJor ~,lwl Valor Repactuao:;,p 

RS 176,43 RS 1$200 

RS ô7J1 Rs 91.:>0 

R~ 263.14 RS 273,PO 

........l/ :,"'" 
R~ 5,B83.69 RS !J.12e,00 

V-TRIBUTOS V.lor A'llôl 

ISS (Percantual s{)bre O total unitário) 

COFINS (SUbIOl~1 2 - Tolal da Mãc-<Jé-Obra I ~ 7 00% 

PIS (Sublolal2 - TOlê,1 da Mão-de-Obra) x 1.6õ% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

5,00% 

7,60% 

'l,es% 
14.25% 

RS 313,2e 

RS 56 '12 
RS 12,18 

RS 32607 

RS se 9·4 

RS '2 :YJ 

RS :»>5,37 

VALOR TOTAL HOMEM M~S- (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual 

TOTAL UNITÁRIO- l~rqui\Jl-Sta de Mídia de Rádio A RS e.28S.25 RS 8,521,37 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 73.533,31210001·5a 
CONTRATO: 00191200Q 

DATA DA PROPOSTA: 111121200S 

OA TA DA ASSINA TURA: 0110412009 
VIG~NC IA 01104120011;0 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICAo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 0& ArquivisUo d9 T9ípes C (S9g il Su . ~ hor.l.S diwna&) 

4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário Base I RS 2100.00 

Valof R epa ctl....o.j o 

2 Ad lçlonal Noturno 

I 0,90% RS 18,90 RS t97s 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2.113,90 R$ 2.214,2& 

:.:.:.:.:.:.::::>::>;•..... 

11 ENCARGOS SOCIAIS Varor A,tua! Valor R903vl""dc 

01,INSS 20 0% RS 423.78 RS <\.:285 

02SESCISESI 150% RS 31.78 RS S3:1 

03.SENAC/SENAI 1,00% RS 21.19 
04.1NCRA o 2()~o RS 4.24 RS .:. '-3 
05.SALARIO EDUCA'].,O 2 5O~o RS 55;;,' 

OÕ.FGTS 800% P.S '59.", RS 177;~ 

07 .Seouro Acidente do Tr..balho 200% RS 42.36 RS 44:ill 

OS.SEBRAE 000% RS 12.71 RS 13.211 

235.Jl RS 

TOTAL DO GRUPO A: 
""'::"':"':;:::.:::::,:,:' ':':';:<i"~;':',:,,-,,,,::,.:;:.::,.: ..,,.:,,,.:....::,.:::::",,},,:,, cc;.,· 

09. Féri.s 

35,80% 

11,11% 

R$ 758.56 

RS 

RS 7lY1..71 
'..:::.,.;.;.'.'.."----.••;•.;.. ::".• -;,.:-=:."-:.-.;: 

2'-'800 

1O-Aux il io doenca 001% 0,2t RS 

11, Licer,ca Pat~rnió-adelMaternldade 

12.Faltas LeGais 

037% 

008% RS 
7.84 RS 
1.'10 RS 

13.Acidente de i rabolr", 
14.Avlso Prévio 

15 13° Salário 

00\% RS 
RS 
RS 

021 RS 
41,11 RS 

1703.6() RS 

022 

TOTAL DO GRUPO B: 21,8$% R$ 482,93 R$ 483.31 

116.Avlsc Prévio lr.denJ:adO 

117 IncenJzao'o Adloic,r",1 009% 
RS 8,ÇO RS g.30 

1M 

18. li ectSOes sem J~3 Cau.sa 400% RS 84,76 RS 
TOTAL DO GRUPO C: 

Grupo -D­ 19, Incidência A;( B 7,/52% RS 1135,70 RS : 73. 1S 

TOTAL DO GRUPO D: 7.32% R$ 165,70 R$ -173.15 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+<:+O) ~.98% I RS 1.482.31 R$ 1.M9.53 

TOTAL DA MÃO· DE-OBRA (REMUNERAÇÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.601,71 R$ 3.763,78 

111 INSUMOS Vafor Atual Valor R'3cacwado 

01.Um1orrr.e 

V"lor Onuina I ~ I RS3.50.x44)'16% s/sal) 

Valor Original = RS 20 x 22 

TOTA.l DOS INSUMOS 

,02 Vale Transporte 

03,Vale Alimentação 

04.Auxllio funeral 

OS.Auxllio creche 

oo3.suoerv:sao 

07 Seguro de Vida em Gn-,po 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS 28.00 RS 

RS 4-JIJ.00 RS 
RS 0,27 RS 
'<S 20.75 RS 

r-:S 50Q RS 

=<S 500 RS 
RS 499.02 Ri 

0,900% =<S 4.49 RS 

RS ~3,51 R$ 

I 

2:2.33 

027 
2(> 75 

500 
5.00 

409.02 

~3.51 

Subtotall = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA'" TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.105,22 R$ 4.267,29 

IV DE'-oIAIS COMPONENTES {Percentu:ais Incidente sobre Q I atar Unitáno) Vator Alua I Valor Repacl,-",do 

28000% RS 128,58 RS 

02.LvCfO 1.4000% 64..29 R$ M.ôO 

Total dos Demais CompOn&ntNõ 4,2000% R$ 1QZ,37 R$ 200.40 

Sublola! 2 = (Subtolal 1 + Totol dos Dom.ls Compo09fltosl RS 4,298,09 R$ 

V·TRIBUTOS Valer Atual V"lo' Repaotu>d<: 

ISS (Percantual sobre o 10:.1 unlr.anOI 5.00% RS 2Do1 RS 233.57 
COFINS (Subtotal2 - Tolal d. Mãe.•do-Oora)" 7/;1'J% 700% RS 5292 RS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS {Subto,•• 1 2 - TDto I da Mão·de-é)bra I x 1.,,5% 

Valor Atl..J41 Valor Repactu:adc 

RS 4.Sn,11 R$ 4.771.37 

!f RJ 

303,ll8 

RS 11 49 RS 
R$ 2il4.02 R$ 

155'%, 

14,25% 

Arqurvrsta de Mldla de RádiO B 

(SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = 
I· . 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA, 

CNPJ 78.533.312/0001-58 

CONTRATO: 00191200Q 

DATA DA PROPOSTA: 11/12/2008 

DATA DA ASSINATURA: 01/04lZ<lOÇ 
V1G~NC IA 01104l200~ a 3110312011 

PLANILHA DE COM POSIC ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 06 As"is\OMO de Clipping (Soç a $ex . 6 horas diurnas) 

ConvoJn'i~O Coletiva SindiclJlO dos TI'ttb8/hadoNS fim G-J,p Oe RfIC'fo e T&levJ$6Q do DF, vigontc de 01.10.2009 lJ 01.10.2010 4,50% 

I MÃO-DE-OBRA REMUNERACÃO: Valor ,A.tual V310r R.pactuado 

1 Salário Ba',~ I RS 1.200,00 R$ 1,254,00 

2) Adicional NOM"" I 
3) R.s."'. Técnics I O.GO% RS 10.80 R$ 11 2~ 

TOTAL DA REMUNERAÇAO RS 1.210,80 R$ 1.265.2ll 

V'4ror Atual 

2000'1, RS 24216 

1.50% RS 1$16 
1,00% RS 1"11 
0,20% Ri; 242 
2,SO% RS 3027 
8,OOQ,; RS \;6.86 
2,~j, RS 2A 22 
0.60% RS 7.25 
3580% RS 43346 

.. --. -­ ;:~:'::'~:::;' .. : 
134,52 RS lAO 57 

0,12 RS O 'j3 

4.48 Rô 4,~ 

0,97 Pô 1 ()1 

0.12 PS O ',3 
AO 49 RS 2J 5-5<~ 

100,&0 RS 10540 
264,56 RS 276A1 

:::'::;:;'::::.::';.. .. 

:),09 R$ ";,31 

1 09 RS 1 1-' 
"-S,~ RS 5OB1 
54.61 RS 57,06 

::,.';:;:;:':::-:-', ,:<:,:.:.:--." 

94,08 RS 9595 

94.68 R$ 98.95 

RS 

RS 
RS 

RS 
RS 
RS 
RS 

RS 

I RS 

I RS 
I RS 

I RS 

B.33~< 

4,00% 

0,01% 

4,51% 

0,08% 

11.11% 

21,3-5% 

0,37% 

13.Acidonte de Trob,lho 

18,RecisOéS sem JLs~a Cal..JS<3 

1 ~I ,\...IC!iJnç.<J PatófrJdadeJ:\\ar,ó'rnldad e 
12,Faltas Leqals 

14.Aviso Pré'lIo 

Og,Férias­

';.:":'.:-:-:-:.'.:.:.:.:.:.::.:.:.:.:.:.:.:.' 

TOTAL DO GRUPO c: 

TOTAL DO GRUPO 8: 

Grwpo 'D "1,,,9_I;;.nc;:.l;:.é;:.ên;;.c:.;.i";;,.;;;.A;;.'~B:...... --+_-,-7"'3::.2":-',,:......_+11-':R,-:S=---__---=-'-:.:...f-':''''-­ =..:..:...t 
TOTAL DO GRUPO O: 7,82% I RS 

:':::.':":"':'::':'::-:::: 
.........'.'..'.. ' ;.;... ;.;.;.:::..:::::::::.::.' ' . 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gnlf>O A+B-><:+O) 69,98% RS M7,32 R$ 885,45 
~~{:)}::: ..... '•.•...•.•.• ,·r•• 

TOTA.L DA MÃO.DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 2.058,12 R$ 2.150,74 
' ..,.:.:.:--_ .

..............................•.... :.:::....:-:--.. 

Sublotal1 : (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

111 INSUMOS 

Valor Original ~ (RS3,50x4-4)-(6%sI=l) 

V.IOf Origi,,~1 = RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 \Jnlform7 

()2 Vala TranepO<1e 

04,Auxilic f1Jrl"3ral 

o5.Aw:fIIo C" ech. 

07.SeQuro de Vida em Gruoo 
SU8TOTAL DOS INSUMOS 

V.ior ,A,tual Valor Repac\t«lao 

RS s200 RS 7876 

RS MO,OO RS 440 CO 

RS 0,27 RS o 2i 

RS 20.75 RS 2Q 7~ 

"<.S 5,OQ RS 500 
rd S,OO RS 500 
RS 553,02 RS 55.3,02 

0,900% RS ~,98 R$ 498 

RS 558,00 RS 558,00 

I 
RS 2.616,12 R$ 2.708,74 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuoais Incidsr(E1 :f.ob(t;. o Total Unitário} 

2,8000% 

1 iDOO% 

'valor f\lual 

RS 

RS 
Tolal dos DelT\ôlIis Component&!S 4,2000% RS 123,03 RS 128,23 

.. 

Subloul 2: (Sublotal1 + Total dos Oemal., Componentes) RS 2.740,05 RS 

V-TRIBUTOS Valor A.tual V.lor Reoaetc."do 

ISS ~Perc.~ntV;;l1 sobre O ~ot~1 ~Jliirárjo} 

COFINS (Sub\otaI2 - Total da Mão.de-Obra) x 7.50% 

5.00')1:. 

7.6-0% 
RS 147 5~ 

RS 51.ô3 

RS 152,65 

RS 82.15 
PIS (Subtolal2 - Total da Mão-<Je-0bra)x 165% RS 11,25 R$ 11.32 

TOTAL DOS TRIBlJTOS 14,25;<' RS 210.61 R$ 216,12 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SUBTOTA L 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual Vslor Repactuaao 

TOTAL UNITÀRIO ~ A~lslMtede Cllpptng RS 2,950,66 RS 3.053,ag 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 7&.533.31210001·51) 

CONTRATO: 001~12009 

DATA DA PROPOSTA: 111121Z008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NCIA 0110412009 • 31103120 11 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA; ITEM 07 Assistent. de E.stüdí~ (Seg a Sex ~ 6 noras diurniis) 

Convenç,;-o Coletiva S,:nrl,c:.ato 00$ Trltbldhooon!$f/m Ema. D~ RiKJiO. TeJ9yi~o do DF, vigonto do 01.10,2009 'I 01.10.2010 4,50% 

1MÃO-DE-OBRA REMUNERACÃO: 

1 SalárlQ Base I 
Valor "'Iual 

RS 1 550,00 

Valor r-{o~acll,)3co 

RS di975 
2) Ad Ick:n:al Noturno 

I 0,&0% Rs 13,95 RS 
TOTAL DA REMUNERACÃO R$ 1.563.95 R$ 1.634.:<3 

.....::':.­
11 ENCARGOS SOCIAIS 

3n.. po-,=,,-
Inçidentes sobre o v:ator tobl ~r&mun&f'3c:aCl) 

Oi.INSS 20.00% RS 
Valor Atual 

312,7. 
Valor Recact.J<jd~ 

PS >26.87 
02.SESC/SESI 150% PS 24 S' 
03.SENAC/SENAI 1,00% RS 15,04 RS 1r5,~ 

041NCRA 
05,SALÁRIO EOUCACÃO 
OO,FGTS 
07.Se<;u'o ,'.cid,n,a do Trabalho 

RS 

i<S 
RS 

313 
39.10 

1:<'5.12 

31.28 

RS 3,27 

RS .:.0.86 

R$ 130 75 

R$ 3260 
06 SEBRAE O.M% 9,3$ R$ _,81 

a,Ol% RS' o lê 
1Ôi 57 

R$ S85.10 

016 RS 

559.90 

-J73.75 RS 

R$ 

1111% RS 

35,M"/, 
:.....: .:. -.;.:-.','.-:... '.' ~:: 

OIl.Fârias 
10.AU'ldlio dO'dn-a 

TOTAL DO GRUPO A: 

579 RS 
12.Faltas Leoals 

13.Acldent~ d~ Tr"o"lro 
14.Aviso PrévIo 

0,06;'0 RS 

0,16 RS 
30.34 RS 

1.31 

015 
31.71 

8,33'1, RS 130.26 PS 
TOTAL DO GRUPO B: 21.85% R$ 341.73 R$ 357,10 

11ê.Avlso Prévio Inderlzado 

117.lndBniZ\fC~oAdíclcnal 089'/, RS 

6.">7 RS 
141 RS 

6,38 

1,47 

18. RaoiSe€S sem Jes,. Causa 400% RS 62,sa RS 6537 
TOTA.L DO GRUPO C; 4.51% R$ 70.54 R$ 73,70 

Grupo -0­

TOTAL DO GRUPO D: 

19, Incidência A • B 

I 7,82% R$ 122,30 R$ 

1')7 eO 

121,iI-Q 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+-a-.c+-D) 69,98% R$ 1.0114,45 R$ 1.143,70 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

; ':::":::~'::::::::: :-:.:.:.:.:.:.: :.:.. : ? :.".:-:-:.:-:­
11I INSUMOS 

RS 2.658,40 R$ 2.778,03 

01.Uniform€ 

V~lor Origin.1 = (R$3,S<\x4-4).(6%sJ""l) 

Valor Ongin.1 ~ R$ 20 x:u 
02 V:;de Tran:;por\.9 

03.Vale Allme-ntaç.:ão 

RS 

FlS 

61.00 RS 

4.tO.{)() RS 
::<l.62 

04.AuxiliC funeral RS 0.27 RS 0.27 
05."vxmo o e,h. RS 20,75 RS 

07,SeQuro de Vrc. em Gruoo 
RS 

Rs 
õOO RS 
õ,oo RS 

500 
500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 532,02 R$ 532.02 

08.Reserva TécmlC-a S::b6 Insumos RS 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 536.81 R$ ;3(5,81 

Subto!..ll ~ (TOTAL DA MÃO.OE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 
....'.' ..'.. I 

RS 
'.' I· 

3.195,21 R$ 3.314,84 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

3,721,33R$ 

Vafor Atual 

Valor Atu.1 V.lur RepactlJado 

2.6000% RS 100,49 R$ 10",20 

1,400~/Ó RS 5(),25 R$ 52,10 

4.2000% RS 150,74 R$ 156,:30 
, 

R$ 3.345,95 R$ 3.471.14 

Valor "'tUaI Valor Reo.ctuadç 

5.00% RS 17g.A.5 RS 188.07 

7.CO% RS 5225 RS 52.es 
i 55%. RS 1134 RS 1.,44 

14.25% R$ 243,04 R$ 250,19 
, ...... 

'\'sslslanl. de ést.údlo 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL OOS TRIBUTOS) 

(P~rC8n.tuaIS incider;~>5 sobra O Total Unitário} 

01 Despesas Adirnlqlstratrva-~ 

Tot.3ll dos Dema.ís Component&$" 

02.Lucro 

.. "',...". 

PIS (S'Jblo!al 2 - Tet.1 da Mão-da-Obra) x \ .65% 

ISS (Pe1centu.lsobr. o tetal urutáflc) 
COfiNS (Subtolal2 - Tolal da ~.I~o-d<;-Ocr.1x 7 eO% 

Subtotol 2 = (Subtobl1 + Totol dos Oem.is Compon.n(....) 

TOTAL UNITÁRIO r 

IV DEMAIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM M!::S ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONsULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.S33.31210001·M 

CONTRATO: 00111J200Q 

DATA DA PROPOSTA: 11'1212008 
DATA DA ASSINATURA: 01'0412009 

VIG~NCIA 0110412009 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEII, 07A A""isteMe da Estúdio 

4,50% 

I MÃO.DE.OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual V~lor Repao'uado 

RS 1.550,00 
RS 310.00 

RS 1.61? 75 
RS 323..15 

3 Reserv-a TêC1lca 0,00% RS 15,701 RS 17.49 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 1'1$ 1,876,74 R$ 1.951.19 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incident&s sobre o wlor total (remuner:açQo) Va;lor A~ual VÕllof Re.::.aetuado 

01.lNS:O 20,00% rtS 37535 R$ 39224 
02 S:::SC!S"SI 1_50% RS 2815 

03SENAClSENAI 1.00% RS 16,77 1'1$ '19.01 

04.INCRt-. RS 375 1'1$ 392 
05SALA~IO EDUCACÃO RS -"903 

OHGTS 8.00}o RS 15C',14 RS 15(l00 
07 SoourQ ACidento do j rab~lho RS 3753 RS 39.22 
08.SESR'IE 0.60% RS 1126 RS 1177 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% R$ 57187 RS 70211 

1O.Auxllio doe~0C3 

11,'1-1% 

0.0'1'';' 

=<S 208.51 
RS 019 

RS 
RS 

21789 

C20 
0,37% RS 6,94 RS 72e 

12.Fallas leoa;. 
13,AcidM(. d. Tr.bolro 

0,0.3% RS "I , 6{) 

RS 0.19 
RS 
RS 

1r:7 
o 2C 

, .4..Aviso Prévio 1,Q4~o RS 36.41 RS 3805 

15.13' Sôlárk) 8.33~c. F:S 15>.3.·33 RS 1tYõ 37 
TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 410,07 R$ 428,54 

I16,Avlsv P'évlo IMer -~do 

I17.lndenlzacio .~dlolcnal 

I18.Rec.isões s'Sm JoJSta Causa 

042% 

OM% 
.1,00% 

RS 
RS 
RS 

7.88 RS 
1,Og RS 

75,07 RS 
177 

7845 
TOTAL DO GRUPO C: 4,-51% RS B4,54 R$ 

.,..•, ...........•..;.:;>;., .. :.:. :::::.:::::.:::.::._----­

3r"p -D· 

TOTAL DO GRUPO O: 

19, Incldênc.la ,I:. x B 

7.82% 

RS 

R$ 
145,76 RS 

146,76 R$ 

153 ::'7 

153,37 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ IGrupo A+8+<:~D) i R$ 1.313,34 R$ 1,372.44 

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA ~ IREMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCiAIS) R$ 3.190,08 R$ 3.333,63 

IJlINSUMOS Valor Alu.1 Valor Repaw.mca 

01 Uníforme 

Valo, Ong'".1 =(RS3.5Ox4-4)-(e%sI=l) 

Valo, Ongin.1 =RS 20 XZI 

TOTAL DOS INSUMOS 

02 Valo T,,,,,"porto 

03,V~I" Alime~~ç.õo 

C4.Awilio fu""", I 

05,SuceJ'.'isãa 
07 $eQLJro de Vlon -sm SrlJP"Q 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS 6'1.00 RS 

RS 440,QO RS 
PS 027 RS 
R, 2075 RS 
qS '5 (H) RS 
~S ~~,CtO RS 
RS S32,02 RS 

I 0.90O~; ~S 4.79 RS 
RS 536,81 RS 

5ô ó2 

0,27 
20,75 

600 

SOJ 

532.02 

479 

S~6,81 

SubIa,.. ' 1 = (TOTAL DA MÃO·DE·08RA + TOTAL DOS INSUMOSI RS 3.726,89 R$ 3,870,44 

IV DEMAIS COMPONENTES (Parc.er.tU"élls Ir-eidente 'Sob!\:; O Total Unll~(ío) Valor Atual Valer Re;: actL.ado 

2,aooo~, RS 116,(16 RS -21,40 

02.LLicro RS 58,48 RS eO,70 

Toul dos Demais Com ponenlc.$ 4.2000% R$ 175,44 RS 182,10 

Subtotal 2 ::;: (Subt.ota~ 1 .. To-bl dos Demais- Componentos) RS 3.902.33 R$ 4.052.54 

V-TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (percont'Jal sob,a o tolal urvtano) 

COFINS (Subtotal.2.. Tolal dó Mã()-~.-Obró)' 7,i'(l% 

Valor AtU?1 Valor Rep8~tuaoo 

5,00% RS 208,85 RS 21';,79 
7.éQ~~ RS 54 13 R$ ~,ô4 

1.65'% RS 11,75 R$ ii 8~ 

14,25% RS 274.73 RS 283,2i) 

V.lo, ~,(u.l Valor Repact.;;ac;:. 

R$ 4.177,06 R$ 4.3-35,83A$sis;'en~6 de EstúdiO 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

PIS {Subtcta.i 2· Tolal da M~o-de-Ob""h1,65% 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM 1.4 ÉS ~ 

~ J/­



EMPRESA: f'LANSUL PLANEJA.MENTO E CONSVLTORIA LTDA. 
CNPJ 78.633.31:210001·$$ 

CONTRATO: 001012009 
DATA DA PROPOSTA; 1111:212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIGENCIA 0110412009.3110:3/2011 

PLANILHA DE COMPOSICAo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM os Assistento de Posqu;,;;, A (S"{j • Sox • ~ horas diumas) 

ConvonçáO Ct)ff)(iv/l Sir'Kiici,1~O rios TtobíJlhlJdo'~!j~m Emp, De PedkJ iJ' TeleVISlJo do DF, V"1g'''.l'M~ de 01.10.2009 a 01,1(1.2010 

I MÀO·OE,06RA REM UNERAÇAo: V-alcr Repa::Lraao 

1) S.lá';o 8.se RS 900,00 RS • .m,:D 

21 Ad icional Notur["'".:l 

.31 Reserv. T""ole< 8,10 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 908,10 R$ 

"~o 

'::.::<:: ;::"::: :::::';:::::'.".".".--. '-'." 

Vaior t..tual V"lc,r Re:n~::;tL'ajo 

R~ 181,62 R$ '6979 
R, ',3,62 RS 1" 2'3 
R, 9,08 RS G~ 

RS 1.82 RS GO 

RS 22,70 RS 2372 

RS 7205 RS 7592 

RS 18,16 RS ISQõ 
RS 5.45 RS 5,62 

RS 325,10 R~ 339.72 

-.->.::::' ";""".' ) ..;~<~-:" ;. •. 

p, 100.S9 RS i!J5 43 
RS 0.09 RS {i,0\; 

RS ) ..3ô RS ':),01 

RS 0.73 RS Q,75 

R$ 0,09 RS O ÇQ 

RS '7,r32 RS t81.11 
p.~ 75.64 RS 7900 
RS 198,42 Rf 207.34 

RS 3,ô1 RS 3 &v 
R$ 0.82 RS 065 

R~ 30,32 Rs 37 00 

R~ 40,G5 R$ 42,&0 
, . _-_ .. , ...................: .. ; ..; 

.. 

R~ 71.01 RS 7" 21 

I RS 71,01 RS 74..21 

: ...."..... -." :.: -: ::;":':~:: ::;:-:. 1>:/·., 
RS e-35,49 RS ~64,O8 

0.08% 

4,00% 

0.42~o 

4.51% 

2,00% 

000% 

7,82% 

1~% 

0.00% 

1.00% 

21.&5% 

11 11', 

35 &0% 

001% 

a,20% 

I 7,82'~ 

......................;-»»:-:-::::::::::::::::::::::;:.;·:·>k.': 

-'.'. __ .:',':-­
....; ....•...: ...­. 

12.Faft:as LeLjÇlI$ 

Inçidentliu; sobre o V.ilIOf total rremUn9raç~()) 

17,I"denrzação Adiclenal 

1ô.Aviso Plévlo lnde:r.!z.:aco 

1513' SaJá'io 

14.Aviso Prévio 

19. tncldenci<l A x 9 

1O.Auxfho dcertCó 

OS SEBRAE 

18.Reclsóes sem Justa Causa 

07,Seauro Acid"ol~ do Trabalro 

02,SESC/SESI 

03SENACiS"NAI 

OS,SALARIO "OUCACÃO 

04.INCRA 

08 FGTS 

Oi INSS 

.... :::::::.:: ... .;..•:::::.:...:..... 
TOTAL DO GRUPO B: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gn,po A~B+C~D) 

Grupo 'DO 

TOTAL DO GRUPO O; 

TOTAL DO GRUPO A; 

TOTAL DO GRUPO C: 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grupo "A' 

TOTAL DA MÃO-DE.OBRA = (REMUNERAÇAo ~ ENCARGOS SOCIA.IS) I RS 1.543,59 R$ 1.613,04 

111 INSUMOS Valer t...tual Valo ReoachJado 

01 Uniforme 

Subtot.ool1 ~ (TOTAL DA MÃO·OE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

V.lo, Original = (R~1. SOX44)·(ô%""sal) 

V.ler Origi".1 = RS 20)l Z2 

TOTAL DOS INSUMOS 

D2.V,I. T",osparta 

03 V~le Allmen'ta:y.3:o 

04.Auxilic fUflêral 
OS,Auxllio erech.. 

06,Supervlsão 

07.Se<Jl-Jro de Vi~a em Grupo 
SU8TOTAL DOS INSUMOS 

08.R eserva Técro1c.a sobre Insumos 

95 100.0~ RS 9767 

RS 440,00 RS <14000 

RS 0,27 RS 027 

RS 20,7;' RS 20 75 
RS 5,00 RS 5.o-J 
RS 5,00 RS 500 
RS 571,02 RS S71.02 

O.&OO~, RS 5.14 RS S~~ 

RS 576.16 R$ 576,1<5 

I 
RS 2.11975 R$ 2.189,20 

':0.';': . 

IV DEMAIS COM PONHITES (PerCG.1ll,)r.slslncldeme s:b,'3 o Total UnitáriO) Va'Of Atual V.ler Repac\wdQ 

01 Des;:Jesas Adimir'MS1.ral1vas 2,ôOOOOo RS 67.30 RS 

02.LUCóQ 1,40)0% RS 31,65 RS 

Tot<tl dos Demais Componentes 4,2000% 100.95 R$ 104,17 

Subtotal :<; (Subtotal 1 + Total dos Domais Compo"."t....1 R$ 2.220.70 R$ 2.203.37 

ISS (Percentual sobre o lotai unrl.anc) 

PIS (Su!:lot212 o I Qtal da Mao·de·Qo,a) x 1,65% 

COFINS (SublotaI2· Teta' da Mão-de-Obral x 7.60% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V.ler !'iUal Valo' R9'p.Jctl.;aao 

5.00'" RS 12016 RS 124.02 

760'% RS 51 <16 RS 5171 

1.05% ;(S 11 17 R. 1121 
14.25% RS 182,81 RS 1e6.~6 

V:!lorAtual V:.ilcr R6C'~C\~do 

RS 2.403,51 R$ 2.480,33A~istente de Pesquisa A 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V·TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM M!':S D 

k li ~l
 



E~ PRESA: PLANSUL PLANEJA~ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 18.533.31210001-$8 

COlITRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

V'G~NCIA 01/0412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 09 Assistente de Pe<:quisa de Opini~o (5eg a Sex - 6 horos diurnas) 

(J)m{Ú~'ÇL\O COIe:i.... a Sindicato dO$ TrRbA/hAdo((ls 6I'm 6mp. 0& f(<tdlo 9 TefE'v~sóo do DF, vtf}~nlv do 0-1.10.200-9 • (l L 1020 10 4,50% 

I MAO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 \ Sal:\lio 6's. RS 3000.00 RS .313500 
2} Adic~cnal No! !rno 

3) Reserva Técnica 0.00% RS 27.GO RS 2822 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.027.00 R$ 3.163.22 

)) ENCARGOS SOCIAIS 

Glu~'O"·· 

Incidentes sobre o valor tot.1 tremun....y.ão) 

01.INSS 2000% RS eos..;G RS 53264 

02.SESC/SESI 1.'50% RS .;S,41 

03.SENACISENAI 100% RS 30.27 RS 31.ô3 

04.INCRA 0,20% RS 0.05 RS o.~ 

OS. SALÁRIO EDUCACÃO RS 75.68 RS 79.0S 
06.FGTS 800% RS 253(j~ 

08.SEBRAE 
2 OO~~ 

060% 
RS 60.54 
RS i8.10 

RS 6326 

RS 1S.9S 
TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 1.08.3.67 R$ 1.132.43 

; :::.. :.-:-: .. ::.::..­ :.:_:.:::/ :.::.:.:.. :-..:.:­ :.:•..... 

Grupo·C::f 09.Féria. 
1O.Au)(ilio doenç.a 

1111% RS 

RS 
335,30 RS 

0,30 RS 

351 . o 

0.32 

11_Licença Paterníd ad'3il?'-/atE'-mldade O.37~~ RS 't1,20 RS 11 70 

12.Faltas Leqai. 
13.Aciden:. de irab.lh<> 0.01% 

RS 
I RS 

2A2 RS 
0.30 RS 

253 
0.32 

14.A'I180 PréviO 

15.13'S"I<ário 

'1.9-4% 

8.33% 
I RS 
I RS 

5872 RS 

25215 RS 2<33 50 
TOTAL 00 GRUPO B: 21,85% I Rs 661.39 RS Blll.H 

17.lndenizaç~0AdicjOM' 0.09')', 
RS 
RS 

12.71 RS 

272 RS 2.85 
t a,R ecisOes sem J\J$1a C<.'lUSê 4.00% RS 121,08 RS 

TOTAL 00 GRUPO C: 
;~;:.;:;.:::::<.:., . 

19 Ir.ç/d éncl. ,A x 8 

RS 136,51 R$ 

236,71 RS 

142.B7 

TOTAL 00 GRUPO O: 7,sn RS 236,71 R$ 247.:lô 

:;., .. '" 

2..213.622.118,2.9 R$RS 

:.;;; .. - . 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (GrupO A+8+C+D) 

TOTAL DA MÃO.DE-OBRA (REMUNERAÇÃO ~ ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.145,29 R$ 5.376,84 
......... ""."" :'" , ':~~<"~' ::,.,:.' ..... :.. 

111 INSUMOS V.lor A.\~al 

01 Unrforme 

Valor Originar ~ (RS3.50lC44).(6%s/sal) 

V.lor Original" RS 20 X 22 

TOTAL DOS INSU~OS 

02.Vale Transport9 

03 Val~ AHmenl.açãc 

OS.Auxilie creche 

07.SeQ~ro de Vld" em GrUDO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.Rese.....a Tê:nica s.;bre In:!umcs 

RS "-"0,00 RS 

RS 0.27 RS 
RS 2075 RS 

R~ 5.00 RS 
R'S 5.00 RS 
RS 471.02 Rs 

O.ÇCJ',~ R, 4.24 RS 
RS 475.26 R$ 

I 

D.:n 
20 i5 

600 
E (jJ 

471.02 

475.26 

Sublotal 1 ~ (TOTAL DA t.4ÃO-DE-08RA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.620,55 R$ 5.852,10 

IV DEMAIS COM PONENTCS (Percent\""ais incid.9"-r.1e 5~bre C: Total UnitáriQ} 

02. Lucro 

2.5000", 

1,4000'% 

Vabr Atua! 

;,$ 

Total dos Demais Componentes 4,2000% RS 263,14 R$ 273.90 

Subtotal 2 ~ (SLJb!o,,"' 1 + Total dos Oem.is Componentes) RS 5.883.611 R$ 6.126.00 

V-TRIBUTOS Valor Atual Valor Repactuado 

ISS (Percerotual sobre Ot,:al 'Jrortárloi ~.OO% RS 313.2'5 RS32507 
COFINS (Sub:otaf 2 - Total d. Mão-de·Obra)", 7 60% 7.f}G% RS 55,12 RS 55 \14 

PIS (Sd,totaI2 - To\al da Mão-de-Obra) > 1,dS'!, 1.õ5% RS 12.18 RS 123õ 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% R$ 381,5tl RS 3\)5.37 

VALOR TOTAL HOME~ t.4fs: (SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Repacluadc 

TOTAL UNITÁRIO: RS 6.265,25 R$ 6.52~1.37 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJA MENTo E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.5:>3.312/0001·58 
CONTRATO: 0011l1~OOO 

DATA DA PROPOSTA: 11/12!~008 

OATA OA ASSINATURA: 01/0412000 

Y1G~NCIA 01/0412000 " 31/03120 11 

PLANILHA DE COMPOSI ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 10 Ass-lst&nt. de P(oduç~o (Seg ;li Se.x. r e hOnls diurn-a.s) 

Convenç~o,j Co'~riY'(I. Síndicfl'to dos Trttbhlhador'l:l:f> eriT Emp, De Rooío 6' Tele',risito do DF. IIfrp:mc(! de O1, ~ 0.20.09 a l!~. 10.201.0 4,50% 

I MAO·DE·OBRA REMUNERACAD: 

1 Salário BasE:­ I 
Valor Atual 

RS I 60000 

V-alor R@pactvaL:1j 

RS 1.50750 

2\ Adicional Notumo 
0.90% RS 13.50 R$ i4,11 

: ..:..:;.;.:.:.­ ..... 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 
." ......,.... 

RS 1.513.50 

:,' 

",65 

[l.Hl 

127 

175,72 

R$ 566.21 
R$ 0-'8 

R$ 3' ,ro 

R$ 31532 

R$ 3964 

R$ ',2553 

R$ 31à 

R$ 23 72 

5.6U RS 

121 R$ 

015 RS 

15815 R$ 

008% 

0,01', 
1111% 

Valo!' AtVê.1 

20.0~% RS 30270 

1,&~% '<$ 22,70 

1,00% RS 15.14 

0,20% i<S 3.03 
2,&~·... 'l,S 37,84 

8,00% RS '121.06 

2.00% ~S 30,27 

0,00'1, ,$ g,06 

35.80% RS 54184 
..... -;-:.-::::; 

09,FériÇi$ 

03.SENAC/SENAI 

oe.FGTS 

Jnç~d.nt&s SObf& o valor total (remuneraç4o) 

02:.SESCISE SI 

07 Se;Iurc ,4,ciderne do I rêlbalho 

08.SEBRAE 

06.SALÁRIO EDUCAÇÃO 

04.INCRA 

01.INSS 

.. ~;-:.,,: :,;"",-,::; .r.".: . 

11.Licer.t'"a P'lternJ':!aJie-Jl..taternid<lde 

TOTAL DO GRUPO A: 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Gll1pn F A' 

13.Ac,dente de T,.balho O.01~~ -<$ 0.15 RS 0.15 
1 â,AvjstJ PréVIO 2g.3~ R$ :>o 68 
15.13°S.lárro 833'io 126.07 RS 131 75 

TOTAL DO GRUPO B: ~1.85% RS 330.6Q R$ 345.50 

142 

71.32 
53,20 

..;'. 

Q 35 RS 
1 35 R$ 

5064 RS 
68,26 R$RS 

RS400% 
4,51% 

O.OB% 
0':'2%10.AviSC Prévio Ir..der~zado 

1a. R.cisões sem Jc.s\. C.= 
17.lndenizacão Adicionai 

TOTAL DO GRUPO c: 

Grupo ·D· 

TOTAL DO GRUPO O: 

19. lncidênc~a ~ .x 8 7.82% 

7,82% I RS 

11B3~ RS 

118.36 R$ 

12'3.55 

123.68 

RS 2.572,65 R$ 2.688,42 

1.106,811.05G.15 R$R$ 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA '" (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) 

111 INSUMOS 

Sublot.11 = (TOTAL DA MÃO·DE·08RA .. TOTAL DOS INSU~OS) 

Y"lor Origin,,1 ~ (R$3,SOx44I·(6'%sJs.l) 

Y"lor Origi,.. 1 ~ R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01. Unifo,m. 

02.\lal. Transport. 

03.Vale Alimentação 

OS,Al:xflio creche 

Ot3.Supe"'JI~ão 

07.S.;)uro de Vida em Gru;x> 
SUBTOTAL DOS INSU~OS 

oe.Rese,...... a Toécr".lc~ sOOr61lrlSUmOs 

'131or Alcral Valor R~oac.u.r.adú 

,$ 04,00 R$ ~?g~, 

~S 4.0 )0 R$ "..:.:J.OJ 
QS 0.27 R$. 0.27 

RS 20.75 RS 20.75 
RS 600 RS 500 
RS 5.00 R$ 5.00 

R$ 535.02 R$ 535,02 

0.000% QS 4.82 R$ 4.<'2 

R$ 530,84 R$ 530.84 

I 
RS 3.112,49 R$ 3.228,26 

S"b,ot..1 ~ ~ (Sub\ot,,1 1 .. Total dos Oêm.is Componont"") 

IV DEMAIS COMPONENTES {P.'cenllJOis Incid.rol. sobr.. Q Total Unilárioi 

01. De~pes-.os Adírninisuatr·...as 

02.Lucro 

Tota) dos Demais Componentes 

2.80004,., 

4.2000% 

'-Ialor Atual Valor R'5paC'tl...r.ado 

'<.$ 97,94 R$ 111.5.2 

Rs 4(;.97 R$ :0,7(\ 

R$ 146,01 RS 152.n 

R$ 3.2SG.40 R$ 3.330.54 
, .,. 

V . TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUToS 
PIS (Sublo\,,2. TOI.I do "Mo-d.·Obral' 1 05% 

Valor Alual Valer Reoactu.aoo 

RS 174.Sg R$ 181.2g 

RS 52,19 R$ 52,00 

RS 1133 R$ II '2 
R$ 233,41 R$ 245.31 

Valor Atuaf Valor R$pactuado 

R$ 3.4g7.81 R$ 3.625,85 

5.00"10 

14.25% 

(SUBTOTAL ~ + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO = 

COFINS (Subtotal2 - TOlal da M.ao-<J •.Obr.) x 7.60% 

ISS (?orcentual $oor<> o lolal unitario) 

VALOR TOTAl. HOMEM M~S = 

{ ~ 'P~-



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM EtnO E CONSULTORIA LTDA. 

CNPJ 78.533.31210001·53 
CONTRATO: 00191~09 

DATA DA PROPOSTA: 111121W08 
DATA DA ASSINATURA: 01104l~09 

VIG~NCIA 0110412009 • 31103l2>J 11 

PLANILHA DE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 11 As:s:lstànlé EX&euÜvo {Seg a Sox • e hor.iJ.s diurnas) 

4,50% 

LMAO·DE·OaRA REMUNERAÇÃO: 

~l Salário Base 
2) Ad icio~1 Noturno I 

RS 
'..'alor Atual Valor Rep~ctuadc 

:> 000.00 RS '3 1:>~ 00 

3) Reserva I écnl8a 0,00% RS 27,00 RS 2822 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.027,00 R$ 3.163.22 

I1 ENCARGOS SOCIAIS l neldentB.S l:=.Obrll!l o valor total (r.munera~ol 

01,INSS 

02SESC:ISESI 
20,ClO% 
l,$()% 

03.SENAClSENAI RS 30,27 RS 31,Q;l 

04.INCRA 0,20% RS 6,OS RS 1>,33 
OSSALARIO EDUCACÃO 2.&0% RS 75es RS 7~,OS 

Oe;FGTS 800% RS 242.15 RS 253.C<l 
07 .Seourc ~,cidef1te ja Tr:aDalho 2,00% RS 60,54 RS e3,2e 
08.sEBRAE 0.3;)% RS 18.1e RS 169S 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 1.083 67 Rs 1,132.43 

riS 336.30 RS 3-51 ~, 

RS 0.30 RS 0,32 

RS 11.20 RS ,., 10 
RS 2.42 RS 2.53 
RS 0,30 RS 0.'32 
RS 58.72 RS $1.37 

RS 252,15 RS 2->3 &0 
RS 661,311 R$ 691.17 

........-.' .',~-'...' . 
'. 

.~-~:;::;?:-::.:...,: ..;.; 
I RS ·12,71 RS 13.2& 

I RS 2,7~ RS 2 ó5 
I RS 121,08 RS 12ô.E3 

I RS 136.51 R$ 142,67 

,'", : . :: '~::: :::::,:::::,:,:::~, ::::::::::;:.: ::::. "" 

RS 236,71 RS 247.36 

R$ 236,71 R$ 247,30 
:::': .. "::::~.: 

"",':.', ::',;,::',' 

R$ 2.. 118,29 R$ 2.213.62 

,..,.::";:~" ~;:;.~~: :·}]:~n:::·)·' 

4.51% 

4,00% 

7,82% 

0'37% 

7,62% 

008~ 

0,42% 

o 01~J.; 

0,00% 

.e 33% 
21,8-5% 

í 1 11~o 

'7 líld€lnlZ<l'C~Q Adlcmmt 

,g Inddénci<:sl- x 8 

'I3.Acidento óe Trao",lho 

16,Avlso PrévIo Incerllzado 

18.ReOlSões sem J\JSla Causa 

·1 4,A·... i=50 Pré.... iQ 

12.Faltas Leaa1'5 

11.Licença P,,:ern,daóeil>.·sle'nióeóe 

1513' Salario 

OP.Férias 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ­ (Grupo A+B+{;+D) 

Grupo 'C 

'.,3rupo"C· 

TOTAL DO GRUPO D: 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA - (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.145,29 R$ 5.376,84 

JJJ INSUMOS Valor Atual Valor RepactuaCo 

01 Uniforrr-~ 

Subtol.1 1 =(TOTAL DA MÃO.DE·OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor Original = (R$3,50x44).(6'ib".r""I) 

V.lor Origin.1 =R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

02,V.I. Trampor1e 

03 V.le Al<menta<;ão 

04.AllXilio funer-..jl 

05.Auxllio c"fecne 
06.SutJePJlz,'io 

07, SeQUtc de VI(;: a em Grupo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08. Resern I ·écrica sobre In:::umo:s 

"S 440.00 RS 4.4.0 «I 
riS 0,27 RS I) 21 
i<S 20,75 RS 207E, 

RS 5,00 RS 500 
RS 5(}0 RS soa 
R$ 471.02 R$ 471.02 

I 0,900% =C$ 4,24 RS .: 2~ 

R$ 475,26 R$ 475,26 

I 
RS 5.620,55 R$ 5.852,10 

Subtotal 2 - (Sublobl1 .. Tol.;ol dos Dem:o.;s Componon'''''1 

IV DEMAIS COMPONENTES (P'9rCI9í1tua!s lnddens sobre o TctL'lI Unit~fic) 

01 Despesas Adlmlr·p.raluas 

02.Lue'e 

Tota1 dos Oemilis Componentes 

2.8000', 

1.4000% 

4,21)00% 

Valor AI""r Valor Rep.ct,-",CQ 

R!' '17~)143 RS 1ó'1 e.c 
RS 87.71 RS >:1 :lO 

RS 2B3.14 RS 273.VO 

R$ 5.883,611 R$ 6.126,00 

V·TRIBUTOS Valor Atual Valor Repactuado 

ISS (P~rcsntval soble o 1ctal Urilt~rIO) RS 313,26 RS 326.D1 
COFINS (Subtol"12· Tolal da M;;ç,-d.·Obr.) x 7,W". 760% RS S'l,12 RS W,g~ 

PIS (SubtotaI2· Total da M;;()·d~Obral x t 65% 105% RS 12,18 RS 12,28 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
.. 

14.25% RS 381,56 R$ 395.37 

VALOR TOTAL HOMEM Mlôs = (SUBTOTAL 2+ TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor A,l'.Jal Valor qepac.tuado 

TOTAL UNITÁRIO" ';,,,ióter.:e Executivo R$ 6,265,25 R$ 6.521.37 



Et.l PRESA: PLANSUL PLA NE.lAMEtfTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 7&.533.31210001·$3 
COIHRATO: 00111120011 

DATA DA PROPOSTA: 1111212003 
DATA DA ASSINATURA: 01104120011 

VIGENCIA Q1104l200\l ~ 31/0312011 

PLANILHA DE COt.lPOSlcAo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEt.l 12 A=istente Op.r.>cion~l A (Seg • S<>x • 6 horas diurnas) 

Con.... €<f1'Çtio ColeTfv~ Sft"/dH;Fl't:O dos lr~Oalh.l7dorcsom ~mp. Do R3dkJ 6' 7Bi6'viSlJo do DF, IIfgen/e de O1.10..2009 oH 01." 0.2010 4.50% 

I MÃO.DE.OBRA REt.lUNERAÇÃO: Valor RspoiU2:10 

11 Salá!io 83S9 R, 2.500,00 R, 21nÕ.W 
21 Adicional Notu,,\C 

'<$ 2520 RS 2<5.33 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.825,20 R$ 2052.33 

09.Férias 

1O.Allillio doenca 

1,4,.Aviso PrévIo 

v.lor Alual \!q.Jor qepactvadQ 

20.00% RS 565.04 RS :,gO.47 

150% RS 42;38 RS ~4 28 

UlD% RS 28,25 RS 29.52 
020% RS 5 ')5 R, 5,Q{l 

25':% RS 7063 RS 7361 

i:>CO% [('$ 22(\,02 RS 7->'3,19 
200", i.tS 56 &3 RS ~O5 

O.5D% R$ 10 g5 RS 17.71 
35,80'.', R$ 1.011 42 R$ 1.0~.\l3 

:"':':-:':::':':-:-:":'::::: .:;:::;.;":­ :":' .. 
11,11°/<:1 R, 313.6-8 RS 328.00 

001% RS 028 RS O.3D 
Q3n,. RS 10..15 RS 10~2 

OOá% R, 2.26 RS ':.".6 
001~, -< 0.28 RS (,.20K_ 

1 g.::.~.~ t::S 54,81 Rs 57.2ó 
8,33% i'tS 235,34 R$ 2~593 

21,85% I R$ e17,30 R$ (145,00 

lnçjdljllntllJ:lS: sob,. o villortO'br (remunera<j4lo) 

Da.SEBRAE 

05. FGTS 

02.SESC/SESI 
03.SENACISENAI 

D5SAL.ÁRIO EDUCACÃO 

07.5"9"'0 Acidente do Trabalno 

01.INSS 

04INCRA 

11. Licoc,ça Pa.\ernidade./I>,I,aternldade 
12. Fal",. L.oars 
13.Acjco~tade Trabalho 

TOTAL DO GRUPO A: 

TOTAL DO GRUPO a: 

.•.•••.•....•...•:•. -.-.-:••­••:-:-.-••:..-:-.....:.:.:.:::,::::::::::.:._:.-:.:.. >'"':-:':-:"'::;:::::;::.: ..•.. 0'­ .;.-:? 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

11.87 RS lV·O 

2,54 RS 2.eô 
11301 RS '18.OQ 

127,42 R$ 133.15 
.................. 

220,93 RS DD.ó7 

220,03 R$ 230.87 

RS 

R$ 

I R$ 

40Ü% 
4.51% 

7,82% 

782'% 

,. 6,A'.Jl~Q Prãvlo Indenizado 

19. Incldênda A x 6 

18.RecJsões .em JIJ'~a C.""" 

17.lnd enlzação ~dlclonal 

Gru:::JO ·C~ 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO D: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS =(Grupo A+B+C.D) 6\1.\18% RS 1,\177,07 R$ 2.066,04 

TOTAL DA t.lÃO·DE·oaRA • (REMUNERAÇÃO + ENCA.RGOS SOCIAIS) RS 4.802,27 R$ 5.018,37 

111 INSUMOS I Valor A'-l'~1 Valor Re~ac'-""do 

01 ,U niform~ 

Valor Originol • (R$3.5()x44H6% si""l) 

Valor Origin.al ;;; RS 20 x 22 

04.Allillio funeral 
OS.Auxllio cr9cre 

06.SUDftf'JJsào 

07 Seauro de Vld~ ~rn GlUDO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.R aS€=ilJ:.) Técnica ~obro;! Inst,lmo~ 

TOTAL DOS INSUt.lOS 

Subtotol1 • (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUt.lOS) 

I 
I 

I RS 440.00 RS <WD 00 
I qS­ 0,27 RS D27 
, RS 20.75 RS 2075 

RS 5.00 RS 5- CLiR, 5.00 RS 3.00 
R$ 471,02 R$ 471,0:< 

0.000,., RS 4,24 RS .12..1 

RS 475,26 R$ 475,26 

I 
R$ 5.277,53 R$ 5,493,63 

....." ... 

IV DEMAIS COMPONENTES (Pel-centuals inCldeti~e sobre c Total Unitário) Valor Atual Valor Rei'a;:luaóc 

01- OesPes•• Adlmm'sUaliva< 2.8000''0 RS 164.êO RS 171 "" 

02.Lucro 1.4000% RS <>2,40 RS 85.75 

Total dQf; D.m.. is Componentes 4,2000% R$ :<47,20 R$ 2,7.25 

Subtolal 2:::; (Subtotal1 .. Total dos. D-em.is Compommte.s) 5.524,73 R$ 5.750.88 

ISS (Pefc-9ntual sobre o total unttá~lo) 

PIS (Subtolal 2 • T"l,al da lVI~o.d~-Obra)x 1,(1",. 
COF1NS (Subto1.a12· í "lal d. Mão.de-Obra) x 760% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
12.00 

:::5.67 

374,00 

valor RI9P3Ctu-aOC 

Valor Repactuadc 

RS 

R$ 
RS 

RS 

RS 5.124,83 

Valor Atual 

5.00% RS 294.20 

7.ê-e% RS 54,91 

1.65% RS 11,92 
14.25% R$ 3<11,12 

Valor Atu;l1 

RS 5.835,85Asslsterte Opel'G:lonal A 

(SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V·TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEt.l M~S • 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMEtrro l' CONSUI ToRIA LTOA, 
CNPJ 78.53.3..3121000 1-~ 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01104l2009 

VIGÊNCIA 01/04/2009 ~ 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: lTEM 13 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REM VNERAÇÃO: Valor Atual Valor Repac\ua,do 

1 Salário Bas. RS 220000 RS 229900 

2' Adicional Notvrm 
3 Resélr'/a Tecnica 0,90% RS, '0,$0 RS 20 ~\) 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2,210,80 RS 2.31 Q.dO 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grupo:::' "'A" 

Incldentos sobre o v.lor tol;ol (romune",ç~ol 

01,INSS 
02,SESCISESI 

20,00% RS 
'1,50% RS 

Valor AI",,1 Valor Repaclu:;do 

3330 RS 3J 50 
03,SENACISENAI ;,00% RS 2220 RS 2320 
04,INCRA 0,20% RS 44-1 RS 064 

05.SALÁRI0 EDUCN'AO 2,50% RS 5550 RS 57Q9 
Oê.FGTS 8.00% RS 177 58 RS la558 
07.Seqvro Aclden:e do Trabalho 2,OU% RS 
CS.SEBRAE O,dO'!, RS 1332 RS 13,n 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 794,70 RS 830.4<5 

1O,Aw:llio dO<lr= 

1111% RS 

0.01% R·$ 
24662 

0,22 
RS 
RS 

257 72 
02, 

11 LiC$r'lÇa P.IQlnidadeJMalernld·.de 0,:l7% RS $,21 RS 
12. Faltas Le.o.3is O,OS% ~S 1.?8 RS 'i 86 

13.AclderM de T",b<lh~ O.Oi% ,'<S 0,22 RS 02'3 
14.Aviso Pré'lio -1.3.oe RS ·\5.00 
15.13' S.lór1o, 8.33% RS 1601,91 RS 19323 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 485,02 R$ SOO.85 

TOTAL DO GRUPO c: 4,51% 

11 e,Aviso Prevlo Ira.o;""d., 
I17,lndenizaçr.jç Adlcior..1 

0,42% 

0,09% 
'1,00% 

RS g,32 RS 
RS 2,00 RS 
RS 85,79 RS 
RS 100.11 RS 

ll2 79 
104.02 

7,82% 

Gr~..!po '-Do 1Q, Incidência A:( B 7,52% 

TOTAL DO GRUPO O: 

RS 

RS 

173.59 RS 

173,59 R$ 

18i -lO 

181,40 

1.623,32 

3.943,01R$ 

1.553,42 RS 

3.773,22R$(REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS)TOTAL DA MÃO.DE.OBRA ~ 

111 INSUMOS V2lorAtlJ~1 Valor Reoactuado 

01.Unifo,me 

Valor Original = (RS3,50x44)'W~:'slsal) 

Valor Origina' = RS 20 x 22 

02,V.le Transporte 

03.Val. Allrnen'caç;;o 

04.A'.JXlllo funelal 

RS 

RS 
RS 

22,00 RS 

440,00 RS 

0,27 RS 

lÕ.oo 

~,co 

0,27 
05.Avxllio cl.oh. 
OÔ.Svo"rv's~o 

ilS 
RS 

20,75 RS 
5,00 RS 

lO 75 
s,ou 

07.Seauro de Vida err, Grv.:)o RS 5.00 RS 500 
SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 493,02 

08.Reserva Técruc,a, sobre lnsumolS- RS 4,44 RS 

TOTAL DOS INSUMOS 497,40 RS 497,4<5 

Subtotal1 ~ (TOTAL DA MÃO-DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUM OS) R$ 4.270,68 R$ 4.440,47 

IV DEMAIS COMPONENTES (Pereer, U'<lis Inclden:e ~,O!;le O Total UnitáriO) Vai:), Atli~1 Valor Rept~ClU'3do 

RS 133 ~g RS 
ü:2.Lucrc- R$ 

Total dos Oom.ls Componentes 4,2000% RS 200.53 RS 208,41 

Subtotai 2 =(Sllbtotal1 • Tot.1 dos Dem.is Componentes) RS A.471.21 RS 4.048,88 
....-.: .., ..".,'.:., .. 

ISS {Poroentual sobro o lo\.llln,tano) 
COFINS (Sublot.12. Tot>ll da Mõo-<le.Ob".), 7 00% 

PIS (SUbIOI.1 2 - Tofal da ,'vlão.do·Obro), 1035% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Valor AH~ar I/alol Repactwaco 

5 C-o~IO RS 238,73 RS 2&1ô 1"1 

7,CO% RS 53,05 RS 53 es 
165% RS -.1 1 52 RS '1105 
14.25% R$ 303.30 R$ 313.41 

Valor Atual Vi\lor Rej:acluaco 

Rf 4,774.51 RS 4.l102,2\IAsslster,te Oper~clonal B 

(SUBTOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V· TRIBUTOS 

TOTAL UNITÃRIO: 

VALOR TOTAL HOMEM M~S: 

~ #
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.&33.31'210001·53 

CONTRATO, 0019/2009 
DATA DA PROPOSTA: 11/12/2008 

DA TA DA ASSI NATURA: 0110412009 
V1G~NCIA 01/0412.009 ~ 3110312\) 11 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 14 A"";S'len(é Operacional C (S"9 a Sex . 6 horas diurnas) 

ConY~tjç,iJo C"'Qti'o'/t $lndicaw dos T,.b,l/fMdQfOSem Emp. Do Radio 8 TeleviSãO do DF, vir;ente ele O'LfO.20119' ii 01.10_2DH1 4,50"/a 

IMÃO·DE.OBRA REMUNERAÇÃO: Valer Ropacl""óo 

RS " 500,00 RS 1 5<37 50 
2 Adk:ioral Noturno 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

I 0,90% 

I RS 

13,',0 RS 
1.513.50 RS 

1411 

1.581.01 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Owpo·;"" 

TOTAL 00 GRUPO A: 

Incidente'S sQbr~ o v .. lor (obl {rêmuner.Jção) 

01,INSS 
02.5ESC/SESI 
03 SENAC/SENAI 
04.INCRA 
05.SAi ÁRia EDUCAÇÃO 
0e.FGTS 
07.SoQuro ACldente do Tr,,~lho 

Valoe Atual Valor Repclc.tuadc 

20M% RS 302,70 R$ 31532 

1,50% ;::S 2270 R$ 2\72 
1.00'0:­ RS 15 1~ R$ 1582 
",20% RS 3,()3 RS 315 

2.50% RS 37.54 RS 3954 
800% RS 121.05 RS '26.53 
2,00% RS 30,27 RS 3151 

0,60% RS g,()$ RS g .1.9 

3580% R$ 541.84 RS 5tl5.21 

Grupo "e~ Og.Fénas 11.11'" RS 168.15 RS 17872 

~60 R$ 
1,21 R$ 

30.a.e 

555 

010 
\,27 

131 76RS 
RS 

0.1S RS 

0.15 R$ 

12G,01 

0,37% RS 

8,33% RS 

0.08% RS 

0.01'1, RS 

(),()"/~ RS 

11 Licenç:a Pate~n-1d~ceJ1klerrJió-ade 

10.Auxíllo doença 

12.Fai·.•• Leqals 

TOTAL DO GRUPO B: ;11.85% R$ 330,69 R$ '345.59 

6,35 RS 

17.Indel1l"'C~oAóioor.al 
18,R ecisões sem Justa Ça~ 

0,09% RS 
RS 

1.36 RS 
(\0.54 RS 53,26 

TOTAL 00 GRUPOC, 4,51% R$ 68,26 R$ 71.32 

19. lncidêr'IC1"2. A x 9 l,ô2h RS 118,3(\ RS 123 es 
TOTAL DO GRUPO D: 7,87i. R$ 118,36 R$ 123.68 

-.;>. 
'::::;:::;:::::::~: .-. 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gn.po A..B+C~D) 

:::::.:::::-:::;:;:-:.,. 

R$ 1.059,15 R$ 1.106.81 

-, - , -. :::::::::::).:::::::~Ó:::::f:: :..:::.:.: ;.:.:.;::.:.;::;; 
TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ; (REMUNERAÇÁO ~ ENCARGOS SOCIAIS) RS 2.572,65 R$ 2.688,42 

111 INSUMOS Valor Atu.1 V"lor Repactuado 

01,Unlforme 

Sublo~11 =[TOTAL DA MÃO·DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS} 

V~lo( Original; (RH.50x4-4J·(~sI=11 

Valor Original ~ R $ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

02 Vale Transpor16 

03,Vale AlimenlaçM 

04,Auxilio luneral 
05.Auxlllo cr~h. 

Oõ.SUPEirvisão 

87,Sequro de Vída em Grupo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS 04.00 RS 
~~ 4-40,00 RS 
RS 0.27 RS 
RS ::0.75 RS 
RS 5,00 R$ 
1'1$ 500 R$ 

R$ s:l5.02 R$ 

I O,gOO~Q RS 4,82 RS 
R$ 539.84 RS 

.... I 

RS 3.112,49 R$ 

027 
20 IQ 

5,00 

5,00 
535.02 

482 

539,8-4 

3.228,26 

IV DEM AIS COM PONEt-ITES (Perce.'1I.L!'ôls in::::iden:~ soorij o TOla: Ur.itário) Valor Atua! Valer RepiC·luajc 

01, Desp~sas Adimiru.s1J·~'Jva~ 

02.lucro 

Total dO$ D&m-.is Componente.s 

Subtolal 2 ~ ISubto~t 1 ~ Totol dos Demais Componon'",,) 

. " " 

2,8000% RS 

1 dOOO% RS 
4.2000% RS 

R$ 

87,94 

-'897 

14~.91 

3.259,40 
,.. 

RS 10~ .52 

RS :-O.7B 

R$ 1SZ.28 

R$ 3..3&0.54 

V· TRIBUTOS Valor Alv<:tJ V~lor HepaCLt~CC 

ISS (Perçl7r·,tlJ~~1 sobre c '.otdl unlt-iirio) 

COFINS (S"btotal 2· -r elal da Miio-de-obra) <7 00%. 

PIS {Sub1et~1 2 • Tolal da Mão.d...Obra) x 1.05% 
TOTAL DOS TR IBUTOS 
. .~ . 

6,00% RS ',74,89 

7,00% RS 62,19 

1 '55/,1/00 RS 1'0,33 
14,25% RS 238,41 

"'.'»" , 

R$ 1~1 29 

RS 62.00 
RS 11 J2 
RS 245,31 

VALOR TOTAL HOMEM 1011'S; (SUBTOTAL 2+ TOTAL DOS TRIBUTOS} V.a~cr Atual Valor Repactu-a.do 

TOTAL UNITÁRIO: As-sl$tente Operaclonal C R$ 3.497,81 R$ 3.625,85 



EM PRESA, PLANSUL PLANEJA MENTo E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 7S.533.31210001·~ 

COIITRATO: OD1012000 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412000 

VIG(;NCIA 01/04/2000 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 15 AuxfHõH d. O~~dor dê Cârnsr'3 de Unidade Port.<itil Externa (24. a 6:1 ~ 6h diurnas) 

Conl.llJnqllõ CQleU'o'f1 Sindlct.tto dos TIf.Jbolhedofes em Emp_ De Redic ~ 1e/6visAo do DF, vigente di! 01.10..2909 A 0 •. 10.20 ro 4,50% 

I MÃO. DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Varor Atual Valor Repactuado 

3 Reserva TéuJcs 
I 
I 090% 

RS 1 700,00 

RS 15,30 

RS 1 77a 50 

RS 1,99 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

RS 1.715,30 

Valor ;'lual Valor ReD.ctt..'ado 
Gn. o ~;... 01 INSS 2000% RS 3~.Q6 RS 3SS,SO 

02,SES8/SE SI 1,:;'J% RS 25,73 RS 2d1ll! 
03.SENACISENAI 1.m% RS 17.15 RS 1792 
04.1NCRA O,20~ RS 3,4.3 RS 3.53 
05,SALARIO EDUCAcJ,Q 2,50% RS 42,88 RS 4A 81 

OS,FGTS 8,OO~o RS 137.22 RS 14.3 "D 

07 SeQUro ACIdente 00 T abalho 2.00% RS 3':',31 RS 35-85 
o8.SEBRAE 0,5.)% RS 10,29 RS 10.75 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 614.07 Rs e41.70 

TOTAL DO GRUPO B; 21,85% RS 

015 

C1ó 
jJg,i519067 RS 

0,17 RS 
e.% RS 
1,37 RS 

017 RS 
33,28 R$ 

1428S R$ 
374,79 RS 

8,3'3% RS 

Q,OS'lo RS 

11,1i% RS 

0,37", R, 

14.A..... iso Pré,.'lc 

09,Féria~ 

10.ALD:iiiodo-er"..ca 

12.Faitas Lao3is 

15 13" 5.I$rlo 

Gruoo ·S· 

G ç:.') -C· 1tJ,Aviso Prévio Indert.:-ado 042% RS 

17, ll"ld éoizac.ao Adjc~onal O,09~Q RS 
,20 RS 

1,54 RS 
7.53 
1.51 

16. ReCI sóes se m Justa Ca ',J:S(j 4, OO'~"o RS ee,61 RS 71.70 
TOTAL DO GRUPO C: 4.51% RS 77,35 RS 80.54 

140,17 

, ,254,sg 

.:: ....:.:.:-;-.-.-;-..; . 

134,14 R$RS7.82% 
,.-.­ .._---:­ _._._ :::::::;::::: 

19. rncidên::.l:a A x B 

.:;;:-;.:-: 

VALOR, TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gn.,po A+6+C+D) 

Grupo -O" 

TOTAL DO GRUPO O: 

TOTAL DA MAO-DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO +ENCARGOS SOCIAiS) R$ 2.915,67 R$ 
::{~:~::::) :'.': :'.,.;. 

111 INSUMOS 

.. 

Subtot.ll = (TOTAL DA MÃO·DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

Valer RaDSctuado 

R$ 3.625,05 

RS 50U 

RS 6 1~ 

RS ·~o~ 

RS 573,02 

R$ 578.18 

RS 027 
R$ ·l4C.OO 

RS 5 ro 

RS 20 75 

....... 

V-zlor ,4.tr.,~ar 

~S WOO 

RS 52,00 

RS 440 (lO 

RS 027 
RS 2075 
Rs 5,00 

Rs 000 
RS 573,02 

O,gQO% RS 5,103 

R$ 578.18 

R$ 3.493,85 

.... I 

06,Suoervi.:jo 

08,Reserv2 Té-eíl[C;'; ';:,bre Insumos 

02,\;.le T'ansporte 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

01,UnifOlme 

03,\;alo Alimcntaç;lo 

04,ALV<ilio funeral 
05.Al..LXílio çre-:::r-.-= 

D7.Seguro d~ Vida em Grupo 

TOTAL DOS INSUMOS 

V.lor Origin.1 = (RS3.50~44).(6%s1,..I) 

Valor O,igin.1 = RS 20 ~ 22 

IV DEMAIS COM PONENTES (Pa,canWili$ll'IClde",e soo'" o TotallJnitório) 

01. De'Sp~as ,a..dlminiS'lJalJ.....a~ 

02.Lllcro 

Total dos Demôllis: Componentes 

Subtot.ôll 2 .. (Subtotal1 ... Total dos Demais Componêfl(os) 

2,80CO~'~ 

1.4000"/0 

4,2000% 

VarOf Alv~l Valor Rep.ctlJaoo 

RS HHôõ Rs 113.~2 

RS 54.93 Rs 5õ,Gô 

RS 164,79 R$ 170,88 
.,.:,-:,.,.' 

RS 3.658,e4 R$ 3.795.93 
.'... 

V·TRI6UTOS Vaf6r .Atual Vak;)I Rap:actuado 

ISS rP",·oentual sobra c totol un;'2"0) 5CO% RS 198.1ê RS 2034..1 

COFINS \Sublot.12 - Tol~1 éa ,\,J;jo-d~.Ob'a) >: 7.00% 7.50% RS E<! ,93 
PIS (Sub\otaI2 • Tol~1 da M~o-de.Obra), " 65'),. 1.ÔS%. '<$ 1226 RS 12,$à 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% RS 264,91 R$ 272,72 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor RepaCW3o:J 

TOTAL UNITÁRIO = AUXJhar de Cir.-egr afi~!2: RS 3.923.55 R$ 4.068.65 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 73.S~.31210001·5S 

CONTRATO: 001 QJ2009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212003 
DA TA DA ASSINATURA: 01/04/2009 

VIG~NCIA 0110412009 a 31103120 11 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: iTEM 16 Aw<fi\ar d. Op<>rador d. Como", d. Unid"do Portátil E"" • ...". Nol,""O (1l>h ;l. 24h) 

4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Vatcr Aw-a.! Valor R.pactu.do 

1 Salário Base 

2"1 Adr:;,ional N-otumo!AI~.-:: de Esc-ala 

3} Reserva Técniw 

I 
I 0.9000% 

RS 1,700,00 
RS 340,00 

RS 10,36 

RS l.77ô.5D 
RS 340.00 
RS 1Q 06 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2.05S.~ Rs 2.135.55 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo ~A· 

Incidentes sobre O '\falor total (remunor3çãol 

01.INSS 
02,SESC/SESI 

20.001:' 
1 SO"lc 

V.lor AlUO I 
PS ~11.ô7 

RS 3088 

Valer Reo17ctuadt: 

RS 42711 
RS 32JJJ 

03.SENACiS!õN,\1 1,00':1/:. RS 20.58 R$ 2136 

04,INCRA 0.20',. RS ,U2 
os,SALÁRIO EDUCACÃO 
05,FGTS 

2.50'1> 
8,00% 
2.00~co 

RS 63.3;? 

RS 17084 
RS ':271 

OS.SEBRAE O.õ()% RS 12.35 RS 12.81 

TOTAL DO GRUPO A: R$ 73690 

"'::-:-:'-';'" 
R$ 764,52 

Grupo "S· pO",9::.;'F:-'~"-ri"'a:=-s--,- -t__1':'1-:,',,:,1::~::..; _+-;R,;:":,---__-'2:.:2"'o":.'o;-:o+:::R-;S -=2-=,;:'7,c:;2-'--16 
10.Au;xílic doenoa 0.01", Ró 0,21 RS 02', 
11,L1conca P~te'n,dade.lvt;ternldade 0.37Y, RS 7,õ2 R$ 790 
12.F~lt'" Leoa,. 0.08", RS 1.65 RS ',71 
13.Acidenle de Trab~im 0.01% RS 021 RS 021 
14,Aviso P,óvio 1.\<4%;S 39,93 RS ':1 ~3 

15,13' Sal'árle 8,33';" RS 171.45 RS "77 Sg 
TOTAL DO GRUPO B: 21,S5% RS 449.76 RS 466,61 

......;:.;.;.;...;.... :.:::::;? 

17,lnóeni::ac~o Ad,cto",,/ 
042% 

009% 
RS 8.05 RS 8 97 
RS 1.85 RS 1 92 

1R_R6Clsàe-~ sem JIJsla Causa 4,00% RS 82,33 RS 85.42 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% RS 92,33 R$ 90,31 
~/,;. :-:'-':;.,;• • J.­;,;:;<::-:-". 

Gn.p ·0· 1\), Incidêncla.~' 6 7,82% RS 

TOTAL DO GRUPO D: 7,82"k. R$ 

16G,g" R$ 

160,96 R$ 

1d7,00 

167 ,00 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (Grupo A.B+C+D) 6g.ll8~ R$ 1.440,44 R$ 1.494,41) 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.498,80 R$ 3.630,01 
.......~- . 

111 INSUMOS 

Subtotal 2 - (Subto.aI1 ... Tolal dos Demais Compon.ntes) 

Subtotal1 ­ (TOTAL DA MÃO.DE-oBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

Villor Atual Valor Reoact!.J3co 

RS 50.00 RS ~,CO 

RS 52.00 R$ 4741 

RS 440,00 RS .:4Q C':' 

RS 0,21 RS 0,27 
RS 20,7S RS 207ó 
RS $,00 RS 5.00 

C:S 5,00 RS 500 
R$ 573,02 RS 573,02 

I O.GOOo,c RS 510 RS :; 1~ 

R$ 578.18 R$ 573.18 

I 
RS 4.076,98 RS 4.208,19 

.".' 
V.lor ,A,lual Valor Repa:::tu:;do 

2.6000"', RS 127.g2 RS 13196 

1,4000% RS 63,gB RS ó5~ 

4.2000% RS 191,38 RS 19i ,!l7 

"'.'''. 
RS 4.268.86 R$ 4.406, lO 

TOUlI dos D&mais Componentês 

iPercontuals Iro<:,den:e ~ob'e C Tot<>1 Unil~rio) 

02,Lucro 

01. O•.spes.ó Ad Imln:~mW"" 

07,Sequro de Vida em GCLlPO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

05.Au<lf;o creche 

01.Url.lforme 

OB.Reserva I éc.nleõ s0br~. Insumos 

03.Vale Alimf:ntt:l.~o 

02.Vale Tran.s:)Ort-e 

00.SIJoervlm10 

IV DEMAIS COMPONENTES 

Valor O';g·,n.1 s (RS3,50.44).(6%",,,,,1) 

Valor Original ­ R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

. 

V· TRIBUTOS ValorA'ual 

ISS (Pe-rcentl..Rll sobre o tot<ll Lln~rlo) 

COFINS (Su'oto!aI2. lolal da Mão..o.-Obr"l x 7.50% 

PIS (SubtotaI2. Total da Mão-de..obra) xl õS% 
TOTAL OOS TRIBUTOS 

5.GO~~ 

7.ôO~o 

14,2~% 

RS 22ô.43 

RS 55,52 

RS 12,71 
R$ 299.66 

RS 235eô 

RS ô-8 ~9 

RS 'l"õ1 

RS 3jl7.4S 

VALOR TOTAL HOMEM M~S-

TOTAL UNITÁRIO = 
(SU8TOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Auxilia' di) CilwQrnfióta NOlumo 

V<:Jlor luu;;1 

I Rf 4.568,52 

Valor Reoactl...ado 

R$ 4.713,64 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA, 
CNPJ 78.533,312{0001·$8 

CO/'(fRATO: 001912009 

DA TA DA PROPOSTA: 11/1212000 
DATA DA ASSINATURA: 01/04lZ0Q9 

YIG!;:NCIA 01/0412009 ~ 3110312011 

PLANILHA OE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 15A Auxlll~r de Opar.."ldor doe Ciiim~~ de Unid;ilde Pot1:átil Ex:terna 

4,50% 

I MÃO·DE.OBRA REMUNERAÇAo: Valor A,\ual Valor Repactuado 

1 Sal~rio Base R~ 1700,00 R$ 177'!l,5D 

2) Adicional NoturM 
3) Reserva Te.cn!cô 

Tao Ad. Nol 
I 000% 

R~ 170.0D 
?S 18,63 

RS, 1 Tl65 
RS 17,~ 

TOTAL DA REMUNERAÇAo RS 1.&\6,83 R$ 1.971,74 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Gr oo"r 
Incidentes $ObTé o V4iIo'or total (remun9rac;;iio) 

01,INSS 20.00"l~ 

\fator Atuai V:::Ji(lI' ReD"(.;::tu~do 

RS 377 ,37 RS 39~ 35 
D2,SESC/SESI , ,50% 
03,SENAC/SENAI 1.00% R~ 1(l,87 RS 1972 
04,INCRA 020°/" RS ~,77 RS 394 
05,SAL"RiO EDUCACÃO 2.õO% RS 47,17 RS 4.9.29 

ooFeTS RS 15(1,95 RS 1::>774 
07,S€louro Acid'6'rif.e dei Tr-ataJho 2,00% RS 37 74 RS 39,"-3 
08,SE6P.AE 0,60% RS 11,32 RS 11 S3 

219 00RS 209,63 HS 

R$ 675,49 RS 705,~ 

-,,""""'. ,<,.',co,:",:,,:,,::,'·"":":':" 
11,ji% 

3550% 

OO,F"".' 

TOTAL DO GRUPO A: 
:-:::::;:;}:;::::::/ d •._::.~;~:;:::~_::. :/ .':.;.::::-. __ o .: :::';',';::: :::::::~:~:}~\:'::::::':;::::::: >::;:::::­ ·_-:::-::::::t.~:··~·: .:.'.:::.:;:::;:;:;:; ::::i:::;:::: ::;-;;:;:;·~;::::~:;:i:::;:::;: :.:.:::':'~:':.:' ..:-..-. 

1O,Auxlllo dc."oÇ. RS 0.10 RS 0:20 

12.Fallas Leaais 
0-,37% 
0,06% 

RS 6,98 RS 
RS 1,51 RS 

730 
1.58 

13Acident~ d8 Trabôlh<> 001% RS 0,19 RS 
14.Avlsc PrevlO RS '3ô,ilO RS 3& 25 
15,13-S.lário 833% RS '5717 RS 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% RS 412.27 R$ 430.8-4 
.::: :::.:.~- .-': .:. , .:.; :.:.:.;.;..,.:.:.: - ::_ ;. - ~':-. 

Grupo ~C .. 1O,Aviso Prá.... lo rnd~rJ::2do O,421~ RS 7,92 RS 
17,lflder.izac~o AdICIonai 0.09% RS 1.70 RS 1/7 
1Ô. ~61CISQeS sem .Justa Causa RS 7547 RS 78,87 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% R$ 85.09 R$ sa,\l2 

Gru,c "D' 19.1ncidél\ci.. A, 8 I 
TOTAL DO GRUPO O: 

782", RS 

7.82% R$ 

147,55 R$ 

141.55 R$ 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+D) 69,98% R$ 1.320.40 R$ 1,319.82 

TOTAL DA MÃO-DE.OBRA .. 

:.:.:':':.:.:-:.'.'...­.. 
(REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) I R$ 3.207,23 R$ 3.351,56 

111 INSUMOS Vaio, Atual V.lor Roo..c\,,,,do 

RS e'l.oo 
V.lor Originai = (R$3.50x44).(6%sls.l) 

Valor Original: R$ 20 X 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01. Unrfcrm& 

02,V.le rranspOr1'" 

04.Auxllto (Uner.1 
Oõ.Auxilio çfec:rl-'i: 

06,SuDeNlsilo 
07,Seg~ro de Vida em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reserva T9cnl<.a sabre Insumos o PCO~o 

RS Õ'8,00 

RS 52,00 

RS 44000 
R$ 0.27 
RS 20,75 
RS ,",,00 

R~ 5,()O 
R$ 573.02 

RS 5,16 

R$ 578,18 

RS 
RS 

R$ 
R$ 

RS 
RS 
R$ 

RS 
R$ 

47,'1 

2'0.75 
6,00 
5,00 

513.02 

5.16 

',,:.>.,., 

Subtolal1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.785,41 R$ 3.929,74 

SlIb,otal 2 = (SlIbtotaI1" Total dos D~mais Compon."les) 

IY DEMAIS COMPONENTES (Pefcentuõj!s inciderte scbre o Total Unilállo) 

01 Despesa..;; Adimiraisttallv'2:::'. 

02.Lucro 

TouJ dos Olilm ..is COmpo08l\tu 

2,8000% 

1.4000% 

4.2000% 

Valor Atual 'Valor Repactuado 

RS 118,8g RS "2336 

RS 5944 RS ." 68 
R$ 178.33 RS 185.04 

....:;: 
R$ 3.\163,74 R$ 4.114,78 

.:" ..-­

V·TRIBUTOS Valor Alual Vator Repact!.laoo 

ISS (Por(".!:;;r'iltlal sobre o total u(ltl:áflo) 5,00% Rô 212,30 RS nO,28 
COFINS (Subtol.1 2- Total da Mao-de"()bra)x 7 00% 7,60% Rô 57.49 RS õ3,00 

PIS [SubtO'-al2, Total da Mão·d&-übra) x '1,eS% 1.85% R~ 12,48 RS 12.59 
TOTAL OOS TRIBUTOS 14.25% RS 282,27 R$ 21l0,87 

VALOR TOTAL HOMEM MÉS ~ (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual 

TOTAL UNITÁRIO ~ Auxiliar 0$ Clr<99'.Rs!3 RS 4.246.01 R$ 4.40&,65 



EMPRESA: PLANSUl PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
C N PJ 18.533.31210001·~8 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 11/121200S 

DATA DA ASSINATURA, 01/0412Q09 
VlGl:NCIA 01/0412009 a 31103120'" 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA.: ITEM 18 Áuxiliar em tnformaçto, Oocum-enuçâo • Pe.squisa AudIovisual (Ség a SeX" ~ 6 horas diurn..s) 

COo .....cnÇ-.'io CohJtiVb .. indlcQlo dos TrabttlnAdottls (Im Emp_ D9 R,jdio e Tfflevl.s.ão do DF, vrrrente d., OL:O 2'009 d OL10.20 tO 4,50% 

IMÃO.Df·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor J..'ual Valor Rep;:;.ctu:adc 

1 Salário Base 

2 Adicional NOlUrnoJAjuste de Esc.aia 

RS 1 800.00 

RS 
RS 

RS 
\.881.C() 

3 Resa rva Técrw: ~ O 9000% RS 1(j,20 R$ ''S,Q3 

TOTAL DA REMUNERAÇAO RS 1,816,20 R$ 1,897,Q3 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incldon'." sobro o ~'o( to"" 'remune.--.ç50) 
01,INSS 2000% 

ValCí Au•.al 
RS 353,24 

V..IQ' Reoa<otuaoo 

RS 379 59 

02 SESC/SEsI 
03,SENAC,IS:õNAI 

1,50% 
1,00% 

RS 27,2·' 
RS 18,15 

041NCRA 0.20% RS 3,53 RS 380 
OS.SALÁRlü EDUCACÃO 2&:)'% RS ~7 ~5 

OG.FGTS é.oe% RS 1.15,30 RS '518:> 
07 SequrO A<oidente do T,.~.lh0 2.00% I R, 38,32 RS 37 gô 

oasEBRAE I RS iC''OO RS 1139 
RS 65020 

702 

210.35 

RS 679,47 

018 R$ 
~72 RS 

20U8 R$ 

.: :..:> . 

RS 
RS 
RS 

0.37'10 
O,01~o 

3580% 

1'1.11%09.fMas 

11, Liconça PatemldadeJW"Horntd30e 
1O,A",,"io doer>ca 

TOTAL DO GRUPO A: 

12.Faitas Leoals RS 1.45 RS 152 

13.Acidónle de Trabólho 00'1% rlS 0.1B RS 019 

1,9~% 35,23 RS 3-C 82 

15.13' Salàno 533% RS ';:".29 RS '5S lO 
TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS 396,83 R$ 414,70 

,.,..' 

Grupo ·C· I16.Aviso Pri;vlo/<õdenlz:ado 

I17,lndeniz:ação f..d<c,otl-ô! 

0"-2% PS 
RS 

?,63 RS 

1,63 RS 
797 
i 7 í 

TOTAL DO GRUPO c: 
h 8.R.cisões sem Jwa Ca""" ~.OO% 

4,51% 

RS 
RS 

72.65 RS 

81.91 R$ 85,60 
....... :-;'.',';; .',.' ~:::::': ::>:..... 

G"_FO"D" 

TOTAL DO GRUPO D: 

1g, Incidençj;;.. A x. 8 7,82'/, 

7,8'2% 

RS 

I RS 

i "2,03 RS 

142.03 RS 148.42 
':'.'.'-::::-;::<.::-­'. :::~:-"-.-.- .",.,.,.,".-,', '.'.'.' , 

VA.LOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A..B+<:;.D) 69.Q8% 

:?t~ ~:~::~:~ ...;. :_':::~~-:;~~:::::'':.::::::':-;::~. . ..: ..'::;:;".:-::~:::;.: .;-;.:.:- ::;:::::~~::::~~ i;:~'f ~ t~:~:;:;:::: f (~::~:.~-::;:::::;::-:..;::.:':.:-:\' ~ :.:.: ';-.':..'::: ::~:;~r:'~:~k'; ::~ :i:~ ~:~~:::~:::~:::::;~. -
RS 1,270,QS RS 1,na.17 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ; (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.087,18 R$ 3.226,10 

111 INSUMOS Volor Repactu.dc 

027 

5,00 

5.0J 

2Q,75 

521.67 

517.02 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 
Ró 

Vafor Atual 

RS 

RS 4ê.00 

RS .:l.~Q,Q{) 

::;:S 0,27 
RS 20,75 
RS 5,00 
RS 5,00 
R$ 517,02 

=<S 4,(\5 

RS 521.07 

O,90G% 

02.v.l. Tr.nsp,,"& 

07,SecnJro de \lIda em GI DO 

SUBTOTAl DOS INSUMOS 

08,Re~E1r""a 19crilca sobre Insumo!:. 

04.Auxilio fur.o;:r~l 

05,AtJXllio creoh~ 

01 Uniforme 

03,Vale Alim'3nt~t;:âo 

06,Supervisio 

TOTAL DOS INSUMOS 

Valor Original = (RS3.~O)(44)-(õ'l'o&lsal) 

Valor Original = RS 20)( 22 

Subtol.11 ~ (TOTAL DA MÃO-DE·OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) 

.. I 
I RS 3.60885 R$ 3.74777 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais Incidente $o::'re O Total Unitárfo) Valor t-lual Valer Repactl.:a-dc 

2,8000"0 Ró ',"13,26 RS 

02. Lucro 1,4000% se 78 

Tobl dos D91T".ais Compontil'ollils 4,2000% RS 1eg,Sll R$ 176.3--1 

I,', , 
Subtot.12 = (SubtO\,a11 • Total dos Dom.;s Componontes) 

, ,''''.' 
1<$ 3,778,74 RS 

",'.[", 
3.924,11 

V·TRIBUTOS 

ISS (P.rcentual sobre o tolal lJIiMrlo) 

PIS (SJ~to,.12 • Total dó Mão-de-Obra)' 1 ô5% 

1 
Valor Repactuada 

Valor Rep~c'uaco 

RS 209,93 

RS :>30'; 

RS 1152 
RS 274.5Q 

RS 4.198,61 

Val0í AlIJaI 

5,00010 RS 202,25 

7/30% RS 52,56 
1,05% RS 11.->1 

14,26% RS 266,22 

Valor Atu-al 

R$ 4.0«.96Auxliar em Infolmaç~o Doe e Peso Audl 

(SUBTOTAl 2 + TOTAL OOS TRIBUTOS) 

" " .., 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

COFINS (Subtotal2 - Toial da ""lâe'de-Obr~) X 7.00'1. 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HO~EM M~S -

... , . 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 73.53:>.312/0001·5& 

CONTRA TO: 001912(109 
OATA DA PROPOSTA: 11/121~Oa$ 

DATA DA ASSINATURA: 01/04l2001l 
VlGENC IA 01104l2001l ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 17 En""rngado de Tr:ifego (Seg a Sex • Ohor.os di.um.s) 

ComrtJflç'io Coletiva Sindicoto dos Trftbftlhttdo(6Sem 6np4 De Redio e TtJ/9..,jSéo do DF~ '1ig(U1tfJ d{} O~.10.2009 .;I 01.10.2010 4,50% 

I MÃO-DE· OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Sal:á rio aSSe 
2\ Adidonal Noturno/AI""'. O'" Esca la 

I 
V~lor 4tual 

R~ 1.70000 
RS 

RS I 77ilSJ 
RS 

RS 15,30 RS 15"" 
TOTAL O.A REMUNERAÇAO 

V~lor /lo.tual Valer R6oacll",do 
RS 34:3,Oe RS j::~ :ú 
'<5 25.73 RS 2089 
RS 1715 R' 17 S"2. 

, R> 3,43 RS '3 :"3 
RS <.2.88 R$ "" (11
R, 13722 RS .O,4(1 

RS 34,31 RS 35ô5 
RS 1029 RS 10,7'; 
RS 614,07 R 641.70 

"'}·:':':·"::":~}{;H~ ::::::::-......:; 

RS i90.57 RS '91/15 
RS 0,17 RS 0.18 
RS 6,35 RS 563 
RS 1.37 RS 1 43 
Rs 0,17 RS 01e 
RS 33,28 RS 3·~ 77 
RS 1~2,8B RS 1~," 31 
RS 374,7Il RS 391,1l, 

0.-37% 
0.01% 

0.01% 

0,08% 

833% 
~1,85% 

35 &0% 

12.Falta. Leo"" 

11 licen~a Pat~frtidadellvía\'9rnidade 

14..Aviso Prévb 
13.Acidema de irabali-.o 

16 13° Sal~no 

08.SE5RA~ O,OO%. 

1D.Al.cxfrio d06-íiCa 

.... -.. ;:-;:;:; 

- .....­...--.. ­

TOTAL DO GRUPO A: 

TOTAL DO GRUPO B: 

04.INCRA 0,2010 
03.SENACISEN"1 ',,00% 

06. FGTS 8 CO% 
OS.SALÁRIO EDUCAÇÃO 2.60% 

1/ ENCARGOS SOCIAIS Incidontes sobre o v.lor loul (romunor.o""o) 

G"J~O .:-. ~O::I::..I::,:N;:.S:?S~~::;- +_-,2~O~"O:,::J~%~-t~:--_-'::':::~+~~ ""::::=--;::;:-1 
02.SESC/SESI i,5{!% 

..... ;.:: ..-_..-. 

GruDO ·C· 

TOTAL DO GRUPO C: 

Grupo '0· 

TOTAL DO GRUPO O: 

IH3.Aviso PI<!VIO Irtd6ntZado 

1Q. Ir"icid-encia A li: 8 

0,"2% RS 7.20 RS 
0.000.. RS 1 54 RS 
~,OO% RS 6861 R$ 

4.51% R$ 77.35 R$ 
:::::::::::'::::'::;:::::::::;:;::< ::::::::;:':~<"H"~;: . ... :::r:1~f.";;·:~::;?'(·: ::.:::::..: ..;...... 

7 82% RS 134,1,j Rs 
7.82')<, RS 134.14 R$ 

1,61 
71 70 
&0,$4 

1.:.n,17 

140,17 

:::::::::::::::::::::;:;::::~~:}~~§:~:-:. 
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B..C"O) 69,9S% RS 1.200,:3.7 R$ 1.2!;4,3S 

::?::--:::;:;:-::-:.-" 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) RS 2,915,67 R$ 3.046,87 
::::,.,.::;:",:,:,:: ,.,.,.,.,.,.,..".•. ,,:'::,:,'::' :,:' ":;::':':: :::::::::::}i '~~.,,,.,."~ 

111 INSUMOS 

SubtObl 1 ~ (TOTA L DA MÃO.DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

V.lor Origin.1 = (RS3,50X44)-(6'%oIsal) 

Valor Origin.1 ~ RS 20 J( 2J. 

TOTAL DOS INSUMOS 

01,Unif.::;.une 

02,Vals Tronspql'\e 

03.Vala Alim~n1aç..ã'o 

04.Au);diO fun~'"dl 

OS.Au:dli-o cre-che 
05. SlJDervJs.ão 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oa.Re:S:SiJa TéÇnlc;3 ~cb'e ';-,zumos 

:'''''': 

.,. 

.1­

Valol Atual Valor ReDacl"",do 

~S RS 

R5 52.00 RS (.7 ..:ll 

QS 440,OC RS .wo 00 

''<5 0.27 RS 027 
RS 20,75 RS 2075R, õOO R$ 5f).~ 

;<$ 6,00 R$ 6.0') 
R$ 523,02 R$ 5Z3.02 

RS 4.71 RS 4.7 i 

RS 5~7,13 R$ 527,73 

RS 3.443,40 R$ 3,574,60 

IV OEM AiS COM PONENTES (P€lrcen~L.'ais IOCtcenta sobre Q Totar UnitáriO) Valor ';tu;;31 Valor Repactuado 

01 Despesas A,dimlniSl'Jatlvas 28000% RS 10815 RS 11222 

02,lucro 1,4000% RS $4,08 RS õ{511 

Tobl dos Oema}s Componentês 4,2000% RS 16~.23 R$ 168,33 

Suhtotal2: (Sub\obI1 + Tolal dos D.m.isCompon.ntos) RS 3.6'05,63 R$' 3.142,93 
........... 

V·TRIBUTOS v,do! t-,Iual V.lor R9~.C\uaco 

ISS (per cenhia I ;obre o lotai ur)itárlo) 5.00% RS 193,13 R$ 200,38 

COFINS ISubtotai 2 - Total da Mão-de-Obr<l) x 7,eO% 7.60% RS 5244 RS 52.,)) 
PIS tSubtotal2. Total da Mão-d.·Obra) >: 1,65% 1,66% RS 11.38 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
. 

14,25% 
: ..' ' . 

RS ~~,IlS R$ 264,76 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ (SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) V'-1lor AtUai 

TOTAL UNITÁRIO = RS 3.862,68 R$ 4,007.69 



EMPRESA: PLANSUl PLANEJAMENTO E CONSULTORIA lTOA. 
CNPJ 78.533.312/000 1· ~ 

CO~TRATO, 001912000 
DATA DA PROPOSTA: 11fl21200ll 

DATA DA ASSINATU RA: 01/0412009 
VIG~NCIA 0110412009.31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORlA: ITEM 20 SupervisordQ 0p0r.\<;<;8$ Noturno (18:30h~"0:30h) 

Corlyo/1ÇáO Co/Mt... ~ Sjnd;c~ro dos TrabAlhadores em Emp_ D~ P.&d;c e TeUwisAo dQ DF~ \llgomft de Oi.fo.200S' a OL10.2010 4,50~/c 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Vaier Repac\l)ildo 

1 Salário Base RS 35)0,00 R$ 3.e5750 

2 Adicional Nolurnal';luSle de Escala RS 875.ü1 R$ 87601 

3 Reserva Técnica 0,0000% RS 3938 

TOTAL DA REMUNERAÇÁO R$ 4.414,30 RS 4.573,30 

;:. 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
G{U~-O ...;..,,~ 

TOTAL DO GRUPO A: 

1ncldgnt9s sobre o ... alQr tobl (nllmu1l9ra~ol 

01.INSS 
02. SESCiSESI 
03.SENACfSEN',1 
Od-iNCRA 
05SALARlO EDUCACÃO 
Oo.FGTS 

07 S~auro ACldarrt, do Trabalho 
ü8SEBRilE 

Valor Atual V;;llor Reoact,u?do 
20.O(J% RS 882.85 RS 9'''06 
1.50% RS B6,22 RS es 60 

1.00% RS 44,14 RS .1573 

O.20~.Io RS S.83 , RS 915 

2.ÕO% RS 11C,36 R$ ;1"-,3-3 

Ô,O(l~, RS 353.15 RS ~~5.cG 

20G% RS 8829 RS 91.47 

0.500/, RS 26.49 R$ 2744 
35.80% RS 1.580.36 RS 1.637.24 

d.12 
19,21 

206,20 

OW.27 

182.93 

490.<04 RS 
0,44 RS 

lê 3,) RS 

3.53 RS 
0,1:4, RS 

SÓ.e4 RS 
367,72 RS 
964.54 RS 

.::--::,;:.:.. :":~::':: ," 
.. 

1$,[,4 R. 
3.97 R. 

17658 RS 
199.09 RS 

RS 

RS 
RS 

RS 

RS 
RS 

RS 
RS 

4.51% RS 

O.Oi7~ 

0,42% 

8,33% 

0,0,i', 

21,8S% 

1111% 

0,08°/0 

~, 5. 13° S,üádo 

12, Faltas Le"ais 

10.Auxllle doer>.... 

13.Acldente d'9 t"rabaH".o 

18. Recisõe'S sem Justa Ca1.JS3 

14,Avlso Pré'lie 

17.lndtmiza....30 Aaicbnal 
116,Aviso PrévIo IndeOlzado Grupo 'C' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

::~:: .:~:.-:-:::::::.::::: :.:::::::.=;:­ .-------~::·i:: ".....•..•• 

CnJoe 'D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

H), lf1ctdênçi~ A x 8 7,82% RS '3~6,2'1 

7.82% RS 345.21 

RS 

RS 

357 63 

357.63 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS soe IAIS • (Grupo A+B+C+O) 69,98% RS 3.0Sll,19 Rf 3.200,40 

TOTAL DA ~ÃO.DE-OBRA • (REMU'lERAGÃO + E'lCARGOS SOCIAIS) R$ 7.503,58 R$ 7.773,70 

1I11'lSU~OS V~lcr Atual 

.,::::.: 
V~lor Repac.tuêi.Cc 

01.VnJiorrr,e RS 

Subto131 1 • (TOTAL DA MÃO.DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

V.lorOrigin.l. (RS3,SOxoW}'(6%sf=') 

Valor Orig;nol : RS 20 X 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

03Vale AlImentação 

G5,Au.xfltO o:=recrs 

07 .Sequrc Ó~ V1da !'Im Gr.Joo 
SUBTOTAL DOS INSU~OS 

ü8.Res€:rva I eemca SOOl9 Insumos 

- -. '~'. - .. 

i<S RS 

RS 440 ao RS ~4Q oc 
«S 0,27 RS 027 
RS 20,75 RS ~O 75 

RS 5,00 RS 5.00 

RS 5,00 RS ~OO 

RS 471.02 RS 471,02 

0900:0 RS 4.24 Rs A.2.: 
R$ "75,26 RS 475,ZO 

':':< 
R$ 7.978,84 R$ 8.248,96 

Sllbtotol 2 ~ (Sllbtotall -I- Tolal dos Oom.is Componentes) 

IV DEMAIS COMPO'lENTES (Percentt.."3ls rocid':!f"its s<.:bí(; o Tela! Unllário} 

02.Lucro 

Tolal dos Démaís Componentes 

1,40)0'. 

4,2000~ 

Valos Atual Valor R~pactlJad~ 

RS 2dSA6 RS 2",53 

RS 124.n RS 12841 

RS 372.6ll RS 385,24 

'.":'-"" . 
RS 8,351,53 R$ 8.63-<,20 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V·TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre (l t01;:l1 wli'tárto) 

V-alor Atual Valor Repactuao o 

5.C01o RS 443 es R$ J58,62 

7,GO% RS 54.44 R$ as,.U) 
1,65~, RS 1'3,99 RS ·,420 

14.25% RS Sn,11 RS 53ll.22 
...:....... 

Valor Atual Valor Re~a(':lJ'Sd ~ 

RS 8.873.e4 RS g,172,42Coo/danador de Operações NoturnO 

(SUBTOTAL 2 ~ TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFI'lS (Sllbtot~12. I 01al da M~o-d.·m:ra) x 700% 

--..... 

TOTAL UNITÁRIO: 

VALOR TOTAL HO~E~ ~l::S· 

< 1
 



lOMPRESA: PLANSUL PLANEJA MEN10 E CONSULTORIA LTOA. 
ç NPJ 78. 533.31210001·SS 

CONTRATO: 0019/2()09 

DA TA DA PROPOSTA: 11!1212008 
DATA DA ASSINATURA; 01!0411.00~ 

VIGt:NCIA 0110412009.3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CAn'GORIA: ITEM 19 St.Jp9f'i'isor dé Oporaç.õQ.S (Se.g 4. S.gx ~ 6 hOrd'S diurn:;\s) 

4,50'% 

I MAO·OE·OBRA REMUNERAÇÃO; V~lor Atual Valer ReOacll1ado 

RS 3,60000 RS 3.657.VJ 
2 Adicional NOll1r--oIAr"",. do ["cala 
3 Rese!"\.'a Têçnica o ~CCO% RS 31,50 

RS 
R$ 32,92 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.531.50 R$ 3.500.42 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gn..po .A," 

Incident8$ sobre o võõllQr total (l""emUoera<tolo) 

01.lNSS 2000% RS 706,30 
'J;;;IQr Reoactvado 

RS 733,0<1 
02, SESC/SESI 150% RS 52.97 RS ~S 3~ 

03SENAClSENAI 1.00% RS 35.32 RS 36 SO 
O<1,INCRA 0.2:)'% RS 706 RS 73S 

OS SALÁRIO EDIJC';'C';O 2.50~~ RS SS,Z9 RS ~22.5 

oeFGTS 8.00% RS 282,52 RS 29523 
2.0~o,. RS 70.ô3 RS 73,SI 

oe,SEBRAE RS 2119 RS 221-1 
TOTAL 00 GRUPO A: 3580% R$ 1.264,28 R$ 1.321,16 

:~'.::;~:~-. 

TOTAL 00 GRUPO C: 4,51% 

G~;po ·C· 116.Avl"0 P,evio IndemQoo O 42";;' 
I17Jr,denl:.cão Aà c.o",,1 {I,09% 

'2 G5 

0.37 
13.5'5 

0.37 

806.,35 

1~.44 

ô'J7,41 

.:-: .. :;." 

RS 392,35 RS 
RS 0,35 RS 
RS n07 RS 
RS 2.ô3 RS 
RS 0,35 RS 
RS 68,51 RS 
RS 2)4,17 RS 
R$ 171,63 R$ 

....:.:.!.:.~. :,. :',' . .:.:.. :.......:..... 

RS 14,83 RS 
RS 3.18 RS 
RS 14.1,25 RS 
RS 15~,27 R$ 

0,01% 

o,on, 

Ó 3-3% 

0,08% 
037'% 

21.85% 

111i~ 

14.AvíSQ Pr€llJlc 

11, LiÇ.er"';a Pa[emrdao"=/~.·::aternid<ld~ 

13,Aoidonle de Trabalho 

18, Reci.oes sam Justa ~ a'-""J 4 00% 

09.Féri<::ls 

10.Auxillo doença 

12Paltos Le<jala 

TOTAL 00 GRUPO B: 

Gruoo -S' 

. 0'.;.':-:-;.:.; .::x~::.:-. :-:-:-::::'.::':::::,: ' 

GruDO '0' 

TOTAL DO GRUPO O: 

1:(\, lncidãncia A,< B 7.82% RS 

R$ 

275.16 RS 

276,16 RS 

2M.5Q 

21l8,5Q 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B+C+O) 69.~8% Ri 2,471,:>4 RS 2.532.5-6 

TOTAL DA MÃO·OE·OBRA : (REMUNERAÇÁO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.002,84 R$ 6.272,98 

111 INSUMOS Valor Atual Valor ReoaCliJado 

RS RS 
Valor Orígin.1 : (R$:3,50x44J-(6%&I""I) 

Valor Origin:al ~ RS 20 x 22 

01.Unifo~m.;:t 

02,Vale TrsMporta 

03.Val" Alimentação 

RS 
RS 440,00 

RS 
RS 4<10 CO 

04.Au.xlHo f\Jneral 

05. SUDel"'/'~ão 

RS 

RS 
I Rs 

0,27 
20.75 

5,00 

RS 
RS 21) 75 

500 
D7.Seguro de Vida em Grupo 5.00 RS 500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

I 0,900% 

R$ 

RS 
471.02 

4,24 

R$ 

R$ 

471.02 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475.26 R$ 475,26 

I 
Subto..11 : (TOTAL DA MÃO-DE'OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

,"",,' 
RS 6.47810 R$ 6.748,24 

Valor Repacluaao IV DEMAIS COMPONENTES (perc"()l1JalS .nclderl'e sobre OTOlal V",láflo) 

01, Despe'S'as AdlminjsW'atJvas 2.ôooO% 

Valor Atual 

RS 201.09 RS 210.33 

02.lucro RS 10099 RS 1051ô 

TQul dos Oemõilis. Componentes 4>2000~~ RS 302.\l8 RS 315.53 

$ubtot..12: (S"btotaI1 + Totol do" D.m..ls Compon&ntes) R$ 6.781.08 R$ 7,063.77 

V-1RIBUTOS 

ISS (Percentual sobr~ ° lotai UI1l:."o) 

COFINS (Subtolal 2 . Total da Mão-à...Obrnl' 7.00'1, 

PIS \ Sublol,,1 2 - Tetal da Mão-de·Obra I < , 65% 

5,00% 

7,600/, 

165% 

V.IO' AlIJai 

RS 59.15 
RS 12,8~ 

Valor R.apactuado 

RS 376 ô0 

RS eo 10 

R$ 13.05 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% RS 432.68 R$ 448.78 

VALOR TOTAL HOMEM Mt:S ~ (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) V.lor Atlrdl Valor RepacllJado 

TOTAL UNITÁRIO: R$ 7.213.16 R$ 7.512,55 



EMPRESA, PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

C NPJ 78,~.31210001·$8 

CONTRATO: OOH1/2009 
DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
V1Gl:NCIA 01/0412000.31/03/2011 

PLANILHA DE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 22 S...pervisor d. O.,.....ç.ó"" (5" 18h30,ils Oh30 <lo e'). (~do Oh30.s oh30 d. domingo) 

COfl'..-er;çáO Co/eriva Sindicato dDs Trflbalhadot'es tJm Emp_ 09 R.'~dto B rr?le'{Ísào do DF, Vtr;Ein19 dfiJ 01.10.2009 a 01.10.2010 4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salál io Base 
2) Adicionai NoturnclAi'JSte de Escala 
3) Rase1Va Têc nlC3 oGOOO%. 

I Valor At",,1 

I RS 3 &0000 
I PS 135500 
I =<S 3749 

RS óB57,SO 
RS 505.00 
RS 3B,00 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 4.202,49 RS 4,351,40 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incid.nt.s sobro O valor total Ir.m ...no....'"o) Va1m Atual Val?r ReoacluMc 

G".!po· 1"0:.;1,:;.IN~S~S==~ +--'2::'C:.;'O,::,O;;,~.:..' _+-;R:::s:---__...;8.1~oJ:-;.5~0:+-;:;R:::S----..;6'::;7~2_:2:::ie 
02,SESCiSESr 1.é-{]% RS 53,04 RS 6542 
03, SENACISENAI 1.0(J% RS ,t20'2 RS "'3 ';,1 
04.INCRA 0.20% RS 8.~0 RS 8 n 
05,SALARIO EDUCA"';O 2,50", RS 10ó,08 RS ;09,1)4. 
05,FGTS 8,00'1, RS 33520 RS 348 111 

07 Seouro Acidente ~c I r.o.lho '2.00% RS 84.05 RS 87 n 
08,SEBRAE 0,50~, RS 25,21 RS 26 ; 7 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 1.50448 R$ 1.561,38 

Grupo '8­ t'0~9,".F-,é,"rl~.s"- +---,1,:,1-=1,:,1-!-%'---t--:R:-:S:--__..:4.e::=:.:5c.:,Pc.:;0+~R-:,S ..:.l8",4=,,~557i 
10.Au:-:lhodoança O,01~Q RS ":).42 RS J ~ 

12, F~II"s Le".'s 005% PS 3,38 RS 
13.Acd"Clte de Tr.oalh., 0.01% RS 0,42 R$ 0..14 

14.Avlso Provlo 1,1?4% RS' 81,53 R$ 
15 13' Sabrio 8.33% P'; 35007 RS 3B330 

TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS Q18.25 R$ 952.Q7 

GrLOO a'-l" I15.A.... iso Pié'Jio lnde~=:ado 

117,lndeninc~o .;dicior;al 0.09% RS 
H,55 RS 
3,75 RS 

- 632 

393 

18. Reclsces: sem Just,a C~-W....3 4.00% RS 16810 RS 17..; .4'3 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 189,53 RS 1Q5.H 

341.06328,ll3 RSRS 
".' , 

7,82% 

7,0'2%19. !r'lCidêncla ,li, X 8 

..:::;::::.;.;.:.....'. .;.:.;.:.;.:.:.:.;".":-:.:.'.'. 

Gr po D· 

TOTAL DO GRUPO D: 

'(r;{:::::::.·.:: . :::-.";-;";-:-:: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A-I-B+C-I-D) 69,ll8% RS 2.940,90 RS 3.052.11 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO -I- ENCARGOS SOCIAIS) RS 7.143,39 R$ 7.413,51 

111 INSUMOS Valo' Atual Valor Rep.ctuado 

RS 

RSValor Origin.1 = (R53,50~S2)·(6"%d=l) 

Valor Original = RS 20" 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

ü1.Uniforme 

02.V:a!e Tr~ns;:.orte 

33 Vai. Allmenl;;rçao (RS20:a(2) 

04.A'JXllio funer<'l! 
05..A~J:J~ilio crech:;. 

06.Suoervi..ão 
07.Seq~ro de V'aa em Gn;pó 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oe.Resarva Tec.nica $>C.bre Insumcs 

.......... 

RS 

RS 

RS <!AO,DO 

RS 0.27 
RS 20,75 
RS 5.00 

RS 5,00 
RS 471,02 

0.900% RS -t.?4 

RS 475,26 

RS 
RS 

RS 
R$ 
r,$ 
RS 

RS 
RS 

0.27 
20,75 

50·J 
471.02 

47S,~ 

Subtolal 2 =(SubtoUlll -I- Total do~ D.mals Componontés) 

Subtot•.I1 ~ (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

IV DEMAIS COMPONENTES 

" ".' 

(PercentlJ:õlts lr1dden~e Sto'br9 o lotaI UnitárIo) 

01 Despesas Ad IrnJJ1JS1.IatNas 

02.LuCfC 

Total dos: Demais Componentes 

I R$ 7.618,65 R$ 7.888,77 

Valor Alual v"ror Rop.ctCOldo 

2.8000',. ,,-, 237.31 RS 24<'>.67 

1 4COO~'(. RS líS.Ô-S R$ 122.M 

4,2000% Ri 355.96 RS 368,51 

RS 7.974,61 RS 8.257,28 

V·TRIBUTOS V"lor Alu,,1 Valor Repactuado 

ISS (P.rc.ntual sobre o to\~1 unltárro) 5.000;0 RS 423.75 RS 438 70 
COFINS (Suolot~12·Tot.1 dô Milo-dç..()bra)" 7,60'/, 

PIS (Subtolal 2· I ot.1 da M~c-de·Obr"),,1 ')5% 
780% 
l,ô~% 

RS 

RS '13,72 RS '3,\1'2 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 500.55 R$ 518.75 

. " 

VALOR TOTAL HOMEM M~S '" (SUBTOTAL 2 -I- TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual V;'l!or R€:o~c1..J..Jado 

TOTAL UNITÁRIO ~ Coold 91'<3C or de Operações R$ 8.475,26 RS 8.774,03 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJA !oi ENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.S33,~12J000\-sa 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 111121200S 

DATA DA ASSINATURA; 0110412009 

VIGENC IA 0110412009 • 31103lZO1 I 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 21 SUp4N;SOÕo.s <J,., 0p"""çi;>es ~bado(lSh30 ~s 00h30) domingo(Oh30 os Oh3O sogundo) 

4,50% 

I MAO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO; Valor AI""i Valer RepaelU2do 

I Salarlo Base I i RS 3,500,00 R5 3,5~7 50 

2 Adicional N",umoIAj",,\. de Escala 
3l Re:::erva 1écniC3 

I Tab, Ad NCl I RS 555,00 

I O ססoo% I RS 37.49 RS 3Q 17 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 4.202,4Q R$ 4:>lM,6<J 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupc, -A' 

Incidentes 50bre o vôlIror total lremun&r.lção) 

01.lNSS 
02 SESC/SESI 
03.SENAClSENAI 
04.1NCRA 

OSSAlARIO EDUCArÃO 

20.0G% 
1.60% 
1,001% 
020% 

2W% 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 

Valor Atual 
840,50 R$ 

53,04 R$ 

42,02 R$ 
8.40 R$ 

1O~.OG RS 

87832 
'3587 

8,78 
10tl79 

TOTAL DO GRUPO A: 

Oíl,FGTS 

07$e9u,0 ACld8r1te do Trabalho 
8.00% 
'2.00% 
oôO% 
:>5.80% 

RS 
RS 
RS 
RS 

335.20 RS 
&",05 RS 
25.21 RS 

1.50448 RS 

351..>3 
87.ô3 

1.572..1Q 
,;' 

Grupo '13' 09.Ferias 1111% RS "6ô.90 RS 457 91 
IO.A.uxllio doença 
11.UCbn... ,a, PatsrnldadE!lt-.o\ar'3midade 

12, Falta. lMa" 

001% 
0,37% 

008% 

RS 

RS 
RS 

0.42 RS 
15,55 RS 

RS 

1e 26 

351 

14.A.... r$O Pr&>.IfO 

0,01% 

RS 81,53 
RS 
RS 

0.44 
8520 

TOTAL DO GRUPO B: 
15.13' Salário 8,33% 

21.85% R$ 1118.25 
RS 
R$ 

30582 
959,57 

193.05 

175 ô0 
ISIl,53 R$ 
168.10 RS 

328,/}3 R$R$ 

I RS 
I RS 
I RS 

I R$ 

7,B'2% 

4.51% 

4.00% 

042% 

7.52'% 

1Ô.AviSO Pré'lro rrr.l9rtl2ado 

...........:.. ;.,;:.:..:.::::::::::-::::,:.::.­

17.1ndenlzar~ç, AdlCJonal 

19, In<:JC "nela;" x óGrtlpo-D­

TOTAL DO GRUPO D: 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DA MÃO·DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÃO" ENC ARGOS SOCIAIS) R$ 7.143,39 R$ 

3.073.24 

7.464,84 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

.C·. 

Valor Atual Valor Rep~cl=do 

RS R$ 

RS RS 

RS "40,00 R$ '"-"lJ 00 
RS 0,27 R$ G.27 
RS 20.75 AS 20.75 
RS ô,OO RS 5 O) 

RS 5.00 RS 5,(}::I 

R$ 471,02 R$ 471,02 

0,900% RS .,24 RS 4,2~ 

R$ 47&,26 R$ 475.26 

'l" 
RS 7.618,65 R$ 7.940,10 

Vatcr ft..t'Jal Valor Rep-actLJadc 

2,8000% RS 237,31 R$ 247 ~ 

1,4(100% RS 11855 RS 123 <J3 

4,2000% RS 355,ge R$ 310,Sll 

RS 7JH4.61 R$ 8.310,W 

Velor ;",lual Valor Repactvado 

6.00% RS 423.76 RS 441 54 

7,50% RS tJ:3.17 RS 6~.31 

1,e6% RS 13,72 RS '13.96 
14.25% R$ 500,65 R$ 519fi'1 

Volor AlLJaI Valol Repactuadc 

RS 8,~7&,26 R$ 8.830,80Coordenado, de OperaçôEls 

(SU8TOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Total dos Demais Componentes 

(P~rçf7ntvals lnc:ldo:.-nte- sobre O To~al Ul"lit~no) 

01, Oe::;pes~s Adiminis'l.catr.... d:í 

02.Vale Trans:)orte 

05,Auxllio crgche 
oeLSupervls"âo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

O:>.Vale Allm.nt.,.o (RS20x22\ 

07,SN'.rO"e Vida em Grupo 

04.Auxilic funeral 

02.lucro 

01.Unlforme 

TOTAL UNITÀRIO = 

COFINS (Sublotal2 -Total d3 M~o-de.Obra) x 7 60% 

111 INSUMOS 

PIS (Subt01aI2· Tolal da Mao·de·Ob,.) x i 65% 

Sublobl 2:: (Subtotal1 .. Total dO$ Dem';$ Componontes) 

ISS (porcen\ual sobre Q 'o\al unitária) 

SlJbIO'l.011: (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL DOS INSUMOS 

IV DEMAIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOM EM t.I ~S ~ 

Volor Or';ginol : (RS3.5D:<52)-(6%s1s-aI) 

Valor Original: R$ 20 x 22 

~ li Kj­



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 7&.533.31210001·58 

CONTRATO, 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 
VIGe1'1 c IA D110412<109 • 31/03120 11 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 24 D",,;gnor Gráfico Noturno (18" ás 24h) 

I MÃO·DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário Base 
2 Adicionai NoturnolAiUS\e d~ Escala I 

Valor ;"luq[ 

RS 3 (-DO,OO 

RS 700.00 
RS 3,657 W 

RS 700.00 
3 Res~rv-a Técnica 0.0000% RS 37,80 RS 09.22 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4.237,8D R$ 096,72 

II ENCARGOS SOCIAIS 
G ~p -,­

Incidentes sobre o V3ror total (re-muneração) 

01.INSS 
02. SE seISESI 

20.00% 
1.S0% 

V~lor Atual 

RS 84756 
RS 60 õl 

Valor Re9-ac~rj.ado 

R$ S7G:?-4 

03,SENAC/SEN;:'1 ,=<S 42,35 RS 43 97 

Q4.1NCR.<. 0.20% RS 84ó RS 87Q 
aSSALARIO EDUCAÇÃO 
06 FGTS 

2,50% 
8,aO% 

RS 105,95 
RS 330 02 

RS 109.92 
RS OS1 74 

o7.Seauro Acidente do Trabalho 2 OO~o RS 84.16 RS 5793 

08 SEBRAE '<$ 25M RS 2';; 3S 

a7082 RS 

TOTAL DO GRUPO A: 
.-....:::-.:.-:­

0r4'0-8' 

3580% R$ 1.517,15 
:..... ~::::::-:: 

RS 

RS 1.574,02 

10.A"xilio doenca 001% RS 0,"2 RS 

12. Fail~s Lacais 

10.Aciden'e de Tr.balro 
14.Aviso Pré.... l., 

0.37 % 
0.08',1, 

0.01% 

RS 
RS 

f'S 

1S.58 R$ 
3.39 R$ 
0.42 RS 

82.21 RS 

~,52 

85 ~>O 

8,33% 35.3.C1 RS 06025 

i6,47 

.::-:;; ; 

'QS,30 

175 S7 

Q60.70 

343,82 

3-'3.82 

: .. .; .. ~~. 

3,81 RS 
17,80 RS 

le\1,5i RS 
101.12 RS 

:':;:", 

R$ 

RS 
RS 

RS 

RS 

RS 

4,51% 

0.09% 
4.DO% 

21.85% 

I 7,8"2% 

"; 

19. lncidêr,da A. x B 

118.RecisOes ::;09rn )tr.S~ Cat.>$:êJ 
117 Indeni2âcâo Adk:k'141 

I16.Aviso Prévio lroem••do 

G~_p ·0' 

TOTAL DO GRUPO D: 

TOTAL DO GRUPO c: 

TOTAL DO GRUPO B: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = tGmpo A,.B<{;.D) 59,ll8% R$ 2.QeS.61 R$ 3.076,82 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) RS 7.203,41 R$ 7.473,54 
..... ..:""":."::. 

111 INSUMOS Valor AlLraI Valor ReI=: 8 CtlJ3 do 

01.Unifcrll'.e RS RS 
V.lor Original =(R$3,50x44)-(e%.,r""I) 

V"lor Original ~ R$ 20 x Z2 

02.Vale T(ar;.sporte 

03.Vale Alimen1.aç.;jo 

RS 

RS 
RS 

44D,00 RS ~-l.O,Oü 

04.AuxUlo funeral RS 0,27 RS 027 
OS.Auxllio creçh~ RS 20,75 RS 2075 
ü6.Supervisao R$ 6,00 R$ 5.00 
07.SeotlIo de '.,rio;:: a em GIl;PQ RS 5,00 RS 5.00 

SUBToTAL DOS INSUMOS R$ 471,02 R$ 471.02 

08.Res-arva Té:n;cil svbre Insumos 0,900% RS 
TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 R$ 475,26 

Subtotal1 = (TOTAL O~ MÃO-DE-OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) RS 7,678,67 R$ 7.948,80 

IV DEM~IS COMPONENTES {Percentu:ai~ Indd09!"I',!3 ~obr,e o 1 ola! UrutáflQ) 

01. D€;sp-ssas. Adlmlnlstrath."2s RS 
Valor R.e~;:,;:;t~do 

02,Locro li9.58 RS 1~3 77 

Total dos D6m ... is: Component&5 4,2000% R$ 358.75 R$ 371.00 

Subtolal 2 =(Sub\<>toll + Total dos Demais Componontes) RS 8.037,42 RS 8.32Q.,10 

V· TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (SublolaI2· TO',.I d" Mao-de-Obral xl 65% 

COFINS (Subtotal2 - Tolal da M~o-d.,..Oora) x 7,M'" 

Valor Atual V~lor R€t~)<o;:·!..t:ado 

5,00% RS 427.05 RS ..:.::.202 

760% RS 63,38 Rs e434 

1'j5% RS 13.16 RS 1397 
14.25% R$ 5<l4,22 RS 520,33 

Valor Atu-al Vâlor Repactl...fildo 

RS 8.541,64­ Rf 8.S40,4JOeslgner Gráfioo noturno 

(SUBTOTAl2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS (Percentual sobre o to!.,IIJMárlo) 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = 

TOTAL UNITÁRIO = 

[.... ,...... 

J J
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 18.S33.31Z/0001·58 

CONTRATO: 0010J200Q 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01104J200~ 

VIGt:NCIA 0110412009 ~ 31/03120 11 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 23 Designer Grtofieo (Seg a S..)( ·6 nor.ls dõurnas) 

Çt,llve-nçoio CoI.Uva Sindicato dos 7Ti/brr'nadoff}s em &:r.p. Df} RtKilO 19 TelevfSl:to do DF, v/genro de O1.-10.Z0()~ l'J 01.10.2010 4.50% 

I MÃO·OE·OBRA REMUNERAÇAO: V~lor .~tuol 

1~ Saláric Base 
2 Adll~IOíl<õ1 NolurnolAuste de Escélla 

I 
I 

RS 3500.C'O 
RS 

RS :; 057.50 

RS 
3 Resorv~ T"on'c~ 0.0000% 31.50 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.531.50 R$ 3.600.42 

II ENCARGOS SOCIAIS 
GnJj)c .. ,:..,.· 

TOTAL DO GRUPO A: 

Inçidentes :t;obre o valortoul (r.mun8r:aç;~o) 

01.INSS 

D2.SESC/SESI 
03.SENAC/SENAI 

04.INCR~ 

05.SALARJO EDUCACÃO 
06.FGTS 
07.Sequro A.cldenie do Trabalhe 
OS.SEBRA:;: 

Volo, Alual 
2D,00% '<S 70e.30 
,.~ll(, RS 52.07 
1,00% RS 36.32 
0.20% RS 7.06 
2,50"~ RS 88.2g 

8 eo% RS 282.52 
21;0% RS 70.63 
Ot~O% RS 21,1~ 

3580% RS 1.2B428 

V.lor Reo3<tllôOo 
RS 738.08 
RS 5635 

RS 36 00 
R$ 738 
R$ 92213 
RS 29S Z3 
RS ,3,81 
RS 22 j.l 
R$ 1.321 ..1B 

3.32 

296 
0.37 

13.6,;; 

1'5.50 

e05.35 
3074' 

168.44 

"10,01 

147 (12 

11 i1% RS '392.35 Rs 
001% RS 8.35 RS 
0.37% RS 13.07 RS 
009'% RS 283 RS 
0.01% RS 0,35 RS 
i.Q4~o RS 68,51 RS 
8,33% RS 294,17 RS 
21,85% RS 771.63 R$ 

:.:.::.:.::: '-::'.:':::: :::::;~:':::' .: ,, ." ....:::;:; ::;::::::;~:::: -;:;..:..:.... 
O,.l2'% RS 1483 RS 
0.09% RS 318 RS 
",00% RS 141.2'3 RS 
4.51% R$ 159,21 R$ 

15.130 Saláno 

13.Acidenla d. T",bal~ 

Oli.Férias 

14.Aviso P'é'lo'ío 

1O.Accdlio doa"", 

I1S.Raclsões oem Ju~ta Causa 
117.lnd6nl~cão Ao iCl."nal 
11 13.AVLSO Prévio Ifldan.z"do 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL 00 GRUPO C: 

G''-po"B' 

..... '~.' ..... ':-:':'"':":::.': 

GlUpo 'D' 

TOTAL DO GRUPO O: 

W. Incldê",,;" A' 8 7,82% RS 27(1.15 RS 

7.82% R$ 276,16 R$ na.59 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B-o<:+O) 2.582.56 

TOTAL DA ~ÃO.OE·08RA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.002,84 R$ 6.272,98 

RS 
Valor Origin.! = [R$3.50x·'4)·(6'%"'=I) 

V~lor O,;ginal ~ RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSlJ~OS 

01.Vnjforme 

02.Vale TrMopMe 

03.Vala Alimentação 

IJ4.AlJ'Xilio funeral 

05.Au:<lII" cre<or.e 

O(l.Suoorvj·.>ã'o 
07.Seauro de. Vida em Gf1.J""o 

SUBTOTAl DOS INSUMOS 

08. ReselVa Téc:nicd :s.obre lr:::.urnQS 

RS 
RS 

RS' 440,00 

RS 0.27 
'<S 20.75 

RS ".00 
RS 5.00 
RS .471,02 

0,900% Rs A..24 

R$ .415.26 

--I 

RS 

RS 

RS 
RS 
R$ 
R$ 

R$ 
RS 

<40.00 

027 
2075 

5.00 
471.02 

415,20 

Sublal.! 1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE,OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.478,10 R$ 6.748,24 

IV DEMAIS CO~ PONENTES (Percentuafs I.rx:ldén~e :Eooore o To~al Vnitá.fio) V.lo, Atual Valor Rep3ctuaoo 

01. Oe,o".3S AólmWsvauvas 2.aOOO% RS 201,g9 RS 210.35 

02.Lue'0 RS 100.•9 RS 10518 

4,2000% RS 302.\lS RS 315,53 

Subtot.1 2" (Subtotal1 +Total do,; O.mais Componenl~"l RS 0.781,08 R$ 7.063.n 

. oc.",: . 
........ 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V· TRIBUTOS 

PIS (Sublotal 2 . ToLaI d a Mão-de-Obra) x , (15% 

ISS (Pe,eenILRlI sob,e o \otol unitario) 

Valor At,..~l V~lor RepactU300 

5,00% RS 360.69 RS 31563 

7.60% RS 50.15 RS 50 10 

1,65% Ri 12,S4 R$ 13.~5 
14,25% RS 432.68 R$ 448,78 

: . 

V.. lor Me." I V8II.,r Rapactuado(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (Sublolai2· To121 da r&ó.d.-obra) x 7.60% 

VALOR TOTAL HOME~ ~~S" 

TOTAL UNITÁRIO = D••lgr;8f Gráfico R$ 7.213,16 R$ 7.512, 55 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 

C NP J 78. 533.~12J0001·58 

CONTRATO: 001012000 
DATA DA PROPOSTA: 1111V2008 

DATA DA ASSI NA T\JRA: 011041200Q 
VlGE:NC IA 0110412000 a ~1103lZ011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: tTEM 26 E<li1ord.. Fotografia A (S<>g" s ••• 6 hor= diurnas) 

I MÃO.DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

2 Adioional Noturno/AiusM d~ Escala 
3) Roserva Téccica 

I Valor Atual 

I R5 4100,00 
I ilS 

O;~OWk I RS 38.(>0 

Valor RepaCl~dQ 

RS "tOO,OO 
RS 
RS 

-----:-:-:-:-:--~- ;~.:...:~~~~~; ::~:~::::::: .. ,:,: 

TOTAL DA REMUNERAÇÁO R$ 4.136.00 R$ 4.136,.90 

II ENCARGOS SOCIAIS Incidente" sobre ° volor total (remun.,."eãol Valo: Atual ....'alo( Ropac'JJ<\do 

G'''pc -;" p'0~1.:;,I;.:N,::;S,::;S==:- +---=2~O":,O:::0:-;~:::.~_+-::R;-:S:--__...;õ::.;2'::7:-:,:.:;a+~R';,S----..::S_::2;:_7_::38_:; 
02SESCISESI ;':0% R; 62 05 RS Õ'2 OS 
03,SENF,CISENAI 1,CO%';;;:S ,11 37 RS <11 37 

04.1NCRA 0,20% RS 8.27 RS 8 27 
05 SALÁRIO EDUCAU,O 2,60% RS 103.<12 RS 1~3 42 
oe FGTS 8,00% RS 33095 RS 330,g5 
07.SaquroAcid.nla do Trabalho 2.00% RS 82.7<1 RS 827"­
08SEBRAE O 60% RS 2<1,82 RS 2<182 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% Ri 1.481 00 Ri 1.48'1.00 

0,01% 
09.FéfÍas 

1O.'>'uxnlo doaoca 
Gru!>~'8' 

11 Lican« ?'tarnkladetMata"'ldada 0,37"" RS 1S,31 R$ i531 

12.Faltas Legais 0,08% RS 381 R$ 
13,Acidslite de Trabalho 0,01'1, RS Q,41 RS 

14.J\.... iso Pré.... lo 1,{14'% RS 80,20 RS õO.2e 
1S,130 Sa!áno QS 3M,60 RS 34~.rlO 

RS 1103.91 RSTOTAL DO GRUPO B: 
...........................'.,.:'::.. ' 

Grupo 0C' 

TOTAL DO GRUPO C: 

17.1nda"lzacõo Adl~,io....1 

21,85% 

0.42% 
001;% 
J.OO% 

4,51'10 

I RS 

I RS 
I RS 

17,37 RS 
3,72 RS 

185.<18 RS 
186,57 RS 

903,111 

1737 

372 

18(1.57 

Grup-? ·D~ 

TOTAL DO GRUPO D: 

1Q. Incidência .A. Xe 7.82%. 

7,82% RS 323.51 R$ 323.51 

7.031,90 R$ 7.031,90 

2.8Q5,00RS2,895.00 

RS 

R$VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (Grupo A+B+<: +Dl 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA - (REMUNERAÇÃO ~ ENCARGOS SOCIAIS) 

.:.:.: ;.:.: :.;.:;-;.;-,~.... :".-:':',-.':':".-."
.:.,; :.; . 

Valor Repactuado 

RS 

Valor Al'.!,,1 

pS01,Ulilform..:. 

111 INSUMOS 

Valor Origi"al- (R$3.50.44)-(6%slsal) 

Valor Original = RS ZO x :u 
82,Valo Transporte 

03.Vale Alirnenta-ç.ão 

RS 

RS .l4O,OO 

RS 

RS .u.o,OO 

RS 
RS 

0,27 
2075 

RS 
RS 

0,27 

:Z0,75 

Oõ.SLJoervlsào 

07 $aquro de Vrd~ liIn1 Gru:Jc-

RS 
RS 

5 CD 
soe 

RS 
RS 

500 
5 CO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 471.02 RS 471.02 

oa.Rese!va TécnJcê sobro hi$umQS O,SOO>' RS 4.24 R$ 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 R$ <175,26 
'.' ,::,'l ,.... 

Sub!otal 1 - (TOTAL DA MÃO-DE'OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) RS 7,507,16 R$ 7.507,16 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuajs In:ldente sobre Q TOUI UniLállõ) \lalor Alua I V<ilor Rapactt.raOQ 

01 Despesas Adlmll1tstr.3:li\'~$ 2.800070 RS 233,85 RS 233,85 

D2.Lucro RS '16.93 

Tot:iilll dos DlJmais Compon&ntes RS 35(].78 R$ 

:.:..... ::' 
Sub.o!..1 2 = (Subtot.1 1 .. Total dos Dem.ís Componentes) R$ 7.857,94 R$ 7,857.Q4 

':. 
V·TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre o total unitárió) 

COFlNS (Subtotal2 - Tolal da ~Mo-<lO-Obl")x 7,80% 

5.0a~"'; 

7,60% 

Valor AtUôI 

Q,S 417.00 RS 

RS 52.78 RS 
PIS (Subtor,aI2 - Total da Mõo-de-Obral x 1.55'" PS 1ô,63 RS 13.83 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% RS 494.01 R~ 4G4.0 1 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS ~ (SUeTOTAL 2 ~ TOTA L DOS TRIBUTOS) Val~r Alual V~k:·( R.fo~.actt,.lado 

TOTAL UNITÁRIO = Edrtof ca f'oto~rafia A RS 8.351,95 RS 8351,95 



EMPRESA: PLAI<ISUL PLANEJAMENTO E COI<ISULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.3121000Hill 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DA TA DA A551 NATURA: 01J04l2009 

VIG~NC)A 01104J2~oO. 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 25 Op&(ador d. Máquina dê C.",ot,e,éS B (5"9 • S,x • 6 hor." dium.,,) 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salárro B,se I 
Valor Alual 

RS 3.200,00 

V~lor Re~actL.C.1do 

R$ 334400 
2 Adici:'>nal No'.uroolAruste de Escal~ RS 

28,80 
RS 
R$ 30.10 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.228.&0 R$ 3.374.10 

'.' .: :.:~ 

II ENCARGOS SOCIAIS 
Gn..;JC' .", 

Incidénte.s &obre o ~Ior toloil (rellluneração) 

01.lNSS 20.00~'. RS 

Valor Atual "/arOf ReoaGu..f.~do 

RS 57<:.62 
02SESClS=:SI 1 ~0% RS 4.8.43 RS 5301 
03.SENACISENAI 
04./NCRA 

1 ()()9/. RS 

0.20% RS 
32.20 
646 

RS ~3 7..1 

RS ? 75 
D5.SALÁ.RIO ;:DUC.~ÇÃO 2.&3'% RS 80,72 RS M.35 
O(l,FGTS 6,00% RS 255,30 RS 260 \13 
07 Seaurc ACidente do irabalho 2.00% RS RS 674S 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 
oe.SEBRAE o.eo% RS 1\1.37 

1.15591 RS 1.207.02 

09,Fé"as 
1Q,AuxnJo dOOílC"a 

11.Llc~nc. Paternld.del/!"Iernld.d. 
12.Faltds Lt:!.q;HS 

1'111% QS 

0,01% MS 
0.377, R$ 
0,0&% RS 

3505,72 

0.32 
11,95 

2.58 

RS 
RS 
R$ 
R$ 

3Hô6 
0.3~ 

.2 70 
13.Acldent~ de T",h.lho O.Q1% RS 0,32 R$ 0.3.1 
14.Avrso Pré\lIo 19<:% RS 5264 RS 
15.13' Sala"o & 33% R! 256,95 RS 281,00 

TOTAL DO GRUPO c: 4,51% 

1417 

3,0':' 

737.24 

20:) 85 

263,85 

152,17 

RS 

RS 13.58 RS 
RS .2,\11 RS 
RS '2"9,15 RS 
RS 145.62 RS 

:.',:.>".:-::.'«<' ;.;.:.;.,; ;.; 

RS 252.49 RS 

RS 252,49 R$ 

21,85% R$ 

1S. Rccisôe-s ~.'em J1.JS1...a CaL.s"2 4.00% 

Grupo ·C· 1ô.A'.... iso Pré.... lo Inc'eniz;ado O42% 
17 Indenlzacão Ad;cjonal 0.09% 

Grupo· O· 1g IncidênCIr..~; X B 7,82% 

TOTAL DO GRUPO D: 7.82% 

TOTAL DO GRUPO B: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (GruPO MB~+DI 69,gS'>, RS 2,259,51 R$ 2..361.20 

TOTAL DA MÃO-DE·OBRA : (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.488,31 R$ 5.735,30 

III INSUMOS V.lor Atlfõl Valor R..o.ctuaco 

01.Ul"'JtfOfme RS 

V· TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Valor- RepaclvadoValor AlIJai 

RS 6.644,6~ 

RS RS 

R! ~,(;U RS ~OO 
R~ 0.27 RS 0.27 

, RS 20.75 RS 2075 
RS' 5,00 RS 5.00 
RS 5,00 RS SCO 
RS 471,02 RS 47'1,02 

0,900% RS 4.24 RS '-,24 

R$ 475,2.6 RS 475.26 

I 
RS 5.963,57 R$ 6.210,56 

........ 

V.1or Alual Valor Repac;\t..:adO 

28000% RS 1&6.0" RS ·lg~.70 

1,4000';r. RS 93.03 RS ge ô5 

4,2000% RS 279.08 R$ 2QO.55 

RS 6.242,65 RS 6,501.11 

V310r A\ltal \i.lo, R.pactuado 

Õ.OO~O RS 332.23 RS 34S,8Q 

7,ôO% RS 57,33 R$ 5B,2lJ 
1.65% RS' ~2.45 R$ 12.6"­

14,2.5% RS 402,01 RS 416,73 

Editor 0& AJt9­

(SUBTOTAL 2 • TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Total doS' DetT1::J.i:s CompQnentes 

(Perc8nt-"li' IncldorJe s~"re o To(,,1 Unitário) 

O~.AwxiIlQ fUn~',,1 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

01 De:spesas Adjmjru~tiv3s. 

Ü"8.Rese."Va Técr'.lea :;,obre Ir~urno:s 

03.Vgle Alimenlaç.à.:;. 

07.S"o,,'o do Vida em Gruoo 

02.Lucro 

OS.Auxflic Cf 'ê':he 

ISS (Percentual sobre G total unltario) 

PIS (Suúto!.12. TOl.1 da Mão·de-Obra) x 1.65% 

COFINS ~Subtolar 2 • Tolal da Mão-d~-obral x 7.eo% 

Sublot~1 2 ~ (Sublotal1 .. Tol.1 doz O.mai.s ComponontOO$) 

Subtol.11 = (TOTAL OA MÃO·DE-OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

IV DEMAIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM Mês= 

TOTAL DOS INSUMOS 

V.lor Ongln.1 = jR S3.50x44)-(6";\,s!"">I) 

V"Ior Original: RS 20 x V. 

'lJ\
 



EMPRESA: PlANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CN?J 18.533.312/0001·58 

CONTRATO: 001QI2DOll 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VlGt:NCIA 0110412000 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 28 Edilord.. Fotografoa B'(S&g a Sex ,6 hora$ diurnas) 

1 MÃO,DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salá'ia 80se 
2 Adicional Notufr><>l/-.Iuste do Escala 

I 
V3~r Alua! 

RS ,50000 
RS 

Valor Repactua1c 

RS 350000 
RS 

3) Reserva Tácnloa O,(;J()O'fi. RS ,1.50 RS 31 SI: 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.531.50 RS 3.531,50 

Valor R~Dac:t Jaoo 

R$ 52.117 

Valor At L."a I 

RS 5297 
RS 700.3020,00'" 

Incidsnt&s sobre O y;dor total (remuner.u;;í'io) 

02.S::SCiSESI 
01.INSS 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GrlJpo·;·; 

03.SENAC/SE NAI 
DA.INCRA 

1.000/: f<S 3532 
RS 70'3 

RS l532 
RS 106 

05.SALÁRIO EDUCACÀO 
oe.FGTS 
07 Seauro Acldenre de T a,a n, 

250% 
8.00', 

R5 $329 

t<S 70.ô3 

RS 88 Z'l 
RS 28252 
RS 70 õ'3 

OS. SEBRAE O.ôO,), RS 2119 RS 21 <~ 

R$ 1.204.28 

~2.3" RS 3~2 33 

0.35 RS )3:5 
13.07 RS 13.07 

2.83 RS :1 t.3 

035 RS 035 

66.51 RS (lS 51 

:?f?417 RS 19':.17 
771.83 R$ 111.1n 

:./-;..:: ;:::;:';r·:;.· . 

14.83 RS i':' 8-3 

3.18 RS 3 ;8 

1A1.2ô RS -.:, :íl 
150.Z7 R$ 1511.21 

00000,0""····' ....,"':,:,,: 
27õ;16 RS 27 0 iõ 

276,18 R$ 211,1.16 
-,- .-::'-:"'-:':';:::;";:::; ,0,00,,:,/, .....~. 

Z.471.:>4 R$ 2.471,~ 

RS 

R$ 
RS 

R$ 

R$ 1.26428 

RS 

RS 
RS 

KS 

4.51% 

0.01'1, 

4.00% 

008% 

0,01 ~~ 

1 ~ 11Q .., 

3580% 

037% 

7.82% RS 
7.82% R$ 

;::;.: 

aIl,1l8"4 R$ 

...::;.;;.:::::;:;:;:::::::;.;:: 

le.Avlso PréVIO hde-J.::ado 

14.AviSO Pré\'ic 

19. Incldêncla.A x 8 

09.Férlas 

, -'.l,csne. Pate",jdac~"'lale'r.ldaóe 

15.13'Salállo 

13.Actdante d ~ Tr:doalr ') 

12. Fahas L&:l;;is 

1O.Auxllio doer.ç.a 

117 Inden>Z3~c /-dlco",,1 
11S.Reoisões sem Justa C.'Jsa 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+Ç.O) 

Gr po-o· 

.... :.:~~~;:~:-

TOTAL DO GRUPO O: 

Gr 1;>0'8' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO 4: 

.. . .:~~::~::."., 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO ... ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.002,84 R$ 6.002,84 

111 INSUMOS 

01.Uniforme RS RS 
Valor Original ~ (R$3. S-Ox44)·(8'X. "'""I) 
Valor Original = R$ 20 x 22 

02,Vale Transporte. 

D3.V",le Allmen~ção 

04.Al.t<ilio /un.-al 

05.Au<ilio Cl ......he 

06.Suo"rvi~~c 

RS 

RS 
RS 
QS 

RS 
440.00 RS 

027 RS 
2075 RS 

5.00 RS 

027 
2075 
scc 

07.SeQlJro de VIda em C·cupo 5.00 RS 5CO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 471,02 R$ 471,02 

08. Reseva T&crJca >Obr.. Ics "n,s 4_24 RS 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475,26 R$ 475,26 

Subtotall ­ (TOTAL DA MÃO-DE·OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.478,10 R$ 6.478,10 

Subtotal 2 = (Subtol.1 1 • Toul dos Domais Compono"t"") 

IV DEMAIS COMPONENTES 

: 

(Percentua·s fr..cidertõ ~-obre o T;,lt/ijl Unitário) 

01 Despesas Adlm" $\ra~.as 

02.Lucro 

Tot31 dos Oem-aiS' Componentes 

V.lor Alval Valor Repcact.,lado 

2 QOOO~O RS 201.99 RS 201d'2 

;,4000', RS 10C·.90 RS 10ClXl 

4.2000% R$ 302.08 R$ 302.1l8 

R$ 1,1.1$1,08 R$ <3.781.08 
o 

V·TRIBUTOS Vfilor ·\tlJ'2l Valor Rapactuad:t 

ISS (Percen!ual sobre e "0\.1 U1ltário) 500% 3'30.69 RS 3'3069 
COFINS (SublctaI2· Total da Mão-<le-Ob'a) X7 eO% RS 59.15 R$ 09;5 

PIS ISublotal2- Total da Mãc-<1e·Obra)X 1,ô5}, 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

1.65'1,. 
14.25% 

RS 
RS 

'2.84 R$ \2 é~ 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ (SUBTOTAl2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Alual Valor Repactuad., 

TOTAL UNITÁRIO: Edrtor d. Fotograi'3 8 R$ 7.213,76 R$ 7.213.76 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMEtlfO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 7&.533.31210001· 5S 

CONTRATO: 001QJ200g 
{lATA DA PROPOSTA: 11/1V'200S 

DA TA DA ASSINA TURA: 01/041200g 
V1G~NCIA 01/04l200lb.31/03l2011 

PLANILHA DE COMPQSlCAO DE CUSTO 

CATEGORIA; ITEM 27 Edito'.do.Fotog"'Fí~A Noturno (17h ils23hl 

I MÃO-DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Sal á rio 8ase 

2 Adicionai NoturrdAIlJSt.e de Escai. 
RS 
RS 

V... lor A\UIlI 

~. \00,00 
410.00 

RS ~ lC'),oo 

RS ",0.00 
RS 40.59 RS ~J~,g 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4.55O,5e R$ 4.550,59 
" . :~?'~'" ;.:. ;=:;:;:;::;;::::;:;:;: ;~:;::/i;~~~·:· .......;•...--.. . . 

Valor Atual Valor RepacUJaac 

2C 00% RS 910,12 RS "'0 12 
1.5::}~lé '<S OS 26 RS 58 2e 
1,OO~, RS 45,51 RS 45 51 
0,20% "s 9,10 RS 9 '10 

2,50'l'; RS 113.78 RS 11375 
8.00% RS 3M,05 R$ 384.0~ 

2 CO% RS 91 01 R$ 91.01 
O eO'l, RS 27 3C RS 27,30 

3580% R$ 1.~29 11 RS 1.62911 

OS. SALÁRiO EDUCA:;ÃO 

TOTAL DO GRUPO A: 
OSSE8R."E 

Oe,FGTS 

04.INCRA 
03.SENAC/SENAI 

11 ENCARGOS soe IAls Incidonles sobro o valor IOUlI (romuno"'~~a) 

Gn-,po·A- 1:0::1:':,i>o:N:;:;S:::S==:-­ +........;=:e-:~~_f__:2':__----::.!:7=_+__;;.:;_---~'=_:=::::_t 
02,SESC/SE SI 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% R$ 

15 13ó S;alarlo 8,33% RS 

505.57 Rs ~5,67 
0,4(\ RS O,-lfj 

16.84 RS 16.84 
3,64 RS 36A 

0."6 RS 048 
88.28 RS 8828 

379,06 RS 379 2(\ 

QIl4.31 R5 ~4,31 

" ,', ::::;:;:;:;:;:::}.:::::.:., 

1& 11 RS \911 
4 iO RS J10 

182,02 RS 18202 
205.23 R$ 205,23 

:-:::--~-~-::::::.:~:;:::, ). '.:-}::::>~ -.....:.,. 

355,8e RS 355.66 

355.llll R$ 355.&6 

RS 

Ri 
1.82% 

7.82% 

19, Incidêl"lci::l t-. X B Grupo ao· 
TOTAL 00 GRUPO D: 

18, Recisõo. sem Justa Causa 4,00% RS 

Grupo-e­ 09.Féria. 1111'/0 RS 

1Q,Au<TI1o dc~"'... 0.01 % RS. 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% RS 

14.AvloQ P:évlo "1.\14% RS 

13,Acldento co Trabalho 0.0' % RS 
12,Faltas Lo".;s 0.08% RS 

11.UcAr>ça P'lernid.deJMa'erOld.de 037% RS 

::rU'Do ·C· 11 (I,AIJlSO PIévro Ir.deni.:,ado O, '-2'% RS 
17.lndenJzacão Adl.ci-onal O.W"., =<$ 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCiAIS: (GrlJpo A+B..e.D) ! 69,118% 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA: (REM UNERAÇAo .. ENCARGOS SOCIAIS) 

RS 3.184.50 R$ 

R$ 7_735,09 R$ 

3.184.50 

.'..., ,,: .~ 

7.735,09 

Sublal.1 1 = (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) 

111 INSUMOS 

Y~lor Original: (R$3,50x44)-Ie-";'';sal) 

Valor Original: R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Unlforrne 

02.Vale Transporte 

03,V~le Alfmenta-;:-:jo 

04.AlOdlio funeral 

OS,Auxílio credo. 

OU SUDervisáo 
Q7,SeqLfo de \lida em GrlJco 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oe.ReS&N3 Técn!ca robn, Ir~u:nos 

:' 

V,;,lor Atual Valor R~o ,olua:k 

RS RS 
RS RS 
RS <l4(),00 RS <4l; 00 
KS 0,27 RS C 27 

i<S 20,75 RS 2IJ 75 

RS 5.0:::1 RS ,,()(] 

RS 5,00 RS 50C 
R$ 471,02 R$ 471.02 

Rs 4.24 R$ 4,24 

RS 475,26 R$ 475.2B 
,'.... , 

R$ 8.210,35 R$ 8.210,35 

Valor Repa01Ua<lo IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais u-.eld.r<'. scbre c To,al Unrlário) 

01, Despp."~s Ad IrninlSwlívas 28GCO'l< 

V.,lor .A,tual 

RS 265.63 RS 255.153 

02,LI.Jc.ro 1,4:JOO% RS 127.82 RS 12782 

Tobl dos DemaiS' Component8s 4,2000% R$ 333,45 R$ 333.45 

.. :: . 

Su btot~1 2 : (SubloUlI 1 • Tolal dos Dom.is Componontos) RS 8.5~3.80 R$ 8.593,80 

Y- TRIBUTOS 

ISS (P"r".~tl,"1 .obre a lótalur1Iláno) 5.00% 

Valor Atual 

RS 4W 4ll RS 
COFINS (Subtolal2 • To!»1 da f'-kJo-d~-Obral x 7 éO% 

PIS (S'JbtotaI2. Total da M~o-de-Obra) x 165% 
7,60% 
1 ,5óO:O/~ 

RS 65,26 RS 
RS 14,17 R$ 

Ô5Z6 
14.7 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% R$ 535,92 R$ 
.' . 

VALOR TOTAL HOMEM M~S: (SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) VaIar Atl13[ Valor Repao'cnldo 

TOTAL UNITÁRIO = Ednor de FotogralÍ. A R$ 9.129,72 R$ 11.129,72 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533.31210001·58 
CONTRATO: 0011112009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412000 

VIG~NCIA 0110412000 ~ 31103120" 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 30 Editor de Vldeo\eip.. Noturno (18h as ;24h) 

4,50% 

I MÃO·OE·OBRA REMUNERAÇÃO: V910r Atual Valer Rep$~t"adc 

1) Salário Base 
2 Adicional Notumo!AuJ$1C ce Esc-ala I 

R~ 2.500 00 
RS ~O.OO 

RS 2 g2"l CO 
RS 5ea.oo 

3 Reserva TécnIca 1 0.9000'" RS 30,24 R$ '3i ,37 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3,390.24 R$ 3.517.37 

11 ENCARGOS SOCIA IS Incidohtes sobre o V.IOf toUI(r..munero"ilo) \'a10r AIlJal Valor Re"3cl'Jad" 

Grupo'A' 1"'0~1'c.:IN.:;S~S~=.,..,... -+_~2~0~.0:::o:-c%,--+-:=<:.::s~__--,e,-:7,,8":.Oc:5+=-,,::-S -'-70':'3~~7:...j 

02SESCiSESI 1,50% RS 50,85 RS 527ô 

03SENAC/SEN.~1 1.00% Rs 33,90 RS 3517 
04.INCRA 0,20% RS 6.78 RS 703 
OS.SALÁRIO EDUCAÇÃO 250% Rs 8476 RS 87 gJ 

OB.FGTs 800% Rs 271,22 RS 281 39 

07,Sequro Acid..rrt.. ~o 'rab.l"" 2.00% RS ~7.S0 RS 70 35 
OS.SEBRAE 0.60% RS 20.34 RS 2' 10 

TOTAL 00 GRUPO A: 3580% RS 1.21370 R$ 1.259.20 

09.Férias 
10.Auxflic dcenca 
11 L1cenca Pa!õrrvda;e:Mat&tr daco 
12. Faltãs Leoais 

RS 
I RS 

I RS 
I RS 

376.66 
0,34 

271 

RS 39078 

R$ °3S 
RS '3.01 
RS 281 

13.Acidenle de TIQbal~ 0.0"., RS 034 RS C 35 
14.A.... iso PrBvlc 

15,n'Salárlo 
TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS 740,77 R$ 768.54 

16.AvISO Prévio Inder.t=:adc O..1.20/c RS 1424 RS 

265.12 R$ 

317 

275.06 

158.63R$ 

RS 
RS 

305 

2~5, 17. R$ 

15Z,OO 
135.61 

R, 
R$ 

RS 

RS 
RS 

7.82'l, 

7,8no 

'. ,'.. ",' .. 

17.lndeniza<;<lo Adlclo:"G1 
18.R6cis~es se-,. Jus:a Causa 

19, Ir.cid êncI3 Ax B 

TOTAL DO GRUPO C: 

Gr." '0­

TOTAL DO GRUPO O: 

:<':':,: 

,'.. ':::..::.:.:.- ~ .:~:~:.. 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS =(Grupo A+B+C+D) 60,98% R$ 2.372,49 RS 2.461.~6 

TOTAL OA MÃO-DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.762,73 R$ 5.978,83 

11I INSUMOS Valor Al",,1 Valor Reoactuad::;J 

Subtot.1 ., " (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

V~lor Origino! =(RS3.50x44I·(O%sl=l) 

V.lor Originol ~ RI 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

Q1.Unífcrme 

02.V31e Transporta 

03.VaJe AJlme'"1l.aç~o 

04.Auxilio funor.1 
05.Auxflio cr.O~9 

OO.Supervis:io 
07 Seauro d~ Vld'a em G uco 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reserva Tecnlca ,"ore IIW'Jmos 

. I 

0000'1, 

RS 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

I RS 

t 
RS 

R$ 

RS 

"~O,OO RS .:..!DOO 

D27 RS 027 
20,75 RS 20 75 

500 RS 500 
5.00 RS 500 

~71,n R$ 471.02 

4 2~ RS ':',2'; 

475.26 R$ 475,26 

~.237,99 R$ 6.45409 

IV DEMAIS COMPONEfoITES (Percentuais ir<:ioe'-:s .sCb19 o Total Unitário) \alorAtlJ"dl Valor RepilctuadO 

01 Oespesas Adimir'slrallvôS RS 19455 RS 2Jl,24 

02.Luero ~·7 27 RS 100. ir.? 

Totat dos O.maJs Componentes 4,2000% RS 2lI1,S2 R$ 301.U 

Subtot.1 2" (Subtoul1 .. ToUI do. Dem.is Componentes) RS 6.521l.81 R$ <5.755,95 

V· TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (SublclaI2. Tot.1 da Mao-de-Obra) x 1,3S% 

Valor '\!LJal Valor Repae!uade 

5,00% RS ~3.l7A1 RS 359 3i3 
7,60~~ RS 58.30 RS WC6 

1035% RS ·,2.M RS 12.82 
14.25% R$ 418.37 R$ 431.24 

Valer Atual Valor Re:-~"lJ.tado 

RS 6.1\48,18 R$ 7.187.19 

} !J 
Editor de V,o&otelpõ Noturno 

(SUBTOTAL 2 .. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS iP~re8n(u-a1 sobr& O total uMonv) 

COFINS (S,,;,to"'l 2· Telal da M~o-d.·Ob"lx 760% 

'.' 

TOTAL UNITÁRIO;: 

VALOR TOTAL HOMEM MES ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 18,5n.31210001·~ 

CONTRATO: 0019/2009 
DATA DA PROPOSTA: 11!1212003 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIG~NCIA 01/041;2009. 31/02l20n 

PLANILHA DE COMPOSIÇÁO OE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 2ll Editor d. V1doQtoipo (Sog • So•• e hor.lS diurn3&) 

ConVlJrtÇáCi eof.9( 8 Sindic-o!o dos Trflbafh(tdofes ~m Em,? Oe Ra7to 6' "eI6vi~o da DF, vigonte de at. 10.2009 tl OL lC.20ro 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual V.lor Re'acl~ao 

1 Salario 8<=S8 
2 Adicional Noturno/A LISte d. Esc;;Ja 

I 
I 

RS 2ôCOOü RS 
RS 

RS 25,20 RS 215 33 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2.625.20 R$ 2.952.n 

"":::::.~--:-:;':" 

" ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo .;.... 

lncidenle:e; ~br. o valor tolal (remunG:rtlcáo) 

01.INSS 20 ()O% RS 
V~IÇlr 4tL.'2l1 \'.Jo, Ropac' Jado 

RS 590 ~7 
02. SESC/SESI 1.50% RS 42,38 R$ -14:26 
03, SENAC/SEN", RS 28,25 RS 2952 
041NCRA 

05.S"LARI0 EDUCAC.4.0 

0,20% 
2.50'/, 

RS 
Rs 

5,65 

70.63 

R$ 500 
R$ 73.81 

05,FGTS 80'0% RS 228,02 R$ 23519 
07.Sequro Acidente elo Trabalho 2.000/0 RS RS 59,05 
08.SE6RA~ O.ÕQ'=í~ R$ 16.95 RS 1771 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% RS 1.01142 R$ 1.056,93 

0.30 

1Dv2 

328,CO 

RS 

RS 
RS0,28 

10.45RS 
Rs 
RS 

o37 9/o:!' 

o 01°~ 

1111% 
1O.Al..JXllio do~nç..a 

09.Férlas 

12,Fal1..<:ls Le<:lais 

13.Acidente de Tr.lb"lk 
1.:l..A.... lso PrthlO 
15130 Saláilo 

008% 
001% 

8.33% 

RS 
RS 
Rs 
RS 

2.25 
0.28 

54.81 
235,34 

·RS 
RS 

RS 
RS 

o'O 
07 28 

TOTAL DO GRUPO B: 
,:,:.:.-.;:';: '.;.;.;.;.; .. :.:. ­ -,", ,:' ~·::::~~:t::··· 

Grupo -C. 

TOTAL DO GRUPO C: 

11 e.Aviso Pré.... io Irwie-n1za·:·o 

118. RecisCss sem Just. Cacsa 

21,85% 

0,00% 

RS 

RS 
RS 
RS 

617,30 

11,87 

113.Q1 

R$ 

RS 
RS 
RS 

645.09 

124() 

200 
118,00 

1n.15 

Grupo -O' 1.';;9:...;.ln;;c:;.id;;.e;::'n.:.:c;;ia::..:..A.:.x:..;8:­ -+__7;;'.:5=2.:.:"o'-------!_R~S---.:.:2:..:2:.:0.:.:,9:..:3'-1-.:.R.:.:$'----- ...:2;;3.:.0:.:,~.:.7_i 

TOTAL DO GRU PO O; 7.82% R$ 220,93 RS 230.87 
_..~ .....:. 

;.... 

2.066.04 

5.018,374.802,27 R$ 

69,98%VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS; (Grupo A+B+C+D) 

TOTAL DA MÃO.DE-OBRA ; (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 

111 INSUMOS 

Sublol"J 1 = (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor O';g;n.1 = I R$3,50x4~)·(8% &1=1) 

V.lor Origi".1 = RS 20 X 2:2 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Unlform6 

02.vale Trô",pcrte 

03.Vale Alimentaç~-o 

05.AllXillo cred',. 

07,Sequro d9 VIC(! em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSU~OS 

OS.Reserva Técnica s{;:b!~ rn~u:nos 

Valor Atual V"IOf R.pactuado 

RS RS 

RS RS 

RS ~.OO RS <l4Q CO 

RS 0,27 RS 0,27 

RS 20,75 Rs 2075 

RS 5.00 RS 5.00 
RS S,CO RS 500 
R$ 471.02 RS 471,02 

I O.GCo.O% RS 4,24 RS oi 24 

R$ 475,26 R$ 475,26 

RS 5.277,53 R$ 5.493,63 
'::.:: 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentwls locJdenl~ s.:>bre o Total Unitário} V-alor Atual 

01, Despesas ,l1,dlrrH0iS1lalivas 2,SOOO~{; ~s 164 ao RS 17150 

02.Lc;CIO 1,4()OO% RS ô2,4() R$ 8575 

Tolal doS' Oemõlis Componenles 4,2000% RS 241,20 R$ 

Subtotal '2 !!: (Sllbtot:illl 1 ... Tot;ql dos OQfnal.s Componentes) R$ 5.524.73 R$ 5.150,88 

ISS (percentual sobre o lotai ""lário) 

PIS (SubtotaI2. Total da Mão..,j.,.Obra) x 1,55% 

COFINS (Sublolal2 • Tolal da ;\'\~o-ds.Qbre).7.60% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Valer ":"'lL'al Valor Rep:J-:l'Jado 

5.00% RS 2>l4.2>l RS 3013 2~ 

7,60% RS 54,0' RS 5-5.67 

1,55% R$ 11,92 RS 12,09 

14,25% R$ ~81.12 RS 374,00 

V... lorAILI3I Valor RepactU3do 

R$ 5.885,85 RS 5.124,88~djtor da Vldeot€lpe 

(SUBTOTAL2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V • TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM MIOS '" 

1 ~-~-~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTOR IA LTOA. 

CNPJ 78.533.31210001· 58 
CONTRATO: 001G/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATuRA: 01/04(2009 

VlGl':NCIA 01/0412009 a 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSIGÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 32 Arquhdsta: de TéipêS E (5&g a Sex . e horas diurna;s) 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) s-al~rio Base 
2' Adidol'\al NoturnclAlls\6 ôe Escsla 

I 
I 

Valor Atual 

RS 2,400,00 

RS 

Valor Repactu:3do 

RS 26-o6,G\l 
RS 

3 Reserva Técnlca 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

I 0.9000% RS 
RS 

2160 R$ 

2.421.00 RS 

22.57 

2.S30.57 

Valor Rep3ctuado 11 ENCARGOS SOCIAIS 
·r po .... 

Incid..nt<>s sobre o valor total (~mune"'c~o) 

Ql.INSS 
02.SESClSESI 
03SENAC!SEN;'1 

04..INCRA 
G5.SALARIO EDUCAO.O 
De. FGTS 
07.Sequro Acid enle do Trabal~ 

Da. SEBRAE 

20,00% 

1,50% 
1,00% 
0,20% 
2,51)% 

8,00'" 
2.00% 
o ôD% 

Valor ~\~al 

RS J.S4.,32 RS 
RS 36,32 RS 
RS 2"-,22 RS 
RS 4,64 RS 
RS 6054 RS 
RS ;93,73 RS 
RS 4".4.3 RS 
RS 14,53 RS 

SJô 1', 

25,31 

ZOZ4-5 

50 c'l 

R$ 860 93 RtTOTAL DO GRUPO A: 

Gr..lp<>·S" 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO C: 

Grupo·D­

TOTAL 00 GRUPO O, 

09.Férias 
10.Auxflio doença 
11 ,Licença Pal"m,dad,.tl"',at~rndad. 

'.2.r-altas LSQ;:'!s 

14.AvISO Prêvlo 

17 Indenização AdlclMal 
18.Recisães sem Justa ':::-~l.JS"Çi 

19 Incidêda A • B 

35,80% 

11,11% 
001% 
0,37% 

8.33% 
21,85% 

4,51% 

J,82% 

RS 

RS 
RS 

RS 
RS 

RS 

RS 
RS 
R$ 

RS 
R$ 

2~9,04 RS 
8,24 RS 
8.96 RS 
1,94 RS 
0.24 RS 

46.98 RS 
201,72 RS 
529,12 Rt 

10,17 R$ 
2,18 R$ 

95,86 R$ 

Q05,N 
, "i . ,,'.,' ' 

28115 

0.25 
9.3<l 
202 
0,25 

210.&0 
552,92 

10- 22 

"', 
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C>D) 0l>,.Il8% RS 1,694,64 RS l,nO,811 

TOTAL DA MÃO.OE.OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

,:,:"",:,:,:,:",'":,,,:::,:,:':':':' '.:: .:: .:.::.: ....:.:.,,:,/'-0'.'y>?'}), ::+;/.,,,,,,,,,'~""'<' ~",,:,,: ... ,.,,:;'}:"'.'.,'?' 
RS 4.116.24 R$ 4.301,46 

111 INSUMOS Valor Atual Val{H Re~aclu30C 

Valor Original ~ (R$ô,SOx44)·(t!%slsal) 

Valor Origil1o' = RS 20 X22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Uniforme 

02'vale Transporte 

03 Val-e Allm";:"1taç).'io 

04.Auxlllo runel.1 
06.AL.!:dllo creche 

013. Super.'iszo 

07 S~ouro d. Vida em GruDO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

Oa.Rl9serva Técnica sobre Insumos 

RS RS 
RS RS 
RS 440,00 RS 
RO 0,27 RS 
RS 20.75 RS 
R~ fi 80 RS 
i\S 5,00 RS 
R$ 481,02 R$ 

0,900% RS 4.33 RS 

R$ 485,35 R$ 

"1 . 

.wo,oo 
0,27 

20,75 
~ 00 

431.02 

4,33 

43••35 

Subtolal 1 = (TOTAL DA MAO-DE-OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.601,59 R$ 4.786,81 

IV DEMAIS COMPONENTES (Parcentuals lr.ddõl11e SCbC6 c Total UnitáriO) Valor Atuo I Valor Repactuado 

01 Despesas Adlmin strawas 

02.Lucro 

Toul dos Dém-ais Component9s 

2,6 00% 

;,40DO% 

RS 

HS 

R$ 

143 00 RS 

71,Q6 i\S 

215,85 RS 

7482 

Z24,4e 

Subtot.1 2 = ISubtotol1 .. Tolal dos Domai. Componontes) 

''''''''''''''''.' ",' "., 

V·TRIBUTOS 

ISS [percentual sob'e o totalumt;Jlloj 

COFINS (S\)0101aI2 - Tolal da M~c-d,,-Obra»)(7.60% 

PIS (Suólolal 2 - Total da Mao·d,,-0b'3) xl 65% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

5,00% 

7.50% 
1,135% 
14,25% 

R$ 4.817.44 

Va,ol Atual 

RS "".28 
RS 11 ~7 

RS 321,82 

RS 5,011,27 

RS 267 2,1 

RS S3;;6 
RS 1171 
R$ 332.87 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valer Atual Valor ReoactlJado 

TOTAL UNITÁRIO = Especoallst.3 em trlges! RS S,1311,26 R$ 5.344.14 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533,31210001-5a 

CONTRATO: 0011112000 

DATA DA PROPOSTA: 1111212DO~ 

DA TA DA ASSINATURA: D110412DOQ 

VIGÊNCIA 0110412009. 31103.120 11 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 31 Arquivista do Tolpes O (Sog. Se:< - 8h diunl3s) 

ÇOfl....e,nç6o CO~tjve Sindí-C610 dos Trablllhadores ern €mo. DI3 Ra4io e T9Jevjs/lo do DF, vi'Junle dfJ 01. ~P.20()9 11 [] 1.10.20'111 4,50% 

I MAO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 S31,;r;0 Baso 

3 Re~-erV4 i ê:::nica 

Valor A\ual 
RS 3,300,00 
RS 
RS 29,70 

R$ 

RS 3104 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R5 3.32Q,70 R$ 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes .obro o v.lorto....1(romuneraoão) Valor Atual Valo, Roaact,-",eo 

Gruae -A­ f:0':'.:.:.I:;N:"S:"S==:­ +_2"'O"'.OO:=',"',_+R"'S:--__--"'ôe"'''''',Q:.:4:'+.;,R"'S'­ -'ô::::::O~S=911__1 
02.SESC!SeS\ 1 50% RS 4ll,lJS RS 52,Q 
03,SENAC/SENAI 1 CO'/, RS 3330 R$ ~ 00 

04,iNCRA °20% RS e.oo RS 6.t'õ 
OS,SALÁRIO EDVCAC.~O 2 W% RS 83 24 RS S609 
06 FGTS <>.00% RS 266.38 RS 27336 
07.Sgouro Aclj~:1te do I rabalh" 2 O(l~~ RS 66,S9 RS 6~;)9 

OS.SEBRAE 0,60% RS 1Q,98 RS n88 
TOTAL DO GRUPO A: 35 &0% R$ 1.1112 04 R$ 1.24568 

1O.Auxl110 doe,""IÇ.a 
1111°ro RS 369.93 RS ~M.5S 

0,01% R$ 0.33 RS 035 
11, Licer.c" Par.ern'''a<JeiMaternidad o 0,37% RS 12.32 RS '12 S7 
12, Faltas LocaIS 0,08% RS 2.66 RS 2 73 
13.Achienle je Traba::-":. 001% RS 3.33 RS 0,35 
~4,Avrs.o Pr~v'10 

j 5, 130 Sal"ic &,3-3% RS 277.36 RS 2,SlJ,ó5 
TOTAL DO GRUPO 8: 21.85% R$ 7V.53 R$ 760 ..28 

Gr..Jpc"C· 110.l\v;so Prévio Indeniza0., 042% RS 13.98 RS 
17 Ir>d9nizaç~0 AdJeronai 0,09% F<S 300 RS 
18.Reç,sõ~s sem Justa C.V'za 4,00% RS 133,19 RS 13lJ 18 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% R$ 150,17 R$ 156.02 

272,10260,3& R$ 

Rs 
I R$7.&2% 

".' -­

7,82%19, Incidêr..e.l:õ! A 't: D 

TOTAL DO GRUPO D: 

Gr JpO -D" 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B<{;+Dl EW,Q8% RS 2.330,12 R$ 2.434.Q8 

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.659,82 RS 5.914,52 

III INSUMOS Valor .A.tual VatO' Repactu-.aao 

Subtot-a11 = (TOTAL DA MAO-DE·OBRA + TOTAL OOS INSUMOS) 

Vglor Origjngl = (RS3.50x44)-(0%sI""l) 

V,dor Original: R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Unliorms 

02,Valg r",nSpM.6 

03,Valo i'-.lim~!1taÇ<lo 

Ot;,\.Au;x.llla funeral 

05.AlJ):f11Q crecr.€1 

06,3u06"''''\0 
07.Saouro de VIÓii a.m Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS RS 

i':8 RS 

RS 440.00 R$ """-0.00 
RS 0.27 F<$ 027 
F<S 2076 R$ :-D 75 
RS 0.,00 R$ S,O() 
RS 5,00 RS 600 
R$ 471,02 R$ 471.02 

O,"~O'/~ '<8 424 RS A.2~ 

RS 475.2B R$ 475..26 

I ..... 1 
R$ 6,135,08 R$ 6,38978 

SLJbtobl 2 ~ (Subtotal 1 + T o\al do~ Dom.is Component"") 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaiS ~riClderte sobre.. ::J Total Unitar1o> 

02.lLJcro 

Tobl dos Oilmars Compon.nt&s 

,', ...--. 

.. ,.. ,.... --. 
Varor At0al Valor Repoclvado 

2.8000,. RS lG1.35 RS 19~.25 

1.400-0% F<S 95,58 RS (;9,62 

4,2000% R$ 287,04 RS ~8,87 

R$ 3.422.12 R$ 6.633.05 

V· TRIBUTOS Valor A\ltal Varo' RepttçtlJacc 

ISS (Percentual sobre o total niláflo) 5,00% RS 341.72 RS >Só éO 

COFINS (:;:'.Jbto\al 2 - Total da Mào-d<>-Obra) > 7."~% RS 57,93 RS E-5 6-3 
PIS (SLJbtotal 2 ~ Tot.1 da Mào--:Je·Obra), ".65''0 RS 12,58 RS ',2.77 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 412,23 R$ 427,40 

:'.:.. 
VALOR TOTAL HOMEM M~S z (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor A\uai Valor Reoa.çtL:ado 

TOTAL UNITÁRIO" Especialista em Informação R$ 6.834.35 R$ 7.116.05 



EMPRESA, PLANSUL PLANEJAM ENIO E CONSULTORIA LTOA. 

eNPJ 18.533.31210001·58 
CONTRATO: 001912009 

DA TA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01104l20011 

VIGIONC IA 0110412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 33 G......"t. ~"ProJetos de TV 01911.>,1 (5"9 a S,,~ • ~ ho....". <Jíurnas) 

COn'......:1011Ç/i'O CoJtlt1Y'~ sjndk~to dos TrabaJhadore-s ~m Emp. í>e R«iiq ~ Televrséo do DF1 vkJent~ de Q i .10..2009 ti 01.10.2010 4,50% 

I MÃO-DE-08RA REMUNERAÇÃO: Valor AIU<l1 

11 Salário Base 

2 Ad icional NoturnalA.iuste de t: s::ala 

R~ 4.500,00 

RS 
RS < 702 50 
RS 

3 Res e rJ'2: TécniC2 8.9000% RS 40,50 RS '2.32 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4,54lJ.50 R$ 4.744,82 

11 ENCARGOS SOCIAIS lneldonlo. sobra o ".Ior 10..1(romuner3çlloj Valor Atual Valor Rapactc<l<io 

Grupo -A­ f"D,,1~,I"N='5:::S:...-.= +_2:=;0".:':OO":"""'~'____+_::R"S'----:e.9"'08'",..:.l;oQ+R~S_----'9:::4S:=="',~:::.~~ 
D2.sEsC/sESI 150% PS <58,11 PS 71 t7 
03.St:NAC/sENAI ·l,OQ" RS 45,41 RS .:7,45 
04.INCRA 0,20% R! !l,Oa RS g..,. 
05.SALÁRIO EDUC;l,CÃO 2,E{l% RS 113.51 RS 118,52 

07.Seallrc ACLaente do T,abalko 2,00% RS 90.81 RS ~~.Il;J 

08,SEBRAE 0.60% RS 27,24 RS 25.47 
3580% R$ 1.~25 50 R$ 1.eg8.~5 

---...-: .... 
':':-j:':':.:. 

TOTAL DO GRUPO A: 

1O.Auxllio doan"", RS 
504.45 RS 

0,45 R$ 

52713 
O.J.7 

0.37 ~~ RS ;680 R$ 17 fiõ 
12.Faltas. ~eQ;ais 0,08% RS 3,63 R$ 3.8D 

14.Aviso PrÉt'.'ic­

1613'lSalári8 

0,01% 
1,94% 
8,33% 

RS 
RS 
R5 

045 R$ 

88,09 R$ 

378,22 R$ 

Q,J7 
.\1205 

TOTAL DO GRUPO 8: 21,85% R$ 992.09 R$ 1,036.74 

Grupo ·C· 

TOTAL DO GRUPO C: 

16.Avlso Prévio looenizado 
17 Indeniz.ç~o Adloional 
18. Reclsões sarn JUS't<i. C a-usa 

0.42% 
O,OG% 
4,OO~Q 

4.51% 

R~ 19 07 R$ i!;·Q3 

RS 400 RS 0.27 
RS ;81.82 RS 18979 
R$ 204.78 R$ 213,99 

19_ IncidêilCl:3 j.. ;;.; 8 7,82% RS 35507 RS 371.00 

TOTAL DO GRUPO O: 7,8:2% L R$ 355,07 RS 371,04 

3.320.4.3 

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA Ã (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 7.717,94 R$ 8.065,25 

IH INSUMOS 

Valor Origin.1 = (RS3,SOx44)-(a"I,s/sal) 

Valo, Original =R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 ,U niforme 

04..Al.[:(ilio fUne{àJ 

06.Al.lXfllc cr~:h€ 

DÔ.Svpervl,ao 
D7,SeQuro de Vida em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

RS 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 

RS 

RS 

Valor Atual Valor Repaolc."do 

RS 

RS 

4'\.0. DO RS •.0000 

0,27 RS 027 
20,75 RS 2(L75 

5,00 RS :;00 

5,00 RS :>,00 

471,0.2 R$ 471,02 

4,24 RS ..l.24 

H5.2a R$ 475,26 

Sublo!.! 1 Ã (TOTAL OA MAO-OE-08RA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 8.19320 R$ 8.540,51 

IV DEMAIS COM PONENTES (Percentuafz fncidente sobre· o Total Ur,itario) V:alorAt.ual Valor Rep:act!...td.do 

01. Despes;Js AdTrn]n stratlvos 2.8000% RS 25510 RS 26586 

02.Lucro RS 127,66 RS 

Total dos D'8Jllais Componentes 4,2000% R$ >82,65 RS 3~8.7~ 

Subtot4l1 21= lSubtobl 1 ... Total dos Oemilis Componentes) R$ 8.575,85 R$ 

TOTAL OOS TRIBUTOS 

V· TRI8UTOS 

ISS (Percentual sobrb c tetal UnltáflO) 

Vafor Atual Valor Repactuad<> 

5,00% RS 4-55,54 RS ~7",7~ 

7,60% RS 66,20 RS r~Õ,4.3 

1,65% RS 14,16 RS "~,42 

14,25% R$ 534,1l0 RS 555.;g 

Valor AtU31 valor Rapactvado 

RS 9,110,75 RS 9.4,94.89 

J /7 
Gerente de PloJetos d~ TV Digitol 

ISUBTOTAL 2. + TOTAL OOS TRIBUTOS) 

PIS (Subtotal2 - Total da M~o-d.-Obr.1x 1.66% 

COFINS ISubtot.a I 2 - Total da Mãc--ce-Obla)" 7 60% 

TOTAL UNITÁRIO Ã 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLA NEJAM EJfTO E CONSULTORIA LTOA, 
CNPJ 78.5:>:1.31V0001·sg 

CONTRATO: 001912009 
DATA OA PROPO~TA: 11/1:</"looa 

DATA DA ASSINATURA: 01/0412000 
VIG!:NCIA 01/04/2000 a 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSI~Ao DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM ~A Arqul\lista de Toipes E (17h ás 23h) 

CQnv~nçAo COI'HN"8 Sindicato dos Trauedhi:ld019S em Emp. 00 RfJdiQ o TelavíS/Jo do DF, v/(7ontEl do 01.10.200~ a 01.10.2010 4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor AVJal Valor Rep'Clcado 

1 Salilrio 6as,9 

2 Adicional Noturno/AJuste de Esc.l. 
3 R68erva Tecnlc.a 

T.b, Ad Not 
I G,OOOO'i, 

RS 2,.1Q0.00 

RS 240.00 
R~ 23,76 

RS 2,50800 
RS 250 80 
RS 24.83 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.663,76 R$ 2.783.63 

RS ~.26 

.......' 

205.04R~1111% 

Valor Atu~1 

2000%, RS 532.75 
150% RS 39.913 
100% RS 26,64 

020% RS 5,33 
250% RS 613.59 
8,00% RS 213,10 
2.00% RS 53,28 
0,60% RS 15,98 
3580% R$ 0&3.63 

'.' :.;.;.::::.:. 

OO,Forias 

03.SENAC/SENAI RS 27 04 

Gr\.oo '8" 

TOTAL DO GRUPO A: 
:;:::, .. ;...:,.." 

1O.AlJXilIo doonco RS 0,27 RS 028 
11.lic.r..... Par..rnldadeIMal.rnidad. 037% RS O,Sé RS 10,30 
'12. Fal\"s L.aai·, o.OS% RS 2,13 RS 2,23 
13.Açidente de Trabalho RS 0,27 RS 028 
1 ~,AvlS{l Prévio 

15,13° Saláno 
RS 

RS 
51,éS 

221.80 

RS ~.:. 00 
RS 231,88 

TOTAL 00 GRUPO B: 21.85% R$ 582,04 R$ ~8,23 

Greco °C 16.AvISQ Pr&....io lnd&flk-adQ 0.:.2% RS 11,10 RS 11,6Q 
T7Ind.nl:;:aç~o Adi~lon.1 0,09% RS 2,.10 RS 

TOTAL 00 GRUPO C: 
18,Recisli..~ sem Ju"la Causa 400% 

4.51% 
RS 106,55 RS 
R$ 120,14 R$ 

1 I 1.35 

125,55 

3f1.Jpo ~D" 

TOTAL 00 GRUPO D: 

19. Incldênci. A x B 

- - - - - . - _.. .:-:.:. >~'.'.'. <'.'.:;.•' .-; 

782% 

7,8:2% 

RS 

RS 

208,31 RS 

208,31 R$ 

2'17.00 

217,68 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ IGrupç A+B+<:+D) RS 1.864,,10 RS 1,947,98 

SlIbtotal1 - [TOTAL DA MÃO'DE'OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA 

111 INSUMOS 

Valor Original ~ IRS3.5()x44).(6%sJ~l) 

Valor Origin.1 ~ RS 20 X 22 

TOTAL DOS INSU~OS 

(REMUNERAÇÃO. ENCARGOS SOCIAIS) 

01.Urufc.nne 

02 Vi;1Ilg Traflspont::' 

03,V~le AJim~nt«yão 

04.,AuxJ1io f nela' 
05,Auxll,o crech.. 
06.Suoervlsâo 
07.Seguro de Vida O'TI GrU~D 

SUBTOTAl OOS INSUMOS 

, ',,:;;;;'; 

O"JO% 

R$ 4.527,86 R$ 4.731,61 
..... :::::~~::::·~L.:.:'--:;::· •. 

ValorAt",,1 Valor Reca otuadc 

RS R$ 

RS RS 
RS 440,00 RS 44000 
RS 0,27 RS 027 
RS 20.75 RS 2075 
RS 5.00 RS 500 
RS 5.00 RS 5.00 
RS 481.02 RS 481.02 

RS ~,33 RS 433 

RS 485.35 R$ 48S.35 

RS 5,01321 R$ 5.216,96 
..;:. :::~:. .-_ .. 

IV DEMAIS COMPONENTES (P8(C9()tu~iSir'lCident6! sobre o Tolal U nitádo) Valo, Atual Valer Repactua~o 

01. Despes<3s Ad iministr-ativas 2.8000% RS 16M5 RS 

02 Lucro 1,<1000% RS 7S,32 RS 81 oiS 

ToUiI dO$: Dernõilis Componentes 4,2000% R$ 234,S7 R$ 244,44 

',' 
Subtotal <= (SlIbLobl1 + Tot.1 dos Dem.is Componentes) R$ 5.248.18 R$ 5.401,40 

RS 5648 

RS "2,0~ 

V.lor AI'Jal 

5.00% RS 279.73 

7.80% RS 54.74 

1,66% RS 11,aO 
14,25% R$ '346.36 

V<;i]or Ah,Jal 

RS 5.594,54 

.':',;"':.. 
V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

rss (PefcentLJal sobrEI o total urirt'iln')) 

PIS ISubtolal2. Total da M:>o-de.Obra) x 1,65% 
COFINS (SublotaI2· Tolai da M~o-de-Obra)x 7,W% 

TOTAL UNITÁRIO ~ Eope<:ialls'", om Ingo.( RS 5.81Jl.811 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533,31:l10001·58 
CONTRATO, 001912009 

DATA DA PROPOSTA, 11/121:l1108 
DATA DA ASSINATURA: D1104l:lll00 

VlG~NCIA 0110412000 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 35 LoclJlor (S"S ~ S"x - 5h dium..s) 

4,50% 

I MÃO-DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário Base 
2} Adiclon~i NoturrYJIAjUS't6 d5 Es-::..aIG 

Valor Atu~l 

RS 2.700,00 

RS 

Valor Repactuado 

RS 2821,50 

RS 

"3 R€Iserv a Téc rllC8 0,0000% RS 2430 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇAo R$ 2,724,30 R$ 2.M8.89 

__ ,x,' 
11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sobre o valor tobl (remune...ção) Valer Alual Valer RePôetuado 

Grupe, .,~. ~0,:1.:::.IN:'.:S~S~=::::- --t_-'2OL",,:"'00,:,:-,%::;.._t-;:q~S:-__-,54.4."7::::.:;,ô::6+;::R7$ -=50~-·~~38~ 
02,SESC/SESI 1,50~" RS 4D,86 R$ "270 
03,SENACISENAI 1,00% RS 27 24 RS 28-'-7 
04,INCRA 0,20", RS 5.45 RS S.oo 
OS,SALARIO EDUCAÇÃO 2,&J% RS 6811 RS 71 17 
06.fOTS 3.00% RS 217 94 RS 227 7i> 
07.Seou'" Acidente do Trobalhc 2.00~·: RS 54.48 R$ 56 04 
oa,SEBRAE O,~O% kS 16,35 RS 17 OS 

TOTAL 00 GRUPO A, 3580% RS 975.30 R$ 1.010.18 
?:f~~~' ::«; ... :"i :·~i$:,*:·: ~:~~:;~ / :-"::<:::::;:-;" :-:-:. :"::.::::;;<h,:?~~:~:;~::?::;:::: :~:: ::::::;:::::;:::::: }::::::~:.:::.:::;:::.: ... ' '­ :;:,:­~:::-":"~::.::;:;: -::::;;;~%~:~;t}::r: ~{{:\:~:: :~~~::~. ;.;. ;.:.•..;.. ; .:::".:::::::::;-::: :::~ :-:::~: -:':::~:::~::::::::~~~ 

Gru~o -8­ 09,Férias 11 '11% RS 302,67 RS 
1O.A",lIio d""nça 0.01 'I, RS 0.27 RS 028 
11.LI.:::enca Patamldaaa.'W,:alerClldG.oe C·"37~., RS 1C' 08 RS 
12.Failas Leqais 0,08',,;<; 218 RS 2,28 

13.Acidente de Trab.lho 0,01% RS 0.27 RS 025 
14.Aviso Pré\'io 1,04% RS 52,85 RS 55.23 
15 13' Sôlário 8,33% RS 220,93 RS 2'3715 

TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS 595,25 R$ 6"22.0~ 

2.56 

11 ge 
<,,':5 RS 

11 44 RSRS 
RS009%117 In"enizac~o AOIClon,,1 

I16Amo PréVIo Inde",,,,,do 

TOTAL DO GRUPO C, 
18.Recls6e.s sem Justa C~LIiS3 4,QO~'() 

4.51% 
RS 
Rt 

108,91 R$ 
122,86 R$ 

113,68 
128,40 

Gru;>o '0' L.1;,;:9...,;;.ln:;:,cl;,;:d:;,.é:,::nc::,:la::..:.:A:;,.x:.,:B::.. +_.:..I.:.:S.::2.:.:%~-+::..R:.;S~ __..,;2:.·:..:'3::.:.0:..4+:..R:;:,S----..:222=-..:63.=...t 
TOTAL DO GRUPO D: 7.82% Rs 213.04 R$ 222.6"3 

"",., :,","~...~~.~~~., 

'. '._~.:...~~"..: "~ ..... " 

RS 1.906,47 RSVALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+{:"Ol 6.9,98% 

111 INSUMOS 

Strbtol~11 = (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais Incidente .obre" Tolol Unlt:i"o) 

R$ 4.630,77 R$ 4.839,14 
::'~~:::~ ;.:.. ::::.:{';:<: :,"'.. --:..-:-­

V.lor Alval Valer RoE:030u:;jÓO 

RS RS 

RS RS 

RS 440.00 RS <.<lC,OO 

RS 0.27 RS 027 
RS 20,75 RS "2"07õ 
RS 5,00 RS 5.00 
RS 5,00 RS EC'O 
R$ 471,02 RS 471.02 

R~ 4,24 RS ',2..t 

R$ 415,26 R$ 475.26 

R$ 5.106,03 R$ 5.314,40 
... ' 

Valor Atual Valor p~~ ~çtuaoo 

01.IJrlifprrr,~ 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

05.Av~i1i-o cre:he 

07,Sequro d.s Vlda elTl Gru:::-o 

02.Vale lfonsportfJ 

03. Vaie Alim~rnaç:;;o 

O~,Suoervisão 

04.AlJ)(iI'o Ivner.1 

TOTAL DA MÃO·DE.OBRA (REMUNERAÇÃO. ENCARGOS SOCIAIS) 

:::::::?:'::'<'\;"".w"" ,";:;. c,:::::, .".,,"""":: .,.,,,....,..• :.,::.:,:,',:",:::::::,:;:;', , 

Valor Original =. (RS3,50x44)-(6%sI""l) 

Valor Original =RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01. Despesas Adlmir istfatr.'â5 

02.Luç,o 

To-bl dos Demai!S Componente:s: 
...,'.::::---::::::..-:'..... 

Subtotal 2 ~ (Subtotal 1 ... Total dos Demais Componante:s::) 
.. 

V· TRIBUTOS 

2.8000% 

1.4000% 

4.2000% 
, 

RS 

RS 

RS 

15e.41I R$ ISS.QS 

7~, 75 R$ ô2,?7 

=,24 R$ 248.112 

5.3-45.Z7 R$ 5.563.32 

Valor Atu-al Valor Reoact(A;do 

ISS (Per:::enh.:al sobre o total unitáriO} 

COFINS (Su~toiaI2· Tolal d. Mão.de-Obra)x 7.80% 

PIS (Subtotal 2 - Total da M~o-d...obra) x 1 ~5'~ 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
.'-- . 

5,00% RS 2êG,ô1 RS r~,33 

7,60% RS 5-4,30 RS 55,04 

1,05% RS 11,70 RS 1,.g5 
14.25% RS 350.90 R$ 363.32 

", '::::. 

VALOR TOTAL HOMEM MIOS­

TOTAL UNITÁRIO-' 

(SUBTOTAl2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Lxuto; 

Valor l"'~lJal Valor Repoluadc 

RS 5.5Q5.17 RS 5.Q25,64 

(s\ 
~ ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTo E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.=.312/0001-58 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11rl2l2003 
DATA DA ASSINATURA: 01J041200Q 

VIGIONCIA 0110412009 • 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE. CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 34 lIumi""do( (Sell' Sn . ~ ho ...s di umas) 

Con"et)Ç~o CoH:jVIJ Smó;ciHO dos Trablllh{JdorBs em é.mo_ De RtJdlo e Tel~vi$éO do DF, IIIC1Ç1nte d{! 01. :O,2.o0St .; 01. ~O.20fO 4,50% 

I MÃO·DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) S.lário Base 

ValOf Alual 

'<$ 2100.0ü 

Valor Repactua-do 

RS 219450 
2 Ad;cional Nol'Jfno!Alust9 de Etc.la RS R$ 
3 R&Servq Tecnlca O.OOOQ% RS 16.90 RS i975 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.118,QO R$ 2.214.2S 

Valor R":":Ja.ctltdco11 ENCAR GOS SOC IAIS Incidool." sob'e o .... Ior total (romuno...ç.õo) Valor Al\Jal 

GrJ..OO 'A' ~0~1~.I::;NI::::S::::S==:­ +-'2~O~.O~~O=:::,";'_,-+!R~S:_--.....::;;~2::3~.7~8:::-+.;R;,;S:-- .:;"-':::"::2-.;Ó:"Só.j 
02SESC/SESI, 50% R", 31,76 .:<S 33.2', 
03.SENACISENAI 100% RS 21.1 g RS 22 14 
041NCRA 0.20% RS 4.24 RS 4 J.:) 

05.SALÀ.RIO EDUe ACÃO 2.50% RS 5297 RS 05 Y3 

O~.FGTS 8.00% RS 159.51 RS 17/ 14 
07.Scauro Ac,dente do Traball>o 2.00% RS· 42.38 RS 44,2\1 

TOTAL DO GRUPO A: 
OS,SEBRAE 0.50% I RS 1271 RS 13.29 

3S.80% RS 758 56 RS 7Q?71 

Gruao 'S­ ~O:.:g",.F:_=é"-'''''a'"'s-,­ f--':\I=-::-;':-1·:"!,_+R=-,~S--- ...23"'5:".=_41'-t-::R::S:__---:-=2'-.t6::::_:00:::..i 
10.A""í1,o doer.ç.a 0.01% RS 0.21 RS 022 
11.Ucenca Paternd.d."M"'~rnidad~ 0'37% RS 7,ô4 RS S 19 
12.Faltas Leqals 0,08% RS 1.70 PS \ n 
1~.Acide"'~ dO Trabalho 0.0 I % RS 0.21 RS 022 
14,A'VISO PrÊivio 1.94% FlS 41 11 RS -l2.00 

15.13?Salárío 8.3',1% RS 176,50 RS ',S,; 45 
TOTAL DO GRUPO 8: 21,85% R$ 462,98 R$ 483.81 

Grupe...C~ 

TOTAL DO GRUPO c: 

11B.Aviso Pr;;'vlo rr-der :.ado 

118.Racísõa5 som Jc!Sta C."~a 

0.42% 
0,09% 
4,00% 
4,51% 

RS 
RS 
RS 
RS 

8.1?0 RS 

101 RS 
8A76 R$ 

gS,57 R$ 

lW 

$8.57 

Gru"o -D' 

TOTAL DO GRUPO o: 
19 Incid~ncja A x B 

7,82'% 

RS 
R$ 

...................;,,;,;;::'; 

165.70 RS 

16S,70 R$ 

1731S 

173.15 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+D) 69.~% R$ 1.482,81 RS 1.54Q..s3 

TOTAL DA "'AO·DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÁO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.601,71 R$ 3.763,78 

111 INSUMOS Valor AtV<l1 V.lor ReoactlJado 

" ..... ,.,:.," .. 

RS RS 

RS RS 

RS 440..00 RS &lO 00 

RS 0.27 RS 027 

RS 20.75 RS 20 ,<.'v 
RS 5.00 RS 5C(J 

RS 5.00 RS 5.00 
R$ 4gQ,02 RS 499,02 

I O,g00~',: 'lS 4,49 RS 4o<l 

R$ 603,51 R$ S03.61 

I 
R$ 4.105,22 R$ 4.267,29 

.. . ' 

Va 1ol,A.tl.J;3l Valor Repac.twdc 

28000% RS 12$.58 RS 133.6ü 

1.4000% RS 54,29 RS 0080 

4.2000~ RS 1QZ,87 R$ 200,40 

R$ 4.2118,OQ R$ 4.467.6ll 
'.-.. ",'. ~.-:: .... 

(Perç,er,tuais 1rtG.ldante $Obr~ o To{al UnitáriO) 

03,Vale Alimentação 

02.Lucro 

07. SeQuro d. Vida om Gru~o 

08. ReseN3 T~cnlCa sobre Insumos 

SUBTOTAl DOS INSUMOS 

Oõ. StJO~HVISão 

05.Al.IXtlio creche 

04.Al.O<iI1o funeral 

01 ,U nlforme 

02,Vale Transporte 

Subtot<ll 2 ~ (Subtotal 1 .. Toul dos Domais Componontes) 

Subtot.a11 ~ (TOTAL OA MÃO·DE-OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) 

IV DE~AIS COMPONENTES 

. 

TOTAL DOS INSUMOS 

Valor Original ~ (RS3.SOx44)·(6%s1sal) 

Valor Original = R$ 20 I< 22 

ISS (Percentual sobre a total unltárto) 

PIS IS'Jbtot:; I 2 . Tolal da Mão·de·Obra) >, 1,65% 
COFINS (Subtotal 2 • Tola I da Mão-da·Obra) ~ 7.õO% 

V·TRIBUTOS 

11 õl 

23õ 57 

303,68 

4.771,37 

Valor R~pi30Ctl.l't!ldo 

Valor R e;::ac.t..-a o c 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

Valor Atval 

5.00% R:S 22.9,61 
7,50% RS 62.92 

165% RS 11,49 
14.25% R$ ;lIl4,02 

V.lorAIJ..,,1 

R$ 4.5112.11IIurnlrr3dor 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

TOTAL UNITÀRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM Ml::S­

.~ 



EM PRESA: PLANSUl PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTDA. 

CNPJ 18.533,31210001·58 

CONTRATO: 001~/2009 

DATA DA PROPOSTA: 11f1212008 
DATA DA ASSI NATURA: 01f04l2009 

VIGENC IA 0110412,009 a 31/03/2011 

PLANILHA DE COMPOSI ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 36 MaqoiadorlC.belelrelro (Seg • So ·6 hor.ls dlom.s) 

Com/€?flçáo ColetivõJ Sindkoro dos Tn,JtU,l/tu,lÓOn)-S'011) Emp. Do R<J-dio O' Tolovls,io do DF~ vfgon((I d~ 01.10.2009 Cf 01.10.2010 4,50% 

I MÃO-DE-OBRA REM UNERAÇÃO; Valor ~\'.).I V.lor Rop .ctuadc 

11 S.larlo Base RS 2,000,00 RS 2 WO,OO 
21 Adlclon.1 NoturoolAI~. ó. Escala RS RS 
3 \ Reserva TécnlC" 0.0000% RS 18,00 RS 18,81 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.018,00 R$ 2.108,81 

:.:.:.: :::::::~:'%{~: ..-­ ','. :.~:.:-- ::: ::;:: -:~:.:;::~:'::'§::;:~<~(.i%t-~:1:~~i:;;(;;~;~~~:1;~;-:;·~~·:·:·:':':F:'::; '::~::':::~::'-:"" .. , : :.:.:.:.:-:-:-:-:-:.:.:.:.:.:.:.:.:::;:;:;:: :::':::;::'~::':::':-~".:. :-, ,:: ,::'::::.: ,"; ";";:':;";:::: ;.;:;:;: :;;:::;:;'::;:::-:: .0 ._0 :-:"::-:;-:>:::: :~::::::: 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sob", o valor lotai (remun."'v~o) Valor ~,tual Valor Repactuaóo 
Gruoo .A­ 01.INSS 20,0 'f, RS 4()3,60 R S ~21 ,76 

02,SESCISESI 1,50~, RS 3027 RS 31 ,6~ 

03.SENAClSENAI 1,00% RS 20,18 R$ 21.09 
04.INCRA 0,20% RS ",04 R$ ':,22 
Oó.SALÁRIO EDUCAC!,O 2,:;0% R, Gü.4ó R$ 52,72 
06,FGTS 8,00% RS 16144 R$ . 6$,70 

07,Seguro Acidente do rnbalho 2,00% RS 40,36 R$ ':2,18 
OS,SEBRAE O,ôO"; RS 1211 R$ 12,~5 

TOTAL 00 GRUPO A: 3580% RS 12245 RS 754.95 

GrlJpo '8' f"0--'.O":.f-,,~,-,ri-,,-a~"----, +-_Ic.;\,,,'1:..:1",'1<.:..,_f-'R"'S'-__-'Z::::Z:..:4-"Z:..:0-t-::'R7S -"Z'--'.3d.,;.--'.2"-19 
10.Ao:diLo d06c,c. 0,01% RS 0.20 RS 0,21 

11 Llcon,. Patamld.de.:Mawridad o 0,37~, RS 7 47 RS 7 60 
12.faltas Lo~a(s 0,08% RS 1 e1 RS 1.69 

13,Ació.nl. de I rab.lr" 0.01 % ClS 0,20 RS 0,21 
14..Aviso Previ, 1,94%, RS 39,15 RS 4() 9' 

15, 13Q Saljrio 8,33% RS 168."' C RS 1756Q 
TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 4-40.93 R$ 460.77 

6.48 RS 
1,62 RS 

80,12 RS 
91,02 R~ 

.. ::~ .. ~ '::''- :'f':';~::-: .,":." 
157,81 RS 

'151.81 R$ 

4.00% RS S4 JE 

0,42% RS 8.8.5 

18,ReclsO... sem Jl'SUl Causa 

GIUpó 'C- 10,Av1Só Prévio Indeniz-ado 

17,Ir>denj2a-~0 AO 'clo".1 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS a (Grupo A+Bt{;+D) 69.98% R$ 1.412.20 R$ 1.475,75 

"""",; ):';':::::<:;'",.-.", '.:' 'oc,:::,:,: •••c::·.'·:.:,;:':c.c,~;cc: o'.;,'-,:{:,'o,:,'::;'=;:'=~o':.fc'::':'~;:}n;;::;o;::,',',':o.;:':;,',,':'0';"::':,0. ,',:}'f,;,;",o::: :t.''::-''., ",o,::·'",','c::" ",·:':c,":-:"'.'",'o'o""',', ",'.,' :"",:':,',"'" ",,:.,::,-:::, ... ~: '~:' , .': ':' : ... 
TOTAL DA MÃO.DE·OBRA a (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.430,20 R$ 3.584,56 

111 INSUMOS Volor Atual V.lor ROP""lwdo 

RS 

Valor Orlgil1~1 a (RS3,5Ox441·(O'loslsal) 

Valor Original a RS 20 X Zl 

TOTAL DOS INSUMOS 

01, Uniforme 

02.Vol. T,aMporto 

03.Vale Allme"'aç-~o 

04.Auxlllo fur,eral 
05.Auxlllo crecne 
00.S'JPervls~ç1 

07.Seaura de Vida em Gmpo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08_Reserva Técnic.a scb{~ Insumos 

RS 

RS 
RS 440.00 

RS 0,27 

RS 20,75 
R~ 5,00 

RS 5.00 
RS 505,02 

0.000'% RS ':',55 

R$ 509,51 

RS 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

R$ 

.w.oco 
~ 7.7 

2075 
soo 
s,OO 

505.02 

509.57 

S"otot.11 - [TOTAL DA MÃO.DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.939,77 R$ 4.094,13 

Valor Rcpaetuodc IV DEMAIS COM PONENTES (Percenluals Inck~enie sobre o Total Unit,áric) 

01. Despe.sas AdimlPIW2tr-vas 

02.Lucro 

To«ol dos Demais Componentes 

Valor AtL.'31 

2,5000'", R5 í23.47 

1,~íJO% RS ôl7A. 

4,2000% R$ 185,21 

RS 

RS 

R$ 

M.13 

Sublot.1 2' (SublotaJ 1 .. Total dos Demais Componentes) R$ 4.124,98 RS 4.286,51 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TR laUTOS 

ISS (Percen:ual sob r. O 10t.1 u'~lá/101 

PIS (Subto\aI2. Total d. Mao-d...Obrõ), 1,65% 

V.alorA.twl V.E:llor RepactJado 

~,CO% RS 220AQ RS ;?~.O2 

700% R$ 52,80 RS 53.35 

1,55% RS 11,46 Rs 1158 

14.25% R$ 28-4,75 R$ 2G3.G5 

Valor Atual Valor Rep~C'lU"ddo 

Ri 4.40G,73 R$ 4.S30,4e 

} ~ 

Maquiado/iCabeleirelro 

(SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (Subtotal 2· Total da Mao-do-Obra) '. 7,60% 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM M~s ~ 

,~.~
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78,533,31Z10001·~ 

CONTRATO: 0019!20011 

DATA DA PROPOSTA.: 1111212008 
DAT A DA ASSINATURA: 01/0412009 

VIGllt/CIA 01/0412009 a 31/03/2011 

PLANILHA DE COMPOSIÇ;"O DE CUSTO 

CAíEGORIA; ITEM 37 Mon;lo("dB Conlrot. de QlnUdade em Comuhic~ção Soei.1 (Seg a Se.x ... 6 horaS' dium-:.s) 

4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

11 Salário 6a>0 

Valor Atual 

RS ~.100,OQ 

2 Ad ieional Noturno!A'USle de Escala RS 
3 Reserva T ec 1""11 ca O,POOO% R'S 3MO RS ô8513 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 4.136.110 RS 4.32ô.Qe 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incid.n!.... "obre o valor tolal (ramuo.....Cão) V.lor Atual 
Grup .;..: 01JNSS 200J~'o QS 627138 

02,SESCISESI 1.W'lo R'; 62,05 

V.I"r i<.cactuadc 
RS se:. 51 
RS ~:. ~5 

03.SENAC/S:NAI 1 00% Rs 41,37 RS 43 23 
04.INCRA 0.20% '<S 8,27 
OS,SALARIO EDUCACÃO 2,50% RS 103.42 

RS '"õ5 
RS 108 os 

O(l,FGTS 8,00'" RS 330,'"5 
07 Securo Acl~e~',o 00 Tr"balho 2,00% I ~S 82,7~ RS &! "6 
08.SEBRAE O,ÔO% ii:S 24,82 RS 25.\10 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% RS 1.481 00 R$ 1.547,~ 

G Cp" -S' ~0~9::.,Fc;é~I~la~s~ f--------";1:--1,~1,-!;·1J.:%~-t-:'l::-S:-- __....::4:.li5Q7,~Qê!1+-:::R,::S ....::"-8~r.~J-=-2Q~ 

10,Au><lIio dcença O.01~, Rs 0,41 RS f.' 43 
l1.L,cenca Patsrndad.jMat.midade 0,37% RS 15.31 RS HI,C>J 

12,Fallas Looals 0,08% RS 3,31 RS " :..õ 

13,A,çid~nle de Traoalho 0,01 ',; RS 0,41 RS O A3 

14.Aviso Prévio 1,94'" RS 80 2'3 RS Só &7 

'1513'S.I-áriQ 83J~, RS ~,l4,OO RS 35V11 
TOTAL DO GRUPO B: 21,1\5% R$ 903.91 RS 944,59 

RS 17,37 RS 1810 
17 Indeniz:acáo Adll::::lornl 

18, ReCIs06S Sem Justa Cat..J'S:a 
o 09~" RS 

Rs 
3,72 R$ 

195.48 R$ 
.:; 89 

172.Q2 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 1&6,57 R$ H'4J17 

Grupo .~. 

TOTAL DO GRUPO D: 

1g, I(',cio ênela ,4. x: B 

::::-:: ;-:;.. ,',', 

i<S 323,51 R$ 3-3eOÕ 

RS 32ô,51 RS 333,05 
';''':';;'',' "':.:::~:,::::'::,:::::.:;.': , , :.,:". 

Valor Recactvado 

....,.,..,'.......:,.. ", ,',i ''''...' 
R$ 7.348,34 

ValOl A,tual 

R$ 7,031,90 

R$ 2.895,00 RS 3.025.28 

(REMUNERAÇÃO' ENCARGOS SOCIAIS) 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A.B"C'D) 

111 INSUMOS 

TOTAL DA MÃO-DE.OBRA K 

Sublot.1 1" (TOTAL DA MÃO,OE-OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor Origin.! = (RS3.sox44)·(6%s/sall 

Valor Ongina' = R$ 20.x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

, .. 

01.U nirorm~ 

02.Vale Trarl$p'",o 

03Vale Allmontação 

04.Al..D::f1fC fur.eral 

06_Sl.J08r~lisâo 

07.SeQurQ da Vida em Grupo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08,R~$~rya TécnIca s:oorB Ir..svrncs 

RS RS 
I RS RS 

RS A4.1),00 RS ..uo.OO 
Rs 027 RS 0,:7 
RS 20,75 RS 2075 
RS 5,00 RS 5W 
RS 5,00 RS S()O 

Ri 471.02 RS 411.0< 

I G,9OO~~ RS ~,24 RS 4 2~ 

RS 475,26 RS 475,26 

RS 7.507,16 R$ 7.823,60 

IV DEMAIS COM PONENTES (Parcen1tJals lrl'Cldente sobre o Tetal Unltàrio) Valor Repactuado 

2,3000% RS 233,85 RS 243,65 

D2.Lucro 1,40JO% RS 11~,93 RS 121.&, 

Tobl dos Demais Componentes 4,2000% RS 350,78 R$ :>85,43 

Subtolal 2 = (Sublolal1 + Toul dos O.mais Compon.ntes) RS 7.857,94 RS 8.18~,08 

V· TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobr.. O ~~1.1 ur,Mrro\ 
COFINS ISublol,a12, Tolal da Mão-<!e-Obr.;}x 7.60% 

PIS (Sub:otaI2 • Tolal éa ,'vl-ão-de.Obrn) x 1.65% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

----.....: ..:.:,' 

V.lor AI""1 Valer Rep'3etU"a::io 

5.00'% RS 417,60 RS A3510 

7,eO% RS 52,78 RS 63.,"0 

1,e5"/.:­ RS 13,~3 RS 13.0] 

14,25% RS 494,01 R$ 512,87 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) ValOi Al1J31 V:alor Repactu;aóo 

TOTAL UNITÁRIO" MQnt!cr de CC,-;lrole de Oualidade RS 8.351,95 RS 8.101.95 

't
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 

CNPJ 78.5:>3.312/0001· ~ 

CONTRATO: 00191~009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 011041200\1 

VlG~NCIA 011041<000 a 31'031<011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM S8 Operador do Áudio (Sog a Sox ·6 hora.. diurnas' 

COtlYenção C-o(er,ovn Sir-dir;ato dos Trabafh3doros tJl'Jl Emp_ O~ Rtr<iio 9 TeJevrs-Ao 0'0 DF, vfoente de 01'.10.20()$.!I; 01. f 0.20 f() 4,50% 

I MÃO-DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

2) Adicional NotumolA'l.st:9: de. Escala 

1 

1 

RS 1700,00 
R$ 

Valor Rcpactuaoo 

RS 1 77a 50 

RS 
3) Re.:..~erva Técrtic;::, I 0.9000% RS 15.30 RS IÕ.G9 

TOTAL DA REMUNERAÇAo RS 1.715.30 R$ 

11 ENCARCOS SOCIAIS Incldent4s sobre o valor total (rernuner.lqão) Vai." AlOJai Valor Repac1uaóo 
Grupo W;"'W 01.1NSS 

o2.SESCISESI 
20.00'% 
1151)% 

RS 3.:3,06 
R::: 25,73 

RS :;58.50 

03,SENAC/SENAI \,00% RS 17,15 R$ 1792 
RS 3.43 RS 3,50 

OS.SALÁRIO EDUC"cAo RS 42,88 RS "-4.81 

05.FGTS 8.00% RS 137,22 RS 14-3..:0 

07.Seauro Acidente do TrabalrrO 2.00% RS 34,31 RS 35,85 

08.SEBRAE 0,60% RS 1020 RS 10,75 

G,u~o -S­
..::-:::: ---.­ . . . ' .. .;~....'. :::~ ,­ " 

017 RS 1)18 
100.15 

R$ 641-70 
::~::::::.: :.: :..;-:-:.:.: ~-.::<, ..: 

190.57 RS 

R$ 614.07 

RS 
RS 

,';";' .. 
11.11'1< 

3580% 

10,AuxíllO doer,~ a 
09.Féria$ 

TOTAL DO GRUPO A: 
.," 

11.Uc..nç. Palernldarl.JMata"'iêaó" 1'1$ 6.35 RS Qê3 
0.08%. 1'1$ 1,37 RS 

13,Acid.."to d. T"talco 001% RS 0,17 RS 015 

14_Aviso PiévlO 
15.13' Saia'io 6.33% 

RS 

RS 
33,28 R$ 

142,88 RS 
34,77 

140 31 

TOTAL DO GRUPO B: <1,8~ RS 374,70 R$ 3-01,65 

Grupo 'C­ 116.AvisO Prévio rroerJzado 0.42% RS 7,20 RS 
RS 1,54 RS 151 

18.Rec.isbas Sém JU::.ta C.•n•.'Sa RS ('1$,51 R$ 71 70 
TOTAL DO GRUPO C: 4.51% R$ 77.35 RS 80.84 

7,82% RS 134.14 RS 1ol() 17 

TOTAL DO GRUPO D: 7,82'1. 1'1$ 134,14 R$ 140.17 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS z(G",po A+a+c~O) 69,91\% RS 1,200,37 RS 

-::::::.::::}:\:::;::::;::;:::::;:: :::;::::~:., :::::::::::.:.{~j::;:}:::: .:;::::: .. :~.::.;:;:::::.:;:::::::::. :.: ::::::::::::::::··:::·:::::·:·:·:}:::::~::::~:::~:::K;:~;::";'.- :'.-':: .:.::-:-::;·:·:;:·::::::::::\:::::::::::::::::~:i~1;~~; :::::::. ;::' :~' :.:.::::::::-::::::::;:::::::. 
TOTAL DA MAO·DE-OBRA (REMUNERAÇÃO. ENCARGOS SOCiAIS) R$ 2.915,61 R$ 

1.254,38 

3.046,87 

11I INSUMOS Valor Atual V"lo! R.pacl<Jac!o 

RS 

RSValor Original = (R$3,5Cx44)·(6%slsal) 

Valor Orig\nal = R$ <o x Z2 

TOTAL DOS INSUMOS 

02.\laI8 TransporEe 

03,Vale Allm."tação 

04.Auxihc funeral 

OS.AWHio clech<::> 

oe,SuoeNlsáo 
07,SeQUfO de Vida ':!m GrU'Jo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS. Reserva TécnIca so'or9Irsu,'Tlos 0,900% 

RS 

RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 
Rf 

440.00 RS 
0.27 RS 

20,75 RS 
5.00 RS 
5.00 RS 

573,0~ RS 
5.HI RS 

578,18 R$ 

0.27 
207S 

S.OO 
5.IjQ 

573,02 

578,18 

.-- •• --.--...... __ o --,',,',;',·1 
Subtolal1 "(TOTAL DA MÃO-DE·OBRA'" TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.493,85 R$ 3.625,05 

IV DEMAIS COMPONENTES (Perc.antuai6 (rr::ldente $obrr.:- 'O Total Unltarlo) 

oi. Of:l~pe$3s Ad lmln stlativas RS 109,B5 RS 113,º2 

02.l'..Jcro ;;:s 
Tolal dos Oilm.. is Compon9l"1te:s: 4.2000% RS 1604.7G 1'1$ 170,83 

Subtohl ~ = (Subtotal 1 ... Total dos Demais Compononl"') R$ 3.6~.84 RS 3.7Q5.P3 

V • TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS IPercentu,,1 sob", OtOlal unrt;l"o) 

\hbí Z,tual \.ral or Reç ach;ado 

5,00% RS 19~,18 RS 203,43 

7160% RS 5ô.47 1'1$ ~,93 

1,65% RS 12.2(l RS I ?J6 
14.25% R$ 2M,lll R$ 272.72 

. '., ,., .. 

V."" Atual Valor Repa:.tl;r-ado 

R$ 3.023,55 R$ 4,063,05 

} f 'F-á 

Operador ó. Áudio 

(SUBTOTAL ~ ~ TOTAL DOS TRIBUTOS) 

. -- ... 

PIS ISubtotaJ 2· Total da Mã(}-d.-Obrai X 165% 

COFINS (SubtctaI2. Total da Mà(}-ó.·Obra), 7.60% 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS = 



EM PR E5A; PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 7S.533.31V0001·~ 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA, 111\21200& 
DATA DA ASSINATURA: 011041;2,009 

V1G~NCIA 0110412009 • 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO De CUSTO 

CATEGORIA: nEM 39 Oper.<dor .09 Áudio Notumo (18h os 24h) 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REM UIi ERAÇ ÃO: Valer Atual 

1 Sal~río Baso 
2 Adicion.1 Not ""oIAicsto de Esc.l. 

RS 1,700.0a 
R$ 340.00 

RS 1.775.50 
RS 3.:.000 

3\ Resa",. Té'on;ca 0.9000% RS 18,35· RS '9,05 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.058,36 Rf 2.135,55 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sobre o vaior \oU' Ir9mun.ra<;~ol I Valor ",\",,1 Valor Reoaw",do 
..,,,_ o '!--' 01.INSS 20.00<'< I RS 411,07 R$ 4?7.11 r.O':':2.'::S:::E::;:S:::C:::/S:::E::-::S::-'-----------+---=:=j'3ÉO::;}::','---iI-R~~S----':.:3:-:':0"'S":-3-r.R"'$õ------=-3-'.:'2-:-03~ 

o3.SENAC/SENAI 1 00% ! RS 20,53 R$ 2136 
04.INCRA 0,20% I RS <1,12 R$ 4.27 
05SALARro EDUCACÃO 2 E<J'lo I RS 51 A·'; R$ "':;.39 
oe.FGTS 800% I RS lM.57 R$ 17084 
07.Seou'o Acrdenle a" T(abal~" 200% I RS 41.17 R$ '271 
OS.SEBRAE 0.60% I '<S 12.35 R$ 12,81 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80"" R$ 736.90 R$ 764.52 

12.Fallos LeGais ',71 

14.Av190 Prê:vIO 

'5 '3' Solário 177 09 
TOTAL DO GRUPO B: 

17 Indênizac:ão Adic-iD(~~ 

8,97 

1,9'2 

TOTAL DO GRUPO c: 
S5.d2 

~,31 

167.00 

157,00 

160,96 R$ 

150.96 R$ 

RS 

RS 

7,82% 

782%19 Incidência A x B 

-..• :.. : : ; ."'."._"'._..".:-:-.". 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A~B+C+D) 

Gfl,pO'O" 

TOTAL 00 GRUPO D: 

TOTAL DA MÀO·DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.498,80 RS 3.630,01 

Subtotal1 ~ (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA +TOTAL DOS INSUMOS) 

111 INSUMOS 

V~lor Origin.1 ~ IRS3.50x44).(ll"I<s1soal) 

V;<Ilor Origina];::. RS10 "X?2 

TOTAL DOS INSUMOS 

OI.Unlforme 

02.V.la Tram;poM 

03.Vole t,limenlo,?o 

04.~,Lrxilio fLJrlflüll 

05.AIJ.":r1lo crecha 
OÕ.SuC6(visã.o 

07 Soouro de ',f,da em (IluDo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

De. ReseC'l(l T;:::.rJca :;..?bre 1nsufTlos 0,0000% 

Valor .A.wal Volor RBpctU3do 

RS 5000 RS õOOO 

R' 52,00 RS 5200 

RS 440 ~JO RS J.4.000 

R~ 027 RS 0.27 
"lS 2075 RS 20.75 
~S 5.00 RS 500 
RS 500 R5 600 
RS 573.02 R$ 573.D2 

RS 515 RS 5.16 

RS 578.18 R$ 578,18 

R$ 4,07698 R$ 4.208,19 

IV DEMAIS COMPONENTES (Perconluars Inc,denle sobra o To\.lljnílério) Valor Alual Valor R~ca.ç~~>jc 

127,02 RS 

02.Lllcro 1.4000% [\.3.96 RS 

..... : 

Total dos Dom.is Componentes 

:.< ::.' 
4,2000% RS 1Q1.88 R$ 197.97 

Subto!.r 2' (SubtotaI1+ Total dos DemaIs Compononles) RS 4.268,86 RS 4.406.16 
i':' 

V· TRIBUTOS 

ISS fParcamu31 sobre o ~'tal ut,;[árrc) 

COFINS {Sub!ot212. To~1 d. i'vhio.oe.ObraJ x 7 60% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
.. ' :/,:: ' .., :.-­

VALOR TOTAL HOMEM Ml:S ~ (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO ~ Ooeradof de Áudio Noturno 

Valor Atual Valo.- R epactuado 

5,00>< RS 228.43 RS 235õ8 

7.e-o% RS 58,52 RS 58W 
1.65% RS 12.71 Rs 12$1 

14,25% R$ 299,66 RS 307,43 

V~lo· Atual Valol Rep.acluadc 

RS 4.568.52 RS 4.7"13.64 

~ # 
\
 



EMPRESA; PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533..312/0001-$8 

CONTRA TO; 00191Z001l 

DATA DA. PROPOSTA; 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA; 0110412009 

VlGt:NC IA 01/04lZ009 • 31103120 11 

PLANILHA DE COMPOSI ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA; ITEM 40 Operador d. C:l:mara (Sog a Sox - e horas di"""",,) 

Convençao (;{)lerrl'tJ Sindicij!O dos T(~bGlhl)do'esem Emp_ De f1&dio (l T&kJ\ll~O do DFj vi'lente de O1.10.2D09 iJ 01.10.201'0 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REM\JNERAÇAO; 

1) Salário Base 
2 Adic.ior.al NcturnclAh.::sls d:51 E:scaia 

I 
I 

RS 2.000.00 

Valor Ropactuaoo 

R$ 2.000,0) 

RS 
3) Reservíi T6cruca 0.9000% RS 18.00 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇAO R$ 2.018.00 R$ 2.108.81 

II ENCARGOS SOCIAIS 
Grl,..lp ~A· 

Incidlllntes sobre o v-ator tO'b1 (r6mun8~ç..ão) 

01 INSS 

Valor Atual Valor Reoar..tuadc 
20.00';" RS 403.CO RS ~21 75 

02.SESC/SESI 1,50% r<S 30,27 RS 31.63 

03.SENACISENAI 1.00% RS 20.18 RS 2109 
04.INCRA 0,20% RS ~.04 RS 422 
OS.SALA.RIO EOUCACÀO 2.50% RS 50,45 RS 52.72 
OO.FGTS 8,00% RS 101,44 RS l,;s 70 
07.Sequro l.. çldente aQ Trobalho 2,00% RS 40.36 RS <12 1S 

08.SEBRAE 0,60% RS 12,11 RS '265 
TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 72245 RS 754.95 

Grupo"B' 

TOTAL DO GRUPO B; 

09.Fénas 
1O.Auxllio doe,,,,,, 
11. Licença Paternida~'ei:'.~t6(njdad8 

12.Fall.s Leo.is 

14.Aviso PrÍllJi-o 

15.1~oSalárlo 

1111% RS 224,20 

0.01% RS 020 

0.37% RS 7.47 

008% RS i e~ 

001% RS 0.20 
1 g4°~ RS ,.9.15 

8.33% RS 155.10 
21,85% RS 440,93 

RS 
RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

021 
750 
1 6~ 

0.21 

i75.ec 
400.77 

--­ - - ­ :.::: - -.",-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.:-.-:.:-:-:.:-.-:-,-:-.-.-.".-,............ :::::.-...-.-.-.-.-.-.-.­

G;upo'C' 

TOTAL DO GRUPO c: 

11 a.Aviso PréVIO IrlderJz:ado 

117.lnd9nlzaç~o Adidonal 

18.Recisões ,em J~= C.= 
0,42'%· 
O.OQ% 
400% 

4,51% 

R~ 8,<1.9 RS 

RS 1.8'2 RS 
RS 8072 RS 
RS 91,02 RS 

8.8ú 
1.,,0 

Grupo '0' 

TOTAL DO GRUPO D; 

19. IncidêrICla A XB I 7.82'10 
I 7,871\, 

RS 
RS 

15781 RS 

15'7,81 R$ 

I ~d,P.1 

164,91 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS; (Grupo A+B+C+Df 69.93% RS 1.412,20 R$ 1.475,75 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.430,20 R$ 3.584,56 

Subtot.1 1 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL DOS INSUMOS 
.'. .., ..... ., .. 

..:.....:::..::::.;.:-... _._------­
1IllNSUMOS 

V.lor Origiool = (Rn,SOx44)·(6%sI.... l) 

Valor Ori.gin.l ::I R'$ 20 x 22 

01.Uniforme 

02 \lal. Transporte 

03.V;.ile Allrl"1entaçáo 

Od.Au"i1io tu""",! 
05.Aw::lIio ci€t.h9 

06. SUD~ rv I:s'"d O 
07. Seguro de Vida em Grco o 

SUBTOTALOOSINSUMOS 

08. Reserv:2 Tê-cnic.2 sobre Ins.umos I 0.9000% 

. I, 

;..... ;::~~:~~.~;;~::: ~i\~:~~t.:;:: :;::;:' ;::~....;:;:...:... ;;;'::: 
V.lor Alual Valor R€'1a::U2do 

RS RS 

RS RS 
RS 4.4ú.oo RS ~"ooo 
RS 0.Z7 RS 027 
RS 20.75 RS 2075 
RS 500 RS 500 
RS 5.00 RS 500 
RS 555.02 R$ 555,02 

RS 5.00 RS 0500 

RS 560,02 R$ 560,02 

R$ 3.990 22 R$ 4.144,58 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercenlU2lS IOCle e.nta scbre o Totar Unitário) V.lor .'-lual Valor Repactuado 

01 Daspe.sas AdlmfrJs\{a1f'J<1.s 

02.Lucro 

Tobl dos D9m~i~ Compomtntes 

Sublo!.1 2 ~ (Subtol.a11 + To\al do" O~maj$ Compo".nlos) 

2.S0:KI~·, r;;s 

1.4OCG% RS 

4.2000% R$ 

R$ 

125.18 

187,77 

4.177,QQ 

RS ,2{r 00 

RS 64 1'8 

RS lQ4.94 

."'" 
R$ 4.nQ,52 

V· TRIBUTOS V.[or Al".1 Valor Repacluodo 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

PIS (Suololal 2· TO'.31 da M<lú-d.-Obra)" 1.65% 

ISS (Percentual sobre 0101,1 un.1ár.o) 

COf II'lS (StJblotal 2 • Total d" M~o.Ja-úbla)x 7.00% 

5,00% RS 223,53 RS 232,07 

7,60% RS ~.83 RS 57.38 

1,65% RS 12.34 RS 12.-l<l 
14,25% R$ 2Q2,70 R$ 301.91 

V<!lor AtU'al Vaior RapactW<ldo 

RS 4.470,69 RS 4.641,43Operad", de Cama", 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO; 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 

.\ 

1 1<lj 



E~ PRESA: PLANSUL Pl.ANEJA~ENTO E CONSULTORIA LTOA, 
CHPJ 78,5n~12J0001,S8 

CONTRATO; OOW1200{l 

DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NCIA 0110412000 ,. 31/0312011 

PLANILHA DE COM 1"051 ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 40.0. Operador de C.âm iird 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) SaláJio 80se 

2} Adl<ional Noturno/Ajuste de Escala 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

lab. Ad No\. 
O,gO{lQ% 

Valor .0.\0'",1 

QS 2.000,00 
RS ol>JQ,OO 
RS 2~.1~O 

R$ 2.421,60 

Valor Repôct"ado 

R$ 2000CJ 

R$ 2'2.57 

R$ 2.530.57 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes "",bro o ~.IortoW (remun.ra~ao) I Valol Atual Valor Repac~Jado 

,ruoo 'A­ 1"0:..:1~.IN::=:S:=:S==:-- +--,::::'O:.,:'O"'(O"",:;..,_+-::IR"'S:----__...:43~4:::,3::t2+_=Rc::5----....:~:::::,J'ó5...:1..!.1_j 
o2.SESC/SESI 1 50% I RS 3(1.32 RS 37.•6 
03.SENACISENAI 1 00'% I RS 2~,22 RS 2S 31 

04INCR.A 020% I RS ~.84 RS 5.G5 
05 SALÁRIO EDUCACAo 2.$'J% I RS 60.54 RS d.2e: 
00. FGTS 800% I RS 193.7:> RS Xi2 ~ô 

07.Seouro Acid~n'. do Tr.bol~o 200% I RS 48.43 RS 3-0.5' 

OS.SEBRAE 0.50%. I RS 1.... 53 RS 1~ 18 
TOTAL 00 GRUPO A: 35 SO'l'. I RS 86693 RS ~05.94 

,', ,', :.:-» .. :-:-..;.:.:.:­ -.;.: :.;. :.'::.-: ,': ·X:::::~;:::;:;:::::::~:~::~%{~::...~~~~~:<::::::::::;;:: ;,:.;.:..-.-.-.:-:.;.:.:.:;,," ::.;.;.:-:.",:-:-: .-.-.,:::: ::::';;';:;~~:;:~:~::::~i:0:"k~::~~~' :,,::;: ,,: ::::::::-:-::;:::::: :.:::::~;;}::::::::-:-" . 
G,Ui"O -S' f-'0e.:9",P:-,é"-'",io;;:,s...,­ --j__l'::'l':·..,.':',li::..,_+-:R"'S:----__-'2o.;6"'9"'.O:-:4:...1-::-"':S'-­ ""2"'8':'--:'l1c:-i5 

10..0.",,1110 doenc. 0.01% RS 0,24 RS 0.25 
11.Lic6flc-a PaI9rnlc.,deJ1·.\aI,,'nldad9 0.37% RS 8.9;:1 RS l) 3e 
12.Faltas Leoals O.08r. RS 1,94 RS 202 
13.Acidenl9 de Trobõlho 0.01% PS 0.24 RS 025 
14.Aviso PréYlo 1.~4% "S 46.98 RS 49 J9 
15 n° Sal~rio 8,33'1< RS 20U2 RS 21080 

TOTAL DO GRUPO 8; 21.85% RS 529.12 RS 552,92 

Grvpc -CO 16.A~lso Pré~lo Ind"n/:"do 

17.lndenizacão Adicionai 

18. Reclsões sem Justa- Causa 
TOTAL 00 GRUPO C: 

1Q. lnc.ld êncla A :( B 

009% 

4,51% 

7,82% 

RS 
RS 
RS 
Rf 

RS 

10.17 

218 

g8.85 

100,21 
'::";<::.:'::.':. 

,6Q,37 

RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

lO.ISO 
221; 

114.13 

'" ' .. 
í97.S9 

TOTAL DO GRUPO D; 7,8Z"fo R$ 189.37 Rf 1'<17.89 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grup<> A+B-tC+D) 69.98% RS 1.61>4.M R$ 1.770.eg 

TOTAL DA MÃO·OIô·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.116,24 R$ 4.301,46 

111 INSUMOS 

01.lJniforme 

Volor ~.lu.1 Vale' RepaGlJaca 

RS 

V~Jor Origin.1 = (RS3.50x4-4}.(6%s1....1) 

V.lor O,;gin~1 ~ R$ 2Q x 2'2 

02.Vale T ransport8 

03.Vale Alimentação 

Q4.AI.J.(ilio (uno::r~1 

Q5.Auxflio <:recn€ 

OtlSuper..,lsão 

07 SeQuro doSe Vida em Gfi.tPC 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

I 0.9000'", 

RS 

I RS 

RS 
RS 

, R> 

R$ 
nc·r·_ 

MO.OO 

0.27 
20.75 

5.00 
555.0~ 

500 

R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

R$ 
RS 
R$ 

RS 

2075 

~.OJ 
S.00 

555,02 

S.OO 
TOTAL DOS INSUMOS 

.1'­
R$ 580.02 RS 580.0~ 

Sublot..l 2 ~ (Sub-toÚlI1 + Total dos Dem.is Comp<>".n....) 

Subtot.1 1 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais [rv..:.lder.:e s:::bre o Tetal Unitário) 

01, O-E.1speS'a~ .Adlmlr str"dtt~'as. 

02. Luc.ro 

Tobf dos: Oemais Componentes 

RS 4.67626 R$ 4.861,48 

Valor Atual Valor Repactuado 

2.a-Qco% RS 145.43 R$ 152.1Õ 

í.4GGÚo/; F.S 73.21 RS 78.08 

4,2000% RS 21ll.~ R$ 228.24 

RS 4.e95,90 RS 5.0&0,72 

V·TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre Ototar um~flQi 

COFINS [StJblotoI2· Tolal da MaO-<!e.Qbr,,) x 7 õW, 
PIS (Sublo'al 2 . Tolal da MiJo-<!e-Ob",) x 1,ô5% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

'.'." 

5.00% 

7.80% 

1,65% 
14.15~~ 

\/C')br A1Lral 

RS 281,47 

R5 59.25 
RS 12.S6 
RS 333,58 

RS 271 72 
RS "&.91 
RS 13,0\ 
R$ 344.64 

"'. 
VALOR TOTAL HOMEM MEs ~ 

TOTAL UNITÃRIO ~ 

(SUBTOTAL 2 .. TOTAL DOS TRIBUTOS) V~JOl Atual V"lor Rsp-actu--ado 

R$ 5.43-4,36 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTQA. 

CNPJ 78.S33.31210001·$S 
CONTRATO: 001\l!2QOg 

DATA DA PROPOSTA: 11/12/200& 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412000 

VlGlONCIA 1I1IQ4/21100. 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSIÇAo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 41 Op"rador de Câmara do Plen~rio (Sog • Se" ,fi horas diumas) 

ConVI9ot1.ção Co/~tfyíJ Sindi-:.Mo dos Tf8balhadol'es em Emp. 09 Radio e TefevísAo do DF, vigente de 01.10.2009 i'I 01.10.2010 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor ',Iual Valor Reoactuado 

1 Salário Base 
2 Adicionai NolurllO/Ai~,e de Escal. 

I 
I 

RS 3.000,00 RS 3' 35.00 

RS 
3l Reserva lécr,:ca I O,gOOO% RS 27,00 RS 28.22 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.027,00 RS 3.163.22 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incide"tos sobre o ".Iortoul (r.mune",ç.liol V"lor Atual Vai,,, Reooc\I.>adQ 

Cru.oo"A" ~0",1,",I:,;N==S==S:...,.=:- +_-=2"O-=0",0~~,,---+-,R:::S::-__-,,e::o:o"'5'-'.4::o:0+':'R"'S --"'83:::::2:-:::.64~·_t 
02,SESC/SESI I 50% ES 4.5AI RS 474.5 
03,SENACISENAI I 00% 30.27 RS 3163 

04.INCRA 0,20% ES à.OS RS à}3 

05.SALÁRIO EOUCAC ÃO 2.&)% 
Oô,FGTS 800% RS 

75.68 RS 
242.16 RS 

7908 
253 ae 

07.Seouro Acider.te do Tr~balho 

08.SEBRAE 

2,00% 
050% 

RS 
R, 

80,54 RS 
18,15 RS 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% RS 1.08357 R$ 1.132.43 

09,Férlas 
I O.AuxiliO doanoa 

11 11 '7~ 

0,01% 
R" 33fUO 
RS 0.30 

RS 
RS 032 

0,37% RS 11,20 RS 1170 
12,Faltas Leaal$ 0,06% R$ :1,42 RS 2.53 

I 3,Acidant6 da Trabalho RS ().30 RS 0.32 
14,AvISO Pré'/IO PS fE,n RS ô' .37 
15,13' SaláriO 8.33% R~ 252,15 RS 2<3'3, ô0 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% RS 661,30 RS 891,17 

Grupo 'Ç'" 15,Aviso Prévio IndeOlzado 

17.I"d"~iz:.'c30 AdK:,onal 
4.00% 

RS 1:?71 RS 
2.72 R$ 

121.05 RS 

13,2l1 

2.05 
1215,53 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 136,51 RS 142.67 

Grl.po 'D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

10. IncidêncIa A x 8 7,82% 

7.82% 

RS 
RS 

238,71 

236,71 

RS 
RS 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A"S+e..O) RS 2.118.20 R$ 2.213.62 

TOTAL DA MAO·DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.145,29 R$ 5.376,84 

111 INSUMOS V~lo, Atu~1 V"lar Reo"ctuado 

01.Uniforme RS RS 
Valor Original =(R$3,50x44J.(ll%"'=IJ 02 Vale TranspcrtB RS RS 

V,,)or Originol =RS 20 " 22 03 Va!~ Altmenlaç-J>: RS 4~O+OO R$ ".10 00 
04.Au~lbo h,.lneral RS 0.27 R$ 0.27 
05.Auxílio creçh"3 RS 2().75 R$ 20.7-5 

OG.Suoervisãc· RS 5.00 R$ 5,00 

07 S6QUrO de Vica em Grupo RS 500 R$ 5.00 
SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 521.02 R$ 521.02 

OS.Reserva Técnka sobre lnsl.Jmos 0,9000'", RS 4,59 R$ ~,õg 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 525.71 R$ 525.71 

Sublotol1 =(TOTAL DA MÀO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 5.671 00 R$ 5.902,55 
I·" 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaiS lncloente sobr'5':) Total Unitário} Vaior Atual V~lor Repaçtuado 

01, Despesas Adimrrustratr,as 2,6000% RS 177 13 RS 184,30 

D2.l'.Jcro i<:S 6657 R$ n15 

T ot.ôill dQS Derna.is C omponent-.s 4,2000% RS 265,70 R$ 276,4.5 

'."'..' 

Sulnoul 2 - (Subtotal1 + Tolal dos Demais Componont""') R$ 5.Q36,70 R$ 6,179,00 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V • TRIBUTOS 

4{)3,32 
1324 

320 12 

6.582.32 

Valor Repaçtuad'O 

R$ 

RS 
RS 

R$ 

RS 

Vak:r A~lJal 

5,00% RS 31631 

7.arW. RS eo 16 
1.65% RS 13 Gil 

14,2.5% RS 38g,52 

V<ilor A1L!:cd 

RS 6.326,22 

\ 
Op.rodor dB Câmara do Pler)~.rio 

.... ; 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (Sublol.12· Total do M<;o.d,..Obro) < 7 60% 

ISS (Perc'3loítL."a1 sobre o total Uf\Itã.nol 

PIS (Sub\ol~12. TOlol d. Mão.d@.Ooro» 1 55% 

TOTAL UNITÁRIO E 

VALOR TOTAL HOMEM Mlôs = 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMEtlTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.312/0001·58 

CONTRATO: 0019121109 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VlGl'.NCIA 01/0412009 ~ 31/0'Y20 11 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 42 Op<o;.>dor d. Fotog.... fi~ Olgilal A (Seg • S•• o 6 ho,,"s diurnas) 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: V~lor "lua I Valor RepacIl13do 

1 Salário Base J RS 2.700.00 RS 2.621 '50 
2 Ad 'c, o,.,. I Nolurno!A uste de ESCola I RS R$ 
3 Reserva Tée'ilca , 0ססoo% RS 24,30 RS 2538 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.724,30 R$ 2.846.89 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grt.po ·A-

IncidéMtéS sobre o valor total (remuneração) 

01.INSS 
02.SESC!SESI 

20,00% 
Valor Atual 

RS 544,86 

RS "'ú se 

Valor R.~Dact.uado 

RS 5õ9 38 
RS ~:U(J 

03.SEN.4C1SE NAJ 1.00% RS 2724 RS 28 <.7 
Q4.INCRA O.20~,: RS 5.45 RS :;.511 
05.SALÁRIO EDUCAC"O 2.'50% RS 68.11 RS 71:-,7 
Oíl.FGTS RS 217.94 RS 22775 
07.Seauro ACidente de Trobalho 2.00~, RS 54.49 RS 56 B4 
08.SEBR;\E O,60'i~ RS 1635 RS 17 OS 

TOTAL DO GRUPO A: 
o::: ::::::.: : '::.: .:..,,:::;:,.::::::::. "':'::::', ::n'::::~~~::~::':~::::~::::::":::::':::::::::::~::: :. : ...":,-,-.,, ,:: 

35.80% RS 975.30 RS 1.019,18 

1198 

i i3 S8 
128.40 

RS 

RS 
RS 

R$ 

;:;:;:;:;:;::::: ••• o •• o ••••••• 

11.11% RS 302.87 
0,010" RS 027 
0.37% RS -,008 

0.08% RS 2.18 
u.01Q~ RS 0.27 
'l,(:u1% R, 5285 
8.330;" RS 226.93 
21.85% RS 595.25 

----------_. ,.,'._'.",.,.,'.",..-,"..•.. -.- .. -­ -­ ).;:::::;:;:;:;:;:;:;::; 
0.42% RS 11 <lA 

a,O?O/o:­ RS :< 45 
4..eO'% RS 108.97 

4,51% RS 122.86 

.-:.:..:.: :.::-:::::::::::::.:::::::::::-::. 

l'~.A.viso Prévio Inde"'lzado 
17 IndGniz-a'~o Adi",orai 
18.Recisões sem Justa CalJ'Sa 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

11 ,Llcenca °atermdôdelMaternldade RS 1033 
12,Faltas Leoais RS 2 28 

G"'p"OD' 

TOTAL DO GRUPO D: 

19. InCidência A x B 7.82% 

7,82% 

R$ 

RS 

213.0,1 RS 

213.04 R$ 

222.ô3 

222.63 
~ . ~. .~: .:~.::: :::::::::::.::::::::~:::::.~.::.:~.:~::~::.:~::: ,"-:-:-:-:-:,"-: ,.;-:.--;-:..:-: ....".-. ­.-­.',' .... ',' ',' ..;.;..". ';:'::';:::',: '. ~::::::::::;:.:; 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+O) 61l,98% RS 1.906.47 RS 1.J1ll2.25 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA = (REMUNERAcÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.630,77 R$ 4.839,14 

"'INSUMOS Valol Atuai V.lor R.o.ctwdo 

01.U niforme RS R$ 

0.27 RS 

2075 RS 

V.lor Original = (RS3.50.44).(6%s1""I) 

V.lor Origin.1 = RS 2() ,,22 

02 V~le Transporto 

O~.Vale ,~lImentaÇ>lc 

G<l.Al,(XlIio funeral 
05.~"",llIo e/eeM 

RS 
RS 
RS 
RS 

440.00 

RS 
RS 44000 

0.27 

2075 
Ca.Supervisão RS 500 RS 
07 Seou/o de Vida em G~opo RS 5.00 RS 500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 471.02 RS 471.02 

0.9000',-. RS 4.24 RS 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 RS 475.28 

Sublot..11 = (ToTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 5.106.03 R$ 5.314,40 

1S9.4>l RS 

IV DEMAIS COMPONENTES (Pê,e$r\tuais Inclaenle sob:" o Tolôl Uni\~rio) 

01 Despesas Adlminis"ifaWas 2.8000% 

Valer Atual VaJor RBpactua~o 

165>15 

02.Luero 1.\000% RS 79.75 RS 82Ç,7 

Total dos Demais Cornponent.s 4,2000~. RS 239.24 RS 248,92 

Subtotal 2;;; 'Sublotal 1 + Toh.1 dos O.maf$ Compon8ntBiS:) RS 5.345,27 R$ 5.5e3.32 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V· TRIBUTOS 

Vaiol R"pactuado 

Valor Ropactuado 

RS 2\il333 

RS 5~Q4 

RS ,,~ 

RS 363.32 

Valor .~luar 

500% I RS n4.81 

7,01)% RS :5-<..30 
1.65%. RS lt.7Q 
14,25% RS 350,90 

Valor Atual 

RS 5.696.17 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

PIS (5uo(0IaI2. Total da Mão-do.Obra) x 1.il5% 

ISS rPercenluat sobre. o total Uf"'lctãfIO) 

COFINS (Suoi.claI2. Total da Mão.d~.ob/.)x 7 50% 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM Mr:.S = 
10 



EM PRESA: PLANSUL PLAN EJA MENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 18..533.31'V0001·sg 

CONTRA TO: 0019/Z00Q 
DATA DA PROPOSTA: 111121Z~08 

DATA DA ASSINATU RA: 01/0412009 
VlGí:NCIA 0110412009 a 31J03l2011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 43 Operador d. Fotografia Digital A Noturno (18h is 24h) 

4,50% 

I MÃO-DE·08RA REMUNERAÇAO: Valor Atual Vãlor Repactuaoo 

'11 Salário Base RS 2.700,00 RS 2621,5{) 

2 Adicion~1 NctlJlnoiAlus[6 doS Escala RS 540,00 RS s-:.o,OO 

3) ReservE} Técm~a 0,9000% RS 29,16 RS 30,25 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.391,75 

2.71 
0,3~ 

0.3..1 

65,50 

125S 

37à,52 

23253 
141,09R$ 

R$ 

RS 
RS 

RS 

RS 271.34 

Valer Rectactuado 

RS ~7 84 

RS 

R$ 1.214.25 

RS 

RS 33.92 

RS 

RS 20,35 

RS 50,86 
RS 67S35 

RS 6,76 
RS 8479 

Valor Atual 

20.00% RS ~·53.83 

1.~.'J% RS 49,04 

100% P,$ 32,S9 
O,2.0e-/eo RS e.64 
2,50% RS 81 73 

8,00% RS 26153 

2.00% RS 65.38 

0.80% RS 10.61 
35,80% R$ 1.170,35 
,J .•• o•••••• ::. ·:"",··,,:m~:---:;.:.-.---.-.' 

11 11% I RS 36320 
0.01'/ I RS 0,33 

0.37% RS 12,10 

O,O80;~ RS 2,62 
0,01% RS 0,33 
'.94% RS 63.42 

8.::'3% RS 272,32 
21,85% R$ 714,32 

:__._: :_:~__._:_-l. ::.~'.:.:.:::.:\::)'.;: 

14 ..l\viSO Plévio 

11.Licenc.a Paternid-ade/f./ratetnid 'lide 

15.130 Saláoo 

07.Sequro ACloente do Trabalho 

13,Acid9CIt. dó Trao.lr", 

ORFOri.. 

OS. FGTS 

OS,SALÁRlo EDUCAcl,o 
04,INCRA 

OS.SEBRAE 

03.SENACISENJ,1 
02SE SC/SESI 

Grupo -;... 

TOTAL 00 GRUPO B: 

TOTAL 00 GRUPO A: 

\I ENCARGOS SOCIAIS ineldarrtas sobro o Võllortotal (romunora<;liol 

01.INSS 

::.:.:.:.:;:.:::.;.-.:-:-:-:-:-:-:-:.:. 

"'::-'::';::::';'--­ ._---_ .. _-_._­

3,05 
j3,73 RS 

2,94 R$RS 
RS0,42%1Q,Aviso p'é.... ro lnderuZ2do 

I17,lndenlz.eão Adielor..1 

118.Re(:isOes sem JlJ'St:3 CatJS;;:: 4,QO% RS 130,77 R$ 135):57 

TOTAL DO GRUPO C: ~.51% R$ 1~7.44 R$ 152,97 
:.:.:.:.:.:.:.:.:::.:::::::.:;:::;-::;:.:;:.:::-:. . -­ ;:.: :.:.:-:-:. ....,..".-.--.-. :::::;:;:;::::;:::::::::=-= .::'.':'.... ':' ..:...;.. ':.:.:.:: 

GrL:JO "O" 

TOTAL 00 GRUPO O: 

19. Incidêncl•.~ :< B 7.ô2~" 

7,S2% RS 

255.65 R$ 

255,e5 RS 

2%,23 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+{;+O) 

.-.-.-.'.­ -.;. :..:- .•.-;•.•. 

R$ 2,Zll7 Je R$ 

.;. 

2..373.55 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.556,92 R$ 5.765,30 

II1 INSUMOS Valor ReoactuadQ 

01.Unifo(me RS 1'1$ 

R$ValorOrigín.l ~ (RS-3,SOx44)-(6%sJs.11 

V.lor Origin.1 = RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

"" ..... , 

02,V.le T'.rlSporle 

D3.V;,;sle Alimentaç.ãocl 

04..Auxillo fUlJ';lra~ 

Df.Auxilio Cloche 

06.SUJ:::ef'l~sãc 

07,Seouro de V,da em GnJ;lO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

Da. Reserva T9CI'1ica sobre Ins.....lf710S 

RS 

'IS 44000 

RS 0,27 

RS 2075 
RS ~ 00 

RS :) ou 
R$ 471.02 

O.GOOO% RS -i 24 

R$ 475,Z6 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

R$ 

0,27 
2075 

5.00 

5.ü:J 
471,02 

4.24 

475,26 

SubtOl..1 1 = (TOTA L DA MÃO·DE·08RA .. TOTAL DOS INSUMOS) RS 6.032 18 R$ 6.240,56 
.:.:-:-. " ........... _..... 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percsntuai$ íncident€:: s,:::.bre o Total UnitárIo) Valor Atual Valor Rep"ctuaao 

01, Dosp 'ws Adlm",J"tratlvó' 280 ~ RS 188.16 RS 19-1 ô3 

02. Lucro 14000% KS 94.09 RS 97.31 

Total dos Oom.is Compon&ntos 4,ZOOO% RS 2.82,'E/ RS 291,94 
""'" 

Subtotal 2 = ISubtotal 1 • Tolal dos Oomols Componontos) RS 5.314,~5 R$ 6.532,50 

v • TRIBUTOS 

TOTAL Dos TRI8UTOS 

ISS (Percentual soble o total unitário) 

V=310· ;""v,,1 V;o,.lor Rep:(I(.t' laoe 

R$ 6.720.55 R$ 6.951,02 

A li P'd' 

V(ílor Atual \/910'- Repactuacc 

5.00% RS 33503 RS 34755 

7,60% RS SI. fi! RS 58 3'1 

1.f}5% RS 12,50 RS 12.55 

14.25% 1'1$ ~O6,10 R$ 418,52 

"" I",:::'" 

Oper.dOl d. Fetografta DigItai A noturno 

(SU8TOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

PIS 15volotol2 - Total d. Mão.de.Obra) x 1,6S'h 

COFINS (SubtotaI2. Tota! da M.o·d""Obr"l x 7.00% 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78,53-3.312/0001·&8 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11/12/2008 

DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 
VIG~NCIA 01/0412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃo DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 44 Op"",dordo Fotografia Digital B (S~. Sox ·6 horas diurnas! 

Convl!lliÇ"t!io eo'e(jy<'J $mdiGt'J!o dos TTt!"tHtI/Jf1dQr~s8-m Emp. De ,'?itdk> f1 ielfJ'lisáo do DF
F 

vigcrI(v do 01.10..'2009 fi 01.10.2"01(J 4,50% 

I MAO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valer Atual V.lor Repllctu-ddo 

RS 2299001 Salário Base 

2 Adlcion.1 NOlurnolAiUS1. de Eso"I. 
3 Reserva TécnJ~ 

I 

o9OOO}, 

RS 
RS 
RS 

2.200,00 

19.80 
RS 
RS 20.69 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 

" , 
2.219,80 RS 

II ENCARGOS SOCIAIS 
GfllpO ~A· 

Ini:.idBtlte-s: sobr. o '\I~lor tClt.' (remuneriu;;ão) 

01.INSS 20,00% RS 
Valor Atual Valor Re"aC1""do 

02,SESCIS~SI 
03,SENACISENAI 
04,INCRA 

100% 
0.20=to 

?:S 

RS 

33,30 RS 3480 

22.20 RS 23,20 
4,44 RS ~,64 

05,SALft,RIO EDUC,~CÃO 

Oe,FGTS 
07.Se~uro Acid ente do Trabalho 

800% 
200% 

RS 
RS 
Rs 

55,50 RS 57 eg 
177.58 RS 1h5ô 

""."0 RS 4639 
08.SEBRAE 063% Rs 13.32 RS 13,92 

TOTAL DO GRUPO A: 35.800;(, R$ 794 70 RS 830.46 

Grupo -S· 

TOTAL 00 GRUPO B: 

011, Férias 

12, Faltas Leaai.. 
HAcidente de Trabalho 
14,Avi~c PréviO 

15,13' Salário 

11,11% RS 
001% RS 
037% RS 
OrOSQ~a S 
O 01~o S 
1 D~% 

8.33% S 
21.85% RS 

2.o(l,62 RS 257 72 

0,22 RS 0,23 

8,21 RS 6,&5 
t.'s RS 1 86 
0,22 RS 0.23 

43,05 RS ~5,OO 

104,111 RS 19323 
485,02 RS 506.85 

Gruoo·C 15,AvisO Prévio Ind.nlzado 0.42% RS g 32 RS 
17.1nd eolzaç,10 Adicional 0.09'% RS 2.00 RS 
'i8.ReCi$õeS Sem Jl..'Sta Ca·JS4 ~.OO% RS 88,19 RS 

TOTAL 00 GRUPO C: 4,51% R$ 100,11 R$ 104.62 
::':" -.'::-:- .".".:-:." ::.::.~ +.;,:.}t:~~~~~;~~::;::: :::: ;'~.~.: ·i .. ·· . ,'.',. :'...... '~'.',.'. 

1g, Incidência A x B 7,32"0 RS 173,59 RS 1814C 

TOTAL DO GRUPO O: 7.82% I RS 173.59 R$ 181.40 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS; (Grupo A~B-tC+O) 69,98% R$ 1.553.42 RS 1,623,32 

.:-:-:.;-;-:::-:.-.­

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.773,22 R$ 3.943,01 

1I1 INSUMOS ValOl At.....1 Valor Re~actu.do 

01.Uniforme =l.S RS 
V.lor Onginal - (RS3.5lJx44).(6%s1S3I) 

Valor Original - R$ 20 X 22 

02Sal.. j ",,,spc,,e 

03.Vale Alimentaç;Jo 

?:S RS 

RS 440,00 RS .:.lo-OC 
04,Au'(HfO fUMr'3! RS 0,27 RS Ú 27 
OS,Auxlllo creche RS 2D.75 RS 2075 
ü6.Suparvl<-.:lc R~ ~OO RS "De 
07,Sea,-,ro de Vida em Gruoc RS 5.00 RS 500 

SU8TOTAL DOS INSUMOS RS 493,02 RS 4G3,02 

OS.Reser...'a Técnk..a s:.ob,~ Insumos 0,9000% RS 4,44 RS A "" 

TOTAL DOS INSUMOS 

Subtotal1 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL OOS INSUMOS) 

I >.-­ . 
RS 4.270,68 R$ 4.440,47 

IV DEMAIS COMPONENTES ValO! Atu~1 

Q1 Despes:)$ Adlmln.lzt;3tiva~. 2.8000% RS 133,69 RS 13ô Qd 

Total dos Demaís Component&s 

1.':--'" 
Subtol~1 2" (Sublot.1 1 + Total cios Domais Compo"ont<>.) 

1,4000'70 

4,20000/. 

RS 0654 Rs 
RS 200,53 RS 

1-:-','" 
R$ 4,471,21 RS 

208,41 

V· TRIBUTOS Varo,' .~tual Valor Repactuado 

ISS (f'.'roen(u"i õobre o (QI.1 urrt;\rio) 5.00% RS 238.73 Rs 2<lS 11 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (Subt0\312 - Tolal da M",,-d.-0braJ:( 1,65% 

Valor Repacl1J3dc 

RS 313.41 
Rs 116;5 

Valor ..e...tual 

RS 303,30 

RS 11.52 

RS 53.057,e.O% 
1,e5% 

'14,25% 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (Subtotal2 - Tolal do Mão-d...obr3):( 7,ô()% 

VALOR TOTAL HOMEM M~S-

TOTAL UNITÁRIO: Operad.or dEI FO tO'9rafio Digitol B RS 4.774,51 R$ 4.962.2ll 



EM PRESA: PLANSUl PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA l TOA. 
C NPJ 18.S33.312100Q1-ÓS 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 
VIOl:NC IA 01!o4l2009 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 45 Op"r.<dor d. M~quln. d. C.r.oc-t.,,,,, A ISog • Sox • 6 ho",,, dium~s) 

4,50% 

Valor AtualI MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário 8aoe I RS 210000 

Valor R.pactuaoo 

RS 2.19~:D 

2 Adicional NoturnoJA uste de ESG2la 

~I R.se"'a TécnlC<l 
I 
I O,gooO% 

RS 
RS 18,90 

R$ 
RS 1975 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.118,90 R$ 2.214.25 

II ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sobre o 'V;il;tor tobl (remuner;illç.;1io) 

01.INSS 2000% RS 423,78 
02.ScSC/SESI 
03.SENAC/SENAI 1.00%. 

Rs 
RS 

31,78 RS :):, 21 
RS 22 i~ 

04.1NCRA 
C5.SALARIO EDUCArÃO 

0,2J% RS 

RS 
4,24 

52.97 

RS J.43 

RS 553i'1 

OO.FGTS 800% RS 16951 RS 117 14 

TOTAL DO GRUPO A: 

07.Se.gU(Çl A<:.iden~~ ao Tr.:italhQ 

oa.SEBRAE 
200% 
0.00% 
35.80% 

RS 
I RS 
I RS 

4238 
12.11 

158 56 RS 1P2_71 

9,::50 

0.22 

022 
;,77 
8. li! 

-st. ..lS 

483,81 

;..~..:..:\?:.: :} :rr~:~ ::::;:~>. 

11,11% RS 235,41 RS 
O 01% RS 0.21 RS 
O 37% RS 7.84 RS 
D.08% RS 1,70 RS 
001% RS 0.21 RS 
1,9""­ RS 41, l'i RS 
8,33% QS 17G.50 RS 

21.85% RS 4õ2,08 RS 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: :-:-::-:::::::---:-::: :"';":::::;:::::::;:::;:::;::::i:. (:~}::<: 

0.42% FI' 8.90 RS 
0.00%. RS 1 gl RS 
4.00% RS 84.15 RS 
4,51% R$ 95,5] RS 

09. Féri.. 

10.Auxnio do"n"" 

14.Avlso Plé\"o 

13.Acidente de T['3balrre 

15.13' Sal:Íllo 

11.Licenc-a P31ernidGd~J~1a~~rnld.ade 

l1a.Recfsães sem Justa Cal..lSa 

117.lnd enlr"cao Ad,clÇ",,1 

Gr ):lO"C~ 

Grupo -S' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

:::::':::':':':::':::':':'.:::::::::::::::::::::::::::.::".:::::::::::::::::::::::::::::::.:"::::':::::':::::::::::: --_._-.-:.:-: ..­...........•.....:-:.:-:.;...:-:-:.;-:.:-.::-:-:::::-::::::::;:, 

i 73.15 

113.15 

165,70 RS 
1e5.70 R$RS7.82% 

7.82), 

.. ­ ,".........................................................•...­.......•.._-_._---.­
:.::::::::::::::::::::::::::::::::::: ::.:::::.:.:::.:'::.":'::::::::::::::::::::::::::::::::::::.-­ -' -. 

19. Incidênc.. A XtjGr p "O" 
TOTAL DO GRUPO D: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS" (G"-,po A.B..c+DI 09,.98'i, 1.482,81 R$ 1.54Q,53 

.:.:-:-:.:-:-:-:-:-::::::::::>_:::::. _._ _-­ :.:.:.:-::~.:::::::.:-_::-:"--:-.::-:':':- : ..:..:.•.••.••:.-••:.:.::::::).:.:.:::::::::::;::::::; <;:;:;:;:;:.::.: '.;.-:. 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA" (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.601,71 R$ 3.763,78 
.­ -.._ :-._ _ _ _ -..: :-_.. 

111 INSUMOS 

Valor Original = (R$3.Wx44)-(l%sJsal) 

Valor Origin.1 " R$ 20 x 2:2 

TOTAL DOS INSUMOS 

02.Vale rran,port6 

03.vaie ,Allme.nt2ç.3o 

04.AW'lI.o funeral 
OS.Auxllio creche 

OO.SuDerví$ão 
01 Se',:!uro de Vié. em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

06.Rl;J~efV(;i TecniC2" sobre Insvmos 

Valor Atual 

RS 

RS 
RS 440,00 

~S 0.27 
RS 20.'·S 
i:<S 5.00 

'<S 500 
RS 4.99,02 

RS 4AO 

R$ S03.51 

Valor ReOaCl'-lado 

RS 

RS 
R$ "-">.00 
RS 027 
RS 20.75 
RS s.ao 
RS 5.0:> 
R$ 4lXl.02 

RS .; 4g 

R$ 503,51 

I ,.... 

SlIbtolal 1 "(TOTAL DA MÃO.DE-OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) 
. ,.,. RS 4.105,22 R$ 4.267,29 

IV DEMAIS COMPONENTES (p~rcen(u.i. i",,,d~n(e "'001" o io\<ll UnllMoJ 

2.8000'%, RS 

Valor Atual 

126.58 RS 

02.Lucro RS 0•. 29 RS ô<J.ao 

Tolal dos- Dem.alsComponêntês 4,2000% R$ 102.87 R$ 200,40 
... 

Subtobl 2 = (Subto\.11 + Total dos Dom.i. Compononlos) R$ 4.298,09 RS 4."67 .611 

V-TRIBUTOS Valo, Atual Valor Repac'!Lado 

ISS IPerc.ntual sobre o \otal u.n!t;i,ioj 500% P.S 229.61 RS 

COFINS (Sub'e'" I 2 - Total da Mão-d.-obral x 1 :;0% 
PIS (Subtotal2 - Total da Mãe-d.·Obra)" i .õ5% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
.. : .....'...,.:, .•. :,::.:. 

VALOR TOTAL HOMEM M~S c (SUBTOTAL 2 ~ TOTAL DOS TRIBUTOS) 

1 <35% 
14.25~ 

. 

P,S 52,92 RS 

RS 11.4-9 RS 
RS 2Il4,02 RS 

VaJor A',u~1 

1181 
303,63 

TOTAL UNITÁRIO" Operador de r·.~quind de Cal"í3c\eres R$ 4.592,11 R$ 4.171,31 



~M PRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSU LTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.3121~001· S8 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VlGENCIA 0110.cJ2009. 311~312011 

PLANILHA DE COMPOSIGÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITE.M 46 0p.....dor d. M~quina de C"....~.r"" A Noturno (18h ." 24h) 

4,50% 

I MAo-OE-OBRA REMUNERAÇÃO: Vaior Atual Valor Reoact..adO 

1} SaláriQ 8asQ RS 2.100.00 R$ 2 1I.M:;'3 

2 Adicionol Nol rnoJAltJôte de Es~.I. RS 420,00 R$ ':2000 
3 Reserva Técnica 0,0000% RS 22,06 R$ 2'3.53 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.542.68 R$ 2.638.03 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
rupo·;"" 

Incidentes sobrg o valor tobl «(8mUner.lç~o) 

01.1NSS 20.oo~, 

Valor "'t",,1 
RS 508 ~ 

Valer Reo-actuaoo 

R$ 527,/11 
02SESCIS~SI 1.50% RS 38.14 RS 39;;l 

03.S~N~.crS~NAI RS 25.43 R$ 2e 36 
04.INCRA 0.20% RS 50\) R$ 5.28 
05.SALÁRIO EDUCAC.!"O 2.~-o% RS 63.57 
06.FGTS 
07.SeCluroAciéent6 oe Ttàbalho 

800% 

2.00% 
RS 203.41 
RS 50,85 

RS 211 O~ 

RS 5276 

3.25 RS 

RS 15,26 
R$ 944,42 

971; 
0.26 

'293.W 

RS 

RS 15,33 

RS 

9.41 

282.49 

RS 
RS 

080% 

11.11% 

3·5.80% 

1O.AlJ.'\lIio <Joerca 
09.Féri •• 

í '1. L:cerrGa Patemid:lc €:íj. ~tarnl-daóe 

08 SEBRAE 

Gf1JPO -8" 

TOTAL 00 GRUPO A; 
~:t~m~:~::;:~;:~::;::~;:::::::;::::·:·:· 

12.Faltês Leoals 0,08% RS 2.03 RS 2.11 
13.Ac;dante de Trabolro 0.01% RS 0,2.5 RS O.2õ 
14.Aviso PréVIO 

15. 130 Salário 8.33% 

RS 
RS 211.81 

RS 
RS 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 555.57 R$ 516.41 

G 1,)00 -C­ 11 5.Av15o prévio lr.cenL",do 
117 IndenlzaçJc .A.Jle.or ,! 

RS 
RS 

10,68 RS 
2.29 RS 

1108 
2.37 

TOTAL DO GRUPO c: 
I16,Recls(';es sem Just, C.usa 4,1YJ% 

-«,51~ 

RS 
RS 

101,71 RS 
114,68 R$ 

10552 
118,97 

Grupc '"D· 

TOTAL 00 GRUPO o: 
1Q InckMr.cla A x. 8 

I 
7,82'% 

7.82% 

?os 
I RS 

1P.8.84 RS 

1113.84 R$ 206,2ll 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS B (Grupo A+S+C.O) 6ll,98% R$ 1.779,37 R$ 1.84e,OIl 

_~~~m<:::: ::>~:~:~:~;::~:}~;:;:~.: :.~~.:.:;:;'J~ç.:;)~:; :.::::;::~ ::::.: ~:::::~:!{: ~{{ __ . :::.:::.:::::.:::;:.:.?:.::';::::::~;::::~;';~:':_:;;:::::::::::::::)}=: .: ...:.:.::. :':::::<:':':'::::::::::': :::'.:-=::: -:::;.::;: ::-.. - '.' __.,..'. ~ .:{::::~~8:~P;~t~·::.;.:..::~·:~·_-

TOTAL DA MÃO· DE-OBRA ; (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCiAIS) RS 4.322,05 R$ 4.484,12 

Sllbtotal '1 '" (TOTAL DA "'ÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

IIIINSUMOS 

V.lor Original: (R$3.5Ox44)-(tl"'''sI..l) 

V.lor Origina) '" R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01, lJnifo"n6 

02,V.I. Transporte 

03.Val. Alimentação 

Q4.Aw:i1iQ funeral 

05.Aux.f1ic creche 

OG.Supervls'.lo 
07.Sac:II.....ro de Vida em GrUDO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.Reserva TécrJca .obra Insumos 

Valor Alual Valor Rep'Cluado 

RS RS 
RS RS 
RS 44D.OO RS !At (XI 

RS 0.27 RS 027 
RS 20,75 RS 2075 

RS 500 RS 500 
RS 500 RS 500 
R$ 499.02 RS 499,02 

0.\1000% RS 4.49 RS ":'-1.9 

R$ 503.51 R$ 503.51 

RS 4.825,56 R$ 4.987,63 
..', 

Valo: Rep~ct'J4CCIV DEMAIS COMPONENTES (Perce"tualsinoiderte =bro o Tolal Unit~lio) 

02.Lucro 

Tobl doe Dernah; Componentes 

Valor AlIJar 

2.8000% RS i;'-:J 89 

1.4(00% RS 75,44 

4,2000% RS 226,33 

R$ 

R$ 

R$ 

1559' 

779:S 

233,86 

Subtolal2 = (Subtobl1 .. Tol...1dos Oemai$ Component8:S) R$ 5.051,89 R$ 

Valor RepactU3(10 

Valor Repactuada V·TRIBUTOS 

ISS (Pe'celllual sobre o total unit.áno) 

COFINS (Subtotal2 - Total <Ja M,:;o-;e-Obra,1 x 7.1lD% 

PIS (Sub'vtai 2· Total da M~c-d.-Obra)x 1.65% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

. :::'.:' 
VALOR TOTAL HOMEM MES '" (SU8TOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO", Operador de Máqu'na de Coracteles Notu,no 

Valor Atwl 

';,00% RS 259.44 

7.60% RS 55.47 

1,05% RS 12.04 
14.25% R$ 336,95 

Valor Alual 

R$ 5.SSS.&4 

R$ 

R$ 

RS 
R$ 

278.4 i 

se.O' 
1217 



E~PRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
C/'lPJ 78.S33.312J0001-58 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 1111212003 

DA TA DA ASSINA TURA: 0110412009 

VIGIONC IA 0110412009 a 3110:;12011 

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO 

CATEGORIA; ITEM 47 Oper.ldor do M ultimrdj~ A (Sog a Sox . 6 hor.ls djurn~s) 

4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual 

, Salário 8a:;,e RS 2.900.00 RS 303050 
2) AÓlclonal N,,'umolAr~'S1' d. Escala RS RS 

3) Re:;;erv;;l T~cnlca 0.9000% RS 26,lD RS 27 '27 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.nll.10 R$ 3.057,77 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
C: ru,: O .A, 

IncidantéS 'Sobre Q ..,...lortoÚllI (remuner41ç.ão) 

01.INSS 20.00~. RS 58522 RS ê11 55 
02.SESC/SeSI 150% RS 4389 RS ~õ.iJ7 

03,SENAC/SENAI 1.00% RS 29.2·3 RS 30,58 
04.INCRA O.20~ RS 5.65 RS 6.12 
05.SALÁRlü EDUCAC ....O 2.50'%. RS 73.15 RS 76 .. 

05 FGTS 8 OO~ RS 234.09 
07.Seourc Ac·id9n1e do "Tlacatho 2,00% RS 58 52 RS 01 '16 
oeSEBRAE 060% RS 17 55 RS 18.315 

RS 12.8'> 

0.31 

0.31 
59.32 

668,13 
2~7-l 

RS Lh2 G3 
12.2:9 

RS 

RS 325.0G RS 
RS 029 RS 

RS 10.63 RS 

RS 2,:>4 RS 
RS 020 RS 

RS 56J7 RS 

RS 243.74 RS 
RS 63ll.35 R$ 

. :.::.:::::/::. 
..•...... ."'. .:::~: 

R5 

R$ 1.04754 

0.09% 
0.42% 

8,33% 

0.:>7% 
008% 

U.01% 

:>5.80% 

17 Indoni",ção ~.dlclon-al 

16.Av1SO Prévio Ir.daniz-ôdo 

11.Uconça Pateln.i::{"idertll.3t~rflidGlde 

13.Acidente de Trabat N 

14,Aviso PrévIo 

12.Fallas Leoois 

15.13° Sal~rio 

10.Auxiijo doe""a 

GrlJpo'C' 

TOTAL DO GRUPO A: 

TOTAL DO GRUPO B: 

........................ ' ...-.-...•.._.:::.;:'. 

18. Racisões sem J'-'Sla Cac= 4.GO% RS RS 12231 

7,82% I RS R$ 2:>9.12 

R$ 137,90 

Z28,8~ 

131,96 

"".,: ..:;,;:.:.::::: ,: ..:::.::::.:-;.:,,:-:-' 
,; .. : :.:.:.:.:.:-:-:-:.: . 

RS 

Crpo 'D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

TOTAL DO GRUPOC: 

::::::::"'-"---'-.-'­

VALOR TOTAL Dos ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+O) 59,g8% RS 2,047,68 R$ 

;.;: ~ ;::::;:'~~-~~ :::-~~::.:.::::: ::h::=: ,:-:-:-:-_-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:.:.:.:".; ........................;.;:::.:::::.­.................................:.:...:.;.: •. -:- .. 

TOTAL DA MÃO.DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.973,78 R$ 
__o : •••• : •• :::.:.:-:.:-:-:.;.:.;.;:. :.:-:::::::~:t.:::::· 

5.197,60 

. I 
S"b\ot~11 ~ (TOTAL DA MÃO.DE·OBRA + ToTAL DOS INSUMOS) 

JIIINSUMOS 

Volor Original =(RS:>.50x44H6%s.f""I) 

V~lor Originol ~ R$ 20 x 2.2 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Unlfofme 

02.Vale Transporte 

03,V'Sla to.lírnentaçáo 

04.Auxillo fUner~1 

05,Au íllç· <:r€ld~ 

Oó.Supervlsão 

07.Seguro de Vllj~ em GruÇ'O 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oa.Resar-Ja TéçnJc~ ~cble frlSum-os I 0.0000% 

Valol AlUal Valor Repao\~",dQ 

R5 RS 
RS RS 
RS ~40.00 R$ '''lO.ao 
R$ 0,27 RS 0.27 

RS 2076 RS 20,75 

RS 5.00 RS 5.00 
Rs s,m RS Õ.OO 

RS 471,02 R$ 471,0~ 

RS 4.24 RS ",24 

RS 475,26 RS 475.~<l 

R$ 5,449 04 R$ 5.672,86 

IV DEMAIS COMPONEnTES (PerçenlualS Inot:lden:9 sobre c Tolaí UnItário) Valo: .A.luar Vaiar Repaolu"do 

2.BooO% RS 170.12 RS 177,05 

02.Luoro 1.4000% 85.0e RS 88.52 

Tot.1 dos Demais Compotlenle_$ 4,2000% R$ 255,18 RS 

Sublot~1 :2 ~ (Subtotol1 + Tol~1 dos Dem.. l" Componontos) R$ 5.704,22 RS 5,933.43 

V·TRIBUTOS Valor Alual Valor Rej:acltrado 

'SS (Percentual sobre O tOMl unrtâ/lo) 

COFINS (SubtolaI2. Tolal da M<lo-de-Obro) x 760% 

PIS (Subtolal 2 • Tolal da Ivi;lo-<Je-Obrõ), 1,65% 
160% 

RS 303.78 
I RS 55.51 
I RS 12.06 

RS 5êI.:>0 
RS 12.2'1 

TOTAL DOS TR IBUTOS 

6.075,56 R$ 

VALOR TOTAL HOMEM MIOS ~ 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Oparador de "'rJltimldla A 

14.25% I RS 371,34 

Valor Atual 

R$ 

R$ ~,68 

Valol R,gpactuado 

~.3n,11 



CATEGORIA; ITEM 4P. O"....dor da Mult,mldia A Noturno (17 h iu, 23hl 

Co(I'"..~r:ç;"Ú ec./OfW.1-Sindicaro dos TriJbu/hadorss am €mp. 09 RadlC e i~/evísito do DF, v'ÇJe(J(e áo 01.10.20098' 01.10.2010 4,50% 

I MÃO·Df-OBRA REMUNERAÇÃO: V.lor Atual Valor RepaclU<ldo 

1) Salário B~se I RS 2.9(JJ,00 RS 3.030.50 
2) Adicional NotUlnolA uS.e de Esc~ra RS 290,00 RS 2G0.00 

3) R""e"'~ Técn;:;;a RS 28.-71 RS L~ 8~ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.218.71 R$ 3.350.33 

li ENCARGOS SOCIAIS 
3rupo -;.,: 01.INSS 2000% 

Valor ~,Iual 

RS 1540,74 
Valor Reo~cluaóo 

RS 670,08 
02. SESC/SESI RS 48,28 RS 50,28 
03.SENAC/SENAI 100% RS 32,19 RS 33.50 
04.INCRA 0,20% R~ 644 RS 0.70 
05.SALÁR 10 EDUCACAo 250% RS 80,47 RS s3.7~ 
OS.FGTS 
07.SeaUIO .~cíderue de T{3'balhc 

800% 
200% 

R~ 257,50 
RS 64,37 

R$ 26-5.03 
Rs a.Ol 

08,SEBR.;E 0.1>0% r<S -'9,31 RS 2010 

3.02 

034 

1~ Oi 

eSGO 

732,08 

372.23 

13<',02 

151.11 

R$ 1.190,44RS 1.152.30 

RS 357,60 RS 
RS 0,32 R$ 

I RS 11,91 RS 
I Rs 2,57 RS 

RS 032 R$ 
R$ G2.44 RS 
RS 208,12 RS 
R$ 703,28 RS 

......... . -.::. 
" .".".".:'",":~ . ,,~~~~~~?~~,~ 

RS 13,<>2 RS 
RS 290 R$ 
RS 128,75 Rs 
R$ 145,17 RS 

001% 

i g.;1% 

001% 

037% 

6.3.3% 

oCS'% 

21.85% 
.. 

.... -: •.•:.:.:<::::::::::::::::::::::::::::::::::::::.::::::;:.::::::".:­

1O,h.J,Xnio doenca 

13.Acló.r-te d~ Trabalho 
12.F.ilas Looals 

15, 1~· Salário 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO A: 

GPJpV "D" 

TOTAL DO GRUPO O: 

19. Indd';n:,. A x 8 732% RS 

7.82% I R$ 

261,70 RS 

251,70 R$ 

26200 

262.00 
.'",,-:.-.-:.:;:-;-,.;-:-;-.-;-;.'"

•..•..••.•;.:.;.;-;.y.;.;.;.;.:.:.: ;:;:::-:-. 
.. --------...-­ , 

·:·0···"· "':'0'::':':":'::'''-'-:'. .'.::::. :'.','.','.':'.." cC' __ 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS" (Grupo A+6+C+D) 60.g8')', RS 2.252,4S R$ 2.344,60 
-, .. ,,'-­

TOTAL DA MÃO-DE·QBRA = (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.471,16 R$ 5.694,98 

Vnbr Renaçtuado111 INSUMOS 

Sub'otal 1 ~ (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA .. TOTAL DOS INSUMOSI 

. '":'.". ".' - .-.....--,~-.~.;. -':,'.::";, 

V21l0T Orisin:3! ~ (R$"l/50x44)&(6<:t''lsJS'3l) 

Valor Origifl~1 = RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 Uniforme 

02 Vale I'a,",pcne 

04.Auxilio funeral 
05,Auxfho crech~ 

OO,Superviwo 
07,Sequro de Vida em GruQc 

SU6TOTAL DOS INSUMOS 

OB.R aserva Téçn.i'::ê: sobre \nsl.Jmos 

RS RS 

RS RS 

RS 44ü.00 RS 4.\0,00 

RS 0.27 RS D 27 
R~ 20,7S RS 2075 
RS' 5,00 RS SOO 
RS 5.00 RS 5.0n 
RS 47102 R$ 471,02 

I 0,9000;.. RS' 42,. RS 4.2~ 

R$ 475.26 RS 47S.26 

,:.1'.'"",:,'," 

R$ 5.946,42 R$ 6,170,24 

IV DEMAIS COMPONENTES (Perc~.n\uals Incld~"~~~ sobre: o Toti=lIUn\tário) V.lor At"al Val::H Rl::pactl..J:3do 

01, De:::;pes:õ'S Adiminl:;.ifil'J ...-;;lS 2,80007. RS 18582 RS 192.45 

02,Lucro RS 02.7~ RS (i'J,23 

T ot~l dos Oem afs Componentes 4,2000% RS 278,28 R$ 283,6$ 

Sub'ot.al 2" (S"bt.ot-..11 + Tolal dos Demai~ Componefl\.... ) R$ 6.224.70 R$ 6,4S8.Q2 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V- TRIBUTOS 

PIS (Sublolal 2 - To(;>1 de Mão-<l~-obra»)( 1 65% 

V.ler "tu,1 V~lcr Rep~cIlJ;'loo 

:;00% I RS 331,28 RS 343.õ-5 

7W% RS 57,27 R$ 580\1 

105% RS -,243 R$ 12.61 
14,25% I R$ 400,gS R$ 414,33 

.... .:... 

Valo' Atual Valor Rep.açtuadc. 

R$ 6.~6,61l R$ 6.873.25 

~ Ij/ 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

".' 

ISS (Percentu~1 sobre o IOlal unilállo) 

COFINS (Sub l.ol.12 - To(;>1 da Mãc-de-Ob,.,)X 7,W% 

TOTAL UNITÁRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM M!;S = 

EMPRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTa R,I A LTOA. 
CNPJ 78.533.31210001-$8 

CONTRATO; 001gn009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VlG~NCIA 0110412000 ~ 3110312011 

PLANILHA OE COMPOSICÃO DE CUSTO 

16.Aviso PréVIO Indenizado 042% 
17 Indeni;:a~o Adiclo.",1 o Dl)% 

18.Recíse<lS sem J",:. C.,,"" 400'A 

4.51% 

~
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.31:V0001·5& 

CONTRATO: 0010/2000 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIGÊNCIA 01/0412009.31/0312011 

PLANILHA DE COloAposlcAo DE CUSTO 

~ 

CATEGORIA: ITEM .w Op<>r.ldor·de Mul\imldja B (Sog • SOX • 6 hor.lc di urn.ol 

C01J'.....mç-ão CQ/~Vv;; S}od/.c.i!to dos T,~ba}h~o~'S"l'm Emp. O~ Rft-ij,ç e T.el~,ú$lJo do DF, V;r;~n~.f? d~ Q1.10.200'9 c'l ()1.10.201r> 4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO' V.lor AI".I Valor Repaoluado 

TOTAL DA REMUNERAÇAO R$ 

RS 23.20 
RS 3480 

RS 2,299.00 

RS 
RS 

22 2C 
33.30 

RS 

RS 2.210.&0 

RS 

RS 
RS 19,80 

RS 2,20000 

O,OOOC% 

IncidantéS sobré o V2tOt tobl (rBmunBra~o) 

01.INSS 20,00% 
02,SESO/SESI 1,50~0 

03. SE NAC/SENAt 1.aO% 

2 Ad lelo".1 NOlumol,'qusl" os Escala 
3 Reserv. Técnlca 

G:vp:)":t,· 
"ENCARGOS SOCIAIS 

04.INCRA 0.20% 

05.SALE,RiO EDUCACÃO 2.500,0 
RS 

55.se 
Rs 4.64 

RS 5799 
Oô,FGTS 8,00% RS 177,58 RS 18558 
07,Securo Acidente do Trabalho 2.00% RS 44,40 RS 46,39 

08 SEBRAE OôO% 
TOTAL DO GRUPO A: 35,80% 

RS 
RS 

1332 
79470 

RS 1392 
RS S30 •.e 

Grupo -S' 09 Féri." 11 ;; % 
1O.Auxllio dO€nç;d 0.01 % 
11 Licenca Pa\errudad6lMatémldade- 0,31% 
12.r:aI1a:s LeqalS a,OB'7Q 

13,Acldenlo de irao.lh" 0,01% 
14,Avi~o Prsvlo ~ ,Q4% 

15.13' SaláriO 8,33% 
TOTAL DO GRUPO 8: 21,85% 

GlUFO .. C~ 16.Aviso Prévio Indenizado 0.42% 

t71~deniza"~0 Adicionai 0,09% 
18.Recisões ~em J~ Causa 4.00% 

TOTAL DO GRUPO C: 

RS 2,00 RS 200 

RS 24M2 RS 257.72 

RS 0,22 RS 023 
RS ô,21 R$ ô'>ó 

RS ;,;'8 RS \,86 

RS 0,22 RS 023 
RS ';3,05 RS ~5,OO 

RS 18';,91 RS \932, 

RS 4115,02 RS M6,85 

"~o ,.::'~::':':':':' ':0)~m?,', :";':':';" -,":'::.:::': 
.. :,'," 

RS 9,32 RS ~.7':' 

RS 88,79 RS n79 
R$ 100.11 RS 104,62 

Gn....'P ·0· 19 Incid ôncla A > 8 

TOTAL DO GRUPO D: 
):,~", ':,::',:,,, ;-::-':'.' 

7.82% RS 17359 RS 131 J.Q 

7,82% I R$ 173,59 RS 181.40 

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÃO. E.NCARGOS SOCIAIS) 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B+C"O) 

R$ 3,773,22 R$ 

R$ 1.553,42 R$ 1.623.32 

3.943,01 

111 INSUMOS Valer Atual Valor RJ;:!P4C.~do 

01.Unlfofrr,G RS RS 

V.lo, O,igin.1 ~ (R$3,50"44)·(ô%sJ",,l) D2.Vale T'tarlSporte RS RS 

V.lor Origi n~1 =R$ 20 X :z2 03.Vale l,llman't.ayão RS 44O,1}Q RS 440 C<J 

Do:1.AvxiliO fUr"'oQral R< 0,27 RS 017 
05,Awllio cr.dw RS 20.75 RS 2075 
O~, Swoer1<S~0 RS 5,00 RS 5CO 
07,500Ulc da Vida om Grupo RS 5,CO RS 500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 4113,02 RS 493.02 

08, Res€'Na Té-;nka. ~·obr6 1í',<sumQs O,9000~> RS 4.d4 RS '.4<1 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 4117.45 RS 4117,4ô 

: '. 

Subtot.11 = (TOTAL DA MÃO,DE·OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.270,68 R$ 4.440,47 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais Ir'lCic '9r,:6 sc~re o Total U t"lltário) Valor Atual Valor RepCict1.fado 

01 Despesas Ad IrmnJstI'atiVas 2.8000~·, RS 133,69 RS 138.\l-í 

02,Lucro 1,4.000'ió RS 65,84 RS 5Q,47 

Total dO$ D&mõiill1;;Compollentes 4,2000% R$ 200.53 R$ 208.41 

Subtotal 2 ; \Subtoul 1 • Tolal dos Doma;s Componantas) RS 4.471,21 RS 
I·::·;,,:,·· ...., 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V-TRIBUTOS 

ISS \Porconlu.1 sobre o total unitário) 

PIS (Swbtot.12· Tol~1 da Mão-de-Obra) <1,65% 

Valor Atual Võlcr R09põctl..!ôdo 

5,00% RS 236,7:) RS 2.1.6 11 

7,00% RS 53,05 RS 53 ô~ 

},55% RS 11,52 RS ~j" .135 

14,25% RS 303,30 RS 313,41 

.. , , .. ,-
VALOR TOTAL HOMEM MES 2 V.lol Atual V;cllur RepaClLJ'3do 

TOTAL UNITÁRIO '" RS 4.774,51 R$ 4.962.2{I 

J 1 1t~ 

Opa'oder da MuWmídi. 8 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOSI 

COFINS (SubtolaI2· Tot~1 da Mão-de-Ob'ôj x 7 60% 



EM PRESA: PLAtlSUL PLANEJA lo! ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78,53-3.31210001· S8 

CONTRATO: 001W2009 
DATA DA PROPOSTA: 11/12/2003 

DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 
VIG(;tlCIA 01'O<l200Q ~ 31/0312011 

PLANILHA De COMPOSI Ao DE CUSTO 

CATEGORIA: rTEM 50 Editor d. Vid..ot..ipe IVT) A (S..g ~ s .. x ,15 hor.os dillrn",,) 

Convençéo CofflQV8 Sind'-C8(O dos Trilbf1lhi1dorfJ~~mEmp. Do Radfo e f9/evf<;JJo do DF, vl(1fmt~ d& 0;,10,20(19 a OLHi'.201 O 4,50% 

I MÃO-DE.OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Repactuado 

1 Sal~rio 8a~ .. 
21 Adicional Notuf'no!A.jtJSte:::te Escala 

I 
I 

RS 2.300.00 
RS 

RS 24(3,50 
RS 

31 Reservi;i Técnica 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

I 0,9000% i<S 20.70 

RS 2.320,70 

RS 2163 

RS 2.425,13 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentos sobro o v~lor 10UoI (r.mun....çãol V.lor ~tual Valor Reoaot,,,,jc, 

Gruoo '.~' 1"0~1.::,I::;N~SS::':-== -1_-,2",0"::U":7)Q<~"-~_+-,R:,,S:-- 4:::6:::4::.'1:..:4=+-=R':S'­ ...:46~5",ro"4 

02.SESC/SESI 1,~~. RS 34.&1 RS 36.33 
03.SENA~fSENAI 1 00% RS 23.21 RS 24.25 
04,INCRA 020% RS 4.1}4 RS c 85 

05,SALÁ.RIO EOUCACAO 2,50% RS &802 Rs eo 53 
Oó.FGTS 5,00% RS 185, DO Rs 1g" 01 
07.Seouro Ac,dente 00 T",balho 2 00% RS 4~,41 RS 4~.50 

OS.SEBRAE o.eo% RS 13,n RS 14 55 
TOTAL DO GRUPO A: 

i~-.::';-::;::(;::~::: ::::::;:;:. ~:'~'::~, ,:.. '::-.:,:;:'; ;";;.:.:;: 
35,80% RS 830 81 RS 863.20 

".'.:,'.:.:.: ..:.' ~', .. ,-:",.':., ",',. 

09.Fédas 257,83 RS 
10,Auxllio dce",. 001% RS 0,23 RS 

RS 5,50 RS 6 ~7 
12. F.II"," Leo"l. 1,8e RS 1 94 

n,Acrdente de Tra.balho 
1ú.,AVtSO PréVIO 

0,01"%. 0,23 RS 
4';,02 RS 

0.24 
4705 

833% RS 193.31 RS 202.01 
TOTAL 00 GRUPO 8: 

,.,.::::::::...::;.::::::-:-:-::::::::: -'--':'::'::.: : :-:-:-:-:-:-:-:.: : . 

116 ..~viso Prwio Inderllzõco 
17 Indenlz8.-ão Ad leional 
1S.R I;Icisoes t'EJrrl JUS1.3 Cavs.ã 

21.85'!/, RS 

I:<S 

507.07 RS 

9.75 R$ 

2,09 RS 
92,83 RS 

529.&8 

"IC í9 

218 
97,01 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAiS ~ (GrupO A+8+C+D) 69,93% 

TOTAL DO GRUPO C: 

189.65 

109.38 

1.697.11 

104.67 R$ 

RS 181 48 RS 
RS 181,48 RS 

".:.;.:.:".
'::::::-::-:..... 

R$ 1.1124,03 R$ 

RS 
"':"':':':':-:':':::':::-::-;-::':';:;';:;';:::;;::::::;:;:,::;.;.,.:.;.:.::;.. ;­

4,51% 

7,82% 

1~t Incidênci;,; A x. 8 
"""""""""',',',',,,,,,,.,.'." """':;.;.:':':~' 

G lJ o*D'" 

TOTAL DO GRUPO D: 

«f&~:k~~;.~~"%~~~~.::::~ ~.:. -.~. ;. ,':': ::::::~:/: ::;::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:-;.;.r~:~::::~;~;;::::::::'::~::': 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA· (REMUNERACÃO • ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.944,73 R$ 4.122,24 

11I INsUMOS Valor Attr.:ll Valor Re:'6ctlr.ido 

01_Uf1[foril'l6 p, R$ 

V~lor Origin.1 =(R$õ,5(J.44).(6%s/""I) 02 Vare Tr3nSpOí~'9 ;;;S R$ 

V.lor Origin.1 = R$ ;20 x;U 03.Vale Allmor,taç..10 RS 440,00 RS "-4.0,00 

04_Auxllio fUI'"''9f!!1 RS 027 RS 0.27 
05.AUldlio c,.ch~ RS 20,76 RS 2075 
06. Suoel".'lsao RS $,00 RS 500 
07. Secure de Vida e:m Grupo RS 5,00 RS ',00 

sUBTOTAL DOS INSUMOS RS 487.02 RS 487,02 

08, Rese",,, Técrlie-a .t'bre Insumos O.QCo-O% R, .1,38 R$ "38 
TOTAL Dos INSUMOS RS 4Q1.40 RS 491,40 

,,----­ ..:.,. j 

Subloul1 ~ (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.436,13 R$ 4.613,64 

Valor Repactuad"IV DEMAIS COM PONENTES (Perçenluais InGHi,,:-r:a 5:0C,6 Q To~l Unitário} 

D2.-Lucro 

Tobl dos Oem~i$ Componontes 

Valor Atual 

:,6000", RS 13óJ9 

1,.1000% '<5 59,4<) 

4,2000% R$ 208,lQ 

R$ 

R$ 

R$ 

721~ 

216.43 

1'·/.:,/.. 
subtot.1 2" (Subtotal1 + Total dos D.mais Comp<>n..nto-sl 

..: . 

RS 4.044,n R$ 
" ...." ... ",. 

4,1130.07 

V-TRIBUTOS Valor Ra"aclJ.J:3do 

TorAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Percen<ual .obre o total unJt;lriol 

VALOR TOTAL HOMEM MÉS = 

5350 

',1 llS 

2::;Ji e.6 

323.1~ 

Valer ReoactlJaoo 

53,17 R$ 
11,54 R$ 

24784 R$ 

312,55 R$ 

I'·::"·' 
V.I,or I\tual 

RS 

RS 

I RS7.60'% 
5,00% 

1.65% 
14.25% 

(SUBTOTAL 2 + TOTA L DOS TRIBUTOS) 

PIS (Subtotal 2· Tetal da M~o-de-Ob(a)x 1 05% 
COF1NS (S,"bto~12· Total d. fMlo-ce-ObcaJ x7.iXJ% 

'--' 

TOTAL UNITÃRIO" Operaljor de Pós Produçâo R$ 4.950.87 R$ 6.153,21 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
cNPJ 78.=.31210001-58 

CONTRATO: 001D12009 
DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 

DATA DA ASSINATURA: 01104/2000 
VIGl':NC IA 01104/2000 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA,: ITEM 61 Ed'lor d. Vld&ol6lpe (VT). B (S6g a S6X • 6 hons d.iumas~ 

4,50% 

I MÃO.OE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Repactl..3do 

RS HIE7.~1l Salário SoS' 
2) Adicionãl NQ1urnofAlu:s1.B 06 Es--.::ala 

3~ Reserva Técnlca 

I 
I 
I 0.900070 

RS 
RS 
RS 

3.600.00 

31.50 
RS 
RS 32.92 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.531,50 R$ 3.690,42 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incid..mos SQbro o ~olor 10101 ('6munencão Valor Atual Valor Reoac.luado 

r ;lO' ,\ r:0':1.::.IN::::SS==::::­ --1r--'2=:;0'-;O"::Ji):::1~:"o-+:R~~:____---7'-'O;::5:':.3:::0;-+--;:R::S ...::7-;:38~.:.;;O:::8i 
02.SESC/SESI 1.50% R5: 52.'H RS 55.36 
03.SENAC/SEN'>'1 1.00% RS 35.:>2 RS 3õ.QO 
04.INCRA 0.20% RS 7,O~ RS 7.3ó 
05. SALÁRIO c:DUCACÃO 2S~% RS 86,29 RS 92.2ô 
OS.FGTS 8,00% R~ 282,52 RS 295.2:> 
07.Sequro Acidelllo do Trabal"" 2.00% RS 7C,'33 RS 73 8, 
OS.SEBRAE 0.60% RS 2"',19 RS 22,1~ 

TOTAL 00 GRUPO A: 3580% R$ 1.264.211 R$ 1.321.18 
...-::.:::~:-:--:-::-::::: 

392,35 RSGrupo 'S' 09.Férr3S 
1O.Auxllio d09rx-a 

11'1% 
0,01% 

RS 
RS 035 RS 

410.01 
Q.37 

11.Licene-<l Paternidade!~/raternld<;d6" 037% RS 13,07 RS 13,155 

12.Faltas Leoais O,OS% RS 2.83 RS 2.Q~ 

l3.Acidenie de Ttab,lr'~ C01% RS' C,3S RS 0.37 
l4.Avlso Prévio j,94% F\S 65,51 RS 71.59 
15:13' 5,,1;\110 8.33~k RS 294.17 RS 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 771,63 R$ 806,35 

Grupo ·C· 0.42'Y, RS 14,53 RS l~.W 

TOTAL 00 GRUPO c: 

17,lnd9nlza(:~Q AdiCionar 

1S.ReciGões sem ·Justa Caus.:a 

0,00% RS 
4.00% RS 
4,51% R$ 

3,18 

159.27 

RS 

R$ 

3.32 

166,44 

275.111 RS 20;;.59 

TOTAL 00 GRUPO D: 7.82% R$ 276.16 RS 288.59 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+8+<:+D) 80,GS", R$ 2,471,34 R$ 2.582.5ô 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA (REMUNERAÇÃO' ENCARGOS SOCIAIS) 

:::-::::::: -.-.-.:.-.: -::.--:.:.:.:::.:.:.:.. 

RS 6.002,84 R$ 6.272,98 

111 INSUMOS Valor Atual Valor Repa:.tL'::ad-:t 

{l1.Ul"llforme RS RS 
V'lJor Oríg;n.1 ~ (RS3.50x44)·(6%s1... I) 

Valor Origi".1 • R$ 20 x 22 

02.Vgl. Transpert. 

05.Auxflio creche 
06.Supervls';Q 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 

RS 
440.00 RS 

0,27 RS 
20,75 RS 

5.00 RS 

4"0.00 
027 

20.75 
5.00 

Q7.SeQvro de 'lido t>m Grupo RS 5.00 RS 5.00 
SUBTOTAL OOS INSUMOS 

Oa.Rosorva Técnica $':010 Insumo. C,900J% RS 
471,02 R$ 

4,24 RS 

471.02 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 476.26 R$ 

Sublolal 1 ~ (TOTAL DA MAO·DE-OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.478 10 R$ 6.748 24 

IV DEMAIS COMPONENTES (Pélcentu'(?;l.S IOClder:9 s-oore o Total Unitário) ValOI Atual Valor Repoctuodo 

01. Despesas AOlfnl strallvas 2,8000% RS 201.99 RS 210.35 

02.Lucro 1,4000% RS 100,99 RS :05.18 

Tot~1 dos Demais Componen\ijI5 4,2000% R$ 302,98 Rf 315.S3 

Sublolol2 = (Subtotol1 "" Total d05 O.moi. Compo".. ,,! ••) R$ 6.7111,08 RS 7.0tn.T1 

V· TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Perc~ntual 'Sobre o totallmJtarlo) 

PIS (Sublot.12· Tolal da ''':~o-d.-Ob",) x 1 65",{; 

Valor Atu-<:I Vaior Rep9ctl.l"ado 

5.00% RS 35lJ.e9 RS 375,63 

7,ÔO% RS 59.15 RS ôll.10 
1,65% RS 12.34 RS 13.05 

14,25% R$ 4~2,6lI. R$ 448,78 

Va,lor Atua! \'alor Repactuado 

Rf 7.213,76 R$ 7.512.55 

{ ~. f,~-

....... 

Operodcr d. Po. Prooução Final. A 

(SUBTOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOSI 

COFINS (Subtol.1 2· TOlal d·. Mdo-de-Dbr·.) x 7 e~% 

TOTAL UNITÃRIO = 

VALOR TOTAL HOMEM M~S: 

.~
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.312/0001·1;8 

COIITRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412000 

VIG~NCIA 0110412000. 311D=11 

PLANILHA DE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

(S\ 

CATEGORIA: ITEM 52 Editor de Vld.ot.lpe (VT) Ç (50g • S..x - ~ hora. diumas) 

CotJvttnçAo CoJetiva Sin<lk&to dos TrAb8fh&doros om fmp. Do R1td;o (I- To!iJVJSlú) do DF, ....Igente de O1.10.JOíl~ a 01. 'O.2Cr10 4..60'1< 

Valo! Kopactvaoc 

RS 3.om:;o 

I MÃO.DE.08RA REMUNERAÇÃO: 

1 \ Salál;o 8,.. 
2\ Adicional Noturno/Aiusto d€ Escala 
3\ Rasorva TécniC(l 0.9000% 

V-alo, Atual 

RS 2900,00 
RS 
P.S 28.10 

RS 
RS 2727 

TOTAL DA REMUNERACÃO 3.057.77 

Valor ReD.cluado 

R$R$ 2.926.10 

Valor A.tlJal 

RS 685,222000% 

.. _-------- :.:.:..-:.;';':':-::-:-:-:-"-:-:-:-:-:-:-:-:-:'::::';::::::) 
Incidentes sobre o valor total (remun9~ç:ão) 

01.INSS 
11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grl,J;:Oo -A~ 

02 SESC/SESI 
03SENACISEN,~1 

'1,5J% 
100% 

RS 43,89 
RS 2•.26 

RS ~5.87 

RS 2068 
0,20% RS 5.85 RS 8:2 

05,SALARIO EOUGACÃO RS 73,15 RS 76,':·: 
06.FGTS 8,00% RS 234.09 RS 2.Q4 6'2 
07,SeOUfO Acid6nl6 do Trao21ho RS 68.52 
08.SEBRAE 060% RS 17.5!3 RS 11<,35 

TOTAL 00 GRUPO A: 35.80~~ RS 1.04754 R$ 1.004.60 
';"<:":;-:.::-:.. :;~(;:~~::::::::;: : .. : .. 

325,09 RS 330,72 
0.29 RS 0.31 

10,83 RS i 31 
2.34 RS 2 45 
0,29 RS 0.31 

Sô.77 RS ~,32 

243)4 RS 25-:.7'1 
e39,35 R$ 668,13 
:::;:;.;:::;:;:;:::: ::::;' ;:;:;:;::::: ::::::;:::::;: '.".' 

12,29 RS 12,8':-RS 

R$ 
RS 
RS 

RS 
QS 

001% QS 

2.e3 RS 2.75 
117,04 RS ln,1 
131,96 R$ 137,lIOR$ 

RS 
RS 

042'% 
000% 

4,51% 
4.00% 

21,85% 
15.13° Salário 833% 

18. R5cisces: sem Jus~_<io C3Us:.a 

Gruoo ·C· 1e.A .... ise >='rávio Ir..de.....Jza,do 

17, Indeniz;aç30 AdiCIOnai 

TOTAL 00 GRUPO B: 

14.Avi.o Prh,o 1.94% 

12.Faltas Le:::lais 0,05')0, 

13.Acié.l11. de I ",balr" 001% 

G"JpO-O- f':0~OC.'.Fc'é~fi~a~.--,- --t__17'-::·1~1:-;.k-,,-._+;-;R?:-S:-_-~~:7-f--;;~------'=~'-::7-I 
10.AUlifiio doer.ça 

TOTAL DO GRUPO C: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAiS ~ (GrupO A+BfC +0) 

Gwp-o "'0' 19. Incidét~ia A -..: 8 

TOTAL DO GRUPO D: 

7,S20/~ R~ 22M2 RS 2'3.r· 12 

7,82% R$ 223,82 R$ nQ,12 
~<::::::::::::::-:-..,. ..,:';...::...~~k:. ..:...:..•. ," : .~:~:::.: ··~·~:u~;i 'o}HiL:',.':·" "",,:':',:':':':,:,? 

1lQ,98% R$ 2.047,68 R$ 2.13Q,SS 

Subtot_11 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL DA MÃO-DE·08RA ~ RS 4.973,78 R$ 5.197,60 
•.... •...-- : :.~ : :.:::::. i ::;'::!~:~d·::~·:·:··· 

Valor Atual Valol Recacluodo 

RS RS 

RS 20,75 RS 2" 75 
RS 5,00 RS 5.C<l 

RS 5.00 RS 5.00 

RS 4.24 RS 4.2~ 

R$ 415,26 R$ 475.26 

R$ 5.449,04 R$ 5.672,86 

08.R-e~erva Té.::n.c.a ~obr6Ins'JmQs 

RS RS 
RS 440,00 RS .wo.oo 
RS 0,27 RS 0.27 

R$ 471,02 R$ 471,02 

0.&000'·, 

04.,Auxilio fur",era! 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

03.V;dle Alimentação 

01.U niforme 

06.SUPl3rvi,s-;jO 

(REM UNERAÇÃO .. ENCARGOS SOC IAIS) 

02.vale Tra ,,' po rte 

07 ,Sequro de Vide em Gn.l?o 

TOTAL DOS INSUMOS 

111 INSUMOS 

V.lor Origin.1 ~ (R $3,SOx4-4)-(e%sJ""l) 

V.lor Originál =R$ 20 x 22 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais lo::id8nt9 s:'ófe <I Tc-tal Urllláno) Vabr Alu-al Valor Repactuado 

2.2800°11') RS 137,66 RS '<'327 

02.lucro ~\,4000% RS 84,&3 RS 6797 

Tobl dos Dstnais Compon9ntes: R$ 222.10 R$ 231,24 

Subto"'l 2 = (Subtotal1 .. Total dos Demais CompOnentes) RS 5.671,n R$ 5.004.10 
...... 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Percentu2I1 scbre oiotaJ unhárl'O) 

COFINS ISLIblol.12 - Total da Mõo-de-Obra)x 7 OO~, 

'1olor Atual Valor Reoactwco 

5.00% ~S 3')1,88 R$ 31'; 18 

700% RS &3,01 R$ 5.3.'~ 

1,(}5% RS 11.51 R$ 116ô 
14,25% R$ 366,40 R$ 370,&3 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ valor Atval Valol Repocl""do 

.~ 

PIS (Subtol.1 2 - TOlál d. Mão-.:Je-Obra) x 1,85% 

v - TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO ~ R$ 6.037,63 R$ e.Z83,63 

(SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

li 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNP j 78.633.312/0001· SS 

CONTRATO: 00111/:l<lOg 
DATA DA PROPOSTA: 11/12/2008 

OATA DA ASSINATURA: 011~412001l 

VIGl'NCIA 011~41200g ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

09.Féri:<is 1111% 
1O.Auxflio dcerK.<i 0.01% 
11.Lic€ln.:;.;3 Pat€'rJdadeJM'a1'9-rnldade 0.37% 

OOS% 
13.Acld ente- de Trocai!'"...::> 0.01% 
1.i.Aviso Prsv10 1.\14% 
15,130 Si:üario 8.3-3% 

21,85% 

CATEGORIA: ITEM 5.3 Edítor do Vldoot..;p.. (VT) C Noturno (181\ as 24h) 

COnVOflÇdO CO!fJt/va Sjr:óicero dos TrabalhadoNJs &m Ernp. O~ RtKJ:o e 1e'l3viSào do Of=, vig&ntt d& 01.10'.2009 a Q'l.10.2010 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário Sase 

2 Adicional Noturr.ol"'luste êa Escala 
3 Res.rva TécnJoaJ&<lbre SaláriO 6asà 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

Valor Atual 

I RS 2000,00 

I RS SóO 00 

I O.90"C'iO% l'1S 3132 

RS 3.511.32 

Valor Repactuado 

RS 303iJ 50 
RS 58O.0'J 

RS 32."" 
R$ 3.642.~ 

... ";..;."-: •. :-:-:.:-:-.-:.: ;.:-;...;. .-.. ' 
-.:.:.>. 

II ENCARGOS SOCIAIS Incidontes: sobre o va'or lotai (romunoraqão) 

01,INSS 20, 0'% 
I 
I RS 

Vator Alua! 
702,26 

Valor R~paÇ.tt..ra.aa 

RS 72860 

02 SESC/SESI 1,50% RS 52,67 
03.SENI\C/SENAI RS 35,11 RS '3e "-3 
041NCRA 

05,SALÁRIO EDUCAQÀO 
0,20% 

2.5IJ% 
RS 

RS 

7,02 
87,70 

RS 1,2Q 

RS ~1 07 

06,FGTS 8,00% R5 280,91 RS ~1 4A 

07,SeQuro Acldent. do Tr.b~I~, 2,00% RS 70,23 RS 72,&3 

08,SEBRAE o,ao% RS 21,07 RS 21,&3 
TOTAL DO GRUPO A: 3680% R$ 1.257 06 RS 1.3ü4,111 

2 ~1 

323 

03ô 
70 '37 

153D 

164.30 

í J5 72 

303.45 

RS 390,11 RS 
RS 035 RS 

RS 12.00 RS 

RS 2,$1 RS 

RS 0,35 RS 

RS tis. I;! RS 

RS 2112,41) RS 
R$ 767,22 R$ 

-.;::.;.:.:.-:-:::-:-.- ... ::::::.:;:::::: .... 
RS i'Í,?5 RS 
RS 3,16 RS 
RS l.1O,ú5 RS 
RS 158,36 RS 

4,00% 
4,51% 

042% 

..........................:.. . .; :.:.;. 
. ;.;:::::.;:: .; -.­ - - -.. 

1ô.Avisa Previo loderliz:adc 

18. Rec:sães sem JI,.."S1a Causa 

....:-....-.
....•..­...-.-..•-­ ...-:':':':';':':':':':-.-:-:-:-: 

.;.:;..-

GrLpo·C· 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

G po-o­

TOTAL DO GRUPO O: 

1Q. Incidência A): 8 782% 

7,82% 

RS 

RS 

274,59 RS 

174.5\1 RS 

2ôA 88 

284.11.8 

-_.-:-:-:-:.:--.::....::.:::._..--:.. 
. ... -

------.---_._._-_. :::{::.::::-:.:.:.:.:.:.:.:.:.:.:-::.:.: :.:.:.:: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~(Grupo A+S+C+DJ 69,08% RS 

-.'. . . 

TOTAL DA MAO·DE·OBRA - (REMUNERAÇAO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.968,54 R$ 6,192,35 

111 INSUMOS 

. . ··0: .-:.:-..-.::::::_:_::::~:::-.::::::::::~::::::::._:_-._.._...:.....: : _.. : :'..<.:-: ..... : .':':'.':'..:-_:. 

Valor AtU'al 

ü1,Uniforroe RS RS 

Valor Original - {RS3,SOx44).(6%s1=11 

Valor Original ­ R$ 20 x 22 

02,Vale Tran.porte 

03Vale Alimsn\aÇ'fio 

RS RS 

440,00 RS lW.Q,OQ 

04.Awilio fufl€oldl 

OS.Auxílio cra:::::r:G 
RS 
RS 

0,27 R$ 

20.15 RS 

0,27 
2075 

oa,SuDBNls~c 5,00 RS 3,00 

07,Sequro de \f[,Ja em Gru;::>o RS 5,00 R$ 3,00 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 471,02 RS 471,02 

OS,Reserva Téclllca sobre In-swmos RS 4,24 R$ 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 RS 475,26 
" ... "" I 

Subtotill1 = (TOTAL DA MAO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 6.443,80 R$ 6.667,61 

IV DEMAIS COM PONENTES {Percentuais rncLden!e s:obr9- o Tot,al Unltârio} 

D2.Lucro 

Tolal dos Dem~is Componante~ 

Valor Atual 

2.2BUO~o RS 162.&9 

1~-Q:% RS 99,63 

3,6aQO% R$ 26242 

RS 

RS 

R$ 

168,20 

103,28 

271.48 
~ .. 

Subtotal 2 .. ~Subtotõill 1 + Tatai dos Oemõil.ís Comp<::'nente.s) 6.7oe,22 R$ 6.113ll,01l 

V • TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS IPeroentU<l1 sobre o lotai uMário) 

COFINS (SUblotoI2· Total da M<íc-de-Obra) < 7,eO% 

Valor Atual V.lor Repç(u.do 

5.00% RS 35é1,55 RS 3,,8,85 

7,eO% RS 5éI,oe RS ~-? 75 

1 e5~~ RS 12,17 RS 'i 2.'32 
14,26% R$ 4;24.78 R$ 437.02 

Valor Atual Valor ~~P3'Ctu4do 

R$ 7.131.00 R$ 7,377,01 

<) 
rp 6

JV 

(SUBTOTAl2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Oparador de Poo P,odWão Final B Noturno 

PIS (SublolaI2. Tot.1 da Mãc'-de-Obra) x 1,65% 

TOTAL UNITÁRIO­

VALOR TOTAL HOMEM MES ~ ~
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.31210001·53 

CONTRATO: 001912000 

DATA DA PROPOSTA: 111121200S 
DA TA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIGl:NCIA 01/0412009 ~ 31103/2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORJA: ITEM &4 0p"",dor do Rádio (Sog • Sox - 6 ho .....s dium.s) 

Conve~.é[J CQletlVo!' Smcfçeto dos TrflbfllhfldofftS em &lp. De R~dk, p Telev/$llo do DF, yjgfJnto do 01.10.2009 L' Oí. iO.2010 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇAo: 

1) Salário B.se I 
V.lor Ate..1 

RS 2.300.00 

Valor Rep.cl....do 

R$ 240350 
2) Adlclonaf NoturnolAius{e d6 Escala 

:oI Reserva Hem"" I o.oooo~, 

RS 
2070 

RS 
R$ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.320,70 R$ 2.425,13 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidento" sobro O valor total (romuno ....ção V.lor Alu.1 Valor Reoac,wdo 

G,wFo . ~. ~O~1":.IN~':,:SS:,::-:=::::- -+_-"2,,,O~.O::=O::',::'..o_ER;.;S'---__..:.=:lõ~4~1:::44_.;;R~$---·_.:':':::S::5.íl3~o 
G2.SESCISESI 1,O.J% RS 34.81 R$ 3638 
03.SENACISEN~,1 1.00% RS 2321 R$ 2425 
041NCRA 0,20% R$ 4.;;4 R$ 4 as 
ü6SALÀRIO EDU~AÇ;"O 2 :0,3'" RS 58.02 R$ 80.83 
06.FGTS 8.00';<, RS 185,oe R$ 1Q401 
07 Saqwro Aecldentô do Trabalho 2,00% RS 4'3,4', R$ "'850 
06SE8R"~ 0,80% RS 13,92 R$ 14.55 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% R$ 830 81 RS MS.20 

Grupo "8'" 

TOTAL 00 GRUPO 8: 

a9.Férias 

'1 O.Auxlllo doer~a 

11.Lie<>nc. Pawnid.da'I,'.. tornid.d. 

12.Falt~s l"Qals 
13.Acldente de Tr~balh 

H.Avlso Plév.o 

15,13° Salário 

1111% 
0,01% 
037% 
OOô% 
0.01'70 
1.94% 
8.33°/c. 

21.85% 

I RS 
I RS 

R~ 

RS 

RS 
R$ 

,: ..-; .. :...... 

257,83 R$ 
O'''' R$.~o 

8,69 RS 
1.65 R$ 
0.23 R$ 

45,02 RS 
193.31 R$ 
507,07 R$ 

269.l..3 
0.24 
6.9; 

O.N 
47.05 

202.01 
52:9.88 

218 
&7,01 

10.19 

10Q,38 

1Bll.85 

189.65 

1.007.11 

2.09 R$ 

0)5 R$ 

92 63 R$ 

1$'[,48 RS 

104,67 R$ 

181,48 R$ 

1.624,03 R$ 

O,42°,~ RS 
000% RS 
,~,OO% RS 
4.51% R$ 

7,82% RS 

7,82% R$ 

eO,Q:S% R$ 

1-8 R-ec:isães sem ,Ju.sta Cãl,)e;;I 

17.lndenlz.a ....ão Adicional 

1'~L Incidência A X 8 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+O) 

G upo D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

Grupo 'ç-

TOTAL DO GRUPO C: 

.....•.. ",' .... , , . 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA - (REM UNERAÇAo + ENCARGOS SOC IAIS) R$ 3.944,73 R$ 4.122,24 

111 INSUMOS I Valor Alual \/.Ior Reoactuado 

01.Uniforme RS Rs 

Valor Origil1.I: (RS3.~Ox44)'{6%sJsol) 

V.lor Origil1.1 - RS 20 x 22 

02.V.le Tran.,orle 

03.V.le Alimentaç,ão 

I RS RS 

I R5 440.00 RS ol.<O co 
I RS 0.27 RS U 27 

05.Auxllio crt>Ohe R5 20,75 RS 20:1, 
06. Suoervísão RS 5.00 RS ~ co 
07.SeoLlro d. VI<:l. em - r f.>C, RS 5.00 RS 5 CO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 487,02 R$ 487,02 

08. Reserva. Té':íllca sobre lnslJmcs 09000',\ RS 4,38 RS 4.38 

TOTAL DOS INSUMOS RS 4Q1,40 R$ 491,40 

Sublot.11: (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.436,13 RS 4.613,64 

5,,1>101.1 2 ~ (S"btotaI1 + Tolal dos Oom.is Componontes) 

IV DEMAIS COMPONENTES 

..•...,'. 

(Pen~.entuars1n.:ldent6 sobr~ o J otal Unitário) 

01. Despesas Ad Irr'H' a1Jv3s 

OZ.Lucro 

Toal dO$ D,m;;;j(s Compommtes 

Vafor A.tual Valor Repacluado 

2.5000% RS 13579 RS '144 29 

1,4000'1, R5 60,4.0 RS 72.14 

4.2000% RS 206,19 R$ 216.4:1 

'.' 

RS 4.644,32 R$ 4.830.07 

l' 
V,TRIBUTOS Valor Atual Valor Repactuado 

ISS (Perconlual sobre o lotai Un<táhO) 500% RS 247,54 RS 2,7 ae 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

COFINS (Subtotal2 • Tolal d. Mão-de-Obra)' 7,00% 

PIS (Subl.olaI2· Tot.1 d. M~o.ja.Obra)x 1.55% 

5.153,21 

Ijalor Rep",çt~do 

4.956,87 R$ 

V.lor Atual 

RS 

RS 312,55 R$ 32.3.14 
RS 11,(;4 RS 11 ee 
RS :.:l,17 RS 53,607.dO% 

1 d5~1) 

14,25~ 

..... 

Op~'ado, de Raclo 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO: 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS: 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA l TDA. 
CNPJ 78.533.31210001·53 

CONTRATO: 0010tZOOQ 
DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 

DATA DA ASSINATURA: O,104l2009 

VIGlôNCIA 0110412000 a ~1/03lZ011 

PLANILHA DE COM POSICÁO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 55 Ope...do( de VTIOpe",dor de Vrd&O (S&g a Sex - 6 h"...~ diurn; 

COlly~nç40 CcI~tiva SindicAto dos 7,ab"Jhaóof9$'9m Emp. Oe RfldJO (l TcJoVlSâO do DF, yifl~n li d-e 01 10_21j(N}) P1.10.2010 

I MÃO-DE'OBRA REMUNERAÇÃO: '/alor Atual 

1) Salário Bas~ RS 210000 
2 Adicional NoturmJAíusta oa Escala RS 

RS 18.lJO 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.118.90 

Valor Atual 

2000% RS: 423.78 

1 ~0% RS 31.78 
100% RS 21.19 
020"J~ RS 4.24 

:: &J% RS 52.07 

800% RS 169.51 

200% RS 42.38 

OÕO% RS 12,71 
35.80% RS 75856TOTAL DO GRUPO A: 

os SE8RAE 
07,Se"u'0 ,,:rden',e 00 Trabalho 

05.rGTS 
05.SAlARIO EDUCACÃO 
()~INCRA 

Co SENACiSENAI 

"ENCARGOS SOCIAIS Incidantes sob.... o valortot.1 (remuMra<;;'iol 

("JOO "A" r:O::l,..;I:::N~SS~== I----"~='--+-::-::---__--'~~-I 
()2 SEsclse SI 

Grupo -8­ 09 Férias 1111% 

---­ :-:-:.:::~:_::::: 

RS 235.41 
1O.Audllo doenç;> 0.01% RS 021 
" Lkenco PalornidadejMalernidada 037% RS 784 

000% RS 1,70 

13.Add~n.te de Trabslho 001% RS 021 

TOTAL DO GRUPO B: 
..:.:.:}'.:.::;:.. 

1513Q Salâno 
RS "'1,11 
RS 176.00 
RS 462.g8 

Grupo"C" 116 Av"o Prévio Ind.n,zôdo o ~2% RS 8..\10 
17 InoarY>:"o$o Aolcional 0,09'% RS 1.(J1 

RS 84,76 

TOTAL DO GRUPO C: 4.. 51% R$ .\15,57 

165.70 

165,70 

RS 

I R$ 

:":<::::{::::'~ :::::::::::.::::::):.:.: 
7,82% 

lG Ir.adêr.ei3 A x óGrupo"D" 

TOTAL DO GRUPO O: 

.-.-;:::-: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (Grupo A"'B+C"'O) 0.\1•.\18% RS 1.482,a-l 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA" (REMUNERAÇAo ... ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.601,71 

III INSUMOS Vaiar Alual 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Perçslltuar sobra o to·..al \Jf)J.tário) 

RS 

RS 

RS 440.00 

RS 0.27 
RS 20.75 
RS 5.00 
RS 5,00 

RS 49g,02 

O,gOO~)'l' RS 4.,49 

R~ 503,51 

I 
R$ 4.10522 

\lalor Alual 

2.80JO% RS 128.68 

1 ..lOOO% RS M2g 

4,2000% RS '92,87 

RS 4.2118,09 

Valor Atual 

600% RS ng a1 
760% RS 5292 

1.65% RS 11."9 
14,25% R$ 204,02 

V<,Ilor Att,.lql 

R$ 4.5.\12,11Oparador de Sistemas 

TObl do.G Demais Compo"ent-.s 

(Perc.en!.uats. Incidanla sobra o Tpl:al UnitáriO) 

02.Locro 

SU6TOTAL DOS INSUMOS 

08.Resf3rv:a Tê'C.n.iC(1 sobré lnsumos 

07 SeQuro de VIda 6m Gruo", 

01 UnitONnI) 

04...AtOOuO funeral 

02. VaJe frarlSpor1& 

OO.Suo6rviSllo 

TOTAL UNITÁRIO" 

Subtotal 2 - (Subtol.11 + Tobl dos Demais Componentes) 

" ,. 

V· TRIBUTOS 

COFINS (Subiotal 2 - To",1 da M:lo-de-Obr-a) x 7,eO% 

.. : 

PIS (Subial.1 2 - T0",1 da M;l,,-d,,-Qbra) x 1.o5'}. 

Sub'otal1 " (TOTAL DA MAo-DE-OBRA ... TOTAL DOS INSUMOS) 

IV DEr.lAls COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM M~S c (SU8TOTAL:2 + TOTAL DOS TRI8UTOS) 

TOTAL DOS INSUMOS 

V.lor Original -IR$S,50x44)-I6%",r""I) 

V.lor Original = R~ 20 x :a 

li *'~
 



EM PRESA: PLANSUL PLAN EJA MENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 73.533.3.12/0001·58 

CONTRATO: 061912009 

DATA DA PROPOSTA: 111121200& 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIGIONCIA 0110412009 a 31103.12011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 56 0p"'",dor de VTIOperndor de Vídeo Noturno (18h OG 24h) 

Conve-nçAo Co~e[J'r'~ Sirxfkato dos. Tr~bfllhBdDres em Smp_ Oe RtJd.;o e 7€'leovIslJo do DF, v{g~me c1& 0-1. Hi.2IJ'0.9.1!11 01.10.2'010 4.50% 

I MÃO-DE:.OBRA REMUNERAÇÃO: Valor j:.tual 

1 Sa lario Bas8 RS 2.100.00 RS 2.1G~,ôü 

2) Adicional Notum.o/.A ~~ de E~c;,;lla RS 420,00 RS J2,O,OO 
3) R oserva í ocnJc< 0.9000% RS 22.68 RS 23.õ-3 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 2.542,68 R$ .2.638,03 

11 ENc ARGOS SOC IAJS I"cida"t.'" sebr& O valor total (r&n'Iun&raçllo) 
Grupo 'A' 01.lNSS 20,00% 

02SESCISESI 1 50% 

\fal or Atuai VaIQ' ~eo~::;tuadÇl 

RS &JS,54 RS 627.61 
RS 38,14 RS 39.67 
RS 26A3 RS 20.38 

04,INCRA 0,20% RS 5,09 RS 5.23 
OS SALÁRIO EDUCACÃO 2,50% ES n, S7 RS 65.95 
06, FGTS 8,00% RS 203,41 RS 211 O~ 

07.Seauro AcidérJe do Trabalho 200% Rs SS'.S5 RS 52_76 
OS.SE BRAE 0,60% Rs 15,2'3 RS 15.&3 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% 

GrlJP<>'S­ 09.Férl~s 1111% 
1O.AuxnJc d·~"nC-'" 0,01 'l'o 

R> 282.4-9 
RS 0,25 

RS 2\n.09 

RS 026 
11 ,Liç&nç~ Pat6rnlóad6'1-.''latemidade 037% RS 941 RS 978 

RS 2.D3 RS 211 
13.Ac::identa de Trabalho 0,01 Q/o RS 0.25 RS G.26 
14.A..... iso Pré .'io 1,94% RS 61.18 

RS 211,0". 

TOTAL DO GRUPO 8: 21,85% RS 555,57 R$ 576,41 
.:-:-:.:-:-:-:-:-:-:-:­-­ . 

TOTAL DO GRUPO C: 

_.· •• ••• ·.·_·N~-'JJJ' ..... 
•:.:.:.:••• : ••••••' •. JJ . 

~ -­
1e.A.... iso Prel.'lo lrlderJzaco 0,42% R> 10,68 RS 
i7.líldenlzac.ãQ AdiCionai O,()Q% R$ 2.2;] RS 
18.ReGÍsóes sem Jl.JSt~ C.J~ 400% RS 101.7, R$ 

4,51% RS 114,68 R$ 

"108 

105,52 

118,1l7 

GrlJPO'O' 

TOTAL DO GRUPO D: 

"l Q, Incidência A x ti 7,82% R> 
7,82% I R$ 

198,1>4 R$ 

1118.84 R$ 

20õ.29 

206,29 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (GrupO A-o-S+C-o-DI 59,98% R$ 1.7711.37 R$ 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.322,05 R$ 4.484,12 

111 INSUMOS 

::::~~: :.: :.: -:';"-:-:-:-:."-:-:-:.;"-:-:." :-:-:-:.".:-:-;.;-:-:­ - o :::;:>:::; •......,-. 

Valor Atual Valor RepacluaOtl 
RS R$ 

V~lor Origin.1 = (R$3,5-0x44).(~,.r=I) 

V.lor Original = RS 20" 22 

02.Vale Trantpoite 

03.Vale t~lim~n.ta:?ãQ 

04-A""llIo funer.1 

RS 

RS 
RS 

440,00 

027 

R$ 

RS 

RS 
.uo,OO 

027 
OS.Auxílic creche RS 20,75 RS 20,75 
Oe.SupervbiQ 
07 S€louro d6 Vtd'a em Gru o 

SUSTOTAL DOS INSUMOS 

08.Reserv-a Têcru<.::"a sobre Ir.sumos 

S :::tO 

RS 4,,1-\1 

RS 
RS 
R$ 

Rs 

$.00 

5,00 
4\111.02 

TOTAL DOS INSUMOS RS 503,51 R$ 503,51 

Subtot"ll ­ (TOTAL DA MAO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOSI R$ 4.825,56 R$ 4.98763 

V<3lor R-e.o-acn:adoIV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais Inclden:~ :s-:rbre o Tot.:=.1 Unit'ário) 

01. Despesas A.dlmlr.ls1.rattvas. 

02.lucro 

Tobl dos Oem ais CClmpcnente.s 

Valor ';wal 

2,8000';;' RS lóD.M 

1,4COJ"A> '<.S 75..44 

4,2000% RS 22B.33 

RS 

RS 

RS 

jS5,g1 

77,95 

Subtotal 2 - (Subtctal 1 + Total dos Domais Componénl~l RS 5.051.69 R$ 5.221,49 

'o· 

TOTAL DOS TRiBUTOS 

V·TRIBUTOS 

PIS (Suotot.12 • Tot~1 da Mào-de-ObraJ < 155% 

Valor At'"al Valor R.p.~t""do 

Valc-r ';1ual Valor Repactl...J;ada 

5,00% í<S 2õg,44 RS 278 "1 

7.00% , RS 55,47 RS 56,Q.,l 

1.e5'i< RS 12,04 RS 1217 
14.25% RS 33.6,.5 RS 3-46,tn 

(SUBTOTAL 2 • TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS (Perceniual sobre o total urlit'rio) 
COFINS (SubtotaI2. Tolal d, Mâo-de.Ocral x 7 00% 

VALOR ToTAl HOMEM M~S = 

TOTAL UNITÁRIO = Operado· Cõ Sistemas Noturno RS 5.388,1>4 R$ 5568.11 



EMPRESA: ?LANSUl PLANEJAMENTO E CONSULTORIA l TOA. 

CN?J 78.533.312/0001·&3 
CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: l111Zf200S 
DATA DA ASSI NATURA: 0110412000 

VI G~ NCIA 0110412000 a 3110312011 

?LANILHA U~ ÇOM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 57 Produtor (S..g • S"" • e hor.lS dJumas) 

Convençio Co~tjyil SindK:(fto dos Tf(ltJôJlni)doTJJs em Emp. ~ Ri!Oic ~ Televis(io do DF, yjOlJnfe d& 01.10.2-009 fi 01.10.2010 4,50% 

I MAO·oE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual Valor Repac.tl..;&.ado 

1 Salário Base Rs 2.700.00 RS 2821.63 

2) Adicionol Notw no/AI,,'SI~ d~ Escalo 
3) ReseN;3 TéCliÍca 0.\1000% 

Rs RS 

RS 2430 RS 25.3g 

TOTAlOA REMUNERAÇÃO RS 2.724,30 R$ 2.ll46,8ll 

II ENCARGOS SOCIAIS Incide-nles !Sobre o valor tot:illl (ramunG,.~;io) V.lor Alual Valor Reo actuado 
GrUDO A" 01.INSS 20.00% RS 544,85 

02.SEseisESI 1.60% P$ 40,55 RS ~2 70 

03 SENAUSEN.AI 1.00'7'~ RS 27,24 RS 28.47 

04.1NCRA 0.20% Rô 545 RS 551i 

OSSALARIO EDUCACÃO 2.50% RS 6811 R$ 71.'7 
06.FGTS $,00% RS 217.fl4 RS 227.75 

07.SeQUfO Acid_rle do Trabalro 
oeSEBRAE 

2,00% 

o.eo% 
RS 64.49 
RS H135 RS 17,08 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% RS 975,30 R$ 1.0111..18 
. .:~;: .:.:::.:'. ...:;.. .. . .;.;.;.;.;.;.;.;.;.:.;.:.:.:.:.:.:':-..:':.;.;.; .. -.::;..:: : : .;.;: . ....::.:-:;.'­

Gruoo-g­ 1"0:::9"':.F~é"''''''.s~,...- +_1':'1'::.1:.:'11:-:',::..,_+:R:::S:­ 3:.;O:::2"'.Õ:-;7:-f--;:R:::S ..:3C'-1::;-"-;:2::;-9-i 
10.A\.I<lIlo doença 0.01% RS 0.27 RS 0.28 

11.lioenc" Palernlo .dell/a'.rnidad& 0.37% RS 10.08 RS 10.:>3 
12.Faltas Le~als 0.08% RS 2,18 RS 228 
13.Acid~nle d. Traoalho J.01% RS {l,27 R$ 0,28 
14.Aviso Pré'llo 1,94% RS 52.85 R$ 55.23 
15.13'Salá'" 8.33% RS 22.5.93 R$ 237.15 

TOTAL DO GRUPO B: 21.85~ RS $05.25 R$ 622,04 
':':':':'::: ..:: 

01\.100 .C' 16.Aviso P'é,.. lo In<ler1zado 0.42% 

117.lndeni,"c~o Adido,.....,1 0.09% 
RS 
RS 

1144 RS 
2,45 R$ 

...95 

2,56 

18.Recisóes sem JLl"sta Ca!JS<, '::'.00% RS ;08.97 R$ 113.00 
TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 122.86 R$ 128.40 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (GNPQ A+8+C~D) 

Grupo '0' 

TOTAL DO GRUPO D: 

19. Incidência A X B 7,82Q
/O RS 213.04 R$ 

7.82% RS 213.04 R$ 

"!! l» ::.;õ;,··
.::::.:-:'. 

69,98% RS 1.906.47 R$ 1.11n.25 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA 
.'.::...::.;:.:.,::.':;::.. " 

::.;:;:.:;:,::':.,;.; 

(REMUNERAÇÃO ~ ENCARGOS SOCiAIS) R$ 4.630,77 R$ 4.839,14 

111 INSUMOS Varor AtUéll Valor Rapactuado 

01 Unifc-rm09 RS RS 

V~lor Original = (RS3.50x44).(C%d=1) 

V~lor Origin.1 = R~ 20 x 22 

02.Vale Tra-rpsporte 

03VaJ~ Alimenl.ç-ão 

RS 

RS 

RS 
.i4O.00 R$ 

04.Auxilfo funõral RS 027 R$ 0.27 
OS.Au<fIIo creohe RS 20,75 R$ 20.75 
00. SuoervlS'ão RS 5,00 RS 
07 Sequro de Vida om Grupc 5.00 RS 5.00 

SUBTOTALOOSINSUMOS 

I O.GOOO% 

RS 

RS 
471.02 R$ 

4,24 RS 

411.02 

4.2~ 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475.26 R$ 475.26 

Subtobl1 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) RS 5.10603 R$ 5.314,40 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais tncJdf.lrl-l+; s-.c,bre o- To',al Unitário) Valor AI,,,,I Valor Repclwdo 

01. D~sp€lsas AdlmlriJ~tI"i as 2.8000% RS 159.4fl RS 1%.115 

02. Lucro RS 82.117 

Tolal doS' Dema.il;i: Component" 4.2000% RS m.24 R$ 
............ 

S"otobl 2 = (S"btotaI1 + Toial do& Domais Componenl....1 RS 5.3-45.27 R$ 5.563,32 
" 

V·TRIBUTOS Valo, Atual Valor Reoactuado 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (P8fcentval sobre o lo~1 t;nitário) 

55.04 

1125 

296.33 

363.32R$ 
RS 
RS 
RS 

Valor Alual 

RS 11.79 
RS 350,90 

RS 284,01 

RS 64:l0 
5.00% 

7.50% 
1.65~': 

14,25% 

ISUBTOTAl 2 ~ TOTAL DOS TRIBUTOS) 

PIS (Suo\o",1 2 • Total d~ M~o-de-Obra) < 1,65% 

COFINS (S"b\0<212' Total da M;jQ-<i&-Obr~l.7.00% 

VALOR TOTAL HOMEM Mt:S = 

TOTAL UNITÁRIO = Produ:or R$ $,lm6,17 R$ 5.02e,64 

I
 



EM PRESA: PL.,ANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.312/0001·58 

CONTRATO: 0019120D9 

DA TA DA PROPOSTA: 1111712003 
DATA DA ASSINATURA: 0110ilZ009 

VIG~NCIA 0110412009 o 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 58 Produtor de Pesqul$3 (Seg. Se" - 6 hOr.I5 dlumu) 

4,50% 

Valor Atual 

RS 900,00 

I MÃO·DE.QBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário Base 
2 AdiciOrt~;J NctumoJA·'JS.~e de ESCGla 
:3 ReseNo Téonl"" 

I 
I RS 

RS 8.10 

Valor Repactuado 

RS l}40,:;O 

R$ 

RS 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ \108.10 R$ 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupc .~: 

Incid.nl6$ sobre o V'õllor toul (remuneração) 

01 INSS 20,00'·, 
\fafor .A.tual 

RS 181,<52 
Valor Re""ct~"'do 

RS 189.79 
02.S:oSCISEsr 
03 S!ÕNAC/SENAI 

1.50'='10 

1.~6 

RS 13,82 

RS 9.08 
RS 14.23 
RS . Q,4\1 

04.INCRA RS 1.82 RS 190 
05 SALÁRIO EOUGACAO 250% RS 22,70 RS 23.72 
00 FGTS 
07 So~uro Acidente do T'abali;o 
oa.SEBRAE 

2 CO% 
o.eo~~ 

RS 7265 
RS 1816,,$ 5,45 

RS 189a 

RS .sm 
TOTAL DO GRUPO A 35.80% RS 32510 

Grupo'B'" 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO C. 

10.Auxiho doo(';"'a 

11 Licença PaternldacolMat.,n/<lade 

12.Fal1'$ Le<:l<l's 
13.Acioente de Trabalho 
14.Avlso PrévIo 

15,13" Salário 

11 ~,Aviso Prévio Inderuzado 
117, Indenizac~o Adlciorl<ll 
118, Recisões sem JllSla Causa 

11,11~, RS 100,89 R$ 
oo,~ RS 0,09 R$ 
0.37% RS 3,36 R$ 
008~, ,,~ 0.73 R$ 
001% RS 0.09 R$ 

',9"~% '<s 17.62 R$ 
8,33~'; RS 75.64 R$ 

21,8.50(, R$ 198,42 R$ 
: :::::::-.::-:::::.::.:;..;~.. ::. '.'.' ':"::: "",:,,:::::.: :.":':-::: «.::::: ::.:-:.:-:.:.:.:-::.....:.:-.. 

042% RS 3,81 R$ 
O,og~~ RS 0,82 R$ 
4.00'1~ RS 36,32 R$ 
4,51% R$ 40,95 RS 

-105.43 
O.iJ!l 

351 

D7ô 
009 

79.05 
207.34 

""'"",,,,'y, 

3,-'9 
OS5 

37.-'5 
42,80 

C3n."po·O· 

TOTAL DO GRUPO O: 

19, !noldé~1a A x [; 762'% RS 

7,82% I R$ 

71.0í 

71.01 

R$ 

R$ 

7421 

74,21 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A 4-6 «:: 4-0) 69.98% I R$ 635,49 R$ 664.08 

TOTAL DA MÃO.DE.OBRA (REMUNERAÇ'\O + ENCARGOS SOCIAIS) RS 1.543,59 R$ 1.613,04 

111 INSUMOS V.lor Atu.1 v~tO! ReD~ctuad..;: 

01, Uniforrr,. R~ RS 
ValorOrigin.l: (R$3,50x44).(ll%s/sal) 02.Vale TranspMe RS RS 
Valor Originol : R$ 20 x 22 O:3.Vale Allmentõç<'io c.:-S 44(),00 R$ 440,00 

04,Acodllo funeral í<S 0.27 R$ 0,27 
06.AlJXilio crecM RS 20,75 R$ 20.75 
OB.Sup·er.. is2io RS 5.00 R$ soa 
07.Seovro d. Vida ém Grv;lO RS S,OO R$ 600 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 571.02 R$ 571,02 

OS.Raser·la Tbcnl"-" SobJ6 1=05 OQOOO'it QS 514 R$ 5.14 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 576,16 R$ 576.16 

...... 
Subtotal 1 : (TOTAL DA MAo·DE·oBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 2.119,75 R$ 2.189,20 

..... I·::··.. 

IV DEMAIS COMPONENTES Valor Atual Valor Repactuado 

01, Despesas MimlnistralJvas 2,8000% RS 6730 RS 

02.Lucro 33.66 R$ 34.72 

Total dos Demais Componentes 4,2QOO% R$ 100,95 R$ 104,17 

Subtotal 2: (Subtotal1 + Total dos Oemal" Compon"nto.sJ R$ 2.220,70 

V·TRIBUTOS 

ISS (Percentual sabIa o tClol uniur>:>l RS 12018 R$ 12402 
COFINS ISubtolal2· Tota.l da lvião-de-Obra) x 7 00% 7.80% Rs R$ 51 7' 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (SubtotãI2. Total da lviãe-de·Oora)y 155% 

186,.96 

Valor RepaCtuado 

R$ 
R$ 

R$ 2480,33 

11,17 
182,81 

RS 
r R$ 

I R$ 

14.25% 

PrOd~C-f de Pe~~uisa 

ISUBTOTAl 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNrTÀRIO: 

VALOR TOTAL HOMEM MEs Ã 



EMPRESA: PLANSUL PLA NEJAM E~O E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 73.53-3.31210001·58 

CONTRATO: 00111/20011 
DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 

DATA DA ASSINATURA: 01/04l20011 
VlG~NCIA 01/04/20011 ~ 31/031201'1 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 59 Prcdutor·.E.xQoCuHvo· C (S&g a Sex • e hO{;Js diurnas) 

Con\fvnção Co eti... ;, SiJlcJ,cirfo dos T,iJbaJhadores em €mp. De Racho e í!llev{sAo dQ Df;! '1i(JtJnte rjtj 0:.10.2009 e 01,1G.2010 4.50% 

I MÃO·DE·OaRA REMUNERACÃO: Valor At'JaI Valor Repact1,Jaoo 

1 ~ Salário 6a56 RS 2.70003 RS 2.a21 50 
RS RS 

3 Relj8tv;) T'é-emc.a RS 24.30 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

20.00% RS 544.86 RS 5<j93S 

2.ll46,Bll 

Valor Reoa-:.lua.óo 

R$2.724.30 
:-:.:.: ::::-: . ... 

Valor Awal 

R$ 

\ncIdentes sobre Q v.lor lotai (remunl!lrôlç:ào) 

Dl.INSS 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GH$PQ .A.~ 

D2.sESC/SESI 1.50% RS 4C.86 R$ J2,.70 

D3.sE NAC/SENAI 1.00% RS' 27,24 RS 2847 

041NCRA 0.20% RS S,45 RS 
OS.SALAR10 EDUCACÃO 2.50% RS ~a,11 RS 71 17 
OôFGTS 800% RS 217,94 RS 72775 
07.Seauro A:::id9ntô do Trabalho 2.000" RS ;;4 4ll RS 
OS.SEBRAE O,BQ"o RS 16,35 RS 17,00 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% RS 97530 R$ I.Olg 18 

Gr '00 -S­ ~O::::O;.:,.F-,é~ri.::as~ +_',::,',-:',-Il,:-,~,-'_+"R",S,-__--,~~·O"-,?",.5:c:7+-=R~$ -,,3:.;,1:;,ô.;;:2,,,9-1 
10.Auxllio do,,"". 0,01% RS 0.27 R$ 0.28 
11.Lioenoa Pale",'dade/Mat..rnid.de 0.37% RS 10.08 RS lO f>} 

12.F"'tas Leoa.. 0.08% RS 2.18 RS 2,28 
13.Acidente de rab.lho 0.01% RS 0.27 R$ J 28 
14.A.... lsO Prévio ~ .04% RS 5285 R$ 55.23 

15.13° Sala,," 8,33% RS nÔ,93 RS 237, \ 5 
TOTAL DO GRUPO a: 21,&5% RS 595,25 R$ ='04 

2.2263 

2Z2,63 

121>,40 

':;::::::::::::::::::::::::::::;...;::::::.;::-:-::.: 

11,44 R$ 

2,45 R$ 

108.97 RS 
122,86 R$ 

:;.:-::.;:;:::; 

213,04 R$ 

213.04 R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

4,5'1% 
4.00% 

O,~2~,; 

7,32% 

O.OQ% 

19. \("Jcidência A "i 8 

16..Aviso Pté\Jio Indenizado 

TOTAL DO GRUPO C: 

G upo -D' 

TOTAL DO GRUPO O: 

VALOR TOTAL OOS ENCARGOS SOCIAIS; (Grupo A+B+C+D) 69,98% R$ 1.900,47 R$ 1.llll2.2S 

...­ «<: '.< :.<~:::.--~:;-:-:._:-

TOTAL OA MÃO.DE·OaRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 4.630,77 R$ 4.839,14 

111 INSUMOS Valor Reoactuaao 

V~lor Origin~1 ~ (RS3.50x44).(B%stsal) 

Valor Original = R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.lJrufQfmS 

01..Vala TfóO-spone 

03.Vale Alimentação 

O',Auxillo funeral 
05.Auxf110 çreçhe 

Oô.Supe""são 

07,S.C1U<O d. Vida em Gn"po 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reserva Têtc.nlca S'.)bre Insumos 

Valor Atval 

RS 
RS 
RS 440,00 

RS 027 
RS 2075 
RS 5,00 

RS 500 
RS 471,02 

RS 4.2' 

RS 475.28 

R$ 

R$ 

RS 
RS 
R.S 
RS 
RS 
R$ 

RS 

RS 

027 
2070 

471,02 

475,26 

"":'.""., ... ,..1 .. 
Subto~J 1 ~ (TOTAL DA MÃO.OE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

Subtotal 2; (Svbtotall + To~l do~ D~m~je Componontes) 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentual.• Incidel'lle s<>br. o Tolal Uni!ârio) 

01 Oespesa-s Adlrr.it'liS1Ja!ivõ;s 

02.Luoro 

Tobl dos Demais Componentê$ 
., ... :.... :. 

V·TRIBUTOS 

2.3000% 

4.2000% 

R$ 5.10603 R$ 5.314,40 

Valor Alual Valor Repact""oo 

RS 15g,4.g RS 16-5.ge 

RS 79.75 RS 52 ~7 

RS nll.24 R$ 248,1/2 

.., 
I RS 5.345.27 R$ 5.583.32 

l 
Valor Atual V'l!or Repacuado 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (P.roantual sobre O le!;>1 Lc,ltálio) 

PIS (SubtotaI2· Total da M~c-de·Obral' 1,55% 

Valor RepactuadoValor Atval 

5GO% "S 284.81 RS 29".3-3 
7,eo~1;) RS 54,30 RS 5-504 

1.65% RS 11.7g RS 1196 
1•. 25% Rf 350.90 R$ 363.32

,' .. ,':", 
lSU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS {Sub'o\a12 - Tolal da M<lo-Óe-Obra)x 7.6-0% 

VALOR TOTAl HOlAEM M~S K 

TOTAL UNITÁRIO = P,ool.J!cr ds Rádio R$ 5.606,17 R$ S.1l26.t\4 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAME~OE CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ n.6:l3.31210001-SS 

CONTRATO: 0011112009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01104120011 

VlG€:NCIA 01!041200ll a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSI AO DE ClJSrO 

CA TEGORIA: ITEM 60 Produ1or Exocutivo A (Ség • Sox - 6 horu diurnas) 

COllye~lto Cote N-f1 Si'ndklltC) dO$ Trflba'hadofólsem Emp. ~ Rad,'o e Televrséo do DF, v'a~rrt& dfJ 01.10.2009 a 01.10.2010 4,50% 

I MÃO.DE.OBRA REMUNERAÇÃO: \laia! Alval Valor Repaotuado 

MS 3 S10.00 RS 3,981 ~511 Sal:ário 8:<:'511:1 

2 Ad ieio'" I Notu,,,,,IAIUSle de Escala 
0,9000% 

RS 
RS 34,2:(l 

RS 
RS 36.83 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.844,29 R$ 4.017 ,2'8 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
,-,r1J~o·A-

Incidentes sobre o v::IIlor tobl (remLJneraç:tol 

01,INSS 20.00% 

Valor Atual 
RS 76885 

Valor Renaclu,do 

02.SESCISESI 

03.SENACISENAJ t,oo'lo 
R,õ 57.55 
RS 3844 

RS P.Il 2il 

RS 40 17 

04JNCRA 0,20% RS 769 RS ~ 03 
05.S,;LÁRIO EOUCACÃO 2,50% RS 96,11 

06 FGTS 
07 Seauro Acíden1.e de 1rabalho 

8,00% 

2,00", 

RS 307,54 

RS 76,89 
RS 321,36 
RS 8035 

OIl,SEBRAE RS 23.07 RS 2410 
TOTAL 00 GRUPO A: 3580% RS 1,376.26 R$ 1.433.18 

::: ..:::.:::::-::: ' :-.::-: :.:..;:. 

GrlJPo"B" 09.Férias 
1O.Al,.t(íllo doen~a 

11 Licerv"a Pateri.idacelM:aternidade 

11,t1% 

001% 

007% 

RS 
RS 
Rs 

0.35 

RS 

RS 
RS 

.14ô 32 
040 

14...ô5 

13.Acident6 de Trabalf-o 
RS 
RS 

3011 
0.38 

RS 
Rs 

3.21 

0"0 
7:'.58 Rs14.A'Jlso Pr~vlo 

15 13° Salário 
194% RS 

RS 320,23 R$ 
TOTAL DO GRUPO 8: 21.85% R$ 839.97 R$ 877.77 

16.Av.so Prévio l<Kie"lzado 
17. IndeniZõ:lcão Adlcicfl.;:.1 0.09% 

RS 
RS 

10,15 Rs 

3,4-6 Rô 
Hl87 
3,62 

RS 153 77 R$ 1cO õg 
TOTAL DO GRUPO C: ",,51% R$ 173,38 RS 181,18 

Gr 'co -0­

TOTAL 00 GRUPO D: 

19. Incic: êricla. A x B 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B+C+O) 

TOTAL DA MÃO-DE·OBRA : (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.534,52 R$ 6.828,57 

1II1NSUMOS 

01.UnJforme 

\IalorAltJal 

RS 
\/qlÇlf Repactuado 

RS 

441),00 RS 

Valor Origina' : (R$3,50,,44)'(6%~sall 

V.lor Origina' = R$ 20 x 22 

02.Valo r ral"..~.ccrte 

03.Vala Alimel1tação 

Rs 

RS 

RS 

4AJOO 
04.Auxilio funeral RS 0.27 RS 'J 27 
05.Auxl1io I;lech~ RS' 20,75 RS 20.7~ 

06.SuoervlS'~0 RS 500 RS 5 CO 
07.Seauro de vr~(: !N'n Gr .lOO Rs é.. OO RS 5.CO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.Re~sf""·:Õ TécnIca so'ore Insumos I 0,1lOO0"0 

R$ 

RS 

471,02 R$ 

4,24 RS 

471.02 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475,26 R$ 475.26 
''''''''':1 

Sublol.1 1 = (TOTAL DA MÃO.DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 

'.'" ~. ":'" 
IV DEMAIS COMPONENTES IPe,centualS Incldente sobre o To,., Unitário) 

RS 7.009,78 

Valor Atual 

R$ 7.303,83 

Valor RepacllJado 

RS 218,45 RS <27.&3 

02. Lucro 1,-"OCO% 109,23 RS 1137e 

..,.,..,.. : 
Tob,1 dos Demais- Componentes 

'.' .. :, .'::, 

4,2000% R$ 3Z7,68 RS 341.34 

S"bloul 2 = (Sublot.:ol1 .. Tot~1 dos Dam.is ComponenlO$l R$ 7,337.46 RS 7.645.17 

ISS (P"rcemual sobre o totallJrutário) 

PIS (SubtotaI2. Tot.! da Mão-de-Obra) >, 1.65% 
COFINS (3'"0101.12 - Tolal da M"o-de·Obra)x 7.60% 

Vafor Atua! Valor Repactuado 

5.0Q'A. q-S 390,09 RS .!0õ.3~ 

7,130% RS 61,02 RS 132.C'l 

1,05% RS 13.25 R5 13 47 
14.25% RS 464,36 R$ 481,88 

C·.·C'. 

V.lor Atual Val~r Rõp~cl'Jôdo 

RS 7.801,82 R$ 8,127,05 

11 

(SUBTOTAL 2 .. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO: 

VALOR TOTAL HO~EM M(S: ~
 



EM PRESA, PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 

C NPJ 78.533.312/000 H;8 
CONTRATO: 001g)200Q 

DATA DA PROPOSTA, 11/12/2008 
DATA DA ASSINATURA, 0110412009 

VIGIÕNCIA 0110412009 a 31103iZ011 

PLANilHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 61 Produtor Executivo B (Se-g.a Sex - 6 hO~5 diurnas} 

4,50% 

1MÃO-DE-OBRA REMUNERACAO: Valor Atual Valor Rep.ctlJacio 

1J Salário 8ase '<5 2.8000ü RS 2 "26.00 

21 Adlcron~1 NoturnolAIL."S1~ de Esc:ala 

3 Reserva TécnIca 0.0000% 

RS 
RS 25.20 

RS 
RS 26.33 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

::::::::::::::;:::;.::::::;::' 

R$ 2825.20 

"".; 

.. <;:\",,' '.' ,.",.." .., -- ....•. 

V~brAtLtal Valor Repaelcado 

RS 56504 R$ 590.~1 

RS 42.,38 RS W.28 

R5 2825 RS 29,52;;:, MS RS 000 
RS 70.63 RS 73,8" 

RS 2215,02 RS 23519 
RS 56.50 RS 59,05 

RS 1695 RS 17,r. 

R$ 1,011,<\2 R$ 1.0~ 93 
..:.:-:.......:;::::::::::::::::::::::::::: . ---­ .~. 

-).-­

RS 313.88 RS 323.00 
RS 028 RS (130 

RS 10,45 RS 10.g'2 

RS 2.20 RS 236 
RS 0,28 RS 0.3<1 
?S 5<1,.'31 RS ~/ 2& 

RS 235",34 RS 2..lS.S:; 
R$ 617,30 R$ M5.09 

.-:-:.:.:-~.~. :;.;" ,';', ..'.","""" 
RS 11.87 RS 12. .10 

RS 2.W RS 2,e..~ 

qS 113.01 RS . 18.09 

RS 127,42 R$ 133.15 
4.00% 

0_J9% 

4,51% 

042% 

0.01% 

833% 

008% 

O.01l'lo 

200~ 

2.5(l% 
0,20% 

800~e 

1.00% 

20.CO% 

Z1.85% 

18.Recls5€ls sem Justa CaUS-d 

13.ACidsnle de i ,,,o.lho 
14,Av~Sô PréviQ 

12.faltas Leoai. 

10.Av.:dho doenç.a 

Incidentes sobre o v~lor to~r t'~mun.raçao) 

11,licenca Paternidade.q.l~l9fnl-dade 

08.SEBRAE 

04.INCRA 
OS.SALÁRIO EDUCAC.~O 

07.Seouro Acide1te d·, lhoalho 
OG.FGTS 

02.SESC/SESI 
03.SENAC/S=NAI 

01.INSS 

118.AvISO PrévIo Ir.den zado 

I' 7.lnd 0"1",, ção Ad ieiona' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% 

11 ENCARGOS SOCIAiS 
Grepo·A" 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B+C+D) 

TOTAL DA MÃO.DE-OBRA ~ (REMUNERAÇAo. ENCARGOS SOCIAIS) 

130.81 

230,87 

2.066.04 

5.018,37R$ 

r:-:-:-: 
::::::;:: :-: :'';:~: ' .. : 

R$ 

Z20.113 R$ 

nO,Q3 RS 

1.977.07 

R$ 4.802,27 

R$ 

:';.:' 

R$ 

RS 

",.,'.. :.'";, ... ::; ..... 

7 827~ 

7,8ThI 
19. I"cld "nela A X 8GI' ~o-O­

TOTAL DO GRUPO D: 

111 INSUMOS Valor Atual Valor ReDac~lJ<5do 

01.U niforma RS RS 

4.41).00 RS 

Valor OrIginai ~ (RS3.5()x44)·(Il%s1sall 

Valor Original ~ R$ 20 x Z2 

02.V~le Tramport~ 

03.Vale Ahmentaçáo 

RS RS 

.:40.00 
04.Auxllio funeral 027 RS 0.27 
OS.Auxllie creche 

Oe.SuPor'll~a 

RS 
RS 

20,75 RS 
5.00 RS 

2;),75 
5,00 

07.SeQuro de- Vida em 3nJoo 5.00 RS 5.Cll 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oa.Res.rv~ Técni:a soo,. insumos c.gOOO'" 

R$ 

R, 
471,02 R$ 

4,24 RS 

471.02 

4,24 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475.26 R$ 475.26 

Subtotal , ~ [fOTAl DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUldOS) R$ 5.277,53 R$ 5.493,63 

IV DEMAIS COM PONENTES (Perc€H'Itl.ta1s lnclden~e soou!J o T<>tal Unltárto) V.lorAI",,1 Valer Rep:a:::t.uado 

01, Despesas Adlmlrustraw~s 2.S000% RS '(\4,80 RS ~ 71,50 

02.lucro , ,dOOO~'~ RS 62.4D RS 

...... 
Tolal dO:5 O.mais Componentes 4,2000% R$ 247.20 RS 

. :""""" 
257.:15 

Sublo1.1 :I ~ (Sub1ot~11. Toul dos Domaio Componente.) RS 5.524.73 R$ 5.750.88 

ISS (PerCenhJ<;I1 sobr6" t,:)t:l1 unf'tt-no) 

PIS {Subtot312. Tol2l da Mão·de-Obra) X 1,C5% 

COFINS (Subto(,,12. Tol2l da Mão-de-Obra) ~ 7,60% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Valor AtlJal Valer RapacttJado 

5,00% RS 204.29 RS 300 24 

7.õO~o R~ (,4.91 RS "".C7 
1.155% RS 11.1)2­ RS 12 QG 

14,26% Ii$ 361,12 R$ 314.00 

, . 
Valor Atual Valor R.pactuado 

R$ 5,885,85 RS 6..124.88 

i 1 r~ ~ 
'v 

Proouto, E,&CutNO B 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V·TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO­

VALOR TOTAL HOMEM M~s. ~
 



EMPRESA, PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 18.S33.31210U01·Sll 

CONTRATO, 0019/2009 
DATA DA PROPOSTA: 11/12J20ns 

DATA DA ASSINATURA, 011U4I21JoO 
VlG~NCIA 01/04/2009 a 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA, ITEM ~ Produto, ExéCUtlVO B Noturno (18h às 24h) 

4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO; 

1 Salár.o B",. 
2) Ad IC10"31 NoturnolA L!Slé dé ~scala 

3 Re~er," TéGnlc.a 

I 
I 
I 0,9000% 

V.lor Atual 

RS 2.800,00 
R~ 500.00 
R, 30.24 

Volor RéPOC1UOO,' 

RS 2.nõ.C'O 
RS ;:..,1),00 
RS 3137 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.390,24 R$ 3,517.37 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo ·A· 

Incídentes sobre lO ViilItor total (r.munQI.'I.~ol 

01 ,INSS 2000% RS 
Valor AtU'a1 

678.05 
Valor Reoáctuado 

RS 7U347 
02,SESC/SESI 1,50"10 RS 50 85 RS :52,7(1 

03,SENAC/SENAI 'l,Oo-,;; RS 33.90 RS 35,17 
04,INCRA 0,20% RS 6.78 RS 70.;, 

05,SALJ"RIO EDUCACÃO 2.50% RS ô4,7G RS 8793 
06 FGTS 8,00% RS 271,22 RS 25139 
07,Saguro Acldant" do rr~balho õ7.60 RS 70.35 
08,SEBRA~ Q.(1J~, RS RS 2110 

TOTAL DO GRUPO A, 35.8U% RS 1.21370 RS 1.25Q.20 

RS 3~O.7ô 

RS 0.35 
RS 1301 
RS ;2.81 

RS 0.35 
RS 6S24 

RS 2\\3.00 

RS 763.54 
·;:::;::;:1::: ;'.' ;;,:,:. 

RS 1"-,77 

RS 3 17 
RS '40.õg 
R$ 158.63 

14,24 

3,05 

0.34 
2.71 

0.34 

12.54 

55.77 

152.,90 
135,81 

262.41 
740.77 

R$ 

RS 

RS 

RS 

001% i RS 

0,01% RS 

4.51% 

o.O!!'!. RS 

0,09% 

042% 

1.94% RS 

21.85% I RS 

11.11% I RS 

0.37% I RS 

OO.F6rias 

Gru~o .c- 16.Aviso PréVIO loo'3roiza-do 

18.Redsões sem JU5:~ CaU<;:<;l 

13.Acidsn1e d~ I raball-iO 

1O.Auxflio deer.ca 

17.lndenizaçao Adlcicr.aJ 

14.Aviso P é .. 'o 

12.F.llds LéQais 
11.11cenç-a Pats.inJdade.'1\ht61rJdaae 

TOTAL DO GRUPO C, 

Grupo "8' 

TOTAL 00 GRUPO B; 

----_ _------------------------_ _--.::.:::::::::.- ' :.:,.,;::.;:" '::':::::':'::;":":":":.::::: :.:::':::::: 
1Q, Incidênci"2 ;.., x 9 7,B2'% RS 255,12 RS 275,ce 

TOTAL DO GRUPO O, 7,8~ i R$ 2e5.12 RS 275,06 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS" (GrupO A+S+C+D) 69.98% 

TOTAL DA MÃO·DE-OSRA " (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.762,73 R$ 5.978,83 

111 INSUMOS V.lor ~,IIJ.1 Valor Reoactt,ado 

RS 

Valo, Original" (RS'3,50x44)'(8%s1sal) 

Valo' Origin.1 " R$ 20 X 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 ,Unl/ofme 

02,Vole T"anspo~e 

03.\lale Aliment:aç<3:) 

04.Al..IXilic funer:al 

05.AL.C<mo c,acha 
06. Suoervi S""oio 

07.Sequro d'3 Vida em Gr JPO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08. Reserva Tecntca so;)re lnsumos 

RS 

RS 

RS 44~,00 

RS 0,27 
RS 20,75 
RS 5,00 

RS 5,00 

Rf 471,02 

O,9OCQó;., RS 4,24 

Rf 475,26 

RS 

RS 

R$ 

.14000 

R$ 

RS 
2075 

RS 
RS 

:.00 

RS 

R$ 

4.2t; 

.. 

027 

5.CO 

471.02 

475.26 

I· 
Subtolal1" (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

:.: :: ...,::;:. 
R$ 6.23799 R$ 6.454,09 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percantuais Ineldantesobra o Total UnitáriO) Valor Atual Vator Repa·:tuadc 

01. Despesas Adimln·slf"Hiv-as RS 194.55 RS 2012~ 

02. Lucro 1.4000% RS 97.27 RS 100 62 

I: 
Tot..1dos Dem<illis Componenles 

.,' 
4,2000% RS 291,82 RS 301.86 

Subtotal 2" (Subtol:ol1 + Tot.1 dos Oom.is Componontos) RS 8.529,81 R$ 6.7SS,B5 

ISS (Percanlual sobr" o lotai uni\áno) 

PIS ,SubtotaI2' Tot~1 d~ Mão.da·Obra) x 1,65% 

COPINS (SlJb(ot~12 • Total da Mão-<i<>-Obra) x 7.cO% 

V· TRIBUTOS Valor At'Jal Valor Repactuaoo 

500% RS 347,41 RS 35.9 3d 

76D% RS 58,30 RS 5i1 Gó 

185% RS 12.M RS 12.82 
14.25% RS 418,37 RS 431,24 

VALOR TOTAL HOMEM M~S" '~iarQr Atual Valor Repactuado 

TOTAL UNITÁRIO = RS 8,948,18 R$ 1.187,19Produtor E.xecllU....O f:, nDturn,::. 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

~ 

#
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA lTOA. 

C/lPJ 78.533.31Z10001·S8 
CONTRATO: 0011112000 

DA TA DA PROPosTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01104!ZO09 

VIGÊNCIA 01104/20011 • 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGOR1A: ITEM 63 Programador d& Rádio Agencia (Ség ôiI Se"X. ~ 6 hor:a::: dh~rnas) 

Con .... l')'nçlio CoJctr.·fj Süldjc(jto dos T((}b.nfhndo1'6S em Emp. Oe Radío t1' T~1f)vjS/lO do DF, vig9tJre de 01.10,2009 e 01.10.2010 4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO: V.lor Atual Valor Repactuado 

1 S~lárlO E.ase R, 2.600,00 

2 Ad lci O"" I NatumolAluste de Escala 
3) Reserva I é-cnlca I C.9000·I, 

RS 
RS 22.W 

RS 
RS 23 5; 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R~ 2.522,50 RS 2,e36.01 

:::'.".-;-':'.­

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grupo "A 
N 01.IN55 20 CO% RS 1;004, W RS 527,2G 

02.SESC!SESI l.SJ% R'5 37,84 
03SENAC/SE NAI 1,OO~. RS 25,23 RS ?o 36 

04.1NCRA 0.20% RS 5.05 RS 527 
05.SALARI0 EDUCACÃO RS 85\)0 

Oõ.FGTS 8,00% RS 20' ,SO RS 210.88 
07.Seauro Acidlflnte do TrabalM RS 62 72 

OS.SEBRAE 060% RS t5,14 RS ~6 &2 

280.26 RS 

TOTAL DO GRUPO A: 
.....:.:.::. 

G'u;;O -S' 

'.:.:::::.:.::::::::::::::::::::::::::::>.:....: 
OO.Férias 

........ :•....:0. 
3S,80% RS 003.07 RS Q43.eo 

292 ~6 

10.A<",lIio doenca 001% HS 0,25 RS 0,28 

12, Faltas Leç'ls 
037% RS 
o,oe% RS 

9,33 RS 
2,02 RS 211 

0,01% RS 0,25 RS 026 
14.A'.IiSO Pré.... lo 1 gd% RS 
15,13' Sal:\,;o $,33% RS 210.12 RS 21\'58 

237 
11 07 

., 

20<) 14 

206.14 

575.ge 

1054-l 

118.88 

551,16 RS 

10,59 RS 
2,27 RS 

100,90 RS 
113,76 R$ 

•....•... -:.....:...-:-.•.... 

107.25 RS 

191,26 RS 

4,00% I RS 

4.51% I RS 

o42% I RS 
0,00% I RS 

21.85% RS 

7.82% I RS 
·:·:·:·::·:·}::::-\::::A ::::'::':::)':(:%"::::::':"'::.:.:••' '.:.,::••••...•'.... :. ::.::,:,:,: •• :.' •..... 

17.lndenizac-ao Adicionai 

1O.Aviso Prévio lr.je'l1zado 

18. Re-clsõe-s sem JV$t:a Causa 
TOTAL DO GRUPO C: 

Gr 0.-0-0" 

TOTAL 00 GRUPO D: 

TOTAL 00 GRUPO B: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gnlpo A+B+"C+D) 1.785,25 R~ 1.844,68 

:....:.,._.~._-.._.­ ::::....,. ':,.:..~ :.~ :..~.':'~. 

TOTAL DA MÃ.O·DE.OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

".:: . : ::::~:~:::~:~:~:~:~:~:~~:~:~:~:~:~:}~:~:~:~H~:\;,::r:",,:;;;~:::.:,.::.: ...,. : ..~::' ." /.. .......~ :':':':"~::: .,~: ~;-~ :: ..... ".".:.;.:.: :':::::::::::: :-::: .-. 
RS 4.287,75 

:.. ,.;.,.;.;.,.,:,:,:..;.:'.' 
R$ 4.480,69 

111 INSUMOS Valor Alual 

Sublot.11: (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor Orfoin.1 ~ (R$3.50x44)·(6%l'Isal) 

V.lor Original ~ RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01 ,Uniforme 

02.V~le Transpon9 

03, Vale Allmemaçãc 

C4..Au:<ilia funeral 
05.Auxllio oreche 
Oô.Suner.... isão 

07,Seaura de Vld~ '3m Gn,oo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

0,0000% 

RS RS 

RS RS 

RS 440,00 RS ~,OO 

RS 0:27 RS 027 

RS 20,75 RS 2C.75 

RS 6.00 RS 500 
RS 5,00 RS 5,00 

R$ 475,02 R~ 475,02 

RS ~,28 RS 4.2-8 

R$ 47g,30 RS 4711,30 

R$ 4.76705 R$ 4.959,99 

IV DEMAIS COMPONENTES (percentuais 1""ldente sobre o To(al UnitáriO) Valor R09pactL"3do 

2.8000~. RS 149,01 RS 

02.Lucro 1.4COO% RS 74,60 RS 

TObl dos Demais Compon8nte~ 4,2000% RS 223,51 RS 232.47 

SubtObl 2 - (Sublalal 1 + Tobl dos Demais Compon.nt~) R$ 4.9g0.56 R$ 5.1~2A<l 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V-TRIBUTOS 

Valor Repao;tuado 

Valor R"pactuado 

R$ :142,5$ 
RS 11.H 

R$ 5.535.04 

RS 27675 

RS 54 09 

Valor Atual 

5.00% RS 286,08 

7.60% RS 53,41 

1.135% RS 11 GO 
14,26% R$ 331,O~ 

Vi:!'br Atl.;;;:,1 

R$ 5.321.65 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

... ' . 

ISS (Perce:ntual sobra o total unilátic) 

PIS (Sub'o\aI2. Tol.1 da Mãc.-:le-Oora):< 1 55% 

COFINS (Subtotal2 - Tolal da Mão-de-Obra) x 7.50% 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM MÉS = 



EMPRESA: PLANSUl PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.31210001·58 

CONTRATO: 0011lJ2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NCIA 0110412009 ~ 3110:lJ2011 

PLANILHA DE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORJA: ITEM 64 Pro9r.lm:adorViSU31 Grllfico Noturno (17h OS 23h) 

Co.nve~âO Col6uva Sindicato dO$ TfltbOlh.dOf"&$ é:h Emp. De R~io e Tel~visflo do DF, vigE'nt6 d& 01.10.2009401.10.2010 4,50~·~ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

01.INSS 
o2,SESCiSESI 

0,9COO% 

R$ 

RS 

RS 
RS 

3.3211.70 

Valor Atual 

3,000,OU 

~OO 00 
2970 

RS 

RS 

Valor Repactuado 

RS :3 136,00 
~()(),OO 

"092 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

I MÃO-DE-OBRA 

lneid.nté$ sobre o v~lo( tot~1 ~remllnef2ção 

REMUNERAÇÃO: 

1 Salâno BasoS 
21 Adicional NolurnoJAius<.e ó. E>cala 
3 ReserYa Técn.íca: 

I 

I 

20.00% 
1.50% 
1 GO'/, 

RS 
RS 
RS 

Valor A.tu~1 

665.{I4 
4f> 95 

RS 
RS 

Valor ReoacttJ3do 
ij9318 

51 gg 

Gru:> 'A' 

OSSALARIO EDUCA("ÃO 

03.SENAC/SENAI 
04,INCR" 

06, FGTS 
2.50% 
0,:0% 

8.()Q~, 

2 UO~, 

RS 
RS 

RS 
RS 

e3.24 

33.30 
(o õ!'i 

265,38 
Rô 80,65 

RS 3<l65 
RS ô93 

RS 277,27 

TOTAL DO GRUPO A: 

07 Seql"c, Acidente óo Trebalr.o 
08, SEBRAE 

3580% 
0,6(1% 

RS 
RS 

1.102.04 

<10,59 
;.9,98 

RS 
RS 
RS 1.240,80 

69,32 

20.00 

Grq:o'S' 09.Férias 
10.AuxHlo d();)f'\Cô 
11.LJc.~a Pat"rn,dad"'Maternicade 

11,11'"'/Ô 

001% 

0.'37% 

I '<S 
RS 
;<S 

369.03 
0.33 

12,32 

R$ 38503 
RS 0,35 
R$ 1282 

TOTAL DO GRUPO B: 

14,Aviso Prévio 

12.FaJtas Leoais 
13.Acidente d& Tr.:toalhc­

15,13' SaláriO 

, g4% 

OM% 
001% 

8.3,.~k 

RS 

~S 

'1S 

:ZS 
64,00 

2.66 R$ 
0,33 R$ 

277.38 R$ 
727,53 RS 

R$ 07,24 

277 
035 

288.71 

GrlJoo -C· "I B.Aviso Prévl0 Inder:iz=3do 042% 

21,85% 

I RS 

RS 

13,98 

.. 
R$ 

757.30 
:-:::::::::-:-:-:-:-:-:-::::-:-:::::::::::-:::-:-:-:-:-:-:-:. 

TOTAL DO GRUPO c: 

17,lndeni:aç'o Adicionai 
18, Recl~ões sem JUSla Cô,""" 

O,Og% 
400% 
4,51% 

I RS 
I RS 
I R$ 

3,00 
133,19 
150,17 

R$ 
R$ 

R$ 

Gr.;;>o-D­

TOTAL DO GRUPO D: 

19, incidêmci-a A x B 782% 

1,82% 

RS 
I RS 

250.38 

200,38 RS 

R$ Z71.03 

1Sll.32 

271,03 
'.j"'h"~.;_ • .~~:-~".' 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS p (Grupo A+B+C+D) 69,g8%, R$ 2.330,12 RS 2.425.45 

pTOTAL DA MÃO,DE·OBRA (R EMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.659,82 R$ 5.891.37 

I1I INSUMOS Valor Atual Valol Repact'-",co 

01 UnifollTlEI RS RS 

V~lor Origln~l" (RS3.50X44)-16%slsal) 02.Vale Tran.spcrte RS RS 
Valor Original R$ ZO x Up 03.Vals Alimentaçá-o RS 440,00 RS '"~o.oo 

04..c..uxJllo funeral =1, 0.27 R$ 0,27 
DS.Ac:><Ilio cleche ~s 20,75 RS ?O 75 
06.Suoeevísào I RS 5,00 R$ 5()()R, 5.00 R$ 5.00 

SUBTOTAl DOS INSUMOS R$ 411.02 RS 471.02 

08. Rese0~a TécrllC-a SOblo:< Insurnos 09000% RS 4,24 R$ 4.2~ 

TOTAL DOS fNSU~OS RS 415,26 RS 475,26 
............................... ,

•• r. •.•••••••••••••••• •• 

Subtot.1 1 p (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ... TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.13508 R$ 6.366,63 
_.,. '''.': ..' ',:..... .1..,'" 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais locidente Mbrs o Total Unilério) Valor Alual Valor Repactuado 

01 Despesas AdimlnlS"'\.fatrvas RS 

02.lucro 1.4000% RS 95.68 R$ 

Total dos Demais Componentes 4.2000% R$ 287,04 R$ 297.80 

Subtot~1 2 = (SubtotaI1+ TOlal dos Dem.'s Component...) RS 6.4U.12 RS 6.004.43 

V • TRIBUTOS 'Jolor "'.tual Volol Repacl'-"'o~ 
ISS (Percenluol sob,e o total unitário) 5,00% RS 341.72 R$ 3;;':,';2 

COFINS (SuototaI2· Tot~1 d~ Mão-de·Obra) x 7 illl% 7 eO% RS 57,03 R$ 'X>.7o 
PIS ISubtotal2 - Tolal da Méo·de-Oora) x 1 8&% 1,65% RS 12,se RS 1276 

TOTAL DOS TRIBUTOS 1.4,25% RS 412.23 R$ 426.03 
'." 

VALOR TOTAL HOMEM M~S; (SUBTOTAL 2 -+ TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atuai Vafor Repactuaco 

TOTAL UNrTÁRIO ; Programador Visual GrMlco RS 6.834,35 RS 7.000.4<1 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
C NPJ 18.533.31V0001-5S 

CoIITRATo: 001012000 
DATA DA PROPOSTI\: 11/1212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412000 
VlGENC IA 01/0412009 • 31103/20 11 

PLANILHA DE COMPOSIÇAO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 65 Programador Visual J(lnior (SIlJ'9.a Sax ~ 6 hor.ils diurna:c) 

Conll&flç,;.v eo!otiw.l Sindü;,'fto dos T'-llbfllhlldores em Emp. De, R~kJ (l T(J~vJ~o do DF, vlQlJm~ rj~ 01.10.2009 o!J 01.10,20'10 4.50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÁO: V,lor Atual Vaior RepactLr.lOo 

1) Salário Base RS 1.700,00 RS 1 776,50 

2) AdiCionai NoturnolA""'l~ de Escala 
3) Rese~;a Honlea 

RS 
RS 15,30 

RS 
RS 15,99 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 1.115,30 R$ 1.792,49 

II ENCARGOS SOCIAIS IneidQnté.$ "obr. o valor tol:>l (romunQraçiio) Valor Atual Valor Rep~ct""do 

GrJpo -A­ 01,INSS 20.00% R~ 3~3,06 RS %3,5(l 
02,SESCISE51 t,5/:)% RS 2~,73 RS 26,&ê 
03,SENAC/5ENAI 1.00% R~ 17,15 RS 17 ,v,> 

04,INCRA 0,20% RS 3,43 RS 35& 

05,SALARI:J EDUCA'''ÀO 2 50% RS &2,88 RS .w ô 1 

06,FGTS 8,00% RS 137,22 RS I<!3 .l() 

07,SequroAcldenle do Trab21"o 2 OO~. R, 3,;,31 RS 35,85 

08,SEBRAE OÔO~. RS 10,20 RS ,0 75 
TOTAL DO GRUPO A: 351>0% R$ 614.07 R$ 841,10 

.-.:.-.'.:.:.:.:.:.:.:-:­

190,57 RS 199 15 
0,17 RS 018 
6,35 RS ~.';;:> 

;,37 RS 1 ú3 
0,17 RS 011; 

33,28 RS 34.77 

1&2,85 RS 149 "j1 

374,70 R$ 3111.85 

:~::::: ::.: .'.; 

7,20 RS 7 53 
~I,54 RS 1 61 

rJ6,61 RS 7' 70 
77,35 R$ 80,84 

'.:~:::::;::::::::::::::: 
....... 

.... _­

n':',14 RS 141) 17 

1:>4,14 R$ 140.17 
...._ -...• :-:---:-:-: :.:.;.:-..:-:.:-:-:-.:::::.::::::;:-. 

.::-".:::.:.:.:.:." 

RS 
RS 

RS 

RS' 

R$ 

RS 

RS 
RS 

R~ 

RS 

4,00% 
4,51% 

001% 

042% 

8,·:'-3% 

0,01% 
037% 

21,1>5% 

0,09% 

1111%, 

I 7.82% 

I 7.82% 

19 Inc!de.noa,J., x: B 

13,Acidenle de T,.. balho 
14,Aviso PrévIo 

15,13'SaláJlo 

1O,AUl<fllo deer.ç. 

12,Faltas Leoal' 

11 ,licenca Paterllld.d~fl-.\alern:dada 

118,Recisó€'s sem Justa Causa 

11ô,A....",$O Pré'Jio lnoer 22::'0 

GlUpo "i)" 

TOTAL DO GRUPO O: 

Grupc -C' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS -IGrupo A+B+Ç+D) 61l.08% 

TOTAL DA MAO-DE·OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

::::::::::~::~:?:,~:: - ~ _. 

RS 1,200,37 R$ 
...­..-----------:-:-:-:-:-:.:.:.:-:-:.;-:.:.:-:-.­

----.--.---.-_.-:-:.:.:-:.::.:::::.:::.:.;.:.:-:.: -----­

R$ 2.915,67 R$ 

1.264,38 

3.046,87 

111 INSUMOS Valor A lJal Valor Repactuado 

01 ,Uniforme RS RS 

Valor Original" (RS3,50x«H8% ....sal) 

Valor Orlgin.l. R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

02,V.le Tr.nsp0r19 

03,Vale Alrment.aç.ão 

04,AUl<llio funeral 
OS.AWilio creche 

Oô.SuoarvlSão 
07.Seauro de Vida em Grupo 

SU8TOTAL DOS INSUMOS 

08.ReserJ;::' Técrllca sc~re Insumos I 0,'"000% 

RS 

RS 

Ri 

R~ 

RS 

RS 
<UO,OO RS 

0,27 RS 
2~,75 RS 

5,00 RS 
5,00 RS 

523,02 R$ 

.:1,11 RS 

5V,73 R$ 

O,Z7 
2Ü 75 

500 
600 

523.02 

.:1 71 

527,73 

Subtoul1 ~ (TOTAL DA MAO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.443,40 R$ 3.574,60 

IV DEMAIS COMPONENTES (PérCeIlW"'3IS inCLden~e sobró o Te1al Unitário) Valor Atual 

01, D€lSpaW3 AClmlnlSIJaUvas 2,8000", RS 105,15 RS 112.2:2 

02,Lucro 1,4000=;~ RS 54.08 RS 58 i1 

TotAl dos Demais Compon.nt.s 4,2000% R$ 1~23 Ri 168.33 

'.. ,<' ':' ':"" ,,:.. : 
Subtotal 2 "'ISlJbtotal 1 + Tolal dos D~mals ComponontQs) Ri 3.605,63 R$ 3.742.03 

',' ",,,,:,:... , 

Valor Repact'kJ'aooV·TRIBUTOS 

ISS (Percentual SQbrEl O totôl uril.tá-Io) 

COFINS (Subto1212· Total da Mãç.de-Obro):< 7,~O% 

500% 

7.tJO% 

Valor Atual 

I KS 103,13 

I RS 52,44 

RS 
RS 

200 3a 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (SublotaI2. Total d. M~o·d""vbr")x ;,65% 

Valor Repactuado 

11~ 

R$ 4.007,1l0 

RS 
RS 

R$ 256.95 

Valor A\I..:31 

RS 11,;>8 

Rf 3.&82,sa 

1.65% 
14,25% 

Programador VIsual Junior 

(SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM M~S. 



EMPRESA: PLANSUL PLA~EJAMENTOE CO~SULTORIA LTDA. 
CNPJ 7B.S33.31ZJ0001·58 

CONTRATO: 001OJ200Q 
DATA DA PROPOSTA: 1111:d~00s 

DATA DA ASSINATURA: 01104/200g 
VlG~NC IA 01/04/2009 a 3110312011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CuslO 

CATEGORIA: ITEM ee Progr.unador Visual Pleno (S&g a S.x . 6 horas diurno,,) 

Convenç.,jo O:J/errvõ) Síndic(lfO dos TN;J~Jh~doT9Sem Emp_ De R.r.tdfQ,fI Te/e .... í$lJo do DF, viDente de 01."o,2(109 ,,01,10,2010 4,50% 

I MÃO-DE-OBRA REMU~ERAÇÃO: V"lor RepaCl""d" 

1 Sal;jrío Ba:;;~ 

2 Adicionai Noturnc!Ap....~s!~ de Escala 
RS "40000 
RS 

RS 2.",38 00 
R$ 

3 ReSe rva Técnlcã. OgOOO% RS 21.80 RS 

TOTALOAREMUNERAÇAo R$ 2.421.60 R$ 2.&30.57 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

GrL.OQ ";..'" 

Incidentes sobre o Villor toul (remuneração) 

01.1NSS 2000% 
Valo/Atuol 

RS 4/)432 
Valor Repaetud-do 

RS "'.Jlj 11 
02.SESCiSESl RS 313 32 RS 3795 

03.S'õN,.,\C!SENAJ 1.00',< R, 24.22 RS 2531 

04.1NCRA 0.20% RS 4.84 RS 500 
OS.SALÁRIO EOUCA(ÀO 2.500;: RS 50.54 RS 6ô 26 
OO.FGTS B.OO~, RS 193,73 RS 2Cl2 45 

07.S~~UfOAçlcen~6 de T",balt--o RS "4) ó1 
OB.SEBRAE O,õO~~ RS ~:4 53 RS 1518 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% R$ &613.93 R$ 905.94 

Gruoo "S­

TOTAL DO GRUPO a, 

OO.Férios 
10.AlJ)(ílio doenca 

11 Licenoo P"BrIl!d"delMate[()ldad~ 

12.Falta::: Le:oõ::ls 
13.Aciden:e de Traba[ho 
14..AvISQ PréVIO 

15.13' Sal. ria 

'111% 

0,37% 

O.OSO/' 
0,01% 

8.33% 

21.85% 

RS 259.04 
RS 024 
RS 8.gô 

RS 194 
'<5 0.24 
RS 46.96 
RS 201.72 
R$ 52.9.12 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
RS 

R$ 

28115 

o2~ 

202 
C 25 

552.92 
"':c: .. ,, ... 

Grupo .C' 11 O,Aviso P'é.... io InderliZi3éo 

117.:ndenlz;)ç~o Adlctor...J 
0.'2'% RS 10.17 

R'S 2.18 
RS 

RS 

10.63 

228 
11a.R ac;s!)es sem J= Causa 4,00% RS 96.88 RS 101.22 

114,13R$RS 10Q.21TOTAL DO GRUPOC: 

Grupo-D­

TOTAL DO GRUPO O: 

'Hl. Incidência M ~ 8 7.82% 

I 7,82% 

RS 
RS 

18['1,37 RS 

18Q.37 RS 

~r7 89 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - (Grupo A+B+C+D) 

:::':<..::.' :.::.. :.:.:::.::.:.::-:-::.:.:.:.:.::.:-:-:.:­
1.770,1>9 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA '" (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.116,24 R$ 4.301,46 

III INSUMOS V~lo, Alual Valor Repacll,Rildo 

RS RS 

Valor Origin.1 : (RS:3.50x44)-(6%s/""l) RS RS 

Valor Original" R$ 20 x Z2 RS 440.00 RS d4lJ 00 

'lS 0.27 RS 027 
RS 20.75 RS 2075 
'IS 500 RS 500 
'lS S.OO RS ,,00 
R$ 481.02 R$ 481.02 

08.ResSorva T-scnica sobre Insumos 09000% ::<5 4.33 RS "33 
TOTAL DOS INSUMOS R$ 485.35 R$ 4115.35 

... I 

Subtotol1 : (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.60159 R$ 4.786,81 

ISS (Perr.9ntual sobre o 10[,;1 urjtáiio) 

PIS ISubtotal2· Tol~1 d~ M~o-de-Coral x 1.65% 

COFINS (Sublotol 2 • Total da M~o-:J.-0bra) x 7.ôú% 

SubtOl... l 2 .. (Subtotal1 + Total dos Dém;íli~ Compon9nta.s) 

Valor Atual VaIar Repaçtll<3do 

2.8000% RS. 1':3.90 RS 14964 

1 400.0% RS 71.95 RS 7462 

4.2000% RS 215.85 R$ 224.46 

R~ 4.817.44 R$ 5.011.27 

Valor Alual VarO( Repactuado 

5.00% '<S 25ô,Qr3 RS 2ô721 

7.80% RS 53.29 RS 53 95 

1.e61l/c RS 11 ~57 RS 1171 

14,25% RS 321.82 RS 332.87 

Valor .~luaf Varo: R epactl.."dcc 

RS 5.13Q,26 RS 5.30\4.14 

f 
Prcdfamador Visual Pleno 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Tobl dos D.m",is Componentos 

(Percentuais incidente sobre o Total Voltaria) 

01, Déspes-as: Adimlrnstra as 

02. Lucro 

V-TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO" 

IV DEMAIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 

01,Umrorme 

C2.Vala Transporte 

03 Vala Alimel'\laçao 

O~~.t'.l...::xilio fU.íisral 

05.Auxflio creche 
06.Supervlsào 
07.Saauro d9 Vida ern GrUDO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

l 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.633.31210001·$8 

COI{TRATO: 00101~00o 

DATA DA PROPOSTA: 11112!200a 
DATA DA ASSINATURA: 01104f2000 

VlGfNCIA 0110412000 ~ 3110312011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 67 Programador Visual Publieitirlo (5'9 a s..x - li horas diuma.) 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÁO: 'valor AllJal Valor R.pactuado 

1 Salflrio Base RS ~.WO,OO RS Z 717 00 

2. AcüciQn~1 Noturno/Ajust.e de Escala RS RS 

3 REtserva Técnl ca RS 23,40 RS 2"-,J.S 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2,623,40 RS 2.741.45 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GiúpO A.4.~ 

Ineident.. sobro O v.lor 10131 Iremuneraeão) 
01,INSS 

02.SESC/SE SI 
20,00% 

Valor A\""I Valor Rapact""ao 
RS 524,68 RS 543,20 
HS 39.35 RS 41 12 

Q3.SENACI5ENAI 100% RS 2'O,Z3 RS 27.41 
04,INCRA 020% RS 5,25 RS 5.l.8 

05,5A.LÀRIO EDUCA AO RS 6559 RS 68 5" 
üe.fGTS 8.00% RS 20987 RS 219.32 

07,500"10 Acidente do Tmbalho 2,00% 

08,SE~.RAE 0,60% RS i 5.74 RS \-:lA5 
TOTAL DO GRUPO A: -3580% R S Q3>J.-18 R$ Q81.44 

11.11% RS' 291,46 R$ 30~,,,,, 

1O.Auxllio doança 0,01% RS 0,26 R$ iÂ27 

I1.Licença PatúrnidadelM",srnidad. 0,37% RS 971 R$ 10 1-> 

12.Faltas Leaais RS 210 R$ 2.11> 

1:J,Acidanta de Trabalho 0.01% RS 0,28 R$ 027 
14)"'180 PrQVfD il,S ?O 80 R$ &3 1i> 
15,130 Sdl.:írio RS 218.53 R$ 228.3-5 

TOTAL DO GRUPO 8: 21,8~% RS 573-,21 RS S08.W 

Grupo -c- 15.Avi.c Prévio Indanizodo 
17, IndEtrlizaçt:..::- AdtcJof"l.B1 

,';::' :-:-:";'"';", ',:.: .:-:: :-: --- ~ :.:.:-:. _._ .,::::::-:::::::::::"::=: "-:.;.:.:-:.:. ',".- :.:.-:.:- :o",:':.' ;•••.•• ::; 

1151 

7. ~7 

TOTAL DO GRUPO C: 

4,00% R$ 

RS 

10J.,9J. 

118.32 

R$ 
R$ 123.6-4 

1.Q18.41 

7 82% RS 20",1 5 R$ 

7.82% RS 205.15 R$ 
;.'," 

:~:~:~:~:~>~M<:: "':::::" m~ :::::;:::;-;::.::>....:.:.:.:.:.:.: .:';';';',' 

69 ,(l8% RS 1.835,86 R$VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS. (Grupo A+B+C->DI 

G, po ·D~ L.1~9~ln~c~id:.;ê:;.r"'='a:;.A~,~8:"" +_~==_+-':';"' ==~i--":"" ~=-"-,--1~_• .:.3S"--I 

TOTAL 00 GRUPO O: 214.38 

'::::::::-'::::::::-:::::':::":;:;:;"::;:::;::::::"::):?::::::~:>~«:>~::::. :-: :-:.: :.:.:: :-:.: :::::::::::::::-:-:::::.:-:::.: .................. .....:.:.:.:.:.:.:.:.:•..:..... 

..............:.; :.:.:.: : :::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ..............•..............•...............•..;.::..;:-..;.;.;.;.;•..;.: . 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (RE~UNERAÇÃO-> ENCARGOS SOCiAiS) R$ 4.459,26 R$ 4.65992 

IIIINSU~OS Valor Atual Valor R~OaC1LJado 

Sub10bl 1- [TOTAL DA MÃO-OE-OBRA -> TOTAL DOS INSUMOS) 

Valor Original ~ (.RS3.S0x44).(B%"'sal) 

V~lor Origln~1 ~ RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

Q1,Unrforme 

02 V.I~ I r.r<;pol1,i; 

04..AUXiliO fU1iernl 

05,AuxfliO cr9ch.e 

OÔ.SupeNis~o 

07,SsqtUO de VIO<il em Gn.'!:JD 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS. Rese[\'~ I écnlcõ sobre Insumos 

RS R$ 

RS RS 
RS 440.00 RS '40,00 

RS 0,27 RS 027 

RS 20.75 RS 20,7~ 

RS 5.00 RS ;;00 
RS 5,00 RS 500 
R$ 471.02 R$ 471,02 

0.9000-:0/0 RS J.,24 RS ..l,2J. 

I RS 475,26 R$ 475,26 

I I 
R$ 4.934,52 R$ 5.135,18 

Valor Re~ac!l.)ÕdoIV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais inCI.den~a $.Obr.;, O Total Unftár1o) 

01. O.;.spesas Adlmirusr.nHivas 

02. Lu-era 

Valor Atual 

Z,8oo0% RS 154,18 

l I AOOO% RS 77.09 

4,2000% RS 231,27 

R$ 

R$ 

R$ 

. Bl),40 

80.2G 

Subtotal 2 ~ (Subtobl 1 1- Tot;jll do:s: OiIJm.us- Componentes.) R$ 5.165,79 RS 5.375,73 

V- TRI8UTOS Velor Atual "!alor RepaCluado 

ISS (P9rçe~tual "obre o IOta! uniláTlv) 

COFINS (SubtOlal2 - Tolal d. lMo--<i ••Ob'''1 x 7.B.o% 
5.00% 

7.00% 
RS 275.J2 

RS 53.70 RS 54 41 

PIS I Sub'olal 2 - Tolal d. M~c-c e-Obrai x 1,6s;t, 1.aS% RS 11.M RS 11.81 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

VALOR TOTAL HO~EM M~S ~ 

TOTAL UNITÁRIO a 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

14,25% R$ 340,(\8 

Valer A,,,,,I 

RS 6.506,4; 

RS 352.64 

Vaiar Repac1Ja,co 

R$ 5.7211.42 



EM PRESA: PLANSUL PLAN8AMENTO E CONSULTORIA LroA. 
CNPJ 78.533.312/0001-58 

CONTRATO: 001QJ2009 

DA 11 DA PROPOSTA: 1111Z1zooa 
DATA DA ASSINATURA: 01/04lZ009 

VlG~NCIA 011a4lZ009 ~ 3110Y2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 88 Programõlldor Vi'Su'al Sinior (308g a S.x • 6 ho~s diufl1a:l5:) 

Co/IV~tlÇ';;O CoJeuv<l S'Il<$jCôltto dos T,~belh~do'es~mEmp. Do Ritdio o TokJvisfJo do D{:. vigente d6 O'L 1'0.2009,; 01.10.2010 4,50% 

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: V.lor AtL?1 Valer RepaNcoado 

1) Salário Base 

2) Adicionai Notumol.~IL'St. d6 Escala 
I 
I 

RS 2.S00,00 
RS 

R$ 2.92600 
RS 

3) R6se"'a Técnjca I RS 2520 R$ 2633 

TOTAL DA REMUNERACÃO RS 2.1125.211 R$ 2.052,33 

11 ENCARGOS SOCIAIS IncIdem.... sobro o valor total lremune.-.ç.;io) 

01.INSS 
02 sesc/SESI 
03SENAC!SENAI 

20,00% 

100% 

RS 
ES 

R$ 

Valor Atual 

555.04 
42.38 

26,25 

Varo, Repactu:aCl..:> 
R$ SOOq 

RS .u 28 
R$ Zg 5.2 

04.INCRA O.20~o ."$ 5.65 R$ 5.90 
05SALARIO eOUCN'ÃO 
06.fGTS 
07 .Seauro Acidente d·:) Trab-alno 

oa.sE8RAE 

8.00% 
230"% 

RS 
RS 
RS 

I RS 

70,63 

226.02 
56.50 
1(3.95 

R$ 73 S­
R$ 238.,g 

R$ 5ll 05 
R$ 17 7' 

11,11% R$ 313,88 R$ 82800 
0,01°0; R$ 0,28 R$ OW 
0,·37% RS 10,,,:.Jj R$ 10 (;2 

O,O8~~ RS 2,26 R$ 23<) 

0,01% R$ 028 R$ 0.30 
1,94% RS ~4.8~1 R$ 57.28 
8.33% RS 235.}4 RS 24593 

21.85% RS 617.30 RS 645.00 
;;::.:: .-.-.-.-•...•-..•. :::::::::-:;>::;:-;.:-:.:-;.;.;-:-: ';.:.:-::.,'.:.'.:.'.:.:.'.' :.:;.;::.::: ::::;:::-" 

2.0<3 

133,15 
118,c~ 

R$ 1.056.93 

RS 
RS 

RS 
Rs 

1.011.42 

R, 1187 
RS 2.54 
RS 113.'81 
RS 127,42 

RS 

4,00% 
0.09% 

4.51% 

0,42% 

35,80% 

18.Recisões sem JUS1, CO""" 

16.Aviso Prévio Inde.ni=2do 

15.13° Sataflo 

1:3.Açidem8 de T,...G.b·alh·~ 
12.Faltas Leq'i' 

1O.Au-.:llio c~nça 

14.Aviso Pcé'llo 

Og.Fé.rias 

Grupo -C-

Grupo -a' 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DOGRUPOA: 
:..:.:..:""..::.:::: .. ,';'.... 

TOTAL DO GRUPO B: 

Grw e -D· 

TOTAL DO GRUPO O: 

19. :ncidên::.ia A. x 8 7.82% 

1.8Z% 

RS 
RS 

220.93 RS 

220,03 RS 

230,87 

230.87 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo MB-K:+O) 69.98% RS un,07 R$ 2.0M,04 

TOTAL DA MÃO-DE'OBRA : (REMUNERAÇAo + ENCARGOS SOCIAIS) 

111 INSUMOS 

R$ 4.802,27 R$ 5.018,37 
:..:::" ---------.......-.:........:­

;.;'?4~~;;~i}·::::· .'­ ..., 
Varor Atual Valor Renaçlu<loO 

RS RS 
RS RS 

RS lAO,OO RS 44000 
RS 0.27 RS J 27 
RS 20,75 RS 20 7~ 

RS 5,00 RS ~,GlJ 

RS 5,00 RS $,(J{) 

RS 471,02 R$ 471,02 

RS "',24 RS 4,24 

R$ 415,26 RS 475,26 

RS 5.277,53 R$ 5.493,63 
I 

I O.QOCO't< 

................. _----.-.:: 
.....««<.:«««<.:.:.:-..:-:.-.• 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08. ReserJa TécrJca so'or~ lnsumc:s 

04.Auxilio ""?!21 

07,SOQLlIO deVlê, em Grupo 

02.Vale T ran,sport& 

05. AJJ.x nia cr'!! :.hd 

03.Vale AllmfHH;~y~O 

01. Unu'orme 

Subto!a!l ~ (fOTAL DA MÃO-DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 
. . 

TOTAL DOS INSUMOS 

IValorOríginal ~ (RS3,50x44l-(6%sisal) 

Valor Original ~ R$ 20 x 22 
I 

Valor Rep;;"c;tuadoIV DEMAIS COM PONENTES (PercentuaiS I,.cld er,:. sobro o Tot21 Unitário) 

01. D-e~pesas ,A,.çIlmII"'Jstraliva3 

V210r Atual 

RS 164,80 RS 171.50 

02.Lucro 1,J.080% RS 82,40 RS 8S 7~ 

. . 
Tot.al do$' Oem-...ís Componontes 

'.. 

4.2000% RS 247,20 R$ 257.25 

Sublobl 2: (Subtobl1 .. Total dos Demais Componentes) R$ 5.524.73 R$ 5.750,88 

V·TRIBUTOS 

ISS (p~rcent"21 sobre o loi,,1 nltárlo) 

COFiNS IS'Jblotal2 - Tetol do Milo-de-ObH'1 x 7 00% 

PIS (Subtot212· Total da M~()-de-Obralx 1,85% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

V$lor "'tU" I V<1lor R-epilctl..t3da 

5.00% RS Z942g RS 300,24 

7.-60% RS 54,gl RS 55.67 

1.85% RS i 1 ,92 RS 12.00 
1-4,25% RS 361,12 R$ 374,00 

VALOR TOTAL HOMEM ME:S = (SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Alual Valor Repa::'~lJ:ado 

TOTAL UNITÁRIO; Program2dol Visual Sén!or R$ 5.885,85 RS 6.124,8<: 



EMPRESA: PLANSUL PLAN EJA MENlO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.S33.312/0001·;S 

CONTRATO: 00191Z00Q 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIG(NCIA 0110412009.3110:3/2011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 69 PublicadorWeb (S.g. S." ." horas diurnas) 

4.50'10 

I MÃO·DE·08RA REMUNERAÇÃO: Valor Alual \,1alor ReoOictuado 

1 Salário Base 
2 Adícional Noturno/Ajuste de Escala 
3) RcseNa Técnrca 

TOTAL DA REMUNERAÇAo 

O.SOOO% 

RS 

RS 
RS 

RS 

2.700.00 

24.30 

2.724.30 

RS 2521.50 

R$ 
RS 2:: 39 

R$ 2.846.89 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo 'I>' 

Incidentes sobro o valor tot:il (r9muneracão) 
01.lNSS 
02.SESCISE31 

2000% 
1,50% 

RS 5-l4.SG 
RS 40.86 

Valor Reoact1.l'ldo 

RS 4270 

03.ScNAC/SENAI 1,00% RS 27.24 RS 2547 

04.1NCRA 0,20% RS 5,45 

05.SALARIO EDUCAÇÃO 2.50% RS 5<1.11 RS 7i 17 

oe.FGTS 8.00% RS 217.04 RS Z277S 

07.Scquro Acidente do frabalr.o 2.00% RS õ694 

08.SEBRAE o,eo% RS 16.35 RS 1708 
TOTAL DO GRUPO A: 35.80% RS 97530 R$ 1.01Q 18 

30257 RS 316 zg 

1O.,A,uxllio doer"", 0.01% RS 0.27 RS 025 

11 Licença Paterru<h,deJM.;,emldade 0.37% RS 10.08 

12Fall_s LeoaJ~ 0.05% RS 2.18 RS 226 
13.Acrdente de f rab.lho 
14,AVISQ PrévIo 

0,01% 
1.04% 
8.3-3% 

RS 

RS 

0.27 

52.85 
220,93 

RS 026 

RS ~"n 
RS 23715 

TOTAL DO GRUPO 8: 21.85% RS Sg5.25 R$ =,04 

G l1OO-C I15.Aviso Prévio Indenizado 0.J2% RS 11.44 RS 

18,Reci8=ões :Sem Just2 C.?,usa 

0.00% 
~.OO"l~ 

RS 
RS 

2.45 RS 
106.g7 RS 

2&3 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 122,86 R$ 128.40 

='63 

222.0-> 

~13.04 R$ 

213,04 RS 

7.82% I RS 
,-~.,'~:: ,.' ::~;;: :.::::~ ::::::::~~t~~à~~.~ ~;~~n~ .:.:.:.:...:,-,-, 

7.52% RS19. IncidêncIa A )( BGr po-o­

TOTAL DO GRUPO D: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Gnlpo A+B+<;+O) 1.g1n,25 

4.839,14 

RS1.g06.47 

RS 4.630,77 R$ 

R$ 

IREMUNERACÃO + ENCARGOS SOCIAIS) TOTAL DA MÃO-DE-OBRA 

;.. :"....'.".:. I 
Subto!.>1 1; (TOTAL DA MÃO-DE·08RA + TOTAL DOS INSUMOS) 

111 INSUMOS 

Valor Original = (R$3.50x44J-I8%slsal) 

Valor Originol ~ R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

01.Uni(orme 

02.Vale Tr<.1ns.pcrtEl 

03.Vale Alimerta~o 

04.AuxillO funeral 

OS.Auxilio ct~he 

oe.Supervis-Jo 

07 SeqLJfO 019 VIda em GrUDO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oa.R,e.seNa Técnica sobre lnsl.ltnos 

',. 

I O 9C<lO% 

Valor Alual Valor Re:;aclcJ:;Joo 

RS R$ 

RS RS 

RS 440.00 RS J-l{) 00 

RS 0,27 Rs 0.27 

RS 20.75 RS 207S 
RS 5.00 .'<.S 500 

RS 5.00 RS 51l'O 
R$ 471.02 RS 471.02 

RS 424 RS 4.24 

RS 475.~6 R$ 475.26 

'I':",·,' 
RS 5.106,03 R$ 5.314,40 

Valer RepactuaccIV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaIS incidente sobrQ O Te-tal Unitário) 

01 Despe:..::$s ,t..dlmfnbtrativas 

D2.Lucro 

Vajoi Atual 

2.8000% RS 1 Si! 49 

1.4000% RS 79,75 

4,2000'% R$ ZIll.24 

RS 

RS 

R$ 

3297 

248,92 

Subtot.1 2 = (Subtol.-I 1 + Tol.-I dos Demais Componontos) RS 5.3045.Z7 R$ 5.583.32 

".'" 
V- TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre o letal unitario} 5.00% 

Valor .M.iu~1 

RS 284,81 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (Subtolal2 - Total do Wc-de-Obra)x 1.56% 

COFINS (Subtotal 2 . Tot.1 d. We,de·Obra) x 7 GD% 

Valor Repac:tuad~ 

R$ 5J128.64 

R$ 55.0~ 

R$ 3<'\3,32 
R$ 11.95 

R$ 350,90 

RS S.õga.17 

ValO! Atual 

RS 54.30 

RS 11.79 

7,60% 

1.õS% 
14,25% 

Puolleoador Web 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 



EM PRESA: PLANSUl PLANEJA MENTo ~ CONSULTORIA LmA. 
CNPJ 78.533.31210001·~ 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

V1G~NCIA 01/04/2009.31/03/2011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 10 R<><btor Publi~itàrío (Seg a S." ·6 ho..... diurna.} 

C()nVÉlnç~o CoIer1vtJ SindicatO dós Tt'tlbílfhttdores 9m t=mp. De Ritdio e Tef~visão do DF, vfUttmlil dtt Q1.10.2009 11 01.102010 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual 

1 Salário Base 
2 Adiclonal NoturnolA-usta da c-'ilo::lala 

i<S 3.800.00 
RS 

R$ 3-()71 ,00 

RS 
3 Reserva Toc.rUca 0,9000'/< RS 34.20 R$ 35.74 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

:-:-.':-:-:-:-:':':':':':-:-:':':-:-:-:-:-:':-:-:':-:-:-:.:.: " - -.-.----.-­ .".", ".;: : '.>;.:.~:: " ;. ,;'" 

RS 4.006,743.834,20 

RS 766,84 R$ 801 3520.00% 

Incidentes S"obr. o v;alor toul (rlEllllunBraçilo) 

01,INSS 
11 ENCARGOS SOCIAIS 

GN"'" 'A' 
ü2.SEScrSESI 1507< RS 57.51 R$ e.o 10 
ü3.SENACISENA.1 1,00'% RS 38,34 R$ "-0.07 
04.INCRA 0,20% RS 7m R$ 801 
OS. SALÁRIO EDUCACÃO RS 95,88 R$ lOD.l? 
üHGTS 
07.S.uuro Acidente do Trabalho 

8,00% 
200~, 

RS 306,70.1 R$ 320 54 
RS 75,68 RS a.c,13 

TOTAL 00 GRUPO A: 
08 SEBRAE 0,60% 

3580'10 R$ 1.372 65 R$ 1.434,41 
,. .: :..,:,:, ,~, 

11,11% RS 425.98 R$ ~S.iS 

1O.Auxllio doonça 0.01% RS 0.38 RS 040 
11.Ucen'"'a P-aternlda.Je.tf,'lJternidade 0-37% RS 1482 
12.fal'-", LeqaJs 008% RS 3,07 RS 
13.Acidenlé de T",balho 
14.Av1SO PréVIO 

0.01% RS 
1,94% RS 

0.38 R$ 
74,38 P$ 77,73 

1S.13° S"lárlo 833% RS 319,39 R$ 
TOTAL DO GRUPO B: 21.85% R$ 837,77 R$ 875,47 

17.lná.niZ<lc~oAdicional 
116, Re.ci:s~es: sem Justa Causa 400% 

RS 

RS 

3,45 R$ 

153.37 R$ 

16,83 

36' 
150,27 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% 
:.:.:.:.:.:.:.:::.::::-:::::::::::::::::::::::::::::.:;;.:;:;.:::::::::::::. 

R$ 180.71 

TOTAL DO GRUPO O: 

~:~:}~{ ;.;.;.:.;.;.;.;.:.;.;.;.;.;.:.; ;.;.:.;.;.;.;:.;::;:::.;.:.;..: 

7.82% RS 299,83 R$ 313.33 

7,82% R$ 21Xl,83 R$ 313,33 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS -[Grupo A ..B+c ..O} 69,98% RS 2.683,17 R$ 2.803,'l:! 

~~~.i:::~:'{:: >i:!:; ..:.!.:.: ~ ." ;~:~.··~·z,::4:;.,:-,: " z ':::::::::~ ::::::}~)}~~:~~~,*"~:;~;:~~·:~:7;7<::::: :'::~~". :::~;.;';~;~;': +';~~j;i:~~~:::~;~;~;~;~:~:>;:;::':::;:;f;:::'~-: ;":;:;:;': ':::::::::::::::::::::::::.: ::;::;:~:)???~I:~:~:f~:~:~:~: f::~:::::::f~-:;:~:;~x.:_:::.:.:;:-:}.:_:-'·· 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA ~ (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6,517,37 R$ 6.810,66 

01 Uniforme RS R$ 

Valor Original ~ (Rt3,50x4-4)'(6%s1""1l 

Valor Original ­ RS 20" 22 

02.Valo Transporte 

03.Vale Alimentação 

RS 

RS "40,00 

R$ 

RS 
04.Auxilio f~""",[ 

os Auxilio ::.reçne 
RS 0,21 

RS 2C 75 
RS 
RS 

027 
20,75 

RS 5.00 RS 
07 .Seouro de. Vida e"'n GruPo RS 5.00 RS ::.DD 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 471,02 RS 411.02 

08.Reserva -écnlc:a sobre lnsumos RS 4,24 RS 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475,26 R$ 415,26 

I 
Subtot.1 1 ­ (TOTAL DA MÃO·OE-OBRA .. TOTAL DOS INSUM OS) R$ 6.992,63 R$ 7,28592 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaIs incidenle sobre o J ataI Unitário) VarOI Atual Volor Rep"cluMç, 

V-TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS (Subtotal2 - Total da Mao-de-Obrã)x 1.>S-oo"'% 

28000% RS 217.02 RS 227,00 

1.4000% RS 108.95 RS t 13,50 

4.2000% R$ 326,88 R$ 341).50 

R$ 7.319,51 R$ 1,626,42 

V.lor Atual Valor Repactuadc 

5,W/o '<$ 3591-4 RS .i:l53(l 

7,50% R$ 50,Dl} RS 5200 

1,55% RS 13,24 RS 13.43 

14.25'% R$ 463.34 R$ 480,82 

V?llor Atv;;I1 Valor Repact~ j<o 

RS 7.782,85 RS 8.107,24Redator PubliCitário 

(SU8TOTAL 2 .. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Total dos Oem:iillis Component8S' 

02.Lucrú 

ISS íPercel1\ual sobre c \<01'" unrtárío) 

COFINS (SubtotaI2' Total da M;~.-Obra)x7 00% 

Subtotal 2 -!Subtotal 1 .. Total dos Domais Componontos) 

TOTAL UNITÃRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM Mt:S­

11 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533.31 VOOOl-53 

CONTRATO: 0011l12001l 

DATA OA PROPOSTA: 1111Z/2008 
DATA DA ASSINATURA: 01/04l2001l 

V1G~NCIA 01104l~OOIl • 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 71 Rédator Publiclürio de Rádio (Seg ~ SéX .8" hor3s díurnou;) 

4,50% 

I MÃO.DE.OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual Valor ;{ep.ctU<lQC 

1 Salário Base I RS 3.8DO,QO RS 3.\17100 

2 Adlçion"Q1 Noturno/Aiuste de Escala RS RS 

3) R.seria T"enlc. O,\;OOO'~ Ró 34.20 RS 3574 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.83",20 4.006.74 

321 

0..:.0 
7773 

333.76 
875.41 

RS 2"-.0.\ 

RS 320 5-" 
RS SO 13 

RS 100 17 

RS 

RS 
RS 

RS 

RS 801 

RS ~O 07 

RS 

R$ 1.434,41 

Valor Repacluodo 
RS 801 ~5 

RS 60 10 
R, 785,84 

R~ 57,51 
RS 38,34 
RS 7,57 

Ró QS,ô5 

Ró 306,74 
RS 75.Oô 

RS 23.01 
R$ 1.372 65 

..,:,,",,;; ':'-:':~:~:}:::::: : 

RS 425,98 

RS 0,38 

RS 11.,19 

.-<5 3.07 
RS O" ..,'::0 

Ró 7~.38 

RS 319.39 
R$ 837,77 

001% 

8.33% 

1.Q4% 

008% 
001% 

0.37% 

21.85% 

. ' ::.•.•.•,' 
35.80% 

09.Férias 

15,13" Salário 

07.SeQuro ,\cidonte do Trabalhe 200% 

05.SALARIO EDUCACÀO 2,50% 

1 0:1. Avise PréVIO 

13.Acidente de: i rabaJro 

08.SEBRAE 000% 

11.L,cenç;; Pal9rniéad"'~~"'\emldac. 

1O,Aux.lllo doença 

06.FGTS 8 00% 

12. Faltas L. "ais 

03.SENAClSEN,A. 1 00% 
041NCRA 0.20% 

'''<''<':': ;;'::'" ,::.,:,:;:: :.:., .~':: ... 

TOTAL 00 GRUPO 8: 

TOTAL DO GRUPO A: 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incid&ntes =br. o ..... Ior to\.:ol (remuner.<ção) Valor AliJai 
Gruoo'A 01.lNSS 20.00'1, 

02.SESCISESI 1 50% 

:~::':-:-:-:---'--' -

116.Avise Prévl, IM.nizadQ 
117 Ind .nizaçac Adicionai 

042% 
O.WI, 

i<S 16,10 RS 
3,J5 RS 

;653 

18.Redsõe-s sem Justa Causa 400% lN,37 RS i6O.27 
TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS '112,Q2 R$ 180.11 

Grupo ·0­

TOTAL DO GRUPO D: 

19. Incidência A;< 8 782"10 

I 1.82% 

R5 

R$ 

2(/9,83 RS 

299.83 R$ J13.33 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+O) 

TOTAL DA ~ÃO-OE·OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

2..803.92 

6.810,66 

2683.17 R$ 

R$ 6.517.37 R$ 

RS 
. :.:.:.:.:.::.:: . 

:;.;;.;.;.;~::::~}.{: .....:...:.:.:.;.;.-:..-.-. 

111 INSUMOS 

01 Uniforme RS RS 

Valor Original = (RS3.5O'x44l-(6"4sJsal) 02.Va16 Transport~ =<S RS 

Valo' Original; R$ 20 x 22 03.Vals AllmaÍlt:aç20 RS 440,00 RS .ua,OQ 

04.Auxilio funeral RS 0,27 HS 0,27 
05.Auxnlo crech9 RS 20,75 RS 2Q,75 

De. Sup..c/lsao RS 5.00 RS ~ 00 

07,Seouro de Vida 9(0 GruDe RS 500 RS 500 
SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 471.02 RS 471,02 

08. Res6r'/C1 Técnrc,(o! :sobre Ir sl.,JmO$ O.GOiJO% RS 424 RS a 2.l 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475,26 R$ 475.26 

.. 
Sublotal 1 = [TOTAL DA MÃO·DE-OBRA .. TOTAL DOS lNSUM OS) RS 6.992,63 R$ 7.285,92 

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuafs 1nc.lder1e Sobl~ o 'Totar UnitárIo) Valor Atual V~lor Re~act!.Jado 

2.8000''" RS 217,92 R$ 227.00 

02.Lucrc 1,~OOO'", RS ',OS,96 R$ 1)35J 

Tota.1 doS' D&tn.-is Componentes 4.2000',(, RS 326,88 Rf 

Sub\olal 2 % (Subtolal 1 .. Tolal dos Oom'li$ Componenl.s) R$ 1.626,42 

V·TRIBUTOS V~lor Atual Valor Rep~ctuadQ 

ISS (Percentu;al sobre o lotai urJt.arloJ 5,OO~~ RS 389,14 RS <lO5,35 

COFINS ISubto\a12 - Tolal da f.Jt<lo-d&-Obra) X 7.60% 7.60% RS 50,96 RS 52,00 

TOTAL DOS TRI8UTOS 
PIS (SubtotaI2. Total da M3:o--d6-:)bra;x 1.55% 

VALOR TOTAL HOt.lEM Mf:S­ (SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

165% 
14,25% 

i<S 13,24 RS 13.46 
RS 463,34 R$ 4SO,82 

Vabr Atual 

TOTAL UNrTÁRIO" Redalor Publiótãr!D de Rádio RS 7.782,85 R$ 8.107,24 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMEKTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78,533.31210001-5-8 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212OOS 
DA TA DA ASSINATURA: 01/04JZQ09 

VlGENCIA 01/04/2009 ~ 31103/2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO OE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 72 Repórte-r Cirulomat,ográfiCCl A (Seg :;, 3e-x • 6 hora~ diurn'3.s:) 

I MAO-DE-OBRA RE,M UNERAÇÃO: Valor ~,ttJal Valol Rep.3ctuado 

1 Salário 8ase 

2 Adicional NoturoolA\uSla da E.",,12 
RS 3700,00 
RS 

RS ~ 700 00 

RS 
3 Reserva Téc,r;ll:..a 0,9000% 33.30 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.733.30 RS 3.733.30 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GNpO .~. 

Incidentes SQbre O v .. lor tQbl (~ml..41l8raç.ãQ) 

D1 INSS 20,00% 
Valor Rep.clv.'ldo 

RS 746.iJõ 
D2,SEsc/seSI 
D3,SENAC/SENAI 

1,&0% 
1.00/110 

RS ó<j,00 

i<S 37,33 
RS 56.00 
RS 3733 

04,INCRA O_20~~ RS 7,47 RS 747 
05,SALÁRIO EDUCACÃO RS 93,33 
Oe,FGTS 800% RS 2~8,55 RS 298 '>(l 

07.SeQllIO A':lden:e.:ia TroEb~lho 2.00% RS 7~ ~7 

TOTAL DO GRUPO A: 
08,SEBRAE 

35.80% 
RS 22,40 
RS 1.33~ 52 R$ 1.33~ 52 

09.Férias "11,11% RS 414,77 RS 41477 

1O.AI..DJllo dQenc:a o,o,~o RS 0,37 RS 0,37 
0.37"10 RS 13,81 R3 13 81 

12,F.lt.. Le.q,i, 
13.Ac:.idente de frab~lh,() 

14..AviSQ P~êvio 

15 13° SalMio 

0,08% 
0,01% 
1,94% 
8,33% 

RS 

RS 
RS 
RS 

2.~9 RS 
0,37 RS 

72A3 RS 
310,98 RS 

2119 
037 

72.~ 

31098 
TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 815,72 R$ 815,72 

Grupo ..'C.. 16,Avl,,0 P,évlo IndonlzoOQ 

17,lndeniza'~0 Adícloml 
1a,Racisoes S9m Justa C3Us-a 

042°10 

0,09% 
~,OO% 

RS 
Rs 
RS 

15.68 
3,36 

149.33 

RS 
RS 
RS 

15M 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 168,37 R$ 108.37 

Grupo '"DO 

TOTAL DO GRUPO D: 

19, Incldénçla A x a. 782% 

7,32% RS 

291,9" RS 2\l1,9~ 

R$ 2;91,Q4 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Gl1Jpo A+8+C+D) ~g,9S% R$ 2.~12,56 RS 2.~12.5(\ 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA = (REMUNERAÇÃO' ENCARGOS SOCIAIS) RS 6.345,86 R$ 6.345,86 

111 INSUMOS 

01,LJnlfolme RS RS 
V~I<" Origin.1 = (RS3,50x4A)·(6%slsal) 

Valor OrifJi n.1 = RS '20 ~ Z2 

TOTAL DOS INSUMOS 

02,\lall9 Transporta 

03,Vale ,~lImenlaç!o 

04,Auxlllo Ilmer.1 
05,Act<lIio orache 
06, Supervisão 

07.Seauro da. Vida em Gr1Joo 

SU8TOTAL DOS INSUMOS 

ü8.R6I8erva i êcnlC:<i se!)re l~umos 

RS RS 
RS 44{),00 RS 

RS ú,27 RS 
RS 20,75 RS 
R~ 5,00 RS 
R~ 5,00 RS 
RS 521,02 RS 

O,g()Q{)h PS 4,69 RS 

RS 525,71 RS , 

oUO.OO 

0.27 
20.75 

S()O 

: DO 
521,02 

525.71 

SuOlo•• i 1 =[TOTAL DA MAo.DE·OBRA + TOTAL DOS INSUM OS) R$ 6.871 57 R$ 6.871.57 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentLJais Incidente 8"Chre o Total Umtárlo) V.lor AI""I 

01, Doóp",,. Aólminis(t>'N'" 2,8000% RS 214,32 RS 214,32 

02,lucro 107,16 R$ 10716 

Totol dM O.m.ls Componentes 4,2000% I R$ 321.48 R$ 321,43 
-.... ­.... ",:";~ .~:~-":: ..~-} ~~ 

Subtot.1 2" (Sul>totoI1 + Totol dos D&m.i~ ComponoMos) R$ 7,1113.05 R$ 7,193,05 

ISS (Percentual scbr" o lota] unltáflo) 

PIS (Sublol.12 - Total da Mão·j ...Obra) <155% 

COFINS (Subtolal 2 - Tetal da Mãe-do-Obra) X 7,60% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V.lor Alual Valor Repactuaao 

RS 382,71 R$ 382.71 

RS '3,1,3~ R$ 64,3-9 
RS 13,98 R$ 13,9a 

RS 461.08 Ri 461,08 
," 

V.lor Atual Valor Repaçt""óo 

R$ 7.~S4,13 RS 7.(\5-\,13 

7.60% 

14,25% 

P'epMe' Clnema'09r:\tlco A 

: '.":...~ 

(SU BTOTAL 2 ... TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V· TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM Mr;,S = ~
 

1/
 



EMPRESA: PLANSUl. PLANEJAMEt(fO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.5:13.31?/000 1-SA 

COtITRATO: 0011112009 
DATA DA PROPOSTA: 11112!2008 

DATA DA ASSINATURA: 011041;2009 
V1G~NCIA 01104/2009 a 31103l2D11 

PLANILHA DE COM POSIÇAO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 73 R.p6rt6rC(Mmato~r.l.fl= A Notumo (18h às 23h) 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇÃO; V~'or AtUGiI 

1) Sal;jrio 6ase RS 3,70000 R$ 3 7OO,Oe, 

2 AdiCionai Notunx:IIAiusle dê E$ca~a 444,00 
3 Reserva Té.:;ruca 0,ססOO% RS 37.30 R$ 37 ..30 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4.181,30 RS 4.181.30 

V~lor ,,",tual Valç.( Re:-acl'.Jad:t 

20.00% QS ô35.26 RS S-36.26 
1,&:]% RS Õ2.72 RS 6272 

1,00% RS 41 81 RS 41 a" 
0,20'.4 QS S36 RS 8 3,~ 

25Jo/'O RS 10453 RS 104,,,3 
8,OO~(<: '1.S 334.50 RS "334 XI 
2,007-0 :<.s 8363 RS &3.63 

0,00% '<S 25,09 RS 2:i Otl 
35.80% R$ 1.49690 R$ 1.400,00TOTAL DO GRUPO A: 

08.SEBRAe 
07.SeQuro ACidente do i rabalho 
Oô.fGTS 
05SALÁRlü EDUCAÇÃO 

04.INCRA 
03.SENAC/SENAJ 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes =bro o v.lor lobllr.rnuhe",ç~ol 

3ruoo •~. 01.lNSS 
f.O~2.:::S';:'ES::"C~I::::SE~S~I----------+--=::::':::;;"----l-7.-:~----'~7.':-+-:::-;----"'=~ 

4.34 ~4 RS ~õ4 s..:. 
O.J2 RS O ~2 

1:;,47 RS 1S.i7 
335 RS 335 
0 ..42 RS 042 

81.12 RS 8112 
3Jó3Q RS 34330 
913,62 R$ ij13,~2RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS0,37% 

0,08%. 

0.01% 

21.85% 
16 130 S-alârio 

1O,Au>:llio doença 

12.Faltas Leqai-s 

13.Add ante de Trabalho 

TOTAL 00 GRUPO 8' 

1756 RS 

188,57 
1~7 25 

371l RS 

188,57 RS 
16725 RS 

.'- ':':-:':':-.'. 0-'::-:-"' :." -::­ :-:-:,:-:,:-',:":-;~"<,,,,=-:-:"".-: ••":y-:.-:.~«.:-,,. . .. ".."......:.:.:-: -:-:-:-:.:.:: :Y:"".:--- ,"- ~.~: •••• ',' •.'~~:-.' .' 

4,51% RS 

0.<2'% RS 
o00"~ RS 

18.R ecisõas sem Jus(" Ca"".. 

16.Avlso Prévio Indenizado 

17.lndoniz>cão Adie""",! 

TOTAL 00 GRUPO c: 

Gru~o"'C' 

tg Inc,ídêllci;;. A x B 7,62% RS 32698 RS 

TOTAL DO GRUPO O: 

;:.H:' ",:,:,:;:::,::;,:;;;-.,. . ·::·:'::}::::}:,:;:,:::,:;::;:'i,:,::}::::: ..... :'::::::,: .::: .:":. :':" 
7,82% I RS 326,98 R$ 326,98 

"~c' ",'.':­

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ IGrupo A+B-t{:+D) 69.98";;, RS 2.926.07 R$ 2.92e,07 

TOTAL DA MÃO-DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 7,107,37 R$ 7.107,37 
m/:: ,':~ :,::-,::'~ :':::'~'.::' ., . ..,.,:,:.:::,}::::.,:'.':'::::::: ,:,:":,,,:,;:::?:::,,::.:::.:..::' ::.,.::: ,:,:::,:,:::,:., ::'::: ',,:.: '::" :':'::::""::::':::"::::::::?ff:'::ffttl:~Y~:: ;::::':<::::::::::::~':~},.,::", :",:" ."·i' :.:,:,"': c':' :<:Y::. . .... ,., ...:.:. 

111 INSUMOS Valor Atu-t,1 V~IQr Rep.ctu.ao 

01 ,U niforme RS R$ 

027 

50C 
2075 

525,71 

521,02 

Ri 

R~ 

RS 44000 
RS 027 

'<S 2075 

'<S 5DO 
:;$ 500 
R$ 521,02 

O,GOOO% RS 4,59 

R$ 525,71TOTAL DOS INSUMOS 

07.SeQuro de Via. em Grupo RS 

Valor Ongin.1 = (RS3.50x44).(6%sI=11 

Valor Original = R$ 20 x :2:2 

Subtotal1 = (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 7.633,08 R$ 7,63308 

Subtot.al Z = (Subtotal1 ... Total do~ Dem.'s Component.,,) 

IV DEMAIS COMPONENTES (PBIC'3nluals IndcBn~El' sobre OT"tal Unitário) 

01. Despesas Adiministrô .Ias 

02,LuCIC 

ToblS d05 Demais Componentes 

Valor A.tual Valo, Rapacluado 

2,80~o "S 237 \lO RS 23790 

1,4.0ÚÚ% RS 118 ~5 RS 11895 

4.2000% R$ 356.85 R$ 356,8$ 

. 

R. 7.08~,g3 RS 1.gao.93 

V· TRIBUTOS Vaior Atual '/alof RepaC1L:d.:1 ':o 

ISS (Poroont"al sobre o tOI.fuMário! 5,00°,,, RS 424.82 RS 424.82 
CO FINS (Subtotal 2 • To(al da Mão-de-Obra I ~ 7.60% 7,GO% RS 67,07 RS f5707 

PIS (S'JblotaI2. Total aa Mão-ae-Oi:l-ai x 155% 1,G5% RS ""'.5'.J Rs 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% Ri 506,45 Ri 506,45 

or.;.,. 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual 

TOTAl. UNrTÁRIO ~ Repórter Cin<lmalográfico A Notu!r>o Ri 8AJl6,38 RS 8.406.38 

11
 



EMPRESA, PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.312/0001·58 

CONTRATO: 00lg/200e 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA' 0110412000 

VIGtôNCIA 0110412009 • 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO OE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 74 R.p6rtér Cin&,.".toorMle<> B (Soo a SéX • S hor." dillmas) 

RS 3,000,33 

\!-alor.Atual 

RS 3.000,00 

Valor ~epactuado 

2700 

3,027.00 

RS 
RS 

R$ 

27,00 

3,027,00 

RS 
RS 

I R$ 

I 0,0000% 

I 
2 Adicional Noturno/Ajuste de Escala 

3 Reserva Téc:nica 

1 Salário e.,e 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

I MÃO·DE-OaR.A REMUNERAÇÃO: 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
3r~:)o·A" 

Inoidentes &Obrw o vilIlor tobl fetnllneracão) 

01.lNSS 20.00'% 

02.SESC/SES\ 
03. SENACISENAI 100% 
04.INCRA 0,20':'/Q 

05.SALÁRIO EOUÇ,~CÀO 250% 
oe,FGTS 8,00% 
07.Seauro Aoldenle do 1 rabalho 2,00% 
oe,SEBRAE oeo% 

TOTAL DO GRUPO A, 35.80% 

0.30 

a,30 

58,72 

12.71 

1120 

661.30 
2';215 

33-530 

:::':::;:,:;:::;:::::;:: ".:."
.;'.... ;..... 

RS 336,30 RS 
RS 0,30 RS 
RS 11,20 RS 
RS 2.42 RS 
RS 0,30 RS 
KS 53,72 RS 
RS 252.15 RS 
R$ 661,30 R$ 

"IS 12)1 RS0"-2"1. 

037% 
008% 
oG1% 

"IB)\vliS'O PrévIo Indenbdo 

13,Acid","le de rrob.lho 
12, Falta" Lea.ls 

14,Aviso PréN' 
15.13·S.lá"ç 

Gruoo 'C" 

TOTAL 00 GRUPO B: 

17,lndenl:ação "dicl~n,,1 aos% RS 2,72 RS 2.72 
18. Recisões sem J~\a Ca\.1S"a 4,1){)''j, RS 12108 RS 121O<i 

TOTAL 00 GRUPO C: R$ 136,51 R$ 136,51 

Gr '0 -D­ '9, Incidência" x B 7,82".4 RS 236,71 RS 23'l.7·· 
TOTAL DO GRUPO o: L:........:.:....:...:.......:.--'-"----------1-1.......:.7...:.3:..~..:....-+-'R:"'$~--:..n:..:6..:..7-1+R..:.$=----:..Z3:.:6:..:,7-'1-1 

2.118.29 

TOTAL DA MÃO·OE-OBRA = (REMUNI':RACÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 5.145,29 R$ 5.145,29 

111 INSUMOS Valor A\I.Jal Valor Repactuado 

01.U "ifo""e RS RS 

V~lor Ongin.1 = (R$3,~x44I·(6%sI""l) 

V.lor Origin.1 =R$ 20)( 22 

O:2.V<4le Transporte 

03,V.I", Alimentaç'~~ 

RS RS 

RS 440,00 RS 440.00 

D4.ALJ):'IIIO riJneff>] RS 027 RS 0.27 
OS.Awllío cre:he RS 20,75 RS 2'),75 
05.SuperJisão '<S 5,00 RS ~ CO 
07.SeQ'Jro d. Vid••,." Grupo RS 5,00 RS 5.00 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 521,02 R$ 521,02 

DS.Reserva Téc.rLlca SCOf(i rnsut'110$ O,QO~, RS 4,69 RS ~,69 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 525.71 R$ 525,71 

Subtot<ol 1 ; (TOTAL DA MÃO·DE·OaRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.671,00 R$ 5.671,00 

IV DI':MAIS COMPONENTES (PerC09C"llU<HS iEiciden~i;f sobre o Total Unl'.ário) V$Jor Atual Valor Rep.:tuado 

01, Despesas Adimird,st."atjvas 2,5000'10 RS 177 n Rs '77,13 

02,Lucru 1.4000% RS 88,57 RS $1),57 

Tolal dO$ O.m.ls Componorrte$ 4.2000% R$ 265.70 R$ 265,70 

,'" 

Sublot.1 2" (Sublolal 1 + Tolal dO$ Oént~l" Componontes) R$ S.03e,70 R$ 5.936,70 

V· TRIBUTOS Valer Atual V~lor Repactua~o 

Valor Rep;;:tl,lôdo 

n,oo 
eú,15 

=,52 

e,326,22 

60,15 RS 
13,06 RS 

31\5,31 RS 

38g.52 R$ 

6.326,22 RS 

VaJor Atual 

RS 

RS 

RS 

RS 
Rs1,65% 

14.25%TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Percentual .obre o lotai unil<\no) 

PIS (SIJblctal 2 - Total da M~o.de·Obra) x 1,e~. 

COFINS (SubtDt<.12- 10",1 d. Mão-<Je-Ob,,) x 7,00% 

TOTAL UNITÁRIO = Repórter Clnem"tc>~"MlçoB 5h diu'na" 

VALOR TOTAL HOMEM M~S; (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS ffiIBUTOS) 

I 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.31210001·$8 

CONTRATO: 0011l1200g 
DATA DA PROPOSTA: 11/1<12008 

DATA DA ASSINATURA: 01104120011 
VIG~NC IA D1104120011 a 3110312011 

PLANILHA oE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 74 A Repórt&r Cln9ma.togrifico B 

Valor RepactuaJoI MÃO.0I:.08RA REMUNERAÇÃO: Vale, Atllõl 

RS 3.000,00 RS 3.000.001 Salário Base I 
RS ~aa 00ro:S 600.002 Adicionai NOIUlnolA'!$le de E=la Tab ,;.,d Not 
RS 32403 Rç,s~f'\Ia Técnica RS 32.40 

R$ 3.632.40R$ 3,~32.40TOTALDAREMUNERAÇlo 

TOTAL DO GRUPO A: 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grupo·.'" 

Grupo-:S-

Incidentos sobr9 o varo, toul (f'âmu"e,..e~o) 

OUNSS 
02.seSC/SESI 
03, SENACISENAI 

04.INCRA 
05 SALÁRIO EDUCACÃO 

07.Sequro Aciden:e do Trabalboo 
08,SEBRAE 

35,30% 

20.00% 

1.50% 
1,00% 

0,20% 
2.60% 
8.00% 
200% 
0,60";' 

RS 

11.11% 
0.01% 

RS 
RS 
RS 

1,300:ll! 

V,,'or At'Jal 
RS 725,48 
RS S<\,49 
RS 30,32 
RS 7,25 
RS 90.81 
RS 2Q0.59 
RS 72.65 
RS 21,7Q 

R$ 

403,55 RS 
0.3e RS 

40356 
036 

13,44 RS 13M 

1.300,:lI! 

VakH RepaçLJac o 
RS 726'-8 
HS 54 49 
RS 3(J,32 

RS 726 
RS 00 81 
RS 200~ 

RS 72 65 
RS 21 79 

TOTAL DO GRUPO B: 

Grupo'C 

TOTAL DO GRUPO C: 

10.Auxllio doença 
11.Llc-enC3 P.ai.ernuadl?JMatemidade 

12, FalIas Leqa's 

14,Aviso Prévio 

15,130 Saiam 

16.,A,vlso PréVIO Ind.nJz.;lco 
17 Indar~~zoç;!jo Adiç[~r <,1 

18,Recis6es sem Justa C.lJ<od 

:.:.:.:.:..:;:;:;:;:;::;:;:;:::;:~:;:~:;:~:;~~:-.::.: 

0,08% 
0,01% 
1 ~4% 

6,3'3% 
21.85% 

0,42% 
O,Og% 
4,00% 
4,51% 

RS 
RS 
RS 

RS 
RS 
RS 
RS 

0,3f RS 
70.47 RS 

302.58 RS 

15,25 RS 
3,27 RS 

145,30 RS 
163,83 R$ 

036 
70,t..7 

30258 

1526 
'3.27 

lol5 30 

1113,&3 

.-.._..-.-.-.-.....-.:...-..•.. -:.:-:.-.: .._.... ::::::}::. 

Gr'Jpo 'D' 19. Incldêncra;', x B 7,82% RS 28Â.05 RS 23405 

TOTAL DO GRUPO D: I 1,82% RS 284,05 R$ :/S_.05 

');-;-:':::::-:-:..-::::::::::::::::::::::}~:~:~~~::': ::.;..... ~~ :-;:--~~;:~ .. , -::::::::::::.-.::::::~::::::::.::.:::::::~:~:~::::::: :::-:. >f~{?:~~~~~~~;::-'-- .:. " "'.:<: .-_._-_-::~-}::::::~tr)r$: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+8+<:+0) 69,98% R$ 2.541.96 R$ 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA (REMUNERAÇAO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.174,35 R$ 6.174,36 

111 INSUMOS Valor Alual v.lor Repactuado 

OI ,Uniforme RS RS 

V~lo, Original ~ (RS3,50x44).(6'l'od=IJ 02.Vala Transpor1e RS"S 
Valo, Oog; nal = RS 20 X 22 R5 440,00 RS 44000 

04.Auxllio funeral 

03.vafe Alimentação 

RS 0.27RS 0,27 

05.Auxllio cre.ch~ R5 20,76 RS 2075 
06 Suoervl~-<1o RS 6,00 RS 
07, Seouro dó Vld. em Grupo RS S,vO RS 

SU8TOTAL DOS INSUMOS R$ 521.02 R$ 521.02 

oa.Rsserl<i, Tê-cnic.a: ~ob(e Insumos I 0,0000% F;S 4.00 RS 

TOTAL DOS INSUMOS RS 525.71 R$ 525.71 

Sublot.1 1 ~ ITOTAL DA MÃO·DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.700,07 R$ 6,700,07 

ValorAI".1 Valor Rep.act'.J<id-:­IV DEMAIS COMPONENTES (percer'ltuais Ir""den\e sobre o To,,"1 UnilJrio) 

2,eCOO%01, D~spesas AdlITiUllstr-aUvas RS 209.00 RS 20900 

02, Lucro 1 4OO0'=:'~ RS 104,50 RS 104 f:{) 

Tobl dos Demais Cornpoh8tltês R$ 313.50 R$ 313.504.2000% 

Sublo,.1 2 ~ ISllbtot.d 1" Tolal do" Doma,s Compor'lontes) R$ 1.013.57 R$ 7.013.57 

V·TRIBUTOS Valor Alual Valor RapCIUtldo 

ISS [percer'llual .obra Olo(al un/t<lrío) RS 373,22 RS 37322 

ç OFINS (Sublo\<ll 2 • Total da Mão-<f6-0bra1x 7 ôO% 

5,00% 

RS 83,7& RS õ37ô 

PIS (SubtotaI2. Total d. Mao.de.()br~)'" 1,ô5"o 
7,00% 

RS 13.86 RS i3851.eS% 
TOTAL DOS TRleUTOS 14.25% RS 450.85 R$ 450.85 

"" 
VALOR TOTAL HOMEM M~S = ISU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) V.ler Alual Valor Repactuado 

TOTAL UNITÁRIO" Repórter CIr."m3t09r.à~GO El 5h diumas R$ 7.4B4.~2 RS 7.4ô4A2 

11 ~,~,
 



EMPRESA, PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533.31210001-58 

CONTRATO: 001gJ~009 

DATA DA PROPOSTA, 1111212002 
DATA. DA ASSINATURA: 01Jo4l~009 

VlG~NCIA 01/0412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA, ITEM 75 R.pón., Cinomatog,Mico B Noturno (13h às Zlh) 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAç.ÃO: Valor A.lual Valor R~paoluaco 

1) Salá,;o Bas" I RS 3.000.00 RS 3.000.00 

2 Adicion,,1 No:urr.dAIv.l. de Es.cala RS 3~D.00 RS 3M.00 
3 Reserva Técnica O.IlCCO~, RS 3024 RS 30.2~ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.390.24 R$ 3.390.24 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incicl.nl"", =br. o ""Ior lotallr.mun.racõol Valor Atual Valor Rooaci""óo 

Grupo" - 01.lNSS 20.00% RS 678,05 RS "7Õ.C'S 
02SESCiSfSI 1 50% RS SG.85 RS 50.&5 
03.SENACISENAI 100% RS 33.90 RS 33.g0 
04.INCRA 020% RS 5.78 Rs ; 7& 
OSSA.LARIO EOUC.~C,~O 250% RS 64,76 RS ó4 76 

06.FGTs 800% RS 271,22 RS 27i 22 
07.$<><1ulo 1'..olde..:. d·" T,.balno 2.1)(,% RS 67.50 RS 67 ao 
DS.SEBRAE o i}()% RS ~0.34 RS 20.3" 

TOTAL DO ;RUPO A: 35.80% R$ 1.21370 RS 1.213,70 

og.Féli~s 

1Q,Aw'lio doer-.c<. 
11.-11% 
001% 

PS 
RS 

370.06 RS 
0.34 RS 

376,ôt! 
0.34 

0.37% RS 12,54 RS 
12. Faltas L.qals 008% RS 271 RS 
13.Aôdente d6 Trabalno 
14.Aviso PréVIO 

0,01% RS 

RS 
0.34 RS 

05.77 RS ES.77 

1S.13'S-aIMc 8,33% RS 282.41 RS 282,41 
TOTAL 00 GRUPO B: 

G 'o'C" 16.Avll~o PréVIO Ir~.,ni~d C 

21.a5~ 

O,42"~ 

R$ 

RS 

740,17 
.. ::'.'.::'::" 

R$ 740,77 

17.1ndeniza"-'ão Adidonal 0.00% RS 3.05 RS sos 
18.Redsões sem Justa C~vsa 400% RS 135.6', RS 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% R$ 152,90 R$ 152,,90 

Grupo·O­

TOTAL DO GRUPO D, 

19. Ir,cldênda A x B 7 62";'; 

7.82% 

RS 

R$ 265,12 R$ 205,12 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+8+C+D) R$ 2372,49 RS 2.372.."" 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA ~ (REMUNERAç.ÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.762,73 R$ 5.762,73 

Valor ReoaClvad,111 INSUMOS 

Valo, Original K (RS3.50x44).(0%slsal) 

Valol Original =R$ 20 • ~ 

TOTAL DOS INSU~OS 

oi.Unifcr ma 

02,Vale Tr'ilnSport6 

Ot1.Aw)::ho funeral 

05.ALl):f1io -::rec.ne 

DO.Supervisão 
07.Sequro de Vida etrl Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reser.... a Téçn'c;3 s.obr'3 Insumos:. I 0,9000% 

Valor Alual 

R$ RS 

RS RS 

RS 440,00 Rs 
RS 0.27 RS 
RS 20,70 RS 
RS 5.00 RS 
RS 5.00 RS 
R$ 521,02 R$ 

RS 4.69 RS 
R$ 525,71 R$ 

"-"O. CO 
027 

20.75 
sCO 

521,02 

525,71 

Subtobl t : (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) RS 6.288,44 R$ 6.28844 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentt.rals incJden:e sc,brCt -O Tot;:ll Unitário) Valor Alual Valor Repaclu3do 

01. Despesas ';dlmlrl~tratj"":3S 2,8000% RS 19<1.26 RS ,9'J 2".3 

02.Lucro 1.4000% R~ 98.13 RS 95.13 

TOla' dos Oemai$ Componlilntes 4,2000% RS 294,39 R$ 

S"btobl2 ­ (S"btotaI1 + Total dos Demais Componentes) RS 6.582,63 R$ 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V· TRIBUTOS 

ISS (Perconr.ualsobr. c lotai unrtário) 

ValorA,,,,,1 Valor Rep'.lol""do 

5.00% RS 350,46 RS 36V.-lô 

7,60% RS 62,33 RS 623.3 

1.05% I RS 13,53 RS 1353 
14,25% I RS 420.3~ R$ 426.32

..,' 
Vaior Aiual Valor Repael"""o 

R$ 7.009,15 R$ 7.009,15 

.,'.:....; .. 

(SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (SubtotaI2· Tolal da Mão-d,,--ob/-a) x 7.60% 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

PIS (Sublo!;;12· Tolal da Mib-O o-Oi; ra) X 1 õS% 

VALOR TOTAL HOMEM MIÕS ~ 



EM PR ESA, PLAIlSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.5:l3.31V0001.5l! 

CONTRATO, 0011l1200Q 
DATA DA PROPOSTA, 111121~008 

DATA DA ASSINATURA: 01/04l~OOQ 

VlGlÕNCIA 01/04l~00g. 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA' ITEM 76 Repórto, Fo'oll"'fico (Seg 3 ~ - 5 hora. dium",,) 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO, Valor ...'\tual Valor Reoõ:lctuado 

1 Salãrio Base RS 3,000,CO RS S000,00 

2 Adicional NotumolAI""•• de Esc~13 RS 
RS 27,00 

RS 
RS 2700 

TOTAL DA REMUNERAÇAo RS 3.027,00 RS 3,027.00 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
G 'ço-A­

TOTAL DO GRUPO A, 

In ~i de.ntêS sobre o "'.... 10 r tou I rem unoraçõ'i o 
01 INSS 
02sESCIseSI 
OS.SENACISE NAI 
04,INCRA 

OS SALÁRIO EDVCACÀO 
05,FGTS 
D7.Se'·uro Acidente do Trabalho 
Da.SEBRAE 

V.iol ,~\ual Volor Rep3etl;~do 

20.GO% RS e05,40 RS I)(lS 40 

1,S~% q, 45.41 RS t.5,41 

1,0(1% RS 30,27 RS 30,27 
0,20'10 R! 8.0S RS 505 

2.fJJ'" RS 75.68 RS 75.eS 

800% RS 242.16 RS 24216 

2.CQ7c RS eO.5J RS 00.54 
O.50!l'/" RS 1$,16 RS 1616 
35.80% RS "\.083.67 RS 1.083,67 

10.Auxlllo doenç.; 0,01% RS' 

335,SO RS 

oSO RS 
11.Uoenca PalomJaade/Mat\'1rnidsde 0,37% RS H 20 R$ "20 
12.Faltas Leqais 242 R$ 
13.Acldente de T",baJhc O,01~Q RS O,SO R$ O,3D 

14.A.... iso PréVIO 

15.13° Salário 
58,72 R$ 

252,15 R$ 

58.72 
25215 

TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS 661,39 RS 681,39 
".".',',',:."" "';';""":,.;.:...­.. 

. ,;".':'" 'o',':',,, 

16,A\'ISO PrévIo Irldelilzado 
17,I"denlz.c~o AdlCJonal 0.00% RS 

1271 RS 
RS 

12.71 
'272 

18,Reci80es s-em J\ssla CalJS8 4,GD% RS 121,OS RS 12108 

TOTAL DO GRUPO Co 4,51% RS 130,51 RS 130,51 

Grupo "O" 

TOTAL DO GRUPO o: 
1g, Ir'lcidêr..eit; A y: Ó 

7.82% RS 

23(l,71 

236,71 

RS 

RS 

230 71 

ne.71 

2,118.29 

TOTAL DA MÃO-DE·OBRA 

". ':.:--"... 
(REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.145,29 R$ 

;.: -.. ;" ,.,.;\ .::::,.,." 
5.145,29 

11I INSUMOS Valor Atual V:2!lor r<epach.Jaljo 

01,Uniforme RS RS 

Valor Origfn~l = (R$3.50x44)-(6%sls-al) 02V.le Transporte RS RS 
Valor Original- RS 20 x 22 03.Valo Alimen1ação RS «0.00 RS <WO.OO 

oa,Auxllle lu"«,,,1 RS 0,27 RS 0.27 
OS,Auxllio cl.:;'e RS 20,75 RS 20.75 

015,S"09"""';C RS :0,00 RS 5,00 

07.Seou'O de Vida em Gruoo RS 5,00 RS 500 
SU8TOTAL DOS INSUMOS RS 521,02 R$ 521,02 

08.Reserva Té::.m:-a sa-br'9 Insumos I :J,9000Q'Ó RS 4.Õ'd RS 4eQ 

TOTAL DOS INSUMOS I R$ 525,71 R$ 525,71 
1 

Subtou! 1 - (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA +TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.671,00 R$ 5.671,00 

V-TRI8UTOS 

'!""lor Atual Valer Repactu~do 

RS 177.13 r,s 177.13 

RS S8.57 R5 8857 

R$ 265,70 RS 265,70 
. I":,, 

RS S.Q30,70 R$ S,Q31l,70., 
Valor Atual Valor Repactuado 

RS 3i8,S1 R$ 316,31 

RS 60,15 R$ 60,1:0 

R$ 13,06 R$ 13,00 
RS 389,52 R$ 389.52 

Valor Atual Valor Repa<:t\J3do 

RS 6,326,22 R$ 6.326,22 

5.00% 

1.65% 

7.80% 

14,25% 

14000', 

4,2000% 

2,8000% 

.... 

Rep6rte, FolográfLco 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

O.2.Lucro 

TOTAL DOS TRI8UTOS 

ISS (percentual sobre o 10(>;1 unitáflo) 

Total doIS: Oem.i15 Componentes 

01, Daspasas AdrmtrJs'!J2-1JVas 

PIS (Subtotal2 - Te"'l da Mão-de-Obra) x 1 55% 

COFINS (Subtotôl2 - Total da M~0·de·Obra)x7,60% 

Subtot:ol 2 = (Subtol.<ll 1 + To!>1 d06 Demal6 Componont....) 

TOTAL UNITÁRIO­

IV DEMAiS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM t.4~S ~ 

1 ~J
 



EM PRESA, PLANSUL PLANEJA MENTo E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.553.31~OOOl·5S 

CONiRATO; 001917009 

OA.lA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA, 0110412009 

VlG~NCIA 0110412009" 3110:ll2011 

PLANILHA DE COMPOSI lo DE CUSTO 

CATEGORIA: rrEM n Repórter Fologrlifleo Noturno (18h as 23h) 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1\ Salá/ló 8.,. 
2 AdicIonal Not molA uste de Escal-a 

Valor AW<;i I 

RS 3.000,00 

RS 360.00 

RS 3,00000 

RS 3êD.OQ 

3 Reserva TéCf\lca 0,9000~'~ RS 30.24 RS 30.2' 
TOTAL DA REMUNERAÇAO R$ 3.390,2.4 RS .3 ,:J.OO ,24 

II ENCARGOS SOCIAIS Ineidente.s sobre o 'Y.. lor total íremlJnéraç~o) Valor Alual Valor R""~e'l13do 
01.INSS 
02.SESC/SESI 

2000% 

1.50% 
RS 
RS 

o7ô.G5 RS 
50,85 RS 

67805 

~'J S5 
03.SENAC'/SENAI 
04-INCRA 
05.SALÁRIO EDUCA A 

1.00~o 

0.20% 
RS 
RS 
RS 

5,78 
84,7õ 

RS 
RS 
RS 54 76 

6780 
2034 

27122 

R$ 
RS 
RS 
Rs 

2ü.301 

87.80 
271,22 

1.21370 1.213,70 
-.:::;.:: <:::::::::}:::::::::::::;~:~::~:;'~ ~?~3.::.::~:. :::::::::::::::.::':~ :;:-,: :(~ ~.:" 

R$ 

RS 
RS 

2,OOC'k­
8.00% 

o,eo~o 

35.80% 

oõ,FGTS 
07.SeOUl{) Adden:~ 00 [c2:ball"to 
OêSE8RAE 

TOTAL DO GRUPO A 

TOTAL DO GRUPO a, 

Grupo .C' 

TOTAL DO GRUPO C, 

Og,Férlas 

10.AuXllio doenC<l 
11.Licenca PaternjdQd~tórr.Jdada 

12.Faltas leQ.ls 
13.Acidente de TroOoalho 
14,Aviso Prévio 
15.11° Salário 

16.Aviso PrévIo lr...:!erl1Z2ido 

17 Indeni Z3 cão Ad Iciona I 
18. Recit."'es sem Justa Ca~ 

11,11% 

0,01% 
0.37>1, 
O,O~% 

0,01'~ 

~,33% 

21,805% 

042% 
0.0»% 
4.00% 
4.51% 

i<$ 37Õ,6C RS 3713 06 
'<S 0,14 RS 03-' 
RS 12.54 RS iZ5-1 
RS' 2.71 RS 271 
RS 0.34 R$ 03-' 
RS 6577 RS fJ5 T7 
RS 2802.41 RS 26241 
R$ 740.77 R$ 140.77 

-------::-::--:-:.::-:.:.:.: :-::,:,:,:,::;,;:::':0:,:,:0. 

RS 14,]4 RS 1<: 24 
RS 3,05 RS 3.05 
RS 135,61 RS 135ô1 
R~ 152.110 RS 152.1lO 

•• •• ••. 00 '0'0·.0....'.•.•.••::::-:. :':~~~~' ~'.:': ·:o:?-~::: ..:;;:.~ :~~~~~:o:. 

GPJpa 'D' 
TOTAL DO GRUPO D; 

11 g, Incidénci~ ... < B 7,82% 

7.82% 

RS 
R$ 

265.12 R$ 

265,12 R$ 265.12 

.," 
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A~B~C+D) 69.98% RS 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.762,73 R$ 5.762,73 
::::~:: ::~~:::::':::: .·.·.·.·.·.·.·.·0'••••:.,._-:.:•••••­

111 INSUMOS Varor .~,tual Valor Repac.tuaoo 

01.Unlforme RS RS 

Valo, Original =(RS3,50x44).(Cl%slsal) 02.Val. Transperte RS RS 

Valor Original =RS 20 x Z2 03,'1al. Allmen,.ção "S 44.000 RS 44.0.00 
o4,Auxilio 'une..." I RS 0,27 RS I) 27 
üS./'... uxfllo creche RS 20,75 RS 2075 
Oô,S"oervis~o RS S.OO RS SOl) 
07.S.qll'o de Vido em ",,"po RS 5.00 RS 5.00 

SUBTOTAL DOS INSUMOS R$ 521.02 R$ 521,02 

Oa.Reserva TécnJ-G.a sobre IriSlJ!'nOS I 0,9000% RS 4.69 RS 4,er· 
TOTAL DOS INSUMOS RS 525.11 R$ 525.71 

I f 
Subtot.l·l =(TOTAL DA MÃO-DE-OBRA. TOTAL DOS INSUMOS) RS 6.288,44 R$ 6.288,44 

" :. 

IV DEMAIS COMPONENTES (Pe,centuals inc.ldor".e sobre o Tot~l Unitário) Valor Atual Vôlar Rep~cluado 

02. Luc/o 

2,eoOO% 

1,4000% 

RS 

RS QS \.; 

Total dos: Demais Componentes 4.2000% RS 294.39 R$ 

Sub\ot.1 ,2 = (Subtotal 1 + Tot.1 dos Demais Campon'ht~sl R$ 6.5802.83 R$ 6.582,,83 
......... , . 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

V-TRIBUTOS 

Valor Rec3ctuadCl 

Valo' Repactuadc 

R$ 7.009,15 

RS 6233 

R$ 420.32 
RS '3,53 

Valor Atuar 

50,)% RS 3S'~Ae 

7,60% i<S 62,33 

1.65% RS 13,53 
14,25% RS 426.32 

V~lor Alual 

RS 7.009.15 

(SUBTOTAL,'l + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS (Pereenlual sobre o 10131 unitár;o) 

PIS (SublotaI2. Tolal da Mão-co-Obrai '" 1.<35% 

COFI NS (Subla!.1 2 - Tolal da M~c-de-Ob'a)x 7 00% 

TOTAL UNITÁRIO -

VALOR TOTAL HOMEM MÊS =c 



EM PRESA, PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533,31210001·58 
CONTRATO, 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA; 1111212003 
DATA DA ASSINATURA: 01/04/2009 

VIG~NC IA 01/04/2009 a 31102'2011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 78 
Revisor Esp.e.clalista, em lnform3Ça;O, Do:cum.n1:il~o é Pasquica Audiovh:\.4...1(Seg ~ Sex .. " ho~& 

diurn3~) 

Conv~f]ç:io C.ofo';ft1'o'II ... mdlcMo dos TrflbfllhfldorB s: 8m Emp. Df] Ri.V3j.:, e TeJfl .... j"sIJo do DF, vigentfl da 0'"'1.10.2009 it 01.10.2010 4,50% 

Valor R&pac..tuadOI MAO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) Salário Base I 
V.lor At",,1 

RS 3.000.00 RS 3135.CO 

21 .A,dicional Noturno/Aiuste d" Es~la I RS RS 
3) R&Serva Tecnlca O.OOOQ~o RS 2700 RS 28.22 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3,OV,00 R$ 3.163,22 
:~:::-: -------:.~_ ... -: .. -:.:..... 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gr ;lO"';"'" 

TOTAL DO GRUPO A: 

IneidenléS s:obre o 'Vôi!(or total (remuner.lção) 

01.INSS 
02.SESC/SESI 
03. SENAC/SENAJ 

04.INCRA 
05.SALÁRIO EDUCAÇÃO 
06.FGTS 
07.Sequro Aciden[e de -rabalr-o 

08,SEBRAE 

Valor Aluol Val:Jr Rep:.actl..!<lodo 

20.00% RS 63540 RS 63264 
1,50';'/0 RS <-:'5,41 R$ 47 d-5 
1.00% RS 30,27 R$ 31 53 

0,20% RS 6,05 R$ 0.33 
2,5ú% RS 7S,68 R$ 79,0-& 

8,OrJ'!, RS 2·'42,16 R$ 253.0-3 

2,00% RS­ 1;0,$4 R$ :n,2(\ 

0,00% RS ',8,16 R$ 'l8,Qg 

35.80% R$ 1.083.67 R$ 1.132.43 
.~. '.' . ',' " ..­ . 

•... - - -.-.' " :.::::::::-::::~;'~ 

3ru~() E, Og.Féria~ 

10,Auxllio ó""nc. 
1111% 

0,01'r, 
RS 33õ 30 R$ 

0,30 R$ 
351 .13 

0.32 

RS 11,20 RS 11 70 

12,F.ltas laqais 0.08% RS 2A2 R$ 

TOTAL DO GRUPO B: 

Grupo'C' 

13,Acid"mo óe Trobalho 
, 4.AvlsÇI PréviQ 

15.13' Saiárlc 

i e.Avlso Prévio Ind&n~Z:(i-do 

0,01''0 

0,1.2% RS 

0,30 RS 
5<;.72 R$ 

202.1Õ RS 

12.71 RS 

263.50 
6111.17 

17,lnd~niZ'lçilo Adt<:lorol 0,09% RS 272 R$ 2,85 

18.R €Jcisóas sem Jl.JSta Cãl..~.a 400% RS 12108 R$ i2õ.S3 
TOTAL 00 GRUPO C: 

.................:.<:.:.;:..;.::-.:,..;. 
4.51% R$ 136,51 RS 142.37 

,~."...' .. -­

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS· (Grupo ~ ..e+{; ..D) 

TOTAL DO GRUPO D: 

>::}, '<~':> "'. ;,', : :,:::::::::::::...: :.. :::}}:':::::::::.:.:.::i.iAM:::"::::),:::;'· ,. 
247.3l! 

2.213.l!2 

5.376,84 

236.71 R$ 

23671 RS 

2.118.211 R$ 

RS 5.145,29 R$ 

., '" :.~:.: ,",',' .' '.. ,".. .".',-.-.•_._••~: ..," ;':";:::;:;";";":::<:'.' ­

7.8~fe RS 

7,82% I R$ 

:. 
69.98"­ R$ 

(REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOÇI~IS) 

19, Irteidênô=9 A x o 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA = 

111 INSUMOS Valol "-tu-al Valor ReOaC1l.JdOO 

:J8.Reserva Tecn.lc.a sobre Irn.:l)mO$ 

TOTAL DOS INSUMOS 

V~lor Orlgin.1 ~ (RS3.50x44).(fl% ,.Isal) 

V~lor Origin.1 = RS 20 X 22 

01,Unlforme 

02.Vale Transporte 

03:Jala Alimentação 

04,Aux!lio funelal 

üS.AuxrHo ..:::racr.e 
oe.Supervisao 
07,Seg<'Jro de Vloa em Grupo 

SUBTOT~L DOS INSUMOS 

I 0,,1\)00% 

RS RS 

RS RS 
iX5 <140,00 RS 
~S 027 RS 

'<S 20,75 RS 

'<S SOO RS 
i<S 5.00 RS 
R$ 471,D2 RS 

i<S 424 RS 

R$ 475,23 RS 

0.27 

2075 
500 

471,02 

4.24 

475,26 

Subtolal 1 = (TOTAl DA MAO·DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) RS 5,620,55 R$ 5.852,10 

IV DEMAiS COMPONENTES (Percentuais IncderHé sobre O Tola I Unitário} Valor Repi,!çluaoo 

Oi, Despes-;;s Adlministrativa:s 2,aOCO% R$ 175.43 RS 152.eo 

02.Lucro 14COO% RS 8771 RS 

Tot:4ll dos Demais Componante.s: ~OOO% 263,14 RS 273,00 

Subtot~1 2 = (Subto1al1 .. Total dos Dem.ís Componontes) R$ 5.833.69 R$ 6.123,00 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 
PIS ($ubtolaI2· Total da M~o-d<>-Obr.) x 1,66% 

326.07 

12.36 
395,37 

6.521.37 

Valor Repact~do 

Valor RopaçtU<ldO 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

RS 

Valor Atual 

5.00% '\S 313 26 

7.eo.c/~ '<5 56.12 

1.t35% C?S 12,18 
14t 25% I R$ 381.56 

Valor Alual 

R$ 6,265.25R6....JSC; Espe-ef"ltzta 

(SUBTOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS (Percentual S<lbr~ o total ur,láIio) 

COFINS (S~bl0tal 2 - Total da M~o-de-Obra) ~ 7,<>0% 

TOTAL UNITÁRIO a 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS = 

1 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO lO CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.S33.3121000'·SS 
CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11!1212008 
DATA DA ASSINATURA: 01J0412009 

V1G~IICIA 01/04120011 a 311031:2(111 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEI,l 79 Sonop\a"-h (S9g • Sex - (I horas diurnas) 

Q:,nvenç'o OJJetTv" $,ndH;ttto dos rrabtt/httdores &m Emp. 0& R.ltdio. T'Hvlsáo do DF~ vigente do 01.10.2009. O,. íO.20 1fl 4,50% 

V;;licr Repac'.uac::: I MÃ.O-OE-oSRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário B.S9 I 
Valer Atual 

RS 210000 RS 21~50 

18 ~O RS 
2 Adicionai No\ur".oJAivs\e de Escala 
3 Reserva T~cnk3 I Q,OCOO~o 

RS 
RS 

R$ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 2.118.90 RS 2.214.25 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grup.=. .;.,. 

Incident&s sobre o Viillor tola~ (remun&r.lç~o) 

01.INSS 
02.seSCiSESI 1.50% 

Varor .A.lual 

RS 423,78 

RS 31.78 

Valor R9C;Jctuado 

RS J.42.35 
RS :J.3 21 

03. SENAC.ISENAI 100'/0 RS 21,19 RS 2:214 
04.INCRA 020% RS 424 RS J "-3 
05SAL~RIO EDUCAO,O RS 52.97 RS 55.35 
06.FGTS R$ 159.51 RS 177 14 

07.5eou"O Acidente do Trabalho 

08.SEBRAE 

200'10 "l$ 4238 

RS 12.71 
RS 44..29 

TOTAL 00 GRUPO A: 35.80% RS 75856 RS 7~ 71 

GIL 0'8­ 09.Féria. 1111'1, RS 235,41 R$ 2~.OO 

10.Au.fljo doer<;<l O,01~'o RS 0.21 R$ 022 

12.F.llas Leoa'. 
13,Aclden~e de Traoalr.o 

C,37'~'., R~ 

o08~. RS 
o 01~·. RS 

7,84 RS 
170 RS 
0.2", RS 

S i9 
- 77 

0.22 
14..A.... !so Prevlo 

15 13" S.láno 

4111 RS 
176.5:) RS 

. ...... 
TOTAL 00 GRUPO B: 

G u O ~c-

21,85% RS 

042% RS 

462.98 RS 
:':-: ::,,::.;~ : •..:.......... .. . . 

8.1)0 RS 

483.81 

930 
117JnderllZ<lç.áo Ad,clo",1 
18.RecisCes sem Jus-,a Causa 

009% R$ 
~ OO~. RS 

l,()1 RS 

84.76 RS 
1 S9 

as 57 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 95,57 RS 90.86 

Grupo ·0­

TOTAL 00 GRUPO O: 

19. Incidência A ;' B 

7.82% RS 

leS,70 RS 

165,70 RS 

173 '5 

173,15 

:::::.::: :,: ' . 

R$ 3.76.3,78 

R$ 1.549.531.482,81 

3.601,71R$ 

RSVALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo M8-t<:+D) 

TOTAL DA MÃO·DE.OBRA = (REMUNERAÇÃO" ENCARGOS SOCIAIS) 

111 INSUMOS Valor "tuaI Valor Reo;lot ad, 

"O.CORS 
RS 

Rs 

440.00RS 

RS 
RS 

03,Vale Allme-f..aç.áo 

ol.tJnlforrna 

Valor Originai = (R.$3.50.44)·(6%"-,,,,,I) 

V.lor Original = RS 20 x 22 

Qa..AL.CXiho funeraJ 
DS.Al(XlhO cra·::he 

Oa.Supervisao 
07 Seouro de Vida em Grupo 

RS 
RS 
RS 
RS 

0.27 
20.75 

500 
5.00 

RS 

RS 
RS 
RS 

0,27 
2D 75 
500 
&ca 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS RS 

OS.Resorva Tola ~ scbr. Ir=mes RS RS 
TOTAL DOS INSUI,lOS 

.. I 
RS 503,51 RS 503.51 

Subtolal 1 = (TOTAL DAIIIÃQ..DE.OBRA. • TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.105,22 R$ 4.267 29 

IV DEMAIS COMPONENTES (P€ilrcsntu.J.1s inc....cór:e ~brC) O Total Unitáric) Valor Atual V.lor R_pactuado 

i28,SS RS 

02. Luoro ô~,29 RS 

Total dos O.m-aFs Compon.ntes 4.2000% RS 192,87 RS 200.40 
...... ",'.... 

Sub\olal2 ~ (Subtotal 1" Tolal dos Oemaõs Compor>entosl RS 4.2:08,00 R$ 4.487,69 
.. ,. 

V·TRIBUTOS Valor Alual Valor Repae\L'ado 

ISS (Percerr:ual sobre c total L1Mà"o) 

COFINS (SubtotaI2· Total da Mão-de-Obra) x 7 60% 

PIS (SubtotaI2· Total da Mao-d,,·Obra)x 1.65% 

õ.OO% 

7,60% 

1,65% 

RS 229.61 

RS ~21)1 

RS 11 AÇ 

RS 53 !õú 
RS "1'" 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 294,02 R$ 303,68 

VALOR TOTAL HOMEM Mt=:S = (SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO ~ S<:noplaota RS 4.592,11 R$ 4.771,37 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAI,IENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 78.533.312/0001·$8 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 1111212003 

DA TA DA ASSINA TURA: 0110412009 
VIG~NCIA 01104/2009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA; ITEM 30 Arqulvlst.:> de Telp." E (3og a Sex • 6 hora" dium.s) 

Coflvenyão Corefiv.~ Sindkl!to dos TrfJ~Jh'J(JO(9!;em Emp. DfJ RedfO ~ Televistto do DF, IIfg9f1la d~ 01.10,2009 8 01.10_2010 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO' 

11 S.lárlo 8'~8 

2 Adicional NollllnolAILlSte de Esc.ala 

Valor 11.1\,,1 Valor Repactuado 

'<S 4.5000D RS 4..7D2.60 

RS RS 
3 Reserva Técn,:::.3 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

O,:d:OOO% RS 40.50 RS 

RS 4.540.50 R$ 

42.32 

4.7.44.82 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo·:..".. 

TOTAL DO GRUPO A: 

IncidetllQ,s sobre o valor tcbllrémunerac~o) 

01.INSS 
02.SESC/SESI 

03.SENAC/SENAI 

04.1NCRA 
05.SALARID EDUCAç.\,Q 

Ou.FGTS 
07,SeQuro Acidente do Trabalho 
OS.SEBRAE 

Valor Atual Valor R"oaulcOdo 
20.00% RS 908.10 RS ;1.18.00 
1.5-J% RS e8,11 RS 7; 17 

1,00% RS 45.41 RS J7~:" 

0.20% RS 11,05 RS 9 4st 

2.5-J% RS 113,51 RS 118,02 

8.00% RS 353.24 RS 379 5J; 

2.00% RS 00.51 RS 9400 
0.60% RS 27.24 RS 28 ~7 

3580% RS 1.62550 R$ 1,6.\18.65 
.•.•.:.: -.-.:.-.­ ;.: 

GJ\Jpo'6" 

TOTAL DO GRUPO B; 

OO.Férias 

1O.Auxlilo doenca 
11.licançô p~t.'rJéada/Ma'emldade 

12.Fall.s Leoa;s 

13.Acldente ds Tra:alho 
14.AviSO Prévio 

11 11 % RS &04.45 RS 527 1 '; 

0.01 % RS 0.45 RS O d7 
0.37% RS 15.&0 RS 17.56 

O.08~o RS 3.63 RS 3 80 
0.01~, RS 8.45 RS O 47 

8,3~o/< RS 378.22 RS 395 2~ 

21,85% R$ 9n.OQ R$ 1.036.74 

Grupo ·C~ 

TOTAL 00 GRUPO C: 

16.Aviso Prévio Indenizado 
17.lndenlz:oalú Adicional 

0.12% RS 19,07 RS 1~ liG 
o09% RS 4,011 RS 4 27 

4.00% RS 1&1,52 RS 1S979 

4.51% R$ 2ll4.78 R$ 213.lXl 

Grvpc "D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

19, lncldsl"\cia A x 8 7 82% RS 355,07 RS '371.04 

7.82"k I R$ 355,07 R$ 371.04 

3.320.43 

TOTAL DA MÃO-DE.OBRA : (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 7.717,94 R$ 8.065,25 
' '. '.......... '. ;.;-::::~ ;.::: : :,: : 

111 INSUMOS 

G1.Ur.lfolma RS 

Valo,Ar",,' V~tor R '3cactuado 

RS 

Valor Origin~1 = (R$3,50x44).(6"i,s/=I) 

V.... lof Or'igin~l ::; RS. 20 x 2.2 

02. Valo Transporte 

04.Auxilio funeral 
OS.Auxillo crecne 
OO,SupervisáD 

I07.SeQuro d5 V,e a em c: 'Voa 
SUBTOTAL DOS INSU~OS 

OS.Reserva Técn'C<l sobe lnsumcs 

RS 
RS 
RS 

RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

RS 
440,00 RS 

0.27 RS 

20,75 RS 

5.00 RS 

5,00 RS 
471,02 R$ 

4.24 RS 

0.27 
20 75 

õOO 
500 

471.02 

RS 8.193,20 R$ 

TOTAL DOS INSUMOS 
...... 

Subtotal 1 : (TOTAL DA MÃO.OE·OBRA + TOTAL DOS INSUI.lOS) 

::.::. ::::.::'''''''. 

"'::.1 

R$ 415,26 R$ <75.26 

8.54051 

V~lor Rep-ac.tu(iÓOIV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobra Q Total Unitário) 

01 Oespesas Adlml ·st.r'<ltivas 

02.Lucro 

Tobl dos Dem;Olis Componentes 

Valor Atu<ll 

2,8000% RS 256.10 

1.4000% RS ~L27.55 

4.200Q% RS 382.65 

RS 

RS 

R$ 

2%.Sõ 

:,.:.::.::".::.: ... "'0;.-. : 
S"btot;tl 2: (Subtobl 1 + Total do~ Demais Component&$' 

' .......:.:::.. 
R$ 8.575,85 R$ 8.939.30 

V· TRIBUTOS Valor Alual Valor Hep:i;H::t'.JaCC 

ISS (percentual soble o total '.I..,lIá"o~ 

COFINS (Sublotal 2 . Total d. Mâ<>-de-Obrn) x 7 50% 

PIS (SubtotaI2. Total d. M~o-de-Qbra)xl 55% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

5.0:>% 
76.)% 

1.65% 

14.25% 

i<S d5:" 54 RS 

RS 65.20 RS 

RS 1416 RS 

R$ 534,90 R$ 

~74.74 

56.'-3 

lJ ":'2 

555, SO 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBlTTOS) Vaior Atual Vaior Repactuado 

TOTAL UNITÀRIO ~ SupervISOr de ArqUIVO R$ 9.110,15 R$ 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM HITo E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 7&.5:\3.312/0001· 5S 

CONTRATO: gOHll2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212<108 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NC IA 0110412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 81 O"""",hhrta (S"lra S"x . 6 hor.l~ diurnas) 

Con',rerJÇoAo CoJefiviJ Sindicato dos r'ílbnlhltdores em ém(J, De ,Q.lJIdkJ e Telev'-sl:o do DF. viq~m6 dfJ 01.10.2009 e 01.10.2010 4,50% 

I MÃO.Df·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salarlo Base 
2 Adicional Noturno/A'us:e é. Escala 

I 
I 

Valcr "'luaI 
RS 4500,00 RS 4702,:;0 

R$ 
3 Reserva Técnlc~ I 0,0000% RS RS 4232 

":':"\:;:::::;:;: :.:.:.:.;.: '., ..-.'.,...': .... 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

:;:.::.::;::::::::.;:;::::::~:::: ',",:.:.:.:.:-:-:.:.:-:­

RS 4,540,50 RS 4.744,82 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GrUpe· • 

TOTAL DO GRUPO A: 

Incidonles sobre o valoe tolaI (remuner-.qão) 
01.INSS 
02.SESC/SESI 

03.SENAC/SENAI 

04.INCRA 
OS.SALARIO EDUCAÇAO 
Oô,FGTS 
07 Securo Mldente do T,gbalhc 
08 SEBRAE 

Valor Atual Valor Repactuado 

20.00% RS 90$,10 RS 0"-800 
150% R, ~,11 RS 7117 

i.CO% RS 45,41 RS 47,<15 

0,20% RS g,08 RS 9,49 
250% RS 113,51 RS 118 ô2 
8.00% RS 3G3,24 RS 379,59 

200% RS gO,81 RS 9490 
060% RS 27,24 RS 2847 
35.aO% RS 1.625.50 RS 1.60a,65 

0,47 

3.$0 

047 

lJ2 05 

37104 

527.16 

18970 

213,99 

395:24 

371.04 

1.036,74 

3,320,43 

50".45 RS 
0.45 RS 

16,80 RS 
3,63 RS 
0.45 R$ 

68,09 RS 
376,22 RS 
992,00 R$ 

:;;:::;:;:;:;:;:-:. 

1907 RS 
4,09 RS 

161,62 RS 
204.78 RS 

., ..::::.:.:-:,. 

355,07 RS 
355,07 R$ 

3.177.44 RSRS69,98% 

11,11% ""<S 
001%, RS 
0.37% "$ 
0.08% i<S 
001'71} ?S 
1 Q~% RS 
8.33~"Q RS 

21,85% RS 

0.42% RS 
0,09% RS 
~.CO'='/:;> RS 
4,51% RS 

;:;:;:::::::; 0".;.".:.;.:-:-:.:-: 

7,82% RS 
7,82.% RS 

ag,Férias 

14.Avlso Prévio 

11, L1ceri'~ Patemidac ellkterniósde 

13,Aclder'lte de- Tr3balr,., 

15,13° Salário 

19, Incidência A xó 

117,lnder'lizacao Adicionai 
118.Recisões sem Jl.lt1a C.vsa 

116,AviSO PréVIO Indeni.zado 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 3 (Grupo A.B«:;.D) 

Gr po·B· 

G..upo"c· 

G po·O­

TOTAL DO GRUPO D: 

TOTAL 00 GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL OA MÃO.OE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 7.717,94 R$ 8.065,25 

111 INSUMOS Valol AlVal Valor Reo3cluado 

01 Uniforme RS R$ 

R$V.lor O';g;".1 '" (RS3,50x44)·(6%slsoJ) 

Valor Origln.1 = RS 20 x 22 

0:2 Vale:. Trans:poi"'\€l 

03Val. Alimentaç;lo 

04, A,,):1110 ("n<lral 
OS.Auxilie creche 

oe.sooer'lISão 
07 Soquro d. Vida om Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

Oa,Reserva Té<:r'lI"'3 sobre Ir'I".lmo. I 0,9000% 

?S 
RS 
RS 

Rs 
I RS 

I RS 

440,00 

0,27 

20.76 
5,30 

sou 
471,02 

4,2. 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

1'1.27 
20,,5 

5,00 

600 
471,02 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 RS 475,26 

. I I 
Sul:rtolai 1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 8,193,20 R$ 8.540,51 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaIS incidente $OOre o TotaJ Unitário) ValorA!",,1 Valor RepactV?do 

01. Despesas AdimirJ-s:trativ;j.s 2.8000~~ RS 25510 RS 2658ô 

02,Lucro 14000% RS 12755 RS 1'32.93 

Total dos Demais Compon&nt&s 4.2000% RS 382,65 RS 

.. ",: I·::·:" 
Sul:>lotal 2 ~ (SlIl:>total 1 + Total dos Domais Componon'QS) R$ 8.575,85 RS 8.~,30 

V-TRIBUTOS 

R$ 5S5"sg 

Valor R..pactuado 

R$ 9.494,89 

RS 1~ 42 

\1alori<!wl 

5.00% ~S 455.54 
7,eO% RS 65,20 

',e5% RS 14,10 
14.25% RS 5.34,90 

\lalor "'luaI 

RS 9.110,75SUp.rvi~or de Arta 

(SUBTOTAl2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAl DOS TRIBUTOS 
PIS (Subto·...12· Total da Mao-de·Obra) x 1,~5% 

COFINS ISubto1.a I 2 • Total da Mãc-do.Obra) x 7 00% 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOME"I M~S = 



EM PRESA, PLA NSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 7S.S33,3121000 l·S3 
CONTRATO: 0015l1200Q 

DATA DA PROPOSTA: 1111212003 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIG~Nc IA 0110412009 a 3110312011 

PLANILIiA DE COMPOSICÃO OE cus 10 

CATEGORIA: ITEM 82 Supervisord& Contrai do Re("cionaJ'nento (Sog 4l Sox ~ 6 hOf4~ diurnas) 

CO(I·;(.>(~Çllo c.OrOr;\f;(r SirxJ':ctl1o dos ln.bRlhadoros Qm Emp. D() Ritdio o rtJ!9VISitO do DF, vI(19ntQ do 01.10.2009 l'l 01.10.2010 

Valo' Repactua~~I MÁO.DE-OBRA REMUNERAÇÃO' 

1\ S..lário Base I RS 

Valor AiLs:1 

1700,00 RS 1 ne 00 
2) Adic,on.1 NOlurnolAlusle 6e Escola RS RS 
3) Raso"'a Técnica I 0,9JOO% RS 15.30 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO i R$ 1.71S.30 R$ 1.7112.411 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incid~ntEil'!i ~obre o ,...aJor to\31 «(emul'lê,..ç~ol Valo. AtU31 

~n..po·I'\· ,C1,INSS 20,00% RS 3~.06 

02 SESC/SESI 1J:(l% RS 25.73 

Valor Repaetvado 

RSÕ:x;.W 

RS 2õ 8P 

03.SENACiSENAI 1 00% RS 17.15 RS 17 "2 
04.INCRA O20'(0 RS 3.~ RS 3!õS 

CS.SALÁRIO EDUCACÃO 2 60% RS "-2.88 RS .u.81 
oe.FGTS 8,00% RS 137.22 RS 1~3 4(, 

07 SeQu,o ,"dd.n'. do T,,,balho 2 00% RS 34,31 RS 3585 

08.SEBR,"E O.ãD% RS 10,20 RS iO 75 
TOTAL DO GRUPO A: 35.80':'. R$ 614.07 RS 641 70 

G 'upo -S­ 00. Ferias 1,. i 1% 
1O.Auxllio doença O 01 % 

RS 
RS 

100,67 
0,17 

RS 

RS 
19915 

018 

RS 6,35 RS 8 es 
12.Faltas LeoaJ'5 008'% RS 1,37 RS 1,;13 

13.Acldenle de Trabalho 0,01~, RS 0,17 RS 015 

14,Av15Q Prévíc· 1,9.1°/9 RS 33,28 RS 3~ 77 

15.13' Salário 8,33% RS 142.88 RS '~0,31 

TOTAL DO GRUPO B: '41.85% RS 
c: 

374,7Q R$ 3ll1,65 

GCt.Jpo ~C· 1e.Avlso Plévio Indenlza-do 

17,lndeniz"ç~o Adicionai 
18.Rt;lcisces. :::;ern Justa Cau:sa 

TOTAL DO GRUPO C: 

0.4.2% 
O,O1l% 
4.00'~ 
4.51% 

RS 
RS 

7.20 
1,5<1 

77.35 

RS 

RS 

RS 

RS 

7S3 
1.61 

7170 

3O.M 

Grupo'D' 

TOTAL DO GRUPO D: 

782'10 RS 

7,82% R$ 

..'.,... ,.,,;' 

134.1. 

134,14 

RS 

R$ 

1401i 

140,17 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B+C+D) 69~3% RS 1.200,37 R$ 1.254,.38 

TOTAL DA MÃO-DE'OBRA : (REMUNERAÇÃO. ENCARGOS SOCIAIS) R$ 2.915,67 R$ 3.046,87 

111 INSUMOS Valor Atual Valor Reoactuado 

01. Unrforme RS 

RSV..lor Origin.. I ~ (R$.3,50x44)-(6%&1=l) 

Valor Original: R$ 20 x 22 03.Vale Alimaf1t:aç~c 

04.Auxlllo funeral 

RS 
RS 

RS 
4<0,00 

0.27 

R$ 

R$ 027 

05.AcOdllo creche 2075 R$ 2075 
Oô_Supervisão RS 5.00 R$ 5,OJ 

07_SeQuro da '-li:::" em 31l:l::o 5.00 R$ S.CJ 
SU8TOTAL DOS INSUMOS 

08.Reserva Te<;I1Joa sobre Insumos I 
R$ 

RS 
523,02 

4,71 

RS 

R$ 

523,02 

~.71 

TOTAL DOS INSUMOS 

Subtotal 1 : (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

R$ 

RS 

$Z7.73 
.. 

3.443,40 

R$ 

R$ 

527,73 

3.574,60 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuats IflrClc~nt8 sobre.;::, Total UnItário) Valor Atu41 

01 De..3pesas A-dlmlrJs1.ta· a~ =/5 108.16 RS 112 :22 

02,Lucro 1,4000% 5<I.J8 RS 5(;11 

4,2000% RS 162,23 R$ 

Subtot..1 2'" (Subto!..1 1 +Total do~ Dem.;s Componontes) R$ 3.605,63 RS 3.H2,G;; 

ISS (percentual oobre o lotai unitário) 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Valor RepacIJJ3do 

R$ 4.O07.6ll 

R$ 264.76 

RS 11 4S 
RS 5200 

R5 200.38 

V.lor ",\".1 

5.01l% C<S 193 ;3 
760% '<S 52,44 

1.6-5-:-;1) RS 11 36 
14.25% R$ 2Sô.Q$ 

V;:;!or Atual 

R$ 3.862.58Supe"'iscr de Contrai de Relaclorramento 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V-TRI8UTOS 

TOTAL UNITÁRIO: 

VALOR TOTAL HOMEM MIÕS: 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTaRIA LTOA. 
C NPJ 18.533.312/0001-58 

CONTRATO: 0010/2000 
DATA DA PROPOSTA: 1111212008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412000 
VIG~NCIA 01'0412000 a 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 83 Supervisor de ClIpplng (Sog • Sox . 61>0"''' dlurn",,) 

Com'~f)ÇAo CofetNd' indic8to dos Tr~b~/hlldC)fgsem~mp. De Rsdlo e TcJevlSiJO do DF, v[gQnteo dpt 01.'10,2009 O' O'L10,2010 4,50% 

I MÃO.DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual Valor Repactuaao 

1) Saiaric Base 
2} AdiCionai Noturno/Ajuste da Escala 
3\ Res9rva Técnlca 0.0000% 

RS 2.1aO.00 Rs 
RS RS 
;;:S 18.90 RS 

2 191. :<J 

1975 
TOTAL OA REMUNERACÃO R$ 2.118,90 R$ 2.214,25 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
GrlJoQ ·A 

TOTAL DO GRUPO A: 

Inc;dent... sobr. O v.lor total (remun.",cilo) 
01.INSS 

02 SESC/sESI 
03.SENAC/SENAI 
04.INCRA 
os SAlÁRIO EDlJCA ';'0 
Da.FGTS 
D7,Sequro ACidente do Tmb.ltn 
OS SEBRAE 

2a.OO% 
1,&)% 

l,oa', 
O.20~/t 

8,00~. 

0,60% 
35110% 

I Valor Atual 

I =<S 423.78 
1 RS 31,78 

'<S 21,19 
;<:S 4.24 
"'{S ::'2.Q7 
;(S 160,51 
Rs 42.38 
RS 1271 
R$ 7SS 56 

V"lo, R'DactlJ'ldo 
RS 4.<12 85 
RS 33.21 
Rs 22",J 

RS &5 36 
RS 1771" 
RS 4,J2ll 

RS 1329 
RS 792,71 

Grupo-e­ 09.Férías 1111% RS 235.4'1 RS 24eoo
P.1~0~.A:"LIX~í::lio~do-.-nca-----------+-~0.:::0:;1·';:',,'-+~R'::S-----'~0:::.Z::1+~R;-5-------!~(l-;22~ 

11 ,L1c.nca PaternidadelMaternidade 0.37% RS 7 84 RS S.l ~ 

12,F.ltas Leo,,~ O08~, RS 1,70 RS 177 
13,Acid•...,t. d. Tra'oalho a,Ol'/, RS 0.21 RS 022 

15,1~' SalJ"o 8.33'", RS 17650 RS la.: '5 
TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 462,98 R$ 48.3,81 

•••• u .-:••~ ••::::::::::::::::::-:::----------------'-----'-­....,.,"." -

G upo-C­

TOTAL DO GRUPO C: 

G po '0" 

TOTAL DO GRUPO O: 

IHl.A,viso Pf~"io I ,,,""'-"'d·, 
17 lr.donrZ1lc~O Adicional 
18 Raclsõo.s sem J..sta Ca""" 

19. Jncidêncla A 't: B 

0,42% 
~,09% 

4,00% 
4,51'" 

7,82% 

RS 
RS 
RS 
RS 

RS 

R$ 

890 HS 
Ui RS 

8478 RS 
QS.57 R$ 

:::::: <:::-:-:.:.:-:.:-::.:-:.:.:.; .• 

165,70 RS 

165,70 R$ 

sa,57 

In 15 

173.15 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B+C+D) 

<:: :'. 

R$ 1,482.81 .'1.$ 1.54Q,53 

TOTAL DA "'ÃO·DE·OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 3.601,71 R$ 3.763,78 

111 INSUMOS Valor ~,lu.1 Valor Reoactva03o 

RS RS 

RSValor Originai = IR$.3.50,,44I-(6'»,,",sal) 

Valor Orlgin.1 ~ R$ 2() x 22 

TOTAL OOS INSUMOS 

02,Vala TraflSpo:1e 

03.Vale Alirnenlaç.:io 

OI1.Auxillo runeral 

05.Auxmo çr~c.h~ 

07.SeOUfO de Vid-a em ~fl,..'í'JO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.ReseNa Técnica sobre InsulTlos 

RS 

RS .uo,OO 
RS 0.27 
RS 20,75 
RS 5,00 
RS 5.00 
RS 490.02 

O,G:lOO% RS 4A9 

R$ 503,51 

R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R.$ 
R$ 
.'1.$ 

027 
ZO 75 

500 
500 

49l1,02 

503,51 

Sul7total 1 - (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.105,22 R$ 4.267,29 

IV DEMAIS COMPONENTES (PerC9nllJais Jrl'::íden~6 sobre o lo:al Unitário} 

01 O"spew:> Adlmlnlsuativas 

02.Lucro 

2,8000% 

V:alor Atual Valot Repactl.Jddc-

RS 12658 R$ 13-36J 

6429 R$ 

Tout dos Demais Componentes 

Subtot.1 2 = (Subtotal1 + T01:11 do" Demais CotnpOn.nl~1 

R~ 

RS 

102,87 .'1.$ 

4.2118,OQ .'1.$ 

200,40 

4.4õ7,60 

V·TRIBUTOS 

ISS (Pe(cenl~l ~obre o ietal unrtár1o) 

COPINS (Subtol.aI2· Total da 1.,I\Õo-~e.Obra) X /,00% 

PIS (S'Jbte-lal 2· Total da M~o.de-Obra) x ·l.tJS% 
TOTAL DOS TRIBlJTOS 

I:: ; ...: ., ,. ...::: .. : 

VALOR TOTAL HOMEM Ml:S ­ (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÃR 10 ­ Supe1V050r Clipplng 

Valor Atual Valor Repactuado 

5,00"10 RS '>20,51 R$ 23ii 01 

'.60'10 RS 52,1)2 R$ 53õO 
1,e5% RS 11,49 R$ 11,61 

14,25% RS 2i'4,02 R$ 303,68 

VaIQrAlt..l91 Valor R€O'K1.l.ladO 

R$ 4.502.,1 R$ 4.771.37 



EM PRESA: PLANSUL PLAN EJA MENTO E CONSULTORIA l TOA. 
C NPJ 78,533.311JoOO 1· ~ 

CO~ATO: 0019/~009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DA TA DA ASSINATU RA: 01/04l~009 

VIG~NCIA 0110412009 a 31/03l~11 

PLANilHA DE COMPOSI ÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 84 Oiretor de Imagens (Seg a Sox ~ 6 hOról& drurnas) 

COf)','-enr.;{tO Go'o(iYa S(ndicij~o dO$ Trobalhadoff)$ e'm Emp. De Redio '9 7efevls/lo ac DF, vigente dfJ 01. 10.2009 .:3 01.1 CUO 10 4,50% 

I MÃO.DE·OBRA REMUNERAÇAO: Valor AtLlllI Valor Rapactuado 

1) Salário B.so 
2) Adicional Noturnol'; ~ste de Escala 

I RS 2.WO,00 
Rs. 

R$ 2,ne,O:J 

RS 
3) Reserva Técnrca 

TOTAL OA REMUNERAÇÃO 

O,gOGO';;, RS 26,20 

I Ri 2,825,20 

R$ 25,33 

R$ 2.952.33 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gmpo -;.­

lneldente.s: sobre o v:llor tot.31 (r9mUner3ç.:3o) 

01 INSS 
02 SESC/SESI 
03.SENACISENAI 

20,00% 
1,60% 
1.00% 

RS 56504 
RS 4238 
Rs. 2825 

Valor ReDactuado 
RS 50C .:..7 

RS 4426 
RS 2952 

04.INCR~, 020% RS 5.55 
05.SALÁRI0 EDUCAr ÃO 2.50% RS 70,(13 RS 7381 

05.FGTS 8,00% RS 22~,02 R$ 238,19 

07,Seguro ACloerlla do Trabalho 2,00% RS 5!J,50 RS 59,05 

08.SEBRAE 0,60% RS 1M5 RS ' 7 71 
TOTAL 00 GRUPO A: 35,80% R$ 1.011 42 R$ 1.056113 

:2 36 

030 

030 

i2~\.O 

2,dO 

57.28 

10112 

'18,09 

845.09 
24593 

13.3.15 

328,001 t,11% RS 313.88 RS 
001% RS 0.28 RS 
0.370;0/0 RS 10.45 RS 
0,08% RS 2,26 RS 
O 01% R~ 0,28 RS 
1,GIo!% RS '$4,61 RS 
8,33% RS 235,34 RS 
21,85% R$ 817.30 R$ 

;',:.::.- ':::'::::::'::::::::::f}~:::~:::::::::;:::::;'::: .:.:-:-:.". :···:-:-.:.-.:.:.:::::.:.:::;:X::::::::;:::;: :;::?,.' .;..... 
___ o -­ -_.".".".".".".--.".-.', 

0.42% RS " ,87 RS 
O,Og% RS 2,'$4 RS 
4,00% Rs 11~,01 RS 
4,51% R$ 127,42 R$ 

14.Aviso Prévio 

18.Recl':5õ-9G sem Justa CõUb~~ 

, 5.13<0 Saltlno 

12. Faltas Leoals 

, O,Acexllio doe""" 

13.Acidante de Trab.lho 

11 Lir.:on'-':a Patarn.idadr.sJlohatefn.id-ade 

O!UOO 'C' 1'3,AYiao P'évio Indenizado 

17,lndenlzac~o Ad leio"" I 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO B: 

Grupo '0' 19, Incidilr>c13 A x 6 762'" 

TOTAL 00 GRUPO O: 7,82% 

I RS 

I R$ 

220,93 RS 

2'20,93 RS 

2"30,87 

230,87 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS. (Grupo A+B+C.O) 69,98% R$ 1.lln,07 R$ 2.0llll.04 

TOTAL DA MÃO-DE'OBRA " (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.802,27 R$ 5.018,37 
.....-.-._ _.::.-.: :.:::.::-:-:-:-..:-:..;.:.;.;.;.:.;.;.;.:.;.".'-," ....- -.:.-...:.-.-::::: 

111 INSUMOS Valo! Atual Valor RePacwa~o 

01 ,U nifcrme RS RS 

Valor Ongin.1 ~ (R$3.SOx44)-(3%s!=I) 02.Vale Tran,porto. RS RS 

Valor Originol " R$ ~O x 22 03,Valo AI,men\aÇ-<lo RS 44000 R$ ~.:.oOD 

04,ALlxilio funeral '<S 027 RS 027 
05,Auxillo creche RS 2075 RS 2075 
06,S'-'Denfls~o RS 500 RS 500 
07,Sf:l< ufo da Vld?l em Grupo RS 5,00 RS 5.00 

SUBTOTAl DOS INSUMOS Ri 471.0~ R$ 471.02 

08. Reserva TécniCd s.obre Insumos I 0,9000% RS 4,2J "S ·\.24 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475.26 R$ 475.2e 

"""',.·1. 
SubtotaJ 1 : (TOTAL DA MÃO-DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 5.277,53 R$ 5.493,63 

IV DEMAIS COMPONENTES (PerCerltu-alS lncic'EifY:e sobre c Total Unitano) 

01. Despesas AdrmlrustratiVas 2,8000% RS 

02.L1.Jcro RS 82,40 RS 85,75 

T oul dos Demôlfs ç ompon8ntes 4,2000% Rf 247,2D R$ 257,25 

'/.' .:. :'.. / 

S~bto\.1 2" (S~blot:i11 + Total dos Dem.is Componont9$) R$ 5.52.4,73 R$ 5.750,88 
' ...-."" , 

V • TRIBUTOS Valor AIlJõl \lalor RepaC1uaao 

ISS (Percenlual sohra O100al unltárlol 5.00% RS 
COFINS (SubtolaI2· Total da M~o-d".()bra)x 7.130% 7.aoo/, RS 54,.1 RS 

PIS (Sub\ctaI2. Total da Mão-d!>-Ohra) x 1,~5% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

5.885,85 R$ 

12C11' 
374.00 

6,124.88 

Valor Repactuado 

RS 

',/. 

Valor Atual 

R$ 

R$ 361,12 
RS 11,921.85% 

14,25% 

Suoer..'lsor de [magens 

(SUBTOTA L 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM Mt:S ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
C NPJ 7t.S33.3121DO D1· 53 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VlG~NCIA 01/0412000 • 3110:ll2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM B4A Dlertor ele Im.gens (18h;s 24h) 

ConY6f1'Çl'lO Coll)fWO SindicaTo dos Tr~bfllhtJdoYl:Jsf3mEmp_ De Rbdi'o e T6leYf~o do DF, vJqt)n1~ d~ 01.10.2009 ~ Ot10.2010 4.50% 

I MAO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) Salário Base 

2 Adlcion.1 NOlum:>lAI""" de Es"",la I Tab Ad NoL 
I 0,0000'''; 

V.lor Alual 

RS 2.800,00 
RS SôO,OO 

RS 30,24 

Vale" R,s-pact..Ja.do 

RS 2.1ne 00 
RS 585.20 
RS 31.50 

TOTAL DA REMUNERAÇAO Rf 3.300,24 RS 3.5-42.80 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

G upo "A' 
Incidonte.. sob'e o v.lor tot..l 'remune"'ç;io) 

01,lNSS 

02,seSCISESI 

20.00% 
150% 

V;llor Atual 
RS 078,05 
RS 5<J.8S 

Valor Reoaet-"'óo 
RS 70s 58 

RS 53 1'" 
03.SENACISEN.'.1 RS 3'3,90 R$ 35-'3 
04,INCRA 0,20% Rs 5,78 R$ 7,00 

05,SAL~RIO EDUCACÃO RS S4,76 R$ as 57 

OIl,FGTS RS 271,22 R$ 28.3 ~2 

07,Seouro Aclder,t. do Trabalho 2,00% RS 67,80 R$ 70W 
OB,SEBR~E Q,ôOo/O' RS 20.34 R$ 21.15 

TOTAL DO GRUPO A: 3S80% R$ 1.21370 R$ 1.268.3.3 

Gr O·" 09,Férõas 11 '11% RS 3766<3 R$ 39351 
1O,Auxllio doeoÇ<; 

11 ,liceoca P$\.roiésdeIMatemidade 0,37% 
RS 
RS 

0.3. RS 0.35 

RS '13 11 
12.Faltas Le-O-ç,1.s 0,08% RS 2.71 RS 2,&3 
, 3.Acidenta d.e, Tr:abalt':<.. 

14.Aviso Pré'Jio 

15.13' Salário 

0,01% 
1,9-4% 
8,33% 

RS 
RS 

0.34 
65.77 

262.41 

RS 0.35 
RS ô8 73 

RS 29512 
TOTAL DO GRUPO B: 21,85% RS 140.71 RS 174,10 

.319 

277,0<' 

211.05 

14111 

R$ 

RS 
RS 

RS 

RS 

3,05 

1.,24 

265,12 RS 

135,61 
152.00 

2ôS.12R$ 

RS 

Rf 

RS 
RS 

RS 

"., 
4,51% 

7,82% 

4.DO~/1) 

0.D9% 

1e.Aviso Pr&1Jlo lt1d"e.ílzado 

18. RecisO-es s"sm Ju:z:ta Caus:a 
17.Indeniza~o Adicionai 

111. IncidêncIa A>. B 

Gru;>o 'CO 

TOTAL DO GRUPO c: 

Grw:o"O· 

TOTAL DO GRUPO o: 
'" 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS K (Grupo A+B+C+D) 69.0a% RS 2.372,40 R$ 2.470,25 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA -

",'""",:,:::::";,::'.',,. ","':',:.',',':.:,""".'.'.' 
(REMUNERAÇÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.762,73 R$ 6.022,05 

111 INSUMOS 

01.Unlforma RS 
Valor ;"tual Valor Repacluaco 

RS 

V.lor Origin.1 : (R$.3.50x44)-(6%sls..l) 

V.lor Origin.' : R$ 20 x 22 

02,Vsle Tran,porte 

OS,Auxilio c.ech<; 
oe,Supervlsao 

RS 

RS 
RS 

RS 
RS 

RS 

440,00 RS 

0.27 RS 
20,75 RS 

5.00 RS 

oWI.OO 

027 

20.75 
~oo 

RS 5.00 RS 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.Reserv-a Tocnlc-a score Insumos <l,9000% 

R$ 

Rs 
471,02 R$ 

4.24 RS 
471.02 

<,24 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 475,2~ R$ 475.20 
. .,.,....,'.'..:'.,:: .' .. , 

Subtol.11 ~ (TOTAL DA MÃO.DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 
,., ",'."""", 

RS 
.'" ::" 

6.237,99 R$ 6.497,31 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaiS incIdente SOore o i elal Unitário) Valo.. Atu~l Valor Repactll~do 

01. Despesas AClIITllnist,:-atlvas 2.8000% RS 1{)4,55 RS 202.58 

02, Lucro 1.4000% RS 97,27 RS 101 2.9 

Tolal dos Dem.ls Componentes 4,2000% RS 201,82 RS 303,87 

Sublot.12 ­ (Subtot..ll + Total do" Oem.ls Componontos) RS 6.529.81 RS 6.801.18 
·c. 

TOTAL DOS TRI8UTOS 

V·TRIBUTOS 

12& 

5",21 

4.33,82 

R$ 7.235,00 

Valor R_pactUado 

RS 

Valor R'9:pactuado 

RS 

Rf 

RS 
Vslor Atual 

5,00% RS 347,41 

7,60% t:<S 58.30 
1.65% RS 12,e6 

14.25% R$ 418,37 

Va.l.or Alual 

Rf 6.948.18 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

ISS (Porceniual sobre o tOLalu"ltáno l 

PIS (SuoloI812· Total da Mao·de-Obra) ~ 1.65% 

COFINS (SubloIa12· Total da Mac-de-Obra)x 7 &1% 

TOTAL UNITÁRIO" 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSU LTORIA LTOA, 

CNPJ 78..533.31210001'53 
CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VI Gl:: NCIA 01/04/200 g • 3110:;120 11 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 85 Diretor dé-lrnageo$ du"3iJ a.5:o1 feir.ils (Seg a Sex • o: hor.l.s diurnas} 

Convenç.io Coloti"'8 Sfndica~o dos Tatbalhadores em Emp, Oe- Radio €i T~J~VJS60 do DF, vfoanle dft 01.tlJ..2.009 " 01.10.20 lO 

RS 1-7DO,OO R$ 

V.lor AtualI MÃO.DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 Salário 8~se 

2) Adicional NoiLJrnol;'i~t7 d~ Es~l~ 

3) Rese"'o Teor,io. 

I 
I 

Q,9000% 
RS 
RS "15,30 

Valor R09pactL.'3do 

1 771;,.s~ 

RS 
R$ 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 1.715.30 R$ 1.7Q2.411 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gr1.J;:K'·~· 

TOTAL DO GRUPO A: 

01 INSS 

ü2SESC/SESI 

03.SENACISENAI 
O<l,iNCRA. 
05 SALÁRIO EDUCA.r";ÃO 

06.FGTS 
07.Sea",:ro .Acidente do Trabalho 

08.SE8RAE 

2000% 
1,ôO%: 
1,00% 
0,20% 

2,50% 
8,00% 

O.ro% 

RS 
?S 
RS. 
RS 
RS 
RS 
RS 
il.S 

V"lor Atual 
34.3.00 

2573 
17,15 

34.3 
<l~88 

137,22 
34,31 

10,29 

V~lcr Reoactuad'o 
R$ 358.60 
RS 2ô.69 

RS 17 [>2 

RS 35.3 

RS .w 81 

RS '43 ~O 

RS 3085 
RS 1075 
R$ 641.70 

G'up~ -o' 

TOTAL DO GRUPO B: 

OG.Férias 

1O,Auxl1k, dO'9rrÇ~ 

11.Licença Pa\'rnidade/Mal&mlda>da 
12.Faltas Leoal~ 

13 Acidente de Trabaihe 
14.Aviso Pre'Jio 

1S.13t' SaláriO 

1111 lJ
!{ RS 190,67 RS 19915 

001% RS 0,17 RS Q i8 
0,37% RS 6.35 RS ôtJ:3 

O,Q.S~Q RS 1,37 R$ 'j,43 

0,01% R~ 0,17 RS 0,18 
1,9":'~/,: R, 33,2S RS 3477 

833% R~ 142.88 RS 1A~.:::1 

21,85% Rf 37<4.79 R$ 391.65 

753 

7170 
80.84 

7,20 RS 
154 R$ 

77,35 R$ 
6881 R$ 

0,..12% RS 
0.OG04 R, 
4.00'% RS 
4.51% R$ 

15.A ....iso Prévio tndertl~dc 

TOTAL DO GRUPO C: 
..:. :, .~~'?"~~=:':'::~: ,"," .,", ..... -. ,", ',':':',' .::::::;:.: ;:;:;:;:;:;'::.,,: ---­-----_. ­-------­

Gr\.oc -D' 19, Ir.cidência A >. B 7.82% RS 134.1.0 RS 

TOTAL DO GRUPO O: 7,82% I Rf 134,14 R$ 

i40.'7 

140.17 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS· (Grupo A"B+C"DI OG,9S% RS 1.200,37 R$ 1.254.38 

TOTAL OA MÃO-DE·OBRA (REMUNERAÇÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) RS 2.915,õ7 R$ 3.046,87 

111 INSUMOS V?lor Ar.""i Valor Reo.ctl.",",c 
Ot,Unlforme RS RS 

Valor Origi n~1 • (RS3,SOx44)-(6%s1s-aI) 

V.lor Orlgin..l" R$ 2ll x 22 

02.Vale T'"nsporta 

03 Vale Ahmon'.oção 
04,AuxiliO fur..eral 

RS RS 
R~ .UO.OO RS 44Q 00 

R~ 0,27 RS II 27 
05,A<.J)(ilio crocoe R, 20,75 RS 2D,75 

R~ 6,00 RS ,,00 
07.Se~urc de Vida am Gwpo R~ 5,00 RS ~;,OO 

SU8TOTAL DOS INSUMOS R$ 523,02 R$ 52:>.02 

OS.Re.erva Técnica scbr" Insumos O,Q()OQ% C<S 4,71 RS 4,71 

TOTAL DOS INSUMOS R$ 527.73 R$ 527,73 

s"b-tolaI1 ~ (TOTAL DA MAO-DE·OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.443,40 R$ 3.57460 
..." 

IV DEMAIS COMPONENTES fP.rc.r\tuais incidenl' sobr" OTo.. llj~itário) Valor Atual 

01, Despesa. Ad iminiwat)vô' 2,$000% qs. 108,15 R$ 112,22 

02.LuC'Q 

Total dos. D&m.is: ComponGntllll~ 

Subtobl 2:! (Subtotal 1 + Tot.4ll dos Demais Componente$) 

1,JOOO% 

4,.2000% 

RS 5408 RS 
RS 162,23 R$ 

,'0;, ::'.... 
RS 3.605.63 R$ 

': 

168,33 

3.742,93 

V-TRIBUTOS v~ror Atual Valor Repacluodo 

ISS (Percentual sobrs o 10:;,1 unitárro) 

COFINS (SubtolaI2. Total da Mão-d ....:Jb'ai x 700% 

5,00% 

7,ôO% 
RS 103,13 RS 
RS 62,44 RS 52.00 

PIS (Sublo!al 2· Tolal da Mão-de-Ob'aJ < 1 65% 1.05% RS 11,38 RS 11~ 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% R$ 256,Q5 R$ 264,76 
.....:.:.:.. 

VALOR TOTAL HoM EM Mf:S ~ (SU8TOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 'hlorAtual Valor R.pactuado 

TOTAL UNITÁRIO" R$ 3.862,~ R$ 4.007.69 



EM PR ESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 7&.533,31210001· $li 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11/1212008 

DATA DA ASSINATURA; 0110412000 
V1G~NC'A 0110412000 ~ 31/Q:lI2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 86 SUp<>rviS<lf d<I Op<>raçõos do Cent"" d. Relacionam.nto (S"9 a So" • 8 ho.... diurnas) 

4,50% 

I MAO·OE·08R.A REMUNERAÇÃO: Valor A\~al Valor Repac\\J3oo 

1\ Salátlo Base RS 4.S0C,QO Rs 4,702.50 
2\ Adicional Noturno/Ajuste de Es~ala RS RS 
3\ Rós.Na Técnica O,WOO% RS .0.0,;;0 RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4.&40,50 R$ 

42.32 

4.744..82 

II ENCARGOS SOCIAIS Inçidont.s sobro o valor \01:31 (r.mun....ç;;o) I Valor Atuol Valor Repactu.do 
Gruoo'';' 01 INSS 2000% I RS g08,10 RS 94SSõ 

02.SeSCISESI 150% I RS 6811 RS 71.17 
03.SENAC/SENAI 1.00% I RS 45,41 RS 47,45 
04.INCRA O20.", I RS 0,08 RS ~,40 

OS.SALÁRIO EDUCAO,O 2 &:l% I RS ·l~.SI RS 11862 

C6.FGTS 8.00% I '\S '353,24 RS 37059 
07 S."uro Acidente do Trab.11->o 2.00~. ';;,S OU,81 RS 04.00 
üêSE8RAe 0,60% I RS 27,24 RS 28 ,:7 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% R~ 1.e2550 R$ 1.698.65 

TOTAL DO GRUPO 8: 

Grupo ·C· 

TOTAL DO GRUPOC: 

1O.A""íliQ dO<!""" 
11 Licença Potorr,ldadolM"lemidade 

12.Fallas l"o",s 
13.Açiden'e de Trabalho 
14.A'/iso Prévia 

15 130 Salário 

17,lndeniz2 ~o Adle",,,,,' 
18.Reçiso-es sem Justa Ca~ 

0,01% RS 
0,37% RS 
o,O.S% Rô 
0,01 'o RS 

21,85% R$ 

OOQ% RS 

4,51% R$ 

504.45 RS 
0.46 RS 

16,80 FlS 

0,45 RS 
"6,09 RS 

378,22 RS 
992,09 R$ 

'907 R$ 
4,00 R$ 

181 ê2 R$ 
204,78 R$ 

52715 
047 

3,80 
047 

9205 
39524 

1.036,74 

~ 27 
lBO.7Q 
213.99 

Grupo ..oa 19. Incidênci'a A x 8 7,6'2% 

TOTAL DO GRUPO O; 7,82% 

RS 

RS 

355.07 

355,07 

RS 

RS 

37',,00 

371,04 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A.B~+D) 69,1l8% R$ 3.177,44 R$ 3.320,43 

TOTAL DA MÃO·DE-08RA = (REM UNERAÇÁO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 7.717,94 R$ 8.065,25 

Valor Reoactuac'o 

RS 

111 INSUMOS 

V.lor Origin.1 • (RB,50x44)-16%s/sal) 

V.lor Origin.l= R$ 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

....... ,. 

01.Unlforme 

02,Vale Transpcrte 

03.'I.le A.limemaç;l·~ 

04.Auxilio íunó",1 
05.A.uxíllo çl.oh", 
05.SUPli:lrvis~c: 

07.5eouro de Vida e'l1 Grupo 
SU8TOTAL DOS INSUMOS 

OS.Re-sel'.'a Técnf<:a Sobre.ln:svmos 

I 

0,0000% 

Valor Atuar 

RS 
RS 
RS 440,00 

RS 0.27 
RS 2075 
RS S,OO 
~S 5.00 
RS 471,02 

RS .0.,24 

RS 475,26 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 
R$ 

~O,OO 
G27 

2075 
500 

500 
471.02 

475,26 

Subtotoll • (TOTAL OA MÃO.OE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) RS 8.193,20 R$ 8.540,51 

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais lncld$f",te sobre o Total Uni1.árlo) V~lorAll,-a1 Valer Rt.>pactv:aco 

01. Despes./is ~,dlmira:stratJ as 

02,LuclO 

Total dO$ Delllõi1is Cornponent8S 

Su.btotal2 = (Subtotall + Total dos Domais Componentes) 

2.8000% 

114000% 

4,2000% 

RS 

R$ 

RS 

RS 

2551C RS 

127,55 RS 

382,65 R$ 

8,575,85 R$ 

2;;586 

308,79 

V·TRIBUTOS V$lor ,.).tual Valo' ~epact:..J;:;Icc 

ISS (Percentual sobre o lotaI unitário} 

COFINS (SublO'\al 2 • Total da Mão-de-Obra) x 7 6ü"1< 

PIS (Subtotal2 - ,otal da Mãc·d8·0~r.) < 1,65% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

5.00" 
7,60% 

1,55% 
1~.25% 

RS 45Q,54 RS 

RS 55,20 R$ 

RS 14,16 R$ 
R$ 534,90 R$ 

47414 

14 ~2 

555.59 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ 

TOTAL UNITÁRIO' 

(SUBTOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Supervisor d~ Operaç.,:..e~ de Cenlral de Relac 

.' 

V.lor Atual 

RS 11.110,75 

Valor ReoaCllJado 

RS 9.494,89 

1
 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.5:?3.31210001·$8 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 1111212003 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NCIA 0110412009 • 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 87 Co<>rd<!n.dor de Prog,..m.ç~o(Oomingo. 6' d." 14k 3$ <oh} 

ConV6fi9jo CoJe:iva Slndk.Mo dos Trabalhlkdores em f.mp.. De RMli{) 8" T~ifv,~o do DF) V;gEl'rrté C@ 01.10..2009 é OS.10..201C. 4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REM UNERAÇÃO. 

1 Salário B,"~ 

Valor Atual 

;;:S 3800,00 

Valor R~p.ac.tuado 

RS, 971 00 

2 Adicion:al NoturncJA[usts 0'::1 Es~la PS P$ 
:3 Reserv.a TécrHCCI OGVOO% RS 34,20 RS 35.i4 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 3.834.20 R$ 4.006.74 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo -A' 

Incidentes sobre o valor lobl (remunerac;;io) 

01 INSS 

Valor Alua! V-alor Repactvado 

RS 7IJo 84 RS 601 :>5 

02 SESC/SESI 1.50% RS 57,51 RS 00 10 

03.SENACfSENAI \,00% RS 35,34 RS 40 07 

04.INCRA 8.20% RS 7,67 RS 8,01 

OS.SALARlê) EDUCACÃO 2,50"/., PS li5.ae RS \00.17 
06.FGTS 8,00°10 PS 306,74 RS 320 54 
07,Sequro AcldlSnr..'!! do Trabi3lho 2.00% RS 76,68 RS 60 13: 
08,SEBRAE. Q,OO% RS 23,01 RS 2404 

TOTAL DO GRUPO A, 
.......:...: ...:...:.; 

35.80% RS 1.372.65 RS 1.424.41 

Grupo -cr 

TOTAL DO GRUPO 8: 

OIl,Fé"", 
10,Auxllie àesnca 
11 ,Licença Palerni-dadeft-Aa19rnjj"ade 

13,ACldente de Trab.lro 
14,Avlso Prévio 
1513' S.lárlo 

1111% RS 425.QÔ RS 

0.01% RS 0.38 RS 
0,37% RS 1410 RS 
0.03% RS 3,07 RS 
0.0'% RS 036 RS 
194% I RS 74,38 RS 
8.33% RS 319,39 RS 
21,85% RS 837.77 RS 

.t4-615 

0.4JJ 
t< S2 

77,7-:, 

3:>:> 76 
875,47 

351 
16,83 

16017 
180.1'1 

042% RS 10.10 RS 

0.00"10 RS 3.45 PS 
4.00'''; RS 153.37 RS 
4.51% R$ 172,92 R$ 

:::~::;:;:;:;:::;:: ,.-. 'o, .... : """'.':;:;::; ::;:;: ':'.':'.'
;,'.:." 

7 82'% RS "99.63 RS 

7.82% R$ 299.83 R$ 

1S. Recisões &em Jt..::S1.a Causa 

1e.Avlso Prev10 rrd'!!íYZi300 

17,lndenização Acicional 

TOTAL DO GRUPO c: 

Gr'"lpo J" 19, IncidênCia A x 5 31333 
TOTAL DO GRUPO D: '--'--------------------t-:-:-'-=-:-:'-+::-:-----:-:..,--=-=-+-:-:-:-------:3-::1-=-3.-=-33:-t 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (Grupo A+B~+D) 

TOTAL DA MAO·DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) 

R$ 2.683,17 R$ 

""':". :""',:, .. ",:,::::"::,:,::,,:,,,, 

R$ 6.517,37 R$ 

2.803.;)2 

6.810,66 

Subto,,"11 = (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) 

11I INSUMOS 

Valo, Origin.1 = (RS3.50)(44)-((l%s/""I) 

V.lo, Origin.1 ~ RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

:':.' . 

01.Unfforme 

02.\lal.. Transporte 

03Vale Alimen14~() 

04.A\.l"Xího fur,araJ 
OS.A1.JXlIlo cre.ch6 
06.Supervisão 

07.Seouro de Vida om Gru:oo 
SUBTOTALDOSINSUMOS 

08. Re:serlÕl Té-cniC<?:I sc~re Insumos 

Valor Atual Valor Repa~twd", 

RS PS 

RS RS 

R> 4AQ,OO RS 4-10 CO 

RS 0.27 RS 027 

RS 20,75 RS 2075 

RS 5,00 RS 5.00 

RS 5,00 RS 5.00 
R$ 471,02 RS .;71.02 

O,~OOO% RS 4,24 RS 4.24 

R$ 475,26 RS 415.26 

R$ 6.992,63 R$ 7.285,92 

IV DEMAIS COMPONENTES (PerC19nruals Incldeme sobrg OTotal Unitário) Valor ,".,ual Valor Rep<;\clt.l'ado 

O,. Despesas Adlmmistr,atrvas 2.3000'70 2 7.(;2 RS 227,00 

02.Lu:ro 1,4000'% RS 108,96 RS 113.50 

4,2000% R$ 326,88 R$ 340,50 

Subtotõilll 2 = {Sllbtotilll 1 + Total dos Demais Compon.n!es} R$ 7,31Q,51 RS 

V-TRIBUTOS 

ISS (Perc6nt'"al sobre o lotai unitário) 

COFINS (Sublotal 2· Total d. Mão·de-0bla) x 7,W% 

PIS (Sublo!aI2. Total da Mão·de·Obra) .1.55% 
TOTAL DOS TRI8UTOS 

.. .' ..,.:..... ";"',' 

\'alorA\lIal Valor Repactt... ado 

6.00% RS ~59,1A RS .i05,36 

7.60% RS 6CLG'6 RS e2'00 
1,6~% RS 13.24 RS \ 3:.411 

14.25% R$ 463.34 R$ 4SO.82 
,­

VALOR TOTAL HOMEM M~S & (SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual Valer R.epac{ua-do 

TOTAL UNITÁRIO = Supervisor de Programação R$ 7.782,85 RS 8.107 ,2~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.31210001-53 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIG1:NC IA 0110412000 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICAo DE CUsio 

CATEGORIA: rrEM S8 Coordenador de Programaç:lo (2" a S~bado das 8h ~s 14h) 

ConverlÇ40 Cofetivij SitX'fj,çato dos Tr..~b.1/r,.tdo(es em Emp. 06 RJtdio fi Tf)JovtSlto do DF, vigente de 01, 'l'O~2009 ti 01.10,2010 4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: '!.ator Atual Valor Re-pa.:.tl.r-ado 
11 Salário 8ase I RS 3$00,00 RS 3971 m 

3 Reserva Técnlc;,;:. I 0,90';)0% 
RS 
RS 34,20 

RS 
RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

V-alor Reoa~h ..."::3do 

4.006,74RS 

RS al1135 
Valor ,Atc<al 

-.'.•.•::.­
RS 3.834,20 

RS 766,8<zoor;%, 
Incidentes: s.obre. o Vôllror lobl (rilltnuneraç~Q) 

OUNSS 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gw;;o·;.· 

02.SESCISESl 
03.SENAC/SENAI 

1.50% 
1,00% 

RS 5751 
RS 38.34 

RS 0~ 10 
RS .m,07 

04..INCRA 0,20% RS 7,57 RS 601 
05.SALÁRIO EDUCA( ÃO 2,50% RS 95.85 RS 10017 

06.FGTS $,00% RS 30674 RS 320 é4 
07,Seau,a Acide~lB do ,rõbalhc 2,00% RS 71.."<,68 Rs SO.13 

08.SEBRAE RS 23.01 
TOTAL 00 GRUPO A: 35,80% RS 1.372.65 R$ 1.434,41 

351 

10,S;; 

16ü.27 

180.71 

&25.\;8 RS 
038 RS 

1"-,19 RS 
3.07 RS 
0.38 RS 

74,38 RS 
'31~.39 RS 
837,71 R$ 

~ :-: ::::~:~:,~:,;~e~~ ~::.. ' -,,:--: 

16,10 RS 
3,45 Rs 

153,37 RS 
172.02 RS 

~s 

RS 

RS 

4,51% 

042% 

4,00% 

16.Av[SO Prévio Ind6f114100G p-c-C" 

TOTAL DO GRUPO C: 

TOTAL DO GRUPO 8: 

11,Ljçe~ôlI PatemldadeiMalemfd&de 0.37% RS 1482 

...­ ,.. 

Grupo 'D­

TOTAL DO GRUPO D: 

1g, Inc.id~Jicra A x B 7.82% 

7,82% 

R$ 

I RS 
29~.83 RS 
299,83 R$ 

'3i~.TI 

313,33 

RS 2.683,17 R$ 2,803,92 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.517,37 R$ 6.810,66 

11I INSUMOS Valor Atual Valor Rel>3ctuado 

RS 

Valor Ori9i".1 = (RS-3,50.U)·(e%&isal) 

Valor Origin.J ­ RS 20 • 26 

TOTAL DOS INSUMOS 

02,Vale Transporte 

03.Vale Al,menlayão 

04.AlJ).'ilio hmaral 
Oó.Auxilio eroeh.. 

07.Seou·c de Vi<:'·a em Grupo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08. Ra'é",a Hênlca sobre Ir,sumos 

RS 

RS 

R~ 620,00 

Ri. 0,27 

Rs 20,75 

RS 5.00 
RS 5,00 
R$ 551,02 

O,f:OO%. RS 4,96 

RS 555,98 

.1 

R$ 

RS 
RS 
RS 

RS 
R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

52000 

0.27 
20.75 
500 
5.00 

551,02 

4..95 

555,ll8 

SlIblotal1 = (TOTAL DA MÃO-DE'OBRA +TOTAL DOS INSUMOS) R$ 7.073,35 R$ 7.366,64 

IV DEMAIS COM PONENTES (Perc.9ntuaj$lnddeótt~sobre o Toti31 Unitário} Valor Atual Võdlor Repac.tu-aco 

01, Despesa" .AdlmlrliSllõUvôS 2,8000% RS 220,65 R$ 229 73 

02,Lucro RS 110,33 R$ 114,67 

Tota~ dos. Oema1s CompoMl!!lnte~ 4,2000% RS 330,98 R$ 344,60 

Subtotal 2 = (Subtotal1 + Total doe D..m~i" Componentes) RS 7.404,33 R$ 7.711,24 

V· TRI8UTOS Valor A(lIal 

,SS (P":"rc6Intual sobrs o tOlal u~iltmo) 5,00% RS 394.02 R$ ~j024. 

COFINS (Subtot.<> I 2 - Total d. Mão-de-Obra), 7,50% 

PIS (Subtot;12 ­ Total d. /vl;lo-ée-obr-a) '" 1,550/. 
7,50% 

1 ,65"10 
RS 

RS 
RS 

"14,63 RS 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

,.. """':':""--" . 
14.25% R$ 476.06 R$ 

.:-- .. 1.: 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) v.ror Alual V"lof Repactuado 

TOTAL UNITÁRIO: Superviwr de PrOStam.ção R$ 7.880,3ll RS 8.204,7S 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.31~OOOl·1;8 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 11/121200B 

DATA DA ASSINATURA: 01104l~ooo 

VlGENC IA 01104!Woo ~ 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 89 Cooro"".dor de Pr<>;!"'m'~o Notumo (Domingo, Il' d~s lB:30h às 0:30h) 

COflV9nç,éO Cohit 8 Sir.drea1o dos Trrtb{1Jhftdoros om ~mp. Do {(&dia o Toit~..rstu) do DF, v;gont() d() 01.10.2009 ~ O'L 1C.2010 4,50% 

I MAO-DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

, Salário Base I 
Varor Atual Valor Repactuaoc 

F<S 3.000.00 RS 3W 1.00 
2 Adiciona~ No[umc/A:LíSl8 .:::: E: Escala 

3\ Re~erva Técnica 
I RS Q50.01 RS ~t{),Oj 

F S 42 75 RS d.<' 211 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R~ On.76 R$ 4.ll<J5,:M 

II ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo 'A,' 

IncidentéS sobra. o ......alcr total (rlElmun&rnv~o) 

01.lNSS 
02, SEseiSESi 

20,00~o 

1,~oQ% 

I RS 
I RS 

9"'5,56 RS ;;93 00 

03, SE NA,C}SENAI 1,00% RS 47,93 RS ~9.6~ 

04.INCRA 
05 SALÁRIO EDUCA Ao 

0.20'% 
2,50% 

RS 9,5~ RS 9 "3 
RS 1 t9,52 I RS 12413 

oe.FGTS 800% RS 383.42 RS 3{17,22 
07.Seouro Acider.te do Trabalho 

oa.SEBRAE 
2,00% 
o.eo% 

R:; 96.66 RS 9".31 
I RS 28.76 RS 29,79 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% I R$ 1.715.82 R$ 1.777.57 

09.Férlas 

1O.AWllio dCerxa 

11 11 ~r: 

0,01% 
RS 
RS 

532.13 RS 551 &1 

0,48 RS o, ê<J 
11 ,lican". p.tarnidad9Jl:"'ternldade 
12,Faltas Laqais 

0.37% 
0.05% RS 

1773 RS 18,37 
3.83 RS 3,07 

H,Acidente da Trabalho 
H,Aviso Pr6vlo 

o.o~% RS 

8,$3% 399.24 RS .113.61 
TOTAL DO GRUPO B: 21.85% RS 1.047.22 RS 1.084,~ 

TOTAL DO GRUPO C: 

16,Avi$O ?~é'Vlo Inoenizado 

17, Indenizac~o Adlcto ....1 
18, Recisões Sem Jus~a Cõ:ll.JSa 

O.(}O% 
4.C.Q% 
4.51% 

RS 20 n RS 
RS 4.31 RS 
RS 19171 RS 
R$ 216.15 R$ 

20.66 

;:;::::;.::...;.;.:.:.:.:.:.:.:.:.:.»»»»»:::::::::::::::::::::::::::;:.:-::::::.-­

388.ozg 

,::, 

3852dRS 374,79 RS 

I RS 374,7G RS 
-.:...:.>....:...;...::::::;::::.::::::-:::-:.-.-•.. 

I 7.B~ 

I 7.82%19, Incidência A X 6Grupo'O' 

TOTAL DO GRUPO D: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A+B~+D> 6QJI8';(, 

)l~V?·':'::':· """:,:",:;:;:;;,:,;,,,';';:;;: :-::;:~,;,;:;;:::::::""::::"::::::.;,,,,, .. ' "':~,.:::::,.::::~: .".' :...:: :,:::;:" :::::::,:;:,::;::::: :::: :':....::::;;;;:;;:};..; 
TOTAL DA MÃO-DE·OBRA : (REM UNERAl;ÃO + ENCARGOS SOC IAIS) R$ 8.146,73 R$ 8.440,02 

IIIINSUMOS 

TOTAL DOS TRI8UTOS 

V·TRIBUTOS 

ISS (Percentval sobre o lotai unitário) 

Valo. Atual Volor Raoac\uado 

RS RS 
RS RS 
RS 520.00 R$ 620,00 

RS 0.27 R$ 0.27 
RS 20.75 R$ 20,75 

RS 6,00 R$ 5.0J 
RS 000 R$ sm 
R$ 551,O~ R$ 551.02 

0,0000% RS 4,96 R$ 4,95 

RS 555.118 Ri 555.Q8 

R$ 8.702,71 R$ 8.996,00 
...,....,. :,'. 

V~lor At,-,~I V<;\lor R;:p~ctU<3aÇl 

2,8000% RS 271 11 RS 280 O 

1.d.OOO% RS 135.SIl RS 140 10 

4.2000% RS 406.67 R$ 420,~ 

."'.' 
RS 9.109.3ll RS g.416.ozg 

'.;....., 
Valor A1.ual V<Jlor Repactuacc 

5.00% RS 484.13 RS 500.35 

7.60-% RS 73:.6 RS 74.2J 

1.6S% RS 15,88 RS 161', 

14.25% R~ 573.17 R$ SIlO ,o(! 

V:alor Atual V;)lor Repact1.J300 

R$ 0.682.55 RS 10.008,.05 

I 'K~ 

SuperlJ1S'8 i dB Program~ç9 c NottU n-o 

(SUBTOTAL:<. TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Toul dos D.m.. is Compon-ente.s 

{Perc.entu2IS Incio€lr)t€! sobre O Totai Unitário} 

01, Despesas Ad lmlo""'t"'., 

02,lucro 

08.Resot'v'3 Técnl~ sobre 1l'lSumos 

02,Vale TranspCl10 

05,Auxlllo cre:he 

06.S1.Jgervis~o 

07 Securo d" Víd~ em Grc~o 

SU8TOTAL DOS INSUMOS 

04,AuXllio fun~fal 

03.Vale Allmer.laç:ão 

01.Uniforme 

?' :•••••• ~••• 

Subtoul 2.: (Subtotal1 + 10hl dos Demais Componentes) 

COFINS (Subt()(~1 2 • Total da Mão-de.obra) x 780% 

PIS (SubIO\aI2· Total da Mao·de·Qbra)" l.ô5% 

Subtot"ll ~ (TOTAL DA MÃO.DE·OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) 

TOTAL UNITÁRIO '" 

IV DE~AIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM ~l';S. 

TOTAL DOS INSUMOS 

Valor Original: (R$3.50x44)·I6'%..r....1) 

Valor Original ~ RS 20 x 26 

~
 



E~ PRESA, PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTDA, 
C NPJ n.S33.3121000·1· 58 

CONTRATO' 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412<109 

VIG~NCIA 01/041;2009.31/03/2011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 90 DI!»lor d. Ptog...m.g~o (Sog" Sox ·6 horas di L1rnasl 

COOlr'onçdO Co/f)ti\'''' Sl..,d;r:;u~c das Trobo(n8do!es em Emp. De RMiKi O T&lovf$l'to do DF~ vi09nre de 01AO~OQ9 8 01.10.2010 4,50% 

I MÃO.DE.OBRA REMUNERAÇÃO: 

1 S:al~rlo Base 

2 Ad iclonal NoturnalA =t~ d. E$cala I 
RS 

I RS 

Valor ,.'\lual 

~,500,W 

\/ôlor RepacllJadl> 

RS 47'J2.&:l 
RS 

3 Reserv:<I Ts::.nrc.;a 0,9000"0 I RS 40,50 RS .:.232 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 4.S40,50 R$ 4.74-4.82 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sob,. o vilfor total Cremuneraçao) Valor Alual Valor Reoactuado 
01.lNSS 20.00% RS g08,1O RS Q~.OO 

02.SESC/SESI , 50% RS 6811 RS 7' 17 
03.SENA'c/SENAJ 

04.INCRA 

1,00% 
0,20% 

R5 45,41 

RS 9.06 
05.SALÁR 10 EOUCA Ã 250% RS 113,51 RS 1iS,e1 
oe.FGTS 800% RS 3153,24 RS 379,59 

07.Seaurc Adcsrue de TlabaJhc 2,00% RS 90,81 RS 114.GO 
OS. SEBRAE 0.60% RS 27.24 RS 26.47 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% R$ 1.625.50 R$ 1.698.65 

10,Ace<1lI0 doenca 0,01 % 

14,Avi&o Pré'no 1 9~% 

4.27 

3 ao 
OAi" 

Q2,05 

527.15 

213,99 

1.038.74 

RS 504,45 RS 
RS 0,45 RS 
RS 16,80 RS 
RS 3,63 RS 
RS 0,45 RS 
RS 56.09 RS 
RS 376.22 RS 
R$ 992,09 R$ 

::::::::::::::::;.;:::~;r ~:~r:~~~~~~: ,~: '.:.'. 

Rs 19,07 RS 
RS 4,00 RS 
RS 161,62 RS 
R$ 204,78 R$ 

:.;:;:::::::::::;:=:=:::=:=:: .:.: ::::::::::::~::::::::; .. 

RS 355,07 RS 
RS 355.07 R$ 

0,1)9% 
0,42% 

4,51% 
~OO% 

21.85% 

-:-.".:-;.;:;.;.;.;...;-;: ., 

09,Fé,,"s 1111% 

11, Lleenc.a P;atejnfdaóf?lP,/cater.nidaoe. O 37% 

12, Fa~ •• Laq"is OOS% 
13,Acid.nte d. TrabaH'" 00' % 

15.13· SaláriO 6 33% 

16.R eci~õe~~ s.em Justa Causa 

116,Aviso Pr>lvio Ind.",zado 
11 7,lnd onl>:"o~o Adiclcl'\S1 

TOTAL DO GRUPO B: 

G,upo ·S" 

TOTAL DO GRUPO c: 

VALOR TOT"'L DOS ENCARGOS SOCIAIS· (Grupo A..B+C..D) 69,98% RS 3.177,0104 R$ 3.320.43 

TOTAL DA ~ÃO·DE·08RA ~ (REMUNERAÇÃO .. ENCARGOS SOCIAIS) RS 7.717,94 R$ 8.065,25 

111 INSUMOS Valor Atua! Vaior RêDa:tuadc 

01.Unlforme Rs RS 

Valor Original = (R$3.S<lx44).(6%c1""lf 

Valor Origln.1 ~ RS 20 y. 22 

02.'Iale Transport. RS 
RS 

RS 
44000 RS 440,00 

04.Auxllio fUM rol 

05,Au<illo crach" 
RS 
RS 

0,27 RS 
20,75 RS 

0,27 

2075 

07,Se"luro de Vida llm Or"oo 
RS 

RS 

5,00 RS 

5,00 RS 
500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 471,02 R$ 471.02 

08.Resérva ioknk:a so~reo Insumos 0.1)000% RS 4,24 RS 

TOTAL DOS INSUMOS RS 475,26 R$ 475.26 
.' . ""::,' 

Subtolal1' (TOTAL DA MÃO.DE.OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 
, , 

R$ 8.19320 R$ 8.540,51 

IV DEMAIS COMPONENTES (PercentuaIS lr,ctoente S.Obloe. 00 fotaIUl"'Jit.üio) Valor Atval Valor RopaClvtldo 

2.8000% RS 255.10 Rs zeS80 

02. Lucro RS '27.55 Rs 13293 

Tolill dos Demais Componentes 4,2000% RS 3S2,65 RS 
, 

SLlbtolal :2 =(Sublotal 1 .. Total do" Oem.is Componentosl RS 8.575.85 R$ 8.939.30 

V·TRIBUTOS Valor M.1ual Valor Rep-:sctu:;do 

ISS (Percentual sobre Ototal urVt~rio) 

COFINS (SubtOlal2 - Total da M~c.de·Obra)x7 00% 
5.00% 

7.60% "$ 65.20 

RS ~7~.74 

RS ee 43 
PIS (Subto\al 2· I olal do Mão-da-Ob,o) x 1.65% 1,65~, RS 1416 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

'.: ~':<:.: . 
14.25'4 Rs 534,90 R$ 555.59 

': 
VALOR TOTAL HOMEM MÊS ~ (SUBTOTAL 2" TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Alual Valer Re::'3ctuado 

TOTAL UNITÁRIO. Supervisor de Proçrama-t;-ão da Rãdic Rs Q.110.75 



EM PRESA, PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA, 
CNPJ 78.533,31210001'5-8 

CONTRATO, 001912009 
DATA DA PROPOSTA, 1111212008 

DATA DA AS.SINATURA, 0110412009 
VlGIONCIA 0110412009.3110312011 

PLANILHA DE CO"l POSiçÃO DE. CUSTO 

CATEGORIA, ITEM 91 Co<>rd.~dor d. Prog...ma~o'(S&g a S.~ ·3 h dlumas o ""bodo 14h às 18h) 

Cor),,",cnç-áo ~icrÍVII SEndicato de'!> T,.abalhftdorflS em Emp, De R~io e Je/~'",jSito do DF, vig~ntft Cf! 01".10.1009 ~ 01.10.2010 4.50% 

I MÃO-DE·OBRA REMUNERAÇÃO; Valor Alual Valor R~P<iGtlSado 

2) Adicional Noturn,cJAIlJS"!'9 de Escala 

RS 7,000.00 

RS 
RS 7315J:O 

RS 
3\ R"sorva Técni"" o geOOo", RS ~o,OO RS 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO RS 7.0~3,OO RS 7.330,84 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Gruoo ·A-

Incidentes sobro o Y':Ilor tot~1 (n~munêraçào 

Ol.INSS 20.000/0 

VajorAt~1 

RS lA12,60 
Vôlcr Reoacn.:ado 

RS 1 476.17 

02,SESCfSE SI 1.W% RS 105.95 RS ',10,71 

03,SENACiSENAI 1,00% RS 70,63 RS 73.81 

04,INCRA 0,20% RS 14.13 RS ,. 70 

os,SALÁRIO ED UCACÃO RS 176,58 RS 18462 
06,FGTS 8.00% RS 565,04 RS 5W 47 

07.Se~ urc Acid~Ilt.6 do Tf"3balho 2.00% RS 141.26 RS 147,82 

08. SEBRAE 0.60% RS 42.38 
TOTAL DO GRUPOA: 3580% RS 2.528,57 RS 2.642.05 

57718 

577,18 

R$ 820 Dl 

RS 2731 

RS 500 
RS 0.74 

RS 143,W 

R$ 332.87 

RS 6.e:­
RS 29523 

RS 1.512,71 

RS O 7~ 

RS 3100 

552.33 RS 

652.33 RSR$ 

RS 

RS 784,70 

RS­ 071 

R.S 26.13 
R< 5,65 

RS 0,71 

RS 1"37,02 

RS SOÔ,35 
RS 1.543,27 

. _.. _-­

"S 29,6'3 

RS 5,:l~ 

RS 282,52 
RS 318.54 

....' .- .... ,",-', 

0,42% 

037% 

4.0Ü% 

4,51% 

o.Or% 

001% 

8.3.3% 

1.94% 

21,1l5% 

,O. Iródênci;;:; A x 8 

17,lndenizac-ao Adlc'Klnal 

18,Recisll.s sem JU$la Cau$.3 

, O.Auxílio JC8nç;3 

15 13° S,lário 

11.licenca F'at.ernld.d.oJMalemldgda 

13,Acldente de Tlab~lno 

12"Fallas Legais 

14.AvIS<> PréVIO 

1e,Avi,o pré'llo Ind.nlzaoo 

TOTAL 00 GRUPO C: 

Grupo 'C' 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL 00 GRUPO O, 
" "',::.:, 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B->C+O) 00,98% RS 4.042.6Q RS 5.165.11 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA (REMUNERAÇÃ.O" ENCARGOS SOCIAIS) R$ 12.005,69 R$ 12.54-5,95 

111 INSUMOS 
",,::::: :::::::<::.:::::::::::::::::.:::::: :::: :::~;':::::_:: :::-••­

Valor "-Iual 

01. U"ifOlme RS RS 

V.lor Original ~ (R$3,50~44)-(6%"'sal) 

Valor Original ~ R$ 20 X 26 

TOTAL DOS INSUMOS 

02.Vala Transpor".'9 

03.Vale Allmentaç.!lo 

04.Auxillo fún~ral 

oS.A uX il ia c reG he 
oe.Supervisão 

07.Seouro d5 Vida .m GIUOO 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

R3 

RS 520,00 
R.S 0,27 

i<S 2070 

i<S 500 

RS 5,00 

R$ 551,02 

0.9000'7' RS 4.\)6 

R$ 655,98 

RS 

RS 

RS 
R$ 
R$ 
R$ 
RS 

RS 

RS 

620,00 

0.27 

2Q,75 
5,(l{) 

5.00 
551,02 

555,08 

Subtotal1 - (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) 

Subtot.1 2 ~ (Sllbtotal 1 .. Total dos Domais Componontos) 

IV DE"lAIS COMPONENTES (Porc:er,tua[s íncjden~e scbr6 o To'..al Unltállo) 

01. Despesas Adlmlnls!'Jauvas. 

02.Lvoso 

Totflll dos: Oem2fs. Componêntos 

2,5000'·, 

4,2000% 

I R$ 12.561,67 R$ 13.101,93 

v4tor AVJal Valor Reoact,,~do 

RS ~~O,62 RS '-<l7,35 

RS 1(i5.31 RS ZOOllO 

R$ Sll5,ll3 RS 611,03 

R$ 13.147.60 RS 13.712~ 

.......:.:.:-.,":.­

ISS tporcenlual sobre o lotai unltáriol 

PIS (S'.hlolal 2· Total da Mao-<ie.ObsôJ X 1 '35% 

COFINS (Sublolal2 • Tor.al da Mão-de-Ob'''J:< 7.00% 

111.2~ 

835,37 

14.548,33 

Val~r Repactuêdo 

RS 

\)Ç'Jlo( R epactlJado 

R$ 

RS 
RS 
RS 

V~lor A1u~r 

S,OCf-'/G RS Sll7,54 

7.60% RS 88,79 

1,65% RS 18,84 
14.25% RS 803.17 

Valor Atual 

R$ 13.950,77 

(SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

V·TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

VALOR TOTAL HOMEM MES ~ 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E COIlSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533..:'\1210001·55 

CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VIG~NCIA 01104/2009 • 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 92 Diretor d. Prog~mas (Seg la SBX .8. hor.u. diumas) 

4,50% 

I MÃO-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) Saládo Base 
2 Adicional Nctu·noJA.luste de Es.c.ala 
31 Reserva Técnica 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

Valor Alual Valor RepactlJadc. 

RS 42QO.00 RS ~~90(1 

RS RS 
OGDJD% RS 37.80 RS 3958 

R~ 4.237,80 R~ 4.428. Si) 

11 ENCARGOS SOCIAIS Ineidont..s "obro o valor tobllremunoração Valor Atual Valor Reoactuado 

Grupo -A­ ~0::.:1:".I::N:=S:=S==-:- +----,2,?0":,OOe;.:%~-+-:R:::S;- __----,8:::4:::7'f-'&6:::-t---:::R:-;S ..::iJ:.:S::;ó~7~0 
02SESCIseSI 1.&J% RS es fi7 RS ee-'-3 
03.SENAC/SENAI 1,00% RS 42.38 RS .l.4 2g 

G41NCRA 0.20% RS 8.48 R$ 885 
05SALARI0 EoUCACÃO 2, ~% RS lOS 95 R$ 110 7' 
OS.FGTS 8.00'1< RS 330.02 R$ 354.28 
07.S<>W<ro Açide"'~ do Tra~alho 2.00';' RS ô475 RS Sb,õ! 

TOTAL 00 GRUPO A: 
08.SEBRAE 0,60% RS 25,43 RS 2'J,:>7 

35.80% R$ 1.517 15 RS 1.58541 

Gru?O "8' ~O,:Q:::.F:-"é~rl::a"-"--:- -j__l:::',::'~ll~o/"-: _~R~S:-' ,~l7'-:~~,.8::2+_::R:;:S~---..:"'i:;:"~2~O'1~ 
10.A.U".(.íIlo dçen....a O.Oi%:. RS 0.42 RS O..ll:. 
11.licer'~a Palernid.aOlMalernid~de 0.377, RS 15.68 RS ,e 39 
12. FolIa, L&eals O,O~'!< RS 3.SQ R$ 3. õ-: 
13.Ae,don\e de Trabalho C.01% RS 0,42 RS a," 
14.A'/iSO Prév,o 1.04.% RS 82,21 RS 85.9' 
15.13' Sal~r1o 3.33% RS 85-.'.01 RS õe<,.ôQ 

TOTAL DO GRUPO B: 21.85% R$ 925,llS R$ Q67,82 

17.lnderoizac2o Adicionai 
18. Reci:sães sem JI.'St3 Ca ~ 

TOTAL 00 GRUPO C: 

0,09'% 

4.00% 
4,51% 

RS 
RS 

RS 
RS 

1760 RS 
3.61 RS 

159.51 RS 
191,12 R$ 

18.60 

177 1J. 

100.73 

Gru," "O' 

TOTAL DO GRUPO D: 

19. IncIdência A, B I 7.82% 

7.82% 

RS 

R$ 

331,40 

331.40 

RS 

RS 346,31 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA IREMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 7.203,41 R$ 7.527,56 

11I INSUMOS 

01 UnifoIme 

Valor A,tU<31 Valor ReoaC\Uâdc 

RS 

Valor Origl,,'" "" (RS'3,50x44).(0%s1".I) 

Valor Original = R$ 20 X 22 

02.V"le Tran.portô 

03.\1.1. Allmentaç;lc 

rtS 
RS 4AO.00 

RS 

R$ 

TOTAL DOS INSUMOS 
.... : . 

04.AlJ):lIiO ilJnerôl 
05.ALD<lIic creche 
06.SupervísJo 
07.Ssquro d.. Vida em Grupo 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

oa.Reserv.,T écnic:ii so'or~ lr.~umos I o.g~CO% 

R-S 

RS 
R$ 

R$ 

027 
20,75 

5.00 
5.00 

471,02 

4,24 

475,26 

RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

R$ 

0.27 
2<) 75 

5,CO 
s.co 

471,02 

4.20::. 

475.26 

Subtol.11 ~ (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA" TOTAL DOS INSUMOS) R$ 7.678,67 R$ 8.002,82 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais i.ncide..nl.e eobre o íot~l Unltârio) 

02.LI;C.fO 

Total dos Demais Component9.S. 

2.eooo~, 

1.4000'10 

4,2000% 

V~lcI AtLJaI V.lor Repaelc-a,jc 

R, 2~,O.17 RS 2<lg,20 

RS 11Q,58 RS 124,eO 

RS 358.75 R$ 373,80 

Sublot.\ 2 ~ (Sublobl1 .. Toul do" Oem~ls Componentes) R$ 8.037,42 RS 8_376,62 

V-TRIBUTOS 

ISS (P~rcenl,-",I sobre o lotaI cnttario) 

COFINS (Su\:>lot2i 2 - Tolal da Mãc-':e-Obra),7.õO~, 

PIS (Suolotal2 - Total da Mrlv-d.-Obra) x 1.65% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

...' ..... .' 

5.00% 

1.05% 
14.25% 

RS 427.08 RS 4~5 01 
RS 63.38 RS ~ 53 

RS 13.75 RS 1 ~ 01 
R$ 504,22 RS 523.55 

VALOR TOTAL HOMEM Mt:S = 

TOTAL UNITÁRIO ~ 

(SUBTOTAl2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

Superv[SOl de Programas 

ValOI ';t",,1 Valor R..pac\c.,,~o 

R$ 8.541.f14 RS 8.900.17 

1 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E COtlSULTORIA LTOA. 

CNPJ 7&.533.31210001-53 
CONTRATO: 001912009 

DATA DA PROPOSTA: 1111Z!20oa 
DATA DA ASSINATURA: 0110412009 

VlG~NC IA 0110412009 a 31103lZ011 

PLANILHA DE COfdPOSI Ao DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 93 Supervisor d& Qu~lldadG PI&nó de Cênt~1 de Rel~clonam&nto(S&g a Sex • 6 horas diurn;iills) 

Convonç{rú CoI9t{'1<1 Si dteillO dos r""bõl/hndoTBS em Emp_ D~ RlJdfa e Te(flv($áo do D~, vfOf'nt~ de 01.1(,.2009 ff Q1.10,2010 4,50% 

I MÃO-DE-OBM Rl:MUNERAÇAO: Vglor A1u;:;l1 Valor R13pactuado 

1 S<.oll~r io Ba:se I 
I 

RS 2.700.00 
RS 

RS 2321 5!l 

RS 
3 Reserva I é-c.íka I O.GOOO% RS 2~.30 RS 25.39 

TOTALDAREMUNERAÇAo 
...;-:-;-:-:-:::::-;-:-.., .. 

RS 2.724,30 R$ 2.846.8.11 

11 ENCARGOS SOCIAIS I"cid.."!........ob,.. o valOrlOI.1 (r.muherac;.aol 
C,' Uf::o·;'" 01.IN SS 2Q,000/0 

02.SESClSESI 1,W% 

03.SENACISENAI 1.00% 
04.INC RI', 020% 
05.SALÁRIO EDUCA AO 2,50% 
oe.FGTS 800% 
07.Segure Ac,dente do Trabalro 2.00% 
08. SEBRAE 0.80% 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% 

Valor AlIJai Valor ReoactuaO'o 

RS S44.8B RS 5o:3d.33 
R, 40.86 RS ~2.70 

R< 27,24 RS 28,47 

RS ~ ...S RS 5.eQ 

RS 68.11 RS 71, i 1 

RS 217,114 RS 22775 

RS 54.49 RS 56 g~ 

RS 183S RS 17,05 

RS 117530 RS 1.01918 

2.28 
0_28 

. ~ . 

10.53 

5-5.23 
737,15 

31Ô 2.9 
0.28 

,.,.-, .'....,:.'.:':'::;:~, :,:,.;." ;::;:,:" 

il.S 302.ô7 RS 
?S 0.27 R$ 

RS 10.08 R$ 

RS 2.18 RS 
~S 0.27 RS 
RS [<2.85 R$ 
2$ 226.93 R$ 
RS 595,25 R; 

15 , 3° Satárjc 8.33% 

12.Faltas Leoais O.OÔ% 

14.Aviso Pr-êvio ~ ,'d'-l'% 

11.Licenca Paternid"d"'''laternicade 0.37% 

13.Acid6nte de Trooalro 0.01% 

GrupoWS" O&'.Férias 11,1"% 

10.Auxilio. dO{lnca 0,01 % 

TOTAL DO GRUPO B: 21,&5% 

..6r~;o :C· . 1~1:"0~.A:c:V~IS~0,,-:-P,--'~à,:"'::::'0~1~r.d:;.:.::-n(~za~;:.d'::0 I-~D::-:,4;;~::;~;-'_+:2R:;-S ''-:1:::..44::7r.:R;;,;$e­ ---:1':;':-;g::;.':-t 
117.lndenrzacao Adicionai 0.09% RS 245 R$ 268 
1ô.Rocisõe:s sem JlJ:Sta Causa ~,OO% R~ i08,97 R$ '13.88 

TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 122.86 R$ 128.40 

Grupe -0­ Hl Incidência A x 8 7S2% RS 213.04 RS 2<'263 

TOTAL DO GRUPO D: 

:<:::;:\:+;K~::":' . :":' 
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+8+C+O) 

::::::::::{:::,!,:':'::i?::;-:>··:'· 

7,82% 

611.98% 

RS 

RS 

213.04 R$ 222.113 

TOTAL DA MÃO·DE-OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) RS 4.630,77 R$ 4.839,14 

111 INSUMOS Vaior Atual Valor Reoa<:tuado 

.. '.:::-:.: -;'·>1 

RS R$ 

RS 440.00 RS 440 00 

RS 0.27 RS 0.27 
RS. 20.76 RS 20 71'. 

RS 5.00 RS 5.00 

RS 5.00 RS 500 
RS 471,02 RS 471.02 

RS 4.24 R$ 4 2~ 

R$ 475,26 RS 475,26 

RS 5.10603 R$ 5.314,40 

V~lor Origi,,~1 =(Rn. >Ox44).(~s1,",I) 

Võilor Original;;;; RS 2'0 x Z2 

04.Auxilio 1ur",ral 
05.A",1IIO creche 
06. Supervisão 
07.Seouro de Vld~ em GrUDe 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08. Rel;jtH'Va Tácr;i:c<:i sobre lm.v"TloS 

TOTAL DOS INSUMOS 

Subtotal1 - (TOTAL DA MÃO.DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 

I 0.9000% 

RS R$ 

IV DEMAIS COMPONENTES (ParcentuaTs jr:cld~e sobre o Total Unitário) Valor Atual Valor RepactlJôdo 

2,8000~o RS 159,49 RS t6595 

02.Lucro 1 -1000"1., RS 79.75 RS 82.97 

Total dos Detnotls Componentes 4,2000% RS 2311,24 RS 243.92 

.........,:- .. 
Subtobl 2;= (Subtotal 1 +- Total dos OBtn-ais Componentes) R$ 5.345,27 R$ 5.5(}3,32 .... 

V· TRIBUTOS Valor Alual Valor Repactuado 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre o total u{\it~río) 

PIS (SubIO!aI2 - Total da Mão.de-Obra) x 1.e5'-' 

Valer Repaçluado 

RS 5.1126,6-4 

RS 2~633 

R$ t5.04 

RS i 1.95 
RS 363,3'2 

6-<.30 
11.7\i 

264.8' 

350.90 

Valol Atual 

RS 

RS 
RS 

R$ 5.696,17 

7.60% 
6.00% 

1.65% 
14.25% 

SupeNisor de Q""lioade Pleno 

(SUBTOTAL Z + TOTAL DOS TRIBUTOS) 

COFINS (SubtolaI2· Tolal da Mao-d..-ob:a)x 7,00% 

TOTAL UNITÁRIO; 

VALOR TOTAL HOMEM MI:S. 

."'" ... 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CNPJ 78.533.31210001-58 

CONTRATO: 001912009 
DATA DA PROPOSTA: 111121200& 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIG~NCIA 0110412009 a 3·1/0312011 

PLANILHA DE COMPOSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: rTEM ~ Supervisor do Qu~lídad. S~nior do C"ntrai d. R.laclonamonto (So~r. S"" - 6 hora~ diurnas) 

4.. 50% 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

I MÃO-OE,OBRA REMUNERAÇÃO: 

1\ Salário Base 

3\ Rasarva Técnic. 

Valo' AtL.al "'/alc( RepaetV3do 

Rs 4.000.00 RS "-180.00 
RS RS 

O,900D.c,,~ RS 3~.00 RS 37.62 
R~ 4.036,00 R~ 4.217,62 

R$ 1.509.91 
".:.::.:" ."'" 

Valor Atu.1 
20,00% RS 807.20 
1.s:J<k RS 6054 
100% RS AO.3ã 
0,20% RS 8.07 
2 S)% RS 100.90 
8,00"4 RS 322.88 
2,00% RS 8072 
O,eO% RS 242,2 
3580% R$ 1.444,89 

07.Saquro Acidar\la do Trabalho RS Õ.:. 35 

TOTAL DO GRUPO A: 

Or po'S' Q9.Férias 11'1% 448.':0 RS "da. 58 
1O.Auxlllo doenca 0.01% 0,40 RS 
11 ,LlceflC3 PaterOlc'adelMatemi::L:;de 037% RS 14.03 RS 16êl 
12.Faltas L"",,,ls 

13./,c1denta da Trab"l~o 

0,%% 
0.01% 

RS 

RS 

3,23 RS 
040 RS 

337 

14.Aviso PréVIO 194% RS 78.30 RS 
8,33% RS 336,20 RS 351.33 

TOTAL DO GRUPO B: 21,85% R$ 881.88 R$ 921,55 
......" ... ::::.:...:..':.,::,.:..... 

Grupo -C­ 11ô.Aviso Prévio Indon<z.do 
117.I~jenizac~o Ad'~'on:al 

0,42% 

0.09% 
RS 
RS 

16.95 RS 
3.63 Rs 

17 71 
380 

118.ReclS~e~ sem JOJS\;l Causs 400% RS 18144 RS 168 70 
TOTAL DO GRUPO C: 4.51% R$ 182,02 RS 190,21 

G~JpO 'O' 

TOTAL DO GRUPO O; 
19.1ncidêr.c•• A >: B 7,82% 

7,82% 

RS 
R$ 

315,52 RS 32982 

3'5,62 RS 329.82 

VALOR TOTA.L DOS ENCARGOS SOCIAIS: (Grupo A"B~+O) 69,98% R~ 2.824,39 RS 2.951,49 

Valor R t.1p.:;,ct~J3do 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA z (REMUNERAÇAo + ENCARGOS SOCIAIS) 

:~f~:::':":' )}}:':'!:::':,:.:.,: 'C:' " 

IIIINSUMOS 

R$ 

.........-:-.-...".-.._-_....._" 

':-:-;-"':-;';'.':;.;:';::.-".-. 

R$ 

Valor Alual 

7.169,11 

01.LJnliormo RS RS 

Valor Origin.1 ~ (Rf3,SOx44)-(6%s!s:aI) 

Valor Original:: R$ 20)( 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

03,Vale Alimen·.a:ç~:) 

04.Auxilio funeral 
06.AuxflfO ~re~h" 

06.SuoerJls;io 
07,Se<luro de Vid2- 09:m GCU:lO 

SUBTOTAL OOS INSUMOS 

OS.Reserva Técnic~ .~bre Inw",o$ I 0.9000% 

RS 

RS 

RS 
R$ 

Rs 
R~ 

RS 

440.00 RS 
0.27 RS 

2078 RS 
5.00 RS 
S,OQ RS 

471,02 RS 
4,2,~ RS 

475,26 R$ 

027 
'2076 
500 
500 

471.02 

475,~ 

Subtot"al 1 ~ (TOTAL DA MÃO-OE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 7.335,65 R$ 7.644,37 

IV DEMAIS COMPONENTES Valor A::I.'3! Valor Repacluado 

01, Despesas Adlmll" ~ratJ... a$ 2.8000% RS 22854 RS na 10 

02.Lucro 1.4000% 114.27 RS 1111.05 

Total dos Oom.is Componon1os 4,2000,"0:­ RS 342,81 R$ 357,15 

Subtotal 2 ~ (Subtotal1 + Total dos Domais Compon<>n1o.s) R~ 7.678,46 R$ 8.001,52 

V,TRIBUTOS Valor AlUal Val~f Rapactc:ado 

ISS (Percenluol sobre o lot.1 Lmilário) 5,00% RS A0811 RS 42518 
COFINS (Subto1312 - Tot.1 d. Mão-do,Obro) X7.60% 

PIS (SublOlal Z - Tolal da Mão-d~.Ob ...) >: 1,es<,., 
7,60~~ 

1,õ5tj~ 

RS 6217 
RS 13.50 

RS '~2d 

RS 1373 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25% RS 483,78 R$ 502.17 

VALOR TOTAL HOMEM M~S ~ (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valof A\u~1 V~lor Rapactuado 

TOTAL UNITÁRIO ~ Supcr"~or de Quolidaóe Sênlo, RS 8.162,24 RS 8.503,69 



EIAPRESA: PLANSUL PLANEJA '-4 ENTO E CONSULTORIA l TDA. 

CNPJ 78.533.31210001- >li 

CONTRATO: 0019120011 
OATA DA PROPOSTA; 11/12/2008 

DATA DA ASSINATURA: 01/04120011 
VlGENCIA 01}04l2001l .. 31103l2011 

PLANILHA DE COIAPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEIo4 05 SUp<lrvl,;or d. R.d. Digitai (Seg o Su - lt horas diurnas) 

Com'l!'}õçtp Coletiv. Sindicllfo dos Tr8b8lhétdoM$ em ~m". D. RtY.iio. íelftVlsAo do DF. VJQsnf9 de 01.10,2D09 a Of.fO.20tO 4.50'/0 

I Io4Ao-DE-OBRA REMUNERAÇAO: 

11 Sahi."o lja,e 
21 Adlcioôal Nolurr.cJA'uste éo:! Escala 
3 Reserva Técrllc.-a 

TOTAL DA REMUNERAÇAO 

o.~Ooo% 

V3b, Atual Valor Re':-actuado 

RS 3.700,00 RS 3.860.50 
RS RS 

RS 3330 RS 34..80 

RS 3.733,30 R$ 3.1101,30 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo .;..." 

TOTAL DO GRUPO A: 

lncldoijlntes: sob,. o valor tobl (remlln9r<;1ç:.:ío) 

01,INSS 
02.SESC/SESI 
03SENAC/SENAI 
04.1NCRA 

05SAlARIO EDUCACÃO 
06 FGTS 
07 .Sequro Acider~e CO Trabalhe 
oaSEBRAE 

20,00% 
1,&3% 

0:20% 
2.50~o 

8.00~. 

2,00% 
O,eo% 
35.80% 

Valor Atual 
RS 74(l,66 
RS 56 00 
RS 3733 
RS 747 
R< 93,33 

RS 2g8,66 
RS 7457 
RS 22,.1() 
R$ 1.33552 

Valor ReoacLJado 
RS 78026 
RS 58 ~2 

RS 39 O, 
RS 7.80 

RS 07 S3 
RS 31210 
RS 78 C3 

R$ 1.306,60 

09,Férias 1111% RS 

TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO C: 

10,Auxllio doenca 

l' L10ença Pate-rudada/Matern.dade 
12.Faltas Leoals 
13.Acldenl6 de T...oalno 

15.13· Saláno 

117.lndanimçáo AdIClor:aJ 

I18.Reclsões sem Just4 Cat.= 

.....-.:.--:-:.;.:.:.."" 

037',. 
008% 
0.01', 

21,85% 

0.09% 
4.00% 
4,51% 

RS 
RS 

RS 
RS 

fiS 

RS 
RS 

RS 

RS 
RS 
R$ 

0,37 RS 
13.81 RS 
209 RS 
0.37 RS 
72~ RS 

310.08 RS 
815,72 RS 

15,õ8 RS 
3.35 RS 

14(1.33 RS 
168.37 RS 

039 
14.~3 

312 
o 3~ 

852.43 

163.9 

:3 51 
156.05 
175,95 

.::...:...-J.:.... : 
Gruoo -O' 19. Incidêncla,~ x El 7,8ZO~ RS 291,94 RS >C5,08 

TOTAL DO GR UPO O: """;",;;,;===-'-"-=----------+--,-7,c::8c::.2%=-!-::IRc::S----'2:.:g-'1.:..:,1I-4+R=-$'-----'30~5,..:.0-=-t8 

2.730,13 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA: (REMUNERAÇAo + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.345,86 R$ 6.631,43 

111 INSUMOS 

01. Uniforme 

Valo, AlUal 

RS 

Subtotoll : (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) 6.821,12 R$ 

Valor Repactuado 

V.lor Original : IR$3,~"44)-16%sI....l) 

V.lor Original: R$ 20 X 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

IV DEIo4AIS COMPONENTES 

02,Vale Transporte 

03,Vale Ahmentaç~o 

04.Auxilio fur.e~al 

05.A\..tI(ilio cr'.K.h~ 

oe.superv,sao 
07.S60Uro de Vida BJ'r. GrUDO 

SUBTOTAl DOS INSUMOS 

Da. Reserva T&Cnlca 5C'~r6Ir~u"T\os 

(Percentuais ioclder~e so~r8 o TOlal Unitário) 

01. Despesas Adlmln.strativ.. 

02.L'Joro 

RS 
RS "1),00 
QS 0,27 

'<S 2;),75 
RS $,00 

'lS 5,00 
RS 471.02 

I O0000?0 RS 4.24 

RS 475.26 

I. 
R$ 

\faler A1lJ~1 

2.ôCOO% RS 212,e·1 

1."ÜOO·" RS '06,30 

4,2000% RS :l18.,Q1 

RS 
RS 
RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 

R$ 

RS 

RS 
R$ 

027 
2075 

500 

500 
471.02 

475.26 

7,10669 

11071 

332.18 

R$ 7.140,03 R$ 7.438,87 

V- TRIBUTOS 

ISS (Percontual sobre o total unrt~rlo) 

COFINS (Subtotol2 - Total da MJc-<Je-Ob,a) x 7 150% 
PIS (Suntotal2 - To(.>1 da MJo-de.Ob",1 x 1,õ5% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

5,00% 

7,õO% 
1.05% 
14.25% 

Valor Atual 

RS 60,36 
RS 13,10 
Ri 453,12 

Val.:.-, R epactt.."3do 

RS '395 "5 
RS 6137 
RS 13,32 
R$ 470,14 

VALOR TOTAL HOMEM M~S: (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual 

TOTAL UNITÁRIO: Supervl$or de Rede Digilal R$ 7.5ll3,1S RS 7.QOII,01 



E~ PR ESA: PLANSUL PLANEJA~ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.533.31210001-5$ 

CONTRATO: 0010.12009 

DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 
DATA DA ASSINATURA: 01/04l2001l 

VlGl'NC IA 01/0"!l2009. 31/0312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM g~ Ttk:l'\ieo '"'' Inform.""o, Do<;um&nt'g~o &P&sq"l"" Audiovlsu.I (S09' Sox - 6 horas diurnas) 

4,50% 

I MÃO. DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Atual Va.ol Repactuado 

1) Salário Base I RS 2.300,00 RS 2.4ü3.50 
2 Adicionai No1IJrnolAlusle da Esc.;la RS RS 

3 RS 20.70 RS 2163 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 

Reserva TécnlCõ 0.9000% 
Rf 2.320,70 RS 2.425.13 

; 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidentes sobre o valor tobJ (rQmuoetaçâo) Valor Atual Valor Reoactuado 
0T'lJ:JO-A,- 01.lNSS RS 464,14 RS 4S5.03 

02.SESC/SESI RS 34.81 Rs 36 :;1; 

03.SENACISENAI 
150% 

R~ 23.21 RS 2~ 26 
04.INCRA 

100% 
RS 4.5·1 RS 4.86 

06.SALARIO EDUCACÃO 250'% ilS SB.D2 RS M.<l3 
oe.FGTS 8,00% RS 185.66 RS 19401 
07 Sequro Acidente do -rab.lho 2.00% RS 4.8,41 RS 48.::.00 
OS.SEBRAE o.eoo/< RS 13.n RS 1':.55 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% RS S30 81 RS 868,10 

Grupo 'S' Og.Fêri~s 11,11% RS :157,83 RS 
10.l\.uxrtlo dO{lno:a 001% RS 0,23 RS 0.2': 
11 Licença PaHrrüdad"'~~ternidad. 0,37'% RS 8.5\1 RS 

005% RS 19,; 
13.Acldanle de Tmbalr", 

RS 1.86 
001% RS 0.23 RS 0.2~ 

14.A.... iso Pr~vio RS 45.02 RS ~70S 

1513° Salarlc 8,33~o R1 193.31 RS 202.01 
TOTAL DO GRUPO S: 21,85% R$ 507.07 R$ 529.88 

::,' .. ;:;" 

Grupo "co 16.Avi.o Prévlc·lr>il."'zadc 0,42% R< 9.75 RS 10.19 
17 Indenlz<,çãc Adiolonol 0.00% RS. 2.09 RS 2 16 
18.Recisãe' sem J, ;ta Causo 4,00% RS 02.83 RS .701 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% RS 104,67 RS 10Q,3S 
'::::::~:: " ': ::, :::-::::::. .': :.: :':::~':":~::-::::::: -.-_-.:.:r:::::::~{t:::~:}~::::::::::::::::::::::::-:-·· .. - .. ::::::::::::-:::-:::::-:::-::::;:::;;-:<t:::.:.;·· ,:::.:' ••••• "'., ••••• ~ .....~..... ::::::::::::::::;}\:~::~.t~~ :~~%~~;~;~~~~~~:./.:'... ~':-':-:':'
 

Grupo 'D- 19 Incidénci~ A X B 7.82% RS 181,48 RS 189.66
 

TOTAL DO GRUPO O: 1,82% RS 181,48 RS 180,65
 

••:.<,:,:,:. :?:: '~'-:~,~::::-:::~ .:-: :-:::-:-:.:-:-:-:-:-:-:-:::-:-:-:-:-:.:.:.:-:-:.:-:.:-.,-, :;:;:::.{:::::;::::: :-: :.;:.:..:.::.::.-;:.-.: ..;=:::::;':::::::::: ::::::: "":::::~_::: :::;: ~::: :.:;:.:::;:<::::;: . -:;-::::::::::~::~~:~::: ;:::;:: ).~:;:~~~g,~~~~ ~~~~:f<~~~~~,'.~::~: ~-:·:-~.::·::t::?~:
 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS; IGrup<> A+8+C+D) 69,08% I RS 1.624,03 Rs 1.60.7:11. I 

".'::.:.:::-:-::;.;.::::: :-:';:':-, -:::::~::::-.: :-. :. ;:>::::;::::}}:::::;:;:;:;:;:;:;:;:; ::::::::::::::::::::::::::;=:":::.:-' ':::::~::::.,:::::: .':: '::.' ::.: .:: ~ :: ,:~. :;::;<:::;:i:~:::~:::;:::~:~:; :::~~:::: -:::::::::::::::::::::::~:::::::: ;:::~::t~~:~~1~§:::t: :::::;':;:::::~'~:;:~'~:~::~::;' ::::~::?;~::'':;::.. -...'.. '--.'.-.'-:' ':;':_'-;-:-:-; 
TOTAL DA MÃO,DE.OBRA ~ (REMUNERAÇAo + ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.944,73 R$ 4.122,24 

':;:::::;::::~:::::;:;:i::. :; ;' -:..:: :.:~::::::::::::~:::::::::-:. -:::::::::::::::::::::-::::::::::::-::;.;. ::::::;::;::;:;:::::::;;:~:~;::::::::::::::::::: :~::-: .. :~:rrrr;:~:::::::~~:::!::~~:::: .:>. :;: :;:;:,;., .. 0.0,.' ::.;.::::-::::::~:~:::})~:~~oI: t.~i~:~:'i;~~;·~:.~·~ ~.;- ,.; :.: : 
IIIINSU~OS Valor ':'!ual Varo, Re"ac\uaco 

01 Uniforms RS 

V~lor Origin~1 ; (RS3,50x44)-(6%sI""ll RS RS 

Valor Onllinal '" RS 2() x Z2 03.Vale Alimentação RS "0.00 RS .\40.00 
04.Au:(iIlc funeral 0,27 RS 0027 

RS 20.75 RS '20.75 
500 RS 5.CO 

07. Seouro de Vioa em GI"JPO RS 6.00 RS s.co 
SU8TOTAl DOS INSUMOS RS 48702 R$ 437.02 

Da. Reserva Técnica sobre IriSVmo..s 00000% '<S 4.38 RS 4.38 

TOTAL DOS INSUMOS RS 401,40 RS "01,40 

Subt,,\.1 1; (TOTAL DA MÃO-DE-OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.436,13 R$ 4.613,64 

IV DEMAIS COM PONENTES (Percentuais incidente sobl e o Total Ur'lláíia) Valor AlIJai Valor Re:;Jactuado 

01. Oespes.as Adi lf1,j'S 'ativas 2.800 % ,<S 138,79 RS 

02. Luçro 141]00% RS õ9.4O RS 72 'l~ 

Tobl dos Demais Compon8ntes 4,2000% RS 208,11l R$ 

'.' 

Subto\.1 2'" (Subtotal1 + Tot.1 dos Domais Comp<>nomos) R$ 4.M4.32 RS 4.S30,01 

V- TRIBUTOS Valol At"al Valor Rep3c:~uadc 

ISS (Perçen\ual sobre o tot.1 u~it;;rio) fiS 247,84 RS 267,55 
COFINS ($ubtotal 2 - Total da Mão-;Je-::Jbra) x 7,60% 

6.CO% 

7,60% RS 53,17 RS 5380 
PIS (Subt01al 2 • T01.1 da Milo-<Je-Obra) >, 1.65% 1 eS% RS 11,54 RS ...68 

TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25% R$ 312.55 R$ 323,'14 
;'. """;;';;'.,;':; ;.;:;' .. 

VALOR TOTAL HOMEM M~S; (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOSI Valor Atual Valor Repactuado 

TOTAL UNITÁRIO; Téçnlco em IrtfOlmaç;ii~ Dooumentação RS 4,\'56.87 RS ~ 

~
 

5.153.21 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTOA. 

CNPJ 73.533.31210001·53 
CaNTRATo: 001912000 

DATA DA PROPOSTA: 11J1V200e 

DATA DA ASSINATURA: 0110412009 
VIGIONC IA 0110412009 ~ 3110312011 

PLANILHA OE COM POSiÇÃO OE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 00 A Tknico Cim 1f1'orm3Çâo, Oo-eumenby3o e PssqUIS,õii Audiovjsu~1 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: 

1) Salário Base 

Volor Aw;;,1 

RS 2300,00 

2) Adicio~al No,urnal~'JiJ,s'e de Es",,:a Tab. Ad, NoL RS 270,00 RS 20,35 

3 Reserva TéCílrC2 0,9000% RS 23,13 RS 23 79 

TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ ;1.667.6-4 

RS 515.õ3 RS 533.0.320.00% 

Incidento$ Gob,e o V2lorlol<l1 ('emuner.o<;-ão 

31 INSS 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo";"'­

D2,SESC/SESI RS 38.90 RS .10,0'0 
03,SENAC/SENAI 1,00%. RS 25(13 RS 213,68 
D4..fNCRA 020% RS 610 RS 5.3<: 
D5,SALARIO EDUCACÃO 2.50% RS 64,83 RS Da<W 
De,FGTS RS 207.45 RS 213," 1 
07.Seouro Acid~J1'I.'El. do. T'ab~Ir-,c 2.00% RS 51.5e RS SU5 
OS,SE8RAE O.õO% RS 15.5e RS 1e.Ol 

TOTAL DO GRUPO A: 35.80% R$ 92835 R$ 1155,02 

),27 

027 

2.13 
<) 67 

5175 

582,87 
222,21 

'29ô,37 

:. :":~: ::: ........::::::::.:' 
288,10 RS 

0,26 RS 
&I 69' RS 
2.07 RS 
026 RS 

50,31 RS 
216,01 RS 
566,60 R$R$ 

RS 
RS 

RS 

RS 
RS 

RS 
R$ 

008% 
0.01% 

833% 
21,85% 

11,11% 

14.Aviso Previa 

09.Ferlas 

12.Faltas L9 .... ais 
11.Lícença Pa!9rnidade,l~~ternldade 

1O,Auxilio doen~ 

G p"-S­

TOTAL DO GRUPO B: 

0.42% R~ ~0,89 R$ 12 
17.lnde(J~Z3G;êoAd1clorl.31 0,09% RS 233 R$ 2,.10 
18.Recis.)es Séni JU'5ta Ca\JS.20 4,00% RS ',03,73 R$ 10571 

TOTAL 00 GRUPO C: 4,51% RS 116.Q5 RS 120,31 

~~~{::{::{{: .:-:.:.:.:.: :.:.:.:.:.:.:-:-:.:-:-: ':':'." : ".' 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS = (G,ypo A"S+C+Dl 

Grupo 'D' 

TOTAL DO GRUPO O: 

19 IncidênCia A x B 7.ó2% RS 2C2,78 R$ 

I 7,82~ R$ 202.78 R$ 
" ,:·:;:r:;:.:,:::;,:. ~:'~~ ~~:.:: 

6ll,9a% RS 1,e14.87 R$ 

20<:,61 

208,61 
""'::.,.:.: •...:. 

1,866.81 

TOTAL DA MÃO.DE·OBRA ~ (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.407,80 R$ 4.534,45 

111 INSUMOS \,I"lor ~.tLRlI Valor Reoaçt'-",do 

01.Uniforme RS RS 

V~lor Origin.1 = (R$3,50x44)'(6%~G:lI) 02,Vala Trar.spona RS RS 

Valor Origin~1 -= RS 20 x 22 03.Vi3le ;.,llmentação R~ 44000 RS 4<:0 00 

O~.Auxilio fl,Jneral RS 0.27 RS 0.27 
05.Auxflio creche RS 20.75 Rs 20 75 

D6.SupeIVlSao R<' 5,00 RS 500 

D7,SeQuro d~ \,Iioa em Grv~o RS :J,GO RS 500 
SUBTOTAL DOS INSUI.lOS R5 4a7.02 R$ 4a7.02 

OS.Rsse:rva Téçnka SObf02- Insumos 0,9000'/, RS 4,38 RS 438 

TOTAL DOS INSUMOS RS 491.40 R$ 491,40 
-...-­ ,. .............. .... 

Sublotal1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE-OBRA .. TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.899,20 R$ 5.025,85 
...... ,.".,:,.. ,.,.:.: :.:.: 

IV OE~Als Co~ PONENTES (ParcentV3io Inclcerote soore o Toul Unltarlo) Val-orAtval V.IOI R.pactuaoo 

01. Despe-zôs Ad lmlmstra ..... as. 2,8OCO~. R~ 1%,;3 RS 157.00 

02. Lucro 1..4000% RS 7':5,9 RS 7853 

To"'. dos OemaisComponontes 4.2000% R$ =,70 R$ 

Sub1o.al 2 = (S"bIOl<l1 1 + Tol~1 dos Dem~is CompononlW:) R$ 5.128,110 R$ 5.261.44 

V·TRIBUTOS Valor Atual 'ialor Rúpactuado 

ISS (Peloantual sobra o lotai IJnllá'io) 5.00% 
COFINS (Sub,o(al 2 - Total d. Mão-de-Obra), 7.00% 

PIS (Subto,-.I 2 • Tol.1 da Mão.da-Obra) x 1.65",4 

7.60% 

1,65"/" I RS 
&4,80 RS 50,25 

RS 12 O" 
TOTAL DOS TRIBUTOS 14.25~ I R$ 340.15 R$ 347,71 

, 

VALOR TOTAL HOMEM M ~S = (SUBTOTAL 2+ TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual Valor R~?actl.J3do 

TOTAL UNITÁRIO = Técnico 9m lr.folma;<Jo Documentação R$ 5.400.05 RS 5.609.15 



EM PR ESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSULTORIA LTOA. 
CNPJ 78.633.31210001· 58 

CONTRATO, 001~12009 

OATA DA PROPOSTA: 11112120011 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VlG ~ NCIA 0110412009 • 31/0312011 

PLANILHA DE COM POSiÇÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 97 Diretordelma.gônslOperador d. Cilm8rõ1 ($eg a Sex ~ o. hOl"3s diurnas) 

Con ....errçl!fJ Co)@rivlI 5indíc./llfO dos rrflbtllhftdore'$ em Emp. De Re:<!io e T'flle vfslle'l do DF, viç;enfe de' 01.10,2009 /t 01.10.2010 4,50% 

I MÃO'OE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor AtuoI Valer Rapac~oadc 

1) Salário Base 
:?) Adicional Nvt.UInc/A.lus;~ c! e Escala 

I RS 3500.00 
RS 

RS 3,d5750 
R$ 

3 Rasa rv-a Téc rlJC,~ 0,"000% RS 31,50 RS 32Ji2 
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 3.&31,50 R$ 3.690,42 

11 ENCARGOS SOCIAIS 
Grupo -,:...­

Jncjdente.s ~brB o v3lor total (r9mun8raQão~ 

01,INS$ 20.00% 
Valor '>'lu.1 

RS 706.30 

Valor Ranacluaco 

RS 738 OS 
02,SESC/SESi 1.50% RS 52.07 R$ 5.5 3e 
03SfNACISENI'I 00"'/0 RS 35.32 R$ 30,00 

04.INCRA 0,20'%. RS 70e RS 7"38 
OS.SALARIO EDUCACÃO 2.50% RS 8ê 29 
OO.FGTS 8,00% RS 282.52 RS 2>ióZ3 
07.Seauro Acldonle do T "balho 

08.SEBRAE 
200% 
o CO% 

RS 70,53 
RS 21,10 

RS 73 81 
RS 2214 

TOTAL DO GRUPO A: 35,80% R$ 1.21l4 28 R$ 1.321.16 

18.Recisõe-s S6':'''' Justa Ç;:n.l's2 .1,00% 

29S 

0.37 
13.tl5 

037 

'5.50 
3,32 

166,44 

41001 

806,35 

RS 392 35 RS 
R$ 0,35 RS 
RS 13.07 R$ 
RS 2 83 R$ 
RS 0,35 R$ 
F'S 68.51 RS 
RS 204,17 HS 
R$ 171,63 Rf 

:-:.:-;-:::-:-:-:-:::::.:-.- .::::~~~ ;:;:;:;:;::::;:;:;:;:::: ::~::)::: .......' ............. .:.. 
RS 14.83 RS 
RS 3 18 RS 
RS 141.2" RS 
R$ 159,27 R$ 

037% 

8,33% 

O.Oi~, 

O,Oi% 

21.85% 

il.11%09. Férias 

12.F.has Looois 
13.Acideo19 de Tr;;balh, 

15 13' Salário 

1.:!..AvISO Prévfo 

10.AlJ)(iIio doer-.ca 

Gr"po 'C" l1e..Aviso Provlo lruien zado 0.42% 
17.IM9niza·~o Ad,CiOf1<l1 0,00% 

TOTAL DO GRUPO C: ',51% 

TOTAL DO GRUPO B: 

Grupo "O' 

TOTAL DO GRUPO D: 

19. Incldêr;ola A X 8 7,&2% 

7,e2";l, 

RS 
R$ 

276,16 RS 
276,16 R$ 

2êS,59 

288,59 

VALOR ToTA L DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A+B.+C+D) RS 2.471,34 R$ 2.582,$6 

TOTAL DA MÃO,DE.OBRA • (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 6.002,84 R$ 6.272,98 

i1IINSUMOS Valor A1UoI Volor Reoacluado 

01 Uniforme RS RS 

RSValor Originai = (RS3.50x44)·I6%s1""I) 

Valor Original: R$ 20 x 22 

TOTAL. DOS INSUMOS 

02.V,.lo Transporte 

04.Auxilio fu~eral 

OS.AuxlliO creche 
06.Suoervis.ão 
07,Sequro de Vida err GrLr;lO 

SU8TOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reserva TêCnLca scbre Insumos 

RS 

RS 440,00 
r:S 0.27 
RS 20,75 
RS S,OO 
RS S,OO 
RS 521.02 

O,g.ooQ':l'o RS 4.69 

RS 525,71 

Rs 
RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 
R$ 

0.27 
2075 

5.00 
5,00 

521,02 

525.71 

Subtol.1 1 = (TOTAL. DA MÃO.DE.OBRA.,. TOTAL DOS INSUMOS) R$ 6.52855 R$ 6.798,69 

• C'~"'.''"';''''''''' . 

'.·c'.. 

Sublol'l12: (S<lbtotaI1 + Total dos Oernai$ Componentos) 

Valor Alual V.lor Repact'-"ldo 

R$ 203.61) RS 212.00 

R$ 101.85 RS 1C6.03 

R$ 305,54 R$ 318,Og 

.... " . 

R$ 6.834.00 R$ 7,116,78 

.' 

Valor AI".1 Valer Reo-actvado

R, 36374 RS 37ê (;S 

RS 63.18 RS 6-013 
p~ 13,72 RS i3Q2 

R$ 440,1l4 RS 456.73 
1::•.--.. 

5,00% 

7,eo~o 

14.25% 

4,2000% 

2,<1000% 

Total dos Demais Componentes 

(PercentuaIs il"\Cldénte ~o-bre o Total UnltáflQ) 

02,Lucro 

V-TRIBUTOS 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

ISS (PercontLJ;l1 sobre o letal uM'r;o) 

PIS (SllblOlal2 - Tolal da Mãc.de-Obro) x 1 05% 

COFINS (SublOtal 2 - Tolal da Mão.do.Obra) x 7.60'. 

IV DEMAIS COMPONENTES 

VALOR TOTAL HOMEM M~S" (SUBTOTAL 2 + TOTAL DOS TRIBUTOS) ValOl Atv;,l Vaior Rep'lcw'3do 

TOTAL UNITÁRIO: TBcnico ~m Opefaç.~c· dó Câmera Remeta A RS 7.274,73 R$ 7.573,51 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 

CNPJ 78.5<.3.31210001·(.8 
CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATVRA: 0110412009 

VIG~NCIA 01/0412009 a 3110312011 

PLANILHA DE COMPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 91 A Dirotor dolmagenslOp<Or.ldor d. Cimor2 (18h;\$ 24h) 

ç"Jlwenção OJ'StiVB SilldJ<:fHO dos Tr~balhadoro$om Ernp. DO' ,,?IJC'io El' Telat.'rslm do DF, vfr;]entf:! dQ 01, '0'.2009 I!l ()Lí0201.o 4,50% 

I MAo-DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Reçactuado 

1 SaláriO Base RS 3.500,00 RS 3 iJ5i &::. 

2) Adicional Notumo!.;luHe de ES'cala lab. Ao No, RS 700.00 RS 731 50 

3' RO$~rva TécrJic::! O,gOOO'" RS 37,80 RS 39W 

TOTAL DA REMUNERAÇAo RS 4.737,80 RS 4.4<ll,~ 

11 ENCARGOS SOCIAIS 

Grupo-';'-
IncldeMO$ sobre o valo, t01al (romll"."<;.jio) 

01.iNSS 
02 SESC/SESI 

Valor ;"11..'31 Valor Repacluadc 

2Q,OO% 
RS 63.57 RS 66.43 

03SENACiSENAI RS 42.38 RS "-" 29 

04.INCRA 0_20~/t\ RS 8.48 RS 8.86 
06.SALARIO EDUC,A ,1.,0 RS 105Jl5 RS 110.71 
Oõ.fGTS RS 339.02 RS 354.28 

07.Se,·ufO Acidenle de Trabalhe 2.00% RS 84.76 RS ~8 'õl 
oa.SEBR,\E O,6D7to RS 25.43 RS 2lS fi? 

TOTAL DO GRUPO A: 3580% RS 1.51715 R$ 1.585,41 

Orupo '0­

10,Au;<il,o doe""a 

11.11% RS 470.82 RS =.01 
RS 0.42 RS O"'" 

1i.Llcer.ça Patemidade.""-alemidade 0.37% RS 1505 RS 1e.:>r 
12,F~Jtas Leaais O.OS% RS 3.39 RS 3.E-d 

13,Acidorde d. T,.b.lhe 0.01% RS 0.42 RS O 44 

14.AvJ.so ?révic 

1513'" Salário RS 353,01 RS 3eb,Bl; 

3.W 

1600 
3,81 RS 

17.60 RSRS 
RS 

RS 925,95 R$ 007,62 

OW% 
042% 

21,85% 
....:....' .•.. 

117.lndenlzac~o AdiCionai 

11ô.AvisO Prevlo Irde"':w~oGrupo 'CO 

TOTAL DO GRUPO B: 

18.R.ct.ões sem J...,\;l Calls:õ 4.00% RS 100,51 RS 
TOTAL DO GRUPO C: 4,51% RS 191,12 RS 199.73 

RS 346,31 

RS 34631 

..., -.;-:;::;.­ . 

3'.31.40 

331,40 

7,82% RS 

I 1.82% R$ 

Grupo '0' 

TOTAL DO GRUPO D: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Grupo A>-B-<C>-D) eQ.Q8% R$ 2.965,62 RS 3.0QQ,06 

TOTAL DA MAO·OE-OBRA : 

.::::;:;:::::::~::;:::~~~:~: 

111 INSUMOS 

(REMUNERAÇAO >- ENCARGOS SOCIAISI RS 7.203,42 R$ 7.527,56 

01, Uniforme RS RS 

V.lor Original = (RS3,50x44).(6%$/... I) 

V..lorOriginai = R$ 20x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 
.... 

02,Vale Transoorta 

03.Vai. -',llmantação 

04.AUlCilio tu ,,",ai 
05. AUX'íliO Cf açne 

07.SeQuro d. Vid. 8'" Gru,," 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

08.Re~erva Técnica soorelr.svmos 

RS 

RS 440,00 

RS 0.27 

RS 20,75 
RS 5,1){) 

cU 5.03 
R$ 521.02 

O ~OOO'lê RS 4.69 

R$ 525,71 

RS 

RS 

RS 
RS 

RS 
RS 
RS 

RS 

RS 

4.1000 
0.27 

2075 
5.00 
500 

521,02 

525,71 

Subtotal 2 : (SIlb(olal 1 >- Total dos Demais Componont..,) 

Sllbtolal1 ~ (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA >- TOTAL DOS INSUMOSI 

IV DEMAIS COM PONENTES {P~lçen1ua;s incidente sobre o Tolal Unltildo} 

01, Oel;;peS3S .t...dlffilrdS\ratr....as 

02.Lucro 

Total dos D.mõlli5 ComponentêS 

RS 7.729,13 R$ 8.053,27 
'.',', 

Valor Atual Valor Repactuado 

2,8000'1< RS 2~.a7 RS 2501;)1 

1,40')0% RS 120,44 RS 1254ô 

4,2000% R$ 361,31 RS 376,37 

R$ 8.0QO,44 RS 8.429,64 

V· TRIBUTOS 

ISS (Percentual sobre ° lotai UMario) 

COFINS (Sublotal 2 • To\<> I d. Mão-àe·Obra) x 7.M'/, 

PIS (Subtotal2 - Total da M~o-de·Obra)x 1,õ5% 
TOTAL DOS TRIBUTOS 

5,00% 

7,ôO% 

14.25% 

Valor Atual 

RS 430,13 

Rs 67,41 
RS 14,ô4 

R$ 512,18 

Valor Repactuado 

RS ~CR 

RS &.C ~~ 

RS i.l,88 

RS S31,~ 

VALOR TOTAL HOMEM M~S = 

TOTAL UNrTÁR 10 ­

(SUBTOTAL 2 >- TOTAL OOS TRIBUTOS) 

TêcnlCO em Operaçao d9 Came", Remot.. A 

ValorA\\.'a1 

R$ 8,602,62 

Valor RepaC1Uildo 

Rf 8.1l61.14 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. 
CN PJ 78.533.312/0001-53 

CONTRATO: 0019/2009 

DATA DA PROPOSTA: 1111212008 
DATA DA ASSINATURA: 01/0412009 

VIGI:IICIA 01/0412009 ~ 31JOm011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 98 Dirotor dolmall...,S/Oparador ti.. Câmo.... (Tor a QlJi - 6 ho....s diurnas) 

Convonço:'lo COlftiva Sm(!)(';8to dos 71'8bftfhedofes om Emp. De R.oofo o 10/0v;sao do DF, vir;lrmto de 01_1Q.20.o~.f) 01.10.2010 4,50% 

I MÃO·DE-OBRA REMUNERAÇÃO: Valor Alu~1 

RS 2.200.00 RS 22ÇQ 00 

2') Adiciona! Noturna/Ajuste de E~c;;da RS 
3) Reserva Tee",co 0.9000% RS 19.80 RS 2000 

TOTAL DA REMUNERACÃO RS 2.219.80 RS 

II ENCARGOS SOCIAIS 
Grvpo -A­

TOTAL 00 GRUPO A: 

lncídentes sobre o v4ilor tot.al (remuno~.y.ão) Valor Atual V.lo, Reoactuado 
01.INS5 20.00% RS 443.96 RS 46394 

02.SE SC/SE SI 160% RS 33.30 RS ô48D 

03.SENACISEN.O.1 100% RS 22.20 RS 2'320 
04.INCR.A 020% RS 4..44 RS 454 

05SAlÀRIO EDIJCAC.l.O 25.')% RS 55.50 RS 57 gg 
06.FGTS 8,00% I RS 177,58 RS 1855S 
07,SeOUfO Aciden:e Co I rabalho 200% I RS 44.40 RS 463Q 

08SEBR..;E 0.60% I RS 13.32 RS nn 
3S.eO~ RS 70470 RS 83046 

10.ALJ)(llio doer.ca 001% RS 0,22 RS 
2&772 

023 
037% RS 8.21 RS 8.58 

12.Falfas L~ais 

13.Aeider.te de Trabalho 
008% 
0.01% 

RS 
RS 

1,78 RS 
0.22 RS 023 

14.Aviso PrévIo 194% RS <t3.06 RS 4&00 
15.13° Salário .5,33% RS 184.91 RS 1~3.23 

RS 2.00 RS 
RS 9.32 RS 

2.09 
.279 

50~.85485,02 RS 

RS 88.7Q RS 

RS 

400% 
001/% 
0.42% 

21.85% 

I17.lndenlzaç~o Ad;elo""i 
1e.Avlso Prel/lo Ir,c.erj::::::ado 

118.R09cisões s~m Justa C8lE3 

.~::::::::::: ::::::::::::::::;!:::: ~:;::: ~:;: i:::;::: ~::: i::: ::,.;:::::;:::::-::-::-:: 
TOTAL DO GRUPO B: 

TOTAL DO GRUPO C: 4.51% Rf 100,11 RS 104.~2 

GfllDO "D~ 

TOTAL DO GRUPO D: 

19. lncidéncló A:x: ti 782% 

7,82% 

RS 173.5\1 RS 
R$ 173,5ll RS 

181.40 

181,40 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ~ (Gr<Jpo A+B-t"C+D) R$ 1.553,42 R$1.Il23,32 

Valor AtlJal Valor Repaolcodo 

(REMUNERAÇÃO. ENCARGOS SOCIAIS) RS 3.773,22 R$ 3.943,01 
-.. ::~: ::.:;::::::::::::{:::; -:<.:....:..-:-:-:".":-:-:-:....".":-:...:.:.:. ::::~::)if~~:~~~??~~~~?3-§.~:~~s.:;· ..----:.:.. ::.:.:-;;.:.~::.;:.:: ..:.::::: :;:;::; !:!;i:!::i:: :::::::;::;::: ;:;:';::: :? 

111 INSUMOS 

TOTAL DA MÃO-DE'OBRA = 
.;:;::;;:;:,:;.;:::;,::.,.:".,..:,::: : ... : ... :. 

01,Unlfcrme RS RS 

Valor OrilJ;n~1 = (R$3.50X44)-(6%$I.,.f) 

V~lor Originai ~ RS 20 x 22 

02.VaJ~ Tran'SPQrl.e RS RS 

RS 440.00 RS 
04.Auxilio funer3J RS 0.27 RS 027 

RS 20.75 RS 20.75 
06.Suoervis~o i<S 5.00 RS 500 
07 Seguro d" Vida e"1 Gru;lO RS 5.00 RS 500 

SUBTOTAL DOS INSUMOS RS 5-43.02 RS 543.02 

Oa.Reserva Técnica S<lb'e In,,,JJ'1".os O.1I000't, RS 4,89 RS 

TOTAL DOS INSUMOS Rs 547.91 Rf 

Suhtot~11 ; (TOTAL DA MÃO-DE-08RA. TOTAL DOS INSUMOS) RS 4.321,13 R$ 4.4S0,92 
,.•.:c-" 

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais ,ro:idente sobre o í otal VnitMio) Valor Repactt...taco 

01 Daspes-as Adimlrolsltal.N:as 28000% RS 135.30 RS 

02.Lucro 14{)OO% 67.70 RS 70.~:> 

Total dos Demais Compcnentês 4,2000~ R$ 203.00 R$ 210.. 98 
•......,.,' 

Subtotol .2.; (Subtotal1 • Tolal dos Demais Componorno.s) Rf 4.524,22 R$ 4.701~ 

v- TRI8UTOS 

ISS (Poreontual sobre o to,,,1 unitário) 

COFINS (Sub(otal 2 - Total da M~.;..:j.,.Obra) x 7.6-0% 
PIS (SublotOlI 2 - Total da M~o-de.Obra) > 1 60', 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

Varor At·.Jal Valor Repactuado 

500'70 RS 241.77 RS 2~1.1e 

7.60% RS 57.08 RS 57.e.s 

165% Ri 1.2..39 RS 12.52 
14,25% R$ 311,24 R$ 321,36 

VALOR TOTAL HOMEM M~S; (SU8TOTAL 2. TOTAL DOS TRIBUTOS) Valor Atual Valor Rep3etuo>do 

TOTAL UNITÁRIO" T6cnico em Opelaç-.ão de Càm€!i(;! Remota B R$ 4835.46 R$ 5.023.26 



EMPRESA: PLANSUL PLANEJAM ENTO E CONSUlTORIA LTDA, 

CNPJ 78.533.31210001· 58 
CONTRATO: 001\l12000 

OATA DA PROPOSTA: 11112f200~ 

DATA OA ASSINATURA: 0110412<100 
VlG~NCIA 01104/1{lOO a 31103/2011 

PLANILHA DE CO MPOSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 00 

4,50% 

I MÃO·DE·OBRA REMUNERAÇÃO: Valer Atua! Vo;;;.lor Rapach.J:;;r.do 

1 Salárlo Base RS 2,SOO,00 RS 2 921'l.GO 

2) Ad icicn::ll Naturoo/AllJ:S!~ da E:s:::.ab RS RS 

0,9000% RS 25,20 RS 26.33 
TOTALDAREMUNERAÇAo RS 2.825,20 RS 2.9S2,33 

11 ENCARGOS SOCIAIS Incidtlnt9s sobnll o valor tolAilll 'remuner.illção) \/alor Atual Valof RellaC1uado 
Grupo .;....,. 01 INSS 20,00% RS 565.04 RS 5-Ç(J.47 

02.SESC/SESI 1.60% RS 42.38 RS <l4 28 

03SENAClSENAI 1,00% PS 28,25 RS ;;:952 
04.INCRA O,20C>(e- RS s,es Rs S,OO 
05SALARIO EDUCACÃO 2.60% RS 7063 RS 73 81 

06.FGTS PS 226,02 R$ 23619 
07,Seouro Acidente do Tr.balho 2.00% RS 56,50 RS 59.05 

08,SEBRAE O,ôO% RS 10,95 R$ 17,71 

TOTAL 00 GRUPO A: 35,80% R$ 1.011.42 R$ 1.0!Kl.03 
-:-:-:-:.:-:.:.:.:"-:-:-:-:-:'J.:.:.:-:.:.:.:.:.:.:_:.:_:-:-:_ 

TOTAL DO GRUPO 8: 

09.Féri:as 11'11%, RS 313,8$ R$ 321H1O 
1O.AlJXllio doença 0,01% RS 028 R$ 0.3) 
11 Licenca PatórnldadeJ1Aatõrrud-ada 0,37% RS 10,45 RS 10['2 

12.Faltas Lgqals O,OS% RS 2-26 RS 2.313 

13.Acidente de T",balr", 001% RS 028 RS O.OD 
14.Aviso Prévio 1.9.1% Rt 54.61 RS 57.28 

15130 Sal-iric 8.33% RS 235.34 RS 24593 
21,85% RS 617 ,30 RS 645,09 

0.42% RS 11 87 RS í2..:o 
0.00% RS 2,54 RS 2M 
J.C'Ü% RS 113,01 RS 11S.09 

~.Sl% Ri 127.42 RS 133.15 

:::::::; ':':':':':::':':':'::::::::::;:::~-:; "::::-:--:-: ". ,<.'" ':~":':": :::: :.:.:.: ,.: 

f,ô2% RS 220,>13 RS 2OD.S7 

7.82"1::, R$ nO,Q3 R$ 230.37 

18. RecisGÇi~ sem Jl..JS1a CQus:a 

Grupo "C' l--'í-:e".A.:;v':-os""o":-P:..;.:ré",'.:.:IO":-i::.""7'-"e..:--."''''''':d'''o''­ --1_--'''==_-+-::':'­ ....:.:'-':'':-I~-=- --''::.:::~ 
17, Inda~izado AdlclOnal 

Grupo -O· 1g, Incldér)Cla A X 8 
TOTAL DO GRUPO O: L.;..;."-'-"-'-:..;;;,"-'-=:.----------+-=""=-+-=-:----~~-'-t~:-----:--:--'-'-:-1 

TOTAL 00 GRUPO c: 

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS ­ (Grupo A+S+C+D) eQ,QS% R$ l.Qn,01 R$ 2.0(16.04 

TOTAL DA MÃO-DE-OBRA (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 4.802,27 R$ 5.018,37 

111 INSUMOS 

01.UniiorU1" RS KS 
Valor Origit>al- (RS3.5I!),'44)·16~oI....1l 

Ydlor Origlrliilll ::;: RS 20 x 22 

TOTAL DOS INSUMOS 

02.Vale I ransportB 

03Vale Alimel1t'i?i" 
04.AwlllQ fune{ol 

OS.ALt<1Ií6oreche 
06.Supervlsão 

07.Seauro de Vida em Grupo 
SUBTOTAL DOS INSUMOS 

ü8.R8ser\.'a T8crk-a sobr-e: Insumos O..'iooO% 

RS 

RS 

RS 
R, 
RS 
RS 
R$ 

RS 

R$ 

RS 

440,00 RS 
0.27 RS 

2054 RS 
5,00 RS 
5,00 RS 

470,31 R$ 

.1,24 RS 

475,05 R$ 

440.00 

027 
20.54 

500 
5.00 

470,81 

475,05 

Suo\ot"-' " - (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA ~ TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.277,32 R$ 5.493,42 

Valor Repa-oluadoIV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais. foclden:e :s:obra o To~al Unitário) 

01. Despesas Adlministrativas 

02. Lucro 

Tobl dos Dema.is C cmponentes 

Vafor Atuar 

27000'% RS 154,19 

1,4000"h RS 82,39 

4,lQOO% R$ 246,58 

RS 

RS 

R$ 

170,Sil 

85,73 

SublOlaJ 2 D (Su010'-"11 ~ Total do~ Oom.i" CQmpo"o"tos) R$ 5.523.90 R$ 5.750.01 

V·TRIBUTOS Val61 Al11"-1 \!alrjr Repãetuado 

ISS (Percentu.' sob r" °lotai 00'.<1"0) 5,00% RS 2114.25 RS SlJ!j, \g 

COFINS (Su~\ot.1 2· Tot.1 d. M~o-de-Ob'.)> 7,60% 7,50% RS 54,84 RS 5".00 
PIS (SUblOlol2 - To>\.1 do Mão-de-Ob",), 1 65% RS 11,gl RS 12,{J7 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

'.". 
14,25% RS 373,36 

VALOR TOTA L HOM EM M ~s - (SUBTOTAL 2 ~ TOTAL OOS TRIBUTOS) VabrAtual Valor Repactuaao 

TOTAL UNITÁRIO­ Té.:-ni:o em Fedação R$ 5,&S4,QO R$ 6.123,87 



EM PRESA: PLANSUL PLANEJA MENTO E CONSULTORIA l TOA. 
CNPJ 1a.&33.312/0001· 58 

CONTRATO: 001912000 

DATA DA PROPOSTA, 1111212008 
DA.TA DA ASSINATURA: 01/0412009 

V1G~NCIA 01/0412009. 31103t2011 

PLANILHA DE COM POSICÃO DE CUSTO 

CATEGORIA: ITEM 100 W.b Deslgner (S..g" S.x • (l ho"" diumas) 

COtlVEttlf"o ColetTVr! SIn(1kP.to dos TrabfllhaáOf(,J s em Gnp_ O~ R~iQ e T~'eYfslto do DF-, vjaent'e d~ (J '.10.2009 a 01.10~2010 4,50% 

I MÀO·DE·OBRA RE"lUNERAcÃO: 

1) Salário 8ase 
2 Adicional Notu'noIAIUSl. d. Escolo I 

Valor Alual 

i<S 3100.00 
RS 

Valor Repactua:1o 

RS ,.239.50 
RS 

3 Reserva TêenJ.a 

TOTALDAREMUNERAÇAO 

Q.(;C'CO% RS 

R$ 

27,90 

3.127,00 

RS 
R$ 

~1B 

3.288.66 

11 ENCARGOS soe IAlS Incidon\O$ sobro o ""Ior total (romun.""e-'io) Valor AI'Jal Valor Reoactuado 

Grupo'A' f'0~1,".I~N::-S:::S::-:::=,---- +---,2,-,0,,:,C:::0:-,o/:::.,,_+..:R~S;- ô,"2",.'5",53""-+-=R~S~ ,"6",53",,,:,'7.:::3Cf 
02.SESC/SESI 1 5')% RS Ml.92 RS ':'9 C3 
03.SENAC/SENAI 1,00% RS 31.28 RS 32 ()g 

TOTAL DO GRUPO A: 

04.INCRA 0,20% RS 5,26 
05,SALÁRIO EDUCAi'ÀO 2,~, RS 78,20 
85,FGTS s,ao%­ RS 25D23 
07.Seauro Acidente do Trab.lho 2,00% RS ú2,56 
oe.SEBRAE 0,150% RS 19,77 

35.80% R$ '.111l80 

RS 
RS 
R$ 

RS 
RS 
R$ 

8172 
2~1A9 

5,,37 

'19,51 
1.170.18 

TOTAL DO GRUPO B: 

1O.Auxrlio do-ença 

11_LicGn~ Paternldad'S'/J..~ternidade 

12.F.I\asleqais 
13.Acidenle d. Trat~lr", 

14.Avi~o Pré'/i., 
15.13' Salário 

11.11% I RS 
0.01% . RS 
0,37'(, RS 
0,08% RS 
001% RS 
',94'10 RS 
6.33% RS 

21.85% R$ 

3.47.61 I RS 
0.31 RS 

11,57 RS 
2,50 Rs 
0,31 RS 

eO.58 RS 
260.55 RS 
683,43 R$ 

0.33 
12.C9 

2.61 
Q,3J 

,72.2& 

714.20 

Grupo "C.. 

TOTAL 00 GRUPO c: 

16.Avi~o Prévio [Í1d€lriZddo 

17.lnd.nizacão Adlc'o-;al 
18, R.cisO.$ sem Jus", Causa 

042% RS 
0.09% RS 
<\ 00% RS 
4,51% R$ 

13,14 RS 
2,B2 RS 

125,12 RS 
141,08 R$ 

1373 

29d 

13075 
141.42 

G{U~O -O­

TOTAL DO GRUPO O: 

19. Inoidêncio A , 8 7.62% 
1,82% 

.....;..;.;.;.;.:.:.:..... 

RS 244.60 RS 

RS 244,60 RS 

2~561 

255,61 

VALOR TOTAL DOS ENCA.RGOS SOCIAIS = (Grupo A+S+Ç+D) ~,9S% R$ 2.188.90 RS 2..287,41 

TOTAL DA MÃO·DE·OBRA = (REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS) R$ 5.316,80 R$ 5.556,07 

111 INSUMOS I V.lor AI""I 

Valor Original = (RH.50x44)-(6'1,sis.ol) 

Valor Original = RS 10 x '22 

TOTAL DOS INSUMOS 

O"l.Unlforme 

02,Vala Tran.port5 

03.Valo A.llment.a~o 

04.Auxilio furtara I 

05.Aw:xllio cre~he 

05.Suoervlsão 
07.Stlswro dQ Vi<:l'3 em :}(UOO 

SUBTOTAL DOS INSUMOS 

OS.Reserva TéCnjÇ;3 S<lbte rn:;;umos I 0,9000% 

I 

I RS 

I RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
R5 
RS 
RS 

RS 

44'),00 

0,27 
20,75 

5,00 

5.00 
411.02 

4,24 

416,26 

RS 

RS 

RS 
RS 
RS 
RS 
RS 
R$ 

RS 

RS 
,". ,.... 

..I4ll.OQ 

027 
2075 
5J(j 
5.00 

471.02 

475,26 

S"btot.ll ~ (TOTAL DA MÃO·DE·OBRA + TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5,792,06 R$
,."., 

6,031,33 

IV DEMAIS COMPONEN1'ES (Percentu-a.IS Incldenie !;;obre c Total Unitário) Valor Alual Valor Repact!J:2-jc 

01, Despesas Adlml stratJ as 2.7900% RS 180.07 RS 167.1.5 

ü2.Lucro 1.4000% 

Total dos Demaõs Componento" 4,1000% 

.'.' . 

Sub!o'.1 2'" (Sublobl 1 .. Tolal dos O.mais Compon.nt.s) 

RS 

RS 

R$ 

90.36 .% 

270,A3 R$ 
,., ...., .' 

6,062.49 RS 

94,oe 
281,51 

6.$12.84 

V· TRIBUTOS 

ISS (Percantual sobra o lotai unl\:lr<o) 

COFIN S (Sublolal 2 ' Total d. Mão-de-0br3; x 7.00% 
PIS (Subtotal2 - Tot$1 da Mae--d ....Obra):< 1,65% 

TOTAL DOS TRIBUTOS 

5.00% 
7 eo% 
1.65% 

14,25% 

Valor Atual 

Rs 322,71 

RS se,67 

Rs 12,30 
R$ 31I1,Ba 

Valor Repactuado 

RS õ/,51 

R5 12"'9 
RS 405.114 

VALOR TOTAL HOMEM MÊS = 

TOTAL UNITÁRIO = 

(SUBTOTAL 2 + TOTA.L DOS TRIBUTOS) 

V-I eb Deslgner 

Valor Atual 

R$ 6,4~,17 

Valor Repactvado 

RS 6.118.18 



S'E:c'RET ARiA DE AD~,hISTRAÇÁO DE CONTRATI,ÇÓES ·SAOCON
 
SUSSECRETARIA O;E: PlJ'NEJA\'E. O E CO T e. DE CONn:v-.TAÇÔF.S • S5l='lAC
 

E/>. ?RESA: PLANSUL PlANEJAME TO E CO SULTORIA l TDA. 
C PJ: 7g.533.312/0001·58 

CO RATO: 01912009 
DAT A DA PROPOSTA: 11112/2008 

DATA DA ASSI ATURA: 0110412009 
'IGÉ CIA: 0110412009 A 31/03/2011 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÃO APÓS SECUNDO TERMO ADITIVO
 

VALORES VIGEN'TES DE 01.10.2009 A 31.03.2010
 

VALOR ATUAL Indice VALOR REPACTUADO 

tT "~s CA T foGOR I \$ 

Qrot 
(orlllIU.2I JO 

t~" lilt;'\ ~ VALOR {l8fT.f/UO TOTAl• .IIE.\·s"I/. "Al.O"· li "JT,Ú1Q TOTAl. ,\fE.\SAL 

Adm;ni~n'",dord~ SiSlc.mas Compuu.:1on.ais tScg 11 Se..... (. 

~as diuma.sl 
·~.C9979% ó,719,OO R. 

2 R5 .... os~ 9% 6,719.6<J fl. . 

diW'Tl3S' R5 3.9S595"/~ RS 

':'.OS795~. IRS ó5ll,}7 RI 

5 

6 ':',j5.66 RS 

RS 14.)~5.% 3.ô873....o~ f<S 

3.8 _I"l .0 

8 RS "3 1S-õ 6~ó f<S 

AsSr.;,lC!l(C: de ]Je:s.QUõ à "c: Or11li~ ~. ~ a e." . 6 ~ 

Cll.ol't".:s1 
RS RS 

RS .,.497. 1 )6~. 5 

RS 31.326.2=' ....08795% PS 652iYi RS 

:x"a$ dn.nt J 17 RS IOO.059,lt~ RS Ó.IH.i~ lU 

RS "77.,'1 RS 14">2,,,.13 3.93297% RS 

RS : .:97. I RS 3,491.81 1 3.eó 58% RS 

'5 
Auxiliar de OpcradC'( de- (' :tme7"3. de- Uru±::~t ? aI E\Ie1'n::l 

(~' ao 6~ ~ (Ih dlUtIli':....\) 
18 RS 7Q.ó2,>'QO RI '.06S,b5 RI 

3,7S977~~ RI 4-405.10.' RI 

Auxilt.ar6c Op('fadc>: de C~d~ l:m .3-Jt P l"t.301 E.\h~·fn:l 

~otUM'l(l (I ~h ~ ~Jh) 
RI 3,17ô52~. RI 

RS 7.n~.16 RI 

AUltlh3T nn lnf.~""!Tl;Jção. Oot:ume'1u.;:á.:> e Pesqu...,,~ 

AudlO\'n:IJJi I"SC"~: J S<'.:C' • 61)o","r.U. d.JW'T'.n) 
RS ~O.l:4.gQ 3,79855'" J IQ8.61 RI 

RI 1 :1:.10 RI "".'95% R5 

]].74/.2& 3.3ôlQ5~, 

71 
Sup<r-I$I>c:>-d<:Ol"""(Õ<S;o I !L\(Jzs.rlh:'1 

d.:lml"l;o(OhJO zs 0"30 ''lluodJI 
RS ~. 1;~. RS S.il.'il.80 RI 

SUpu"'l$!'ol dc.Op~r'.J.;~i.<i" tSh.>Ou<J '10&:-6·) ':' (s3hu1n 

O~O à$ OhJO 1,((: domingo) 
RS :) 5252{)'~ lU 3:T:~,03 R~ 

RS 1,."12.55 K~ 

•.~1.6-l R.S 8.541.6-' R.S S ~.O.J! RI 

1.'21}, 6 

RS 

RS 

RS 

.:; 11127% 

9.129.11 

':U.io RS 

6. ' •.<-6 RI 

RS 

RS 

RS 

Op<-rad",r de: M.iqulIlJ, de Ca,l"acten:s B (Se<~ :a.~'\' , J) 

dmmas)
25 

2a 



SECRE:fARI,\ DE AO~ tSTAAÇÃOUE CONlfV..TA.ÇÕES ·SAOCON
 
SUSSE:CR(;.T ARIA DE: PLA~JicJA.l.ENTO.E COf.,'TROlf DE CON1AAT Aç6es . SS?LA.C
 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÀO APÓS SEGUNDO TERMO ADITIVO
 

VALORES VIG ENTES DE 01.10.2009 A 31.03.2010
 

VALOR ATUAL VALOR REPACTUADO 

rn:"<s 

QTOE 
(~rlll.iJl::lIl ~ 1" 

(' ~~ .\tllthc.o.! VALOR 'i.'7T...iRJO TOTA/. ,"ESSA/. 

Indice 

L;4/.(1A' ('8Ir)RJO rOTA/. ,'IENS.<L 

RS 

6\1-'\.IS RS 6.9·1$,1$ RI ';,1 $;,19 1'tI J J3',19 

RS 

RS 

RS 

41218:3% 

3.98557~~ 

4.02803% 

R\. 

7 I t6,OS RS 

5.• 19,89 lU 

33 
Oa"t1ue de P:'O)Cl":'; :;k r·; l!;l ~ (S~:;! ~\. - f.l' hor.u 
dmma.s) 

1<S 9.110,75 RS 1$ 22150 RS \5.919.,. 

RS 

RS 

:' 6%,1/ RJ. 

1.~.7'l6)' R~. 

RI 

'.771.!' RI 

'.SSOA6 RI 

37 
:'\-1lJni~etr de Controle de Qu.:tlidarle em lanunicaçãQ SocIal 
(SC:~.~ Sr,:o; ·611.11"';\5 dl1Jl'I\o1$1 

RS 

RS 

21-.164. :; I 
317652.% 

~~~ll,70 

lO 

RS 

4':: 7(16.90 3.81910';0 

3,~ 779'/ 

R~ 

RI 

·1.ó·1 IA;' RI 

-'.43'.36 RI 

'SC'f,jS~ ·6~dllJm:ll$) RI RI 

J;> Opa~dor cle ~·~~0!;[3.Ú3 DL.I;.LQl "(S~ 3 Se_" . 6 h\ll"2-"l 

IJ""",,) ;' 696.11 RI RI 

O~d(lr de FOol.ok,':úi.3. Dl~ttal a (S~ .1 Sa .. 6 han.s: 

dlum<'Sl 

RS 

RS 

13<141.10 

~J.-t21.57 

RI 

R5 

45 
O~d(lr de Máquina de CaracrCfC:S A {S.c-g.l Se... ·6 horas 
dllJm;\S1 

1i RS J59c.1J il5 ~O.5U:~ I, 3.90365% RS ~.i'l.J? R... 

41 Opa:Jdof UC' MuhJmll:L:J J\ l:-'=l:l J. Sa .. ó horas diumuJ 

RS 

RI 

RS 

RS 

6625,t.8 

10,777.6& 

12" l5Ll ~ 

6,62:.63 

1~,098.OJ 

4.956,S 1 

3.32669~k 

4, 7.!.52% 

3. 'i365:C: 'lu 

RS 

RS 

RI 

RI 

;,563.11 lU 

6.J2J.ll RS 

0,37.1,2.5 RS 

l1.13{1.2~ 

S 1 Lditm •.k VidC'or~lpc: (VT) B (SC~ ~ S-o. ~ 6 diurnas) ~7 110.0S il5 7.512..s~ R~ 

FS 

RS 

6.037.63 RS 

,.1:\.00 il5 

'956,S? RI 

:'0ISS.,15 

7,Ul,OO 3,44987'1, 

3,960.7"10 

RI 

RI 

RI 

7..377.01 R..S 

~ t t 8. J~ 

'i .177,01 

55 
Op'=T<ldm ut" VT/Opoerador de 'v'iC'eo (S:-g;a Se:t - b ~ 

dil,lm:.<.S) 
11 1<.\ J.ô92.11 RI RI S2..J85.01 

RS 

RS 

S 38S. 4 RI 

; 6. 6.11 Ri 

: .;03jl RS 

'696.17 RS 
I 

2~O).51 

3.32669% 

4. '&05'1< 

3.1% 6% 

404605'1, 

RI 

!L 

R 

RS 

'.563.11 RS 

5.921\,64 RS 

5,92.f':: PS 



SECHETARIA DE .\l.;U ....'l.STR;..ç:AO ~ CCNti'tl.,T'>\.ÇQt:S -SAOCON
 
SUBSE.CRETARIA DF" PL,.l..N!::JA},'BTiO E CO ROtE DE GON'iiV\'t/l,ÇOG.S • SSF"u-\\:.
 

RESUMO GERAL OA PRIMEIRA REPAÇTUACÃO APÓS SEGUNDO TERMO ADITIVO 

VALORES VIGENTES DE 01.10.2009 A 31.03.2010 

VALOR ATUAL lndice VALOR REPACTUAOO 

ITC"S C,\TE(;()RIAS 

QTm: 
(ongilJ, ... t.l u 

r 1'" Adi,h'\J~) VALOR USlTA RIO TOTA/-,l/ENSA/­ TVTAL ,I/ESSA/­

RS 

kS 

RI 

RS 

J( 

5.)21.65 RI 

6.S>-:.» RS 

.~7 RS 

IM0S,70 

lS4l7.7S 

,>4177,02 

7.7S~,S5 

4, 168&4~~ 

':.06 '0% 

3.·:3989% 

4.00985'7'c 

3,7!o.739ero 

3.75682':0 

3:38657°'0 

,:,0'3071% 

~,Dõ1 % 

4,0.4& 5% 

",16801% 

"-.168Dt% 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

S 127.U5 RS 

t,.l ~"'SS ftS 

7187.19 R5 

j,m.il" R5 

';,(Jo(n.69 RS 

0.124.83 RS 

S, lOJ,,~ RS 

11070.0S 

'-.10'1,34 

< R ,~ Co S ,-c"::;;;;:);5:,:."':"ê,n,'",.«. ~."&,.'" F.' 50'"9 61 O.~~~~. In. "<"", •• R" 
t--_'_u_+-=_._"_"<l_'_T_C_'''!:_'JW_·_C_O_I_<:;;_'._"",_,_.'_bo:__"_~_'_) -1'.._Oq-,-"~ij./'..'",,*:;,~:;-=,,_,,,', :._,~-.__-l-~.-. f-R$.-'----.-.,.'-009""-'-""-'"<.+--o.-U_U.-=oo-""-'-+R~-'---'-"';':'';'~''-;:::Y"'-'<.'~ n~ 

77 R~~~P({~grá:kv ~'1;;i:.~O-$hàs2;.ti) tu. :Vt:­ ~ _1 J-·:F;m,~~999 ..t .. "..". 

72 

75 

l8 

79 

BO 

8 

82 

R~p-..'Í.J'te: Cm"m:ato~tlOOA (S-:~ .a S<-x • 5- horõ~.J: díunw)
,o,' ',' 

Rt\"i:'\,.Jr' b-ptciali$L3 ~m lolOmu , Oocumr-rJ1a~.J e P~..$.quis.a 

Audi(l\-is'.J:'t! {Se,~ 1 $;:.\ • () h~ dilJJ'1"W;} 

:->upernso:- de C~nlr.~I-de R.e13clorurnrotQ (Se' :3 S("..\; . 6 nor2.S 
dll:mas) 

RI 

Rl 

?6~ 1:' R5 

0.1 0.1~ 1"1 

~.S02,11 RI 

43.S56>1~ 

36,443,00 

Q.IIO,'~ 

15.45003, 

4"IQ,,11 

::,08795~f,. 

3,903ó.:~~ 

'3,7õ,82% 

3.9:0365% 

RS 

RS 

RS 

RS 

RI 

RI 

~_8t-J(_$ 1_M9_~_.7-l6 
'~iz RS 5ô.6@;?6 

1.009.15 

65~I.3J RS 

9,404,89 R5 

-1771.37 RS 

dnJ11us) 33,m,1O r,,124.SO RS 

85 

8B 

DienorJe lmi:5~eflS ll~h as 2,1 ) 

Dil'"élN de II"n:JgéllS de Y a Y fcir3.S. (Scg 3. Se\. - 6 hor'3.S 

diUJJla.s) 

$upa'-'iS'Ot" de O~lcrJÇ~ óe Ct:ntral dt: Rd.aciÇlt13JTlt:nto (Seg 3 

50 - 8 h'l::J..<; dh.lm:lS) 

K.I 

R.I 

RI 

R< 

RS 

9.110.'5 RS 

7732.S5 lU 

9.110.75 

7.SS0,39 

375582% 

4.2iô3J.:.% 

,t,'6801~ 

RI 

lU 

7.~J::.00 RS 

01.007,09 RI 

9,.l9,'.89 RI 

&,107.24 R~ 

89 Coorden~ldor de PTC:~r.1m"'~Q ~:~ (OQfTtln~,' '" ~,' <14.'> 
i ­ __t\_S_'_0_h_"'_0_:)_O_h_I -t -+_I\_' 9._,_,"_;+R_'_· 9_,_ÔO_·l_.5_5+-_3_,_J50_3<õ_"_o._._+?_.5 1_0_.<XI_4_. 9_~+R,_S 1_0_.0Q<>__.9--1~ 

W Dtrcl.Or de }Jrobril.mado (Sq; ti S-e-"': 6 ha"a3. dJU1T'LasJ RS !f.lIO.i:; R~ .-'.,.216.34~o R~ 9";9'4.89 p.~ 

rf) ~ 
•f' J -

?$'}n' '" 



SfCHETARlA Ol: A MTN ç. 
SlJS-5EcRElARIA Oe. PVNs'.J..:.Jo.t::.NTC'~ 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÂO APÓS SEGUNDO TERMO ADITIVO 

VALORES VIGENTES DE 01.10.2009 A 31.03.2010 

ITE'<S ,"TECORIAS 

Q"IO[ 
(C1n;;:.irlll.! ... t· 
c2:-Adlll.C1') 

VALOR ATUAL 

V,'WRú,?\'ITARIO 

Indica VALOR REPACTUADO 

TOTAL .l[~.\SA!. 

91 

92 

93 

9-5 

C:t;(lfrlroJ(~orfl..: P~'r.'tffi,l,,"";jo rSe-g 3 $0 h diutn:):S ;:­

sal"do I'" '" lih) 

$.UpdYJ.5Of di; Ql)ilhlJaólt Pleno de CemnJ 4r Rc-4ci.J.,"1,1TIc,r:ro 

ISo:' • S'x . 6 h=> dium») 

Sr,,;Pt'fvi.sQr d~ QIJ.J.lid3de Sê;moc de Central de- Rd~c:iCr~!1n1o'... nl0 

(Ses a Sex . G horas dllJt~) 

RS 

RI 

p,s 

I) 9;~,iJ 

;>'1,6-' 

< 6%.11 

RI 

RI 

R> 

76.S7~.7b .• 9744% 

RI 

RS 

RI 

l':'.~·~S.JJ 

~.?OO,17 

~.'nú,{)-l. 

',y)).ó9 

7.909.01 

RI 

R~ 

R} 

RI 

RI 

~O.11)1.S3 

llJ:.),.2S 

:L~lj3.69 ! 

; 909. 1 

To::cT1lc.(J ~ [nli:Jmnção. klo..lJmrnL.lct-o e f'~-Qui$~ 

Al,ldio\'l5\.l::J1 (SCt~, S~ ,6 hor1s d[u~ 1 
RS 9>6.8i RI 29.i-l1.22 3,96097% R$ .<'153.21 RI )0. !916 

962 
TckruC<;! t"JJl h)fQrnl~..;ll~. f)i)L"'Umer:.ta l'~1 CP~qui!;.3 

AudIO\"L<;Ua) 
RS ~ 1<)9.0~ RS 2 Sõlô9"/o 1\5 5,609.15 RI 

97 
OiT~f.)T à [m-l...~m:-.. Opi.;T:)d:'lC" d(' (;jmcr:J. (Scg a So - ti hon::s 

I.lJUm.'"üo) 
21.S,NJ-,' 

3.9QI.IJ R5 

98 
Ditc:tOf de:: Irnagc:ns1üpcrador de Cã.rrtera (Te. 1. Qm . 6 horas. 
diurnas) 

101.506,38 5.013.2~ R5 

R 4,06 73% 6.[;\:5, R5 

100 \Ve DCSlgncr {S('~ aS'" • f. RI 12.903,3·1 4,09983% 6.718.n R5 13.4)'_'6 

311 RI 3.463eSY. R5 1.863.-"39.'8 

TOT"'L Glob,l12 (dor.) Mos.. Ri 21 ,61 ),SO)."~ 3,463e5'. R~ 12.3.61..: 3.i6 

'-- ---JICATEGORIAS 00 SINDICATO DOS JORNALISTAS 

I VALOR 
VALOR ATUAL REAJUSTADO Indice I DIFERENÇA 

TOTAL MENSAL 311 R$ 1.801.150.29 iRS 1.863.539.48 
! 

3,46385% I RS 62.389,19 

TOTAL ANUAL R$ 21.613.803.48 j R$ 22.362.473,76 3,46385% I R$ 748.670.28 

P3~112 



; C AATAçôeS -SADCON 
·RO.... DE COf'ITRA1AÇúES . $$Pt"ç 

E I'IPRESA: PLANSUL PLANEJAME TO E CONSU TORlA LTOA. 
CNP J: 78.533.312/0001-58 

CO TRATO: 019/2009 
DATA DA PROPOSTA: 11112/2008 

DATA DA AS51 ATURA: 01/04/2009 
VIGÊ elA. 01/04/2009 A 3110312011 

VALOR ATUAL Indica VALOR REPACTUADO 

lT 

QT~t 

(_om~I:l(~_l· 

Adili\{I} "":ALOR U,vlT..ilVO 

Admlniscrador.cle Si.$tem~ (Cfflh:Im:K:1onJis: (Se-;~ Se:< . (l 

tk::..ras d iW'l~lS) 
4,09979% RI ('.719,('0 RI 

RI 4,09979% RI 6.7l9,oO RI 

RI .' D9.j; RI 

Arqllh'ls\.1. or Tdpes B íS~ ~ Se • ~ diurn.'t.l:) RS '::'.087Q5% 

RI "92.11 RI 3.9<l365'" '.771.)7 RI 

R5 3,O.lJ.O~ R5 

I-_'--!-'~'--'-:'-.'~'-'.,-io~._d,-~.,-F..,-;'I1_'fd_·i'_'(_S_e~_'c_'S_<_.,_._,,_oo=__,~_~__~ jf,-i: -,-+,..I\_I__~_:_,.'_:i_~_.99.-+_R_\ ·,..:;;_.l8_8_,'I9_--1)f---_'~_O'_5S_7_3_1,;_';,_-+_R_S L_l;2_1._.3_3+-RS t_3,_'12_1_3_3-jl 

7" A":;'"""oderOSlú<lio ,, .-//'1 .. .RI , i"O!i R5 4.177",06 3,80100' R5 H3,5:S3 Ri ,.))j.8~ 

RS 3,19616% RS 2.tS0,33 R.I 

.~~tste;n(e de P.c::s<\ULS.J. l~e Opmião (S,=,::. z Se=..." - (1 'hor.1s 
dl.w"n~J 

RS 

RS 

4,08795% 

3.66058% ~ 

(·S21.3i RS 

Rs ~.0879S~ 

RS 4,OS1' % ;,12.1,88 R$ 

P,I ']].:,51 RS 3,93297'% ~ 

iU '"~7, I RS 3.6<i05S% RS 

15 

1.5a 

AW:fl;:'" ,kÓPê<;od"rdc (ir",,,,, <k Ulli.±lrl. P<l<Wírfu:<:TTl.' 
l' ~ ~,-r;liiJjúin:is)' 

. ':.: 
Auxfji:lt~:~per'.ill{U'd~C.!m~.:-~ cc1.hlidatkJlorlátllEuE'll"U ·4' 

R.I 

IR'i -
I 

4.:!~6.01 ! RS 

(1$,694.10) 

..16.934,Q4 3,75977'!o 

RS " 4,Cl68,65 R5 (16.:11',W) 

I :.612tD 

16 
AtI-:,(lllar de Opc'''ado( d~ C:irnen de!' Unld.3-d~ Pocuul E.\l::m3 

~ONm~ I.) Sh ;i.s ~4hJ 
R5 3, 7652% 4. JJ,t>l RJ 

17 RI 3,75682~ RS 4.001,6Q RI 

18 
Au:üli;n ~nl ln.(Q:"!11~~50. Oocuml::JltJçlQ e Pesqu~ 

Au-dio"'1SU..ii 1S~;;. ~ Se;~ - ti l'1or.ts J·llm~!:s.J 
3.79855'>/11 RS 1.l98,61 RI 

RJ ., !1':'.i'~ RS R5 7,)11,55 RS 

3.36105 a RI 9.112,:: RI 

21 
Super<'Í<O<s deOpera0« S$l~ .\ ?!l:('3$. OO\.1Ó) 
dOlninso(OIl.>O ..., Oh30 scll.WJ<l2) 16,9~0.s3 4.19503% RS s,a,io,ao RS 

'i'.2J 3.76 RS 

').129,72 R~ 

lU 

R54,n'27 

0.00000"'. 

~.!2'1.-: R 

6"""'.66 R\R$ 

.; 

~óOr rle ~\,1jtWln~ de Caracteres. fi \Se<g, a Ser. ·6 notãS 
tl1Umi<;) 

26 

25 

27 

22 Supel"\'tSord('Op('TJ.ç~(~·lSb..H1a.'i0h30dee.·)e(SJ.bJ.d.., R5. S';]~.l6 RS 3 
1 
52520% R~ 8.77-1,(13 RS 

' ­ __tO_ 

iIé 

_,o_as_O_IL_'O_d_<_d_o_m_"_'':;_O_l-----------f---+--------1r--------t-------1---------f-------.-I ~ , 2"3 D""~ncr (j.,;,foco{S<p S<' ' o hons .'umas) R5? 21).76 RI ,{ ',:;95% R.$ 7512,55 RI 

RESUMO GERAL DA PRlr-IEIRA REPACTUACÁO SOBRE OS ACRÉSCIMOS DO TERCEJRO TERMO ADITIVO
 

VALORES REPACTUADOS DOS QUANTITATIVOS ACRESCIDOS E SUPRIMIDOS NO TERCEIRO TERMO
 

~ 

~
 



RESUMO GERAl 010. PRIMEIRA REPACTUACÁO SOBRE OS ACRÉSCIMOS DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
 

VALORES REPACTUAOOS DOS aUANTlTATIVOS ACRESCIDOS E SUPRIMIDOS NO TERCEIRO TERMO
 

VALOR ATUAL Indice VALOR REPACTUADO 

ITENS c,\ TEGORIAS 

Q'IOt: 
(~O(ll('n'C' ~~ 

AL.litrvol VAI.Df< l/STTÁRIÓ 

4,061 0'1, 6.124,85 RS 

i<$ R.\ 71S7.19 RI 

31 Arquiv~tade'reipesD~S ;J.~-:'\ ·"h i ~) RS ~,12183" R5 1116M i<1 

·.C 

·2 RS 
I 

nO.27U2) fiO. S.iS) 

RS 

R53.90365% 

~.02803'" 

(jer~tc.dl!':,Prt9~h)S d~ TV D~taI {Sq;.a S~'( - ti hçr.~ 

ó"""u) 

32a 

RS 0.6%,]) RI 

.I409,7J RS ·U80,4~ RS 

~{on'!'or I,h.- Cemu"ok deQu~JldarJc: ('m Ccrm~o So:.'.i11 
(Seg ,Se, . (> hQr.. dlu""'S) 

RS S.:st.:; RS 4..1906':'% RS 8.701,95 R5 

(4.641 "J}4 MII!3 RS 

6.581.31 )1.S 

4:Q(i8.6,l RIRS 

RS 

R,; 

R 

3.91779% 

4.04823'% 

3.17652% 

3,61910t~ 

RS 

R5 

·1 

:"'::1.·:' 

40 

40a 

Opeiíl.do[ de Fotogra.fla 111~1L:.).":" ($oe-~ ~ S~"l;: - 6 hcr'3s 
d"ilJm~) 

RI 56 ',li f.lS lU 5.916,é·1 RS 

3.42933% 6,951,01 RI 

4.nu? RI 

".%2,19 RI 

RS 

RS3.932S7Y. 

lU 

RS44 
Over'OOl' Jo FOlosnlia V'S",I g (S~ • So. . 6' ,.", 
diurnas)

f--+---------------"---,,,.---cf---+--------+------l-----+------+------­
~do:-deM;jq\J;rr:!de~..\{$.q,S~ .6~+_: :.­
dll1m,~) ,=<-,3, " I~\::... 

5j88,8< RI 3.32669% 

RS 4.07~52% 6..'2.',ll RS 

IR,; 66')5,68 RI 3.73652'1. 6.87 ]I.2~ RS 

R5 3,93'<97% RS 4961,1Q RI 

r.:tJlor de Vidoo:e!ll'e l \/1) A (Seg .). $ex - t> 1'lor.J5 diullUS) RS 3.96W7%. RS 51Ó-,,1l RS 

~ 1 Fdn", do V;Jw'dpe fVT) A(S~, SO'- • 6 t""" dio=i RS 711.\76 RS 

6.031.63 fU 

),1.\1/.10 RI 3A4987% RI 7377,Ol RS 

55 ~ ~'It'ti1dór~y,~/Oper~JüI--~~eVY.! (S~ aS~l: -­ 61xn.s 
<J:um2S) ':::-" 

9.IS4.22 3.90365~ 4.77L.37 RS 9.':s--P 74 

R$ ).3 S.84 RS 

5.6%.17 RS 

3.32669% 5.5<iS,\l RS 

5.926,ô,t RS 

58 

59 Produtcr E,J;CI.;tlll\'o C (S~ a S~ . (') 

R. 

'.696.17 RS 

3,19616% 

4.,04.605% 

1.480.33 RS 

5.926,6.1 RS 



5ECHETAR!I.OEADMI SiR'ÇÀO ;00 R,A.'T,_ç.OES -$ACCON
 
SUBSECRETA.RIA OE P1.A.NEJAlV'E O CON'iKOLE OE CONTRATAÇÓES ,SSPUoC
 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRAREPAÇTUACÀO SOBRE OS ACRÉSCIMOS 00 TERCEIRO TERMO ADITIVO 

VALORES REPACTUADOS DOS QUANTITATIVOS ACRESCIDOS E SUPRIMIDOS NO TERCEIRO TERMO 

CATEGORIA:; 

QTJlE 
(.\nll,l~lIt~ .l·' 

(\dlll,O) 

VALOR ATUAL 

TOTAt ,lfF'NSAt 

Indice VALOR REPACTUAOO 

TOTAL.'.!!;."5Af. 

RI 7.>01.82 RS 8.127.05 RS 

RI S,'85.SS RI ~.06110"" (l, 12~.88 RS 

62 F'rodutor E)..(.."\.'llU .....O H NI".'l.u.rno {ISh h: ~':h) 6.94 •. 18 RS í,187.1~ RS 

RI 4.00985'" 

RI RI í,090.~~ R.I 

6-5 f'JQl;ra:narlor Visual Jünler (S~ :} 50.. • b ~ dmma:s:) 3.75682';' 4,001.60 RI 

66 Prosram3cor Visual J'lene- (Stg a S~" - Ó ~~" dil,lma,s) RI 3,98657%. 

RI 550<1.4 1 R.I 4, 3071 

õ8 'Program ador VIS u<ll Sem 1 eSq;:. o dlUm~) RI 5.S8 .SS RS 4. 8110% lU 6,124,88 R5 

69 Publicador Wc:-b <Scg a SC'.'\. ·6 horas drunus) RI 5.6%.\7 RI RI 

RI 4. 680171, RI 

RI 1.182.85 RI 4,18801% R5 t, 107)~ RI 

I----i----;r;;;-;r;;;----------+---+-------if----;r;;;-;r;;;-;r;;;-+-----i-------j---------i 
n R~pQ-cln:~~rátl<»AIS<1l S<>: -'ho<"diumasi O RS '.é5-l.;~ ~s ....i;"" 

", 
R ps, '3"196,38 R> 

O.OOC-90%(63~6.22)RS.) 

743 I~" Cin<Jlla1ogr:;l;CO B 

--.-----;r;;;------_+:

I 
R, ?~H2 R5R5~ .'1,,;(,4.4~ OOCW,%RS ~ I: 

R5 i.OO'l.l5 lU '. 0.0ססoo,'< RS .. ;iI;1~0~~ ...., 
r--1-ê-+!RePOO--<.-r-.F-.0l-'.-"gJ;-~-fiC-"'-(-S-"I:-.-~-· -,-.-.-,h-oons--<ltut-""-:lS-J--~"'" -"'t-,R5-----5-.'-2.-'_-'2+--~ '---+--O-.O-OOll{)--"-'--t-~-'--------"'6,:--i:>2"'~-,22'-t-R5-------i 

r--n--t-R0p6-=--F~-:.-."-"'-fi""-'-N-·'"-\j-m­..,-(l-~-,,-_->h-l-----·..;·:...;.. :+'1.;; R5 I. . ,i5 lU ':,:~;" i o. ססoo% R,;,1.(ÍQIl:TS m 

'i8 RC'\isor Esp<....">:"I,~j;slli ~m Infconac:io. oc:ume;ruaç.io t" PesqUI~ 

AtJOIO\'i.~lJitt (St'!o;;J Se" - 6 hcn.s .d11.lfTl"b:1 
RI .t. S795~ 6..\11.11 R> 

79 RI RS ~,711,)7 RS 

RI 

RI 9110.75 RS RS 9.·N4.S9 RS 

82 
SUJlérYl~<J:r di.", ('cntr;Jf de Rd3dO<Utltrnto CSe:.: ~ St::t ~ 6 n('ll"J.$ 

~lU;m.s:) 
RI 3. õ.58 RS 4.. 001,b~ RS 

83 Supervisor de rljpPlll~ (S~;l Se);, . (.I h«as dTUn'l.Ml RI 4,592.11 RI 

r.llre1. de lmilgt."flS Ife .3' a 5" rel~ tSq; ::I $0; - 6 ho~ 

diurnas) 

·1 

RS 

RS 

RS 

RI 

6,124,88 R5 

'" 
7.235.00 RS 

4,001.c~ "'5 

~6.l2il.38) 

949J,89 RI 

8,20:1,78 RSRI 

RI416.501 

7.SSO,39. lU 

9.110,75 RS 

1.782.8.1 RIRI 

ISupen.ols:.or Jt Opera';~$~:: C~tnJ d~ Rc:4ci.;: ente. (Se~ :l 

S~ - ~ hc,ras diul na,,}
85 

87 

89 
Coçeden.ado{ dt= Pro!;r:~mJc30 ~oromo (DrnJInõo a {la ~ 

18:300 ~ 0:30"1 
RS 10,OOÕ,95 RI 

I RS 0110.75 RS 9 ~9-1,89 RI 

11 



SS.CRE: i AH.IA l)c AÓM.1'4lS fR.:..çAo OE coN fH;..l AÇO E'5 ....sADcON
 
SUê>SECRETARIA DE PLANE.·)A,M::N70 E I::'Oi'o'TRúLE DE. CON'TRATI\COES - SS:i='L-\(
 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPAÇTUACÃO SOBRE OS ACRÉSCIMOS 00 TERCEIRO TERMO ADITIVO
 

VALORES REPACTUADOS DOS QUANTITATIVOS ACRESCIDOS E SUPRIMIDOS NO TERCEIRO TERMO
 

______]CATEGOR AS DO SI 'DICATO DOS JORNALISTAS 
________________lCATEGORIAS ACRESCIDAS/SUPRIMIDAS NO TERCEIRO TERMO ADITIVO 

VALOR ATUAL 
VALOR 

REAJUSTADO 
Indice DIFERENÇA 

TOTAL MENSAL 17 R$ 130.226,26 R$ 135.489,90 4,04192% RS 5.263,64 

TOTAL ANUAL R,$ 1.562.715,12 RS 1.625.878,80 4,04192% RS 63.163,68 



SECA'ETAFlIA OE AOMINL$T "ç..Ao DE CON"rRA V ..ÇOE$ -S..... OCON
 
SUB5~ÇI{Eíl .. ~11\ OE: PUo.NEJA.htENTO=: OOl'-'TROlE DE: CONTRf\TA,ÇÓES . SSPLAC
 

EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA 
CNPJ: 78.533.312/0001-58 

CONTRATO: 01912009 
DATA DA PROPOSTA; 11/1212008 

DATA DA ASSI, ATUR.A: 01/0~12009 

\iIGt: CIA: 011O~12009 A 31iO~/2011 

VALOR REPACTUADO IndiceVALOR ATUALQTI>'
,--t----------------i ,.';.'"'' r-------.-------+-----+I---------r-----1 

1",1"(:J") 
JTESS c.-\TEr.OR:l,-\S ~\dill\(h v...aLQR USlT..iIUO TOrAf.,/.. retvStU " Y;'ltOR ('''IT.,jRJ<J TO TA L ,'fE \"S ·tI. 

Admml,SlIJ.d~)r t!~ Slsl~:ll~ Comput:!J:iQJUl:5 (Seg::l Se;). ·6 
h.m.l ~'u""-') IRS 

RS ~.Q':;979% 6719,o~ RI ~o U.sO 

RI 5_1395-~ RS 3.98595% 

R.I 4,08795", R5 

RS 4,771 17 1'<1 

RS :t9~O.óQ RI 14,7S~,}O 

3.SSS.Q<l RI RI .1"1,33 RS I i 163.'" 

4 1;7.06 3.80 OO~f R5 4,3.\~.8' R5 

'.'03.51 RI 3,L516%. 

,\..'S'S!Ctl{C de PCSqlll~,t de OPlmãç.~Seo~.aSo- ·6 
drumasJ 

RI 4,08795% RI 

3.!~j,8t RS 3,ô6058', RI :'_625,5.' R.S 

R5 RI o_)~1.3j R, 'i 

17 R5 5.5' i,SJ lU R.I 

R5 3,93297% PS I" 886.57 

J :'97.&1 RS 3 ~97.S1 R5 M'S.8S RI 3.6!5.8~ 

15 
Au:ohar de' ()l'er;~do!· de Cã-mera d.e l r,lê.Jó~ P0n3U E.t.terna 
(2' J ó·, bh dlUln<i.S) 

lU :\,699 8% :'<>%l.IO 

lU 3.75977~: R.I <.10\65 RS 

16 
ALUlh3t do: úp-ecuh..,;, d.to Ci:na-l.~:: t: ~ t;l'l: ~c;tiol EMCTI1'J 
NOlUM'K> (l Sh ~ 2·1h) 

Ri 3. i i652%. RI 

R.I 772.3.16 3.i~21, 

lB 
Au...ül..i.ar c:m lnLormaçãt"J. úo.."'UmenUçj.,) (: PesQu~ 

Audlm-lSl,l~ <S<:,!; a SC:'J,. - ~ horns l:lJutnasl 
20.224,80 3.79955% 4,198,61 R.I 

19 RI 7.2]3,76 R~ 14.427.~:! 

21 

22 

2j 

25 

SOpc1'\'\$~S dC-O~ÇôéS s~b:Jdo(18j" as (J<'h..'O) 
d"",,"&o(Oh,10 '" Oh-'~ ses;"od.l 

SUf'e1\'1~or d(" 01"u:l.IÇt'c.'S (5' iShJO 1:5 hJ c Ó') (' (5abadt' 
Dh30 às On.}I) d<: doml.n&o! 

OpcndOf de r.1ifluln.a. de- C:U-.letl-~ 8 ($t"';:J ~ \ - 6 h-:-,i':l~ 

diurnas) 

RI 

RI 

~.47~.2t· lU 

S "75.261 R.I 

6.644.66 RI 

17.7-17:2$ 

28.355,04 

3.35705'1, 

35252 'lo 

.... r1127~'~ 

lU 

RI 

RI 

RI 

8,:\51,95 RS 

28 IEJUOf<lefOt"ll,afk Bl~"" .s." ·6_<1.,,,,,.,,) l RS ".~l.\iój RS . "Ji'i!FL 7:;í".76 o.oo~ Ji(S""" 7.211,76 R$ ~ :1>.;/1 
L-_.L­í -:..._" ---1-'---_:'---I'-­ LI__""::"l:.'__-.L .L-_....::'c.;;;",.,'-'-,__. -----'--­ ---' 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÃO CONSIDERANDO O PRIMEIRO, SEGUNDO E TERCEIRO TERMOS ADITIVOS 

VALORES VIGENTES A PARTIR OE 01.04.2010 

t ,.,
r\,\.~\, 

? çif"Q t1 U 



SECRETARIADEADMl STAAÇÃOOECONTRATAÇÕE.s -BADCON
 
SUQS6CRf.TARIA DE. Pt.AJ..~~IA""!.ENTO E roNTROLE DE CONTRA.. rAÇÓES . SSP LAC
 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRAREPACTUACÃO CONSIDERANDO O PRIMEIRO, SEGUNDO E TERCEIRO TERMOS ADITIVOS 

VALORES VIGENTES A PARTIR DE 01-04.2010 

TOTAL ,'("-"$,11 

VALOR REPACTUADO Indico 

TOHt .\féiVSAf. 

VALOR ATUAL 

VIlWR USITARIQ 

Q'fDt 
(Dl'i~.n:d t­ 1---------.---------+------1---------,----------1 
I", l~ c)·) 

/\,Utln.•<õCA1"~GORIA.s 

R> 

.04,18 RS RS i ISi,19 lU 1.1;;,19 

6 S"J~ R.S 7116M RI 21 :'-'S.l5 

RI 3O.S35.56 >.98657% R> 5,}4·1,1·' RS 

32. A U1VisT,l1 de Tcipcs E (1 Th às :Jh) RS 5.819,89 R.S 

33 
Q(1tme de P1ojd.QS: dt TV Di~jt31 (S~ a Se.'­ - ~ hcr.i!s 
dlUntlS) 

9 m. S RS 

3 RS 1.3./76.33 390365',1, RI 4.i'i'LD RS 14.' I ,11 

R.\ 5.6%,17 R.$ 

RI .~19,46 R 9IbO.92 

37 
:\fr.mt.lf.te Crm1H.)Ic. do:.· Qu,]lid::lrl~ nTl (.or.tumtaç,lt\ SociJI 
~St:g :li Sel: . 6 hOl'a;.; .~lumolS) 

RI ~(1.I11.70 RS 8.'UI,95 R5 

38 115 35311.95 3.69 18'·. R\ 

39 J 17652" 

Operador de Cãmara (S~ a Sex . (, hof'M dlum~ 1 RI 3.81910',. 

RI s :0,..1-,3-6 

RI J7,957,)2 

üpcadol' Jt' rOol.O'b=atla Dl~lla1 A (Se''; a Se:., ·6 horJ.S 
dju~} 

RI 5696,17 5,926,0-' 

6. T205~ RS I} 441,'0 

Opct"3dol' d~ ró~O~~11~. Dlgil~l B (S~ :1 501:..... • b ~)I)i~~ 

diu""-$l 
RI j "l1~,51 R5 

o~óo!' t1e .\fi\QuinJ de C:~C1rtt:! .:\ {5·~~ .. S.M. . 

ditlnu.!.l 
I) RI •.59~,11 RI RI 4,; Ui RI 

RI ID);7,68 ,'.:6S.11 Rs II lJôJ.2 

.; 7 Operador dt= \1 ui Li mídi;] A (S~ 3 S ~:". . 6 horas (ji'l..l1J13S) RI 1:.I'I,n 4.07.152% 6.323,11 RS 

RI 19809.16 

'.956.8, RI 

R$ 1.21~.16 RS Sl i 10.08 RI JI)(),40 

6.037.~3 RS J-f) ISS.I:' RS 

S3 Edltl,."lt de \lKk"O:~IJ.~ I Vil C l':0CI.D1lCl t 18.h .as.1~hl RI '.1)1.00 )ti lIJI.OO 3.44987% 7.3;7,QI RI 

R$ , 056,&7 319ô097% 

üpcnd"t do:: VT.. Ope['"3dol' 6,::: Vk:!"" (S-=; :lo S:=J. . (1 

dJw,,",) RI 4.59:.11 RS 3.903f8%. 4.771,37 R5 

R; lU. 777.óS RS 5.50 .11 R.S }J ))~.:2 

RI ~.69ó,17 RS 

RI ~ 403-S I 3, 19ó16~Q cASO.}} )ti 

5.6%,11 R\ 4,04605% RI S.9!ó.6' RI 



SECRET,\R1A DE ,'0'-1 ,STRAÇÃO 0'; :::o-.'fTAJ,TM';ÚE.S -S/,OCON
 
SUBsEcRefARi..... DE ?V,N;JA"'~NTOt: ctJ.....,· f DE GONTRA.TAÇÓES . SSPLAC
 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÀO CONSIDERANDO O PRIMEIRO, SEGUNOO E TERCEIRO TERMOS ADITIVOS 

VALORES VIGENTES A PARTIR DE OU14.2010 

VALOR REPACTUADQ 

1~u.OX Iit~'/rÁHJ() 

Indíce 

TO'IAL MENSAL 

VALOR ATUAL 

VrlLOR t'SIT.4R}O 

! QTO<
,---+---------------------1 (orilci.n:l.l+ f---------.,---------+------+---------,-------j 

L~,~' ~ ~~1 

i\dlrl\lh 

60 P'n.--dutor Ex o:: 11 t3w, A (SC{ Se,· 6 ~ diurJU..'i) o RS 01.82 RI 

RI ~ S.. ~ R5 6.I~J.S8 1(\ 

62 Produtof Exe::.-Ultvn n Nommo (1 h as 2":h) RS RI ; 1~1 IQ RS 

4,0 985% RS li ;O.O~ 

RS 1\6-58.70 

RI ~007.69 RS 

RS 5IJ9.'6 RI 1~.417," 

Ôi Propamado, Vi~uJ.l PlJblici!..írio (Seg a..se" -6 hoc.1s diu!n3S) RI .C" ...n R.s. 

RI ... , 61 íO')'O RS 6.1ê'.88 R5 

5, %.1'7 RS ..... i.fOS%. 5.920.601 RI 

RS "j iS2.S5 R1 "';,16801% 

7' Redator PublJ..:.láfio de: lU'J.1Q (0t:'t;: a Se:r. ~ I) h-vras dium3S) RI )) 2.85 RS .: 1680'% S.10i ]J 

7.01». 5 

1&992,76 

6.-,cI}7 R5 

6.326;:!2 R5 

0, 

1 
16.992.76 1 

6~.SSI,J ~ IRS 

,m 
! RS 

1&5 

R.~'SQr Esrcclallst3. em InlDrTTI Q\). .. .aC".ly c: f'e.~qtli5a 

Audl()\.'l$ual (Se-c,J.,J, S~';" - ohor.:ls dl~) 

75 l_Repórter Ci:I~I"i;atcp-átkc B N.:{u.."l!C'tl:~;1 .i.J..23h.) 
I 

i 
7~-a iRcy...~('r Cinefuatogtaf1coOll 

I 

RS ~.5·2.11 "3903ô5.:.4 ·1.771.n RS 

80 Arqlllvi~[:l d~ T{,-"11(."".~ F I Sc~ Õj ~e.:\ . (;. nons. dil,l..TTlaS) R" •. 11 .75 RS RI 

81 9.110, ~ RS lU ?4'l-l,8Q R5 

82 
SupcrV1SOl ck Cen~rõ(ol de. I{ci.KI Unl-C7lto lSe-;::: ~ Se.... 
ditln'\.l5) 

U6258 RI 3.7S€-€2% RS 16.0~.76 

83 RS ".'9',11 R~ 4.Sn.11 

RS 

64a 6.948.18 j',2JS,vQ P"$ - :'-'5.00 

Dlrd'\:l de fma.\1-ens.:Je .~. J. 5' :"l';T"l$ (Se:;:" Sb . 6 ho.~ 

dum....) 
R\ 4.00',69 RI ., 00'. 9 

86 
Supc:rY\S('r de ÜI"Cf3Çô<''S l~;: CcntralJc Rcla-a:-C'r'.m1=r!to (Se~ a 
s~ . S Mras diu(tl.;,I.$j 

9.110.', RS ?110,75 4,2 '6J.!% 

87 7,782.85 <.16801<;:' RI 

RI .J9 R5 RS 8.20".78 RS 

89 
C'<~~Tl:3dOl tk Progr:'lni.!l.;ào loturtX, ( 

InOh as O:JOh) RI 3.35036% 

,-_9_0_--,-t_)ll'C_',_d_e_!'_''''_iJ_
rJ_",_._.;-t_'''_(_S<_"_"_'_''''' """__d_iU_nu<_I__....J ---L_R_I ._'_ID_.l_-'L_R_' ..L__4_.2_'_6_:;.._'_%_---l_R_S '_'._~~_'_.6_QLR_I ·..J~/~ 

Pái1Ô"8"~ U
 



SE:C~E TARl/, ~E, I,DMINJS TRA.ÇÃO DE CONl R..\l.~ÇCES ·SADCON 
s.uEisECRETARIA OE. Pl.ANEJ;",~[ no E.WNTROlE DE CON R/,fi\ÇÔES . $SPlr\C 

RESUMO GERAL DA PRIMEIRA REPACTUACÃO CONSIDERANCO O PRIMEIRO, SeGUNDO E TERCEIRO TERMOS ADITIVOS
 

VALORES VIGENTES A PARTIR OE 01.04.2010
 

ITD'S 

Ct«'ÓmJ00f de P"J"Ogt,"'at'11,)-cJ,O ( ~:) s.~:o; •S h dT'WTI~ ~ 
91 

..\>>.do 14h:.s IIh) 

ISuper"o"l~or d<: QualkJaJe P1CflQ do:- Cc:ru:r:\J de R<:I..~lon:urH:::nlQ
93 

(S~;,. Se'- "{, hQl';,i.,<' Lllu~) 

SupCfybor de Qualid~~éJ; ScniOf d~ Cdtü.ll 'de Rdxioru.11u"nto 
(S~ ~ Se:..; . t· h",~(3S dlllmJ.S1 

1'(-.':1\1..:0 em lnfolTl"l:1c.j\)" D.>-'fl1'l~.;io C' Pt;SqUl.s~ 

Au-dIOV\SU:l1 (Sc-;Ç. l Sn • 6 hl~ra.s dlurrus) 

Tl:"CnlLQ mlllllp.n:1J.~".P".::umen~;.... e P<::H:IlJ1::'; 
At.!d.tQ'.'\w~1 

Dn'C1OC de rm3ee~'Opt.'r.\dltr de C5mrra (S~ :1 S~l: - 6 ~s
97 ôiurrL<li) 

97. 

OIfl1. Je l11l.:J!;:'/"""nsIOp...~ado' (jeC~\T~ ~ QUI - ~ hof3.~
98 

dil.lJ'TI:lS) 

100 Web Des t~neT (Sc.:e: ~t Sc'< . 6 hoN.S diut'n:6) 

TOTAL ~lF.:;S·'l 

TOTAL Global 12 (doze) Meses 

VALOR ATUAL Indice VALOR REPACTUAOO 
(cti~bl::u ~ i---------,---------+------t---------,---------j 
1". Z"" ~ J"~ 

Aditi"tY.\ 

QT~. 

ror,! ~ .lfJ;NSAL 

14.S4S,.U 

RI 0).?5!i)J1I R5 !~I.64 4.1!~7~% 8.900.17 P 97 'l\ll ,17 

II 39~,}..f RS -".9:6,64 p,s. 11 1,,),c8 

RS .~
RS S 161.1..
 RS 3 >01,';0 lU .60
~ 18329%
 

4,15geO%l\S '.0 ".0\ RS Q()<l. I 

1\5 3.9&097% RS S lS3.21 R~ .76<l.0~ 

.:'! 6Q9.15 RS I.' 

-,-, "I R';. ~.1 709% PS1_1"•. - 29.098.92 

RI 8.%1,1" R5 ~.'/óJ,I" 

RS 3.88381'1, RI 

5 SS':.9<J RI .. ,06073% 

R5 6~~,17 RS <,091383% 

RS 3,50<83'/.318 RS 1.999.019.'8 

2:<.176.;18.60 3,50<83'/. 

L..- -"~CATEGOR!AS DO SINDIC".TO DOS JORNALISTAS 

VALOR ATUAL 

RS 1.931.376,55 

VALOR 

IREAJUSTADO 

RS 1.999.029,38 1 

Indíce 

3.50283%TOTAL MENSAL ,,328 
.....'.' 

TOTAL A UAL 
..., 

RS 23.176.518,60 RS 23.988.352,56 1 3,50283% 

DIFERENÇA , 

RS 67.652,83 

RS 811.833,96 



SECRETARI..... DE. AOMINISlR.AÇ'AO D:i: CONTRATAÇÕ~S -SAOCOf,,'
 
SU~S êC~E TARJA OE P,,"" E,I/,MENT O I:: CONTROc E O, CONl RI,TAÇO. S . SSPLA C
 

RESUMO GERAL DA PRIM~IR" R~PACTUAÇÃO CONSIDERANDO O PRIM~IRO, SEGUNDO ~ T~RCEIRO TERMOS ADITIVOS 

VALORES VIGENTES A PARTIR DE 01.04.2010 

QTI)f VALOR ATUAL ----r Indice VALOR REPACTUADO 

IITL~S 
(od~ill~1 • 

I I 
I rorAl..HE.\SM. 

..., l~ c 3"') 
VAI.OR (',Wr'RIO JIUOR l/!...I7..Ü,OCATf.CORIAS '\Ilirll"l)'l 1'0 'IA/. MENSrfL "S 

VALOR ACRESCIDO 
DIF~R.Ej,'ÇA anual 

AT AJ.JZAD 

TOTAL ANUAL R$ 6l!.709.74 R$ 1.698.97 

VALOR8ASE 
ATUN.lZADO 

VALOR ACRESC!DO 
ANTERIOR 

(%) 
VALOR ACRESCIDO 

ATUALIZADO 

TOTAl. ANUAl. RS 23.988..l52,56 RS 33.110,00 0,1418691. R$ 

,..----

TOTAlANUA,L 

VALOR ATUAL 

VALOR ATUAL (AI(lal 
parelal + acresclmo ~ 

supressão) + HE e 
DiJrias e~timada~ 

índice 

TOTAL ANUAL RS 23270.639.37 RS 24.085.094,32 3,49993% 

TABELA DE PAGAMENTO ANUAL ESTIMADO DE D/ARIAS 

I 
Ii DfF~RENÇA anual 
I 

34.03l!,021 RS 922,02 

TABELA DE PAGAMENTO ANUAL ESTIMADO DE D/ARIAS E HORAS EXTRAS 

VALOR BASE VALOR ACRESCIDO VALOR ACRESCIDO 
('/o) DIFERENÇA anual 

ATUALflADO ANTERIOR ATUALIZADO 

RS 23.988.352,56 R$ 96.741,76R$ 94.1l!0,77 0,403286'1. RS ~.620,99 

DIFERENÇA 

R$ 814.454.95 




