
PODER LEGISLATNo
SENADO FEDERAL

QUARTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n.O 007/200a, celebrado entre o
SENADO FEDERAL e a empresa CONTROl
TEl EINFQ RMATICA l TOA.

o SENADO fEDERAL, neste ato representado pelo sua Diretora-Geral,
DORIS MARIZE RoMARIZ PEI XOTO , e a CO NTR OL TELEINFORMÁTICA LTOA ., neste
ato representado por MILTON FERNANDES BALlEIRO JÚNIOR, tendo em vista a
manifestação do Ges tor, fls. 806, a manifestação da CONTRATADA, fls. 860. a autorização
da Exmo. Senhor Primeiro-Secretário. fi. 926, da Senhora Diretora-Geral, fi . 927. e as
demais informações contidas nos autos do Processo nO018.260/07-1. resol vem adita r o
Contrato nO007/2008 , com base na sua clausula sexta: nos arts. 34. 35 e 40 do Ato nO
24198. com a nova redação dada pelo Ato nO1312005 c\c com o Ato nO10/2010. todos da
Comissão Direto ra do Senado Fed eral e no art . 58. inciso I, da Lei nO8.666/93 , mediante as
seguintes cla usulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA

Em razão das Conferências de Minutas nO 015/2010 - ADVOSF, às fls.
699/710 e a de nO 09612010 - AD VOSF, às fls.8421859 (originar do processo nO009.397/09-4
- contra to nO OS/2008), a presente cláusula tem por objeto alterar a cláusula terceira do
Tercei ro Term o Aditivo passando a vigorar com a seguinte redação:

" Cláus ula Terceira

Fica reajustado o preço do Contrato nOOO71200a. nos termos da
sua Cláusula Sexta , de acordo com a adequacão realizada pela gestão do
cont rato . à fi. 887 , para as categorias contratadas com base a CCT SINTIEL­
DF/S1 NDIMEST, co m v igênc ia a parti r de 11 de feverei ro de 2009, nos
seguin tes lermos:

1 - para o pened o de vigência de 200a/2009. o percentual
pactuado é de 5.0000% para os itens de remun eração de mão-de-obra com
dedicação exclusiva ,

a) Os valores referenles à mão-de-obra, após a aplicação do mcrce.
passam de R$ 55.618.06 para R$ 58.081.88 (cinqüenta e oito mil oitenta e
um reais e oitenta e oito centavos).

11 - os insumos de mão-de-obra e para os itens do Anexo I do
Contrato (Serviço de Manutenção Preventiva e Corretiva) ficam reajuslados em
6,75787%. percentual correspondente à variação do índice INPC/IBGE de
janeiroJ2ooa (mês da apresentação da proposta) a fevereiro12009 (mês do
primeiro aniversário do contraio), conforme especificado nas planilhas por
categorias e na planilha "Resume do Primeiro Reajuste". em anexo a este termo.

b) Os valores dos itens descritos no Anexo I do Conlralo . Item I. passam
de R$ 65.283,12 para R$ 69.69 4,87 (sessenta e nove mil seiscentos e
noventa e quatro reais e oitenta e sele centavos ), conforme demonstrado
em planilha abaixo:
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11. SERViÇO DE MANUTENCÃO PREVE NTIVA E CORRETIVA· (Primeiro reajuste - 11101120091

INPCE (01/0 11 A 02/091 VALOR ORIGINAL VAL OR REAJUSTADO

C,o,n:GO RIAS Ql llt:
I'.-f/.OR

TOTALME!Ir'S..f /. REJ '/S.jo
J'Al OR

TOTAl. MENSAl.
Wr' I TÁRIO UfI 'I TÂRW

PAnX lnuabdoda
1 lU 41 101,O::! as H IOJ.02 6,75788% RS -K..OIS,87 lU 46.015,87SETELE

PABX Instalado na SQS
1 lU -1 93&.89 lU 4.938.89 6.75188% RS 5-272,65 es 5-272.65J09

PAIlX in."aladll na
Residência do P"",idcnlC 1 RS 3.771.51 as 3.771.51 6,15768 % RS -4 ,026,38 xs 4.021'1,38

do """'"
RetirlCador 1 lU 1.795,% lU 1.795,% 6,75188% RS 1.917.3l as !.'l17,})

Ranço de 8a1.mas 1 RS 897,98 RS 891,98 6 ,75788"4 RS 958,66 RS '158.66

BPN·f ,rlÇ-.n 1 RS \.3 46,97 RS 1.346,97 6,75788% RS 1.0 8.00 as ].·08,00

SiS1CIruIDECT com 10
1 RS 2.244,95 RS 2.244,95 6.75786% RS 2.3%,66 ns 2.)9 6,66

ramais

ln,cnor esli\lico Iectrol 1 RS 1.795,% RS 1.795,96 6,75188% RS 1.9 17.33 as 1.917.)3

Equlpamo:lllOS
1 as 5.387,88 RS S.387,1I8 6.75188% lU 5.75 1,99 as 5.751,99

Compkmc:nw-es

T olal ' I~ n\:ll • a S 65.2M3.12 6.757HM·I. RS 69.694 .87

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Face O exposto no capul, o valor
mensal total do contrato fica majorado em 5.68693%. passando de R$ 120.901.18
para R$ 127.776.75 (cento e vinte e sete mil setecentos e setenta e seis reais e
setenta e cinco centavos).

PARÁGRAFO SEGUNDO • O valor global do contrato para o
perlodo de 12 (doze) meses consecutivos passa a ser de R$ 1.533.321.00 (um
milhão quinhentos e trinta e três mil trezentos e vinte e um reais), com vigência a
part ir de 11 de fevereiro de 2009."

cLÁUSULA SEGUNDA

Em razão da alteração processada na cláusula primeira deste Termo. a
cláusula quarta do Terceiro Termo Aditivo passa a vigorar com a seguinte redação:

"Cláus ula Quart a

Por intermédio do instrumento da renegociação (art.10. do Ato
24/98 da COMDIRl . com a contratada. provocado pela orientação contida na
Informação nO01212009 da SEACON/SSAGES /SCINT. são retirados das Planilhas
de Custos das categorias contratadas os tributos IRPJ e CSLL. com vigência a
partir de 11 de fevereiro de 2010.

I - Os valores atuais da mão-de-obra, após a retirada dos tributos.
passam de R$ 58.081.88 para R$ 53.198.78 (cinqüen ta e três mil cento e noventa
e oito reais e setenta e oito centavos).

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Face o exposto no caput, o valor
mensal do contraio fica reduzido em - 3.82159%. passando de R$ 127.776.15
para R$ 122.893.65 (cento e vinte e dois mil oitocentos e noventa e três reais e
sessenta e cinco centavos).

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor global do contraio para o
pertodc de 12 (doze) meses consecutivos passa a se, de R$ , .474 .7~~m ~
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milhão quatrocentos e setenta e quatro mil setecentos e vinte e três reais e oitenta
centavos), com vigência a partir de 11 de fevereiro de 2010."

CLÁUSULA TERCEIRA

Fica reajustado o preço do Contrato n" 007/2008. nos termos da sua Cláusula
Sexta. de acordo com a adequação realizada pela gestão do contrato, à n. 887, para as
categorias contratadas com base na CCT SINTIEL-DF/StNDIMEST. com vigência a part ir
de 11 de feve reiro de 2010 . nos seguintes termos :

I • para o periodo de vigência de 2009/2010. o percentual pactuado é de
6,48000 % para os itens de remuneração de mão-de-obra com dedicação exclusiva.

a) Os valores referentes à mão-de-obra . após a aplica ção do índice. passam
de R$ 53.198,78 para RS 56.140.74 (cinqüenta e seis mil cento e
quarenta reais e setenta e quatro centavos).

11 - os insumos de mão-de-obra e para os itens do Anexo I do Contrato
original (Serviço de Manutenção Preventiva e Corretiva) ficam reajustados em 4,76788%,
percentual correspondente à variação do indice INPCl IBGE de feverei ro/2009 (mês do
primeiro aniversário do contrato) a fevereir0/2010 (mês do segundo aniversário do contrato).
confonne especificado nas planilhas por categorias e na planilha "Resume do Segundo
Reajuste", em anexo a este termo.

a) Os itens descritos no Anexo I do Contrato, Item I, passam de
R$ 69.694.87 para R$ 73.017,84 (setenta e três mil dezessete reais e
oitenta e quatro centavos). confonne demonstrado em planilha abaixo:
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11 . SERViÇO OE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA (Segundo reaj usto . 11/02/2010)

INPCE (02/09 A 02/10) VALOR ATUAL (2 1/0212009) VALOR REA JUSTADO

C ATH .m U AS QTIH:
VALOR

l V l A l M".-NS,H, Rli l "lS.to I'AlOR
TOT,t l Mt.·f\'S.~ l

lINI TÂRIO l lNlT.-iRIU

I'AIlX Inst~ la,l" da
J RS 41>.0 15,87 'S 41> ,015,87 4 ,76788 % ' S 48.209 ,85 ' S 48.209.85SH EI.E

I'AIlX insl~13.Jll na SQS 3W J RS 5.272.1>5 RS 5.272M 4,76788% ' S 5.5N,o-t RS 5.5N.o-t

I'AItX insl~ladll na
R"" ldc! ncl3 do rn:,; lllc:nl" do J ' S 4.0210.38 RS 4.026.38 4,76 788% ' S 4.2 18.35 RS 4-218,35
5<,",,0

R,," liçlllJor J RS 1.917.33 RS 1.917,33 4,76788% RS 2.008,75 RS 2.008.7S

B;m,;o d" llalo:rW J OS 958.66 ' S 95l1,66 4,76788% RS I .1J04 .37 RS 1.004,37

BPN-Encuon J RS 1,438.00 RS 1.438.00 4,76 788% RS I.SOb.56 OS I.SOb.Só

s,_OH, com 10
J RS 2.3%.66 RS 2.3%.66 4 ,76 788% lU 1510.93 RS 2-510.93_.

In'<:noro::SIálico Teclrol J OS 1.917,33 OS 1.9 17,33 4.76 788% OS 2.008.75 as 2.008.75

EqUopamc:ntOl
J OS 5.751.99 OS 5.751.99 4 .76788% OS 1>.021>,.24 lU 6.021>,.2 4Complcmc:nWc$

TOIal 'UnUlI • . S 69.694.K7 ,,,767MK-I_ ., 73.017."",
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PARÁGRAFO PRIMEIRO - Face o exposto no caput. o valor mensal total do
contrato fica majorado em 5,09785%, passando de R$ 122.893,65 para R$ 129.158,58
(cento e vinte e nove mil cento e cinqüenta e oito reais e cinqüenta e oito centavos).

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor global do contrato para o período de 12
(doze) meses consecutivos passa a ser de R$ 1.549.902,96 (um milhão quinhentos e
quarenta e nove mil novecentos e dois reais e noventa e seis centavos). com vigência a
partir de 11 de fevereiro de 2010.

cLÁUSULA QUARTA

Por intermédio do instrumento da renegociação (art.10. do Ato 24/98 da
COMDIR) com a contratada. em respeito ao Acórdão nO59212010 do TeU (Plenário) e em
consonância com a Informação n" 003/2010 - SSAGES/SCINT. de 10/06/2010 (original do
processo nO009 .397/09-4 - contrato nO OS/2008) , que determina a aplicação do instituto da
renegociação com a empresa com o objetivo de retirar do item ..tre inamento~ , pertencente
aos Insumos da mão-de-obra e discriminado nas Planilhas de Custos das categorias
contratadas . Esta supressão tera vigência a partir da prorrogação do presente contrato. em
11 de fevereiro de 2011, nos seguintes termos:

1 - Os valores atuais da mão-de-obra. após a retirada do item "treinamento",
passam de R$ 56.140,74 para RS 53.772,58 (cinqüenta e três mil setecentos e setenta e
dois reais e cinqüenta e oito centavos).

PARÁGRAFO PRIMEIRO - Face o exposto no caput, o valor mensal total do
contrato fica
R$ 126.790,42
centavos) .

reduzido em ·1 ,83353% passando de R$ 129. 158,58 para
(cento e vinte e seis mil setecentos e noventa reais e quarenta e dois

PARÁGRAFO SEGUNDO - O valor global do contrato para o periodo de 12
(doze) meses consecutivos passa a ser de RS 1.521.485,04 (um milhão quinhentos e vinte e
um mil quatrocentos e oitenta e cinco reais e quatro centavos) , com vigência a partir de 11
de fevereiro de 2011 .

cLÁUSULA QUINTA

Tem por objeto alterar a Cláusula Segunda - Das Obrigações e
Responsabilidade do contrato n" 00512008. com a inclusão de parág rafo que trata da
vedação disposta no Ato da Comissão Diretora do Senado Federal nO12120 10 (publicado no
Boletim de Admini stração de Pessoal do SF - BAP n" 4476, de 11/06/20 10). com a seguinte
redação:
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" PARÁGRAFO DéCI MO SEGUNDO - É vedada a contratação. por parte da
CONTRATADA. para prestação de serviços terceirízados . de empregados que
sejam cOnjuges. companheiros ou parentes até o 3° grau. na linha reta ou
colateral, por consangüinidade ou afinidade, dos Senadores e servidores do
Quadro de Pessoal do SENADO, ocupantes de cargos ou funções comissionadas
de Direção, na forma do disposto no Alo da Comissão Diretora do Senado Federal
nO12/2010 (publicado no Boletim de Administração de Pessoal do SF - BAP n"
4476, de 1110612010):
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CLÁUSULA SEXTA

Tem por obje to alterar a Cláusula Décima Primeira - Das Penalidades, com a
inclusão do Item 19. que trata da vedação disposta no Alo da Comissão Diretora do Senado
Federal nO12/2010 (publicado no Boletim de Administração de Pessoal do SF - BAP nO
4476 , de 11/0612010), na tabe la "GRAU 5~do "PARÁGRAFO TERCEIRO·, de acordo com o
Ato nO12 de 2010 da Comissão Diretora . passa a vigora r com a segui nte redação:

GRAU 5

3.2% (três virgula dois dócimos por cento)

ITEM INFRAÇÃO

Contratar para prestação de serviços terceirizados. de empregados que
sejam cõ~uges . companheiros ou parentes até o 3" grau, na linha reta ou,. colateral, por cons angüinidade 04J afinidad e. dos Senadores e servidores do
Quadro de Pessoal do SENADO. oc upan tes d. carscs ou I""OÕOS
comissionadas de üeecêc.

CLÁUSULA SÉTIMA

o Contrato fica prorrogado de 11 de fevereiro de 2011 a 10 de fevereiro de
2012. no valor mensal estimado de RS 126.790,42 (cento e vinte e seis mil setecentos e
noventa reais e quarenta e dois centavos).

PARÁGRAFO PRIMEIRO - O valor contratual será reajustado. confonne
cláusula contratual, em instrução apartada.

PARÁGRAFO SEGUNDO - Fica expressamente pactuado . contudo. que o
presente contrato será rescindido antes do término fixado no caput desta cláusula, a
qualquer tempo e devidamente reduzido a termo. em razão da celebração e vigência de
contrato decorrente da conclusão de proced imento licitat óno constante do processo nO
019.429/09-6 .

CLÁUSULA OITAVA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrão á conta da
dotação orçamen tária, classificada como Program a de traba lho 010310551 406100001. e
Natureza de Despesa n0:339039. previstas no orçamento do exercício de 2011 .

PAR ÁGRAFO ÚNICO - Para o exercício futuro. o SENADO emitirá nota de
empenho. indicando a dotação orçamentária á conta da qua l correrão as despesas,
independentemente de celebração de termo aditivo.

CLÁUSULA NONA

A CONTRATADA deve apresentar a complementação da garantia, no prazo
de 10 (dez) dias corridos , a contar da assinatura deste instrumento, visando atender ao
aditamento concedido, em conformidade com a Cláusula Nona - Da garantia do contrato
original c/c art. 56 da Lei nO8.666/93.

PARÁGRAFO ÚNICO · Não se admitirá qualq uer restrição ou condicionante à

plena execução pelo SENADO da 9a:: : : : , :f:~:da . a qual deverá abranger~r o
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passivo trabalhista devido pela CONTRATADA em decorrência da execução do presente
contrato.

CLÁUSULA DécIMA

Ficam mantidas as demais cláusulas e condições consta ntes do contrato
original, do primeiro. do segundo e do terce iro aditivos , não expressa mente alteradas por
este termo.

Assim ajustados, assinam o presente em duas vias de igua l teor e forma. na
presença das testemunh as adiante designadas. que também o subscrevem.

Brasi lia-DF , .....l.L de f6J~ P_6~-"2 de 2011.

DORI8~~OTO
DIRETORA-GERAL DO S ADO FEDERAL

'lIbútT~~fr.
OIretor-Geral Adjunto

MILTON FER ~':E~ BAL!EIRO JÚNIOR
CONTROL ji~~NFORMATICALTDA.
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Secre'anade AdnJ"" llaçaode Canlralaç6es- SAIJCON
SUbs<'<:te'..';a de Plan"",,,,,,,nlo eCmllole de Contralações' SSPlAC

Empresa:

Protesso Prin cipal :

processo de Reajusle :

CNPJ:

Contrato:

Data da Ap resentação da
Proposta :

AS!lina tura:

tnicio Vigênc ia Originai

Fim Vigenc!a Orig inal

V"lor Men sal Original do
ConlrAlo

CONTROL TELEtNFORMATtCA l TOA-ME

018.260107·1

009 397109·4

05,455, 684/000 1·30

007/2008

09/0112008

0810212006

1110212008

1010212009

R$ 120.000 .00

Valor Anuat Original do
Conl . alO:

R$ 1 440 000 ,00

DADOS DO CONTRATO ATUAL

Valor N1 ensal

...-alo r Anua l

Ini ci o Vigencla Period o Atual

Fim Vigenc ia Periodo Alual

Útl imo Reaju sle /Repactuaçiio

R$ 120 636.99

R$ 1.447,643.88

11/02120 10

1010212011

Pnrneuo

HISTÓRICO DOS TERMOS ADITIVOS ASSINAOOS

Pri meirOTermo Adi livo (It s .
1111120)

Segu ndo Term o Adit ivo (115.
3201321)

aevrsao do ecxnc-eumenteçãc para RS 20.00 . passando o valor do cont rato para R$ 121 518 44 mensais
ti R$ 1458 221.28 anuais

Pnmeira Prorroqaçác • de 1102.2009 a 10 02.2010

Terceiro Termo Aditivo (1Is.
JOlfJ14)

Segunda Prcrroqaçâo . de 11.02.2010 a 10 02.201I Primeiro Reajuste · 6,75788% (INPC de
JanClro/2008 a Feverelrol2O(9) pa ra as peças . g evrsão do SAl de 3.00"4 para 1.00% a panlr da cata de
assina tura do contrato. Retirada do tRPJlCSLL das plani lhas.

DADOS DO REAJUSTE E DA REVISÃO /NSTRUfDA

Novo Proces samento
(Quarto Adi l ivo )

Quarto Adlllvo ret,fica o Tercei ro AditiVO(COnferencia de minuta AOVOSF n' 015 e 096 .2010). com a
concessão do pnmelro reeruste para rnac-ee-o t na em 5.00% CCT 2008I200 9 e 6.75788"10 (tNPC de
Jancorol2OO8 a Feverelrol2 009), pa ra OS insumos e peças do AneKo I. Item I do contrato I10S termos da
Clausula sene do Cont rato . Man\lda a supressac do IRPJ e da CSLL (renncaoo os vaklresl . em seguIda
a aotcecec do segundo reajuste. conforme mstncao da gestao. a fi. 261 a 263 para a meo-oe obra
aphcacao do mcce de 6,48% e pa ra os Insumos o percentual de 4,76788%. (INPC Fevl2OO9 a FevI2010).

Vig ência dos reajustes l ' ( I 1102120(9) 2" (1110212010)

CALCULO DO PRIMEIRO(11102/2009) e SEGUNDO (11102/2010) REAJUSTES.

rl,al)il!Ja de Cálculo do I " Re;ljune de Preco~

C ·I t d INPC /IBGEa cu o o
p~,;t>J" Nu~~,,,dlCe

l ,j( 'lo . (mi·, d" pr"l""'t " da jlln/U 8 ZHlJ_11
..... 'n ·, a l.

H '\I .. (.ni...dn I" . ";' ,·..~ ri.. do fC\ 'IOq ;\tHl.l ,4.1
<,," IU I"I.

indice de rea juste " 675788%

Cálculo do INPC f IBGE

" n i nJn Nu~~i"dlce

,"( ·1(1 - (mi" dn . " ."I, ,·..,;. io 01" fel'/fW ]00] .4.1
<.."tr. t....

• " ,\ 1. '" I"';:·' d.. Z"."i..·..,;rI" dOI fe,'/ IO 3146,6.1
~'. n t! lJ l " l .

I lndice de reaiuste =1 4,76788% I
~
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EMPRESA COOTROL TELEINFORMÁn[;A l TDA .ME
CNPJ 05 4 55 684,0001·30

PROCESSO ORIGINAL 018 260107-'
PROCESSO REA..~ISTE 009 360109·3

!,OOOALlD/ DE PREGA029612007
CONTRATO 2008lO007

DATA DA PROPOSTA 0910112008
DATA DA ASS INATURA Cl&'02f2OO8

VIG êNCIA 1110212008 a 10102.'20 11

SH JAOO 'ECEPA,
SECAEUA'''' De AG",,' ''STPAÇ';'O UE CONTAATACIXS So'OCO"

s...n-,"""", de ..,...<,.,~""".... 9 eno,,,,,"""(;o,h"",<_ -S S P l ....

~

?->=---

R ES UM O OeR AL DAS PLA NILH M DO Q UART O TE R M O ADi r IYO I
""umA I(.\I .

VALOR DO 1 ~ REAJU STE (Pareçer
\ indi Cf ) ll irn~n~ Mda ADVOSF) 1110212009

r " ,al \l "' ''' II ·lI ) " 1209OU8 " 127 .776 .75 H~Ml·. R' 6.815 .67
101a1 _ " 1450814,16 " 1.&33.321,00 S ,~~~~l·. "' 82 .606.84

' "AbOR no I"
IU:AJl'STf.'r. ...u r VAlOR REVISADO (RETIRADA 00

( Indk~) IlIr~rt'lIç .d . AD\'OSFl IRPJ E CSLL) 11102I2Q10
II I1lJ.'l OO'l

Tolal ' 1.."'111. tu as 127 776 ,75 R' 122.893.65 ·' .~"I S'l". R' (• .8lI3 . 10),-- as 1 533.321,00 " 1.474.723 .80 .,lX~)5'l" " R' (68.597 20)

\ '''1.011; II;H' ISU IO
VALOR DO~ REAaJUSTE

tRnlRA O"I)O IIlPJ
11102/2010

(lndlcel IJlf. n ·nç.
f: (' SLL) I I1llll 11 1O

Tol~l ~I.n",l t1 • 111 as 122 893,65 " 129.1&8.&8 l .nq' ~~'. R' 6.264.93,-- "' 1,474723.80 " 1.549.902.96 l .nq~S' , R' 75.179. HI

VALOR 1>0 2" SUPRESS AO do nem Treinamento
R~AJUSTf; (Inl. 03/2010 SCINT) (indke) ll ifn ençl
11111212010 (VigêncIa. partir de 1110212011)

Tolal M•• u l( l · 11) "' 129,1&8,56 " 126.190 .42 ·IMJH' , "' (2.368. 16),-- " 1,549902,96 " 1.521.485.04 _ 1 _~ .l )s J'~ R' (28.4 17.92)

Re,umo do
SUPRESSAO do Item Treinamento

Período
v !\ l.OR ,loll!Al. (Inf. 0312010 SCINT) (índice) ni rn enç.

(Vig ência a partir de 11/02J2(11 )

r ola l \ I. olal (I • li ! " 1209OU8 "' 126,790.42 ~. K' I I i-, R' 6. 1189.24,-- "' 1,450814.16 "' 1.521,485.04 ~ , K~ l l "· . R' 70.610.88

~

c,"' ...... Ioqo..<"""'''''''''''' I""'l .'" "" p"'....m -"IMO n' 2<1'2!>'" ::"~uta<lO por w...""""ç."om. A... .-..Jo 00tA~G_"'" 2'-02-2011
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