PODER LEGISLATIVO
SENADO FEDERAL

NONO TERMO ADITIVO

ao Contrato n° 077/2004,
celebrado entre o SENADO
FEDERAL e a FIANCA SERVICOS
GERAIS LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo Exmo. Senhor
Primeiro-Secretario, Senador EFRAIM MORAIS, e a FIANCA SERVICOS
GERAIS LTDA., neste ato representada por LUIZ VICENTE DE ARAUJO
JUNIOR, tendo em vista o expediente da CONTRATADA, fls. 1821/1825, a
solicitagao do gestor, fls. 1927, a autorizagao do Excelentissimo Senhor Primeiro-
Secretario, fl. 1939 e do Senhor Diretor-Geral, fl. 1940 = as demais informacoes
contidas no Processo n° 002.495/02-3, resolvem adiar ¢ Contrato n° 077/2004,
com base nas suas clausulas quinta e sexta, nos arts. 8° 20, 21, 34, 35, 36 e 40
‘odos do Ato n° 24/98, da Comissao Diretora do Senado Federal e na Lei n°
8.666/93, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente aditivo tem por objeto reajustar, revisar 0s precos e acrescer o
quantitativo do objeto do contrato da seguinte forma:

)] Quanto ao item mao-de-obra os salari .., exceto da Categoria
Encarregado Geral, ficam reajustad .s -clo percentual de 6%,
conforme definido na Convengdo ( .izuva de Trabalho celebrada
entre o Sindicato das Empresas de Assein, Conservagao, Trabalho
Temporario e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal — SEAC/DF
e o Sindicado dos Empregados em Empresas de Asseic e
Conservagdo, Trabalho Temporario, Prestacao de Servigos
Terceirizaveis no Distrito Federal — SINDISERVICOS, a qual teve
sua vigéncia no periodo de 01/01/2006 a 31/12/2006;

1)  Quanto ao item insumos, exceto o Auxiliv _Alimentacao, ficam
reajustados pelo percentual de 2,79%, correspondente a variagao do
INPC/IBGE no periodo de junho/2005 a junho/2006;

) Revisar o Encargo Social FGTS de 8,50% para

partir de janeiro de 2007, nos termos da Lei
110/2001 e do comunicado publicado do Diario
Secao 3 de 28/12/2006; e

I\V) Acrescer 10 (dez) serventes diurnos para prestar Servicls no
Federal.



SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA

Em face do reajuste dos incisos | e Il da clausula primeira deste termo, o
valor mensal fica reajustado em 4,24375%, passando de R$ 706.746,31 (setecentos e
seis mil e setecentos e quarenta e seis reais e trinta @ um centavos) para R§ 736.738,89
(setecentos e trinta e seis mil e setecentos e trinta e oito reais e oitenta e nove centavos),
sendo para o SENADO o valor mensal de R$ 532.186,01 e para a SEEP o valor mensal
de R$ 204.552,88, a vigorar a partir de 23 de junho de 2006, na forma discriminada nas
planilhas de custos anexo 1 deste termo.

CLAUSULA TERCEIRA

Em face da revisdo do inciso |ll da clausula primeira deste termo, o valor
mensal reajustado da clausula segunda deste termo fica reduzido em (0,24382%),
passando de R$ 736.738,89 (setecentos e frinta e seis mil e setecentos e trinta e oito
reais e oitenta e nove centavos), para R$ 734.942,58 (setecentos e trinta e quatro mil e
novecentos e quarenta e dois reais e cinquenta e oito centavos), sendo para o SENADO
o valor mensal de R$ 530.882,25 e para a SEEP o valor mensal de R$ 204.060,33, a
vigorar a partir de 1° de janeiro de 2007, na forma discriminada nas planilhas de custos

anexo 2 deste termo.

CLAUSULA QUARTA

O presente aditivo tem por objeto o acréscimo ao Contrato n® 077/2004
de 10 (dez) Serventes Diurnos para o Senado, no valor mensal de R$ 16.461,90
(dezesseis mil e quatrocentos e sessenta e um reais e noventa centavos),
correspondendo tal acréscimo a 2,54112% do valor original atualizado do contrato,

conforme se segue:

QUADRO DE MAO DE OBRA
(CATEGORIA/SALARIO)
ITEM| QTDE | CATEGORIA s,glfggo CUSTO UNITARIO| CUSTO MENSAL
1 | 10 |Servente Diumo | R$ 540,71 R$ 1.646.19 R$ 16.467 21

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor mensal do contrato passa a sel de
R$ 751.404,48 (setecentos e cinqlenta e um mil e quatrocentos e quatro reais e
quarenta e oito centavos), sendo para o SENADO o valor mensal de R$ 547.344,15 e
para a SEEP o valor mensal de R$ 204.060,33, na forma discriminada no resumo geral

anexo 3 deste termo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual do contrato passa a su* de
R$ 9.016.853,76 (nove milhdes, dezesseis mil e oitocentos e cinglienta e trés reais e
setenta e seis centavos), sendo para o SENADO o valor de R$ 6.568.129,80 e para a
SEEP o valor de R$ 2.448.723,96.

CLAUSULA QUINTA

dotacdo orgamentaria, classificada como Programa de trabalho 01.0 1.0551.4061/0
Natureza de Despesa 3.3.90.92, empenhada mediante a Nota \de Empenho n
2007NE001041 e Natureza de Despesa 3.3.90.37, empenhada medkante a Nota de
Empenho n° 2007NE001040 emitida em reforgo a Nota de Empenho n°
para o SENADO. A SEEP emitira nota de empenho indicando o Programa{e Tra

a Natureza de Despesa, independetemente de celebragéo de termo aditivo. '




SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEXTA

A CONTRATADA deve apresentar a complementagdo da garantia, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura deste instrumento, visando

atender o reajuste concedido, em conformidade com a clausula oitava — da garantia do
contrato original c/c art. 56 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigées constantes do contrato
original, do primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto, sexto, sétimo e oitavo aditivos,
nao expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o

subscrevem.

Brasilia-DF, ¥ de ./M\A/ de HOT

Senador EFRAIM MORMIS

PRIMEIRO-SECRETARIO DO SENADO FEDERAL

Diretor Geral
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA:
CONTRATO:

DATA DA PROPOSTA:
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA

FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA
077/2004
02/03/2004

23/06/2004
23/06/2004 a 22/06/2007

| anexo 1 Do Nono TERMO ADITIVO |
PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA: ENCARREGADO GERAL DE LIMPEZA
Convengio Coletiva de Trabalho Celebrada entre o SINDISERVICOS e o SEAC/DF, vigente ng
Rasjuzto da Wc-oe-Gbra periodo de 01/01/2006 a 31/12/2006.
Reajuste dos INSUMOS Variagio do INPCHIBGE no periodo de junho/2005 a junho/2006 2.79%
| MAD-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Reajustado
1|Salario Base R§ 4.500,24 | R$ 4.500,24

A REMUNERAGAO

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B

09.Férias

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Reajustad

Grupo "A" 01.IN55 20,00%)| RS 900,05 | RS 500,05
02.SESI ou SESC 1,50%] RS 67,50 | RS 67,50

03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 45,00 | RS 45,00

04.INCRA 0,20%| R$ 9,00 | RS 9,00

05. Salario Educacao 2.50%]| R$ 112,51 | RS 112,51

06.FGTS 8,50%| RS 382,52 | RS 382,52

07.Seguro Acidente de Trabalho 3,00%| RS 135,01 | RS 135,01

08.SEBRAE 0.60%| RS 27,00 | R 27,00

37,30%| RS 1.678,59 | RS 1.678,59 |

TOTAL DO GRUPQO B:

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

10.Auxilio doenca 0,05%]| RS 225 | R$ 225

11.licenga de/paternidade 0,03%| R3 1,35 | RS 1,35

12.faltas legais 0,05%| R$ 225 | R$ 2,25

13 Acidente de Trabalho 0,05%| R3 2,25 | RS 2,25

14 Aviso Prévio Trabalhado 0,30%| RS 13,50 | RS 13,50

15.13° Saldrio 8,33%| R$ 374,87 | RS 374,87
19,92%| R$ 896,45 | RS 896,45

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagao Adicional 0,03%| RS 1,35 | R!

18 FGTS nas rescisfes sem justa causa 1,80%| RS 81,00 | R$

Grupo "D”

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

[

INPC/IBGE de JUNHO/2005 A JUNHOI2006

Il INSUMOS 2,79% Valor Atual Valor Reaj
Valor Atual ={R$9,00x26 dias) 01.Vale Alimentacao RS 2400|RE = 22,00
02 Vale Transporte N = |
03.Reciclagem RS 011|R$ 0.1
04.Sequro de Vida R$ 1,08 | R§ 1,11
05.Material de Limpeza/Equif I
06.Assisténcia Médica/Odontolagica R$ 1,56 | R§ 1,60
07.Uniforme/EPI'S R$ 14,01 | R§ 14,40
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 250,76 | RS 251,22

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

774411

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o Total da Remuneragao) Valor Atual Valor R i
[01 Lucro 0.20%] R$ 9.00 | R$ 500 |
|02.despesas administrativasioperacionais 0.20%| R$ 9.00 | R$ 7,00

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPOQ

NEHTES

Comg )

R$ 7.762,11

V TRIBUTOS

(percentuais incid: sobre o Total Unitario) Valor Atual Valor Reajustad
01.1SS 5,00%| RS 464,98 RS ~~g54.99
02.1R 1.20%| RS 11159 R$ 111,
03.COFINS 7.60%| R$ 706.¥4 | RS 706,79
04.C.SOCIAL 1,08%| R$ 100,46 | R$ 100,44
05.PIS 1,65%| R$ 153,44y R$ 153,45
TOTAL DOS TRIBUTOS 16,53%| R$ 1.537,16 \R$ 1.537,27

VALOR TOTAL HOMEM MES (S 2 + Total dos Tributos) Valor Atual Wior Reajustad
TOTAL UNITARIO [ 0.00613% RS 9.299.27 | RS\, 9.299,84
TOTAL MENSAL | Quantidade de Funcionarios | 2 R$ 18.598.54 | RS '\ 18.50%G8
N\
VALOR TOTAL ANUAL 0,00613% RS 22318248 RS __ 2%3.196,16




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

| anexo 1po Nono TERMO ADITVO |
PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA: ENCARREGADO DE LIMPEZA DIURNO
Convengdo Coletiva de Trabalho Celebrada entre o SINDISERVIGOS & o SEAC/DF,
franjutia ba ilo ce Qe vigents no perlodo de 01/01/2006 a 31/12/2006. 6.00%
Reajuste dos INSUMDS Variagio do INPCHBGE no periodo de junhal2005 a junhal2006 2,79%
| MAD-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Reajustado
1| Saldno Base RS 1.284.26 | RS 1.371.92

1l ENCARGOS SOCIAIS

1.294,26

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Valor Atual Valor Reajustado

Grupo "A™ 01.INSS 258,85 274,38
02.5ESI ou SESC 19,4 20,58
03.5ENAI ou SENAC 12,9 13,72
04.INCRA . 2,74
05. Salario Educagio 32,36 34,30
FGTS 110,01 116,61
.Sequro Acidente de Trabalho 38,83 | 41,1€
.SEBRAE 0.60%] R$ Tl 2
TOTAL DO GRUPO A: 37,30%| R$ 482,76 511,72

Grupo "8" (9. Férias | R§ 143,79
10.Auxilio doenga 0.05%| RS 0,65 0.69
11 licenga maternidade/patermidade 0,03%| RS 0,38 41
12 faltas legals u‘u_si-E j .69
13.Acidents de Trabalho 05%| RS J .69
14.Aviso Prévio Trabalhado ,30%| RS A 4,12
16.13° Saldrio 33%| R§

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo T Aviso Prévio Indenizado

17.Indeni o Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa
TOTAL DO GRUPO C:

Grupo ‘D
TOTAL DO GRUPO D:

19.ncidénciade A x B

A% 96,16 101,93

101,83

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA

1l INSUMDS INPC/IBGE de JUNHO/2005 A JUNHO/2006 2,79% | <etar Atual Valor Reajustado
Valor Atual =(R59,00x26 dias) 01.Vale Alimentagdo [Rs _ 234,00 | RS 234.00
Valor Atual =(R$3,70x52-6%s/salario |02 Vale Transporte (52°3,80-6% ario) R 114.74 | RS 115,28
03.Reciclagem R 0,11 | RS 0.11
04.Seguro de Vida RS 1,08 | R$ 1.1

05 Material de LimpezalEquipamentos o
06.Assisténcia Médica/Odontologica Fs 0.54 | R§ 0,58
07.Uniforme/EPI'S RS 6.48 | RS 6.66
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 356,95 | RS 57,72
SUBT! DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMODS R$ 2.512,02 | R$ 2.642,10
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais Inéldenle sobre o Tolal da Remuneragao) Valor Atual Valor Reajustado
[01 Lucro RS 3.88 | RS 412
[D2.desg administrativas/operacionais 557 | RS 5.90
RS 10,02

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

ais Componentes)

2.521,47 | RS

Subtotal 2(Subtotal 1 + Total dos Dem

V TRIBUTOS

(percentuais incidente sobre o Total L ) Valor Atual Valor Reajustado
01155 5,00%| R§ 151.04 | R§ 168.87
02IR 1,20%| RS 36.25 [ RS o onrn
03.COFINS 7.60%| R$ 220,58 | RS 241,48
04.C. SOCIAL 1.08%| RS 32,62 | RS 34.32
05.PIS 1,65%) RS 49,84 | RS 52,43

16,53%| RS 499,33 | RS 525,23

TOTAL DOS TRIBUTOS

“VALOR TOTAL HOMEM MES Valor Atual Valor Reajdstado
TOTAL UNITARIO 5,18240%| RS 3.020,80 | RS 3.4Y7.35 4
TOTAL MENSAL Quantidade funcionérios 16 RS 48.332.80 | RS 50.83%60

VALOR TOTAL ANUAL

5,18240% RS 579.993,60 R$ 610.051,2

%,



SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA; FIANGA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

ANEXO 1 DO NONO TERMO ADITIVO

PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA: ENCARREGADO DE LIMPEZA NOTURNO

[ wdo Coletive de antre o IVICOS e o E
ik Eon oo vigente no perioda de 01/01/2006 a 31/12/2006. " 6,00%
Reajusts dos INSUMOS Variagho do INPCIBGE no periode de junhal2005 8 junhal2008 2.79%
| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAQ: Valor Atual Valor Reaj
1|Salario Base RS 1.294,26 | RS 1.371.92
2| Adicional Noturno RS 77.66 | RS 82,32
RS 1.371,92 | R$ 1.454,24

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO

1| ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: l Valor Atual Valor Reajustado
Grupo “A" 01.INSS 20.00%| RS 274,38 [ RS 280,85 |

02.SESI ou SESC 1.50%( RS 20,58 | RS 21.81
03.SENAI ou SENAC 1,00%| RS 13.72 | RS 14,
04.INCRA 0,20%] RS 274 | RS
05. Salario Educagao 2.50%) R§ 34,30 | RS
06.FGTS B,50%)] RS 116,61 | R
|07.Seguro Acidente de Trabalho ,00%) R$ 41,16 | R
08.SEBRAE 0.60%] RS

TOTAL DO GRUPO A

TOTAL DO Q&UPO B:

09.Férias

10.Auxilio doenca

11.licenga maternid: p

12.fallas legais
13.Acidente de Trabalho

14.Aviso Prévio Trabalhado

15.13° Salario

e

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "C" B.Aviso Prévio | 9.60
7.Indenizacao Adici 1.16
B,FGTS nas rescisoes sem justa causa 45,08

Grupo 0"
TOTAL DO GRUP!

18.ncidénciade A x B

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

1.014,40 | RS 1.075,27 |

VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA  (REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS)

______T R.S. 2.386,32 | RS 2.529...5;

Il INSUMOS EINPCHBGE de JUNHO/Z005 A JUNHOD/2006 2,79% Valor Atual Valor Reajustado
Valor Atual ={R59,00x28 dias) 01.Vale Alimentagdo RS 234,00 | RS 234,00
Valor Atual =(R$3,70x52-6%s/saldrio |02 Vale Transporte (52°3,80-6% ) R§ 114,74 | R§ 115,28
03.Reciclagem RS 0,78 | R§ 11,08
04.5eguro de Vida RS 108 | RS 1.1
|05.Material de Limpeza/Equig I
06 Assisténcia Médica/Odontolagica RS 539 | RS 5.54
07.Uniforme/EPI'S RS 16.17 | RS 16.62
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 382,16 | RS 383,63

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS

2.768.48

2.913,14

v DEMiS COﬁPONENT‘ES F’Br\:;\tuais incidente sobre o Total da R Valor Atual Valor Reaj d
01.Lucro 2,00%| RS 2744 | RS
02.despesas istrativas/operacionais 5.00%| RS 66,60 | RS

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

Subtotal 2(Subtotal 1 + Total dos Demais Compaonentes})

V TRIBUTOS {Percentuais incidente sobre o total unitario) Valor Atual Valor Rea
01.158 5.00%| RS 171.58 | R$ 180,60
02.1R 41,18 | RS 43,34
03.COFINS 260,82 | RS 274,51
04.C.SOCIAL 37,06 | RS 38,01
05.PIS 56.62 |RS _ \ 5960

567,27

597,06

VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + Total dos Tributos)

Valor Atual

Valor Reajusjado

TOTAL UNITARIO[ 5.25080%| RS 3.431.79 | RS
TOTAL MENSAL | Quantidade de | i 1 RS  3.431,74 | RS
VALOR TOTAL ANUAL 525090% RS 41.181,48 RS  43.343,88
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007
ANEXO 1 DO NONO TERMO ADITIVO |

PLANILHA DE CUSTOS
CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA DIURNO
Canvengdo Colstiva de Calabrada enire o IVICOS @ 0 SEAC/DF, vigante

Reajuste da Mio-de-Obra = de G1/D1/2006 » 311272008, 6.00%

Reajuste dos INSUMOS Variagho do INPCIBGE no poericdo da junhalZ005 a junhol2006 2.79%
| MAQ-DE-OBRA REMUNERAGAD: Valor Atual Valor Reajustado
1|Salario Base R§ 510,10 | R$ 540,71
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAD RS 510,10 | R$ 540,71

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAI;‘O. Valor Atual Valor Rea]ustado

Grupo “A” 01,INSS 20,00%)| RS 102,02 108.14
02.5E51 ou SESC 1,50%| RS 7.65 A
03.5ENAI ou SENAC 1.00%] RS 5,1 A
04,INCRA 0.20%| RS 0
05. Salario Educacao 2.50%| R$ 12,
06.FGTS .50%| RS 43,3
07.Seguro Acidente de Trabalho .00%| RS 15,3
08.SEBRAE .w%l RS 3,

TOTAL DO GRUPO

09.Férias |
10.Auxilio doenga ,05%| RS 0,26 vzl
11.licenga dade/patemidad .03%| RS 0.15 0,16
12 faltas legais .05%| RS 0,26 D27
13.Acidente de Trabalho 0.05%| RS ,26 D27
14.Aviso Prévio Trabalhado 0.30%) R$ A3 1.62
15.13° Salario 8,33%| RS 42,49 45,04
TOTAL DO GRUPO B: 18,92%| RS 101&_2__] RS 107,70

16.Aviso Prévio Indenizado _
17.Indenizacdo Adiclonal
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

Gmr;vo 'I:

TOTAL DO GRUPO C:

19.ncidénciade Ax B

[ _ess1ulrs 339,27

(REMUNERAGAD + ENGARGOS SOCIAIS)

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

Il INSUMOS INPC/IBGE de JUNHO/2005 A JUNHO/2006 [ 2,79% Valor Atual
Valor Atual =(RE9,00x27 < 15) 01.Vale Alimentagao RS 234,00
Valor Atual ={R$3,70 52-6%s/salario |02 Vale Transporte (52°3,80-6%s/saldrio) R$ 161,79
03.Trai /Reciclag R 0.22
04.Seguro de Vida R§ 1.08
05.Matenal de Limpeza/Equip RS 54,06
06.Assisténcia Medica/Odontologica R$ 0,54
07.Uniforme/EPI'S RS 10,78
(8.0edelizaghes e outros | RS 377
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 466,24

1.315.61

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

IV DEMAIS COMPONENTES (P is Incidenta sobre o Total da Remuneragio) Valor Atual
[01 Lucro 0.50%| RS 2,55
[02 despesas administrativas/operacionais 0.50%| RS 2,55

10

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPDNENTE_S_ :

1.320,71 RS

Sublotal 2(Subtotal 1 + Total dos Demais Componentes)

ercentuals incidente sobre o Tatal Unitario,

V TRIBUTOS Valor Atual Valor Reajustado
01.1S8 5.00%| R$ 79.11 | RS 82,50
02.IR 1.20%| RS 18,98 | RS /’T’B‘.ED
03.COFINS 7.60%| RS 120,25 | RS 125,41
04.C.S0CIAL 1,08%| R§ 17,09 | RS 17.82
05.PIS 1.65%| RS 26,11 | RS 27.23

TOTAL DOS TRIBUT!

VALOR TOTAL HOMEM MES

(Sub 2 + Total dos Tributos) Valor Atual Valor Reajistado
TOTAL UNITARIO[ | 4.28691%] Rs 1.582,26 | RS 1.6%0,09
TOTAL MENSAL | Quantidade de Funcionari | 363 RS 574.360,38 [ RS 5980 67

VALOR TOTAL ANUAL 4,28691% RS 6.882.324.56 RS 7.187.792,




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA

CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/02/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004

VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

[ ANEXO 1 DO NOND TERMO ADITIVO I

PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA:

SERVENTE DE LIMPEZA NOTURNO

Reajuste da Mio-de-Obra

Convengdo Colefiva de Celab entre o

vigente no periodo de 01/01/2006 a 31/12/2006.

VICOS o 0 SEAC/DF,

6.00%

Reajusie dos INSUMOS

Variagho do INPC/IBGE no periodo de junho/2005 a Junho/2008

2,79%

§

| MAO-DE-OBRA REMUNERAGAO: Valor Atual Valor Reajustado
1|Salario Base R$ 510,10 | RS 540,71

2| Adicional Notumnp RS 30,63 | RS 32,47

RS 540,73 | RS 573,18

TOTAL DO GRUFO A:

TOTAL DO GRUPO B:

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ: Valor Atual Valor Reajustado
Grupo "A" 01.INSS 20.00%| RS 108.15 | RS 114,64
02.SES| ou SESC 1.50%| R$ 8,11 | RS .60
03.SEMAI ou SENAC 1.00%] R§ 41| RS 73
04.INCRA 0,20%| RS .08 | R$ RE
05. Salario Educagdo 2,50%| RS R$ 14.3
06, FGTS B,50%| RS RS 48,72
07.Sequro Acidente de Trabalha 00%) RS RS 17.20
0B.SEBRAE B0%| RS RS 344
RS 213,81

09 Férlas R3S

10.Auxilio doenga _1.39%| RS T.97
11.licenga mat paternidade 0,03%] RS 0,17
12 faltas legais 0,28%| RS 1,60
13.Acidente de Trabalho h 3%' R 1.89
14.Aviso Prévio Trabalhado L130%)] R 1,72
15.13° Saldrio .33%]| R 47,75

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado

17; cao Adicional

18.FGTS nas rescisoes 58m justa causa

=

Grupo "D*
TOTAL DO GRUPO D:

19.Incidéncia de A x B

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

[ R$ 924,81 I RS 980,31

(REMUNERAGAO + ENGARGOS S0CIAIS)

Il INSUMOS INPC/IBGE de JUNHO/2005 A JUNHO/2006 ] 2,79% |  Valor Atual Valor Reajustado
Valor Atual ={R$9,00x28 dias) 01.Vale Nirnemagﬂn . RS 234 .Dﬂ_ RS 234,00
Valor Atual =|R$3,70x52-6%s/salario |02.Vale Transporte (52°3,80-6%s/salario) . _|Rs 161,79 [ R 165,16
03.Reciclagem RS 3, R 3,32
04.Seguro de Vida R R$ ; R 1.67
05.Matenial de Limpeza/Equipamentos RS 105, R 108.24
06.Assisténcia Médica/Odontoldgica R$ 1.62 | R$ 1.67
07.Unife /EPI'S R$ 11.86 | R§ 12,18
08.Dedetizagbes e outros R$ 13.30 | RS 13,67
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 532,72 | R§ 539,97 |
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-DBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 1.457.53 | R§ 1.520,23

IV DEMAIS COMPONENTES (P is incidente sobre o Total da R c30) Valor Atual Valor Reajustado
[01.Lucra 1,00%| RS 541 | RS 5.73
[02.des ivasiof 3,00%| RS 16.22 | RS 17.20

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES i 21,63

V TRIBUTOS

Valor Reajustado |

{percentuais incidente sobre o Total Unitario) Valor Atual

01.185 5.00%| RS 88.60 | RS P
02.1R 1,20%| RS 2126 |Rs /2010
013.COFINS 7.60%| R$ 134,68 | RS F 140,51
04.C.SOCIAL 1,08%| R§ 19,14 | RS 19,97
05.PIS 1,65%) R$ 2024 | RS 30,50

RS

TOTAL DOS TRIBUTOS

Valor Atual

Valor Relyjustado

VALOR TOTAL HOMEM MES _ (Sublolal 2 + Total dos Tributos
TOTAL UNITARIO [

4.32768%) RS 1.772,08

RS

TOTAL MENSAL |

Quantidade de Funcionarios |

35

RS 62.022,80

RS B4Y06.95

[VALOR TOTAL ANUAL

4,32768% R§  744.273,60

RS 776.48% 40
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA

CONTRATO: 077/2004

DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004

VIGENCIA: 23/06/2004 a 22106/2007

RESUMO GERAL DO REAJUSTE -

ANEXO 1 DO NONO TERMO ADITIVO - Pre'l;bs- referentes a clausula segunda

a 31/12/2006. (EXCETO PARA A CATEGORIA ENCARREGADO GERAL).

Reajuste da Mio-de-Obra: 6% nos termos da Convengdo Coletiva de Trabalho Celebrada entre o SINDISERVIGOS e o SEACIDF, vigente no periodo de 01/01/2006

a variagio do INPCABGE no periodo de junho/2005 a junho/2006 (EXCETO PARA O AUXILIO ALIMENTAGAOQ)

"R i dos| 2,79% Cor
| T- SENADO :
PREGO ATUAL PREGO REAJUSTADO
— = PRECO - o PRECO UNITARIO| TOTAL MENSAL
CATEGORIAS QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL | REAJUSTE % REAJUSTADO REAJUSTADO
Encarregado Geral de Limpeza | RS 5.299.27 | R§ 9.299,27 0,00613% R$ 9.299,84 | RS 9.299,84
Encarregado de Turma Diumo 15 RS 3.020,80 | R$ 45.312,00 5,18240% RS 3.177,35 | RS 47.660,25
Servente Diumo RS 455.690,88 4,28691% RS 1.650,09 | RS 475.225,92
TOTAL MENSAL RS 510.302,15 4,28841% RS 532.186,01
TOTAL ANUAL R$  6.123.625.80 4,28841% | R$ 6.386.232,12
Valor Atual Valor Reajuste Diferenga (%) Diferenca

Total Mensal RS 510.302,15 | R$ 532.186,01 4,28841% RS 21.883,86

Total Anual R 6.123.625,80 | RS 6.386.232,12 4,28841% | RS 262.606,32 |
OBS: PREGO REAJUSTADO A VIGORAR A PARTIR DE 23 DE JUNHO DE 2006
I 1-SEEP _ Sty

PREGO ATUAL PREGO REAJUSTADO
- ) PRECO : ; PRECO UNITARIO| TOTAL MENSAL
CATEGORIAS QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL | REAJUSTE % REAJUSTADO REAJUSTADO
Encarregado Geral de Limpeza 1 RS 9.299.27 | R§ 9.209,27 0,00613%| RS 9.299.84 | R$ 9.299,84
Encarregado de Turma Diurno 1 RS 3.020,80 | RS 3.020.80 5,18240%| RS 3.177.35 | RS 3.177.35 §
Encarregado de Turma Noturmo 1 RS 3431,79 | RS 3.431,79 5,25090%| RS 3.611,99 | RS 3.611,99
Servente Diumo 75 RS 1.582,26 | RS 118.669,50 4,28691%| RS 1.650,09 | RS 123.756,75
Servente Noturno 35 RS 1.772,08 | RS 62.022,80 4,32768%| RS 1.848,77 | RS 64.706,95
TOTAL MENSAL RS 196.444,16 4,12775% RS 204.552,88 |
TOTAL ANUAL RE  2.357.329.52 4,12775% RS  2.454.634,56
Valor Atual Valor Reajuste Diferenca (%) Diferenga
Total Mensal RS 196.444,16 | RS 204.552,88 4,12775% RS 8.108,72
Total Anual RS 2.357.329,92 | R§ 2.454.634,56 4,12775% RS 97.304,64

0BS: PRECO REAJUSTADO A VIGORA

R A PART

IR DE 23 DE JUNHO DE 2006

RESUMO GERAL | SENADO + SEEP]

PREGO REAJUSTADO

PREGO ATUAL
. PRECO . PRECO UNITARIO| TOTAL MENSAL
CATEGORIAS QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL | REAJUSTE % REAJUSTADO REAJUSTADO
Encarregado Geral de Limpeza 2 RS 9.299,27 R$ 18.598.54 0,00613% R$ 9.299 84 R$ 18.599.68
Encarregado de Turma Diumo 16 RS 3.020,80 RS 48.332,80 5,18240% RS 3.177.35 R$ 50.837,60
Encarregado de Turma Noturno 1 RE 3.431,79 RS 3.431,79 5,25090% RS 3.611,99 R$3.611,99
Servente Diurno 363 RS 1.582,26 RS 574.360.38 4,28691% RS 1.650,09 RS 598.982,67
Servente Notumo RS 62.022,80 4,32768% RS 1.848,77 RS 64.706,95
TOTAL MENSAL RS 706.746.31 4,24375% R$ 736.738,89
TOTAL ANUAL RS 8.480.955,72 4,24375% | \Ri 8.840.866,68
Valor Atual Valor Reajuste Diferenga (%) ferenca
! Total Mensal RS 706.746,31 | RS 736.738,89 4,24375% R§ 29.992,58
Total Anual R$ 8.480.955,72 | R$ 8.840.866,68 4,24375% RS \359.510,96
OBS: PREGO REAJUSTADO A VIGORAR A PARTIR DE 23 DE JUNHO DE 2008
DIFERENCA A PAGAR
SENADO SEEP TOTAL
23/06/2006 a 30/06/2006 8 RS 5.835,70 | R§ 216233 | R$ 7.998,03
/D6 30 RS 21.883.86 | R$ 8.108,72 | R§ 29.992.58
ago/l6 30 R$ 21.883,86 | R B.108.72 | RS 29.992,58
set/06 30 RS 21.883 86 | RS 8.108,72 | R$ 2999258
out/06 30 R§ 21.883.86 | RS 8.108,72 | R§ 29.992.58
I nov/06 30 RS 21.883,86 | R 8.108,72 | R$ 29.992.58
dez/06 30 RS 21.883,86 | R 8.108,72 | R§ 29.992.58
TOTAL RS 137.138,86 | RS 50.814,65 | RS 187,953,51 o

Pagina 6
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA

CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

[ AnexozpowonoTERMO ADITVO |

PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA:

ENCARREGADO GERAL DE LIMPEZA

Revisdo do Encargo Social - FGTS

Passando de 8,5% para 8% a partir de 01/01/2007

- Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de
| MAD-DE-OBRA REMUNERACAO: } eSipbas: il
1 Salario Base l RS 4.500,24 RS 4.500.24
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO RS 4.500,24 R$§ 4.500;.‘2_4
= Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGCAQ 23/06/2006 01/01/2007
Grupo "A" 01.INSS 20,00%| RS 800,05 20,00%| R$ 900,05
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 67,50 1,60%)| RS 67,50
03.SENAI ou SENAC 1.00%| RS 45.00 1,00%| R$ 45,00
04.INCRA 0,20%| RS .00 0.20%)] R$ 9,00
05, Salario Educagio 2,50%| RS 112,51 2,50%] RS 112.51
06.FGTS 8.50%| RS 382,52 B,00%| RS 360,02
07.Sequro Acidente de Trabalho 3,00%| R$ 135,01 3,00%| RS 135,01
08.SEBRAE 0,60%] R$ 27,00 0,60%| RS
TOTAL DO GRUPO A: 37,30% RS 1.678,59 36,80%| R
09.Férias 11,11%| R$ 459,98 R§
10.Auxilio doenga 0,05%] RS 225 RS
11.licenga maternidade/paternidade 0,03%| RS 35 | R$
12 faltas legais 0,05%| RS 2251 005%] R$
3.Acidente de Trabalho 0,05%| R$ 2,25 0,73%] RS
4 Aviso Prévio Trabalhado 0,30%| R$ 0,30%| RS
5.13° Salario 8.33%)] RS §,33%| RS
TOTAL DO GRUPO 19,92%] RS 19,92%| RS

Grupo

0,03%] RS

16.Aviso Prévio Indenizad

17.Indenizagdo Adicional

0,03%] R

1.80%| R:

18.FGTS nas sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D:

[19.Incidéncia de A x B

334,37 |

7.33%] RS 329,87

RS 334,37 |

7,33%| RS 329,87

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

RS  7.493,35 |

|Rs  7.466,35

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

Valor Reajustado a partir de

Valor REVISADO a partir de

W INSUMOQS 23/06/2006 01/01/2007
Valor Atual =(R$9,00x26 dias) 01.Vale Alimentagao R$ 234,00 R§ 234,00
02.Vale Transporte
03.Reciclagem RS 0,11 RS 0.11
04.Seguro de Vida RS P 1 R3 1.11
05 Material de Limpeza/Equipamentos
06.Assisténcia Médica/Odonlologica R$ 180 ¢ R$ 1,60
07 Uniforme/EPI'S RS 14,40 | RS 14,40
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 251,20 RS 251,22
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 7 RS 7.717.57

(Percentuais incidente sobre o Tolal da

Valor Reajustado a partir de

Valor REVISADO a partir de

IV DEMAIS COMPONENTES Remuneragao) 23/06/2006 01/01/2007
01.Lucro 0.20%| R$ 9,00 0,20%| RS 9,00

02.despesas adminisiralivasfoperacionais 0.20%| RS 9.00 0,20%) RS 9.00

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 0,40%| RS 18,00 0,40%| RS 18,00

Subtotal 2{Subtotal 1 + Total dos D

1.762,57 |

Fa 7.135,57

o Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de
V TRIBUTOS (percentuais incidente sobre o Total Unitario) 23/06/2006 01/01/2007
01.188 5,00%| RS 464,99 5,00%| R$ 463,37
02.IR 1.20%| R$ 111,60 1,20%| RS~ T2l
03.COFINS 7,60%| R$ 706,79 7.60% 704,33 1
04.C.SOCIAL 1,08%| RS 100,44 1,08%|fRS 100,08
05.PIS 1.65%| R$ 153,45 1,65%fRE 152,91
16,53%| RS 1.537,27 16,53%\R$ 1.531,91
= Valor R tado rtir de EVI ) i ¢

VALOR TOTAL HOMEM MES {Subtotal 2 + Total dos Tributos) o enzj:jfjsnnoaapa g Valor® 01?0%?):‘.'““" *
TOTAL UNITARIO R$ 9.299,84 | -0,34796%| RS \ 9.267,48
TOTAL MENSAL Quantidade de Funcionirios 2 RS 18.500.68 | -0,34796%| RS 18.534,96

VALOR TOTAL ANUAL

N\
[Rs  223.196.16] 0,34796% RS 22%a19,52

A
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOD DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANCA SERVICOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004

DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/08/2004 a 22/06/2007

ANEXO 2 DO NONO TERMO ADITIVO |

PLANILHA DE CUSTOS
CATEGORIA; ENCARREGADO DE LIMPEZA DIURNO
Revizho do Encargo Soclal - FGTS Passando de 8,5% para 8% a partir de 01/01/2007
| MAC-DE-OBRA REMUNERAGAO: Vs R';';,’:';;:D: partirde; | Valor RE;:E‘:EUDO: PAEiF gl
1 Salano Base RS 1.371,82 | rs 1.371,92

1,82

INCIDENTES SOBRE VALOR DA

Valor REVISADO a partir de

1| ENCARGOS SOCIAIS REIMINBRACAD: A A3006 T
Grupa "A” 20,00%] RS 274,38 70.00%] RS 774,38
50%| RS 20,58 1,50% | RS 20,58
00% 1372 1.00% | RS 13,72
274
TOTAL DO GRUPO A:

Grupo “B°

TOTAL DO GRUPO

Grupo "C 50 Prévio |

W
17 Indeniz Adicional

18 FGTS nas rescisoes sem |usta causa

0.41
03% A RS 0.41
B0% | RS 24.69 1.80%| RS 24,69

TOTAL DO GRUPO C

19 Incidéncia de A x B

Grupo "D"

TOTAL DO GRUPO D

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAD + ENGARGOS SOCIAIS)

R$  2.276,15

|

Valor Reajustado a partir de

Valor REVISADO a partir de

Il INSUMOS 23/06/2006 0110112007
Valor Atual 5{(R§9,00x20 dias) 01 Vale Almentagio RS 234,00 RS 234,00
02 Vale Transporte (52°3,80-6%s/salario RS 115,28 RS 11528
03 Reciclagem = R$ 111 RS ,11
04 Sequro de Vida RS KD RS 111
|05 Material de Limpeza/Equipamentos
DB.Assisléncia Madica/Odontoldgica RS 0,56 RS 0.56
07 Uniforme/EFI'S RS 6,66 RS 6,66
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS RS 357,72

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

Perc incidente sobre o Total da Valor Reajustado a r de Valor REV!SADO a r
IV BEMATS COMPONENTES ‘ Enhﬁﬂsmenaungm S0, :j 310612006 o cmmr.'l:w.l:\r”mJ i
01 Lucro 0,30%| RS 4,12 0,30%] RS 4,12
02 despesas adminstativas/operacionats 0,43%| RS 5.90 0.43%| RS 5,90 |
0,73%| RS 10,02 0,73%| RS 10,02

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

V TRIBUTOS (percentuais incidente sobre o Total Unitario) Vaas R’;’;r;:&: partizde; || Mt RE;;’:;&: putirde
01155 5,00% | RS 158,87 5.00%| RS 158,37
021R _ 1.20%| R$ 38,13 1,20%| RS 38,01
03.COFINS 7.60%| RS 241,48 7.60% L#5 240
04.C.50CIAL 1,08%| RS 34,32 1.oeo| RS 1421
05 PIS 1,65%| RS 5243 1.659| RS 5226

RS 525,23

TOTAL DOS TRIBUTOS

523,58

Valor Reajustado a partir de

Valor REW|SADO a partir de

VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + Total dos Tributos) Fater008 oAn12007
TOTAL UNITARIO RS 3.477,35 | -0,31095% 346747
TOTAL MENSAL Quantidade funciondrios 18 RS 50.837,60 | -0.31095%| R 50 679,52

\

VALOR TOTAL ANUAL

RS 610.051,20 | -0,31095% | RS \608.154,24
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/12007

ANEXO 2 DO NONO TERMO ADITIVO J

PLANILHA DE CUSTOS
CATEGORIA: ENCARREGADO DE LIMPEZA NOTURNO
Revisdo do Encargo Social - FGTS Passanda de 8,5% para 8% s partir de 01/01/2007
= Valor Reajusiado a partir de Valor REVISADO a partir de
I MAC-DE-OBRA REMUNERAGAO: 23/06/2006 0110112007
1 Salario Base RS 1.371,92 RS 1.371.92
2 Adicional Nolurmg RS 8232 RS B2.32
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO 1.454,24

INCIDENTES SOBRE VALOR DA Valor Reajusiado a partir da Valor REVISADO a partir de
Il ENCARGOS SOGIAIS REMUNERACAO: 23/06/2006 01101/2007
Grupo A" 01INSS Z000%] RS 20085 20,00%] RS 200,85
50%| RS 21,81 1.50%] RS 21,61
RS
RS
RS

TOTAL DO GRUPO

10 Auxilio doenca 1.54%| RS 2240 2240
11.lic matemidade/paternidade 0.23%| RS 3,34 33
1 faltas legais 0.28%| RS 4,07 407
13.Acidente de Trabalho 0.46%| RS 6,69 0.46%| RS 6,69
14.Aviso Préwvio Trabalhado 1.94%| R 28.21 194%| RS 28,21
15.13° Salario 8,33%| R$ 121,14 8,33%| RS 121,14

347,42

16.Aviso Prévio [nuemz;do 0,66%| RS 9,60 0.66%| RS 9,60
17 Indentzacso Adicional 0,08%) RS 1,16 0.08%| RS 116
18.FGTS nas rescises sem justa causa 3,10%| RS 45,08 3.10%)| R$ 45,08

TOTAL DO GRUPO C

2
Grupo "07
TOTAL DO GRUPO D

18.incidénciade A x B

OR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.520,49

Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de
I INSUMODS 23/06/2006 . 01/01/2007

Valor Atual =(RS0,00x 26 dias) (1. Vale Aimentagao RS 234,00 RS 234,00
02.Vale Trensporte ‘52‘3.80-6%&'5&310} RS 11528 RS 115.28
03 Reciclagemn RS 11,08 RS 11,08
|04 Seguro de Vida RS 1,11 RS 1,11
i Material de Lim) mentos
06 Assisiéncia Médica/Odontologica RS 5,54 RS 5,54
07 Uniforme/EPI'S RS 16,62 RS 16.62

VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 383,63 RS 383,63

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MQQE-GBR R$ 291314 RS 290412

Valor Reajustado a

i f partir de Valor REVISADO a partir de
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o Total da Remuneragad) 2310612006 01/01/2007

01 Lucro 2.00%| RS 29,08 2.00%| RS 28,08
02 gespesas administrativas Bclonals 5,00%| RS 72,71 500%| RS 72.711

7.00%| RS 101,79

VALOR TOTAL DOS DEMAIS CC_!MPUNENTEB » 7,00%

— R

RS 101,79

2(Subtotal 1 + Total dos Demais Componentes) RS 3.014,93 1 RS 3.00591

Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de

V TRIBUTOS (Percentuais incidente sobre o total unitario) 210612006 m\
01.1SS 500%| RS 180,60 % | RS l%
DZIR 1.20%| RS 43,34 20%| RS 43,2
03.COFINS 7.60%| RS 274,51 B60%| RS 273,69
04.C SOCIAL 1,08%| RS 38,01 WEY%| RS 38,89 |
05.PIS 1.65%| RS 18§5%| RS 59,42
16,53%| RS 16,59%| R$ 58527

TOTAL DOS TRIBUTOS ]

Valor Reajustado a partir de Valer REVIGADO a partir de

VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + Total dos Tributos) 23106/2006 o1\/2007
TOTAL UNITARIO| R$ 1.611,99 -0,29928% E 360118
TOTAL MENSAL Quantidade de Funcionario 1 RS 3611,99 -0,29928% 360118
\

VALOR TOTAL ANUAL R§ 4334388 -0,29928% l RS \ 43.214,16




e

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

[ anExo 200 noNoO TERMO ADITIVO |
PLANILHA DE CUSTOS

CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA DIURNO

Revisdo do Encargo Soclal - FGTS Passando de 8,5% para 8% a partir de 01/01/2007

| MAD-DE-OBRA REMUNERACAQ: 2062006

l Valor Reajustado a partir de Valor REVISADO a partir de

01/01/2007

1 _Salario Base

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO!]

Grupo "A”

TOTAL DO GRUPO A:

Grupn "B RS 60,07
10.Auxilio doenga 0,05%] RS 027
17 Jhc malemidade] idade 0,03%| RS 0,16
12 fallas legais 0,05%| RS 0,27
13 Acidente de Trabalho 0,05%| R§ 0.27
14 Aviso Prévio Trabalhado 0.30%] R§ 162
15.13" Salario 8.33% R§ 45,04

=
16.Aviso Prévio indenizado 0.03%

0,03%

17 Indenizacgfio Adicional
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C

[18.1ncidénciade A x B

|VALOR TOTAL DOS

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

Valor Reajustado a partir de Val.r.-'r REV.ISA.I:.IE} a partir de
IINSUMOS | 23/06/2006 0110172007
Valor Atual ={R9,00x26 dias) RS 234,00 R$ 234,00 |
R 165,16 RS 165,16
RS 023 RS 023
¥ RS 1.1 RS 111
05 Material de Limpeza/Equipamentos RS sssT | | RS 55,57
i 0 Assisténcia Médica/Odoniniogica RS 0,56 | RS 0,56
07 Uniforme/EPI'S RS 1.0 RS 11,08 |
08 Dedelizagdes @ oulios | RS 388 RS 388
|VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 471,59 RS 471,59
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAC-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 1.371,93 RS 1.368,68
|V DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o Total da Remuneragad| o ““‘t::;::n: pantir de
01.Lucro RS 270
02 despesas adminisirativas/oparacionais RS 270
COMPONENTES

VALOR TOTAL DOS DEMAI

m‘lgﬁ_ﬂsmmtal
v TRIBUTOS {Percentuais incidente sobre o total unitario) walar Rg;jal:;::;o: purticid valor RE:E:;‘:;’”"’ L

01188 5,00%] RS 82,50 5,00% | RS 821

02IR 1.20%| RS 19,80 1.20%| RS 71825

03.COFINS 7.60%]| RS 125.41 7.60% 125,11 |

04.C.SOCIAL 1.08%| RS 17.82 1,08% 17.78

05PIS 1.65%| RS 2723 1,65% 2716
272,78 16,53%| 272,11

TOTAL DOS TRIBUTOS _ 16,53%

VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + Total dos Tributas) Valos "':‘3";:;7::02 paniedu

Valor REVISADQ a pantir de
010172087

TOTAL UNITARIO RS 1.650,08 -0,23635% RS \ 1.646,19

TOTAL MENSAL Quantidade de Funciondrio 363 RS  508.982 67 =0,23635% RS i 587 566,97

VALOR TOTAL ANUAL RS TAB7.792.04 -0.23635% IRS ?,kﬂ.!l}l&ﬂ
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 07712004
DATA DA PROPOSTA: 0210312004
DATA DA ASSINATURA: 23/06(2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 2210612007
[ anexo 2 bo NoNG TERMO ADITIVO |

PLANILHA DE CUSTOS
CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA NOTURNO
Revisio do Encargo Social - FGTS Passanda de 8,5% para 8% a partir de 01/01/2007
| MAQ-DE-OBRA REMUNERAGAO: l vator R':"::;:;,; Partirde | yajor REVISADO a partir de 01/01/2007
1 Saldrio Base RS 540,71 RS 540,71
2 Adicional Notuma RS 3247
RS 573.18

VAL

INCIDENTES SCBRE VALOR DA alor Reajustado 3 parlirde |,y REvISADO a partir de 0110172007

| ENCARGOS SOCIAIS R ERARRD: 230606
Grupa A 01.INSS 20,00%] RS 114,64 20,00%] RS 114,64
02 SES| ou SESC 1,50%| RS 8,60 1,50% | RS 6,60
03.5ENAI ou SENAC 1,00% | RS 573 1,00%]| RS 573
04 INCRA 0,20%| RS 1,15 0.20%| RS 1,15
05_Salario Educagio 2,50%| RS 14,33 2.50%)| RS 14,33
06.FGTS RS 4872 8,00%)| RS 45,85
07.Sequio Acidente de Trabaiho RS 17.20 3,00%] RS 17,20
|na.saam£ RS 344 0,60%]| RS 344

TOTAL DO GRUPO A: _
Grupo "B* 09. 11,11%| RS 63,68 11,11%| RS 63,68
10 Auxilio 1,39%| RS 7.97 1,3%% | RS 7.97 |
11 licenca maternidade/paternidade 0,03%] RS 017 0,03%] RS 017
12 fallas legais 0,28%] RS 1,60 0.28%)] RS 1,60
13.Acidente de Trabalho e 0,33%| RS 1.89 0,33%| RS 1,89
14.Aviso Prévio Trabalnado 0.30%) RS 172 0,30%| R§ 1,72

15.13* Salario

Gpo T 16.Avisa Prévia Indenizado 0.66%] RS 378 0,66%] RS 378
17 Indenizagao Adicional 0,08%| RS 0,46 0,08%| RS 0,46
18 FGTS nas rescisdes sem justa causa 3,10%| RS 17,77 3.10%| RS 17.77

TOTAL DO GRUPO C:

19.ncidénciade A x B

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERAGAO + ENGARGUS SOCIAIS)

Vlinf.Ra.ail.lsl.aﬂﬂ a partir de
1l INSUMOS | 23106/2006 Valor REVISADO a partir de 01/01/2007
Valor Afual ={R59,00x26 dias) 01.Vale Alimentagio RS 234,00 RS 234,00
02 Vale Transporie (52*3,80-6%s/salirio) RS 165,16 RS 165,16
03 Reciclagem RS 3,32 RS 3,32 |
04.Sequro de Vida RS 1.67 RS 1,67
|05 Material de Limpeza/E quipamentos B RS 108,24 RS 108,24
(15 Assisténcia Médica/Odontolbgica RS 1,67 RS 1,67
07 Uniforme/EFI'S = RS 12,19 RS 12,19
08 Dedetizaches e outros | RS 13.67 RS 13,67
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 539,92 RS 539,92
SUBTOTAL 1(VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) RS 1.520,23 RS 1.516,73
IV DEMALS COMPONENTES (Phiceiueis [easma s rea Ta e Valor 1:2VISADO a partir de 01/01/2007
01.Lucro 1.00%) RS 573
02 dospesas administrativasioperacionals 3.00%| RS 17.20

00%

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

Subtotal 2{Subtotal 1 + Total dos Demais Companentes) RS 1.543,16 RS 1.539,66

Valor REVISADO a partir de 01/01/2007|

v TRIBUTOS {Percentuais incidente sobre o total unitario) o
011SS 5,00%| RS a2.44 5.00%| RS 9223
0ZIR 1,.20%| RS 22,19 1,20%| RS 2213
03.COFINS 7.60%| RS 140,51 7,60%| RS T
04.C.SOCIAL 1,08% | RS 19.97 1,08%| RS 19.92
05.PIS 1.65%| RS 30,50 1,65%| RS 30,44
TOTAL DOS TRIBUTOS 16,53%| RS 305,61 16,53%| RS
VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtatal 2 + Total dos Tributos) L R’:':;:::D: parirde | oo or REVISADO a pirtir\a 0110112007
TOTAL UNITARIO) [rs 184877 | 022718% | RS\ 1.84457
TOTAL MENSAL Quantidade de Funciondrios 95 |RS  6470695] -022718% | RS \p4.550,95

LY
VALOR TOTAL ANUAL [Rs  rreasseo| -0zemien | rs 1771940




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANCA SERVIGOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/08/2004
VIGENCIA: 23/06/2004 a 22/06/2007

RESUMO GERAL DA REVISAO
ANEXO 2 DO NONO TERMO ADITIVO - Pregos referentes a clausula terceira
Revisido do FGTS passando de 8,50% para 8%

= T- SENADO
PRECO REAJUSTADO A PARTIR DE 23/06/2006 PREGO REVISADO a Partir de 01/01/2007

PRECO UNITARIO| TOTAL MENSAL

T : PREGO : S .
CATEGORIAS Q8|  ywrrieio TOTAL MENSAL | REVISAO % AsiGis0 Focvamrhs
Encarregado Geral de Limpeza | RS 0.299,84 | R$ 9.299.84 -0,34796% R$9.267.48 | R$ 9.267,48
Encarregado de Turma Diumo 15 RS 317735 | R§ 47.660,25 -0,31095% RS 3.16747 | R$ 47.512,05
Servente Diumo 288 RS 1.650,09 | RS 475.225,92 -0,23635% RS |_9 R$ 474.102,72

TOTAL MENSAL RS 532.186,01 -0,24498% RS 530.882,25
TOTAL ANUAL : RS 6.386.232.12 -0,24498% R$ 6.370.587,00
Valor Reajustado | _ Valor Revisado | Diferenca(%) |  Diferenca |
Total Mensal RS 532.186,01 | RS 530.882,25 -0,24498% | RS (1.303.76)|
Total Anual R$  6.386.232,12 | RS 6.370.587.00 -0,24498% | RS (15.645,12)|
OBS: PREGO REVISADOS A VIGORAR A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2007
|_ Il - SEEP : :
PREGCO REAJUSTADO A PARTIR DE 23106/2006 PREGO REVISADO a Partir de 01/01/2007
. ) 2 PRECO PRECO UNITARIO| TOTAL MENSAL
CATEGORIAS QTDE | iririo TOTAL MENSAL | REVISAO % REVISADO REVISADO
Encarregado Geral de Limpeza 1 RS 0.200,84 | R 9,209 84 -0,34796%| RS 9.267,48 | RS 9.267,48
Encarregado de Turma Diurno ! 183 3.177.35 | R$ 3.177.35 -0,31095%| R§ 3.16747 | R$ 3.167.47
Encarregado de Turma Noturno 1 RS 3.611,99 | RS 3.611.99 -0,29928%| R$ 3.601,18 | R$ 3.601,18
Servente Diumo 75 R$ 1.650,09 | RS 123.756,75 -0,23635% | RS 1.646,19 | RS 123.464,25
Servente Noturno 35 R$ 1.848,77 | RS 64.706,95 -0,22718%| RS 1.844,57 | RS 64.559,95
TOTAL MENSAL 204.552,88 -0,24079% R$ 204.060,33
TOTAL ANUAL 2.454.634,56 -0,24079% RS 2.448.723,96
Valor Reajustado Valor Revisado Diferenca (%) Diferenca
Total Mensal RS 204.552,88 | R$ 204.060,33 -0,24079% RS (492,55 |
Total Anual RS 2.454.634,56 | R$ 2,448.723,96 -0,24079% RS (5.910,60
DBS: PREGO REVISADOS A VIGORAR A PARTIR DE1° DE JANEIRO DE 2007
r RESUMO GERAL [ SENADO + SEEP)
| PREGO REAJUSTADO A PARTIR DE 23/06/2006 PRECO REVISADO a Partir dn 01/01/2007
, - o PRECO . el PRECO UNITARIO| TOT @ MENSAL
CATEGORIAS QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL REVISAOQ % REVISADG . REVISADO
Encarregado Geral de Linipeza 2 R$ 9.299,84 RS 18.599,68 -0,34796% RS 9.2674"° RS 18.534.96
Encarregado de Turma Diurno 16 R$ 3.177.35 R$ 50.837.60 -0,31095% R$ 3.167.4° RS 50.679.,52
Encarregado de Turma Noturno 1 RS 3.611.99 R$ 3.611,99 -0,29928% RS 3.601,18 RS 3.601,18
Servente Diurno 363 RS 1.630,09 RS 598.982,67 -0,23635% RS 1.646,19 RS 597.566,97
Servente Noturno 35 RS 1.848,77 RS 64.706,95 -0,22718% RS 1.844,57 RS 64.559,95
TOTAL MENSAL _ RS 736.738,89 -0,24382% : 1"$ 734.942,58
TOTAL ANUAL - | RS 8.840.866.68 -0.24382% | RS 8.81¢.310,96
Valor Reajustado Valor Revisado Diferenca (%) Diferenca
Total Mensal RS 736.738,89 | RS 734.942,58 -0,24382% RS (1.796,31)
Total Anual R$ 8.840.866,68 | RS 8.819.310,96 -0,24382% RS (21.555,72)

0OBS: PREGO REVISADOS A VIGORAR A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2007

DIFERENGA A PAGAR

SENADO FEDERAL
Valor Pago Valor Reajustado Valor Revisado Diferenga a Padar
janio7 30 RS 510.302,15 | R$ 532.186,01 | R$ 530.882,25 | RS 20.589,10
fewl07 a0 RS 510.302,15 | RS 532.186.01 [ RS 530.882,25 | RS 20.584,10
mar/07 30 RS 510.302,15 | RS 532.186,01 | RS  530.882.25 | R$ 20.580010
TOTAL RS 1.530.906,45 | RS 1.596.558,03 | R$ 1.592.646,75 | RS 51.740,8%0
SEEP Y
Valor Pago Valor Reajustado Valor Revisado Diferenga a Pagar l
an/07 30 RS 196.444.16 | RS 204.552.88 | R$ 204.060,33 | R$ 7.616.17
fevi07 30 RS 196.444.16 | RS 204.552.88 [ R$ 204.060,33 | RS 7.616,17
— mar/07 30 R$ 196.444,16 | RS 204.552,88 | R$ 204.080,33 | RS 7.616.17
TOTAL RE 589.332.48 | R 513.658,64 | R$ 612,180,999 | R3 22.848.51
SENADO FEDERAL E SEEP
\alor Pago Valor Reajustado Valor Revisado [ﬁeren@ a Pagar
__{an/07 30 RS 706.746,31 | R§ 736.738.89 | R$ 734.942,58 | RS 28.196.27
fevi07 30 R3 706.746.31 | RS 736.73889 | R§ 73494258 | RS 28.196,27 ~
mari07 30 R$ 706.746,31 | RS 736.738.89 | R$ 734,942,583 | RS 28.196,27
TOTAL RS 2.120.238,93 | R§ 2210.216,67 | R$ 2.204.827.74 | RS B4.588,81 -




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: FIANGA SERVICOS GERAIS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 02/03/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2007

RESUMO GERAL - ANEXO 3 DO NONO TERMO ADITIVO
PRECOS REFERENTES A CLAUSULA QUARTA DO NONO TERMO ADITIVO
Acrescimo de 10 (dez) Serventes Diurnos para o Senado Federal
| =i | - SENADO AR T}
PRECO a partir 01/01/2007 PRECO ACRESCIDO
e " QTDE | QTDE PRECO . . ACRESCIMO PRECO
{ CATEGORIAS Atust | Acrescutn| ovendmrp | TOTALMENSAL % uniTdrio | TOTALMENSAL
Encarregado Geral de Limpeza 1 RS 9.267.48 | R$ 9.267,48 0,00000% RS 9.267.48 | RS 9.267,48
Encarregado de Turma Diurmno 15 RS 3.167.47 | R§ 47.512,05 0,00000% RS 3.167,47 | RS 47.512,05
Servente Diurno 288 10 RS 1.646,19 | RS 474.102,72 3,47222% RS 1.646,19 | RS 490.564,62
TOTAL MENSAL 530.882,25 3,10086% R$ 547.344,15
TOTAL ANUAL 6.370.587,00 3,10086% | R$ 6.568.129,80
VaII;:l‘r"::;;éiol;da Valor Acrescido Diferenga (%) Diferenca
Total Mensal 314 R$ 530.882,25 | RS 54?.344.::; H 3,77086% RS 16.461,90
Total Anual R$ _ 6.370.587,00 | RS 5.568.120,80 |  3,10086% | RS 197.542,80 |
[_ Il - SEEP
PREGO a partir 01/01/2007 PREGO ACRESCIDO
. QTDE| QTDE PRECO : ACRESCIMO PRECO
CATEGORIAS Atual | Acrescida UNITARIO TOTAL MENSAL Py UNITARIO TOTAL MENSAL
Encarregado Geral de Limpeza 1 RS 9.26748 | RS 9.267.48 0,00000%| RS 9.267,48 | R$ 9.267,48
Encarregado de Turma Diumo | RS 3.16747 | RS 3.167,47 0.00000%| RS 3.16747 | R§ 3.167,47
Encarregado de Turma Noturno 1 RS 1.601,18 | RS 3.601, 2 0,00000%| RS 3.601,18 | R§ 3.601,18
Servenle Diurno 75 RS 1.646,19 | RS 123.464,25 0,00000%| RS 1.646,19 | RS 123.464,25
Servente Noturno 64.559,95 0,00000% RS 64.559.95
TOTAL MENSAL 204.060,33 0,00000% RS 204.060,33
| "OTAL ANUAL 2.448.723,96 ( ..0000% R$ 2.448.723,96
Vm';": ‘,;1‘:::;;“ Valor Acrescido | Diferanga (%) Diferenga
Total Mensal 113 R§ 204.060,33 | RS ZN.OGG,;.i- 0,00000% RS -
Total Anual RS 2.448.723,96 | R$ 2.448.723 96 0,00000% RS -
[ RESUMO GERAL { SENADO + SEEP)
PREGO a partir 01/01/2007 PREGO ACRESCIDO
|
| P . QTDE| QTDE PRECO . ACRESCIMO PRECO
{ CATEGORIAS Arasl [ Kareceii UNITARIO TOTAL MENSAL % UNITARIO TOTAL MENSAL
_I_:_[_1_L_'1 reeado Geral de Limpeza 2 i RS 9.267.48 R$ 18.534,96 J,00000% RS 9.267,48 RS 18.334,96
Encarregado de Turma Diurno 16 0 RS 3.16747 R$ 50.679.52 0,00000% R$ 3.167.47 RS 50.679,52
Encarregado de Turma Noturmo | 0 RS 3.601,18 RS 3.601,18 0,00000% RS 3.601.18 RS 3.601,18
Servente Diumo 363 10 RS 1.646,19 RS 597.566,97 2,75482% RS 1.646,19 \RS 614.028,87
Servente Notumo 35 0 RS 1.844,57 RS 64.559,95 0,00000% R 55995
TOTAL MENSAL 417 10 R$ 734,942 58 2,23989% R$ 751.494,48
| TOTAL ANUAL RS 8.819.310.96 2,23985% RS 9.016.853,
Valor a partir de Valor A id Dif .
01/01/2007 alor Acrescido erenga (%) Diferenga
Total Mensal 427 R$ 734.942,58 | R 751.404.48 2,23989% RS 16.461,
Total Anual R$ $.819.310,96 | RS 9.016.853,76 2,2398%9% RS 197.542.8
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