PODER LEGISLATIVO e
SENADO FEDERAL (AEPMEN

SEGUNDO TERMO ADITIVO \S /

ao Contrato n° 07712004,
celebrado entre o SENADO FEDERAL,
e do outro, PROJEL PLANEJAMENTO
ORGANIZACAO E PESQUISA LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado por seu Diretor-Geral,
AGACIEL DA SILVA MAIA, e a PROJEL PLANEJAMENTO ORGANIZAGAO E
PESQUISA LTDA., neste ato representada por seu Gerente, GIBALDO DO
ESPIRITO SANTO, tendo em vista as solicitagdes dos gestores fls. 01, 26 e 27, 0
expediente da Contratada e a nova planilha de composicdo de custo de fls. 45/56, a
autorizagdo do Senhor Diretor-Geral de fl. 77, e as demais informagoes contidas no
Processo n® 016.063/04-0, resolvem aditar o Contrato n® 077/2004, com base na
sua clausula sexta e na alinea “b” do inciso | do art. 65 da Lei n° 8.666/93, mediante
as seguintes condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente termo tem por objeto proceder as seguintes alteracoes:

- para os servicos realizados no SENADO, remanejar todos o0s
Encarregados de Turma Noturno e todos os Serventes Noturno para o
Turno Diurno com a seguinte carga horaria: “segunda a sexta-feira, das
13hs as 22hs, com uma hora de intervalo e, aos sabados das 12hs as
16hs™;

Il- para os servicos realizados na SEEP, alterar a carga horaria do
Encarregado de Turma Noturno e de Todos os Serventes Noturnos para:
“segunda a sexta-feira, das 15hs as 00hs, com uma hora de intervalo e,
aos sabados das 12hs as 16hs” e remanejar 35 (trinta e cinco) serventes
noturnos para serventes dirunos; e

Il - acrescer 2 (dois) serventes para o Senado, no valor mensal de R$
2.925,98, correspondendo tal acréscimo a 0,47530% do valor original do
contrato.

IV - a planilha de composicéo de custos original fica alterada nos termos do
anexo Unico deste aditivo.
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O item 2 — Distribuicao dos empre
Clausula Primeira do contrato original passa a vigorar com a seg

CLAUSULA SEGUNDA

“ CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

gados por setor do Paragrafo Primeiro da
uinte redacao:

2 — Distribuicao dos empregados por setor:

O item 1 — DIARIAMENTE do Paragrafo Segundo da Clausula Terceira do

contrato original passa a vigorar com a seguinte redagao:

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos de limpeza em geral e outros correlatos e/ou similares serao

“ CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGAO

realizados de conformidade com os periodos, locais e rotinas a seguir:

Distribuigdo Geral de Pessoal
ITEM CATEGORIA QUANTIDADE
SENADO SEEP Total
01 Encarregado-Geral 1 1 2
02 Encarregado de Turma Diurno 13 1 14
03 Encarregado de Turma Noturno 1 1
04 Servente Diurno 288 75 363
05 Servente Noturno 35 35
Total 302 113 415
CLAUSULA TERCEIRA

1 - DIARIAMENTE

1.1 - No SENADO:

1.1.1 — SERVIGCO DIURNO: Primeiro Turno das 7hs as 16hs

a. passagem de flanela ou pano (seco ou Umido, conforme o caso) nos moveis e utensilios, incluindo quadros,
aparelhos telefonicos, ventiladores, extintores de incéndio, corrimdes, bases de microfones, relogios de parede,

balcoes, guichés, divisdes de madeira, cinzeiros, placas indicativas, computadores e impressoras;

b. passagem de alcool ou limpa-vidros em todas as superficies de vidro sobre mobiliario, em espelhos e em

divisoes de vidro;

Pre
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c. varredura esmerada com vassoura de pélos em todas as dependéncias, incluindo area de\m'guiaqéo.
escadarias e elevadores; —

d. limpeza das dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, bidés, pias, mictorios, portas, metais em
geral, espelhos e saboneteiras, abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico, sabao liquido (onde houver o
recipiente proprio) e sabonete;

e. varredura das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos ralos, para evitar obstrugao;
f. remogao de lixo para os respectivos containers;

g. remogao de detritos e objetos dos cinzeiros tipo piso;

1.1.2 — SERVIGO DIURNO: Segundo Turno das 13hs as 22hs

a. varredura esmerada com vassoura de pélos em todas as dpendéncias, incluindo area de circulagao e
escadarias, seguida de polimento com enceradeira nas partes enceraveis, inclusive no Saldo Nobre e no Salao

Negro;

b. lavagem geral, com detergente nao corrosivo, de todos os pisos lavaveis (incluindo escadas) de marmore,
marmorite, mosaico, ceramica;

c. lavagem e desinfecgdo de todas as dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, bidés, pias,
mictérios, portas, metais em geral, espelhos e saboneteiras abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico,
sabao liquido (onde houver recipiente proprio) ou sabonete;

d. lavagem completa e higienizagao de todas as copas e cozinhas;

e. limpeza geral dos elevadores, inclusive tapetes, portas e metais; quanto as partes de ago e aluminio, a
conservagao devera ser feita com vaselina liquida;

f. lavagem das areas de acesso aos edificios Principal e Anexos | e I1;

g. retirada de manchas e extragao de po, com aspirador elétrico, das forragoes de chao e de parede existentes,
incluindo batimento de capachos;

h. varredura e lavagem das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos ralos, para evitar obstrugao;

i. remogao de lixo para os containers especificos;

j. lavagem, com desinfetante, dos containers e baldes de lixo;

I. apagar todas as luzes e trancar as portas apos conclusao das tarefas diarias.

1.2 - Na SQS_ 309: nas areas comuns, excluidos os interiores dos apartamentos, deverdo ser realizados os
servigos anteriormente definidos, no que couber, correspondentes aos dois periodos, sempre no horario diurno;
no periodo noturno s6 serao realizados servigos quando determinados pelo(s) gestor(es) do contrato.

1.3 - Na SEEP:

1.3.1 — SERVIGO DIURNO:

a. passagem dg f]anela ou pano (seco ou Umido, conforme o caso) nos maéveis e utensilios, incluindo quadros,
aparlehos te_alefpnlcqs_, yentlladures. extintores de incéndio, corrimoes, bases de microfones, relégios de parede,
balcdes, guichés, divisdes de madeira, cinzeiros, placas indicativas, computadores e impressoras;

b.‘ passagem de alcool ou limpa-vidros em todas as superficies de vidro sobre mobiliario, em espelhos e em
divisoes de vidro;

o varre;lura esmerada com vassoura de pélos em todas as dependéncias, incluindo area de circulagao,
escadarias e elevadores;
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d. limpeza das dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, big!(‘??. pias, mi(u:téri'os: portas, metais em
geral, espelhos e saboneteiras, abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico, sabdo liquido (onde houver o
recipiente proprio) e sabonete;

e. varredura das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos ralos, para evitar obstrugao;
f. remogao de lixo para 0s respectivos containers;

g. remogao de detritos e objetos dos cinzeiros tipo piso;

1.3.2 — SERVIGO NOTURNO:

a. varredura esmerada com vassoura de pélos em todas as dpendéncias, incluindo ésea de circula(;éo_e
escadarias, seguida de polimento com enceradeira nas partes enceraveis, inclusive no Saldo Nobre e no Salao

Negro,

b. lavagem geral, com detergente nao corrosivo, de todos os pisos lavaveis (incluindo escadas) de marmore,
marmorite, mosaico, ceramica;

c. lavagem e desinfecgdo de todas as dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, bidéjs:_p'!as,
mictorios, portas, metais em geral, espelhos e saboneteiras abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico,
sabao liquido (onde houver recipiente proprio) ou sabonete;

d. lavagem completa e higienizacao de todas as copas e cozinhas;

e. limpeza geral dos elevadores, inclusive tapetes, portas e metais; quanto as partes de ago e aluminio, a
conservacao devera ser feita com vaselina liquida;

f. lavagem das areas de acesso aos edificios Principal e Anexos lell;

g. retirada de manchas e extragao de p6, com aspirador elétrico, das forragdes de chao e de parede existentes,
incluindo batimento de capachos;

h. varredura e lavagem das garagens e areas de estacionamento e limpeza dos ralos, para evitar obstrugao;
i. remogao de lixo para os containers especificos;

j. lavagem, com desinfetante, dos containers e baldes de lixo;

. apagar todas as luzes e trancar as portas ap6s conclusao das tarefas diarias.

1.3.3 - SERVICO DIURNO E NOTURNO

a. recolhfrqento de folhas de papel em recipiente proprio, aparas de papel apos o corte das guilhotinas, chapas
de aluminio, filmes e quimicos utilizados na fotomecéanica, ou seja, de todos os insumos decorrentes do
processo industrial de confecgao grafica;

b. limpeza de maquinas e equipamentos graficos, como residuos de papel nas quimalheiras, aspiragao das

chupet'fzs das bombas de ar, retirada, com estopa, do 6leo derramado no chao, entre outros utilizando solvente
aguarras e, eventualmente, sab&o e detergente comum, sendo estas atividades executadas na area industrial.”.

CLAUSULA QUARTA

Paragrafo Primeiro e o Paragrafo Segundo da Clausula Quarta — do Preco e da
Fo_rmg de Pagamento do contrato original, alterada pela Clausula Quarta do
Primeiro Termo aditivo, passam a vigorarem com a seguinte redagao:

A

Em face as alteragoes da Clausula Primeira deste termo, o Caput, o %
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“CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO e a Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes — _SEEP pagarao a
CONTRATADA, pelo servigo objeto deste contrato, 0s seguintes pregos por categoria:

| | - PARA O SENADO FEDERAL ]

QUADRO DE MAO-DE-OBRA )
(CATEGORIA/DESTINAGAO/CARGA HORARIA/SALARIO)

N CARGA HORARIA/DESTI NAGAO/ PREGO PREGO
ITEM | QDE|  CATEGORIA SALARIO BASE UNITARIO | MENSAL
de segunda a sexta-feira, das 8hs as
1 1 ENCARREGADO 18hs com duas horas de intervalo e,
GERAL DE aos sabados, das 8hs as 12hs R$ 6.640,98 | R$ 6.640,98
LIMPEZA
R$ 3.200,24 (%)
Primeiro Turno de segunda a sexia-
2 13 ENCARREGADO feira, das 7hs as 16hs com uma hora de
DE TURMA intervalo e, aos sabados, das 8hs as
DIURNO 12hs.
Segundo Turno de segunda a sexta- | Rg 2.821,25| R$ 36.676,25
feira, das 13hs as 22hs com uma hora
de intervalo e, aos sabados, das 12hs
as 16hs.
R$ 1.221,00 (")
3 288 SERVENTE Pljimeil'o Turng de segunda a sexta-
DIURNO feira, das 7hs as 16hs, com uma hora
de intervalo e, aos sabados, das 8hs as
12hs.
Segundo Turno de segunda a sexta- | R$ 1.462,99 | R$ 421.341,12
feira, das 7hs as 16hs, com uma hora
de intervalo e, aos sabados, das 12hs
as 16hs.
R$ 481,23 (*) (*")
TOTAL | 302 TOTAL MENSAL PARA O SENADO R$ 464.658,35

Il - PARA O SEEP

QUADRO DE MAO-DE-OBRA
(CATEGORIA/DESTINACAO/CARGA HORARIA/SALARIO)

CARGA HORARIA/DESTINAGAO/ PREGO PREGO
ITEM : :
QDE| CATEGORIA SALARIO BASE UNITARIO | MENSAL
de segunda a sexta-feira, das 8hs as
1 1 ENEEEEE%‘I\EDO 18hs com duas horas de intervalo e,
' b : R$ 6.640,98 | R$ 6.640,9
s aos sabados, das 8hs as 12hs $ 8 ,
R$ 3.200,24 (*) AK\
de segunda a sexta-feira, das 7hs as
2 1 ENSQ?_EEGADO 16hs, com uma hora de intervalo e, aos
DIURNgA sabados, das 8hs as 12hs. R$ 2.821,25| RS 2.821,25

R$ 1.221,00 (*)
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3 1 ENCARREGADO de segunda a sexta-feira, das 15hs as
0:00hs, com uma hora de intervalo e,
DE TURMA aos sabados, das 12hs as 16hs. R$ 3.208,49 | RS 3.208,49
NOTURNO
R$ 1.221,00 (%)
de segunda a sexta-feira, das 7hs as
4 e SE?::SJE 16hs, com uma hora de intervalo e, aos
sabados, das 8hs as 12hs. R$ 1.462,99 | RS 109.724,25
R$ 481,23 (*) (*)
de segunda a sexta-feira, das 15hs as
S L ?quR_‘r\LERNNTg 0:00hs, com uma hora de intervalo e,
aos sabados, das 12hs as 16hs. RS 1.640,83 | R$ 57.429,05
R$ 481,23 (*) (*) |
[OTAL 113 TOTAL MENSAL PARA A SEEP R$ 179.824,02 J
TOTAL | 415 TOTAL GLOBAL MENSAL (SENADO + SEEP) R$ 644.482,37 J

(*) Além dos salarios fixados, correspondentes ao més de janeiro/2004, a CONTRATADA ficara
obrigada a fornecer até o 5° dia util do més em referéncia:

a. auxilio alimentagao para 26 (vinte e seis) dias por més, cujo valor esta fixado em R$ 7,16 por
dia;

b. transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte para atender 26 (vinte e seis)
dias do més, de sorte a assegurar o deslocamento diario do empregado no percurso
residéncia/rodoviaria/SENADO/ rodoviaria/residéncia; devendo, no caso de a CONTRATADA
se utilizar de transporte proprio, o equivalente ao translado sob sua responsabilidade, ser
descontado dos quantitativos aqui estabelecidos.

(**) Para a categoria de Servente o salario fixado corresponde a 1,3 (um inteiro e trés décimos)
vezes o salario normativo da categoria, observada a politica salarial vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco global mensal deste contrato € de R$ 644.482,37
(quatrocentos e quarenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e trinta e sete centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - O preco global do presente contrato para o periodo de 12 (doze)
meses consecutivos é de R$ 7.733.788,44 (sete milhdes, setecentos e trinta e trés mil, setecentos e
oitenta e oito reais e quarenta e quatro centavos), compreendendo todas as despesas e custos diretos
e indiretos, necessarios a perfeita execucdo do objeto deste contrato, observada a legislagao
trabalhista, previdenciaria, tributaria e convencao coletiva de trabalho.”

CLAUSULA QUINTA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da
dotacao orgamentaria, classificada como Programa de trabalho
01.031.0551.4061.0001, Natureza de Despesa 3.3.90.37 empenhadas sob o n°
2005NE000426.

CLAUSULA SEXTA
A CONTRATADA deve apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por y

cento) do valor global do contrato, nos prazos e condigoes previstos na clausula
oitava — da garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei n° 8.666/93.

M
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CLAUSULA SETIMA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigoes constantes do contrato
original e do primeiro termo aditivo, nao expressamente alteradas por este termo.
Assim ajustados, assinam 0 presente instrumento em duas vias de igual teor

e forma, na presenga das testemunhas adiante designadas, que também o
subscrevem.

Brasilia-DF, )5 de /1Nl de 2005.

J\Q/@Lﬂ -

GACIEL DA SILVA MAIA

DIRETOR-GERAL DO SENADO FED L

GIBALDD DO ESPIRITO SANTO
PROJEL PLANEJAMENTO ORGANIZACAO E PESQUISA LTDA.

/ D o’r%%é /é(re St d%d’é(ééﬁfcmé

UNSECOSE\Conlratos Assinados\Projel\Contralo 2004007 TVET20040077_2 aditivo_allerar_valol_e_acrescimo.doc



SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGANIZAGAO E PESQUISAS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

PLANILHA DE CUSTOS
ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CATEGORIA: l ENCARREGADO GERAL DE LIMPEZA

REAVALIAGAO DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUsSTO

| MAO-DE-OBRA Valor reavaliado
A)|REMUNERAGAO:
1 Salario Base R$ 3.200.24
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQ _ _ R$ 3.200,24

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Valor reavaliado

Grupo "A” 01.INSS 20,00%| RS 640,05
02.5ES| ou SESC 1,50%| R$ 48,00
03.5ENAI ou SENAC 1,00%| R$ 32,00
D4.INCRA 0,20%| R§ 6,40
05, Salario Educagao 2,50% | RS 80,01
06.FGTS 8,50% | RS 272,02
07.Seguro Acidente de Trabalho 3,00% | RS 96,01
08.SEBRAE 0,60%| R 19,20

TOTAL DO GRUPO A: 37,30%| R!

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| RE
10.Auxilio doenga 0,05% | R$
11 licenca matemidade/patemidade 0,03%| RS
12 faltas legais 0,05%| RS
13.Acidente de Trabalho 0,05%| RY
14.Aviso Prévio Trabalhado 0,30%| R¥
15.13° Saldrio 8,33% | RS

19,92%| RS

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagao Adicional

18.FGTS nas rescisoes sem justa causa
TOTAL DO GRUPO C:
Grupo D" [189.Incidénciade Ax B

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

5.328,72

(REMUNERAGAD + ENGARGOS SOCIAIS) | R$

11l INSUMOS Valor reavaliado
01 Vale Alimentagao (26°7,16) RS 186,16
02 Vale Transporte
03.Reciclagem RS 0,10
04.Seguro de Vida R$ 1,00
05 Material de Limpeza/Equipamentos
06.Assisténcia Médica/Odontolégica R$ 1.45
07.Uniforme/EPI'S R$ 13,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 201,71
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 5.530,43
IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o Total da Remuneragao)
|01.Lucro 0,20% | R$ 6,40
|02 despesas administrativasioperacionais 0,20% | R$ 65,40
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 0,40%| R$ 12,80
Subtotal 2(Subtotal 1 + Total dos Demais Componentes) R$ 5.543,23
V TRIBUTOS (percentuais incidente sobre o Total Unitario) Valor reavaliado
01.155 5,00%| R$ 332,05
02.IR 1,20%| R$ 79,69
03,COFINS 7.60%| RS 504,71
04.C.SOCIAL 1,08%| RS 71,72
05.PIS 1.65%| RS 108,58
'I_'_OTA_L DO._.“: T_RIB TOS 16,53%| RS 1.097.75
VALOR TOTAL HOMEM MES___(Subtotal 2 + Total dos Tributos) T Valor reavallatio
TOTAL UNITARIO | | RS 6.640,98
TOTAL MENSALI Q idade de Funcionarios | 2 RS 13.281.96
VALOR TOTAL ANUAL R$ 159.383,52

AL



SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGANIZAGAO E PESQUISAS LTDA
CONTRATO: 07712004

DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

PLANILHA DE CUSTOS

ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CAT EGORIA:J_ ENCARREGADO DE LIMPEZA DIURNO
REAVALIAGAD DA PLANILHA DE COMPOSIGAG DE CUSTO

Valor reavaliado

| MAO-DE-OBRA R
A)|REMUNERAGAD:

1 Salario Base

RS 1.221.00

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGA Valor reavaliado |
Grupo "A" 01,|NSS R$ 244.20
02.SES! ou SESC RS 18,32
03.SENA| ou SENAC RS 12.21
04.INCRA RS 2.44
05. Salario Educagdo RS 30.5.
0B.FGTS RS 103.79
07.Segquro Acidente de Trabalho RS 36,6
08.SEBRAE RS 7.33
R 455,45

TOTAL DO GRUFO A:

09.Férias
10.Auxilio deenca

11 icenca maternidade/patemidade
1Z.faltas legars
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio Trabalhado
15.13° Salario

Grupo 8"

0.61

TOTAL DO GRUPQ B:

Grupo "C" 16.Avisa Pravio Indenizado
17.Indenizagao Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:
Grupo "0 I‘IB.Incmén:Ia de AxB

TOTAL DO GRUPO D

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

|REMUNERAGAQ + ENGARGOS SOCIAIS)

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA
Il INSUMODS Valor reavaliado
01.Vale Ali géo (26°7,16) RS 186,16
02.Vala Transporte (52°3,70-6%s/salario} RS 119.14
|03 Reciclagem RS 0.0
|04.Seguro de Vida R$ 1.00
05 Material de Limpeza/Equipal
06.Assisténcia Médica/Odontolégica RS 0.50
07.Uniforme/EPI'S RS 6.01
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R§ 3120

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA + VALOR TOTAL RS 2.346,00

i =

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o Tolal da Remunera Valor r.u\u\;allaﬁu

01.Lucro 0.30%| RS 3,66
02 despesas administrativasioperacionais 0.43%| RS 525
diferenca de aredondamento RS 10.01)

V TRIBUTOS {percentuais incidente sobre o Total Unitarie) Valor reavaliado

01.158 500%| RS 141.06

02.IR 1,20%| RS 33,86

03.COFINS 7.60%| RS 21441

04.C S0CIAL 047

05.PIS 46,55

TOTAL DOS TRIBUTOS 466,35
VALOR TOTAL HOMEM MES (Subtotal 2 + Total dos Tributos) Valor

TOTAL UNITARIO RS 2.821,25

TOTAL MENSAL Q funclonarios 14 RS 30.497.50

VALOR TOTAL ANUAL R$  473.970,00




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGANIZAGAD E PESQUISAS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

PLANILHA DE CUSTOS
ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CATEGORIA: | ENCARREGADO DE LIMPEZA NOTURNO
REAVALIAGCAD DA FLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTO

| MAQ-DE-OBRA Valor reavaliado
A)|REMUNERAGAO: (%)

1 Salario Base RS 1.221.00

2 Adicional Noturng RS 73.26

CAQ RS 1.294,26

VALOR TOTAL DA REM

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ: ] Valor reavaliado
Grupo "A® 01.INSS 20.00%| RS 258.85
02.SESI ou SESC 1.50%| RS 19.41
03.SENA| ou SENAC 1.00%) RS 12,94
(4.INCRA 0.20%| RS 2,59
05. Saldrio Educagao 2.50%| RS 32,36
06.FGTS 8.50%| R 110.01
07.Seguro Acidente de Trabalho ,00%| RS 38.83
08 SEBRAE 0,60%| RS P

TOTAL DO GRUPO A:

09.Fétias
10.Auxilio dosnga

11.licenga matermidade/patermdade
12 faitas legais

13.Acidente de Trabalho

14.Aviso Prévio Trabalhado

15.13" Salarig

TOTAL DO GRUPO B:

16.Aviso Prévio Indenizado
17.Inden Adicienal
18,FGTS nas rescisdes sem justa causa

Grupo “C’

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo -D° : ~T{18.Incidéncia de A x B B.91%] RS 115,32
TOTAL DO GRUPO D: 8.91%) RS 115,32

73, 84‘.%] .Ri

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

\f_h_LOR 'romL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) | $ 2.251,23

liL INSUMOS Valor reavaliado
01.Vale cdo (26°7,16) RS 186,16
02 Vale Transporte (52*3,70-6%s/salario) R 118,14
03.Reciclagem RS 10.00
04.Seguro de Vida RS 1.00
05 Material de Limpeza/Equig ilos
06.Assisténcia Médica/Odontologica RS
07.Uniforme/EPI'S RS
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS

RS

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAD-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMODS)

(Percentuals incidente sobre o Total da Remuneragho) Valor reavaliado
[01.Lucro 2,00%] RS 25,89
|02 despesas administrativasioperacionais 5.00%| RS 64,71

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 7,00%| RS 90,60

RS

2.678,13

V TRIBUTOS (Percentuais incid sobre o total unitario) Valor re
01.1S§ 5.00%| RS 160,42
02.IR 1.20%| R$ 38,50
03.COFINS 7.60%| RS 243.85
04.C.SOCIAL 1.08%| RS 34,65 |
D5.PIS 1.85%| RS 52.94
TOTAL DOS TRIBUTOS RS 530,36

VALOR TOTAL HOMEM MES Subtotal 2 + Total dos Tributos, Valor reavaliado
TOTAL UNITARIO | RS 3.208,49
TOTAL MENSAL | Quantidade de Funciondrio | 1 RS 3.208.48

VALOR TOTAL ANUAL RS 38.501,88




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGANIZAGAD E PESQUISAS LTDA

CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004

VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

PLANILHA DE CUSTOS
ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA DIURNO
REAVALIAGAO DA PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTO

| MAO-DE-OBRA

A)|REMUNERAGAQ:
1 Salario Base

(%)

Valor reavaliado

RE 481,23

R$ 481,23

VALOR TOTAL DA R_Euuaemt;io

Il ENCARGOS SOCIAIS

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ:

Valor reavallado

Grupo "A" 01.INSS 20,00%| RS 96.25
02.SES! ou SESC 1,50%)| RS 7,22
03.SENAI ou SENAC 1,00%)| R 4,81
04.INCRA 0.20%] R! 0.96
05. Salano Educagdo 2.50%| R§ 12,03
06.FGTS 8.50%( RS 40,80
017 Seguro Acidente de Trabalho 3,00%| RS 4.44
0B.SEBRAE 0,60%] RS 289

TOTAL DO GRUPO A

(9.Férias

10.Auxilio doenga

11 licenga matemidade/palemidade

12 faltas legais

13 Acidente de Trabalho

14.Aviso Prévio Trabalhado

15.13° Saldrio

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "C

17.Indenizagio Adicional
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:

S———

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D:

1l INSUMOS

~Valor reavaliado _

01 Vale Al ‘-'-u_EB'?JB'_I RS 186,16
02.Vale Transporte (52°3.70-6%s/salario) RS 163.53
03.Treinamento/Recicl RS .20
04.Seguro de Vida R$ 00
05.Material de Limpeza/Equipamentos RS 50.15
06.Assisténcia Médica/Odontologica RS .50
07.Uniforme/EPI'S R$ 10,00
08.Dedetizagdes @ outros | RS 50
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 415,04
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

1.216,34

IV DEMAIS COMPONENTES

(F

sobre o Total da Remunerago)

Valor reavaliado

[07.Luero 0,50%| RS 241
|02.despesas adminisirativasioperacionais RS 241

Subtotal 2(Subtotal 1 + Total dos Demais Comggnenlnsl

(percentuals incidente sobre o Total Unitario)

v TRIBUTOS Valor reavallado
0158 5,00%| RS 7315
D2.IR 1.20%| RS 17.56
U3.COFINS 7.60%| RS 111,19
04.C.50CIAL 1,08%| RS 15.80 |
05.PIS 1.65%| R$ 24,14
TOTAL DOS TRIBUTOS _ 16,53%| RS 241,83
VALOR TOTAL HOMEM MES ___ (Sublotal 2 + Total dos Tributos) Valor reavaliado
TOTAL UNITARIO] | RS 1.462,99
TOTAL MENSAL | Quantidade de Funcionario TR RS 531.085.37
|VALOR TOTAL ANUAL R§  6.372.784,44




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGANIZACAO E PESQUISAS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

PLANILHA DE CUSTOS
ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

CATEGORIA: SERVENTE DE LIMPEZA NOTURNO
REAVALIAI DA PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTO

| MAD-DE-OBRA Valor reavaliado
A)|REMUNERAGAQ: (%)
1 Salano Base RS 481,23

2 Adicional Noturmo

VALOR TOTAL DA REMUNERAGCAO

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAQ:

Grupo "A" 01.INSS 20,00%| RS 102,03
02.SES| ou SESC 1,50%| RS 7.85 |
03.SENAI cu SENAC 1,00%| RS 510
04, INCRA 0.20%] RS 1,02
(5. Salario Educagao 2.50%) RS 12,75
06.FGTS 8.50%| RS 43,36
07.Seguro Acidente de Trabalng 3.00%| RS 15,30
0B.SEBRAE 0.60%]| R 3.06

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "B 08.Férias RS
10.Auxllio doanga 1,39%| RS 7,08
11.licenga matemidade/patemidade 0.03%)] RS 0.15
12 faltas legais 0.28%| RS 1,43
13.Acidente de Trabalho 0,33%| R 1.68
14.Aviso Prévio Trabalhado 0,30%)] RS 1.53
15.13° Saldrio B,33%| RS 42,49

TOTAL DO GRUPC B:

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagdo Adicional
18.FGTS nas rescisfes sem justa causa 3,10%

Grupo "C”

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D* |19.Incidéncia de A x B
TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D |

VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA  [REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) [

Il INSUMOS or reavaliado

Val
01.Vale Aimentagdo (26°7,16) RS 186,16
Z.Vale Transporte (52°3,70-6% lario) RS 163.53
03 Reciclagem RS 3.00
104.Seguro de Vida R 1.50
05.Matenal de Limpeza/Equipamentas R 07.89
06.Assisiéncia Madica/Cdontalogica R 1.50
07 Unilerme/EFI'S R 11.00
08.Dedetizagbes e oulros | RS 12,34
VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 476,72
SUBTOTAL LOR TOTAL DA MAO-DE-CBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS R
IV DEMAIS COMPONENTES _ (Per otal da Remuneracao)
[01 Lucro 1,00%
Lﬂz.dasusas administrativasioperacicnais 3,00%

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

V TRIBUTOS (percentuais | sobre o Total Unitario) Valor reavaliado
01.158 5,00%| RS 82,04
02.IR 1.20%| RS 19.69
03.COFINS 7.60%| RS 124,71
04.C.SOCIAL 1.08%| RS 17,72
05.PIS 1.66% | R$ 27.07

16,53%| RS 271,23

VALOR TOTAL HOMEM MES Subtotal 2 + Total dos Tributos) : Valor reavaliado
TOTAL UNITARIO | RS 1.640,83
TOTAL MENSAL | Quantidade de Funcionari | 35 RS 57 428,05

VALOR TOTAL ANUAL RS$ 689.148,60




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMETNO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

EMPRESA: PROJEL - PLANEJAMENTO ORGAMNIZAGAOD E PESQUISAS LTDA
CONTRATO: 077/2004
DATA DA PROPOSTA: 21/05/2004
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2004
VIGENCIA 23/06/2004 a 22/06/2005

ANEXO UNICO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

RESUMO GERAL DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTO DO
SEGUNDO TERMO ADITIVO
I T~ SENADO =
[_ Ay . " PRECO o =
CATEGORIAS QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL
Encarregado Geral de Limpeza | RS 6.640,98 | RS 6.640.98
Encarregado de Turma Diwno 13 RS 282125 [ R$ 36.676,25
Servente Diumo 288 R$_ 1.462 9‘4‘ RS 421.341,12
TOTAL MENSAL 464.658.35
TOTAL ANUAL 5.575.900,20
[ Il - SEEP 1
== o PRECO
ATEG AS D . TAL MENS
CA ORIA QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL
Encarregado Geral de Limpeza 1 RS 6.640.98 | RS 640,98
Encarregado de Turma Diurno | RS 2.821.25 | R$ 2,821,25
Encarregado de Turma Notumo | RS 320849 | R$ 3.208.49
Servente Diurno 75 RS 146299 | RS 109,724,25
Servente Nolurno 35 RS 1.640,83 | RS 5742905
TOTAL MENSAL RS 179.824,02
TOTAL ANUAL RS  2.157.888,24
[ RESUMO GERAL [ SENADO + SEEP) 3|
= 3 | PRECO
CATEGORIAS TD H 4 T,
QTDE UNITARIO TOTAL MENSAL
Encarregado Geral de Limpeza 2 RS 6.640,98 RS 13.281,96
Encarregado de Turma Diurno 14 RS 2.821.25 RS 39.497,50
Encarregado de Turma Notumo 1 k% 3.208,49 RS 3.208.49
Servente Diurno 363 RS 1.462.99 RS 531.065,37
Servente Noturno 35 RS 1.640.83 RS 57.420.05
TOTAL MENSAL RS 644.482.37
TOTAL ANUAL RS 7.733.788.44
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