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SERVICO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

SENADO FEDERAL

QUARTO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 027/2017, celebrado entre a
UNIAO, por intermédio. do SENADO
FEDERAL ¢ a ECOLIMP — SERVICOS
GERAIS EIRELIL, que tem por objeto a
prestagdo de servicos de motorista (sem
veiculo), ajudante ¢ atendente para a condugio
dos veiculos locados pelo Senado Federal,
bem como os de sua propricdade, ¢ operagio
de atividades de transporte.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL. neste ato representado por sua Diretora-
Geral, ILANA TROMBKA, ¢ a empresa ECOLIMP — SERVICOS GERAIS EIRELL., ncste
ato representada por RICARDO ROQUE DE CARVALHO, tendo em vista a solicitagdo da
CONTRATADA, documentos n° 00100.029461/2018-73, n® 00100.029462/2018-18 ¢
n"  00100.155236/2018-91, a informacdo da Gestdo do Contrato, documento
n? 00100.172722/2018-74, a Conferéncia de Caluclo n® 008/20i9 - SAFIN, documento
n®  00100.009816/2019-99, o  Parecer n° 104/2019- ADVOSF, documento

n® 00100.025291/2019-39, a autoriza¢do do Exmo. Senhor Primeiro-Secretario, documentos
n° 0100.056597/2019-37 ¢ n® 00100.067069/2019-11, a autoriza¢do Senhor Diretor-Executivo
de Contratacoes, documentos n° 00100.170526/2018-65, n° 00100.034938/2019-13 ¢
n®  00100.064552/2019-36 e as demais informagoes contidas no  processo
n® 00200.004713/2018-23, resolvem aditar o Contrato n® 027/2017, com base no disposto em
sua Clausula Sétima, nos Atos da Diretoria-Geral n°s 9/2015 e n® 33/2017, no anexo V — Politica
de Contratagoes do Senado Federal -, do Regulamento Administrativo do Senado Federal,
aprovado pela Resolucdo do Senado Federeal n® 13, de 2018, no art. 5° do Decreto
n® 2.271/1997, na Lei n° 8.666/93 ¢ no art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, mediante

as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente termo aditivo promove o enquadramento sindical da empresa ECOLIMP Servicos
Gerais — Eireli, em razao da aplicagcao da Convencdao Celetiva de Trabalho celebrada entre o
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transporte Terrestre de Passageiros Urbanos.,
Interestaduais, Especiais, Escolares, Turismo e de Carga no Distrito Federal -
SITTRATER/DF e o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario
e Servigos Terceirizaveis do Distrito Federal - SEAC/DF na execugao do Contrato n® 027/2017,

desde a data de sua vigéncia, passando a consignar 1o preco da proposta original a totalidade ‘b‘§\
; § m J
dos custos no cumprimento do objeto contratado, nos termos da decisdo prolatada pela v
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SENADO FEDERAL
CLAUSULA SEGUNDA

Em face do enquadramento sindical do Contrato n® 027/2017, promovida pela Clausula
Primeira deste termo aditivo, fica retificado o inciso XVII da Clausula Segunda do contrato
original, cuja reda¢@o passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA SEGUNDA

(..)

XV - observar a legislacdo trabalhista, previdenciaria e Convengdo Coletiva de
Trabalho da respectiva categoria (SITTRATER/DF X SEAC/DF), efetuando as
anotagoes nas carteiras de trabalho, inclusive quanto a categoria profissional a ser
exercida.

fud

CLAUSULA TERCEIRA

Em face do enquadramento sindical do Contrato n® 027/2017, promovida pela Cldusula
Primeira deste termo aditivo, tica retificado o caput ¢ o Paragrafo Primeiro da Clausula Sexta
do contrato original, cuja redagdo passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagard @ CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal estimado de
RS 369.853,73 (trezentos e sessenta e nove mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e setenta e trés
centavos), correspondente a mdo de obra, conforme proposta e planilha de composi¢do de custos da
CONTRATADA adequada a CCT 2016/2016 SITTRATER/DF x SEAC/DF — Registro MTE:
04/04/2016, DF000121/2016, Anexo 1 do Terceiro Termo Aditivo, nao sendo, em nenhuma
hipotese, permitida a antecipacdo de pagamentos por servicos ndo executados ou executados de
Jorma incompleta.

TABELA I - RESUMOGERAL DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA
ITEM CATEGORIAS QTDE | Custo Unitario | Custo Mensal
d Motorista — 5h as 22h 42 R$ 5.073,97 R$ 213.106,74
2 Motorista — 14h as 23h 2 R$ 5.165,87 R$ 10.331,74
3 Motorista — [ 5h as 24h I R$ 5.257,50 RE 5.257.50 \.
4 Motorista — escala diurna — 12x36 4 R$4.618,10 R$ 18.472,40
5 Motorista — escala noturna — 12x36 O RS$ 5.295,76 R$ 31.774,56
6 Motorista de ambuldncia — Sh as 22h 4 R$ 5.434,61 R$ 21.738, L4
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7 Motorista de ambuldncia — 1 5h as 24h [ R$ 5.634,42 RS 5.634,42
8§ | Atendente 3 R$ 3.209,55 R$ 9.628,65
9 | Ajudante 12 R$3.070.62 R$ 36.847,44
10 | Encarregado — 5h30 as 14h30) 7 R$ 8.334,89 RS 8.334,89
11 | Encarregado — 15h as 24h ! R$ 8.726,95 R$ 8.726,95
‘ TOTAL MENSAL|  RS$ 369.853,73

TOTAL ANUAL (12 meses)| R$ 4.438.244,76

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco global anual estimado do presente contrato para o periodo
de 12 (doze) meses consecutivos é de RS 4.438.244,76 (quatro milhoes, quatrocentos e trinta e oito
mil e duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e seis centavos), compreendendo todas as despesas
e custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execucdo deste contrato, observada a legislagdo

trabalhista, previdenciaria, tributdria e conven¢do coletiva de trabalho.”

CLAUSULA QUARTA

O valor anual original do Contrato n® 027/2017 fica repactuado em 7,08730%, em razao da
aplicagdo da Convengdo Coletiva de Trabalho 2017/2017 celebrada entre o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Transporte Terrestre de Passageiros Urbanos, Interestaduais,
Especiais, Escolares, Turismo e de Carga no Distrito Federal - SITTRATER/DF ¢ o Sindicato
das Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho Temporario e Servigos Terceirizaveis do
Distrito Federal - SEAC/DF, registrada no M.T.E n°® DF000327/2017, em 20/06/2017 e com
vigéncia de 1° de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017, na seguinte forma:

I — Para o Médulo I - “Composigao da remuneracao” (mao de obra), a aplicagdo dos seguintes
reajustes salarias, a partir de 02/05/2017 (inicio da vigéncia do Contrato n® 027/2017):

a) Piso salarial de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reais) para as categorias
contratadas, ou seja: 1) itens de 1 a 5 (Motorista de veiculos pesados); e 2) itens 6 ¢ 7
(Motoristas de ambuldncia), nos termos da Clausula Terceira da CCT 2017/2017 do

SITTRATER/DF x SEAC/DF; e

b) aplicagiio do percentual de 6,58%, sobre os salarios das demais categorias contratadas,
ou seja: 1) item 8 (Atendente); 2) item 9 (Ajudante); e 3) itens 10 ¢ 11 (Encarregado),
nos termos do Pardgrafo Unico da Clausula Terceira da CCT 2017/2017 do
SITTRATER/DF x SEAC/DF; e

II — No item “Auxilio alimentagio”, do Modulo 2 — “Beneficios Mensais ¢ Didrios™, o valorde
face passa a ser de R$ 31,50 (irinta e um reais ¢ cinquenta centavos), nos termos da Cléusula&‘i\‘:\,
Décima Primeira da CCT 2017/2017 do SITTRATER/DF x SEAC/DF, a partir de 02/05/2058 @s@

a\
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III — Para os componentes “Insumos Diversos da mao de obra”, “Taxa Administrativa™ ¢
“Lucro”, serdo aplicados os ditames dos §§1° e 2° da Clausula Sétima do Contrato,

permanecendo os precos inalterados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em conformidade com o presente caput e os incisos 1, Il e 111,
o valor mensal original do Contrato n® 027/2017, passa de R$ 369.853,73 para R$ 396.066,39
(trezentos e noventa e seis mil, sessenta e seis reais e trinta ¢ nove centavos) com vigéncia a
partir de 2 de maio de 2017, conforme planilha anexa.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual original do Contrato n® 027/2017 passa a ser de
R$ 4.752.796,68 (quatro milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil, setecentos e noventa e seis
reais e sessenta e oito centavos) com vigéncia a partir de 2 de maio de 2017, conforme

planilha anexa.

CLAUSULA QUINTA

Em virtude da alteragdo na base financeira do Contrato n® 027/2017, promovida pelas Clausulas
Terceira e Quarta deste termo aditivo, fica retificada a Clausula Primeira do Primeiro Termo
Aditivo, cuja redacdo passa a ser a seguinte:

“CLAUSULA PRIMEIRA
Em conformidade com o Termo de Referéncia de autoria da COGER\SPATR

(documento n® 00100.08870/2017-21), o Contrato n®027/2017 sofre, a partir
de 02 de maio de 2017, data de sua assinatura, os seguintes aditamentos:

I — Acréscimo de 5,82390% aos itens 7.1 e 7.2, referente ao aumento
qualitativo de 2 (dois) motoristas de ambulancia diurno (escala de 12x36 - 7h
as 19h) e 2 (dois) motoristas de ambuldncia noturno (escala 12x36 — 19h as
7h), correspondendo ao montante mensal de R$ 23.066,50 ¢ anuul de
RS 276.798,00 (duzenios e setenta e seis mil, setecentos e noventa e oito
reais), conforme a planitha de suporte em anexo.

Il — Supressdo de —5,82275% aos itens 1, 6 e 7, referente a redugao
quantitativa de 1 (wum) motorista de veiculo pesado {(comum — 5h as 22h), 2
(dois) motoristas de ambuldncia (Shas 22h) e 1 (um) motorista de ambuldncia
(15h as 24h), correspondendo ao montante mensal de (R$ 23.061,96) ¢ anual
de (R$ 276.743,52) (duzentos e setenta e seis mil, setecentos e quarenta e trés
reais e cinquenia e dois centavos), conforme a planilha de suporte em anexo.

PARAGRAFO UNICO - Em fin¢do do acréscimo e da supressdo constantes
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(trezentos e noventa e seis mil, setenta reais e noventa e trés centavos), e o
valor anual de R$ 4.752.796,68 para R$ 4.752.851,16 (quatro milhoes,
setecentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e um reais ¢ dezeseis
centavos), com vigéncia a partir de 02 de maio de 2017, data da assinatura

do contrato.”.

CLAUSULA SEXTA

O valor anual atualizado do Contrato n® 027/2017 fica repactuado em 5,39092%. cm razdo da
aplicacdo da Conveng¢do Coletiva de Trabalho 2018/2018 celebrada entre o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Transporte Terrestre de Passageiros Urbanos, Interestaduais,
Especiais, Escolares, Turismo e de Carga no Distrito Federal - SITTRATER/DF e o Sindicato
das Empresas de Asscio, Conservacdo, Trabalho Tempordrio ¢ Servigos Terceirizaveis do
Distrito Federal - SEAC/DF, registrada no M.T.E n® DF000464/2018, em 30/08/2018, com
vigéncia de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018, na seguinte forma:

I — Para 0o Modulo I - “Composi¢ao da Remuneragéio” (mao de obra) a aplica¢do dos seguintes
reajustes contratuais, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018:

a) Piso salarial de R$ 2.386,75 (dois mil, trezentos e oitenta e seis reais e setenta e cinco
centavos) para as categorias contratadas, ou seja: 1) itens de 1 a 5 (Motorista de veiculos
pesados); e 2) itens 6 ¢ 7 (Motoristas de ambulancia). E para os itens 8 (atendente) e 9
(ajudante), o salario-base de R$ 1.209,63 (um mil, duzentos e nove reais e sessenta e
trés reais).

b) Concessdo de reajuste salarial (mao de obra) para as demais categorias na seguinte
forma: 1) salarios entre R$ 3.045,50 a R$ 3.500,00, de 5,00%; 2) saldrios entre R$
3.500,01 a R$ 4.000,00, de 4,00%: e 3) salarios a partir de R$ 4000,01, de 3,10%. Os
contratados para as fungdes administrativas, reajuste de 3,10%.

c¢) Custos do item “Adicional de insalubridade” da categoria “Motorista de ambulancia”
(itens 6, 7, 7.1 e 7.2), por forga do Decreto n® 9.255/2017 do Presidente da Reptiblica
que reajustou o valor do salario minimo nacional (SM) para o R$ 954,00 (novecentos ¢
cinquenta e quatro reais), a partir de 1° de janeiro de 2018 (base de calculo dos custos
desse adicional aplicado aos custos da mao de obra, do Médulo I).

IT — No item “Auxilio alimentacdo”, do Modulo 2 - “Beneficios Mensais e Diarios™, o valor de
face passa a ser de R$ 33,57 (trinta e trés reais e cinquenta e sete centavos), nos termos da
Clausula Décima da CCT 2018/2018 do SITTRATER/DF x SEAC/DF, a partir de 1° de &\‘e,\‘
janeiro de 2018; ¢ s

Senado Federal — Via N2 — Bloco 16 - CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: 155 (61)3303-4334




Processo n® 00200.004713/2018-23

N
SENADO FEDERAL

Il — Para os componentes “Insumos Diversos da mdo de obra”, “Taxa Administrativa” e

“Lucro”, serdo aplicados os ditames dos §§1° e 2° da Clausula Sétima do contrato,

permanecendo os precos inalterados.

PARAGRAFO UNICO - Em conformidade com o presente caput e os incisos 1, Il e IIL, o
valor mensal atualizado do Contrato n® 027/2017 passa de R$ 396.070,93 para RS 417.422,79
(quatrocentos e dezessete mil, quatrocentos e vinte e dois reais e setenta e nove centavos) com
vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018, conforme planilha anexa.

CLAUSULA SETIMA

Em virtude da vigéncia dos arts. 8°, 59-A e 611-A, da Lei n® 13.467/2017 (Reforma
Trabalhista), o valor mensal atualizado do Contrate n® 0027/2017 fica revisado a menor e¢m
0,32996%, rcferente a exclusdo dos custos dos itens 5 ¢ 7.2 - a ndo-incidéncia da “Sumula n°®
60, do TST (custos do pagamento dc adicional noturno prorrogado), a partir de 1° de janeiro

de 2018, na composi¢ao da remunera¢do do Médulo [ (mao de obra).

[-A CCTSEAC DF SINTRATTER DF, com vigéncia de 01/01/2017 a 31/12/2017, registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego - MTE sob o n° DF000327/2017 ¢ homologada em
20/06/2017, abarcava nos §§ 4° e 5° da Clausula Vigésima Oitava — Jornada Especial, este
direito aos trabalhadores sindicalizados.

PARAGRAFO UNICO - O valor mensal atualizado do Contrato n® 027/2017 passa de
R$ 417.422,79 para RS 416.045,45 (quatrocentos e dezesseis mil, quarenta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos) com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2018, em conformidade

com a planilha em anexo.

CLAUSULA OITAVA

Os precos do Contrato n® 0027/2017 ficam revisados a menor aplicando-se o percentual de
menos 1,14312%, tendo em vista a retirada dos itens “Aviso Prévio Trabalhado”, “Incidéncia
do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado” do submddulo 4.4, pertencente ao modulo 4 — Encargos
Sociais e Trabalhistas da planilha de formacdo de custos por categoria, em atendimento a
Informagdo n° 003/2013 - SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acorddo n® 3.006/2010 -
TCU/Plendrio, de 10/11/2010), com vigéncia a partir de 02 de maio de 2018, data de sua
primeira prorrogacdo na forma das planilhas anexas ao presente instrumento.

PARAGRAFO UNICO - O valor mensal do Contrato n® 0027/2017 passa de
R$ 416.045.45 para R$ 411.289,57 (quatrocentos ¢ onze mil, duzentos e oitenta e nove reais ¢

€m anexo.
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CLAUSULA NONA

Os pregos unitarios dos itens correspondentes as despesas do Mddulo 3 - Insumos diversos -, e
do Modulo 5 - Taxa Administrativa e Lucro -, constantes das panilhas de formagio de precos
do Contrato n® 0027/2017, ficam reajustados em 2,12843%, correspondente a variacdo do
INPC/IBGE do periodo de abril de 2017 (més da apresentagdo da proposta) a maio de 2018
(més do primeiro aniversario do contrato), a vigorar a partir de 2 de maio de 2018, nos termos
dos §§1° e 2° da Clausula Sétima do Contrato n° 0027/2017, conforme planilha em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em conforminade com o presente caput, o valor mensal
atualizado do Contrato n° 0027/2017 fica reajustado em 0,08415%, passando de
RS 411.289.57 para R$ 411.635,66 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e trinta e cinco reais e
sessenta e seis centavos), com vigéncia a partir de 2 de maio de 2018, conforme planilhas em

ancxo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor anual do Contrato n° 027/2017 passa a scr de
R$ 4.939.627,92 (quatro milhdes, novecentos e trinta ¢ nove mil, seiscentos ¢ vinte ¢ sete reais
e noventa e dois centavos) com vigéncia a partir de 2 de maio de 2018, conforme planilha

anexa.
CLAUSULA DECIMA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664, Naturezas de Despesa
n® 339092 e n® 339037, tendo sido emitidas as Notas de Empenho n® 2019NE800541,
n® 2019NE800546 e n° 2019NE800545, de 10 de maio de 2019, em reforco a Nota de Empenho
n° 2019NE800229.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A CONTRATADA devera complementar a garantia, visando manté-la no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
contar do recebimento da via assinada deste instrumento, a fim de atender ao aditamento, em
conformidade com a Clausula Décima - Da Garantia, do contrato original c¢/c art. 56 da Lei

n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Senado Federal - Via N2 — Bloco 16 — CEP 70165-900 - Brasilia-DF
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Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, ()C de UNM de 2019.

RGNV,
IHLANA TROMBKA
DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL

Testemunhas:
A WUJL‘UPG’“") 0\/\
Dlret‘iﬁedzfsADCON Coordenador da COPLAC

Senado Federal = Via N2 - Bloco 16— CEP 70165-900 - Brasilia-DF
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Empresa: ECOLIMP SERVICOS GERAIS EIREL!
Processo de Repactuacgao: 00200.004713/2018-23
CNPJ: 39.750.831/0001-16
Contrato: CT 0027/2017
Pregéo Eletrénico: 037/2017 Abertura: 06/04/2017
Data da Apresentacao da 1200412017
Proposta:
Assinatura: 02/05/2017
Inicio Vigéncia Original: 02/05/2017
Fim Vigéncia Original: 01/05/2018
Valor Mensal Original: R$ 369.853,74
Valor Anual Original: R$ 4.438.244,88

L DADOS DO CONTRATO ATUAL
Valores do Primeiro Termo Aditivo
Valor Mensal Atual: R$ 369.675,44
Valor Anual Atual: R$ 4.436.105,28
Inicio Periodo Vigente: 02/05/2018
Final Periodo Vigente: 01/05/2019

HISTORICO DOS TERMOS ADITIVOS ASSINADOS

Aditivos assinados conforme Resumo do Contrato do GESCON (doc.: 00100.155272/2018-55)

Planitha do Terceiro Aditivo

12 inst

Enquadramento Sindical da Empresa Ecolimp Servigcos Gerais Eireli, Conforme Decisdo da Direloria-Executiva
de Contratagées - DIRECON (doc. 00100.195403/2017-56) e no Oficio n® 03/2017 - DIRECON (doc.
00100.195416/2017-25), pelas razoes expostas no Parecer n® 744/2017 da Advocacia do Senado Federal (Doc.
Processamento do n° 00100.173289/2017-11), todos constantes do Processo n® 00200.021086/2017-12 determinou a aplicagao da

Terceiro Aditivo CCT SITTRATER/DF X SEAC/DF na execugao do Contrato n® 27/2017, sem a possibilidade de concessao de
reequilibrio econdmico-financeiro, bem coma o pagamento, pela contratada, das verbas trabalhistas e outras
verbas correspondentes com base na refenda CCT, inclusive no que se refere aos valores retroalivos desde a
data de assinatura do contrato.

n°37/2017.
Obs: Na pagina 22, do Anexo 2 do Pregao Eletronico n® 37/2017, as escalas de trabalho (original) dos itens (categorias) 1, 2, 3, 6, 7. 10 e 11.
contemplam o sabado como dia de trabalho (26 dias). para o calculo do item "vale-transporte”.

2% instrycdo
DETALHAMENTO DA REPACTUAGAQ DE PRECOS

Dados da CCT 2017/2017:
Sindicatos SEAC/DF - SITTRATER/DF
Vigéncia 1°/01/2017 a 31/12/2017
Registro M.T.E. DF000327/2017 data do Registro. 20/06/2017

Pedido da Empresa Embasamento Andlise da proposigdo Impacto nas planilhas por categoria

T L e Clausula T d Alteragbes nos salarios das seguintes
il & .
ajoracao alol ao ra ausula Terceira da categorias contratadas:

;S;é%ri;;). para PISO de R$ SC; e ?ﬁ:USlﬂa Setima itens de 1 a 5 (Motorista de Veiculos Pesado) e
.250, o Lontralo itens 6, 7.1 e 7.2 (Motoristas de Ambulancia).

Procedente, pois esta devidamente

Paragrafo Unico da previsto na CCT e no Contrato Alleragées nos salarios das seguintes
Majoragéo do valor da mao de obra |Clausula Terceira da 027/2017. celebrado com o Senado. |Categorias contratadas.
(Salarios), de 6,58% CCT e Clausula Sétima item 8 - Atendente. item 9 - Ajudante; e itens
do Contrato 10 e 11 - Encarregados.

" . ilio ali = Cléusgla Dégirma Alteracéo no valor do Modulo 2 das planilhas
Majoracao do auxilio alimentacéo Primeira CCT e de custos, passando o valor de RS 28,50 para
para R$ 31,50 Clausula Sétima do R$ 31.50

Contrato e

OBS: os efeitos financeiros da repactuagao sera a partir de 02/05/2017, data da assinatura do contrato.

Retificagao dos valores acrescidos e suprimidos do Primeiro
Termo Aditivo (doc. 00100.023565/2018-74), em decorréncia

do remanejamento de 1(um) posto da calegoria "Motorista de

Atualizagao do "acréscimo e da Veiculo Pesado” (item 1) e de 2 (dois) posto da categona
supressao."aulonzado o inmesro "Motorista de Ambulancia” (item 6), para a categoria "Motorista
Termo Aditivo (Processo n! e N L Atualizacdo dos valores em decorréncia da
00200.008356/2017-91 - Doc. de Ambulancia” (item 7), bem como a alteragdo das jornadas

4 Repactuacao de pregos, a ser aprovada.
00100.023565/2018-74), a partirde | 4o {rahalho da categoria "Motorista de Ambulancia” (itern 7)
02/05/2017 (data da assinatura do ) )

Contrato n° 027/2017). para escala 12x36, sendo. 2(dois) postos Diurno (item 7.1) e

2(dois) postos Noturno (item 7.2), com efeitos financeiros a
partir de 02/05/2017, data da assinatura do Contrato n°
027/2017.




47 instrugdo

REPACTUACAO DE PRECOS 2018 e REVISAO DA INSALUBRIDADE (itens 6, 7.1 ¢ 7.2)

Dados da CCT 2018/2018:

Sindicatos
Vigéncia
Registro M.T.E.

SEAC/DF - SITTRATER/DF

1°/01/2018 a 31/12/2018
DF000464/2018

data do Registro: 30/08/2018

Alteracao

Embasamento

Andlise da proposicio

impacto nas planilhas por categoria

Majoragao do valor da mao de obra
(Salarios), para PISO de R$
2.386,75

Clausula Terceira da
CCT e Clausula Sétima
do Contrato

Concesséo de reajuste salarial (médo
de obra):

- Salarios entre R$ 3.045,50 a R$
3.500,00, de 5,00%;

- Salarios entre R$ 3.500,01 a R$
4.000,00, de 4,00%: e

- Salarios a partir de R$ 4000,01,
de 3,10%

- Fungoes administrativas,
reajuste de 3,10%.

Paragrafo Unico da
Clausula Terceira da
CCT e Clausula Sétima
do Contrato

Majoragao do auxilio alimentagcao
para R$ 33,57

Clausula Décima da
CCT e Clausula Sétima
do Contrato

Procedente, pois esta devidamente
previsto na CCT e no Contrato
027/2017, celebrado com o Senado.

AlteragGes nos salarios das seguintes
categorias contratadas:

itens de 1 a 5 (Motorista de Veiculos Pesado) e
itens 6, 7.1 e 7.2 (Motoristas de Ambulancia).

Alteragoes nos salarios das seguintes
categorias contratadas:

item 8 - Atendente, item 9 - Ajudante; e itens
10 e 11 - Encarregados.

Alteragao no valor do Modulo 2, das planilhas
de custos, passando o valor de R$ 31,50 para
R$ 33,57.

Revisdo dos custo do item
“Adicional de insalubridade"”, a
partir de 01/01/2018, por forca do
Decreto 9.255/2017 do Presidente
da Republica. que reajustou o valor
do Salario Minimo para R$ 954.00
(base de calculo deste adicional).

Fato do Principe (art.
65, Inciso Il, alinea "d", e
§5°, da Lein® 8.666/93),
e no (art. 69 do Ato
09/2015 da DGER).

Procedente, pois a Gestao do
Contrato e a Contratada confirmaram
a regularidade do pagamento do
adicional de insalubridade com base
no saldrio minimo vigente, conforme
doc.. 00100.172722/2018-74.
Parecer n® 631/2017-ADVOSF (doc.
00100.158409/2017-42) Processo
n°® 00200.004160/2017-28, em
analise da Repactuagdo do
CT065/2015 - Plansul
Planejamentc e Consuitoria Ltda
{Quinto Termo Aditivo).

AlteracGes no item "Adicional de Insalubridade”
do Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragéo,
das seguintes categorias contratadas:

Itens 6, 7.1 e 7.2 - Motoristas de Ambulancia,
a partir de 1° de janeiro de 2018.

instrucdo

Revisao de precos: exclusdo dos valores da Sumula 60 - TST para os itens 5 e 7.2 em relagédo aos custos do valor do "Adicional Noturno", apés as
5h (arts. 8°, 59-A e 611-A, da Lei n® 13.467/2017, nos termos da Lei n® 13.467/17 e da Clasusula Trigésima Quarta - CCT SEAC/DF SINTRATER/DF
2018/2018 . com vigéncia a partir de 1°.01.2018.

A CCT SEAC DF SINTRATTER DF, com vigéncia de 01/01/2017 a 31/12/2017, registrada no MTE, sob o n° DF000327/2017 e homologada
em 20/06/2017, abarcava nos §§ 4° e 5° da Cldusula Vigésima Oitava -~ Jornada Especial (noturna), este direito acs trabalhadores
sindicalizados.

Retirada do itens “Aviso Prévio Trabalhado” e “Incidéncia do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado” do submddulo 4.4, pertencente ao madulo 4 —
Encargos Sociais e Trabalhistas da planilha de formacgao de custos, a partir da 1? prorrogacao contratual, em atendimento a Informacdo n° 003/2013 -
SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acordao n® 3.006/2010 - TCU/Plenério, de 13/03/2013) e aos Pareceres n° 003/2015 e n°® 001/2016, da
ADVOSF), com vigéncia a partir de 02.05.2018.

22 Instrugéo

Aplicagao do 1° reajuste dos "Insumos Diversos" do "Lucro" e da "Taxa de Administracdo” apds um ano de vigéncia do contrato: INPC de abril/2017
(més da apresentagao da proposta) a maio/2018 (més do primeiro aniverséario do contrato), com vigéncia a partir de 02/05/2018, nos termos dos
Paragrafos Primeiro e Segundo da Cldusula Sétima do Contrato.

Célculo do Primeiro Readjuste
(Vgéncia: 02/05/2018)

Periodo: abrili2017 a maio/2018

Data inicial = Més da apresentagao

da proposta e S
Da_la fm‘al = Més do primeiro mail18 5.009,63
aniversario do contrato

indice do Reajuste 2,12843%




Empresa ECOLIMP SERVICOS GERAIS EIRELI
Contrato: 00272017
Vigéncia: 02/05/2017 a 01/05/2019

i ) GERJ SURE ) £ : e
¢ i ; S A st o e
ORIGINAL VALOR REPACTUADO Supressdo YALOR o VALOR ACRESCIDO CONSOLIDAGAO
PREGO PRECO PRECO PRECO
TEm POSTO DE TRABALHO aToE unirhRio | PRECO TOTAL % aroe | umTARio | PRECOTOTAL| ame | unThrio |PRECOTOTAL| ., atpe | unTARio | PRECO TOTAL
MENSAL MENSAL S MENSAL MENSAL
MOTORISTA DE VEICULO PESADO 2 5 g = ~
N} rb el a2 RS 544150 | RS 22054636 1| RS 544156 (RS (544156) RS B 41 | Rs 544155 | RS 22010478
S [MOTORISTA DE VEICULG PESADO > = .
*_lcovon satis s 2 RS 554040 | RS 11.080.80 RS RS 2 |Rs 551040 | RS 1108080
~ [MOTORISTA DE VEICULO PESADO g - T ”
3 [ i 1 RS 583907 |RS  5639.07 RS RS 1 RS 563007 |RS 563907
MOTORISTA DE VEICULO PESADO - . 5 L
#  |{ESCALA DIURNA - 12X38) (7h as 18h) 4 R 49mRy2 RS 1886088 RS RS 4 RS 496272 | RS 1985088
prorse -
MOTORISTA DE VEICULO PESADO
5 |(ESCALA NOTURNA - 12X36) (19h as 6 RS 560204 RS 3415704 RS R$ 6 |RS 569284 | RS 3415704
m
6 'A"g;;ﬁ'su DE AMBULANGIA (SH 4 RS 580218 | RS 2320872 | -50.0000% 2 | Rs 580218 | RS (1160436 R% e 2 RS 560218 | RS 11.604.36
7 R"g;f;'”" DE AMBULANCIA (15H 1 RS 601602 |RS 601602 | -100,0000% 4 |Rs s0w02| RS (6.016.02) RS 0 RS 601602 | R§
MOTORISTA DE AMBULANCIA 55 72
= i 2 : :
1 | s acAlA Rt o 100% 2 |Rs 536572 [ R 1073144 2 |Rs 536572 RS 1073144
MOTORISTA DE AMBULANCIA
72 |NOTURNO (ESCALA 12X36) - 19h as 100% 2 | Rs 616753 [Rs 1233506 2 |Rs 610751 | RS 1233506
ril
8 |ATENDENTE 3 RS 340992 |RS 1022076 RS RS 3 |Rs 340092 [Rs 1022078
9 [AJUDANTE 12 RS 326680 |RS  30.201,60 R$ . RS 12 |R$ 326680 RS 3920160
10 [ENCARREGADO (5H30 AS 14H130) 1 RS 885030 |RS 88503y RS RS | RS 885039 RS  8.85939
11 |ENCARREGADO (15H AS 24H) 1 RS 927675 |RS 027675 RS . RS - | RS 917675 |R$ 927675
TOTAL MENSAL 77 RS 396.066,39 ) s 582390% | 4 RS 23.066.50 | 0.00115% 77 RS 396.07093
TOTAL ANUAL RS 4.752.796,68 RS 5,82390% RS 276.798.00 | 0,00115% RS 475285116
VALOR ATUAL
vator
fropactuatio + AGRESLIO
aTo ATUAL AC suidvcina AL () DERENCA
supressio)
TOTAL MENSAL i R$ 396066 39 | R§ 96,070 93 0,00115% RS 454
TOTAL ANUAL RS 475279364 | RS 4752 851 16 0,00115% RS 54 40
arm TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
TOTAL GERAL SUPRIMIDO i -4 BB RS "24.7438.
TOTAL GERAL ACRESCIDO L a 582390% RS 23.066.50 RS 276.798,00
TOTAL GLOBAL (Dif. sntra Acrés o Suprass) RS 4,54 RS 54,48




Empresa ECOLIMF SERVICOS GERAIS EIRELI

a01/05/2019

L % RESUMO GERAL . ; =
- s x i
! PROPOSTA ORIGINAL acct GA 2017:2017- |  VALOR DC 1° TERNO ADITIVO RETIFICADO - | VALOR DA 2* REPACTUAGAO VALOR REVISADO VALOR REVISADD VA SR Do REkithTe
2016/2016 - SEAC/DF X SITTRATER/DF - SEAGIDF X STTRATERDF ACRESCING £ SUPRESSAQ | CCT2018:2018 - SEAG/DF X STTRATERDF | (Lol 13.46712617) (RETIRADA AVPT; Toamseis)
DFO00121120%5 (02/051201 (02005:2017) I (6110172018} (0110172018) 162:0572018)
| [ S ————— T .. PRECOUNTARIC | PREGO T PREGC UNITARIO | PREGO TOTAL PRECO UNITARIO | PRECOTOTAL | . _ | PRECOC UNITARIO PREGO TOTAL | PREGOUNITARIC  PRECOTOTAL | ____ | PRECOUNITARIO | PREGO TOTAL ~ "PREGO UNITARIO | PRECO TOTAL
M| POSTODETRASAMO | OTOF | wewsaL ,  wmewsau | wewsaL | mewsat | OT°F | hewsa  wewsal 9% | hewsm | owewsa | 9TOF Cmensat  mensat | 9T°%wewsac | wewsal | O°F | mewsaL | mewsaL
N OHISTADEVEBULORESADOOOMUMS] 350 iy 507397 PS 21310674 | Rs Saa15e (RS 20950636 41 | Re 544158 | RS 22010478 41 RS 573626 | RS 2351466 i RS 573626 RS 2898666 | 41 (RS 557101 | RS 23zs5na1| a1 RS 567585 RS 23270885 |
; | |
z cosM=| 2 s 515567 | RS 033174 | kS ssa04n RS mosaan| 2 S50 RS 1008080 | < s 14,661 88 z I RS sewss Bs  nesus| 2 RS s77ats |RS s | oz RS 577908 | RS 556 16
| S S S = e e ) BN, i L O i, IR i e U feh, I N i £ 2 e b M i o N ) N ol 0 R i )
ShoFESABCiERENS. 3 K, 525750 | BS 525750 | RS 563007 | RS sswwar| 1 [Rs 563907 |t 502538 | ¥ RS 594558 RS 591538 | 1 | F§ 557716 AS 567716 g 586214 | RS 588214 |
| ‘ : I ! - } t
| ) oy 'I"Z'j"\ 2 ‘f:i 0:“""“*5"" 4 |Rs 451610 | RS 1847240 | RS wesosa| 4 RS 19,850 88 4 52¢° 54 | RE 2096615 2 RS 524156 RS 2005616 | 4 | RS 517640 RS 2070520 4 RS 517993 | RS 2071872 |
— —— —_— = —— - - - 4 - i W — e - -1 S I RS
5 NereETaE K 528576 | RS 2177456 | RS 3| 6 fRe 4 RS ats7ea | 6 |®s ns 3507840 o oms 577245 RS MEm7T0| 5 ms s7resa RS aagsens
| IS el = e e - P B S . —— 4 - _— S S | SRS
! : MGTORISTA DE ABULANCIA SH AS 22H 4w 543451 | RS 2073044 | K3 ssazis |Rs  zazmsrz| 2 | FS Msoa36 | 2 |8 RS 1220850] 2 | RS RS 120855 | 2 | R 603793 |RS 1207585
e e e e SSG G | e o O o= 0 = e T T S S e
7 1STA DE AMBULANCIA (151 A5 2484) 1 ms 553442 ' RS 563442 | =8 601502 | RS sewaz| o |ks ‘ 41 s |as RS o : o Ims
SR i A L EAWE MG e = BNl ISERFSEEIT BRSNS | S FERE B s E——— SISy 1
3 t i
[ TORTANE AMBLLANOINONRNG i 2 |ms wraas 2 |as 565093 | RS 1130188 | 2 lms  sesoss Rs maoies| z | Rs Rl T i
; i | !
= i t ; i : + {
2 IRs AlaTea RS 1233808 | 2 | RS "ks 250254 2 | Rs 5.2'600 (RS 1263006 2 | Rs 623514 RS 1247028| 2 RS s20%2 RS w2amics |
| ! | I I |
320255 RS Wil 3 |Rs i RS ic02: RS RS 1055
Sy Lol S I 1 LN 4 e o o e
347082 | RS 4| &5 326ed0 | Bs  seamat | o | R > se7657 | RS 3415 | RS 412824
| S e RO A . s | S0 0 e o
53220 RS 843439 | RS RS 1 us 502104 | RE |»
| { 4
1
£726.95 | RS 272695 | K6 027675 | B3 027575 &3 2 85564 | RS 056641 RS RS sse641| 1 RS 944487 &S I |
S| o e ey L L O e (O Ko
IR 369.853.73 TRs  aveoesds | 1 (RS 306070931 77 TRS  at7azz7e | P TRs 41604585 | I RS <tasest | 17 | 1 RS 41163666 |
oA AU | TR 4.438.244,76 RS 475279658 RS 475285116 TR 500907348 | i RS 499254540 | i | Rs 493547484 : (RS 4939627.92
s DO VALOR APARTIR DE 0210512017 I RESUMO GERAL DO VALOR REVISADO - A PARTIR DE 02052018
T 1 ' - |
" VALOR ORIGINAL | l ' VALOR REVISADO | "
ESUMS RA {! ) b A (R ENCA (%)
RESUMO CERAL atoe socavnon | VA . (R8) CA 15 RESUMOGERAL | atoE | vaLorRevisavo | ¢l B8 TGOS CFERENGTRS) (R OFERENGA )
TOTAL MENSAL R asessars | s 49508639 [ RS 2621268 7.08730% | TOTALNENSAL | 77 RS cteoases | ks svomesy | ms  wrstem| st
| ] i
: b
TGTAL ANUAL IRy cs4seears RS arsa7osse [Ry 3145192 7.08730% TOTAL ANUAL 339254540 RS 49 u.s:jiu s f
RESUMO GERAL DO VALOR 00 1° TERMO ADITIVO (ACRESCIDO £ SUPRINIDO) RETIFIGADO - A PARTIR DE 0210512017 [ RESUMO GERAL DO VALOR REAJUSTADO - A PARTIR DE 020512018
=
VALOR VALOR 1°TA - : | i VALOR REVISADO" | VALOR §
RESUMO GERAI g IF 2 RESUMO GERAL DIFERENGA (%)
L ame | R DIFERENGA (RS) | DIFERENGA (%) { eRaL | amoe | e aVes | REAnistae | CFERENGAGRS) IGA (%)
TOTAL MENSAL 7 |Rs 28506639 | RS 29567093 | RS 658 0.00115% TOTALMENSAL 77 | RS 41128057 RS 411563565 | RS 346,08 0.08415%
e Maamysszind) W | i
TOTAL ANUAL RS 475279568 | RS 475285116 [ RS 5448 0,00115% TOTAL ANUAL RS 493547484 RS 483952792 RS 4.153,05 cosasy, |
- SRS il ST L i i MNORNS oo Ioeisc == e il o MO, s L !
RESUMO GERAL DO VALOR DA 2* - A PARTIR DE CONSOLIDAGAO DOS ADITAMENTOS
| vaLor1tTA VALOR A Z* VALOR ORIGINAL vALOR !
/MO GERAL 5 DIFERENGA (RS) | DI A RESUNO GERAL | IFERENGA (RS) | DIFERENGA (%
RESU aroE Femeiiales ArACKD RENGA (RS) | DIFERENGA (%) | | ame PR iy REARISIDO | DFERENGA(RS) | DIFERENGA (%)
TOTAL MENSAL 77 RS 39507043 | RS 41742279 | RS 2135088 5,38082% " totALMENSAL | 77 | Rs 36985373 | RS 41163566 | RS 4178103 | 11.20888%
TOTAL ANUAL RS 475285113 | RS 500007346 | RS  286.222,32 £30002% TOTALANUAL | RS 4.438.24476 | RS 453952792 | RS snuu,u? 11200m8% |
e w RESUMO GERAL DO VALOR REVISADO - A PARTIR DE 01/01/2016
‘VALOR DA 2* VALOR Py
RESUMO GERAL IFER IFERENGA (%) |
ATOE | AGA | VALORREVISADD | DIFERENGA(RS) | DIFERENGA (%) i | REiiistAno @
5. e s Vo) =
TOTAL MENSAL 77 |Rs  a1742278 R$ steoasds [ Bs  gamas] aanses TOTALMENSAL | 77 |Rs 36967544 | RS 47163563 | RS 4196022 |  11.35056%
TOTAL ANUAL [Rs 500007348 [Rs  asozsdsac e pissasae] _ TOTALANUAL | RS 43610526 | RS 493082792 | RS 50352264 |  11.35056%




Empresa ECOLIMP SERVIGOS GERAIS EIRELI
Contrato: 1027/2017

Vigénciar 02/05/2017 a 01/05/2019

COMPOSIGAO DE CUSTO
T TEEE

F 2017/2017 , com vigincia a partir de 02/0512017

2 de prece T 2018/218 - SEAG/DF X SITTRATERIDF o Adicional de inshiby cam vigéncia & partir da
01/01/2018. PISO

Revisdo da "Adicional Noturno” das itens 5 & 7.1, em razdo da Lel n° 13.487/2017, com vigéncia a partir de 01/01/2018 (ltens 5 ¢ 7,2)

Retirada do "Aviso Prévi thador, com vigénela a partr de o |
" i "8 "Lucro”, mmcmei{gwmnmm Mewmmm.
< o i VALOR PROPOSTA il 4 e toans e tunis
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO parcentuars | o | Perecutanis i Percentuain i Percentuais u.(:mm::'m Porcantunia m?:“ Percentunis oasens

ETEEET e P THeTS PEZAL

Ausrion) Vo 5 : :
T s

Sy Tores BT =
Surudg 14151 7) 5
TOTAL nARFl:I\J_!EQA'.M’ 2085 R 2 A RS2 3674 LIPELLS 8229675 Elmﬂ

20500 24680 24E 246,89
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s Gvernoy :
s o7 107 ERL T E EX2)

i 7 Foranantas
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17 3 % -1 P A4 R
VALORES VALORES VALORES Parcentuais VALORES VALORES
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TNCEA ot 1~ 1 Docrein Lo 1 V4570 « L T 757, 02 V0THET i T
: oo Fu 0 v B
F1500 de 2 oenty dg Trabatho/RATINGS Lincrso W8 Lei8212 31 & Anwso V. Lecrato 5.042°05) (3,00%0.50) FEWE 1.50% 1.50%! 1.50%, 529,
IR aRAE £ an 6w 8030w shares pus Lo o 150 B0 [EES) - z
amsdordamenio
N i z R 3 RIRES RETR BT T AL R T
R EEETIREE) VALORES Farcuniiats VALORES Forcontiain | VALORES Forcomiiais | VALORES |
TiEahn [ ¢ im0 T 3100 T 00 s |
Sublotal 187,43 8 JJIWD'V £.33000%| 198.82 8.33000%] 198 82 8.33000%.] 193.82
Trciineis g5 41 sobre o 13 saie CZNT P AT R ERTZE HIRE} TG EORLN T .—'l.. AT
ki SRS ¢ 1 SR 2 ) KRRt - o MR 107 7 ORI ¥1) BN X KL
B 1» TEENDADE VALORES Percentuals VALORES Porcentrals VALORES VALORES P.mmnvau VALORES
e ey Ty T (OE) B 3 T p
ficitncs o 1 e TP T TG 78 BT =0 oo ot B3
BXEY 1 WSy B PESRAEINE A BT BRSO
VALORES Per lMﬂI'I VALORES VALORES VALORES Percentuzis VALORES |
35T Cr w77 8T s T L T (TR BV )
Incidéncia de FGTS lab'l 0 aviso prévio indenizado 0.03380% 089
Vil 6o FOTS o 0a Comriuieds ocial do Avso Prist Inam7a 4 | _oz00 77
i Provia ranainds (377 1n2n XX CF 6 477 487 8 491 GO
inciginels go 4.1_sabre o Aviso Prévio Trabaihado
AT cy 7575 0 iy Contiiby e Socal de A Préwn Tabalhady 70 T S0
2 LTS BT T T
5 G0 PROPA SIS FUEETE. VALORE VALGRES Forconmals ValoRFs |
g T iy ;
EEIn ; i
Rustis donva (rts T3 61 LT RT3 97 16 T w B2 0T o3 TE Oy x
Licoren atordade tart 7% inciss XIX. CF ¢ 10 §1°CLT) [
Faltas loggis tart 373083 CLT) &
Azidonts de Trabalho faits 19023 Lai82° 391 o 473 ClToLlei w636 0.03009% LE¥
Sublotal 11.83083%) 26519 |11 28237 | 11.83083 [ _tievssw 28237 |
[Inzigéncia do 4.1. sobie o Custo da Repesichs 417628%) G187 9368 4.17620%) 65

GUABSY ANSUMG UIULG 4 (ENCARGDY TABALETAL
MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
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e KE3
X
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2T g PR L
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Empress ECOLIMP SERVIGOS GERAIS EIREL)
Contrato: 002772017
Vigéncia: 02/05.2017 a 011052019
CCMPOSlQAO DE CUSTO
m PRI 5 P s VL S

1° Repactuagiio de pregos conforme CCT 2017/2017 - SEACIDF x SITTRATER/DF, com vigésnia a partic de 62052017

)
2* Repactuag#o de pregos conforme CCT 2018/218 - SEAC/DF X SITYRATERIDF & Revisho do Adicianal de inslubridade, com vlqim:ld a partir de

) MU «

RIS SEACARGOS TIRALIETAS)
TODULD 4 (ENCARGOS TRARALHISTAS)

01/01/2018. PISO
Revisdo do “Adicional Noturna” das itens 5 ¢ 7.1. em razio da Lei n° 13.467/2017, cemn vigéncia a partic de 01101'1018’
Retirada do "Aviso Prévio trabaltrade®, com vigéncla a partir de 02/05/2018|
. o - i 5 T R TR SR 2 T , T % =
: sae T {“Raajusts de Presos doe “neumoe O o, pala INPCABOE do Abt . 2,12843%
2 = R B 4 s
VALOR PROPOSTA Y R REARSTA
. g : i 3467 Percantuai Percontuaia
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Percentuals | HAL O R Tan | Porcentuns [AGRRERACTY Puscannuais [ VALOR REPACES T -
T TGasus 225509, 238675 7
A and Holano ETAE 3143 5455 5455
TOTAL DA REMUNERACAOC| CFXEna| ! 8 E *
WG A T ARIOE 2 g 7 2R SISARES T e 5 3
264 50 25500 24681 240,80 246,80
R At 700 @30 (X T
e b
Svaun e wda_ousila mvAIEE  foneral
TOTAL GO5 BENEFICIOS MENSA'S E DIARIOS B R [T RS T - LIETH!
[Uaimes A = P a5 ETX) T 4662
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Empresa. ECOLIMP SERVICOS GERAIS EIRELI
Contrato: 0027/2017
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Empresa: ECOLIMP SERVIGOS GERAIS EIRELI
Contrato: 0027/2017
Vigéncia® 02/05/2017 a 01/05/2019

COMPOSICAO DE CUSTO
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Contrator 0027/2017
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