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CONTRATO N° 000 7-2013

\ goe entre sl colubram, de owp bado, o
UNIAD por intermidio do SENADD
FERERAL ¢ 4o owrp, 2 ciipross
GRAFICA F  EDITORA IDFAL
EREK)T

A UNIAD, por intormédio do SENADO FEDERAL, doravante denominade SENADO ou
CONTRATANTE, comy sede na Praga dos  Trés  Podores, em Bepsilian-DF,
CWpPl n® QUA30.279/0000-15, meste  mio. representado pela s Diretora-Gieral,
DORIS MARIZE ROMARIY. PEINQTO, ¢ a empresa GRAFICA E EDEFTORA IDEAL
LA, com sede na Avenida Brasilia, Parque Trés Poderes, Madulo A, BR 40, KM 27,
Paeetiing-GO, CLEP: 7T2.835-310, Telelone n® (61) 3344-2112, lax n® {61y 3344-2077,
CNTIME o* 00.433.6230001-58, dwavante  domaminady CONTRATADA, npeste alo
representada pelo Sy VICTOR GUILIERMLE FERNANDES FERREIRA, postador da
carfeirs sucional de habilitagho o® 00012237849 DETRAMNMY, OPF o TIZ3RL131-87,
resodvem celebrar o presente conwato, decowrente do Prepdio Cletdnico oF 20020172,
homologado pela Senbura Diretora-Geral, ds fls. 248672493 do Processo n® 031.976/11-5,
meurporando o editul e o proposta apresentadn pela CONTRATADA, 1is, 21812321 a este
mstrimeiio, ¢ sujeitando-ae ax purles ds disposicies da Lei 0° 8.066, de 21 de junho de 1993,
o dos Alos 6% 2471908 ¢ 1PAH0, ambaes da Oomissfio Dirctors do SENADO, ¢ das clinxelas
SoRU e

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

{3 presente instrumento s por objeto a prestughio de servigns de exeeugio indivets, com
fornechnentn de wmig-de-obra de profissionais e auxilinres, pas drens de editoracio
cletvdndes  pri-tmpressiio, improssio  offsel, dmpressfs  fipegrifica, servigns  de
acnbamento, expedighe o almexavifado, durante 12 {doze) meses conseeutivos, de acordo
Com 08 ermas & especificaedes constanles deste contrato & do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ﬂ'ﬂﬂiﬁfk(;{n}ﬁﬁ T REAPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

Sao obrigactes da COMNITRATADA, nlém de ontias previstas nesfe vontudo ou decorrentes da
natyrezs do wiuste;
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- Impressor de Offset (todos os tpos de miguinas)
- Auxiliar de bnpressor Oflset;

- Operader de Acsbamoento guando realive limpen de maguina,

- Auxiliar de Avabamento guando vediva Hmpeza de mdquing,
- Impressor Tipogrilico, guando realiza limpera de miguing,

¢ - Miscaras de protegiio contra pases Wiiens (lilivo respirador):

- Tmpressor Gifeet (lodos os U de prguinnsy;
- Auxiilar de bmpressor OGifsen

- Operador de Acabamento quandn no exercicio das fangdes de operador de miquing de
enderegamento,

- Auxiltar de Acshumente quando ne exerclein das lungdes de auxilinr de operagiio de
nidauing du cinderegamento;

- Linolipistn, ¢
- Tapressor Fipogrdticn,

i - Mascaras de protecho contra partfeulay inedmodas (filtro rospivador) para uso em operagio
de Timpeza da epesdernadara Martind,

- Oiperador de Avabamento, e
- Aarxiliar de Acaburmenio,

¢ - Oculos com protegao fateral, parg proteger contra respingos de produtos gquimicos & de
particulas incdmpdas:

- Operador de Acabumento quando ne cxerefcio das Dungdes de opersdor de mibguinn de
enderepanionly;

- Ausilior de Aecabamento quandn no exercigio das fungdes de operador de mdquing de
eriderecamento; ¢

- Linotipista.

I - Luvas Gpo eirdirgien, para uso ¢ operaelio ng maquina de enderegamento: e

Seamsdi Feberml — Vin }3 - Uinidade de Spoie B - O98 7010590 Bhangilin-0T _
Pebefizg 55 (51) I201 304 i

e th




——

,f,/ “\\f
; N
Progesso of Slg A7 A LD i 7 i ?/,3’

/i‘@}’)«:f

Assmatura

SENADO FEDERAL e, -

X1 - observar o legishcio teabalhista, previdenciinu e convengio coletiv de trabalho dua
respuctiva categoria ofotuando as anolugbes nas enrteiras de trabalho, inelusive quamte i
calegovia profissional a sor exereida,

KTV - manter seus pmlmumm ientificados por Intermédio de crachids, com fotopratia
peeente; expedidos pela Policia do Senado lederal;

¥V-  responsabilizar-se pelo comprimente, por parte de seus ompropados, das normas
diseiplinures e das orientagdes de segununga, instruinde-os quanio § prevenglio de incéndios
mps s do SENADY

XVE - exereer controle sobre o ussiduidade © a pontwalidade de seus empregados, por
teemcdio de Totha de Frequéncin ou selogle de posto Tornecido ds suas proprias oxpensas,

PARAGRATO PRIMEIRO - Os empregados Incumbidos da cxcenclio dos servigos niio
terfie qualquer  vineulo  empregalivio com o SENADO, sendo  remunerndos dnica ©
exclusivanmente pela CONTRATALA ¢ o cla vineulados,

PARAGRAFO SEGUNDG - A CONTRATADA assume toda o qualquer respuisabihidade
hi s se vefere 8 relagdo com seus empregmdos, inclusive quanto ao forecimento de auxilio-
alimentagho, auxitio-transporle » demais obripagdes trabalhistas ¢ previdenclirias, isentando o
SENADO de gualguer responsabilidnde solidasia.

PARAGRAFO TERCEIRO - Correrd por vonta exclusiva da CONTRATADA &
respunsabilidade por quaisquer suidentes de frabalbo ¢ de oxecugio duvante o vigéneia dos
services contratados,

FARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA rmpamdbslazm»w por quatsguer danos
eausading ao SEMADO ou a tereeiros pov uglin ou omissfio de seus empregades ¢ preposios
decorrentes da execugBo doste conto

PARAGRAFO QUINTO - Nio poderd o CONTRATADA velcalar publicidade acorea do
ohicto n que se refere o presente confrato, salvo autorizagio especifion do Senado,

FARAGRATO SEXTO ~ [ vedoda a contrataghio, por parte da CONTRATADA e para
prestavem 0s serviges objeto do preseite contrato, do ompregades gue sejun conjuggs,
companheiros ou parentex st o 3° grau, na Bnba rea ou colateral, por consanguinidade vu
afinidade, dos Semadives ¢ servidores do Quadre de Pessonl do SENADQ, veupantes de
carpos ov Dimches comissionadas de dircgfio, na Torma do disposto no At da Comissio
Dirctora do Senado Pedoral 1 032011 ¢ Devreto n® 7,203, de 20140,

PARAGRATO SETIMO - A CONTRATADA afio poderd ceder os eréditos, nem mi’;~mg;n 1
ireitos e obrigagdes deste conlato o torceiros, ;
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imtrcios, necessaros 8 perfeita exceugio deste contrato, observadn o legishugiio trubalhista,
previdencidria, tributhria ¢ convengiio coletiva de trabulho,

PARAGRAKO SEGUNDO - ) SENADO papard & CONTRATADA, acreseendo an progo
global mensal, mediante apresentagfio de fanwa om separado, os valoves veferontes o eventual
servien extravrdindrio realizado, quando cspotudos todos os mejos de wilizaglo do "BANCO
Dk HORASY, respeitado o limite fiado pela legislago, por empregads, na conformidade do
neiso VI da Clausuls Seguda deste conbati.

PARAGRAFO TERCEIRO - Oy papamentos serilo efeluados mensaliente, por inlermédio
de depdsito cm eonta baneiria ds CONTRATADA, mediantc o reechimento da nota fiscal-
faturs, on 2 (duusy vias, com a discriminagio dox servigos, cuja data de emissiio nilo podord
ser antertor 8 do dlime dis do nfs vencido,

PARAGRAFO QUARTO — A primeie nota fiscal-Faturn a ser apresentada lerd como
perade de refesBndia o g de infoio da prestagio dos serviges © o WMo dia desse més, e as
notas fiscais-Tulurg subseqiiontes terfto vomo refevéneia o perlodo compreendido entre o dia
prbneiro e o dimo dia de eada mids,

PARAGRAKO QUINTO - Ox pegumentos serdo cftuados com peze ndo superior 3 30

{trinta) dins, a contar do recebimente da nota fiscal-lulwva, condiclonados & apresentugio de:

t- Provs de guitagio da folha de pegamento especifica deste contrabe, relativamenic ao
perlnda constante da nota-fiscal/falw apresentada, a ser omitida pela instituigfio bancdria que
eivtuur o crédito om conta corrente dos emprogados dos valores referente tanto & remumeragio
miensal quanto ao 137 sulano, conforme o ease, cuntende o nome do fenciondric ¢ o valor do
eréditn proovide:

11 - Gudns de Recollimento do FGTS ¢ nformaches & Previdéncia Social (GF1P) e dos Guias
i e Relpedio de Bmpregados (GREYR bem como, de regularidade com o Institute Nacienal do
Seguro Soclal (CUNDY ¢ vom o Pundo de Garontin por Tentpo de Servigy - FGTS (CRI), a
Ceridio Conjunta Negative de Deébitos de Tributos e Contribuigies Federpis, ¢ ainda, a

Cortiddo Negativa de Débitos Vrabaliistas (CNDT);

i1 - Fspelho da folha de pagamento dos empregados u servige do SLNAIKD especifiva deste
whrraig;

IV - Comprovantes de fompecimente de suxilio-transporie ¢ suxflic-alimentagio  ans
empregados du CONTHRATADA gue presienm as servigos objele do presente contralo]

V- Planithas de custos do cady categoris ¢ informaches sobre qualquer outra vantagem;

VI - Planiiha diseriviinads com o contenle de freqiitneia dos prolissionsis no bordrio
ordingtio ¢ extruordingrio, sbservad o que bata o inciso VI dy Clinsula Scpunda deste
istrument, no caso de eventual presiaglo de servicos extraordiniiios; ¢ Y
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data-bast da cutegoria profissional que ropresente o maior parcela dir custo de miio-de-obra da
coriralagie.

Prosesse P \
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PARAGRAFO SEGUNDD — Nus repactuaghos subseqiientes 3 primgim, a anualidade serd
comtuda a partir da dat da dlima repacturglio soorrida,

PARAGHRAFO TERCEIRO - A repactungiio serd preecdida de soliciaglio da contratada,
acompanhuds de demonstragho analltica di alterngiio dos custas, por meio de apreseatagho i
planitha de custos ¢ formagho de pregos ¢ do nove acordo o convengio coletiva gue o
fundamenta, devendo ser observada » adeqguagfo aos pregos de mereado.

PARAGRALIO QUARTO — A repaciunglio que nito for solicitada derunte a vigéncin do
contrio, serd ohjets de preclusio a povlir de nssinsura da prorrogaglio contratual ou com o
cncerraments do comrato, salve ne caso de, no termo aditive de provrogaglo. for apostu
clausula que respuarde expressamente o direlto 4 topactuagio.

PARAGRAFO QUINTO - I vedada a mclusio, por ocasifio da repactuugiio, de beneficios
nilo previstus ng proposta inicial, exvelo quando se tornarem obrigaldvios por forga te
ingtramento legal, sentenga nommalivi, weprdo coletive ou convengiio coletiva.

PARAGRAVO SEXTO - O3 efelios Huaneciros du repretusgiio serfio devidos somente &
partic da data de assinaturs do respestive wrmo aditivo, admitindo-se @ retronglo dos cfcitos
exchisivamsonte quando 8 repsciuagho envolver revisio do st de mio-de-chra o ostiver
vinewiada o instrumento legal, acorde, convenclio ou seitenga pormative gue contemple duln
de vigénein rerontiva, podende esta sor considerads pare efebto de compensagio io
pagamento devido, assim como para 2 contage da anuatidade om repacluagbes fuluras,

PARAGRAFO SETIMO - A Adminlstrsglo podera prover o pagamento retrostive do
perfodo que a proposta de repaciuagio prrmancecy sob sus anilise, por meio de Termo de
Reconhecinmnio de Divida, devendo gsse poerlodo ser contwdo come tempo decorrido para
fing «le contagem da anualidede du présima repactuagio.

PARAGRAFO OITAYO — Desde que sonvdudu entre as partes, o vakor contratual do objete
i da repactuaghio poderd tor sua vigénoin iniclada em data futura, sem prejuizo da contagem de
perindicidade parn as praximas concesstos.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOTS

f

A CONTRATADA obriga-se a svellar, nas mesias condigles contratuus, 08 aCTEscinos ok 7
supressiies sié o Hmite legol estabelecido no art. 63, inciso 1L §§ 17 ¢ 2% idu Tei n” 8.066/M3, ;
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SEMADCO FEDERAL

PARAGRAFO SEXTO - O walor da garuntiz nfdio poderd ser decrescenle o fungio da
exvengio gradual do contrato, nem poderd o parantia cstar condicionada g elomentos exiernos
& reksgdo entre o SENADO ¢ a CONTRATADA,

PARAGRANG SETIMO ~ Nio se mdmititd qualyuer restrigiio on condicionunle & plens
pxecugdo, pelo BENADO, da parantis oferlds em decomréocia da exceugilo do presente
cotfrato, sobrendo se a parantin for aprosentisde em alguma dog formas previstas nos incisos
[EREII N

CLAUSELA NONA - DA FISCALIZACAOD

{aberd wos gestores desipnados pele Divetor-Geral promover odas as agles tncoessérios ap
fiel cymprhmento deste contrido, olservade o disposto no Ao da Comissiio Diretora 9" (12, de
2008,

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo wlraso injustiBeads maexsecuglin deste contrato oo pely sua inoxoeugio tolal on parcial, &
COBMTRATADA fcard sujsita s sepuintes penabidades:

1= sbvorténem,
I - mayiin;

T~ susponsiio tempordria do direito de parlicipor de liciiagln ¢ impedimento de comtratar
voin o SEMADIO e seus orgfos supervisioniudos, pelo prazo de até 2 (dois) onoes;

Y - impedimento de Heitar e contratar com a Unide, Fstados, Distrito Federal ¢ Municipios ¢
tleseredenciamento s STCAD ¢ no eadastro de fornecedores do SENADO peto prazo de até
(05 feineo) anos; e

V - declaragiio de inidoneidade para deitar ou contratar com a administeagio pablica enguanto
pesdurarem os motivos determinantes da pusiglio ou até quo scin promovida o renbilitagio
pertte a propriz sutordade gue aplicon a penalidade, que serd concedida sempre que 2
CONTEATADRA ressaroir a0 SENADC os prejuizos resultantes £ apos decorvido o prave da
sangho apheads com base noy incisos e 1Y,

PARAGRAFO PRIMEIRO ~ Sems mejnizo das sangdes previsias nos ineisas 11 ¢ 'V desta
Cliusdy, com fundamento nooan, 7% da Lei n® HLO20/02, 0 CONTRATADA aindy poderd ser
impedida de lieitar ¢ wonfralr com a Unifle, Bstwdos, Distrito Federsl ¢ Municipios ¢
deseredenciada no SICAT ¢ no cadastro de fornecedores do SENATI pele prrzo de até 05

Gemadu Federul < ¥ pl) - Usiadade de Apoo H — 08P W163-900  Brasibe. 45
Teldiong: +33 06317 3301330
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SEMADO FEDERAL

| Deixar de forpecer up gestor deste contrato relagfio nomingl, em meio

I maghético, coriculos ¢ documentos necessivios 8 oxpediglo de oracha
refatbvamente aos profissionals, o prazo estabelecido, por veorréneia,
- Deixav de observar as delerninagies do SENADOG quinto & permantancia o
- viveulagfio de seus profisvionuls nas prédios, por ouvorrénein,
14 Dieixar de manter seus profissionais identilicados, vestidos/uuiformizudos (e
N caleados adegumbamenie, por ompregadn e por dia, 7
4 Deisar de muver 3 t:iisi;s::i;aﬁﬁa nos 1'1'5{:1'1i5 dos servigos ¢ ndo el o
- profissional com conduta julgads inconveniente, por ocorenci.
5 | Deixar de apresentar cipin autenticada do ato constitlulivo, eStaUI0 01 eoniralo
sochal, sempre que howver sltergio, por otoréncia,
" Yeteular publicidade acerca do servigo o gue se refere o pmm::nw contralo, por
COrICICTs,
GRAU 2
0,4% [quatro déciines pur cento}
IFEM | INFRACAQ
7 Dieixar de oxcreer conirole sobre o assiduidade e u pontualidade de seus
ampregadus, por dip,
o Deixar de comprlr orieniaglio do gestor guante & execugliu doy servigos, por
porTencia.
g Teixar do stendor & mzwumwa do postor para prestacdo de servigos em
B hordric ¢ dla eatraordinirios, por ocorrdacia,
" Deixar de comunicar so gestar @ de registrar ne Livee de (corréucias as
‘ anormalichules verificndas na execugiio dos servigns, por ocorréncis,
a Manier profissional ndo quatlilivado om servigo, por oeordicia,
GRAU D

(8% (0l cimos por cenlo)

[I'EM | INTRACAO __
- Deixar de cwnpric 3y exipéucias rolalivas s HoTmas {Em‘iptssmwa g s
- oricntagdies de segurangn ¢ de prevencie de incéndios, por neorréneia,
| Deixar de fomecer a scuy erapregados z:qmpmnmﬁm de profeciio ¢ scguranga
i3 do rabaiho, de acnrdo com g lepislagho om vigor, exipindo-thes o use em
Servigo, POr DooITRnLiY,
14 f‘?ﬁmsﬁa“ ou deixar de excoutar, injustificadamenie, servige especificado, por
DoOrrtnda.,
: Deixar de fornecsr cquipsmentos de scpmrangy de usa peeessdrio 3 execugio
18 | do objeto do contratn, de acordo com o expeeificads no odital ¢ seus pnexos,
pur seorréneia,
ih

Deixar de m.amp] iv o progiema de manylengiio preventivi, por ocorréneta.
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PARAGRATO BLCIMO PRIMEIROQ ~ A weincidéncia na aplicagde do pereentual mixino
previsio we pasdgeafo mteriar poderd n cuscjar a rescisio onilsteral do contrato,

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Além das multas previstas nos pardgratos
amicriores, v contrato poderd sor rescindide unilateralmente nos termuos do Pardgrafo Quinin
de Clansule Décime  Primcira, lesndo ainda a CONTRATADA sujeita & mul
correspomdente b até 10% {doz por cento) do valor global deste contrato, fixada, a critério do
SENADO, em funclte da gravidade spueada,

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — A wmulta aplicads, apds regular procosso
adminisirativo « gorantide o dircito de wmpla defesa, serd descontada das faturas emilidas pely
CONTRATADA.

PARAGRAFD DECIMO QUARTO - Nio wseornendo quitagho da mults, na forma do
parderafo miterior, saf o valor remanescente descontado da garantiy ou, em vltime caso,
cabrado judicislmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMELIZA - DA RESCISAO

A imcxccuciv wiul vu parcial deste conbialo enseja 8 sua rescisiio, ponforme disposio aos
artigns 77 a0 80 ds Les n" R666/93,

PARAGRAID PRIMEIRO - A rescisfio deste conbvato se dard por am andlateral e eserito do
SENADO, nos casos enumeradas nos fneisos |a X1 e XVII do artigo 78 dua Lei n® 8.066/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — A roscisdio pudert ocorrer ainda du seguinte forma:

i 1 - amigdvel, por acordo entre as pastes. reduzids o lermo no processo da Heltagho, desde que

fain comveniéneis pars o SENALDOL ou
1} - judicial, nos lenmos da legistagio,

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescigio adiminisirativa ou amigivel devend ser precedida de
autorizagho eserta ¢ fundamentada da antoridide competente do SENADAOQ,

PARAGRAFO QUARTO - Os wmos de rescisn contmatual deverfio ser fomalimente
motivados nos aukes do processo, mysepurada o contraditdonio 2 a mmpla delesa,

PARAGRAFO QUINTO — Ao SENADO ¢ reconhecide o divcite de rescisio administrativa,
nos termos do mitige 79, inciso L da Lei n® 8.666/93, aplivando-se, no que couber, oy
disposighos dos §§ 17 27 do mesme metiyo, bem come as do arlige 80 da reforida el
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SF.“.RV'”‘O FURLICO FEDERALS
ARD0 DE ADMINISTRACAD FINANCEIRA DO GOVERNG PRI

MO TA DE OEMPENHROQO

EMTSEAL :
EMITENTE : 0ZOOS1/00001 ~ SENADO FREDERAL
NP S OGR30279/0001~15 FONE: (061 3303-4341/3303-7177/3303-43

O8Janls HUMERC: Z018NESL00Z0 RSPECIE: EMPENRO DE DESPESA

CNDERECD @ SENADO FEDERAL - ANEXO I PRACA DOS TRES PODERES
MUNICIPIO @ 9701 - BRASILIA UF: DF CHEP: miewi“f}fﬂ"’

CREDOR 2 0043
ENDERECO : BRAGST

J0001-58 - GRAFICA E LDITORA JIDEAL LTDA
P OTRES PODERES S/N MOD A BR 040 KM 2 ZONA RURAL

4
)
: o 0o
MUNICIPYO @ 9445 ~ LUZIARIA H¥: G0 CEPR: ’“,».,si;%‘ \ e o

TEXA CAMBIO

\" Assinatura /
0 l.’“\i}%f*»’m J ' ’

IHNALIDADE

LAMCTA ENTRE AS ESPECIFICACOES DA NOTA DE £i
g, IGHORAR QUANTIDADE & VALOR UNITAR

1 PROC ORIGEM: 201Z2PRO0Z0O

?RF'VALE;LER&O % :
(00200.022803/2013-1

102100 01031055140615664 084396 01 Of}\ OooG 3390 "51 0z0100

GLOBATL MODALIDADE DE LICIT e,’“éx() p
< TNCISO: PROCESS

URFMONICIPIO BEREFICIADO: DE 7

ORIGEM DO MATERIAL

REFEREHCIA DA DISE

NilM., ORIG.:

VALOR EMPENBG 613,383, 63
AEISCENTOS B OTREZE MIL, TREZENTOS § NOVENTA B TRES REALS E SESSENTA E TRES™

CENTRAVOG ki kdow bk dowow ARk h ko ka ko kAR AR A A AR R b A A A A Fr A A A AR AR kR kv kA R A Ak kR ARk ALK
LN ~

*w*-ﬁ.—*-kig*-)m\-**ﬁ»xmﬁ*ki:-kwﬁ-«;c»k*kv‘:*s‘:v‘*»ﬁ.‘&#*%*%-&»)ﬂrk-}cwﬂ Wk ok ok ok Rk ok ok Aok ek ok Bk ohw Wk oA w ek ok W okok ok okok ok Ak

e i o e i e e e o e e e K W kR kR ok k ko kkw ok kA Rk kR Kk AR kAR Rk kA A b kR R bRk R kA kR kA R kbR R R a Ak S
ESPRCIFICACAC DO MATERIAL 00U JERVICO

MO 339034 SUBITEM: 01 ~QUTRAS DESPRSAS DE PESSOAL - TERCEIRIZACRO
SEG.: 1 QUANTTDADE 3 VALOR UNITARIO: 5.382,5%
" VALOR DO SEG. 15.587, 68

PRESTACAN DE SERVICOS DE OPERACAD STSTEMA / EQUIPAMENTCOS /
b4 \,ENAQ QoO021032

set em Miguinas Policrdémicas 474 8/0 - 1% Turno

SEG.: 2 CUANTIDADE: 2 VALOR UNITARIO: 7.524,13
VALOR DG 3ER. - 15,048,226

PRESTACAD DE SERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MADUINAS ODOOZ2I032
Impressor OFFfsst em Maguinas Policrdmicas 4/4  8/6 - 2° Tumno

SUBTOTAL : 34,035,494




SERVICO PUBLI

I FEDERAL
STEME INTEGRADC DE ADMINIST

ACAQ FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL

L0
=l
i
i
=
]
—
o)

Co
R

NOTA DE EMPENEHD
PAGINA: 2 T
EMISSAD . 7 e
EMTTEN? : 08Janl5 NUMERO: 2015NESC0020  PROCESSO: 031976/11-5 ‘Fisﬂﬁz\
REnCR E : 020001/00001 - SENADC FEDERAL ( ' A
SapEet e 00433623/0001-58 - GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA W“i}
ECIFICACAD DO MATERIAL OU SERVICO * Assinatu
SEQ. :
Q.1 3 QUANTIDADE: > VALOR UNITARIO: 7.217,74
VALOR DO SEQ. : 14.435, 48
PREST? -
MAESTQCAO DE SERVICOS DE OPERACAC SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
. QUINAS 000021032
MPresscr (Offset em Maquinas Policromicas 4/4 8/0 - 3° Turno
SEQ. :
Q.1 4 QUANTIDADE: 2 VALOR UNITARIO: 5.739,39
VALOR DO SEQ. : 11.478,78
P ; ; .
1RESFCAO DE SERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAQUINAS 000021032
. Impresscr Offset em Maguinas Policrémices &/0 - 17 Turno
V—E .15
Q. 3 QUANTIDADE: 5 VALOR UNITARIO: 6.174,44
VALOR DO SEQ. : 12.348,88
PRE 2y
ﬁhwfcfv DE SERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
; QUINAS 000021032
MPressTr Offset em Maquinas Policrémicas 4/0 - 2° Turno
SEQ.: € QUANTIDADE: 3 VALOR UNITARIO: 3.835,75
VATLOR DO SEQ. : 11.507,26
;igST—f*Cf:C‘ DE SERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPRMENTOS /
. QUINAS Q00021032
MpYe S8 - Offget em Maquinas Rotativas - 19 Turno
SEY QUANTIDADE: 4 VALOR UNITARIO: 3.556, 40
VALOR DO SEQ. : 14.225,61
?igST-ﬂf—?ﬂO OE SERVICOS DE OPERACAO STSTEMA / EQUIPRMENTOS /
L OUINA S np0p021032 ‘
MPre S& oy offset em Maguinas Monocolores € Bicclores — 1° Turno
SEQ.: & QUANTIDADE: 4 VALOR UNITARIO: 3,788, 05
VALOR DO SEQ. : 15.152,22

;iESTM:—‘AO DE SERVICOS DE OPERRCAC STISTEMA / EQUIPRMENTOS /
QUL WA S 0000210322

Im =S 5= - - - . .
Pres= o1 Offset em Magquinas Monocolores e Bicolores — 2° Turnc

SUBTOTAL : 113.284,17 "\ﬁ




SERVICO PUBLICO FEDERAL .29
~ GTSTEMA TNTECRRDO DE ADMINISTRACAG FTNAN ;

DO GOVERNO FEDERAL

HOTA DE EMPENHOS

PAGINAY

'Fis_;‘i__i.i{?’-

EMISSAO @ 08Janls MUMERO: 2015NESG0020  PROCESSO: 031976/11-
EMITENTE : 020001/00001 ~ SENADO FEDERAL
| CREDCR @ 00433623/0001-58 - GRAFICA B EDITORA TDEAT, LTDA

ESPECIPICACAC DO MATERIAL OU BERVICO

""na...._

Assinaiura

SEQ.: @ QUANTIDADE: LOVALGR UNITARIO:
VALOR DG SEQ. 1

tas B
[}

DE COPERACAD ZISTEMA / EGUIPAMENTOS /

t '\}i}{ 07 l-""iz
. L

de Imwpressido Qifset - 17 Turno

LiEl,
LBLE, 4;’()

SEQ.: 10 QUANTIDADL: 5 OVALOR UNITARIO:
VALOR DO SEQ. 1

ai PO
o ”f
fas

PRESTACAD DE SRF
MAQUINAS 000021
i © de Impressdc Offsetr - 27 Turno

DE OPERACAC SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

SEQ.: 11 QUANTIDADE: & VALOR UNITARIO:
VALOR DO SEQ.

PRESTACAC DE SERVICOS DE OPERACRD BISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAGUINAS 0Q8021032
Operador de Acabamento - 19 Turno

SEQ.: 12 Q%Z’%Eif’i‘{Dh{}é}.‘,: 8 VALOR UNITARIO: 8.
YALOR DO SEQ. 6.

[y}

<3

3
el

oo

=]
[N
A2
N
R
&

PRESTAD DE SERVICOS DE OPF
MAQUINAS 000021032
Coerador de Acabamento - 2

AACRO SISTEMA / BQUIPAMENTOS /

T Turne

SEQ.r 13 QUANTIDADE: © 14 VALOR UNITARIG:
YALOR DO SEQ.

L 339,87 »
759,70

Lad
[RS8

STACAD DE SERVICOS DB OFERACAD SISTEMA / RQUIFAMENTOS /
LHES 000021037
Auxiliar de Acabamento - 19 Turno -

SEG.: 14 QUANTIDADE: b OVALOR INITARIO:
VAL

T3, 65
OR DO SEQ. 30,516, 18

N

-

PRESTAIAD DE SERVICOS DL OPRERACAO SIBTEMA / EQUIPAMERNTOS /
NAS GO0021
a0 de }".e’i‘.‘é}}{ﬁ};}‘iﬁl,léﬁéif} - 2% Turne

3

SURTOTAL : 357,674, 81




EEQ.: 17

SEQ.: 19

SERVICO PUBLICO FEDERAL

PAGINA: 4

SIAFPI - SyeTeMA TNTEGRADO DE ADMINTSTRACAO FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL
NoThAR DFE EMPEDNE O

?MESSAO 08Janls WUMERC: 2015NES00020  PROCESSO: 031976/11-5

EMITENTE . (20001/00001 - SENADO FEDERAL

CREDOR

00433623/0001-58 - GRAFICE F EDITORA IDEAL LTDA
ESPECIFICACRO DO MATERTAL QU SERVICO

SEQ.: 15 QUANTIDADE: 10 VALOR UNITARIO:

VARLOR DO SEC.

PRESTACRO pR SERVICOS DE OPERACAOQ SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAQUINAS 000021032

Paginador Eletrdnico de Texto - 1° Turno

SEQ.: 16  QUANTIDADE: 7 VALOR UNITARTIO:

VALOR DO SEQ.

PRESTACAC pF SERVICOS DE OPERACAQ SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAQUINAS 0p0021032

f??glna@cﬂ: Eletrénico de Texto - 2° Turno

QUANTIDADE: 9 VALOR UWNITARIO:

VBLOR DO SEQ.

PRESTACAO DR SFRVICOS DE OPERACAC SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAQUINAS 000021032 .
Paginadcocyr pletronico de Texto - 3° Turno

SEQ.: 13  QUANTIDADE: 4 VATOR UNITARIO:

VALOR DC SEQ.

PRESTACAQO DE SERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
MAQUINAS (00021032

Operadc >~ de Pré~Impressdo - 1° Turno

QUANTIDADE: 3 VALOR UNITARIO:

VALOR DG SEQ.

_PRESTACA0 DR SERVICOS DE OPERACRO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /
RQUINR S 900021032

SEQ.: 25

Operadc = 4e Pré-Impressio — 2° Turno

QUANTIDADE: 2 VALOR UNITARIO:

VALOR DO SEQ.

PREST AC ¢ pE SERVICOS DE OPERACAQ SISTEMA / EQUTPAMENTOS /
MAQUINA 2 Q00021032

Operadc» de Pré-Impressio - 37 Turno

SUBTOTAL

4.741,87
47.418,70

4.933,38
34.533, 60

4.101,88
36.9216,81

4.7471,87
18.967,48

5.031,98
15.005, 94

5.285,41
10.570,82

521.178, 22

qu?“‘“"

T

/;’*'/':ﬁ R ‘.\\\

FWS_Ji_ZﬁﬁiL\A

i
4 o
i 4 i



CMAGUINAS

QTART -~
SIARE

3EQ.: 21

SOTACRO
' &
Linotipist

BEQ.r 22

PREDTACAC

SEG. 23

PRESTACAC
i UTINAS
Auxi LL_:

PRESTRCAG
MADIIINAS O
Auxiliar

A0
MASUINAS O

Auxiliar de Almoxarife

ZEQ.: 2o

PRESTACAD
MROULNAS O
Almoxarife

SIETEMA

ACE O

08002

de Expedigio

&
QUANTIDADE ;

de

QUANTIDADE H

QUARTIDADE: 2

SERVICO PUBLICO FPEDERAL &
INTEGRADD DE ADMINIZTRACAC FPINANCEIRA

D0 GOVERNG FEDE E{IE

SOy ;
U ‘{%

PRGINA

TA DE EMPERN

O8Janlh PROCESSO: 031476/11-5
026001/00
OO433623

G M

NUMERO: on15mpﬁo&02@
001 - SENADO FEDERAIL

11-58 - G
RTRL O

IDEAL LTDA

DITORA

SERVICG

GQUANTIDADE: 2 VALOR UHITARIO:

VALOR DO 3EG.

Y
e}

vam

PE SERVICOS
00021037

T Q Exal

TUETO

DE OPERACAG EMA / EQUIPAMENTOS /

[

GUANTIDADE: 2 VALOR UNITARIO:

VALOR DO SEQ.
DE OPERACAO

STSTEMA / BQUIPAMENTOS /

e

Turno

i
L -
X e

PN

.ﬁ'

{;B

d

“
3 Ch

Lo
i

SUANTIDADE HOVALGR UNT 30485, 97
VALOR DO 17.449,85

SEXVICOS DB
1032

OPERACAD SISTEMA /7 EQUIPAMENTOS /

DE
1% Turno

VALOR UNITARIO:
VALOR D SEQ

DE CS::JRVI( CS
COOZ103

DE OPERACAC SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

-G

nxp@&igﬁc - 2% Turno

VALOR UNITARIO:
VELOR SEQ.

™y
i

DE SHERVIC
GO0Z1032

CO8 DE OPERACAD SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

A

Turno

VALOR UNITARIO: 3
VELOR DO SEQ.

3.347,75
3.347,7

e

L B8

.63_“, 76

DE SERVICOS DE OPERACAD SILSTEMA / BEOUIPAMENTOS /
go021032
~ 1% Turno
BTG, 07

SUBTOTAL : 571057

e

y2u

~
-

ssinatura




ERVICO PUBLICCO FEDERAL

SIAFT - 87amo
SISTEye INT CD?‘DO OF APMINISTRACRC FINANCEIRA DO GOVERNC FEDERAL
HNOTA DE EMPERIOC f»-*””"‘"“w
PRGTNA: 6
EMISSAO FISM
T TENTE 08Janls NUMERO: 2015NEB00020  PROCESSO: 031976/11-5 Ao
CREPOR 020001/06001 - SENADO FEDERAL : ,
EOPECLET 00433623/0001-58 - GRAFICA F EDITORA IDEAL LTDA \w
FICACAD po MATERIAL OU SBRVICO '
SEQ F 2 o, “_Ml“.,«*"
7 QUANTIDADE: 5 VALOR UNITARIO: 3.437,73
VALOR DO SEQ. : 6.875,46

FRESTAC
NBOOT: A0 Dy spRUTCOS DE OPERACAC STSTEMA / EQUIPAMENTOS /
: NAS 000021032

Almoxarife - no

2° Turno
SEQ.: 2
8 QUANTIDADE: 3 VALOR UNITARIO: 3,321,067

VALOR DO SEQ. : 9,965,01

PRESTACH o
O DE 3ERVICOS DR OPERACAC SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

MAROUINAS Qdﬁmlmé
COrtador - e urno ' |
SEQ.: 29 .
= 2 QURNTIDADE: 3 VALOR UNITARIO: 2.501, 38
VALOR DO SEQ. 7.504,14

PRESTACE
CAO g gERVICOS DE OPERACAO SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

MARQUINAS  Gogr21032
Cortado~ _ 2 Purne
SEQ.: 32 .
- o DUANTIDADE: 3 VALOR UNITARIO: 3.321,67

VALOR DO SEQ. g,965,01

PRESTAC 2o
AT o -
MAQUINA S I SERVICOS DE CPERACAOD SISTEMA / EQUIPAMENTOS /

oy
Dobrado Husgzéiiio
SEQ.: 313
Q ©  QANTIDADE: 2 VALOR UNITARIO: iy

VALOR DO SEQ. 7.504,14

PRESTAC 2 e~
 aOUTN- j_\- o5 SERVICOS DE OPERACAO STSTEMA / EQUTPRMENTOS / '

Dobrad:; :GZEZ;Eiio

/ o
"71 P TOTAL 613.393, 63
HE oV

I
Leatriz D8 de Faria Send

£ ~ Cpordanagio Financelfe

ez / CNORDERADARA

L“-—‘ 1. FERNANDC B. DE MELLO OLIVAN DUARTE DE ALMEIDA
~ B SNADOR GESTOR FINANCEIRO

“3ERTO LUCENA P.EFCNSECA /| RAFREL F. DoS SANTOS
ENADOR SUBSTITUTO \ CESTOR FINANCEIRO SURSTITUTO

Humberto Gauche

Tecnico Leglslativo
Matrfeula 222772-1
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Assinatﬁra ,)
Secretaria de Administragéo de Contratacbes - SADCOM XW”’

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC o

Servico de Planejamento e Controle - SEPCO

Page 1cf 3
Resumo de Contrato

Contrato - CT 2013/0007 Senado Federal Vigéncia: 01/02/2013 a 31/01/2016

GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA.
- CNPJ: 00.433.623/0001-58
Categoria do objetlo: Servico

Objeto: Contratacéo de empresa especializada para a prestacéo de servicos de execucac indireta,
com fornecimento de mao-de-obra de profissionais e auxiliares, nas areas de editoracdo
eletrdnica, pré-impresséo, impressao offset, impresséo tipogréfica, servigos de acabamento,
expedigéo e almoxarifado, para a Secretaria Especial de Editoragéo e Publicagbes do SENADO

= FEDERAL - SEEP/SF - durante o periodo de 12 meses consecutivos.

Processo(s) Modalidade: Pregdo Eletronico - 0200/2012

Principal: 200.022893/2013-11

Pagamento: 200.001723/2013-01

Acréscimo e/ou Supresséo: 200.010263/2013-01
‘' Reajuste Contratual: 200.027853/2013-85

Prorrogacgao: 200.0223893/2013-11 |

Aditivos

" Tpodealeragas |

010 Terrﬁd Adi{ivo ” Su'prinﬁ'e' em -10,02?82% ao valor meh'sarll origfnal do contratc.),.
correspondente a -R$ 57.827,47, passando de R$ 576.670,26
para R$ 518.842,79, a vigorar a partir de 01 de junho de 2013.

02° Termo Aditivo Prorroga a vigéncia do contrato de 01 de fevereiro de 2014 a 31
de janeiro de 2015.




Tlpo de aiteragaa__ o

A!teragao confrgtu;i ¢ : o L

O3° Termo Ad:txvo .

Repactua. em 5 14200% a0 vaior mensal atuahzado dca COF;

correspondente a R$ 26.679,82, passando de R$ 518.842 78~
para R$ 545.522,61, a vigorar a partir de 01 de agosto de -::,&-,..w

.’,nm.m-(..,h

Et@, _i__l__ﬁ\

ﬁ({‘

ARTind ssnatura

Revisa em -1 65800% ao valor mensal atualizado do coqtr
correspondente a -R$ 9.043,62, passando de R$ 545.522:61.

para R$ 536.478,99, a vigorar a partir de 01 de fevereiro de
2014,

04° Termo Aditivo

Acresce em 12,901% ao valor mensal atualizado do contrato,

correspondente a R$ 76.914,64, passando de R$ 536.478.99

para R$ 613.393,63, a vigorar a partir de 12 de setembro de
2014.

05° Termo Aditivo

Prorrogacéo contratual até 31/01/2016 e alteracéo da Clausula
Décima - Das Penalidadss do Contrato n® 007/2013.

Gestores ativos no

Titufar e N_ome‘f:r'j“‘-:ti_'_'-1'-'-1 o) Lotacdo | Telefone. " Ato DGER-[ BAP
“Sibstiuto | SEBASTIAG DASILVA NAPOSE | 3303-3740 | 07862012 | 4939
AZEVEDQO
Titular ANDRE LUIZ RODRIGUES | DAGRAF | 3303-3794 | 07882012 4939
SANTANA
Empenhos
SUG: | Gestag | NG s Tipa s '.j._Pr_Qgra_ma“_{;' -Natureza: da | Modalidade | ;.0 Valor &2
e R e '_despesa e =
020001 | 00001 |2014NEB0056 | Reforgo | 103105574067 | 539052 Global | RS 287.147,98
020001 | 00001 | 2014NEB0044 | Reforgo | 103105514061 | 339034 Globai R$ 193.998,20
020001 | 00007 | 2014NEBGGA4 | Reforco | 103105514061 | 330034 Global R$76.679,82
020001 | 00001 |20714NEBOGO3 | Original | 103105614061 | 339034 Global R$ 5.707.270,69
020001 | 00001 | 2013NEB0000 | Original | 103105514061 | 339034 Clobal RS 576.670,26
AOTAC [ b T e e e T Re6 78176655

Valores
Dt. Inicial | Dt Final Instrumento . Modalidade Espécie Y% Valor mensal | Meses | Dias Valor global
01/02/2013|31/01/2014 Contrato Originat Mensal R$ 576.670,26 12 R3 €.920.043,12
R$ 576.670,26 R$ 6.920.043 12
01/06/2013] 31/01/2014 01° Termo Aditiva Supressaoc Mensal -10.02782 | -R$ 57.827,47 3 -R$ 462 619,76
-R$ 462.619.76
01/08/2013|31/01/2014 03° Termo Aditivo Repactuagdo] Mensal 5.14200 | RE§ 26,679,582 5 R$ 160.078,92




Ot inicial | Dt Finat instrumenio Wiodalidade Espécie Y Valor mensal | Mesas | Dias Valor giob:
£

R$ 26.679,82 R$ ‘16(}@78,92
01/02/2014|31/01/2015 02° Terme Aditivo Prorrogagéc | Mensal R} 518.84278 12 RS 6.226'5.1_13,4&-:_
01/02/2014| 31/01/2015 03° Termo Adittvo Repaciuacgo| Mensal 514200 | R§ 26.679,82 i2 R$ 320.157 84 =), _,,_
01/02/2014| 31/01/2015 03° Termo Aditivo Revisao Mensal -1.65800 | -R$ 9.043,62 12 -R$ 108.523,44

R$ 536.478,99 R 6.437.747 .88
12/09/2014|31/01/2015 04° Terma Aditivo Acréscimo Mensal 1290100 ] R$ 76,914 .64 4 20 R$ 358.934,98

R$ 78.814,84 R$ 358.534,98
01/02/2015|31/01/2018 05° Terma Aditivo Prorrogacao Mensal R$ 6513.383,63 12 R$ 7.360.723,56

R$ 613.393,63

R$ 1.772.308,87

R 7.360.723,56

R$ 20.774.908,70

N\ 7Assinatura .f




Processo n® 00200.022893/201 3-11
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SENADG FEDERAL

QUINTO TERMO ADITIVC -

ao Contrato 1r® 007/2013, celebrado entre a
UNIAQ, por intermédio do SENADO
FEDERAL, e a ecmpresa GRAFICA E
EDITORA IDEAL LTBA., que tem por
objsto a prestagio de services de execugao
indireta, com fornecimente de méio-de-obra de
profissionais ¢ auxiliares, nas drcas de
editoracio eletrfnica pré-impressio, IMpressao
offset, impressio tipografica, serviges de
acabamento, expedicdo e almoxarifado.

A UNIAQ, nor intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo seu Diretor-
Geral, LUIZ FERNANDO BANDEIRA DE MELLO FILHO, e a empresa GRAFICA E
EDITORA IDEAL LTDA., neste ato representada por JOAQ FERREIRA DOS SANTOS,
tendo em vista a manifestagio do gestor, fls. 113/115, a concordéncia da CONTRATADA,
fls. 112 e 155, o Parecer n° 729/2014 - ADVOSF, fls. 165/171, as autorizagoes do Senhor
Primeiro-Secretario e do Senhor Diretor-Geral, fls. 177 e 178/179, respectivamente, & as
demais informacdes contidas no Processo n® 00200.022893/2013-11, resolvem aditar ©
Contrato n° 007/2013, com base na sua Clausula Décima Segunda, no mciso [V do art. 7° da
Politica de Contratacdes do Senado Federal, instituida pelo Ato n® 12/2014 da Comissio
Diretora, no inciso I do art. 57 da Lei n° 8.666/93, e mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
O Contrato n° 007/2013 fica prorrogado de 1° de fevereiro de 2015 a 31 de janeiro de 2016.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A repactuacio cuja incidéncia coincide com o iniclo da
presente prorrogacdo fica resguardada e sera aplicado na forma da Clausula Quinta do
Contrato tio logo se conheca de solicitagio da contratada, acompanhada de demonstracio
analitica da alteracio dos custos, por meio de apresentacio de plamlha de custos e formacio
de pregos ¢ do novo acordo ou convengio coletiva que a fundamente.

PARAGRAFO SEGUNDO — Fica expressamente pactuado, contudo, que o presente
contrato perderd a sua vigéncia antes do término fixado no caput desta clausula, a qualquer
tempo e devidamente reduzido a termo, em razdo da celebracio e vigéncla de contratagéo .
decorrente da conclusio de outro procedimento licitaiério.

A A T R TR R D e T T AT i3 1 R R R D B R TIRES L T T

Senado Faderal — Via N2 — Unidade de Apoio il - CEP 70163-900 - Brasilia-DF ;
Telefone: +55 (61 3303-4334 o



Processo n® 00200.022893/2013-11]

SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrio 4 conta de dotagio or¢amentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140615664 e Natureza de [espesa
339034, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n® 2015NE800020, de 08 ce
janeiro de 2015.

PARAGRAFO UNICO — Para o exercicio future, o SENADO emitird nota de empenho,
indicando a dotac3o orcamentaria 4 conta da qual correrdic as despesas, independentemente de
celebragio de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA

Tica alterada a CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES do Contrato n° 007/2013,
mediante a alteragdo/acréscimo dos seguintes paragrafos:

PARAGRAFO QUARTO — O atraso na apresentacdo da garantia contratual
prevista na Clausula Oitava sujeitard a CONTRATADA 4 multa de 0,07%
{sete centésimos por cento) ao dia, sobre o valor global do contrato, ate o
Jimite de 2,00% {dois par cento), contando-se o prazo a partir da data de
assinatura do contrato até o dia da efetiva prestagio da garantia.

()

PARAGRAFO DECIMO QUINTQ — Na aplicagio das penalidades, 2
autoridade competente observara:

I os principics da proporcionalidade e da razoabilidade;
Il — a n&o reincidéncia da infracio;

[IT — a atnagio da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua
conduta omissiva ou comissiva;

1V — a execugio satisfatoria das demais obrigagdes contratuals; e

V —a ndo existéncia de efetivo prejufzo material a Admunistracio.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO — A multa de valor irrisorio podera ser
convertida em pena de advertdncia, a critério da autoridade competente,

desde que a CONTRATADA néo tenha sido beneficiada com a converséo no
curse da execugdo contratual.”

_ Al
7 Assinatura  /#

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio ([~ CEP 70165-900 — Brasilia-OF
Telefone: +55 {61) 3303-4334
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Assinatura ,

SENABO FEDERAL

CLAUSULA QUARTA

A CONTRATADA devera apresentar a renovagio da garantia no percentual de 5% (cinco por
cento} do valor global do presente contrate, no prazo de 10 (dez) dias comrides, a contar do
recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender a pron‘ocra(;éo em
conformidade com a CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA do contrato original, c/c o
art. 56 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas as demais clausulas e condicdes constantes do contrate original e do Primeiro
ao Quarto Termos aditivos, néo expressamente alieradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

iwu;__

Brasilia-DF, ¢ de .Tjnnogiins  de2015.
/

JOAO FE,RREIRA DOS SAJW!OS
GRAFICA F EDITORA IDEAL LTDA.

Testemunhas:

:i/f‘ // \k"; \qn ,t/
ol
Diretor d4 SADCON Coorden{adon ‘da'COPLAC

[ :

UACOPLACSECOMSECON20 I RMENUTAVTERIMOD .‘-‘\DWT[VO\P!UrrUga(;ﬂO\GR."\F[CA E EDITORA IDEAL LTDA F'TA promogacao 00300‘0\225\")320{:—1 1.doex

Senade Federal — Via N2 ~ Unidade de Apaio 1 — CEP 70165-900 - Brasiha-DF
Telefone: ~55 (61133034334
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Pottenaal
SESURADORA

Pottencial Seguradora S.A.

Endosso de prorrogagao de prazo
Numero:  02-0775-02-1002848 Apdlice Endossada: 02-0775-02-0035009 Proposta: 192.143

Pelo presente endosso, 3 POTTENCIAL SEGURADORA S/A, CNPJ 11.693.534/0001-74, com sede & Avenida Afonso Pena, 4.10013° andar - Cruzero
Belp Horizonte MG garante ao SEGURADO SENADO FEDERAL, CNPJ 00.530.279/0001-15, PC DOS TRES PODERES, SIN ED ANEXO 1 3 ANDAR -
PALNG PILOTO - BRASILIA DF as obngagdes firmadas pelo TOMADOR GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA, CNPJ 00.4336230001-56, AV.
BRASILIA, MODULO A . BR D40KM 27- PARQUE TRES PODERES - LUZIANIA - GO, alé o valor do Limite Maximo de Garanlia (LM.G). nos termos
das Condigdes anexas que 530 paries integrantes & inseparaveis deste Endosso.

0 presenle endosso prorroga o térming de vigencie da Apdlice para 03/05/2016, A POTTENCIAL SEGURADORA S/A garante ao SEGURADO as
obrigagoes frmadas pelo TOMADOR até o limite da importancia Ssglrada e de acordo com as condighes anexas que saC partes inlegrantes e

inseparavels deste Endosso. Ralificam-se todos os dados e dizeres da Apdlice gue nao foram alterados por este endosse.
Historien 02.0775.02-0035008 de 44/02/2013. 02-0775-02-1001119 de 80472014 02.0775-02-1001749 do 0TX0B/2014, 02-0775-02-10018584 de 1 1082314, 02-3775-02-1002849 de 020212015

Modalidade Limite Maximo de Garantia (L.M.G.) |Ramo
0775 - SEGURD GARANTIA - SETOR PUBLICO

Construgan, Fornecimerto ou Prestagao de Servigos R$ 368.036,17
G Limite Maxime de Garantia é o vator maximo que a Seguradora se responsabiiizara parante o Segurado em fungdo di pagamento de indenizagao.

sjete do Endosso: Daslinado & garantia do Conirato n® QOG7/20M3, prestagao de servigos de execugdo indireta, com fomecimenta ge mao-de-obra de
profissionars & auxiliares, nas areas de editoragdo eletrénica pré-impressao, impressdo offset, impressac tipografica. servigos de acabamente. expedigac €

5 : tta&tttiirhti#*‘l*if*iiiiiwttwitttilittn-ni.ﬂti'(‘ntlclqwli—f'kll'!tl!tltl
i almoxanfado, durante 12 meses consecutives.
tiktﬂqbabkwiooitﬁ¢1-.‘kltl.t!1ﬁtii’lnli*lhiitii*lltittl&stwtk'f.lIilg-ti.:ik«ai'Qbiﬁulw«"nttl-*11b|\'kﬂ|

nt-villkk1‘\lltii‘tﬁnQ'tAq*tti‘ltlOﬁiltltlilrtﬂtl‘klitittltitlth!*ttiinrll&tilt'i**bvi-ti#li-tt!!tpiitvis-l

-q!i‘int-kii;a'{tttttinttkonrlti.r*tfihl#itiiiii-lttllnnatiitlt**ktilb‘l-ik»k&lvt—iii(ﬁqbtti«ttlli'tl|1ﬁnl

**

Coberturals) Contratada(s) Importancia Sequradd _ Prémio Liquidi tnicio de vigéncia | Fim de vigéncia
Construgan, Fornecimento ou Prestagao de Servigos R$ 368.036,17 R$ 3.256.1 0310212015 03/05/2016
Nac se aplica franquia @ nenhuma das coberiuras contratadas por este Endosso.

Corretor 1:  FINLANDIA CORRETORA DE SEGUROS LTDA N° Susep: 100638935

Susep - Supennlendéncia de Seguros Privados - Aularquia Federal responsavel pela fiscalizagdo, nomadizagdo e conlrole dos mercados de seguro,
previdéncia complementar aberta, caplalizagio, resseguro & Coffetagem de seguros, Planc de Seguro aprovado em conformidade com a Girousar Sesep
477143 ¢ Processo Susep 15414.900138/2044-20. O Regisiro deste plano na Susep nao impfica, por parte da Autarguia, Incentve ou recomendasdo
sua comercializago O Processe deste plano e a siuagdo cadastral do(s) Cometor{es) deste Seguro poderdo ser consuflados ro site www Susep gov.br,
per meso dos nimeros de registros informados nesta apdlice, ou pelo telefore SUSEP de atendimento ao publico 0800 021 B484 (ligagao gratuita)

Belo Horizonte, 02/02/2015 15:15:00

P ,
V:

2

- , osé Mario Coxta Slvim \\b
Jodo de Lima Gao Keln piretor

. Cpmmeode Oaplsl Greder i pui SAFEE COAT Srise & Degeiad
Dirgtor - .

Farkth.g 2t Digutat et prle Sacans Cortfis saers Dugtal
Documento  eletrdnice  assinado  digitalmente conforme MP  2200.2 de  24/08/2001, que institwiy  a  Infra-estrutura de  Chaves

Brasileiras- ICP Brasil, em vigor conspante E.C. n° 32 de 11/0%/2001- Art.2°.
Art.4° - Fica instituida a Infra- Estruturz de Chavas Piblicas Brasileira - IGP  Hrasil, para garanlir a autenticidade, integridade e
validade juridica de documentos em forma elefrénica, das aplicagdes de suporte e das  aplicagées gue utilizem cerlificados

Publicas

digilais, bem como a realizagdo de transagdes eletronicas seguras.

. A autenticidade  do presente  documento, ftem como o  arguive em forma  eletrénica deve ser  verificada no o;;racu
i <www pottencislseguradors.cem.br>. No  site, informa o Ne da  Apélice: 02-0775.02-1002849 e o Controle Interno: 00A4350F4DEIOFOF.
prds sete dias uteis da emissdp, este documenlte poderd também ser verificado no site da  Susep: <www.suseg.gov.br> sob o n°
{ de documento 030692015000200750035008702349.

Pattencial Seguradora S/A Codige Susap 03083 Pagina: 01 de 12

www.potiencialseguredors.com.br - Ouvidoria - 0800-20010688 cuvidona@petiencialseguradors.com.br
CNPJ-1699 534/6001-74. Av Afonso Pena, 4100. 13° andar - Cruzsire. Ba‘ljn Horizonta/MG. Cap: 30130-009, Fone 31 2121 7T88. Fax 31 2121 7779




e

W e

Potiencial
SEGURACORA

Endosso de prorrogagao de prazo
Nomero:  (2-0775-02-1002849 Apélice Endossada: 02-0775-02-0035009 Proposta: 192143

2.12. Relatorio Final de Regulagdo. documento emitido pela seguradora no qual se fransmite 0 posicionamento
acerca da caraclenzagao ou ndo do sinistro reclamado, bem como os possivels valores a serem indenizados.

2.13. Segurado; a Administragao Publica ou o Poder Concedente.

214. Seguradora: a sociedade de seguros garantidora, noOs termos da apolice, do cumprimento das

obrigacoes assumidas pelo tomador.
2.15. Segure Garanfia: seguro que garante o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas pelo tomador perante

o segurado, conforme os lermos da apdlice.
2.16. Sinistro: o inadimplemenio das obrigagdes do tomador cobertas pelc seguro,
2.17. Tomador: devedor das obrigagdes por ele assumidas perante o segurado.

3. ACEITACAQ:

11 A confratagaofalteragdo do contralo de seguro somente poderd ser feita mediante proposta assinada pelo
proponente, seu representante ou por  corretor de seguros habilitado. A proposta escrita devera conter os elementos

essenciais ao exame e aceitagdo do nsco.
32. A seguradora fornecera, obrigatoriamente, ao proponente, protocolo que identifique a proposta por ela

recepcicnada, com a indicagéo da data e da hora de seu recebimento.

33. A seguradora tera o prazo de 15(quinze) dias para se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo da propasta,
contados da dala de seu recebimento, seja para seguros novos ou renovagdes, bem como para alleragbes que
impliquem modificagio do risco.

331 Caso 0 proponente do seguro seja pessoa fisica, a solicitagdo de documentos complementares, para
andlise e aceitagdo do rsco, ou da alteragho proposta, poderd ser feita apenas uma vez, durante o prazo previsto no
item 3.3.

332 Se o proponente for pessoa juridica, a solicitagdo de documentos complementares podera ocorrer mais
de uma vez, durante o prazo previsto no item 33, desde que a seguradora indigue os fundamentos do pedido de
novos elementos. para avaliagio da proposta ot taxagao do risco.

3.33. No caso de solicitagdo de documentos complementares, para analise e aceitacde do risco, ou da
alteragio proposta, o prazo de 15(guinze) dias previsto no ilem 33. ficara suspensc, voltando a corer a partr da data

n que se der a entrega da documentagao.
34. No caso de ndo aceitagio da proposta, a seguradora comunicara o fato, por escritc, ap proponente,

especificando os motivos da recusa.
35 A auséncia de manifestagio, por escrito, da seguradora, no prazo acima aludido, caracterizard a aceitagdo

tacita do seguro.

36, Caso a aceitagdo da proposla dependa de contratagdo ou alteragae de resseguro facultalivo, o prazo
aludido no item 3.3, sera suspenso até que o ressegurador se manifeste formalmente, comunicando a seguradora, por
escrito, a0 proponente tal eventualidade, ressaltando a consegiiente inexisténcia de cobertura  enguanto  perdurar  a

suspensao,

3.7 A emissic da apdlice ou do endosso sera feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de aceragdo da
proposta.
4. VALOR DA GARANTIA:

4.1, O valor da garantia desta apolice & o valor maximo nominal por ela garantido.
4.2, Quando efetuadas alteragdbes previamente eslabelecidas no contrate principal ou no documento que serviu

de base para a aceltagao do nisco pela seguradora, a valor da garantia devera acompanhar lais modificagdes, devendo

Potiencial Seguradora SIACOdigo Susep 03069 Pagwna. 03 de 12
muw:!)aﬂanmalse uradora.com,br - Ouvidona  0800-2001080 ouvidena@potlenciaiseguradara.com.br
CNPJ 11699 534/0001-74. Av Afonso Pena, 410G, 13° andar - Gruzeiro, Belo Horizente/MG. Cep: 30130-009. Fone 31 2121 7788, Fan 31 2121 79




.

- W,
Potiencal
SEERAGRA

Fesinatura

Endosse de prorrogagao te prazo
Noemero:  02-0775-02-1002849 Apolice Endossada: {12-0775-02-0035009 Proposta: 192.143

complementar.
73 A Reclamagdo de Sinistros amparados pela presente apolice poderda ser realizada durante o© prazo

prescricional, nos termos da Clausula 17 destas Condigoes Gerais;
74 Caso a seguradora conclua pela ndc caraclerizagdo do sinistro, comunicara formalmente ao segurado, por
escrito, sua negativa de indenizagio, apresentando, conjuntamente, as razdes que smbasaram sua conclusdo, de forma

detalhada,

8. INDENIZACAQ:
84 Caraclerizado o sinisto, a seguradora cumpnrd a cbrigagdo descrita na apolice, até o limite maxwmc de

garantia da mesma, segundo uma das formas abaixo, conforme for acordado entre as paries:
| - realizando, por meio de terceiros, o objeto do contrato principal, de forma a the dar continuidade, sob a sua

“tegral responsabilidade; efou

h - indenizando, mediante pagamento em dinheiro, os prejuizos efou multas causados pela inadimpléncia do
tomador, cobertos pela apolice.

8.2. Do prazo para ¢ cumprimenio da obrigagao:

821, O pagamento da indenizagdo ou o inicko da realizago do objeto do contrato principal devera gcorrer
dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento do {ltimo  documento solicitado durante 0
processo de regulagio do sinistro. . i

822 Na hipbtese de solicitagio de documentos de que trala o item 721, o prazo de 30 {trinia) dias serad
suspenso, Teiniciando sua contagem a partir do dia Util subseqiente daquele em que forem completamente atendidas as
exigéncias.

823 No caso de tecisdo judicial ou decisdo arbitral, que suspenda os efetos de reclamagdo da apblice, ¢
prazo de 30 (irinta) dias serd suspenso, reiniciandc sua contagem a partr do primeiro dia subseqiiente a revogagao da
decisao.

8.3. Nos casos em que haja vinculagio da apdlice a um contrato principal, todos os saldos de creditos do
tomador no contrato principal serdo utiizados na amorlizagdo do prejuizo efou da multa objeto da reclamacao do sinistro,
sem prejuizo do pagamento da indenizagao ne praze devido,

831 Caso o pagamento da indenizagdo ja tiver ocorido quando da conclisdp da apuragdo dos saldos de
créditos do tomador no contrato principal, o segurado obriga-se a devolver a seguradora qualguer excessc Gue the
tenha sido pago.

g. ATUALIZACAQ DE VALORES:
91. O nao pagamento das obrigagbes pecuniarias da seguradora, inclusive da indenizagdo nos termos da

Clausula 8 destas Condigées Gerais, dentro do prazo para pagamento da respectiva obrigaco, acarrelara em:

a) atualizagdc monetaria, a partr da data de exigiblidade da obrigagdo, sendo, no caso de indenizagao, a data
de caracterizagdo do sinistro; e

b) incidéncia de juros moratorios calculados "pro rata lemporis”, contados a parlir do primeiro dia posterior 20

1ermino do prazg fixado
92 O indice uliizado para atualizagdo monetaria serd o IPCAIBGE - indice de Pregos ao Consumidor Amplo

da Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estalistica - ou Indice que vier a substitui-lo, sendo calculado com base
na variagdo posiiva apurada entre o dltimo indice publicado anles da dala de obfigagdo de pagamenlo e aquele

publicado imediatamente anlerior a data de sua efetiva iquidagao.
9.3, Os jurcs moratorios. contados a partir do primetrc dia posterior ao términe do prazc fixado para pagamento
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IV - quando o contrato principal for exlinto, para as modalidades nas quais haja vinculagao da apblice a um
contrate principal, ou quando a obrigagao garantida for extinta, para os demais casos, ou

V - qguando do término de vigéncia previsto na apdlice, salvo se estabelecido em confraric nas Condigdes
Especiais.

142, Quando a garantia da apolice recair sobre um objeto previsto em contrato, esta garantia somente sera
liberada ou restitvida apbés a execugdo do contrato, em consonancia com o dispostc no paragrafo 4° do artigo 56da Lei
N° B.666/1993, e sua extingdo se comprovard, além das hipoteses previstas no item 141, pelo recebimento do objeto

do contrato nos termos do art. 73 da Lei n® 8.666/33.

15. RESCISAC CONTRATUAL:
151 No caso de rescisdo total ou parcial do contrato, a qualquer tempo, por iniciativa do segurade ou da

‘guradora e com a concordancia reciproca, deverdo ser observadas as seguintes disposigoes:
15.1.1. Na hipotese de rescisdo a pedido da sociedade seguradora, esta reterd do premio recebido, além dos
emclumentos, a parte proporcional ao tempo decorrido;
15.1.2. Na hipotese de rescisao a pedido do sequrado, a sociedade seguradora reterd, no maxima, aiém dos
emolumentos, o prémio calculado de acordo com a seguinte fabela de prazo curto:

Relagho a ser aplicada Relagao a ser aplicada

sobre a vigéncia original % do prémio sobre a vigéneia original % do prémio
para ohtenga do prazo para obtenga do prazo

em dias em dias

15/365 13 195/365 73
30/365 20 210/365 75
45/365 27 225/365 78
60/365 30 240/365 80
75/365 37 255/365 83
.U/365 40 2701365 85
105/365 46 2B5/365 88
120/365 50 300/365 90
135/365 56 315/365 93
150/365 60 330/365 95
165/365 66 345/365 98
180/365 70 365/365 100

15121, Para prazos ndc previstos na tabela constante do subitem 1512, devera ser utfizado percentual
correspondente ao prazo imediatamente inferior.

18. CONTROVERSIAS:
16.1. As controvérsias surgidas na aplicagdo destas Condigées Contratuais poderao ser resolvidas:

| - por arbitragem; ou
If - por medida de carater judicial.
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CONDIGOES ESPECIAIS

SEGURO GARANTIA PARA CONSTRUGAD, FORNECIMENTO OU PRESTAGAQ DE SERVIGOS

1. OBJETQ:
11, Este contrato de seguro garante a indenizagdo, até o valor da garantia fixado na apolice, pelos
prejuizos  decorrentes  do  inadimplemento  das  obrigagoes assumidas pelo tomador no contrato  principal,  para

construgao, fornecimento ou prestacao de servigos.
1.2. Encontram-se também garantidos por este contrato de seguro os vatores das multas e indenizagdes

devidas 4 Administragio Publica, tendo em vista o disposto na Lei n® 8.666/93.
1.3. Padera ainda ser contratada, com verba especifica independente, a Cobertura Adicional de Agtes

“rabalhistas e Previdenciarias.

2. DEFINICOES:

Define-se, para efeito desta modalidade, além das definicies constanfes do art. 6° da Lei n® 8666/93e

do art. 2° da Lei no B.887/95:
J - Prejuizo: perda pecuniaria comprovada, excedente aos valores originarios previstos para a execucao
do objeto do contrato principal, causada pelo inadimplemento do tomador, excluindo-se gqualquer prejuizo decorrente de

outro ramo de seguro, tais como respensabilidade civil, lucros cessantes.

3.1. Avigéncia da apdlice sera fixada de acordo com as seguintes regras:
| - coincidindo com o prazo de vigéncia do contrato administrativo pertinente & execugao de obras.
servigos efou compras;
Il - por periodos renovaveis, no caso de concessdes e permissdes do servigo plblico.
32. As renovaghes, a gue se refere o inciso Il do item 3.1, nao se presumem, serao precedidas de
notificacio escrita da seguradora ao segurado e ao tomador, com anteceddncia de até noventa dias da data do término
2 vigéncia da apolice em vigor, declarando seu explicito interesse na manutencAe da garantia.

4. EXPECTATIVA, RECLAMACAQ E CARACTERIZACAQ DO SINISTRO:

4.1. Expectativa: tao logo realizada a abertura do processo administrative para apurar possivel
inadimpléncia do tomador, este devera ser imediatamente notificado pelo segurado, indicando claramente os itens
nio cumpridos e concedendo-lhe prazo para regularizagio da inadimpléncia apontada, remetendo copia da
notificagao para a seguradora, com ¢ fito de comunicar e registrar a Expectativa de Sinistro.

42. Reclamagdo: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Reclamagdo, mediante comunicagao
peloc sequrado & seguradora, da finalizagde dos procedimentos administrativos que compraovem o© inadimplemento

do tomador, data em que restara oficializada a Reclamagio do Sinistro.

421. Para a Reclamagao do Sinistro sera necessaria a apresentagdo dos seguintes documentos, sem
prejuizo do disposto no item 7.2.1. das Condigbes Gerais:

a)Copia do contrato principal ou do documentc em que constam as obrigagoes assumidas pelo
tomador, seus anexos e aditivos se houver, devidamenie assinados pelo segurado e pelo tomador;

h)Cépia do processe administrative que documentou a inadimpléncia do tomador;

c)Copias de atas, notificagées, contra notificagdes, documentos, correspondéncias, inclusive e-mails,

a0 tomador, relacinnados A in:r‘lim:xl.&nr-in dotomador;
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CLAUSULA PARTICULAR - SENADO FEDERAL

lodas as obrigagdes previstas (principal e acessorias), inclusive a responsabiiidade  decorrente
acidente de trabatho.

8. INDENIZACAQ

Fica entendido e acardado que o item | da Clausula 8.1, fica excluide da referida apdlice.
6. PERDA DE DIREITO
Declara-se para o5 devidos fins e efeitos gue o Item 11 da referida clausula fica alterado conforme texto:

Il - quando o segurado deixar de apresentar defesa ou perder prazo para interposicao de recurso ou for considerado
‘evel nos termos do artigo 844, paragrafo nico da Consofidagdo de Leis do Trabalho.

A presente apolice garante o fiel cumprimenlo das obrigagOes assumidas peio Jomador no confralo principal alcangando

de

indenizagao  por
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mpresa: J0i8 . GRAFICA E FIITORA IDEAL. LTDA ChPJ 0 43Y 62370001 48

Fnderecn-  Avenida AV, RPASILIA MID A BR 04C KM, 27 27 LGZLANLA LUZTANTA LUZIANIA

MV1 0D4G0C00D- SENARO FEDERAL

Infermactes do Contrarante SENADO FEDERAL KPS 20 523 273:6G01 5

Endereco: bEsplasada PRACA DUS TAES PODERES $/N AREXO I UNIDADE DE APOIO 11 S/N

DIVISAC RH K.OREGC KOME <Bo FUNCAD

* EMPREGAROS

004 000 020 00171 ADENIL DOS5 SANTDS MATOS T653i5 - OP ACABAMENTU

Admiyudo: 01,10/2014 Saldrio Base 1 623,87 Tipo Saldrio: Measal Cond:¢8v: Normal
Base INSSH ).896.12 001 SALARID NORMAL 12.09 1.639.87 101 1 5558 3.0 1192 6%)
Base IRRF 1.541,47 Q31 ADC INSALURRIDADE 16%.57 110 CONTR] CONFEDERATIVA 1.00 (15,400
Hane FGTS: 1 695,12 019 VALF TRANSP XM DiINHEIRO 147,00 125 REFEICAD 122,000
Tot Venc. : 2 418 %% 024 VR EM LINHEIRO 456,52 142 FALTAS ATRASOS DIAS 2.0C 1109.32)
Tot Desc 316,77 145 VALE TRANSPORTE (PV i.20 (16,40
*Liguido* 2.102.19
Vig. ¥UTH 135,68

Qtd Up 8¢ O
Qud.Up.IR- 0

00¢ QN0 Q00 00188 ALDRIN ROGEHR!O FREIRFS 766220 IMP.CFSET ROTATIVA
Adn:isséo 01702732013 Saldrio Base 2 191.45 Tipo SalArio: Monsal Condigde- Normal

Banc INSS 2.368.8% 001 SALARIO HORMAL, 3c.00 2.191.45 101 T HNSS 11.00 (260,57
Yase TRRF 1.729.10 011 ADC INSALUBRIDALS 177.40 110 CONTR! CONFEDEPATIVA 1 20 121.9%)
Base FGTS. 2 16K,8% 015 VALE TRANSP EM DINHEIRO 305.80 125 REPEICAD (22,001
Tar Veng . - 3 161.29 024 VR EM DINWEIRD £86. 64 145 VALE TRANSPOHTE [P) 6. 00 t131.49
Totn Desc. 425,97

“Liquido* - 2,725,132

Vir. FGTS. 1£9.50

Qrad.Dp . SF: 1

Qrd O TR 2

G04 000 000 00264 ALEGSANDRA JANSKN DO HASCIMENTO TEELZO PAGINADOR ELETHOCNLCY,

Admissdo- 01/02/2913 $4lATI0 Hose. I 35,87 Tipo Salédrio- Hensal Condiclo
Hase INSS 1.893,07 001 SALARIO NOBMAL 19.00 1 639,87 i i vsSs 9 .0 PiigoaT)
Base TRHF: 1 222,46 010 ADICIONAL NOTURLDT 0w %0.49 15.76 P1C CONTRI CONFEDERATIVA | B t14, 40!
Basr FGTS: io8%y.02 Qil ADC INSALUBHICADE 177,40 12% REFEICAO 122,90
To:t Venc 2 S0t 61 019 VALE TRANSP EM DILMEIRC 158,00 145 VALE TRANSPORTE (¥) 1. % (16,400
Tut Denc . 22,11 U724 VR EM DINEEIRO 486.6¢
Tloaguido® £.3%2.50
V.r FOYS 151,44

Qud Cp 5F 1]
Qud.pp im )

264 020 0CC  0G2IC  ALEXANDEK SCARES GOMES T5611¢ AUl IMPREGSOM O
Admissdo: Q5/CE/2013 S5alar:o Hasre Q18,46 Tipo SalAr:0o: FMensal Cond:c8c  Noimal

Base INSS: 1.266.01 001 SALARID NORMAL 10,00 91e.46 101 i NS S [ 101 28)
dan~ IRRF Do18&.73 010 ADICIONAL NOTURNS 0% 1/6.00 150.15 119 CONTHRI CONFERERATIVA Iovw [ b
Hane FGTS 1.266.01 011 AIX! IKSALUBRICADE 177.40 125 REFEICAQ (PR ]
Ter vone L 9%0.65 019 VALE TRAMSP UM DINHELILD 198.0¢C 145 VALE TRANSPCKTE (P} L 938
Totr Desc 142. 08 074 VR EM DINMEIRD 486.6¢

‘Laguirdor 1.e08.41

Wi RGTY 191,28

vrd On Sk L

oM Dp IR G
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Erndereco: Avenida AV, BRASILIA BOD A BR. 040 KM,
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€22/0G51 58

UL DC400I030 SENATC FEDERAL

Informactes do Contratanca: SENADO FEDERAL

Endrrrco. Esplanods PRACA DOS TRES PODERES S/K ANEXO

LNIDADE DE APCIO 11

SIN

CNPJ

00 530.27%/0001 15

DIVISAD RN N REG NOME

CBO FURGAD

004 9O . 000 00210 ALEXANDRE DE SOUSA VICTOR

Ad-15640: G1/Q2/2013 Saldrio Rase:
Base [NSS. i.617.27 001 SALARLO KCRHAIL
Base [RRF: 1.084.95% 011 ADC 1NSALUBRIDADE
Base FCOTS: 1.817.27 019 VALE TRANSP EF DIiNHEiIRC
ToL Neng. i 501,91 024 VR EM OINHEIRD
Tot Desc.: 218,135
riaguidoT: 2.28).96
vir  FGTS: 145.38

Qrd.p SF. 2
Qud. iy IR 3

T:po Saldrio

619,87

177,40
138.00

486,54

T66315 - OP. ACABAMENTO

Mensal Conciclo.

I NSS
CONTRI CONFELERATIVA
HEFEiCAO

VALE TRANSPORTE (#)

535)
ad
N

.60

004 OGO 000 0C.8S AMAKRIIO JOSF DF SOUZA FILHO

Adminsdo: 01/02/2013 Saldrio Base:
Base 1H55- 1.141.74 201 SALARIO KORMAL
Basno IVAEF B60.82 211 ADC INSALUBRIDADE
Base FUGTS: 1.141,.74 019 VALE TRANSP FM DINHEIRO
Tot venc 1.826.37 024 VR M DINHEIRO
Totr ULeus - 122.9%7
“Ligoida*: 1.703.40
Ve, FGTS. 91,131

Qrd D 5F: 1

Q:d Dp P 1

Tipo Saldrio.

964. 14
177,20
1%8. 00
486,63

766315 - COKTADOR

Hensal Condi¢do:
i NS S§
KEFETCAO

VALE TRANSPORTE (P}

004.002 ©00 00201 AMURIU DE S0UZA RODRIGURS

Acn:snlo  01/02/2012 Saidrio Rasc:
Bane INSS: 1 159,21 201 SALARIC NORME!
Sasc iBRF: 687,10 010 ADICIONAL NCOTURNO
Base FUTS: 1.159.21 012 ADC IKSALUBRIGADLE
Tot Venc. . 1.843.85 019 VALE TRANSP ¥M DINHFETRO
Totl Les<. 131,49 024 VR EM DINHEI®C
TLigeacio” 1 710.36
Yir  FGTS 92.73

oud Gp sk )

Q:td op IW L

4Eb. 5G4

THAZ1% AUX ACABAMENTO

Mensal Condicha
I NS S

CONTHI CONFEDERATIVA
FEYECIZAQ

VALE TRANSPORTE ¥:

ER Y]

.84

2Lt h

JE:

[1lg]

G04. 000 508 COMIC  ANA CELIA RCDHIGUES BOTO

Attmissdo: 0170272012 salério Base
Bage 1NSS. 1.186,29 001 SALARIC NORMAL
Rose iRRF 1.091.1% 010 ADRICIONAL NCTLRNC
Basr FOTS: 1 186.29 011 ADC INSALUBRRIOMNDE
To1 Venc, 1.870.63 01% VALE TRANSP FH DIKHEIRO
Tot Ding. 135,18 024 VR FF DIKMEIRO
‘Liguios*: 1.734,0%
Vir  FOTS 94.90

oud . i SF- G

Qud Dp iR 0

Tipe Soldrio-

054, 1

198,00

486,64

756110 DOYRADCR

Monsal Cond:cao

1 NS5

CONTHRI CONFEIERATIVA
PEFEICAD

VALE TRANSPORTE (P)
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T FDLHA ol 24 PAGAKENTO D E EMPRERECGCA * Comperéncie:Abril/niole Emiss80.0%/0%7201% Folha: 000903
Empresa Qo018 GRAFICA E EDITOMA IDEAL LTDA Ching: CC 833 623/0001-58
Erdereco Avenida AV BRASILIA MOD. A BR 040 KM, 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA
Kvl- 004000000 SENADO FEDERAIL
Iniormacdes do Montralanle  SiNADO FEDERAL CHMPJ. Q0 %30 279/0001 15
Enderego  Esplanada FRACA DOS TRES PODERES S/H ANEXD [ UNICADE DE APOIO 11 S/N
DIVISAC RH N.HREGC H0OML Log: ln} FUNCRO
004 40D 000 CC233  ANA PAULA DANTAS THS3IL5 AllX ACABAMENTO

AdminnAc: 0bs0272013 Salario Base: 918.46 Tipo Salario: Mensal Condicdo: Norma:i
Base iNSS 1 115.86 001 SALARIOQ MNOKMAL 30.00 938.¢6 101 I N % & &, 00 (23,26}
Base iRRF: 1.026,60 Qi1 ADC INGALUBRATITCACE 177.40 110 COWTx. CONFEDERATIVA 1.00 (9.38)
Base ¥FCTS: 1 i1%.86 125 REVEITAD S ]
ToL venco. 1 1i5,8% 14% WALE THRANSPCRTE (P) 1.0¢C 19,18}
Tot Desc 130,02
‘Liqu:do* 985. 84
vir FOGTS: 39,25
Q:d.Dp.GF- O
Qud.Up IR +]
€04.000 J0D 20128  ANA SKHIRLEY RODRIGUFES SOUZA CARVALHO THE3LS DORRADOR

Admiuslor 01/02/2032 Saldt10 Base. 964,34 Tipo Saldrio: “ensal Cendizdo: Normal
Base INSS: 1.141.74 001 SALARIO NORHAL 3o, 00 96434 101 1 H S & d.00 (91.3})
Base IRWF £60.22 CI1l ADC IKNSALUBRIUALE 177,40 125 PEFEIUAQ (22,00}
Bagse FGTS 1 141.7%4 CL9 VALE THAKSE EM LINHEIFD 198,00 145 VALE TRANGPCRTE (p* 1.50 (9.64)
Tol Ve . 1.826. 18 024 VB EM DINHEIRD 4E6. 64
Tot. . s 122,97
cLiquidot . 1 7Cy. 4.
Vit FGTS: §..1)
Qea vp S+ 0
Q:d Un. iR 1
004 .0%50 200 00295 ANCENSON MACELRD DE SOUZA 414108 ALMOXARIFE

Adm:uclo 0) L2:2002 salario Base 969.95 Tipo ha.ar.z Hancal Condicdo-
Bose IHSS. L Q01 SALARIO NORMAL 10.69 96%. 99 Wi 1N t.of (ak a7
Aase IRHF: IR 019 ADICIONAL NOTURMNO 2G% $0.4% 44.491 170 CONTED CONFEDERATIVA 1.20 9.701
Bose FGTS: 1 :i62.16 01§ ADC INSALUBLIDADE 177 .40 1.5 RE ITAD [P B
ToL Wenc . 1 953.45¢C Ul% VALE TRANSP EM DINHEIRC 3¢H. 20 1AL VALY CPRANSPORTE (P DLk 19.:0
ToL Desc 136,77 024 v¥ EM DINHFLRKO 486.€4
‘Licguido* 1 24} ¢
Vir. FGTS- RPN
oL bp SF 2
Qtd.Cp IFR- 2
004 . 00D OUC  OC2P0 ANDRE TAVARES DE SOUZA 156150 OF. PRE IMPHRFSIAC

Admgnchn 0170272013 ShlAri10 pase L Hh19.87 Tipo SALATi¢ Marnal Londicdo. Naorimal
Base [HSS i ES1.C2 001 SALARIO KORMAL 30.00 1 619,87 101 § N % & 5.00 170,17
Base [RRF- 1 122,65 G100 ADICIONAL NOVURNQ 0% S0.49 75%.76 110 CONTEI CGNFEDERATIVA 1.9¢ (16.401
gase F37S i 23, 03 011 AnC INSALUB®1DADE 177.4) 126 TEFLICAD (22000
ToL Veng ALY I 01% VALE TPARSE =4 DINNEIHO 198.0G 14% VALD TRANSPORTE (0) 1.96G 16,400
Tot  Desc .. 23u.170 024 VR EM DINHEIRG 486.64
‘Liquido": 2,352,450
Vir. ¥GTS: 151 .44

Qzd Ty SF <

otd Op iR. 0




*TFOLHA Dc PAGAMENTO nE EMHPREGADOS - Comperénciasbrils201% Emissdo- 05/05/2015 Folha 00004
FErpress: 0018 - GRAFIUA E EDITORA INEAL LTCA CRP2-00.43) 621/203! 54
faderecn Avenida AV BRASILIA MCD A BH. G40 KM, I 21 LUZTANTA LLZIARNIA LUZIANTE
HV1 - 004000000 SENADO FEDERAL
InfermacGes do Contratuante. SENADO “UDERAL CNibj - 00.530.279/0002 15
Ende:eco: Esplanads PRACA DOS TRES PUDERES S/N ANEXO I UNIDADE DFE APCIC 11 S/N
DIVISAO R H.REG KOKFE vBo FUNCAQ
00¢.000.000 00237 ANTONILDE SANTOS DA CONCEICRO 7656119 DOBRADOR

Admnisslo- 01s027201) Saidrio Base: 964 . 34 Tipo Saldr:io: Mensai Cond:¢3c: Normal
Base INSH 1.186.29 001 SALARIS WRORMAL 19.0¢ EL-T- 2 101 1 N § % g.0C 1{94.30:
Rase IRRF. 90;. 80 010 ADICICNAL NOTURMO 20% S50.49 44,59 125 REFEICAQ 22,001
Base FGTS 1.186.29 011 ADC INSALUBRIDADE 177,490 145 VALE THANSPORTE () 1,00 19.64)
Tot.vVenc }.870, 9 019 VALE TRANSP EM DINWEIRO 1968.00
Tot.desc. . i76.54 024 VR EM DINHELRO 485,64
*Liguados: 1. 744 39
Vlr ¥GTS: 94.9¢
Otd.Dp . SF: 0
Qud.Dp.Ix%: 1
024 .0CC. 200 00208 ANTONIO CARLOS ALVES BATISTA T3S - TP ACABAMENTO

Amassdo: 170242212 Lalério Base: 1.5639.87 Tipo SalArio: Mensal Condigdo  Nermal
Base 1INSS: 1 817,27 001 SALAHIC NORMAL 30.0¢ 1.63%9.87 101 1 NS S $.00 1163.55)
Hase IPRF: 1.464.12 03l ADC INSALUBRIDADE 177.40 110 CONTRI CONFEDERATIVA 1.00 {14, 40}
Base FCTS. 1.817.27 C.9 VALE TRANLP EM DINKEIRO 198.00 25 REFEICAD i22.007
Tor Venc. ~.501, 9 024 VR EHM LGINHEIRD 487,64 14% VARLE TRANGPURTE 13} 1.00 il16.40)
Tot.Desc .- 218, 1%
*Liguido® 2.28}.496
Vilr. FGTS: 145,13
oud.Dp .57 1
Otd Dp . IR "
004 000 000 Q0181 ARTUE EEILTIO RALLIND PINTO 1HE 15 IHFRESSOR OFLET 4X4

Ad~issdo 01/02/2017% Salario Basc 2.%04.50 Tipo Salazio Mensal Tondicdo  Hormal
Base INGS 1. 0E2,802 01 SALAEIC KTRMAL 30.00 2.%04,5¢C 101 + NS O 11,39 1339.08)
Base IRRF 2.743, 54 Uld ADIIIONAL, HOTURND D O% i76.%0 430.72 1L0 CONTRIT SONEEWANT TYA LT 125 %)
Bage FCTS: 1.082.42 0li ADC THSALIEBRIDADFE 177.40 12% REVEICAO (22, e
Tot . Vanc . 3 £15.06 01% VALE TFANSP FM DINYEIFO 305.80 145 VALE TRANIPORTH (P) 4%.00 (150.2M
Tor Desc. 596,37 024 VR ¥¥ DINHEIRC 485,64 90 1 RRF 1.5¢ {62.97
*Liquido* 1.27%,A2
Jir  FUTs 286, 60
Qud.pp.SF O
owd.Dp. 1P ©
004 000 020 Q0178 AURICHLLY CHRISTIANNE OLIVEIRA TREITY - [KPRESSCR DFLET 4X4

Admissdn 21:02420.0 Saldrio Bose 2.504.50 Tipo Saldr:a Hensol cendigac Hormal
Bpse INSS 2 681.49 Z01 SALARIO HORMAL 19.09 £ 504,50 i0i I HSS t1.00 1295, 001
Ras~ IRRF 2 197,31 Cl1 ADC INSALURBRIDADE 177.40 125 REFEICAC (22,00
Rasn FGTS: 2 %E1.40 D19 VALE TRANSP EM DINHIZI®O 19¢.00 143 WALE TRAh (%31 609 (i%0.27)
Tot.Venc 3.366. %4 S28 VW TRO 486. 64 190 i R ¥ F .53 122,20
Tot. Zesc. - 482,273
fLiguido”. c.877,27
Vi1 . FGTS 214,55
Qtd.Dp.SF. 1
Qe Dp I 1

L ]




*F QL HA DE PAGAMENTO Lt LMPREGADOS * CompeienciaAbrils20ls Emi1sc£do: 05/05/2015 Folha: 0000%

Empresa DO1E - GPAFICA K EDITORA INFEAL iTDA CHpJ . 00 .433.62370201 58

Eudereco Avenido AV BRASLLIA MOD. A BR D40 XM, 27 27 LUZTANIA LUZIANIA LUZIANIA

1 004000000 SENADO FLDERAL

Informacliers do Coniratante: SENADD FEDERAIL. CHPJ Q0 %10.275%/0001-15

Endereco- Esplanada PRACA 1DOS TRES PCOFRFS $/H ANEXO [ UNIDADE DE APOIQ 1 %/N

DIVISAO HH ¥ REG NOME CBO FURCAOD
004 .000.000 00362 AURLJOAM LANTAS FONSEUA T65315 - OFP. AUABAMENTO
Admissdo: 01/10/2014 Salério Base: 1.639.87 Tipo Saldrio HMensal Condicl80: Nuirmal
Base [NSS: 1. 8%31.03 001 SALARIO NORMAL 30.00 1.629,47 101 1T N 5 3 9.00 (1703
Base I[RRF. 1.153.89 01¢ ADICIONAL NOTURNC 20% 50,49 749, 16 110 CONTR1 CONFEDERATIVA i.20 (.6,40)
Base FGTS 1.893.03 01. ADC INSALUBHIDACE 177,49 125 REFEIUAD 122,08
Tot.Venc . 2.577,67 019 VALE TRANSP EM DINHEIRO 198.Q0 145 VALE TRAKSPSRTE () 1.00 1.5,40)
Tot. Deuc 22%.17 024 VR EH DI FO 480,44
‘Liquido* 2.13%2,50
vlr. FGTS: 151.44
ord.Dp.SF: 3
prd Dp IR 3
004 000.0CC 00253 BARBAMA GUILHERMINA CARDOSO TAVARES 1hEBID - PAGINADOK ELETRONICO
Admissdo 01/02/20112 Saldrio Base: 1.019.87 Tipc Salario: HMensal Condigdo: Notmal
base INSS: 1.817.27 001 SALARIOQ NORMAL. 30.00 l1.639.87 101 I NS & 9.00 163,59}
Base IRRF: 1 464,13 011 ADC THSALLPRIDADE 177.440 125 REFEITAO 122.00:
Base FGTSH. 1. E17.27 D15 VALFE TRAKSH? EM DINHEIRD 25%.00 14% VALE TRANSPORTE D) HERH o} 1648
Tor.venc 2 556.91 024 VR EM DINHEIRC 486,64
Tot.Desc. 201,59
‘LiguidoT: PR LY 3TN
vlr. FGTS 145,34
Cuad.op S¥ N
0rd.Dp.ik: 1
004 O0C. 000 Q0293 BERNAKUC MARQUES DE SOUZA 156119 AUY ES(PEI)IC;B ’
Admiss&o Q1/{2/20113 SAlArin Rase Y18 .46 Tipo Saldric Mensal Cond:cA¢  Hurmal
Base TNSS 1 115.8¢% S0l SALARIOD NOHRMAG. 2G. 00 91B.45 0L 1T Mok v oo - B H
Base [HRF . 026.6C CL1 ADC TNSALURRIDADE 17740 S10 CONTE] TuNEEDSRATIVA 1.ud 19,321
Hase FGTS L 1.5.8¢6 919 VALE TRANSP 2K NINME[RD 19900 12% REFRICED $22.500
ToL .Venc 1.800.50 V24 VR EM DIHHFEIRG 4BL. 62 135 VALE TRALSPORTE LP) HER TR 15,18)
Tot .Desc 110.902
‘L.iquido” . ;. 670,48
vlr ¥FGTS 39,26
Qrd Up ¥, 1
owd p TR o]
0C4.9000.000 00247 BRATAN GM~R PEREIRA LEITE 56315 AUX ACABAMENTD
Adiziss8o: 0170775013 Saldiio Basr: ui® 46 Tipo SalAria- Mensal Condicdn  Ho:ral
Base INGS: i.041.47 GG SALARIO RCHMAL 310.00 918,46 121 I N 8 8 E. 0 (24 55t
Bage TRAF. 9S5E. 1% Gl ADC INSALUMKINDADE 165,57 110 CONT®R! CONFEDERATIVA 1 0% 195,38
Base FCTS i 041,47 »19 VALE TRAHSP CM DiHUEIRO 196.00 125 REFEICAD 122,000
Tot.Venc. 1 76B.5% 224 VR EM DINKEIRQ 66,52 142 FALTAS ATHARGCS DIAS 2.3 (62,586}
Tor.Dess 186.62 W45 WALE TRARGPORTE (P} 1.3V (9,.18:
*Liguidn®: 1.5%81,652
Vir., PGTS. 83,7,

otd.op SF 0
Qtd Dp . IK- @




*FOLHA

PAGAHENTO

compeienciaAbralf2016

Emi15540.0%70%r201% Folhe:

Empresao .

Erderece

hcenida AV

ARASILIA MCD. A

- GRAFICA £ EDITORA 1DFAL VLA

LUZIANIA

LLZTANTA

00 433 623/CC01 S8

NVI G04J03500-SENADO FEDERAL

Informactinn

Enderc¢o.

do Contratante

SEADQ FEDERAL

tspianada PRACA DOS TRES PODERES

S/N ALEXO I UNIDADE DE APQIC 11

s

Q6 530 .279/0001-19

DIVISA0 RH

. REG NCME

004 090 .00¢

fAase INSS.

B3ase IRRF

Base FOTS.

ToL ¥eng . -

*Liguado*.
vlr. FGTS:
oLd . Dp AT
Qud Jp . IR.

[ o

-44

BRUND LUIS SI1HAD

hdnissBo:

-011,
210.
.97¢C,

4

w

176.

—

0:/0272013

2 210.92

94
%2
54

w
]

- - ]
N

001 SALARIO NORMAL
011 ADC INSALUHRIDADE
019 VALE TRANSP HM DINKEIRD

024 VR EM DINHEIROD

Salario Base:

Tipo Saldrio

191

165,
1474,

465 . *

15
7
09

s2

o

766215

Mensal

CONTRI TOWNFEDIRATIVA

REFEICAU

FALTAS ATRAS0S DIAS

I RR

m

IMP . QFSET 4X0

(=1
(=)

~

[
[
[=]

VALE TRANSPORTE

o

(158,98
.ol
122.00)

(136, 10

(171,49

£.10)

404 . 000 000

Hase INSS

Basce 1RRK

Regse FOIS:

Tor.Venc

TeL.Desc

*Liguido®

Vi: . F6GTS
Oned My 5F

ord_pp IR

[P N3

CAIO CESAR RODRIGUES FTRVEDA GONCALVES
Admissdo:
2 422,

0.
423,
167,
2.623,
584.
193.

01/02/2013

02
o¢
03
03
64

84

015 FERIAS

017 ACIT L/3 OFE FERIAS
Ci? VALE TRANS?

U24 VR EH DINKEIRG

Saladrio Base-

Tipo Salario:
8117,
6925.
i5e.

LR

27
76
()

[ 24

168620

Mensal

I N 8 & G/TFERIAS

FERIASR

IHRF S/FERIAS

PAGINANOKR ELETRONICO

0G4 . 000,020

Rage NSS!

Base TFRF.

Lase FOTS
Tot Venc.

Toy. Desa

rLiquido:t -

Viy. FOTS
e op . SF
o:d.rp 3P

CELSO FeRREIRA DA SILVA
{5580
189
676,
L1589,
898,
1313,
785,
92.

010272013

21
23
2%
35
4y
1%
73

OC1 SALARIQ NORMAL
220 ADICIONAL
011 ADC INSALUBYIDADL
Gl19 VALE TRANAP

024 VR EM DINHEIRO

Saldriu Base:

Tipe Saldrio
e
4,

Liv,

251

186

13
\e

G

.00

64

21315 ]

HMensal

inNs s

CONTRI UDNFELERATIVA

REFEICAC

VALE TRANGPORTH

(266, 53}
L2884

[ Y 3+

004 . 000. 000

Aase TNSS:

Rase IRRT:

Base FOLTS

Toi.Venc. :
ToL Desc.

“liquida”

Ylr. FGTS:
oid.op SF:
Qtd.Dp. IR:

Acrisslc:
.797.
622,
.97,
.482.

8013,

£78.

223.

00195 CLAUCLO MORAES DA SILVA

A1sD272003

6L
32
61
249
€4
1]

BZ

ulé

0G1 SALARID KIKMAL
015 ADICIONAL

Y11 ARG INSALURY DADE

Salario Hase:

VALE TRANGP &M

VR EM DINHELR20

T:po Salar:o

S04,

Y

iih,
177,
198

496,

M
71

40

on
64

T5621%

vencal

NS

CONTR1 CGIUFEDERATIVA

REFEICAD

VALL TRANSPORTE

PENSAD ALIMENTICIA

2307013

125,091

122,60

(150.2%

1293, 768

00005




= T - iaassiida w T R
R - v L.

*FOLHA O E PAGAMENTO n = FMPREYEGADOS Compotancia Ahrilzs2015 Erissdo: 05.06/7015% Folha: 00007

Empi oGo 0018 - GRAFICA T ESITORA IDEAL LTDA oNPO 02 413 623705401 %3

Enderecs Avenida AV, BRASTLIA MOD. A BR G4 KM, 27 27

LOZIAKNTIA LUZIANTA

LUZIANIA

N¥1: 0040000G0-SENADO FEDFRAL

informacdes Jo Contratant». SENADOQ FFRDERAIL

CHpJ - Q00.530 279/0001 195

znderege: Esplorada PPACA DOS TRES PODEZRES S/M ANEYO 1 UNIDADE DE APOLD L1 S/H
PIVISAD Rii W LREG ROMED [of-To3 FUKRCAC
904 COO0 0CO 00192 CLEIiTOH ALVES DA SILVA 766250 - iMP OFSET MCK/BIOCOL
Admissdo 01/02/2013 SalAiio Base. 1.639.87 T Saldrio Mensal Condiclo: Norma.l
Base INSS: 1 817.27 001 SALARIO KUHMAL 3G. 00 619,87 01 T NS S 9,20 1163 5%
Base IRRF. 1 274,94 011 ADC INSALURRIDADE 177,40 110 CONTRI CUONFEDERATIVA .00 il16.400
Base FGTS. 1 8iv. 2y 0.9 VALE TRMNSP EM DINHELIRC 198,00 173 REFECAD (22,00
Tot . venc . Z2.501.91 024 YR EM DINHELRQ 4E6. 64 145 VALE TRANSPORTE (P} 1.0 116.40)
Tot.Desc. 218.35%
*Liguado* 2.283.5%¢6
Vlr. FOTS 145.1¢€
Qud . Cp SF¥ H
Qtd.Dp.IXR: 2
004.000 000 00123 CLOOOALDO JUSTIKO DE OLIVEIRA T66115 AUX ACARBAMENTO
Admninsdo: 02/06/,2013 saldrio Base: 938.46 Tipo Saldrioc Mensnal CondicAdd. Normal
Base INSH 1.12%.86 0C1 SALARIO NORMAL 12,02 912,486 101 © N S5 5§ 8. 40 (89.2¢"
Base IRRY 647,40 G1i ADC INSALUARIIADE 177.40 110 CUONTRI TONFECERATIVA D] 19,18}
Base FOTYH 1 115, 8% 019 VALE TRAKSP EM DINHEIROD 294.80 12% RKEFYERiITAQ 122. 00
Tot Venc. 1.897,139 024 VR EM DINMFRIROD 486 .64 145 VALE TRANSPORTE [P 1.00 1939
Totr . Desa 130,02
"Liguido®. 1.76%. 28
vir. FGTS: 89.24
Que. . Dp SF. 2
Nwe.Dp I 2
004 0CO Ceb COL31  DARTY FARIAS DOS SANTLS 75631% AUA EXPEDICRO -
ArkTissde: 10242012 taldr:c pase: YIB. 45 TiEd Laldrio Mennal Cond: LA Hormal
Base IHSS: 1.882.8) 0.9 FERIAS 116 84 102 1 K 3§ SYPERIAS iyl e
Base [RRY: .60 017 ADIC 17/Y DE FRRLIAS 171,99 116 SERIAL 1 150.82)
Base VGTH 1. 487 88 019 VALE THRANGY FEM RINHEIRO 274.¢80 111 PONSLO S:FERTAS 1203.09)
ToL . Vene, T 29%.3% 022 SALARIO FAMIL:IA 1.60 26,09
Tot Denc B Y | Q24 VR M DINBEIRG ER-UT A
Liguids® ADE_qaa
Yir. FGTS: 119,92
otd.mn. SF: 1
Qud.p. 1P, 1
034 304 0CO 0D34E  DENIS ARAUID SOUZA TR AUX TMPRESHAQ CFSETY -
Admissao: GN/0%02014 Seladrie Daso: S1B.4E Tipe Saldrion. Mennal CondicAo: Normal
Base INSS. 1.115.¢76 U001 SALARIO NORMAL 30.00 91846 10 1 N5 S 2.00 {89,261
Dase I1RRY: J 06,50 311 ADC TNSALURMIDADE 177,40 118 CONTET CONFEDFRATIVA 1.90 19.38)
Rasn FGTS- 1105 826 G119 VALE TRANSP EM TINHEINC 198, 0¢ 109 REFD: {22,040}
ToL.yoeno BCD. 50 024 YR EM JINHRIRG Gth. 64 iy [ 1.97 1928
Tot.Sesc 175,62
*Liquido*: 1.570.4°
¥1r. FSTS. 29 24

oLd.mp . SF: 0
oLd.Dp . IR: 0




___"H," .S

'FOLHA [S 1 PAGANENTRO n

GADOS

CompeiénciaAabrii/201%

Emuresa 0018 - SRAFICA £ EDITORA IDLAL LTDA

Ende:eco: Avenida AV BRASILIA MOD. A B8R

27 27 LUZIANIA (UZTANIA LUZIANIA

NY1: 004090000 SENADD FEDERAL

In{ormacdes du TuntratanLe: SENATD

tnder~co. Esplanada PRATA DO5 THES PIDERES S/N ANEXQ 1

A,

UNIDADS D

APCIO 11

DIVISAC RH N.REG NOKE

004 000 000 00246 EDILSON ALVES DE .IFSUS

Acdtmaiande: 01/02/72013 Saldrio Base
Base INSS: 1 15%.21 G011 SALARIO NORMAL
Boare IRRF: BET . 32 0.G ARITIONAL MNOTIURND
Base FGTS. 1 1%9.2: 011 AXX' INSALUBRIDADE
ToL .venc. . i B&Y. 8% 019 VALF TRANSEF ¥M DINHEIRC
Tot Desc 133,495 04 VR FS DINHEIRO
Liquado*: 1.710.16
vlr. FGTS: 92.173

oLd.Dp.SF: 1
QLd.Dp. IR: 2

$3i8.46
10.00

w
<
o
w

Tipo Saldrio

918.
43,

177,

w0
o«

004.200 DOG Q0216 EDILSON HERMELIND R0ODKIGUES

Admicsfo 01/02/2013 Saldrio pase
Basga INSS 1.817.27 001 SALARI(O NORMAL
Hase SRRF- 1 113,19 011 ADC (NSALLUBRIDADE
Base FGTS: 1 817,27 019 VALFE TRANSPY EM DINHMEIRO
Tot Venc. : 2 501.9: 024 V2 M LIKHEI®O
Toct Desc. %49.09
rLigu:idor 3.asnoel
Ylr FGTS. 145.1¢
otd Op SF 1
Qtd.Dp IR- 1

1 639,81

10.¢0

Tipo Salério:
. 619,87

111
198.
486.

0G4 D00.00C NQ210  EDIHILSON AMERAGIO

Admisedo  01r02520101 Saidrio Base
Bane INGG. ERR R A D01 GALARTIC NGH
flass IRAY: 1.250.77 G10 ADICIONAL
fase FGTS LAY, 4 A1 AL [HARLUMEIDADE
Tot . Venc. 219,098 019 VALE TRANST
Tot.Desc . : LA 074 VE EM DINHEIHO
Liguido©: 1.95C. 14
vir. FGTS: 161 27

Qra.sp S8 2

oue op. IR )

i 63587

0.GO

151,413

Tipo Saldiis
516 87

226,18

177,
45,
100,

034.000.00C 00200 EDIN DO NASCIMENTD

Admissdo, 91:382.7051 saiAdrio Rase

Rase INSS: 1 159,2) GOl SALARIC NORMAL

Bace IRRF. 1.266.¢2 010 ADICIONAL KOTURNQ
Rase FGTS: 1.199.0) S11 ADT INSALUERIDADE
ToL.venc. 1.842, 8% Ci9 VhLEL TRANSP wH
ToL.Desc. . Fi U4 YR EX DINHFIRD
*faguado” 1 710,%

¥lr. FGTS: 92.M

oud.Dp.SF: O
gtd.op.IR: 0

$IE.46

10.00
50.4°%

Tipo Salario:
916,46

L3
177
188,

4B5.

B e e . -~ s

Eminnlo 0%/0472015

CNPJ: QD 431.623/00C)-58

CO 213C 27970001

AUX ACABAMENTO

0
L

N

VALE TRANSPORTE

CONFFIEPATINA

VALFE TRANZFORTE

PENSAD ALTHMENTISIA

PAATHADDS ELETHCNICO

-

CoHE FLRERATY YA

VALE TRAN T FFTE

ALY TMPRESSAQ DOFSET

CONTRI CONFEDERATIVA

[=]

-
w




D G- asiaiitoaite i

*FOL KA D E PAGAMENTO DFE T HPR

ECADOS

* Competeénciaabriisznls

bmissdo 05/05/201%

Folha:

0000%

Lapresa 0018 GRAFICA E EDITORA IDEAL LTUA CNF.. 00 432.625/0001-58
Endereco: Avenida AV, BRASILIA MOD. A BR 040 KM. 27 27 LUZIANIA LUZIiANIA LUZIANITA
MYl 084050000 SENADG FEDERAL
infeymatldes 00 Tunttalente: SENADO FEDERAL CHpJd . €€ 530 L79/0001-15
Endeorecc. Esplainada PRACA UDOS TRES PCLLRES SN ANEXO [ UNICADE DE APUIO II S/N
DIVISAO RH N HEG  NOME CeQ FUNTAOD
004.005 GO0 DOD3ISE EDISON GALDIND 16631% OF. ACABAMENTO

Admissho 0./10/2014 Salario Baso 1.619,87 Tipo Salério Mensal Condicdao- Normal
Bace INSS: 1 893,03 001 SALARIO NORMAL 30.00 1 83%. 87 101 1 NS S 3,00 (110,37}
Bas¢ IRRF: 1 722,685 013 ADICIONAL NOTJRND 204 50.49 15.76 110 CONTRI CONFFDIRATIVA 1.08 16,407
nase fFGTS: 1.693.03 011 ADC INSALUBRIDAME 177,43 125 REFEICAO il2.60%
Tow.vVeac. - 2.9 .67 QL9 VALE THANSE LM DINHEIHC 193.¢9 145 VALE THANSPORTE (P) 1,00 (16401
ToL Desc FEL.LLY 024 ¥R EH Ui G Q. b4
‘Liquido® 2.15%.50
vlir. FGTS 151,44
QLd.Dp SF- O
otd Dp.IR ¥}
004.000.000 00312 EDUARDD ARANTES LEAO LT AR IHPRESSOR OFSET X0

Adrminsdo, 0179272012 Salario Base: 2.191.45 Tipo $Salér:o: “¥Mensal Condizéc Norra.
Base INSS: 2 E8.2n 031 SALARIO HNOWMAL 30.3%0 2.191.45 101 T HS S 11.00 PJeD.57)
3ara IRRF- 1 9%, 469 011 ADC INGALUBRIDADT 171,40 112 CONTR1 COMFELERATIVA 1.%0 2t 91)
Base FGTS: Z I6E, %% D19 VALE TRANLP EM BINHEIRO 198,00 125 REFEICAD 122.00}
Tou vVenc. J 051,49 024 YR FM DINHEIRD 486,64 145 VALE TRANSFOFTE 1§) £.05 (131.49)
Tot.Desc . : 438,97
‘Liguido*: 2 617,82
vir. ¥GTS. 189,56
Qud.op S¢. D
ctd Dp IR 1
0G4 GO0 . 000 00289 EGIDIC CARVAND DFE ANTRADE i reerts : ur FZ."..;!. T

Adnisclo 9100272013 Salazic bass 938.46 Tipo Saldrin- Mensal CandiZde  No:imal
Bass INSS: 1 1i5. kR 001 SALARTIO 1) MAL 30.00 91f.46 161 I NS & s (89.263
Base [KRF: 337.01 011 ADC INSALUERID,ADE 177.48 110 CONTRI CONFEDLEATIVA 1.ty (9.8}
Haso FGTS: 1.1i%.%6 125 REFEICAQ i22, 00
Tot.vVenc. : 1 115,26 145 VALE TRANGFORT. () Lud 13,18}
Tot.Desc 136,02
‘Liguido® - 38%. 24
Vir  FGTS. £9. 24
Qud.Cp.SF: 0
¢id.Dp.IR: i
004 000 000 00222 FEVANILDO VIERIA CRLZ 7861 % OP  ACABAMENTC

Acmissdo 0140242013 Solario Rase: I 619,87 Tipw Saldrio: Mensal Cond:icdo wo:imal
Base INSS- Y} EDILO) 001 SALARIC NURMAL 30. G0 1 639 87 101 I NS S 2.06 131G 37
Base [RRF 1 22,07 G1D ADICTOHA!L HNOTURNG  20% 50.49 EAF Y % 113 CCHTRI CONFEDREATIVA 1.23% 116.40)
Base FF5TS: 1. 8¢% 33 CI1 ADC TRSALUB DE 175,40 125 REFZICAC S0
Tou Veng 262180 019 VALE TRANSG? LM DIHNHLEIRD 148.C0 145 VALE TRAKSPOI o z P16, 49)
TcL.Desc 229.17 024 YR EM BIKEEIRO 486,54

*Liguido*:
Vlr. FGTS:
Qud.op.SF 1

Qwd op IR 1




cFOLYA nE PAGAMENTO D E EZHI‘HEGADOg' Competreénrcia Akril /2015

Emissdo 0%/0%/2019% Folhe- 001G

Empriesa no1g GRAFICA ¥ TDIiTORA IDEAL LTDA
Endereco: Avenida AV BRASILIA HMOD. A BR O D40 KM, 27 37 LUZIANIA LUZIANTA LUZTANIA

CNPJ - QU ¢33 62370001 58

Nvl: 004000000 SENADO FEDERAL

inforracdes do Contratantc  SENADC FEDERAL

Lndereco: Esplanada PRAJA 105 TRES POCDERES S/N ANEXC I UNTDADE DE APQIO IT S/N

CNPJ  00.%30.272/0001 i5

DiviSAD RM N.REG HOME Ao FUNCAD
Q04.00C 000 002C% FLALDTKI FRANTISCC DCS SANTOS 766219 AUUX IMPRESSAD OFSET

AdmissAa. 0170272013 Salario Base 918 .46 Tipo Salério' Meonsal Condicdo wNormal
Rase INSS: b 752,65 00) SALARIO NORMAL 10,00 938.46 101 i N5 & 9.02 1152.7Y)
Base I1RRF: 1.594,9¢2 010 ADICIONAL NOTURNO 20% 176.00 150.1% 110 CONTR1 CONFEDERATIVA i,00 (9.28)
Boase FPGTS: 1.752.65 011 ADC INSALUBRIDADE 177,40 12% RLFEICRO t22.000
Tol venc. 2.047.45 914 AD NOT. 01 A D?r14 486,64 145 VALE TRANSPORTE :9) 1.0C 9.38
Tot Desc.: 199.49 Q1% VALFE TRANSP M CIKHEIRO 294.80
*trquido” 1.B48. 9%
vl: FGTS 140,22

ovd Op.SF- 0
Qtd.Dp.IR: 0

004 .000.000 00217 FRANCINILDO HENANDRO D MECFEIROS 766315 OP  ACABAMINTO

Admissdo 01/02/2013 Saldrio Basec. 1.639,87 Tipo Saldrieo: Mensal CondicAo. Nor:mai
Basn INSS: 1.891.063 001 SALARIO NORMAL 3D. Qo 1 63%9.87 I TH S S 9.00 170,37
nase IRRF: 1.531.07 010 ADICIONAL NOTURNO 2ubk 50.49 75,76 110 CONTR! CONFEDERATIVA P L) (16, 400
Zase FGTS- 1.891.08 011 ADC INSALJUBRIDADF 177,470 125 KzZ¥EICAD 127,05
Tor Venc.: 2.685.47 019 vALE TRAKSP EM NIKHEIRC 335,80 14% VALE TRAKSPORTE (P} Fa U 1.6.40°
oL Lesc - 224,11 $24 VH EM DINHEIRD SBG.BS
TLiguida® 2 460,30
vir FGTS 151,44

Otd DpLSF: 1
oid bp IR:

D04 900 000 00276 FHANTIS(A FREITAS PEREIRA TE515C OF . PRE TMFRES

Admics80 01/02/720)2 Sald:io Base 1.419.87 Tipo 5alério: Mepsal Cond:cde Niimal
Sasn IKSSH 1 217,07 L03 SALAFIO NOPHMAL 0. 040 1 639 87 10 i s & S b Is?! t5
Base I[RRF: 1 &%1, 77 V11l ALC INSALURHICADE 177.40Q 125 REFEILAC L1 ]]
Basr FOTH: 1 817,20 319 VALE TEANSP EM DINHFIPC 168.G60 145 VALY TRANSPORTE ip: L [ OO e 3
ToL Yenc. 2.501,41 224 YR EM DINHEIRO 386,64
Tel Desc. 201.9%
*Liguzdo® 2.299.95
Ylr. FGTS: 145.18
ot Dp SF- 0
ovd.Dp.IP: 0
0G4.000. Q00 00350 FPANMILISCA TORRES REGO DE OLIVEIRA THE31S AUM IMPRESSAQ GFSET

Agd=155ds: C1/05/2014 Saldrio Hase ul9.45 Tipo Saldrio: Mensael Condic3o MNo:moal
Daser INSS: Y1136 COL SALARIO NORMAL 10,00 915.45 101 1 NS 35 E. 0D i¥5.205)
Haye TKHY 687,47 i1 OADC PHSALUBRIDADE 177.42 110 CONTRD CONFEZERATIVA 1.07 LY H
A58 FGTS 1.115. 85 0.9 VALE TRANSP EM DINHETRN 23543 12% 2RPRICAD (222301
To: venc. - l1.217.9¢ 024 VR EM DINHEIRD 446, 64 14% VALFE TRANSPORTE (@) 1.9 19,28
To: .Deszc. 13G.02
rLiguido® . 1 707,88
Vir. FCT5: - )

Qud.Up SF .

(X

Qiel.9p IR 2




TFC L HA

Compelencis Ahr 170 %1, Frassde 0L/057200% Foohas

e ena Coie

Endaraca Avepiilda

T OEDITORA IDEAL

Chipd LG 4

PUZTART A LUZTANT A

NV 00420000

Iniormachen

cn Uontratanto

derege Duplarnoda X35 TRES PODEZREL APO1D

CHFd 00 51C 25310910 -4

1T I/N

LiVIGAD RE

034 00 050

Rase INRS
Bane [RRE
Base FGTS
Tor Veso,
Dete
Lrgquide”
Viro FuTs
O Dp SF

nrd Dp iR

SALARIO NOEMAL

024 VR EM DINHFIRD

[

JE362C - PAGINADOR ELETRONICH
TLPO SAalArLn Heasal Cond.tAo Normal
63B, 47 131 1T N &S 9.0y
Lii ag 119 COKTRT CONFREDFRATIVA 1.30
198. 07 L2 REFEICAO

L T 45 VALE TRANSPORTE () : 30

EILE B RLV R 1Y)

aann INSS
Bane 1PEY
Base FUTH
Tol Yenc
TeL vese
"L oo
Yil:  FGTS
EO TS e PN

el op IR

AUZUSTO RAULINO DA

VALE TRANIY EM DINHFIROQ

VROEH DTHMETRO

2

TRAE2DG - IMP PFLET MON/AICOL
Tipe sSalario Mensal CTondiyds  Normal
Ay e T2 1 N B 5 S/PRPLAS

Al e

138 53 19} IRHY LATFRIASG

Q86,64

D04 LG 030

Bas~ INGD:
Base lE=f

Base TOTS.

Cud B s¥

Cudl by, IR

HI1SCO CRRLDS

SALARIC LORDAL

TRUALUBRY SALE

AT41uS - AlA RN

1o Falario KMensal vendugans
LR T B4 QN5
TVEoLn il CORTRI CONFEDTRAT Dwh A

Ja0.en 125 FEFEICAT

42464 1% VALE TRANGP!

Base NS5,

Bane TRLY

Bas~ FUTA
ToL Veno
Tl Desce
Lageidnt
Vi, FOTYS
[ I TR

ote.Op. IR

INSALIEELDADE

IHRGYIL S ARURUAMENTO
Tipoe malar.o Mensal Cordicae SNermal

LR - (LN S s L]

o o

™
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*F G LHEA DE PAGAMENTDO DF EMPREGADOS * Competéncienbrils20ls Em15830° 05/05/2015 Falha voci:

Empresa 0018 - GRAFICA F FEDITORA IDEAL LTUA CNixG 00 233 =227C050 53

Endereco: Avenida AV. BRASILLIA MO, A BR., 040 KM. 17 27 LUZIANIA LUZIANRTA LOZIANIA

WY1l G24GU0000 SENADD FREDFERAL

Intormaches do Contratanis SLNADQ FEDERAIL CNPJ: (0 .530 279/00G01-15

Enderece. Esplanada PRACA UOY% TRES PODERES S/H ANEXO I UNIDADE DE APOID 1l S/H

DIVISAO RY N REG  NOME B FUNGAQ
CG4.000 000 00265 FRANCIBUD LIMA DAS CHAGAY THAAZO PAGINADOR ELETRONLCO

Admigsde: 01/02/27013 Saldr:o Base- 1 6§19.87 Tipo Salaric: Hensal Condiclo: Normal
fBase INSS 2.204.18 01% FERIAS 1.817,27 102 1 N S S S/FFRIAS (266,51
Base 1RRF 0.00 U17 ADIC 1/) DE FEEIAS 605.7% 115 FERIAS {2 141.74)
Base FUTS 2 204.38 719 VALE TRANGP FM DIKHEIRD 189,00 142 FALTAS ATRASDS DIAS .00 (218 4%
Tot .Venc 3 117,457 C24 VR T DINHEIRC 445.40 192 1RKF S/FERIAG (14,756
Tot . Lesc 2 661,68 09% REST. INSS (RRi .00 6H. .4
*Liquado”: 479,89
vlr FGTS 176.3%
owd Dp SF )
Qrd.op IR 1
C04 030 .020 00363 FRANCISCD FODRIGUES DOS SANTOS ECLR NS OP. ACABAMENTC

Admissd8o D1/10/2014 Salario Hase: 1.635.87 T.po Saladr:o ¥ensal Condi1¢cdo. Nurmal
Base INSS: 1.817.27 001 SALARIO HORMAL 30.00 1.6839.87 101l T NS S %.00 1163.5%)
Baso IRRF- 1 651,72 01l ADC INSALUBRIDADE 177 .40 116 CONTRI CONFEDERATIVA 1.CC (6.4
Base FGTS: 1 B17.23 019 VALE TRANSP £EM CINHEIRO 3in. 20 i25 REVELIZAO (22.02
Tot Venc 2.814.1) 024 VR EM DINMEIRO 486,04 14% WALE TRANSPORTE Pl 1.20 (R LA}
Tot.lesc. 218.13%
"Ligquidor . 2.395.76
vVir. FGTS. 145,18
Trd Dp SF: 0
cid Dp . IR 0
0C4 020 Q00 0G?68 FREDHF I PCIOVALHO FURTADO JHEE20 PAGINADOR ELETRONICO

Aamrssdo- 817007305 Saiario Buse 1.639.87 Tip0 Saldvia  Hensal Condicdo Normal
Base 1HSH 1.84C. 47 Q0. SALARTO NORMAL, 10.00 1 619 .27 181 T W 8 $. 00 i165. 63!
Hase IRRF i.68%.2¢ GI0 ADICIONAL KOTURND  20% 117,06 o 1.0 CONTRI LG EDERATIVA 1.0¢ i14.40)
Base FUTH 1.992.4° T1t ADC INSALUBRILADE L59.64 1% RE {22.881)
Tol vVenrc 2 /10,31 1% VALE TRANSGP FM DINHEIRQ 180.00 142 FALTAS ATRALRLS OTAS 105 V163,99
Tot. Desc 3. AT 74 YR EHW DIKHEIRO 446.20 144 WALE TRALCPOLTE () .00 H LA 1]
*Liquacin® . 2248 1%
Vir. FGTS 147,21
0:d.Dpy &F 1
Qrd.20p IR N
304 00Q.000 D0220  CGERALIM} NECC DA SILVA TehHYL OF  ACABAMENTT

Admisslo: 0 o000 012 Sald:i0 Basn. 1.63%.87 Tipo Saldrio- Mensal Condicdo Normal
Basg INSS T.E9Y. 0 107 SALARIO NORMAL 10, 00 1.619,.87 101 1 H 8 3 v.60 {17CG.1 0
Base IRRF: L. 050 86" S ADICTONAL HOTURNO 204 H0.49 ¥5. 76 110 CCNTR]I {ONFEDERATIVA L.au 11645
Hase FGTS 1.€41. 472 L3 ADC THSALUBRIDADL 177,49 125 MEFEITAD 20,
Tow.venc. TLETTL AT 012 YALE TRANSP TH DINHEIRD 199.C3 145 VALE TRAHNTPORTE (P! 1.0 116, 4G
Tot .Desc S1E.02 124 VP EM DINHEIRO 464, 64 G4 PENSAO ALIMENTICIA (292.5%)
*Liquido* - 2 058 .64
vilt. FGTS: 151.44
otd.op . SF: 1
oLd.Dp. 1R 2

Lo |




¥ G L HA v E PAGAMENTO D E EK P KFHECADOS - Competéncis Abrils201% Frassdc: 65405/301 Folha 0031}
epresa: 00:% GRAFICA FE ECITORA IDEAL LTDA CHil 55 431 621:0091 58
Endersce. Aventda AV. BRASILIA HDD A B J40 xM. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIRNIA
NVl 024000000 SENADO FEDERAL
Informacdes do Contratante: SENADO FEDERAL CKPJ: 00.510 279/0001-15
Fnderrco: Esplanada PRACA DOS TRES PODERES Sr/N ANFXD [ UNIDADE DR APOLO 1i S/N
DiViSHO RH N REG KCOME cBO FUNCAC
004 .000.000 00235 GERSON JOSHE BEZERRA 756220 TMP OFSET ROTATIVA

Adriss8o: 01/02/2013 SAalArio Base 2.191.49 Tipc Salério: Mensal Condigdo: Horral
Rasge INSS: 1.156,47 Q15 FERTAS 2.362,3% 102 T N 8§ § S/FERIAS (247.43)
Base 1RRF: 0.00 017 ADIC 1/3 DE FERIAS 789.62 11% FERIAS 12 724.41:
Base FGTS: 3 158,47 1% VALE TRANSP EX DINHEIRO 198.00 192 IRAF S/FERIAS {86.671
ToL.venc 3.843,1:1 024 VR EM DIKHEIRO 486 .64
TOL. DR, J I58.47
*Liguade® GR&. 64
vlr  FGTS. 252.587
OLd % SF 0
Qwd 1 IR ]
004 . 000 0C0 00279 GERSON PEREIRA DE SOURA 766140 O PHE JMPRESGSAD

Admiss8So. 01/02720112 Salaric Base: 1 639.87 T:po Saldrio: Monsal Condigdo: Mormal
Basr INSS: 1 891.03 001 SALARIO NOHMAL 3¢.00 1 639.87 10l I H & S 9.00 1130.37)
Pase iRRF: i 53,07 010 ACICIONAL NOTURNG 204 50.49 15.%6 110 CONTRI CONFEDRRATIVA 1.00 (16,40
Base FGTS- 1.893.01 01 ADC INSALUBRRITADE 177.40 125 REFEICAD 2.6
Tot .Venc. : 2 977,67 019 VALE TRANSP EM DiNHEIRO 198,00 145 VALE TRANSPORTE P! 1.00 (1R.40)
Tal Desc.: 225.117 024 VR EM DINHEIFO 486,64
"Liguido® 2.352.50
vir. rGTS: 151.44
otd ip.SF: 0
ctd. Dp.tR. 1
DG4 .C20 003 GI156 GIOVAKID ALVES A SILVA

Admiss8o: 03/2272010 Sala::iu Move: I 519.37 Tipo Saladr.o FKensal Cand. LA [T
Dane TNLS: 1.8%3.03 Q01 SALAKID KNLkwAL 1G.00 1,839,837 101 I NS & ¥, 00 (17037
Rare iFRY. 1.722.66 CLO ADITICNAL NDTURKDO 0% 50.49 75.76 120 COMTR; UONFEDERATIVA 2200 (LR 40
Bane FLTS . £93.203 OL1 ADC IRSALUSB ShDE P A 125 REFEICAD (22 0%)
Touw Yenc. 2.517.867 014 “ALE TRAKSP B DIKNSHIRD 19e,0¢ L45 VALE THANSPORTE i MRt 116,407
Tol Desa 225,17 024 VH M DIHETRO 4E6. 64
Ly 2.352.50
Yir. FGTS. 153,44
ord Dp SF. 0
2ud Dp IR0
004 .000.000 Q0357 GLADISTOKE ALVES ROUHA 766315 cw ':‘:'_!-Br\v..f_—'ma

Admissdo: 0L/10°204 Saidt10 fase, 1 639,28 Tipo Salério. Mensal Comdig Hoomai
Bacse [NSS: 1.817.27 001 SALARIO NORMAL 10.00 1.629,87 101 1 H S S 9,90 (163,955}
Base IKRF: 1. 651,72 Qi1 ADC INGALUBHRIDADE 177,40 115 CONTRI CONFEDERATIVA 1,00 {16,401
Base FGTS: 1 817.27 019 JALY TRANGP EM DINHEIERD 198,00 125 BEFEICAD {22.001
Tot . senu 2 501,91 024 VR EM DINHEIRO 486,64 145 VALE TPANSPORTF ¢ 1.00 (16.¢0)
Tot Dosc clg. 35
fLigu:ido: 2.28),458
Ule. ¥GT8 145.38
Std . op L SF 0
Crd.pn 1R D




FDODLEA S E PAGAMLNTO Dt EMPREGADOS

Fmigss8o: 35%/05/221 % Fu, he D I b

624,2001 o2

Fmpresa 0Gi8 - GRAFICA E EDITORA :CEAL LTOA CKPJ 0G0 407
Erdereco- Avenida AV BRASILIA KOD., A BR 040 KM, 27 27 LUZTANTA LUZTANTA LUETANIA
NYl. 004000000 SENADU FEDERAL
Informecdes do Coniratante: SENADO FEDERAL CNPJ: 00 53D 279,0001 15
tndrreco: Esplanada PRACA DOS TRES PODERES S/N ANERD UNIDADE DRE APOIO 17 S/N
VI¥ISAD RH N . REG NOWE CRC FUNCRO
004 .000.000 0030) GUILHERME JOAQUIM DFE SQUZA 76615 CORTADQR
Admissdo- 01/02/72013 Saldrio Base: 054,134 Tipo Saldtrio: Mensal Condicdo: Normal
Basn INSS: 1.186,.29 0G1 SALARIO NORMAL 30,00 954,34 101 1 NS S 8 .60 (94.90:
fasc TRRF: 901,80 010 ADICIOHAL NOTURND 201 50,49 44.55 110 CONTR1 CONFEDERATIVA 1,00 (9.64:
Rase FGTS: 1 186,29 011 ADC INSALUBRIDADE 177,40 125 REFEICAD 122.20)
Tot Venc. : 1.870,91 01% VALE TRANSP FM DINHEIRD £198.00 14% VALE TRANSPORTE [(PI 1.0C (9.541
Tot Desc. 136,18 04 VR EH DI RGO Q86,064
"Liguido* - 1.734,75
vlr  FGTS 94,90
Qtd p SF 0
Q.d o 1R 1
004.06C.000 02300 HUDSON RARRBOSA DUARTE 766319 CORTADCR
Admissi8o. 0170272802 Selér1o Baseo: 964 .34 Tipo Saldrio. Mensal Condicdo0 No:ma.
Rase INSS: L 141.74 0C. SALARIO NCRMAL 10. 00 964.34 121 1 N § 5 B0 (51,30
Base 1RR¥: 1.050.41 011 ADC INSALUBRIDADE 177.4¢ 125 HEFEICAO fZ22.00:
Hase FGTS 1.141.74 013 VALE TRANSP EM DINNETRC 156,00 14% VALE TRANSPORTE IF1 1.090 19, 641
Tobh venc. . 1.782.28 C24 VR FM DINHEIRO 496, 64
ToL lDesc.. 122.97
*Liguido* - 1.6%9.4}
Vir. FOTS 91,33
crd Cp SF 0
¢Ld Dp IR: €
0C4 Q00 000 00244 1NACIO RIBEIRO DA SILVA 168118 AUE :.CAB:.J&E.\‘TC._ T
Adnissdo. 017022011} 5414710 Base 3L, 46 Tipo $aldrio: Mensel Cond:zAu  Hoimal
Hose INGG: 1.159.21 001 SALARID HORHMAI. 1000 338,45 16 I NS S g {1 T
Hase [RRF 1.086,82 Ui0 ADICICHAL HOTURNG DY 50,419 431,135 110 CCONTRI CONFEDBERATIVA ] ey
dase FOTSH 1.15%%.21 011 ~0C INSALUBRIDADE 177.4¢G 12% REFEICAO {(rr.om
ol Venc. 1 223,8% CiS VALE TRANSP EN DINHEIRD 193.00 145 JALE TRIISPORTE (P 1. os 1933
T0L DesC 133,483 024 VR EM CIKHEIRG 186. A4
Tiguadot 1710, 24
Ylr. ¥OTS: $2.13
Qd.Dp SF: 0
(bR o]+ 3 | R
CC4 00C 0CC Q025! ICNLEIDE HAWOS DE SCUZA DE ALMEIDA I5R520 PRGINADCR ¥ HICS
Alnisshce. 017022212 Saldr:c Yase 1 Ry oy Tips Salatiz Mensal Condi 3
Base IKSS 1.817 27 CO: SALARIC NCZRMAL 12206 1.639. 47 16 2 u x5 4 90 i.61. 55!
dasc [RRF. I 464.12 0l ADC IKSALUBRICACE 177.40 210 CCHNTRI CONFEFRATIVA [ {16,401
Hase FCTS. i 817,27 J1% VALZT TRANSP EM DINHEIRN 19:.C0 129 REFEICAY L] ]
TOr .vengc 2.501.91 Cl24 VH EM DINHEIRO 886454 145 VALE TRARSFURTE 1) L.n [R5
Tor.Desc. : 218.13%
Liquido’ : 2.281.54
vir. FOTS: 145,38

Qtd Dp . SF 1
oud.up IR 1




*FOLHA o PAG AMENTDCO c = ENPRE

G AR DIOS

* CompetdnciaAabiii/zols

Emissho 05/057201%

Folta - 02015

reprosa

£ndereco:

0018 - GPRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

Avenida AV

BHASILIA HOD. A BR. 04C kM. 217 27 LUZIANLIA LUZIANIA LUZIANIA

ChPd GO

41! 6232000158

Nv):

Q04006000 - SENADO FEDERAL

Endeteco-

Esplanada

Informacdes do ConLrazante

PRACH 0SS TRES PODERES S/8 ANEAD T

SEKRADD FEDERAL

NIDADE DEE APQIO 11 S/N

CHPJ 00 512

20970001 1%

DIVISAO KH

K .REG  LOWME

CRD FUNCAQ

€04.020.00¢

Basec INSS:
Basec IRRF

Rase FGTS:

‘l.iquido"
Vir. FGT

Qud.Dp.SF
Qré.pp. IR

1.

1

Admissdo:
1.336,
040.
136.

61

10
61

.45

147.62
2 439,77
166, 92
3
1

Gi/Q272011

C0Z38 IRANILDD VIRGULIKC LEMCS

Saldrio Basce:
DO} SALARIO NORMAL
010 ADICTONAL NOTURND 20%
ADC INSALUBRIDADE

AD . INSALUBR 02 A 03,2015

TR

01% VALE
023 ASS1GT EXEPCIONAL 13* CCT
o

O24 VR LM DINMEIRQ

4E6.

938,46
-
.40

.4

0

T.po SalAr.o

i0l

12%

110

kés

F5611% - AUX ACABAMENTD

Meatal Condic80- Norral

I NS5 8. .00
CONTH] CORFEDERATIVA .00
REFEICAO

VALE TRANSPORTE (P) 1.00

106 32)

- T

(22,00}

[(9.18)

0G4 . CC0 00C 06294 IRGNTLIO MARTINS DA RGCHA

41410% - ALMCRARIFE

Agmissdo: 01/02/201) Saldrio Rase: 969,9% T:po Saldric: Hensal Tondiclo Mormal
Hase INSS: 1.147.35 051 SALARIO NORMAL 10.00 965.9% 101 1 NS S a.00 {91.7¢8)
Sase IRRF: 1.055.5%7 011 ADC INSALUBRIDADRE 177.40 110 CONTP: CONFEDFERATIVA 1.60 te. 19
Base FOTS: 1.147.135% (19 VALE TRAHSP EW DINSEIRO 158,00 125 REFEICAD (22,000
Tot.Venc 1.831,99 024 YR FM DINHEIRO $B6.64 145 VALL TRANSPORTE (0) 1.00 19,70}
TuL Desc 133.1¢
*Liquidso® 1 658,31
Vit FGTS 9.,78
St3.0p &F: 9
Cid I IR, 0
004.2G0 CO0  0C3BE  ITAMAR Di JELDS SOUSA SILVA TRELLY TP ATARAMENTO -
Admaisndo: 91/10/720%8 Seldrio Pase- 1 839,87 Tipo S5ald:io Mensal Tondicko  Noimol
Base INSS: 1 893 .03 00 S4LAR1I0 NORMAL in. g0 1 633,287 101 i N 5 & S 30 [ BER I
Bane JRRF 1.341. 42 0)0 ADICIONAL NOTURND 0% oG, 49 75,76 110 CONTRI CORFEDERATIVA 1,00 (R
ease FGTS: 1.£9). ¢} 011 ADC IHSALUBRIDADE 177.40 125 REFEICAD cr o
To: YVeng. - 2.%17.67 01% VALE TRANSP EM DINHEIRO 192,00 145 VALE TPRAKSPORTE P} L .w0 [V
ToL Dresc. . 225,17 024 VR FM DINYEIRO 4ES. 64
‘Liaude 2.352.50
¥1l: rGTSR 151,44
Qtd Lp SF: 2
oLt Op IR 3
004.9200.00% 00221 JAMES JOSTA THMPELO GAFMA 156115 OP . ACABAMENTD
Ad=igsdo 0170277013 Salério Barne b 626,27 Tipo S8ldrio Measal Condicdo: No:nal
Rase INSS: 1.691.02 001 SALARLIO NORMAL 10,00 b 616,87 101 I N & 8 9. 0¢ (170.IM
#ana IRRF 1.343, 48 010 ADICIONAL MITURNO 20% s0.49 75.76 110 CONTRI CONFEREDERATIVA 1.00 16,400
Basns FGTS: 1 893.0:2 011 ADRC INSALUBRIDADE 177.40 1i% REFEICAG 127,00
Tou.Venc, - 2.577.%54 019 VALE TRANSP EM DINHE!RO 168.00 1d% VALE TRANGPORTE (i P03 tie. 40
Teu Desc 225,17 C2d VR FH DINHEIRO 166,64
TLiguidot: 2 152 99
¥lr. F3TS. 151.44
ud.Dp.Sy: 1
e Dp 1R 2




s "

B TS ]

*F D LEA DE PAGCAHAFENTDO D E LM REGADOS * Camprriéncia Abrilrs201% Emiss30.05/05/2015% Folha 00214
Lanresa 008 GRAVIUA E EDITORA IDEAL LT CNPJ: 00 433 .623/000D]1 %8
vndereco: Avenida AV BRASILIA MOD. A BH. 040 eM. 27 27 LUZIANIA LUZIANTA LUZIANIA !
NVl 004000000- STNAD FEDYRAL
Informacdes o Contiatonie  SENADD FEDFERAL CHNPI- OO0 %30 279s0C01 05
Ende:eco: Esplarada FRAZA DOS THES PODERES SN ANEXD 1 UNILADE D APOIGC 11 S/N
DIVISAO RH K.OREG  NOME [ e] FUNCAC
004.00C.000 00256 JAMiELE ALVES DOS SANTOS 167620 - PAGINADOR ELETRONICO

Admissao Ul/02/2013 Salario Base: 1.619.87 lipe Saldrio. Mensa! Condiglo: Normal
Base INSS: 1.959, 19 001 SALARIC NORMAL 30.00 1.6X9.87 101 I NS S 3.00 (rn ey
Bace 1RRE: 1.602,02 Q0% AD NOT 03/2C15 16,16 125 REFEICAO {22,601
Base FGTS: 1 95%.79 G100 ADICIONAL NOTJRND 20% 50.49 75.76 145 VALE TRANSPGRTE {P) 1.00 (16401
Tot venc,: 2 654,13 JL1 AZC INSALUBRIDADE 177.40
Tot.oesc.: 2i5.58 J1% VALE 138,00
*Liquido”: 2.438.7% 024 VR EM DINHEIRO LEL ]
vilr. FGTS 157.%8
Qtd . Dp . SF 1
ord.Dp. IR 1
004 .000.000 00274 JARRAS STLVA COSTA 15£150 CP PRE IMPRESSAQ

Adnissdc. 0i/702/201) Saldr:ic dasne: i.639.87 Tipo Salarioc. Hessal CendacAL: Norsal
Nlagse INSS: 1 810,70 021 SALARIO KORMAL 30.00 1.539.37 W0l I wsS s .68 i153.5%)
Base [RRKF- HERS- T I 011 ADT INSALUBRIDADE 17%,40 1.0 CONTRT CONFEDFRATIVA 1.00 1:6, 40
Basc FGTS. Y B1T.27 015 VALE TRANSP ¥M DINHEIRO 19€.00 125 REFFICAO 122,00}
Tot .Venc 2 531,91 024 YR FM DINHEIRD LA T 14% VALE TRANSPORTE (P) 1.00 116.40)
Toi.Desc. : o R
rLiguidor. 2 sL3. 40
¥lr. FGTS: 14%, 33
owgd. . SF V]
Q:4.Dp. 1R 0
24 00D Q0Y 20278 THAN CARLOS NASCIMENTO DF AZXVEDD 7 e lS0 LP PRE IMPRESLMNG

Admiasde. ¢/l 201) Saidr.u bese 1 61987 Tipo Salagio. Hensal voncdicho- Norma.
buse INSS: ooy, 07 0C1 SALARIC KORMAL 10.00 1 419,85 101 T N 8 G.uD LR IR I
Unse 1RRF: To3er a2 01{ ADICIONAL NOTURND 0% 50,49 7h.18 S0 CONTRI COSFEDEPATIVA 1,00 116,60
Base ¥FGTS: LI A 01l ADC INSALUERIDADE 177.60 12% RFFRICAD {22.001
Toat.Yene 2 L1 51 919 VALE TRANSP EM OINHEIRO 157 .00 16 JALE TEANSPCRTE P N {16.801
TalL . Desc RGN GIZ4 VB HA DIKHEIHRO 496 .64
“lLigurdot LY 3
Ylv. FOTS: 151,424
ud.Dp . SF. )
ord.bpL IR 2
004.000.000 09718 JEDSON NEVES BATISTA IRR1YS - OGP ACABAMENTO

Admisndn 01920012 Salaric Ban~ 1.639, 87 Tipo Saldt:d: Mensal Cnnd:icAd: Mo:mal
Baae [KSS. i 817.27 001 SALARIOC KWCRMAL 3¢. 00 1 83y._ 87 (01 IR S S 9. Cu 1161.5%)
Base IRRF 274.%4 Gl1 ADC INSALUBRTDADE 1ti. 40 110 CONTRI CONFEDERATIVA L.00 C(I6. 400
Aase FGTS LR 0.9 YALE TRANSP BN DIMNHEIRG 1hq, 00 1% ROTEITHRS (0700
Tot Venc oAk vl 024 YR EM DIRUEIRD 486, /4 144 WVALE TRANG PO 130 118,40}
Tot.Druc, aLe.
“Liguido*: TG 44
vir FGTS. 14%.12
oud Dp SF i
0wd Up . IR- 2




)
*FOLHA O F PAGAMNENTD D E RMFREGADO‘.{:‘ Compeilancia Abril/2Cls

tmacndo 057097

2218

Folhe

009:7

Empresa. CO18 - GRAVICA E EDITORA IDEAIL L.TDA

Endereco  Avenida AV BRASILIA HOD., A HR 040 ¥M. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA

CHegy D0 431 62370000158

NVl Q04000008 SENADO FEODERAL

Informactes do Contratanic  SENADO FEDERAL

Endereco: Espluncda PRATA DOS TRES PICERES /N ANEXO T UNIDADE SE APOIC

17 5¢N

CNPJ 20 53C 27970001

15

DIVISAO RE N REG KOME

FURTRO

004 .00G.000 O0ULHZ CJERIAN MAIA DOS SANTOS

Admissdo: 01/02/201) Saldiriu Rese:
Base INSS 2 470.09 001 SALARIQ NORMAIL
fBase IRRF 1 648, 80 G100 ADICIONAL HUTURNO 20%
Base FGTS 2 410,09 011 APC INSAELUBRIDADF
Tol Venc. 3154, 2) 019 VALE TRANSP TM DINHETRO
Tot.Desc.: 296 .89 024 vR

"Liquido*: 2.1%8.04
Vlr FGTS- 197,560

Qtd . Dp.SF: 0
Qtd.Dp.IR. O

Tipo Saldrio:

.191.45

101.24
117,40
138,30

Ane ra
486,94

1P .OFSET 4X0

Condicdo  Normal

11.

CONFEDERATIVA 1.

(21,

10y

L8111

wn
O

¢04a 000.00C O0O01R0 JFETTLDO NASCIWMENTQ UE AZEVEDO

Admisnslo 010272013 Salario Base
Base ;NSS 2 631.90 001 SALAR!IO HORMA&I
nase [RRF- iog1e.t3 0L% ARC INSALUBEIDADE
8ase FGTS 2 631,92 Q1% VALE TRANSP =M DINHEIRD
Tol venc 1.365,54 024 VR EM DIRHEIRD
Tot.Desc . : 492,12
‘Liquido* 2 874,22
Vir. FGTS: 214,59

ctd bp.S¥: 2

Gtd.op IR 3

486.64

YALE TRANSPOHTE

IMPRESSOR CFSET

Cendicao: Normal

1.
CONFEDERAT IVA 1.
i 5.

CIs 002.000 COIZY  ICAC BATISTA SILVa

Adm:sqde  0L/707/020)3 Qalarin Hase
Lase INMNSS: 1 115,85 0G1 SALARLO HORMAL
Base IRRF. 647.42 01 ALS INSALLUER DADE
Base FGTS- 111,56 019 VALE TEAILE EM CINYEIRC
Toi . Veng. : 1 §31.%0 024 Vi FM DINME[FU
TeL Lesc. - 130,02
"Liquids®: LTV, BE
NMlr. FGTS: £9.04

Otd. Dp . SF: 1
Qrd.op. IR 2

Tipo Salario

93€.45
177.40
235,40
186.64

(295, %
125,
t22.

1502

ALE ATABAKENT)
ceadigdn Hormal

CONTRI CGLHNTEDRTRATI A i.

i 1.

.26
g
2.

.38

00¢.000 000 0035 JOAD DOS RELS SiLVA CAMPOS

Admisnéo 0171072013 SalArin Rase
Base I[ANSS: 1 817,271 001 SALARIO NOPMAL
Hase IRRF: 1.56%1,72 Oll ADC IH5ALUBKIDADE
Hose FGTS 1. 817,07 039 VALE TRANIP EM DINHEIRO
Tot Venc 2 501,91 G4 VKRN CINBLIRG
ToL.Desc. . 21E.25
‘Ligeados® 2 283,560
¥lc. FGTS. id4, 38

Jtd.Dp.SF: §
Qud.Dp.iR: O

Tipo Ssaldrio:

619,87

117.40
132,70

484,54

VALE THANGELY

Coadi L3 Normal

4. 00

CONTR. CCHFLDERATIVA 1.




*¥F OLHA D E PAGCAHNENTDO DE EM P E¥YGADO § * Competénc:a Abr.1/201% riss8o 05/05/201% Foalha: ancte
-+

Fmpress: 0018 - GRAFICA E EDITOFA IDEAL LTOA CHNPG 00 631 623/0001-%8
fndereco Avenido AV BRASILIA MOD. A BR. G860 #M, 27 27 LUZIANTA LUZTANIA LUZIANIA
Nv1: 004000000 SENADCO FEDKRAL
Informacdes do Contratenty SENADO FEDERAL CNPJ. Q0 %20.279/0001-15
fndereco  Esplaneda PRACA DOY TRES PODERES S/ ANEYO [ UNIDADE DE APOIO 11 S/H
IVISRO RH N REG NOMF oHO rutghe
004 .200.000 D00.85 JOAU EVARISTO CAMARGD JUNIQR 56215 - IAP.QFSET 4X0

Admissle. C1/G2/201) salério Bose 2 151.4% Tipo Saldrio Mensal CondicAg- Korral
Rase INSS: 2 719.48 001 SALARIQ NCRMAL 30.00 2.191.45 181 1 N 5 3 11.¢C 1299.141
Base IRRF 2 230,71 00 ADICIONAL NOTURNO 20% 1/6.00 150.56) 125 REFEICAD {2.001
Base FGTS 2.719. 48 011 ADC INSALUBRIDADE 177,40 14% VALF TRANSPORTE (P) 5.00 1131.49
Taot.venc 3.404.12 019 VALF TRANSP EM DINHEIRO 198.00 190 I R B F 7.90 (24,51
Tol  Besg 437,14 824 VR §86. 84
‘Ligquido": 2.926,98
vir. FGTS 217.5%
otd.Dp.SF: 1
Quad Dp.IR. i
034 20D 000 00206 JOAC NECO DA SILVA 156355 AUY  ACAHAHENTC

MaicsBo: 010272013 Salario Base G38.46 Tipo Saidrio Mensol Condacdo  dNormal
Base INSS: 1.393.97 001 SALARIO NORMAL 5. 00 187,869 101 1T N S 4 £.04 {12.50)
Base [RRF: 0. 00 D14 FERIAS g29.17 102 1 H 5 S S/FERIAS 199,00}
Base FGTS: 1.3193. 97 017 ADIC 1/ DE FERIAS 309,19 115 FERiIAS 1. 136.986)
ToL Venc. : 2.080, 77 019 VALL TRANSP EX DINY 189.00 142 PALTAS ATRAS0OS DIAS 1. a¢ (31.28)
ToL Desc, i.281.1% 024 VP. EM DINHEIRO 466.52
‘Liquide* 192,40
Vir. FGTS litl.%1
ora.mp . SF 2
Jed. Pp.IR- I
034.000.009 20286 JOACAIIM VIFIRA FiLHD - POBISD [HPRES.‘;‘.,&.!'I.:—-)'..:;-

Admissdo 0102770112 Sald:ie Base 1.639.37 Tipo Saldr:o Mrnsal Cond:¢dc: Ka:imal
Basno INSS- 1 B17.27 Vi SALARIO NOHMAL 36.G0 1 63%.87 191 1 5§ 5 P i162.5%)
Basa IRRF. Bgl.1: 1L ADC INSALURRIDAGE 17740 110 CONTZI UUNFEDERATIVA I Cu {16.40)
Base FGTS: 1.817.2+4 019 VALE TRAMNZF EN DINEFIRY 198. 00 12% REFFICAO 122,001
ToL . Venc. - 2.501.91 Q248 VR EM DIMHFIRO 4BE. 64 14%5 VALE THANGPORTE P il e 16,20
Tot Desc. . 63:.7%8 SI1 FOANSAG ALIMEMTICTA i 4N
*Liguide* 1 8701
Vir FGTS: 145, 1E
otd bp SF- 2
ud.tp IR 2
004.000.00D (Q212 JOCRNTILDO GUCELINO DE OLIVE:RA LR B OP ACADRAM! -

Adizissdo: 01202720813 Saladrio Rase i.6319,37 Tipo SalAario Mensol Condicdo:
Base 1HSS: 1.817.87 D01 SALARIO HORMAL 10.00 1.5319. 87 101 I § S ¢ % .9y (163,55}
Hase 1RRF. 1,133,139 011 ADC TINSALUBRIDACF 177,49 110 CONTR1 CONFEDERATIVA 1.0C {(16,40)
Rase FOTS: 1.817,2/ 019 VALE TRANSY EM DIN 105. 8¢ 12% REFTICAO (2x,. 00
Tol . Venc. 2.609,71 Grd VE EM DINHELTREO 485 .62 14% VALT THANSFORTE (£} ~ 116.40)
Toy.Desc . 549.09 il PENSAD ALIMENTIC!R (320,74
*Ligquido* - 2 CROLE2
vir FGTS 14%, 12

Qud. 3p . SF-
Qud. D IR, 1




FOLHA | - P AGAMENTO O E ErPRESGAD O! * Torpetdncia rbrils201% Erassdo £5:65.201% Felha aiulsy
Tpresa 0018 - GRAFIUA & HDITORA IDEAL LTk CNPF 00 433.623/C001 52
Eaderaca-  Avonida AV BRASTLIA MO A BR 004G KM, 27 27 LUZTANIA LU2IANTA LUZTAN]A
N1 UD4CO0I0Y -SEXNADD FEDERAL
Infoimacdes do Contidtanie  SENADO FEDERAL CNPJ. 0C $3C.279,520C% 15
Erderecy: Esplanada PRACA DCS TRES PODREREY 5/N ANFEAC 1 UNIDADE DE APOIO [1 S/N
UBIVISAL RH N.REG WOME CRO FUNCAOD
J04 C00 000 0G21% JOSKE APARECIDG DA SILVA RODRIGUES T6511S OP. ACABRKMENTO

Admissde: T1/0272018 Saidrio Basg: 1.619,87 Tipo Saldéric: Mensal Cond:¢cldc. Normal
Rane WSS 1.817,2% 001 SALARIO NORMAL 30.00 1 639,87 10 I NS S G.00 1161.55:
gave 1R#F 1.122.98 011 ADC INSALUBRIUADE 177,40 110 CCNTRI COKFEDERATIVA 1.03 (14,40}
Batir FOTS 1 81,24 01¢ VALE THRANSP EM DINHEIRO 154.G0 125 REFEICAD 122,00
Tor Venco 2.451.9 Q24 VPR EM DINHEIRO 486.54 145 VALE TRANSPORTE (P} 1,20 116,400
Tot . DesC. 54%.0% 511 PENSAQO ALIMENTICIA (330742
“lagquide™: 1.906.82
Yl FGTS. 145, 38
Qta.pp.SF: )
<td Dp. IR \]
004 CO0 000 00749 JOSE AUGUSTO COSTA SANTOS 766115 AUX TMPRESSAO OFGET
Admiasdo 02/0%/2014 Saldrio Base: 918,46 Tipo Saldrio: Mensal Condicdo. Normal
ase INSS: 1.115.8% 001 SALARIO NOMMAL 30.00 938,46 101 I NS S ¥.0C 189 26
Hdane IRRF 817.01 01} ADC INSALUBRIDADE 177.40 110 CONTRI CONFEDERATIVA 1.30 19.38)
Base ¥GTS: 1.115,85 019 VALE THANSP EM DINMEIRO 198.00 12% REFEICAO (22.003
TOL Yenc i 800,50 024 VP FEM DINHEIRO 426,64 145 VALF. TRANSPORTE (P} .60 9. 18!
Tot Orhc 130.02
Shiauido’ 1 670,48
Vi:. ¥GTS BS, Z€
Gud.up.SE. 1
[ S YO | I |
COL.C00 020 Q021% JUSE CARLOS ALVES TERILY ap AC}APA}‘.E;’;I:I‘(‘ . T
sdmissSo. 0170272013 Saidrio Base- 65,87 T Salério. Mensal Jondicdo Norimaj
Bave IRAS 2 421.012 O1% FERIAS 1.817.27 102 I H § 5 3-FERIAS the 1
Jasa IKRF 0,00 QY7 AQIC 17Y DE FERIAS 605,76 11% FERIAS i2 1%3 adn
dage *GI's: 2 423,01 U19 YALE TPARTE ¥H DiNFEIPC 19&£.G0 192 IRRF SrFERIAS 1 %
TouL Yeno . 3 167,67 084 VR EM DINMETRO 485,64
LDern Z.623.03

Guider LEd 64
Yl FUTS 193 24
aud e S ]

Qud nr IR 2
CO4.220.000 02191 JOSE PERFIRA DA SILVA FILNC 766215 IMP . QFSET MONSHICCL
Admaissdo: 2140272003 Saldrio Base 1 19,87 Tipo Saldrio  Hensal Condicho  Narmal

HASY ThSS [ 3 O 031 SALARLIN NCHMAL 19,090 1.619.87 D1 1 s S§ 9.0 116245
Basn [RRPT. 9i2.42 011 ADC INSALUBRIDADE 117,40 110 CONTRI CONFEGERATIVA cn 116,40
Bas~ TLTR 1 e17.2% 19 VALE TRANGP FM DINHEIRD 1%4.0C 125 REFEICAD 2Lt

venc. < 501.92 CI4 VB EM DINURIRO AB€E. L4 14% VALE TRANSPORTE (P! 1.0l 115.4G;
TeL Dosc Jg0. 87 511 PENSRO ALINENTICIA [
“irguietos 2 121,04

FOTS 145,18

il Bp SF

Grd i IR




*FDLHA N E VAG A MENTO 0 E EMPRFEL

Competéncia Abril 2015

Erissdo. 057057

na

Empross: 0018 - GRA¥ICA L
tndereco: Avenida AV HRASTLIA HOD. A BR Q40 #¥M, 27 21 LUZTANIA LUZIANIA LUZIANIA

EDITORA TDEAL LTOA

02 431.523/0001 SE

NV1. 004000000 SENADO FEDERAL

Informacdes do Contratant~

tndereco: Esplanada PHACA D05 TRES PODERES S/N ANEXO 1 UNIDADT DE APOIO I1 S/K

“FNADQ FEDERAL

G0.530.279/Q00) 15

CIVISAC A N REG KoM

0C¢ 30D COC C3263 JCSE KIMEIRD DE OLIVEIRA FILHD

Admigsdc: 01/02/2C1) Saldr:o Base:
Bas¢ INSS: 148.¢5 031 SALARIQ KORMAL
Rase IRRF 588.21 010 ADICIONAL NOTURNO 20W%
Base FGTS. 748.0% 011 ADC INSALUBRIDADE
TOoL . venc. 2,129,458 U019 VALE TRANSP EM DINHETIRO
Tour.Desc. 1,207, 8% 024 VR €Y DI
*Liquido* 1.521.89 023 PAGT VR 0272015
Vir. FGTS 5% . 54 029 DIF VT 10 A C3s2015

Tipo Salério:
.535.87

24.01)
177.49

198,00

PAGINADOR ELETROMILO

CONFEDERATIVA

o

o
b

(i6.4a01
(22.00
.091.29}

{16,40)

004 DCO . Q00 00222 JDSFrA MARIA FREITAS DE ARAUSO

TRANSPORTE (P}

198,501
(27.em

{8.64)

Admissde Gis02/2013 Salaric Aase. Tipo Salario:
Base 1NSS: 1 141,74 101 SALARIO NORMAL 964.34
Base IRHF: 1.090,41 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40
Base FGTS: 1 181,14 019 VALE TRANSP EM ZiNHEIRQ 198.00
Tot . vVenc . : 1.824.218 024 VR FM DiINHEIRO 486, 64
Tot  Desc.: 152.57¢
Liguidor: 1 7CY. a4
Vir  FGTS: 91.13
cnd O Sy 0
Qtd Dy IR <
€0d GO0 . 023 CORED  JOUSVALDD GOMES DOS SANTNS

Admisgdo 0175272013 Saléric 3ase. H Tipo Sala:i
Hase INES: 1 967,62 001 SALARIO NORMAL .539. BV
Base JPRF 1,922,108 010 ADICIONAL NOTURND 20% 150. 3%
Base FGTS 1.867 £2 011 ADC IHNSALUERIDADE 177.42
TOoU . Venz - 2.K39, b6 19 VALFE TRANSP EM DIiMHEIKG 215,40
ToL . Desc . S BRI ] G224 VR EM DINMEIRD 426 .58
Liguiear: 2oanr i
Ylr. FOTS: A

¢rd. i SF-
otd.Jp. I®: 4

CONTR CONFEDEPATIVA

Vile TEANSPORTE

1.0
1a. 4
(2,00

116,300

9G4.00C 070 G036%5 JULIU CESAR DE OLIVEIRA

Admisado. 0171072014 Saldiio Base.
Huse IN3S: 1 89!, 01 GU01 SALARIO NORMAL
Base IRRY: 1,722,406 G110 ADICTONAL NOTURNO  20%
EAase FGTS- 1.892,07 0l: ADC iNSALUBRIDADE
Tei . Venu. Touire? 319 VALE TRANSP EM DINHLIRG
Tul .Gesc 235,12 0249 VR EM ULINHEIZRO
*Lignidn*: 212050
V1p. FUTS: V51,44

Qud. 2 SF. 0O

Qtgd D IR: D

Tipo Zala:

.639.87

T5.14
177,42
168.¢C0
286,64

OP  ACABAMENTOD

CONFEDEPATIVA

(170,30
(1h, 40
{22,901}

t16,40)

00020




*F O L HA D E PALYMAMENTO [V s EMPRYUGADC S » Corprténciaabrii/2015 EmisshAn 0%/70%7221% Folha: a99%z1
Empt ova UI1B - GRAFICA E ELITCRA IDEAL LTDA CHPJ CJ €33 621,0031 58
Endereco: Avenida AV BRASILIA MOD & BR. 040 KM, 27 27 LUZIANIA LUZIANLA (.
vl 034000000 SERKADD ¥ TPAL
Informacdes de Contratante: SENADO FEDERAL CwPJ 00 530.279/0001 iS5
Endoreco  Esplanaca PRACAH DCS THRES PODERES Ss/N ANEXO 1 UNIDADE DFE APOIQ 11 SN
DIVISAQ RH N REG  KOME [oi1e] FUNCAO
004 . 000 .000 00214 JUSSIER OLIVEIRA MAILA 165315 QP  ACABAMFENTO

Admissdo: 01/02/2011) Saldrio Basc: 1.639.8? Tipo Saldrio Mensal Condacdo: Hormal
Rase [NSS: 2.423.03 QiS5 FERIAS 1.8171.217 162 1 N $ S S/FERIAS 1266.51)
Base IRRF. 0.00 017 ADIC 1/) DE FERIAS 50%.76 11% FERTIAS 12.198.64)
Base FGTS: 2 423).0} 019 VALE TRANSP EM DINMEIRO 23%.40 198 IRRE GL/FERIAS r1.8%)
Tol . venc . 3.145.07 024 VR EM DINHEIRO 496,54
Tol . Desc 2.423.03
"iiguido® 722.04
¥ir  PGTS 193.84
Qid Pp SF 1
otd Dp IR 2
004 .00G.C00 00355 KALIZIA KATIA DE GOIS LY X3 AJX ACABAMENTO

Admisslio: ¢3/09/2014 SalArio Basc: 936.46 Tipe Salaric: Mensal Cendicds s Novmal
Basn INSS 1 1%9.2) 001 SALARIO KCRMAL 10.00 23824 100 I M s 6 8.2% (§2.%1)
Base iRRT: 1 066,98 Cl1C ADICIDHAL NOTUAND 208 50.49 43.15 110 (ONTED COKFEDERATIVA L.Ce HE D]
Baan FLTS. 1.1539.2 011 ADT INSALUBRIDADE 177.40 L% PF LA 125 0C:
Tl Venc 1 799,65 OUl% VALE TRARHSP EM CINHEIRO i94,90 iy VALE TRANGPORTE (2 1.20 i3.18:
Ter Desc L3369 024 VR EM ZINHMEIFO 484,64
faiguaide” 1.5€4, 36
Vir  :GTS: gz. 71
Qud .Sk,
esd Dp IF 0
S04 COO.DOC 00167 LAEZTIQ IV SANTOS MATOS 703‘._1_':-_ LP RCABRMENTO -

Admincdo 0i-12/28304 SalAdric Base 1.612.87 Tipo %4l4:10  Mensal fondicly Normal
Base ILGH HEE 2 5 0 A01 SALARIO NORMAL 30, C0 1.639,07 WL LN G 9.%0 (170
Basn I1RRF: 1 722,66 0Ly ACICICNAL NOTURKG 20G% 50.49 T, e 110 7 CUNFIDEHEAC IV 1.C0 ti6, 40}
Hase TGTS. 1.891. ¢! Q11 ADC INSALUBRIDADE 117,40 i0S REFEICA - 120
Tot ¥anc .- 2.577.67 J13 VALE TRANSP EM DINHEIRO V9B, 00 115 VALE 1t L.0o (L6 4¢)
Tor DesC 2917 vo4 VP EN DINHEIRD 456.64
‘Liquidnpr 2 150,50
Vir FOTS 1591,4¢
cd Dp SF- O
Qud Dp IR Q
€04.000 000 00261 LEONAFDD FREITAS 10 VALLE 18626 PAGIHADOR ELETPONICS

Admingdc: 01702LCG)! saldrio Base: 1.619.87 Tipe Salarto Mensal Cundicdo  tHormal
Rase INSS: 1.893. 0} C01 SALARIO {IORHAL 310.00 1 629,87 101 T & 5 3 3.00 (17017
Bane IRRF. 1.343.45 G.0 ADICIOHAL KOTURSNC 20% 50.49 N, 18 125 HKEFEICAO (22.00
Bane FOTS 1.891,07 011 A INSALUBRIDADE 1770.43 145 VALY TRAUNRRORTE () .ea 116400
Tol Veac. . 7 E1H.07 21% YALE TRANSP EM DINHEIRO 235 40
ToL Desc 208N G4 YR EM CIKHEIROQ 486,464
Taaaguidot 2,406,310
Vit FGTS: 151,44
gud.Dp S ]
Qd M IR 2

I |




T LR A T e
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TF O L HA i FE PALAMKENTO L EKPREGADOTG * CompetrénciaAbril/20ls Emissad 05/05:.221% Folha. 2022

Hrpresa. GO1& GRAFIUCA E EDITORA ICERL LTDA Chid 00 423 622/C001-58

fnderecn:  Avenada AV BRASILIA MOD A BR. Q4G rM. 27 27 LUZIANIA LUZIANTA LLZIANLA

NV1: C04DJ0I00 SFNADD FEDRRAL

inforratdes do Tosiratanie  SENARC FEIERAL CHPJ 00 572.275:¢5C0L1 15

eEndoraco: Eusplanada PRACA [0S TRES POOLRES SsK AKEXD 1 UNIDACE DE APDIO Il S/

RIVISAOQ RH N REG NOME CRHD FUNCRO
004 . 000 0OCO 00228 LILLIAR MELO CHAVES YR5315 - KUY ACABAMENTO

Admissdo 01/0273201) Saldiio Base $38.46 Tipc SalArio Mensoi Cond:zac: Kormal
Banre INGS: 1 115,86 00i SALARID HORHAL 30,00 938,45 1IC2 1 NS S g.0C i8S, 26}
Rase IRRF 1 026,60 011 ADC TNSALURBRIDADE 177.4¢ 125 REFEICAO {22.00}
pase FGTS. 1 11%,86 145 VALE TRANSPORTE (P} 1.0¢ (9,38
7oL . venc 1 114%.85
Tol . Des¢ 120 64
"Liguidor . 9945, 22
Vir ., FGTS. 89,25

otd.Dp.SF 0
¢ra.cp 1IR- 0O

004.000.020 0D22) LOURFNIO DIAS GUIMARAES 766315 - AUX. ACABAMENTD

Admisslo 0170272013 Soldti10 Hese 938.46 Tipe Seldrio Hensal Condicdo No:moi
Base 1NSS: 1.159.21 001 SALARIQ NOHMAL 30.00 938,435 101 1 5§55 g Qv (92.73)
fansec IRRF. 1.06%, 4¢ 010 ALRICIONAL HOTURND 20% 50.49 43.35 110 CONTRI CCNFEDFRPATIVA 1.07 i%.,18)
Base FOGTS 1.1%9.21 011 ADC INSALUZRIDADE 177.40 123 REFEICAQ (22,003
Tol Venc, 1.841.85% 01% VALK TRANSP EM DINHFIRO 198,00 145 YALE THANSPORTE (@) 1.7 9. 3B}
Tot  Dese . - 113,29 024 VR EHM DINHFIRO 456.64
Liguido® 1.710.16
vir. ¥GTS. 92,713

Qrd . p.SF: 0
ord Dp TR0

004 000 000 00240 1ULCTMAR [VAKETE PINMEIRO 165318 AUX ALARAMEN .

Admissdo: G1,02/20112 Salario Rase 938,46 Tipo Salériv: Mansal Condicle  Normal
Bann INSS 1159, 001 SALARIO NORMAL Jo.o¢C 33B.46 1C1 I # S § £ 0 192, 13}
Baso 1RPF 1 066,42 010 ADICTIONAL HITURN)  29% 50,49 £3.3% 11% TONTRI CONFECERATIVA 1.0 (9.12)
Base FGTS 1.1459. 71 011 ADC INGALUBLIDARE 177.40 12% KEFEICAO 122.00)
Tot venc 1.887, 6% L19 VALE TRANSY EM GINNTIRD 19€.¢C0 145 VALE TRANSPORTE 17! FEIA 1 9.8
Tot Dong 113,46 024 VR EM DIl o0 486 .64
"Liquido* 1.7:0,36
Vit FOTS 92,0

Qe Dp.SF- 0

Q:d Dp IR, G

0G4 400,000 00213 LUIZ CLAUDIO DFE QUFLROZ ALVES 766319 GP . ACAHAMENTIY

Admissde: 0170272041 S01d::¢ Hose: 1 623,87 Tipo Saldrio. Hengail Condicho Norral
Bose IHGSH. 1 817, 2% 001 SALARIO RORMAL 10.¢C0 1 639.87 101 : NS S Y. G0 1163.5%)
Base TRRE 1 0D84.9% 011 ADC INSALUBRIDALE 177.40 1.0 CONTRI CONFHEERATIVA H LN 116,40}
Rase FGTES 1 817.27 D14% YALE TRANSP EM DINNEIRO 21%.40 125 REVFRICAO 122.00:
ToL. Venge 2.5 D24 VR EM UINHEIRD 485. 04 145 JALE TRANSPCRTE [FI (SR (16.401
Tet Dosce i18.3%
‘Liquido® - 2 120.96
Vir. FGTS 145,32

Qud.dp SF 2

Qe Iy IR 3




*FOLHA L E PAGAMENTO b E EMPRFEGADOS ' Competdnciaibriis2oly Emiss30 05:0572¢1% ¥olha 00023

ompresa: D018 . GRAFICA ¥ EDITORA IDEAL LTDA CNPJ 00,933 421/0001-58
tndereco- Avenida AV. BRASILIA MOD A BR 040 KM. 2/ 2! LUZIANIA LUZTANIA LUZIANLA

NV1: 004000000-SENADO Frid

Ral.

Informactes do Contratanite  SERADO FEDERAL CNPJ 00 53G.279/70001-15

Endeieco Esplonads PRAC,. (WS TRES PODERES $:N ANEXO 1 UKIDADE DE APOI10 I1 S/N

DIVISAC RH N REG  NOME CBO FUNSRO
204 CO0.0020 00255 MANOLL {ESAP DE MACEDQ FILHY TEBE20 - PAGINADOR ELETRONICO

Admissdo  31/02/20:3 Salario Basc: 1 619.87 Tipo Saléric Heasal Condicda- Nornl
Base INSS: 1.817.717 001 SALARIO NORMAL 30.00 1.639,87 10l T NS S .00 1161.5%9)
Base iRRF: 1 653,72 011 ADC INSALUBRIDADFE 177,40 125 HEFEICAQ {22,00)
Base FGTS: 1 87,217 019 VALE TRANSP EM DINHEIKO 158. 00 145 VALE TRANSPORTE (P) i.09 {16,309
ToL.venc. 2 581.4%1 024 VR EM DINHEIRO 486.54
ToL Desc 200,85
‘Liguido". 2.2%9.98
vir PSTS: 14% . 3¢

Qud.Dp.SF: O
0zd Dp.1R: O

004 QO0.000 00226 MAMA HKAFAELA DE GOFS 766315 - AUY ACARAMENTO

Admissdu D1/02/2013 Salario Base: 918,45 Tipo Saldrio: Honsal Condicdo: Nurmuai
Base INSS 1.115.¢8% 001 SALARIQ NORMAL 30.00 938.46 10l I N SS 2.00 189, 26)
Hase [RRF: 1.026.60 011 ADC IKSALUBRIDADE 177.40 11C CONTRI CONFELFERATIVA P I 19,18}
fase FGTS: 1115, 286 019 VALE TRANSP EM DINHEIPO 198.090 126 BPEFEILAD 122,00}
Tot.Venc.: 1RGO, LD Ud4 VR EM DINHEIRQ 485,64 14% vALE THRANSPDRTE (19! 1..:u £9.138)
TS . Desc. - 130, ¢0
‘Liguido* 1.670.4¢
vi:. PFGTS 89,21

oud. bp SF Q9
Q*d Dp . IR 0

004.0G0.000 00275 PAPCIX» GUEDES SHIiVA 66150 OF  PRE IMPRFILLSSD

hdaissdo- 01/02+2012 Saldrio Base 1 619.87% Tipo Saldtio  Hdensal Cendicdo. hurma:
Base I1HSS: 1.877.07 CO1 SALARIO NHORMAL 0,09 1 639.87 100 1 NS 3 0o 1163 5%}
Lase IRRF: 1.658.72 011 ADC TMSALUBRIDADEL 117,40 110 CONTRI CONFEDERATIVA 1 07 i1e, 80!
Hase YGTS 1.817. 27 019 VAL TRAMSE LM DINKEIRG 235.42 126 ! NICRD e vl 1
Tot venc. 2.%19, 11 324 VR TM DIilMEIRD 466.64 L% VALE TRANSPORTE {#) 1.0, 146201
Tot . Desg . - QLB
‘Ligquido* - 2 120. 9%
Y.r. FGTS: 145,12
Q3. Dp.SF: 0
Q.. Dp. 1R 0
00¢ Q0C.000 O0CZ211 MARCIQ ANDRE MARTINS CA SILYA 165315 - OP  ACABAKENTC

Admissdo CL/OD7012 Sa’lAr:o Banc 1 613,87 T:po Saldiic  Menaal Condican HNormal
Base 1NSS- 1 817,27 U531 SALARIO HTRMAL iD. 09 1.639.87 MW I sa 3,00 T1h1.5%.,
Lase IRRF- 1 274,54 011 ADS INSALUBRIDADE 177.40 IO CONTRI CCHFEDRERAT VA [ 116 40}
BHASe FGTS: 1.817.27 015 “ALE TRANSP EM DIKHEIRS 59,00 175 HEVEICAD (rr.ed
TaL . Venc. : 2.457.9i0 025 VE FM DINHELRO 486 04 145 VARLE TEANSPORTE 1P L6 1.6.40)
ot Desc. . 218.3%
‘Liguido-: 2.239,4%4
vir. FGTS: 145,32

QLa.Dp SF: 1

ta

Qe .Dp IR:




e y
*FOLKEA DFE PAGAMDINTO By EMPREGCADOS * {cmpetéencionbriin2015 Emissdos 0%/06/2019% Folha: 00024
Empresa D0IE - GRAFICA E EDITORA IDEAL LTua TN DC . 43) €2370C5. 9B
Eadereco. Avenida AV BRASILIA MOD A 8P, 04y KM, 27 37 LUZIANIA LUZIANIA LUTIANIA
NV1. 004000000 SENADO TEDERAL
informacdes do Conltatente: SENADD FEDERAL THEO . 00 510 2719/CG0) LS
Enderege  Esplanada PRACA OS5 TRRES SERES S/N RNEXMDY 1 AUNIDADE DE APOID I1 S/N
DIVISAO RM N, RELG  NOME cuo FUNCAD
004.09C DCO  CO0139% MARCIO FARTAS DE OLIVERIA T66215 IMP OFSET 4X4

Admisyvdo 01/C272013 Salério Base 2 504.50 Tipo Saldarin  Honsal Condigda  Nommal
Base I[NHS 2.7197.861 001 SALARIC NORMAL 30.00 2.%04.580 101 i N 585§ 11.00 1397, 723)
Base IHRF: 2.110.70 010 ARICIONAL NOTURKO 20% 50.49 115. 71 110 CONTRI COMNFEDERATIVA 1.0¢ 125.0%
Base ¥FUTH 2.1%7.61 011 ADC INSALUBRIDADE 1717.40 12% REFEICAO (22,€G
ToL . Veng 3. 4E2.25 Q19 VALE TRANSP M DINHEIRC 199.03% 145 VALL TRANSPORTE (F) 1.06G 125,05
Tot . Desc 395,33 024 VR EM DINHEIKO 484 .64 190 1 R R F 1,50 115.50)
“Ligquido- - 3 086,52
vir. fGTS: 221,80
0Ld O SF 1
otd Dp IR 2
004 .000 000 00299 MARCTO ANTONHIQO RODRIGURS PINTO 414105 ALMOXARLFE

Agdmissdo: G)s9272002 RalArio Base- 969, 95 T.po Saldriu  Hensal Cond:ydc  Hormal
Base iNSS5. i 147,39 001 SALARIO NORMAL 30,00 $69.95 tpl 1 K 5 5 &.30 191,712
Base iRrPF 616,139 Q11 ADC INSALUBPRIDADFE 177,40 125 REFEICAD 122.00)
Base FGTS Io1472.35 019 VAaLE TRANSP M DINHEIRO 198. G0 14% VALE TRANSPORTE (P) 1.00 19,700
ToL.veng. i.8%1.99 024 VR TM DINHEIXC A8% &4
Tot Desc. 123,48
*Liguidn*- L 708,51
Vir. FGTS. 51.78
Jud.hp. 5 1
oid.op TE- D
NC4.C00 00U 001719 wARCCOS DE ALBUQUERQUE APNLINARLU re&21% IMPRESSOR QFSET 4¥4

Admissso CirS2/2012 Salatio Base: 2.504,%0 Tipo Salaiio Mensal Cordicas  hoiTal
Hage INSS- D760 CO01 SALARIC NOHMAL 30.20 2504, 50G wi 1 KNS % | 3Qr i
Easo [RRF- T 110.70 210 ADICIORAL NOTURND  70% 50.49 115,171 1.% PEFELTAQ 122,00
Base ¥UTH * 737.5] 011 ADC INSALURRID&DE 177,82 14 VALY TRANGPOUBRTE (PR} h DG 1190. 274
ToL . Vang losuro2s 019 VALE TRANSPE F¥ DINHEIRG 251 08 13 1 RRF 782 15.50°
TuL tesu 494,40 024 YR EM DINHEIRD JE5. 641
Lieidar, L 041,
Vi: FOLTS- 223, R0
0zd.D;, SF 1
[T IR TI S T
004 . 000.C30 20255 HMARCUS AURFELIO FARLIAS DE OLIVEIRA TAESDD PAGINANDOR FELETRONICO

Admissao 01/0272013 Sala: 10 Hase 1,639,387 Tipn Satarie Measal Cond:cAn  Normal
Base 1IN 1 817.27 Q0 SALARIO MORMAL 30. 00 1 519.¢8? 13 L 3..0 {163,451
Basc [PRF. 1 274.54 Gl ADC IHNSALUERIDADE 31,45 12% BEFEICAD (22,00
Base YGTS: 1.8y, 07 G19 VALE TRANSP HEM DINHEIRC 49.C0 14% WALE T2ANSPORTE (P) ] i16.40)
Tot.Jfone 1.962.87 024 v¥ LM DRINKEIKO 100.5C
Tg* .Dine. 01,95
L 1 760.%2
vlir FGTS. 145,28

CLd. i S

Qid Ty R

]




B : ' :

FOLHA Dt FAGAMENTO bk EsPREGADOS

ComperénciaAhriirz0ls

Emissdo: 05/05/201%

Folha

09525

tmpresa: 0048 GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

Endereco: Avenida AV BRASILIA MO, A BP 040 ¥M. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA

Cuid 00 43} $23/000: S2

NV 0040Q0000C SENADD FEDERAL

info:imacdes do Contzatdnie SERADG FREDERAL

Ccnpg

G5 .530.279/0001 i35

Endereco: Esplunada FRACA DOS TRES PODEELES $5/N ANEXQ [ UNIDADE DFE APDIQ IL S/M
BivISAD RH N REL KOME CHO FUNTAC
004 Q00.000 00252 MARIA APARECID'A MARTING 758620 PAGINADOR FELTTRONICC

Admissao. 01/02/201) Salario Base: 1.539. 817 Tipo Saléric Mensal ConcdicAo. Normal
Base iNSS: 1 817,27 00} SALARIO NDRMAL 30.00 1 639,87 101 I N 8 & 9.90 1153.551
Rase IRRF: 1 B4y, 12 011 ADC INSALUBRIDADE 177,40 125 REFEINRG 22.30
Base FUTS 1 817.27 G192 VALE TRAMEP EM DINHEIRO 294. 8¢ 145 VALE TRAKNZPORTE P) 1.07 116,400
TOL venc. 2.5%8.71 924 VR EM DINHEIRO 485,64
Tot . Desc 201.95
*Liguido® 2196746
vlr PGTS: 145,18
Otd.Dp.SF: 0
Qued.up.IK: O
DC4 00D 000 00229 MARIA ARIOZAM COSTA 766715 AJX . AUABAMENTO

Admissdor G1/3272C1) SalA:i1o dase: 91B.456 T:po Sal&r:c Mensal Condicdc. Normal
Base INSS: 1.115. 86 001 SALARIO KNORMAL 30.00 938.46 101 1 % &S a.an 18%. 263
Rase TRRF: ¥ 026,60 011 ADC INSALUBRIDADE 14 40 175 REFEIZAO 122.00}
base FGTS: P 1i5.86 G1S VALFE TRANSP KM DINHEIRO 198 00 145 VALE THANSPORTE (P} 1.¢00 9.18)
Tor.venc. 1.2¢0.50 €24 VR EM DINHFIRO 486,64
Tol . Desc 120. 64
*Liquidot: 1 679,82
vir. FGTS: 39.2n
od . Op.SF: 0
grd. op. IR o]
G044 CJ0 CO0 90H% MARiIA CANEIDA RODRICUES -__:;;;;: O ACABAMENTG T

Admiseds. 21-39/20309 SalArio Basc: 1.639,37 Tipo SAlAr:0 Mrnnal Condicdo. Normal
Basr I1KSS 1 81%, 247 AJ1 SALARID HORMAL ipn.co Io639.27 .01 B S A 9 30 i163.4%)
Base IRRF 1 AR5, 20 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40 PR S s b Bat¢ T H A ] 1690
Hase F4TS: 1 ElR.2) D16 YALE TRAMSE EM DINHEIRD 198,00 124 2E§ &C RN 3]
ToL.Vens <. 50160 Co4 VR FM DIiNHEIRD 48L. 64 14y GALE UAAMIRCATE P I 116,42
ToL. Tesc.: P A 1Y
“Liquidot: 2.081.4¢6
¥1r. FGTS. 145, ¢
std.op.SF: 0
o Op TH: 0
006 .000.00C 0060 MARIA ¥ SCCORRD VALE CAVALCANTE TELILS CP  ACARAMENTD

Admrgsdg 011072014 salario Base: 1 €39 k7 T:pn SAlanic: Mersal Loncl:cAc Kormal
Rase INSS: LI ) GC1 SALARID NORMAL 1C. O3 1 629,87 1€ T N5 .00 Ti6Y 951
Base IRRAF 1.492,72 0li ACC THSALURRipADE $77.40 110 CGMTR1 CONFEDERATIVA 100 (16.40)
kase FGTS: 1 Bli T 019 VALE THANSP EM HE RO 199,00 125 PEFTICHO (22.09:
ToL Venc. s 2 501,91 024 VR EM DINMEIRC 484,68 145 FALE TFANSPORTE (P) 1.0 (16,401}

ToL.Dosc. .

Liguido':
Vir. FCTS. 154,32
CLd.Dp.SF. 0
Qi . Op K Q




3
*FO0LHA Dz PAGANMENTDO D ¥ EMPREGADO

Conpoitncia Abral1/20:5

Emissdo: 0579572015 Folha

Erpresa: D018 - GRAFICA E EDITORA IDEAL LTNA

Endereco: Avenida AV BRASILIA MOD. A AR 060 WM. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA

CNPJ 00 413 .523s0001 S8

NV1: 0040020000  SENAID FEDERAL

Informacdes do Contratante  SENADO FIDERAL

Fndereco: Esplanacda PRALA DOS TRES POUERES SN ARFEXO I

UNIDADE DE APOIO 12

SN

00 930.27/370021-.5

DIVISAD RH H.RES  NOML

C04 000.000 QD2S0 MAHIA DONARIA SOAKFS LEI1TL

Admassdo: 01/02/2013 Saldrio Base
Base INSS: 1115, 46 001 SALARIOD NORMAL
Basre IRAF: 1 026,60 11 ADC INSALUBRICADE
Base FGTS: 1 il5. Pk 019 YALE TRANSP TM DINHEIRO
ToL.Veng. 1.734. 40 Q024 VR FM DINHEIRQ
TOL.DesC. 120.64
“Liguido*: 1. €349.86
¥ir. FGTS 29,26

otd Dp.SF: O
Qid. Dp. IR: O

Tipo Saldrio
938,486
172,30

1%4,C2

486, 84

Mensel

I NS S
REVEICAC

VALE TRANSYORTE

- AUX EXPEDICAC

(29%.26)
{?2.00

19,38}

004 . 000 000 00107 MARIA FUNICE DA SILVA

Admissdos C1/025261) Saldrnia Base.
Base INSS: 1.141.74 051 SRLARIO NORMAL
dare IRRF: 1.050.41 011 ADC INSALUZRIDADE
Hase FCTH I 141,74 919 VALFE TRANSP E3t [DINH
Tot Venc . : 1 ESL.CE 024 VR EM DINHTIRO
Tot . Desc . 112,61
rLiquida®: b 723,40
Vir. FGTS: 9.1

cid.op.Sr. 0

St PPL.IR: 0

Tipo Saldr:o

943,34
157,20
eiclr B X

4E5. 64

Mensal

1 %885

CONTR I

REFEICAD

VALE TRANSPGETE

024 . 2C0 COG  CO3ISI  MAHIA JANE

Adm:ssdn 0171072014 Salaiie fase
Bagse INSS: 1 %17,23 021 SALAKIO HORMAL
Base IRRF: 1 651,72 0Ll ADC INSALUBRIN-IL
Hase FGTS: 1.817 47 012 VALE TRAMSE ©M MINHELPO
Tot . Vens | SIS 9 02¢ VR EM DINHEIRN
Totr.Desc . 21815 V2% LIF. VT 1D A AY.tulSy

TLiguador:
Vi, ¥OTH: 14%, 38
Cud. opr. SY ¢

Qud. Dp IR,

Tipo Solarie:

A39,£7
141,40
158. 60
426 A4

264.00

COTRT CONFENNL
RIFEICAO

VALE TRANEPCR

191,33}
(9. 64)
122.04Q}

19,641

163,55
(16.407
(22.00¢
(16.40+

C04.000.00C 0C266 MERCIA SAHRINA OLIVEIRPA FEEFLIPA

Adminsde, 01/02/72013 Salario Base.
Base 1NSS: j ELT. 27 002 SALARIC RKORMAIL
Base IRRF- L.464, 12 211 ADT IMSALLERIDALE
Baue FOTS- 1 21,27 CI9 VALE TRANGD zH DI
Tot. vVenc. : 2 £79,11 074 VR EM DINHEIRD
Tol Desc. 201.6% 0461 AUX CHECHE
"iaGguidot: 2 417,14
Ylr FGTS: 145%. 38

oud.op.SF: )
oud Dp.IR: 1

Tipo %alard

K15, 87

117.40

Mensal

I 4S5
REFLICHD

145 VALE TRANSPOHLE

PAGINALDOR ELETRONICO

1163, %5
(22.C01

116.40:

G026




) TR ¢ T e
T~
¥ OLHA 120 5 PAGAMENTO o E EM » R EGADOS * ComperténcisAbrilsz015 Eminssho 05s05/2G1% Foina 002
Erpregso: 0218 - GRAFIZA FE EDITORA IDEAL LTDA CHLL gy L0y H23.000] SH
Enderaco Avenida AV BRASILIA M22 & BR 040 XM. 71 27 LUZIANTA LUTIANIA LULIANTA
NVl 004000C00-SFNADO FrikRAL
intormachers do Contratante: SENADO FEDLRAL CNEJ 20 S30 27%70G0L1 15
Endereco Esplanada PRACA DOS TREN MILERES K/KN ENEXG i UNITARDE CE APDIQ 11 /N
C1vISko RH N REG NOHE CBO FUNCAO
004.000 D00 Q0302 HMILTOH CESAR MAXRTINS CAPISTRANO 76€115 - CORTADOK
Admassdo: Cl/02/2013 Saldrio Base: 964, 34 Tip0 Saldrio: Mensal Condigdo: Norra,
Base [HSS 1.141.°24 D31 SALARID HORMAL 30.¢o 9€4.34 101 TN SRS 8. 00 191,23
nase [RRF 671,23 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40 1.0 CONTRI CONFECERATIVA 1.20 (9.64)
Base FGTS 1.141,24 019 VALE TRANSP EM DINHEIRO 220,00 125 REFEICAQ 22.00)
Tot Venc 1 844,14 024 VR TM DINHEIRO LLI ALY ) 145 VALY TRANSPORTE LPI 1.0¢ (9.54)
ToT.onsC 137,61
' *Liqu:ido* LIS
Wilr. FGTS: 91,131
Qtd.Dp.SF: 2
QLd Tp IR 2
04 G0O. 000 0Q368 MYRIAH KARLLA FURTALQ UGA SILVA 7656315 - OF  AJUABAMENTC
Admissdo 01/10/2014 Saldrio Bance 1.639,87 Tipo Hatdrio: Mensai Condiclo: Horma!l
fasc INKS: i B17. 2% 001 SALARIUD NORMAL 30.00 1.639.87 10l I NS &% 9.00 1161.5%)
Base IRR:: 1 2:14.%4 011 ADC TKSALUBRIDADFE 177430 110 CONTHI UONFEDERATIVA [ ] 11%5.40:
Basn ¥FGTS: 1 811, 7% 019 VALF TPANSE £ DINEETKO 154.G60 123 REFEICAD 122.23)
Tol. venc . 2 457.9i 024 YR EM DINHETRO 486, 54 145 vALE THANSPOFTE P} 1.3 1i5.400
ToL. Resc. 218.3%
Liguicdo" 2.232.56
Vir. FUTS 145, FF
oud Dy SF 1
otd p IR. 2
0Ce . 0CD. 000 002%7 NACATAMA BARRFIRP DF CARVALHD THELZD PRGINADOR ELETH _r
Admissdc  01:G2,2011 Salario Bano 1 619,37 Tipc Saidr.c  Mansal Condiedo Huimal
Base N3G B R 0C. SRELAKIG KGHMAL 1000 1.619.87 I 1IN &S oLt 116159
Base IPAF- 1 6%).72 011 ADY INSALLUBPIDACE 177,40 110 CONTRI CONFEDERATIVA el - B
Base FOTS 1.817,27 019 VALE TAANSP EX DINHEIRD 198, 00 125 REVEIUAQ (2250
Tot VYenc 2.5D0)1.%1 024 VR EM DINHEIRO 486.64 145 VALE TRARGPORTE (P Vol IR LA
ToL .llesc 213,13
rLiguiot: 3 2E3.86
Vir. FGTO 145,12
Qud.ilp. SF ¢
QuLd. Dp IR ¢
036 .G00 00O 00259 NORMA LIZARDO 1825 PAGINADGR ELETRONID
Adminalo CGl/02/201) Saldrioc Rase 1.63%, 17 TIpY Saldrio  Hansal Condicao Hormal
Basc [HSG 1 E17.27 0C]1 SALARIO NORMAL 1. 00 l1.619,87 1ICk 1 N § % 9.0 “161.55)
Hase ITER¥- 1.652.72 013 ADC INSALUBRIDADE L1740 i2 ROVEICAD Er ol
Hase FOTS: 1 817,00 013 WVALE TRANSP EM GINAYIRG 235,46 169 YALE TRANSHATE 17! | L B
TOL.Vono 2 539.11 D74 VYR FM DINYEIRO 486 64
Tot . Desc. 231,55
‘tiqumdo* 20337,
vlr ¥GTS: 145 12

Qud.bm.S¥: 0
owd.Dp.1R: O




*FOLHA 3 E PAGAMENTO CF FMPREGADOS * CompeienciaaAbril/201% Fan15580:05/05720t%  Folha. opDo2g
Enprasa. 0018 - GRAFICA E EDITORA IDEAL LTTA CRPI 00 21:.62)1/0001 52
Ende:eco Avenicdo AY. BRASILIA MCD A BR O O04C xM. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA
WYi: C04500J00 SENADO YEDHERAL
intomacdes do Contratante  SENALO FEDRRAL Chds  $0 %93G.279/0G01 S
Endereco: Esplanaca PRACA DOS THES PONHRES 5/N ANEXQ T UNIDADE DS AyQIO 11 S/N
O1VISAD RH K REG NOME CRO FUNZAD
004 D00.0C0 00204 GCRLEY RCDRIILES DA SILVA 66220 M CHFSET MIN/BICOL

Adniscd30  01/0272013 Salério Bane 1 639.8% T.p0 Seidrio. Mensal Condi¢8o: Normai
Base INSS i 817.27 01 SALARID NORMAL 30.00 1 519.87 161 1 5 § § 8.00 (163.5%)
Rase IRRF 1 853,72 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40 110 CONTR] CONFEDFRATIVA 1.00 {16.40)
Base FGTS 1.817.27 019 VALE TRANSP EM DINHEIRO 198.00 i?% REF¥EICAQ (22.90
Tet.Venc . 2.501,91 024 VR EM DINHEIRO 496,458 145 YALE TRANSPORTE (F} i.00 (16.45
Tot. Desc. 218.3%
*Liguido® 2 281.96
vlir FGTS 145,38
otd DR .S¥: 0
Citd. Dp IR O
204 002 o0 Q0277 PATRICIA SCUZA MENSALES 166150 - OF PRE-IMPRESSAC

rdmies8Sor 01/G272013 Salario Bate 1.619, 87 Tipoc Saldr:o0 Mensal JonQicdo  Hormal
Base INSS 1.617.27 001 %ALARIO NORMAL 10.00 1 619.87 0 1 NS S 9.20 (163.5%}
Buse RHF. 1 653.72 Ol1 ADC INSALURRIDADFE 177,40 1/% HEFEICAD 122 000
Base ¥GTS l1.817.27 019 VALFE TRANSP FM DINHFEIRO 215,49 145 VALE TRANSPOKRTE (k) 1.0 (316,40
ToL Neng - 2 51%9.31 024 VP TH DINHEIRG 496 .54
Tor . Desc 201,595
Liquidd? 131136
Ylr. FGTS. 145.38
oL Op SF O
CtdA.0p IR [
004,920 €30 002281 PAULD AFONSD TOMAE LA STivh TE621S AN IMPRESSAT OFGHT

Adriss8o- CI/02/50403 Saidrio Bane 918,45 TIipo SalAr:c  Mensal Tendicdo  hurrma.
Byse INZG. 1 159,21 GU! SALARIO NCHEMAL 30.00 “38. 46 il i 6 85§ 3.74 192,13
dage JPRF: £76. 89 Ci10 ADICIONAL NOTUKKO  20% 50.49 ERTEL-Y 1YC CONTRI CONFEDERATIVA .00 8.1
Base FGTS. 1.15¢. 21 011 A INSALUERIDADE 111 40 1% REFELICAC 200,
To: .vVena. 1.841. 8% 519 vALE TRANSP UM DINHEIRO 192,69 145 vALE TRANSIDINTE IF! 1 0f 19. 483
Tot  Desc it 49 024 VR ¥ DINMEIRD CRE B4
TLigeaedct LTi0. 36
Vi:. ¥RTS 922.7
owd Dy SF: 0
~od Dpl IR )
004.000 035 00385 PRAIMUNDO GEFHONALDO SIQUE.IRA CARDOSO OP . ACRBAMENTO

Admissado 0110052014 Saidric Heuo 1,539,875 Tips Saldrio toncizAc: NHermal
Hase TNSS 1.893.03 GOl HALARIO HOPMAL 35,62 1 K39.87 10i 5.62 t1rig.an
Base IRRF- 1.3¢3.48 010 FADICIONAL NOTURNG 208 5¢.4¢ 15,75 110 CONTKI CONFEDERATIVA .09 (16,400
Fagm FCTS. 1 891 .03 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40 12% 2EFEICAO 122,901
Tor .¥eno 2 517.57 019 YVALE TRANSP EM DINHEIRC %8, 00 144 YALE THANSPGRTE 13} 1.0% (14,30:
ToL Dase 225.17 024 VR KM DINMEIRC 4B5. 54
fLifuide* T 357,50
Yle. FGTS 191. 44
Cud.m SF 1
oLd Dp IR 2




:3H5‘REGADOS'

. H & PALAMENTO DE

Competencis Abr1l72015

Em.s580: 0570572035

Folha: oG

9

Emp:esa: CO:8 - GRAYICA E ECITCRA IDEAL LTDA

Endercegor Aven:da AV BRASILIA KOD A BR 540 KM, 27 27 LUZTANTA LURTANTA LUZIANIA

Cuid- 0¢

433 .621/0001

SE

NVl 004 00G000 - SENADD FEDRRAL
Informacdes do ContralLanie: SENADC FEDERAL ChNPJ  OCG 530.239%/0001 15
Endereco: tsplanada PRACA DOS TRES PODE2RRS S/K ANFEXO @ UNIDADL DY APGIO 11 SR
UIVISAO HH N . REG  NOME cBo FUNCAO
004 Q00.000 00267 RHAMON BORGES CAVALCANTE 768520 - PAGINADOR ELFTRONICO
Admigsdo 01/02/2013 Saldr.o Rase- 1 619,87 Tipo Saldrio. Mensal Congdicdo: Normal
Base INSS: 1.787.45% 001 SALARIO NORMAL 30.00 1l 639,87 101 T NS S 9.00 (160.927%)
Base IRREF 1.8626,58 Q1 ADC INSALUBRIDAUE 177,40 110 CONTRI CORFEDERATIVA 1. 00 (16.30)
Baso FGTS- 1.787.45 01% VALE TRANSP EM DINHEIRO 1%4.00 12% REFEICAQ (22,00}
Tor Venc 2 457,61 024 VR EM DINHEIRO £86.64¢ 141 FALTAS EM ATRASO HORAS 4. 00 i29.82)
ToL . Denc 24%. 49 145 VALK TRANSH .00 (16,401
*Liquide®: 2 212,42
Yir. FGTS: 142, 99
otd Dp.SF: 0
Qe Dp L IR 0
204 0005 000 00239 RICARDO CE FREITAS JUNIOK T56215 - AUX ACKBAMENTS
Ad-15840. 0170272212 5alério Hase: VAT INA Tipo Saldrac: Mensal Condigdo Normal
Base INSS 1189020 001 SALARIO NORMAL 10,00 933.46 101 N 35 -] 9z.71
Base IRAF £26.89 Q10 ASICICNAL NOTURNO 20% 50.49 43 15 110 CONTRI CONFEDERATIVA Lo 193861
2asc FGTS 1.159.21 011 ADC INSALUBEIDADE 177,40 i75 REFEICAD [Nt e 3]
ToL venc. 1.841.9% 019 VALE TRAKSE EM DINHEZIRO 19€.00 45 VALF TRANSPCRTE (P} i.c0 1%, 1
TOL . Desc 113,49 Y24 VR FH DINMETIRO 485, 64
*Liguido® L 71, 3%
vilr. ¥GTS 92,52
2Jed Up SF 1
¢ed p IR: 1
004.000 0DO 002BS TICAFDO DDS SANTOS GALEND T “__"—58630 LINOTIPISTA h
Adrissdc. (i.20 2013 Saldri10o Baye 1,619, 3/ Tipo Salario  Mensal Condiclo Noimal
Hase INSS: e Lr 001 SALARIC NORMAL 0.C0 1.619.37 ML WS 3.5¢ {153,551
iiase IRHRF: 1 454,01 G111 ADC INSALUBRIDADE 177.40 110 COWTH. CORFIDERATIVA R e, 20y
Bose FOTS 1. 210 00y 019 VALE TRANSE EM DINHEIFO 1¢¢.90 1LY RRFEIUALD (22,00}
Tot Venc. 2504, 98 N4 ¥R €Y DINMEIRO 4J6. 64 11% VALFE TRANSPORTE ‘P) 1.20 1.6, ¢9)
Tct. Desc. 213, 3"
riaeeido” & 28 En
¥lr  FGTS 145 37
Ovd Dp.SF 4
Qi Op IR
004 Q¢2.C20 TZ2i9)d CHERIN ALFREDC DA CULNEA PAGRLIS IMP.OFSET MCNAHICOL
Adracnde U1700/72G13 Saldr:o Bane 1 519,357 Tipe S4tazio Mensad Condizho. Horral
Base INSS 1 oe#1.0; 031 SALARIC KORMAL .Gy £31%.37 v 1 NS5 9oGh (1r:.3n
Rase JRRF: 1.0 6k 01C¢ ADICIONAL KOTURND Q0% nn.59 -y J1C CONTRI TONVEDERATIVA .00 (145, 40
Pase FGTS: g5, 217 ADC INSALUBRIDADT M IR Bl 12% AFFIILAC (2001
Tol. venc, - 261500 Q.9 VALE TRAHSE 5M DINHFIRC 135490 EOTYAINPORTE 1P 1.03 (146 401
Tol.Desc . 28,7 C24 VR FM DINHELEQ 48664
sLigu:idot. ¢ 335,90
Vir. FGTS- 151,44
Did Dp SF 0
0id Do IR [+




P
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N IR N TRTIN Y

PACG

AMEHK

FMPREGADO

Corpatenciaabril /2019

“ae

Erissdo LS. UL

00010

Empresac

Endereco:

Avenida AV

BRASILIA KSD Kk BR

- GHAYICA E EDITORA

27 27 LUZIANIA LUZIANIA 1LUZIANIA

CHPG D0 433 .623/0001-56

w1 00400200¢

BENADO FEDERAL

Informaches

nderecs:

FEaplanada

do Contra*an.e

SENADC FELEMAL

PRAECA D05 TRED

L AYQIO T

SN

NG D %30 279700921 -

%

DIVISRD ki

KGME

FUNCAD

004 .000Q. 000

Rase INSS:
Base IRRF-

Rase FGTS:

*Liguids*
vlr. FGTS:

Qtd.Dp SF.

otd.Op. IR

RORSON MENDES DA SG1LYWA
Admissdo:

iB6G.

01/702s2013

29

2.1

.29

J01 SALARIO NORMAL

010

011

015

nra
Vo

Laldrio Base-

TNSALUSHR SARE

Tipe Salériv
964,
44

14
55

.40
]

CORTADCR
Condigdo HNormal

8.00

TONTRT TONFEDERATIVA 1.0C

VALE TRANSPORTE [P) 1.50

30!

LE41
oo

T

00¢.000.0C0

Bage INSS:
Pase IRRF:

Rase FGTS:

Tot.venc

Tot Desc. -
“Liquido’
Vir. FGTS:
0.d.Dp S¥:

0d.Dp IR

KOGHRID JCSE

Adr:ssdo

4ns,
DE2,

517,

01/027221)
1 082,62

ie
52

3 767,26

¢d

0C1 SALARID NOEMAL

010 ADICIONAL. NOTURNO

Ccll

019 VALE TPANCF

024

sulerio Base:

Tipo Saldric:
5C4.
400.
127.
198
486.

50
T
40
00
64

TRANSPORTE (b)Y

IHPRESSCK CFSET arxd

CondrZAc. Klermal

il1.20

&

.00

.08!

.001

27

.09}

0C4.090.230

Base INSS-

Bas¢e IRRF
Basr FUTS
TIL . Vens

Tol.besc.

‘Ligquido*:
Vilr. FGTS:
€t .Dp . SF:
Qtd . Dp. IR:

FOSERTD RPOUTA M

Admivsdo.

0lsi0

VER?L 2T 00}

651,72 01

e17. 27 oy
2 533,10 Lid

SrELDS

120, w4

145,15

2614 “eldrin Rase:
CALAP IO NORMAL

LNLALTTARISSDE

Tipo Sdaldrio.

519,87

177,49

215 .42

486 .64

WALE TEANLMCHTE

P ACALAMENTD
Concdicde Koimal

3,00

COMTRI CONFHERERATIVA 1,08

55
<01
200

400

004.920 GO0

Basm INSS

Base 1RRF.
Rase FGTH-
Tot Venc. .
Tol.Desc. :

“liquido*:

Vir. FGTS

0Lg.0p . SF-

oud Up IR

HONALDO CLIVEIRA

R nadc

ClLi0n/s201)

27

00U.

INSALURMIDADE
VALE TRANLT TM DINMEIRD

VE EE GINHE RO

Tipn Saldrio
39,
177,
198.
486,

e7

SR PRE IEPRELSAD
VondhicAo Nurmal

9.0¢C

P .20

1363.55!
122.001

{16,401
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Y DL HA DE PAGAHENTDO D E

)
YTMPREGADOS * Competenciaatals2els

Frmissde, 5%:/8%7201% Folha:

COGd:

Frprosa: 0018 - GRAFICA E EDITORA I3FAL LTDA

Endereco. Avenids AV. BRASILIA MOX A RR 040 HM.

27 27 LUZIANTA

LUZIANIA LUZIANIA

SHPES DL 43! &2150001

k]

e

Hv1l. 004000000-SENADO FEDERAL

Intormacdes do Contratante SFENAIXY FEDERAL

Endereco: Eaplanada PRACA OS5 THES PODLRE

5 G/N ANEXD § UNIDACE DE APQIO Ti

S/N

CNPJ: Q0 510.279/0001 15

DIVISAO RYM K.REG NOME (e ile] FunGho
004 000.0C0 00249 SANYA SARA FTAUTH T6E620 - PAGIKADOR HLETROLICD
Admiss8o- 01/03/2011) Saldrio Bane: 1.635.87 Tipu Saldrio: Mensal CondicAg: tHormal
Basr IKRSS: 1.892.8% COi SALARIO NORMAL 30. 00 £39.87 WL 1T NS s 3.UC (115 3%)
Pase TRRF 1 532.9. CLU ALICIOHAL SOTURKD 204 %0.42 15.58 110 CONTRT CONFEDFERATIVA 1.02 {16, 43;
Base FGTS. 1.892.85% 0l A INSALUHBRIDADE 10,40 12% HEFEICAO
Ton Venc. : 2.577,49 01% VALE TRANSP EM DTHMEIRO 158, 145 VALE TRANSPORTE (P! 1,00 (16,401
Tot Desc. 225.13% 024 VR ™M DINHFTHC 84,64
‘Liquido*® 2.152, 44
vir FGTS 151.42
Qrd.Up SF: 1
Qud.Dp. IR: i
004.000.000 00346 SILVANIA AICIBES SIQURLRA 166115 AUX . ACABAMENTO
Admissdo: ©1/0472014 SalArio Basc: 938.46 Tipo SalArio  Hensal Condigdo Ho:mal
Basc INS5S: 1 15%.21 001 SALARIO NORMAL 30.00 938.45 101 I & 5 3§ 31.09 52.7%3)
Hase 1RRF: 1 066G.48 D10 ARICIONAL HOTURNQ 208 50.49% 43,3y 120 CONTFI COMFEDERATIVA iy 1%.18)
Base FGTS: 1 :15%.21 G.l1l ARC THSALURRIDADE 177,40 12% REFEICAC 122.0Gy
Tot . Venc 1 932 4% 019 VALE TRARSP EM DI 292 40 145 YALE TRANGPORTE (P} [ ] 9.6}
Tot . Desc . . 133,43 024 ¥R EM DIKNHEIKD 435,64
*Liguido* 1 RO4. 6%
Yir., FGTS- 92.73
Q:d Dp.SF. ¢
ond.Dp IR: 0
004 Q00 000 05284 SORIO CALDAS DE SOUZL T5RH1C LINDTIFIGTA T T
ACmissdo- 0l¢QZ/7018 Saldrio Base .63%. 87 Tipo fH2idk110 Fonsal Cond:cAo  Nornal
Base IKSS 1.817.27 GOV SALAPIO NUPMAL 10.00 639.87 Wl LN S5 R L1665
Rane 1HRF: 1. 651,72 011 ALC IHSALUBF IDADE 197,40 125 REFHITN 122,000
RBase ¥FGTS 1.817,27 C1% VALE TEANSE EM DINHEIRD 199,00 145 vaLe TRANSPORTE 171 PR (16,.40)
Toi Venc. 2.50i.¢ 02¢ vk EM UINHEIRG 486, 62
ToL Desc. - 201,95
*Liquidn® - 2 299.9%
Ylr. F4GTS 145, 18
wtd Up.SF- Q
vrd tp IR: 0
Q0¢.000 00C C€C225 STHEPHANIE MaBlA SILVA SANTOS - THB3IIS - AUXE  ACABAMENTL
Adrassdo: CIsGN/2013 Salitic Ease: $38. 46 TIpD $alAric: rongal Condicdc . Ko:mal
Base INSS: 1 115 & 001 SALAPIO NORMAL 30.90 938.46 1G] i N £ § g0 (28,261
Hase JIRNF:. 1.¢26.50 il ADC O INGALUPEDADE 177.40 125 PRFRICAD (z2. 00
RBase FGTS: 1.11%.80 Q12 VALE TRANS? FM DINHEIRQ 18.00 145 VALL TRANSPORTE (P M L LY
ToL.veac. 1.174.1p 024 vP M DINHEIFO 40.24
Tot.DrsC . : 120. 564
*Liquido* . 1 052,45
Yir. FGTS: 89,26

otd.op SF. 0
Qtd.0p IR 0




-

‘ ﬁ‘” T

*FDLEA neE PAGAMENTO D E LM P REGADC Q:I Campeténcia Abrils201% fmigsdo 345:05°201% Folha 00012
Empresa. 0018 GRAFICA E E]);WONA IDEAL LTDA CHPI. D0 433 BZ3s0001 58
Enderoco: Avenida AV, BRASILIA MOU A BR. 040 KM, 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA
vl 004030000 SFENADC FEDERAL
Intormacoes Jdo Contratante  GENAD) FEDERAL CNPJ: 00 530.779/0001 1%
Enderece Esplanada PRACA DOS TRES PODERES S/N AKEXO [ UNIDADE Lt APQIOQ Il S/N
31VISAO RY N.REG HKHOME CBO FURCAD
034.200 000 0G292 TALMA LUZIA APAUSO CERDUEIRA 165316 AUX EXPERLZA

Admissdo: Q0170272003 Seldrio Pase: 938,46 Tipo Salério: Mensal Cordic¢cdo- Normal
Base INSH 1.159.21 001 SALARIQ NORMAL 30.00 918,486 102 1 ¥ § S 8.00 {§2.723)
Base L[RR¥: 1 066.48 010 ADICIONAL NOTURNO  20% 50,49 43.15 110 CONTR1 CONFEDERATIVA 1.00 (9.38)
Base FGTS: 1.159.21 Gl1 ADC INSALUBRIDALE 177,40 125 REFEICAD 122.00)
Tet.venc 1.799.85 G19 VALT TRANSP FH DINHEIRD 1%4,0C 14% VALE TRANSPORTE (P! 1.00 ‘9.38:
Tci.Desc. - 133,49 Gi4 v EM DINMEIRC 4B6. 64
‘Liguide* 1 666,36
vir FGTS: 92.73
otd.bp.SF: 0
cLd.Np. IR D
204.0Q00 CO0 0C23d4 TELMC NFTO DE MEDREIROS TE611G ALY, AUEBAMENTO

ACzissBo: Q170772003 Saldr:o Base 310, 4% Tipo Saldrio Mensyl Condicko Nermal
Base 1NSSH: 1.115. 8% 001 SALARIC NORMAL 30,00 912.46 101 H S S £.03 1289.26)
Base IRRF 217,01 011 A INSALUBRIDADE 177.40 125 REFEICAD f22.G0}
sase FGTS 1.115.86 V19 VALE TRANS? EM DINMEIROD 278,00 145 VALE THANSPORTE (™) 1.00 (9.1381
Tot Venc 1.880.50 224 ¥ EM DINHEIRC SBG. 64
Tou . Dnsc. 120.6¢
*Liqguido* 1.759,86
¥1i . FGTS. 89,26
oud.p.SF O
Oid Mm. IR H
£04 .05 DJ0 OC2ZBE  URNDERSCON CAINETA COSTA 166115 Al

Admisudo. 01/Cz/2058 Sajidr.o Bann 5iE 46 Tine Saldria Mensel O Woima,
Hase THNGS: 1 115.866 U001 $AaLARIO NORMAL 30.920 F1E. 46 101 - N5 8 £.02 H-A- e Y
fase IRRF- 1 026.60 031 AC INSALUBRIDADE 177,40 110 CONTRI CONFEOFRATIVA 1.0G &8
Lase FGTS. L.15i5.86 C19 VALL TRANSP FM DiNHTIHO 1¢9.00 125 REFLICAC (22,2
To! . Vene 1.800.50 L23 R EM DINHEIRG 1B6. 54 149 VALY TRARISPORTE M) 1.6C 19381
Tot .Desc 130.07
TLinsido’ 1.670.4%
¥ir FGTG- 89.26
nid.Dp.SF- 0
Qital Oy IR 0
G004 .0C0.CA0 DI2€27  VALDENICFE DO KASCIMENTC FERT A THBG20 PEGINADCR ELETRONICD

Adrigssdo: 21s0%70013 Salario Bauve 539,82 Tipe SalArio Mensal condi A Normal
fasa@ INSG: 1 817.27? D81 SRLAKIO NORMAL, ig.00 6319 87 101 T H S § 9.0G 1153.55)
Bann IRRF: 1 653.72 011 ~DC INSALUBRIDADE 177,40 125 REFEICAO (22,06
Base FGTS: 1.817.27 019 vALFE TRANSP FH DINHEIRD 259. 60 145 VALE TRANSPORTE (i) 1.00 tig. 1
Tel vVenc. - 2.852.1% 023 VR F# DIXHEIRO a86 64
ToL Nesce. 205.9% 022 PAGT. YR 03152015 225.04
‘Liquido* . Z €50.70 Gey CI¥ VT 10 A 2372015 6:.¢0
Ylr. FGTS 145. 18
owd Iy SF 0
Cid.Dp IR 0




”' *FOLHA I F PASAMENTEOC 2 FE EMPRFEGADO ".-' ¢ Comperdncia Abtil7i01% EmL 580 05705, 2019 tolhs. 0003}
Erpreana 0013 CRAFICA E EDITORA IDER. LT0A CHps 00, 43 £23/0C02 SE
Endereco: Aven:ido AV, BRASILIA MOD A BP (40 M. 27 27 LUZIANIA LUZIANIA LUZIANIA
NVl - 004000000 SENADO FEDERAL
inforracdes do Contrstanie  SENADC FEDTRAL CHPZ: 20 $3C 29/0001 1S
Enderaco: Eaplanada PRAUA DOS TRES PODBFPES S/N ANEXO T UNIDADE DE APDIO 11 S/K
DIViSAO RH N RES  NOME CBO FUNCAD
¢C4 002 000 QG297 VALTER PORTELA PAULING 414104 ALMOYXARIVE

Admiusdo: Q170272013 Ga1drio BRasc. 369.95 Tipo Saldric. HMonnal Condicido Hoimal
Base INSS: 1 192,16 00! SALARIC NORMAL 10.00 965.9% 101 1 NS 5 8.00 195.3 1
Basie 1RRY: i 095.7% 210 ADICIONAL NOTURNO [0V S2.45 44,81 110 CONTRI COWHEDERATIVA 1.39 (9,761
Base FGTS: 1.1%2.14 11 ARC INSALUBRTIDADE 101,40 118 BREFEICAO 122,068
ToL .venc. 1 954,60 019 VALE TRAMSP EM DINHETRO 105.20 145 VALE TRANSPORTE (P} 1.€0 19,701
Totl Dosn . - 136.77 GZ4 VR EE DI RO 486. 64
*Liguidor - 1 .§47.8%
Vir FGTS- 95,17
Qa.Dp 5F: 0O
Qrd Dp IR: 0
C04 050.030 00260 VANESSA CANDITO ROURIGUES FEES2C PAGINADDOR FLETIRONICG

Admisndo. 01/02/2G13 valorio Sase 1.539.87 Tipn 5aldrio: Mensal Cond:gdA:s: Hurmal
Base iNSS: 1.8%3,02 001 SALARIO NORMAL 36.00 1 639.27 101 T &S S 9.00 170,31
Base [REF i 720,66 010 ADICICNAL NOJTURND 20% 5G. 49 ALY 130 TONTHRI CONFEDERATIVA 1.00 {16.40C)
Base FGTS 1,893,431 C.1 ARC INSALURKFIDADE 177.4¢ 125 RFFEICAC 122,001
ToL Venco - 2 577,67 019 VALE TRANSP EM OJINHE:DRO 198.00 14% VALE TRANSPORTE {P) 1.50 {16.401
Tot Desc . 225.17 D24 VR EM DINHEIRO 486,64
tLiguidot Z 352.30
V1r. FGTS 152.4¢
owd.n.SF: G
Qtd Dp IP ]
004 ¢OC 0CS 303170 VAN] RODRIGURS DE OLIVEIRA T THES1Y OP . ACRIAMENTD -

Adninnda 0171072014 3a2lario Base: 1.639.27 Tipo Salaria: eensal CondiLde Nuimal
Base INZS 1817 21 w1l SALARIO NORMAL 30,00 1.639.917 1ol I ¥85 5 9.00 LS LY
Base IRRF: 1 RS 1D Ol1l ADC INSHLUSPIDALE FTToAan Li) ZCNTHI CONFEDERATIVA 1.02 (15.4C;
Bat~ VUTC: 1,810 00 0123 VALE TRANSP EM CINHEIPO 199, W HICARD 12.00:
Tol vens PERT/ R T 024 V2 EM D NHEIRD L XN 145 ViaLY. TRANSPORTE (1P 1.20 (16.401
Tot Ursc.: ClE, 2%
“Liguidot: P
vir 14438
oed 1 SF: 0
Otet Up. IR O
0%a 005 .00% VMICKEKRTE TE PAULA HOPLXES 766250 IMPR T1Z0RAYICO

Adninsdo: C1/05/,2013 salario Base 1.639.¢87 Tipe Salario Mensol Condicle Ka:mal
Basc INSS: 18y, QU1 SALARIO NORMAL 30.40 1 6128/ OV T Hs s 9.30 {163.55;
Base [2RF: 1 454,43 011 ADC IKSALUBHIDADE 11,40 119 CONTRI CCMFELFRATIVA Lo 116,40}
Basn FCTS: 1. E1Y. 27 109 ®EERICAD .00
ToL . Yune ., 1,817,207 16% ¥ALL TRANSPORTE (P 1.0¢ {i15.40)
ToL.Lesc “1B.33
Ligquidar 1 558,92
Vir. FGTS: 245,38

Qud p GF-
Otd Up.IR:
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*FOLHA Dt P ARG AMENTO n v

EMPREGADO &

Competéncic Abr; 1/291%

FLEELE. B

wS/vh /2015

Foila

00034

oCig GRATICA E ECITORA [DHAL LTDA

Avenida AV,

Bl o

Eader oo HRASILIA MOD. A BiE 040 KK,

27 27 LUZIANTIA LUZIAKRIA LUZIANTA

LNFI 03 4352

6230002

‘SB

N¥1: 0C4000000 SFNADO FEDERAL

Inioimagden do ConrraLante  TENADO FEDERAIL

CNP.JT

a0.51C 279/0001.1%5

Enderece  Esplanoda PRACA 0% THES PODEFHES S/N ANENC 1 UKIDAUE DE APDIO IT S/N
DIVISAD RH N REG NOKE cBo Fuscho
004 UD0.000  UUIDY  VILMARIO DIRINO SILVA 165315 DOBRADGR

Admausdo: QL/C272013 Salar:o Hasc 1.613.87 T:po Saldric: He:nsal Condicdo- Normal
Base INSS: 1.817,27 00! SALARIO NORMAL 30.00 1.63%,87 101 1T NS S 9.00 (163.5%)
Base 1RRY: 1 464,13 011 ADC IWNSALUBRIDADE 177.40 1.0 CONTR1 CONFEDERATIVA 1.00 (16.4C)
Base FGTS: 1 817 27 €19 VALE TRANLP EW DINHEIROD 193.00 125 REFIICAD (22.00;
Tot . Venc . 2 521.9) 324 VR EM DINHFIRO 2436.64 145 VALT TRANSPORTE (ph 1.00 114,401
Tol . Desc 218.15
‘Liguada*: 2.28).5%6
¥lr. FGTS Tdh. e
Qud . Dp.sF: 1
Qud bp. IR, 1
004 .000.000 00316 WILLIAM CASTRO SOARES TREILS - AUXY IMPRESSAD OFSET

Admicsio  D1/03/2003 Salario Rose: 938.46 Tipo Salario: Menzal Coend:cdor Hormal
Baszo IHSS 1.215. 8% 0Gl SALARIO HDRMAL 30.00 938,45 101 I N 8 & 5.00 (29,261
Bas~ TRRF. 1,026,580 011 ADC INSALUBRIDADE 177.40 110 CONTRI CONTEODRRATIVA i,00 (9.18)
Basrno FOTS 1.115.ER 19 VALE TFANYP? FH DINHEIXD 1928.00 125% REYELJAD 120.0C)
ToL Veno 1 BCO.50 SU4 WE EM DINHEIRO 4FE B2 14% VALE TRANGSPORTE 1P 1.0% $5.3180
Tot Desc. 130.02
*Liguido* 1.670.48
Vivr  FOTS- 9. 24
oLd 0y 5S¢ Z
QLd i IR 0
Q¢ (00 000 0Q271 WILLIAN SANTOS DE SANTANA TuE6d0 PAUITHADOR ELE-HONICC

Afrausdo CL/C0-Z0113 Salaric Base 1 625,57 Tipd 58410 Mensal Condicdo hoimsi
Basr INSS- 2.070. 82 02D SALARIO NORMAL Jg.ue 1 535,82 100 1 5 & 3 %.02 185331
Base IRRF: 1.694,.51 10 ADICIONAL HOTURNO  20% 50,49 15%.1¢ 110 CONTR1 CONFEDERATIVA 1.00 1146.20)
Base §¥CTS 2.0i0.43 1A INSALU NADE 172,40 DI% REFEICHO tan. oo
Tor Venc. 2oL 013 AD INSALUIBR 32 A 0372015 177,40 DA% VALE TKANSPCRTE T L92 ii%. 4G
ToL Dest. 241,13 Uiy VALY ANGF EM DINHEIKD 154,00
"Ligquido”: 2 469,98 G241 VR ¥M DINMTIRO 486,54
Vivr ¢UTS 165. 61
2Ld B 57 0
oLd. op IR: 3
004 . 000. 0G0 00372 ZENI SANTOS DO NASCIMENTO 165114 O ACABAMENTO

Admiunaor C1-19°2014 Salario Pase L.R2%. 87 Tipo HAlArio- Mease? “eidicdo  Nosmal
Base IN5S: 1 317,27 D31 SALARIO NONKAL 3. 0¢ 1 635,67 ¢r I n s ou w07 (163 551
Base JRRF: 1 653,70 01} ADC INSALUBRIDADE 177,40 110 CONTFiI CONFEDERATIVA 1.00 e.401
Rase ¥GTS: ToReLT, L L.9 WALE TRANSP EM DINHEIRO 192,00 125 REFFITAG 112,000
Tat veng - L5001 vl Qg VB LM RIN RO 4B6. 64 185 VALL TEALSUORTE 13 1.GD e
ToL.Dose 218,259
‘Ligu:do*: 7. 2B1.%6
Vlr. FGTS: 145, 1B

ota Lp SF- @
owd Lp IR- 0




FOULHA $ ) PAGAMENTO nE EMPREGADOS * Competéncia Abrils2615 Emi5580.05%70%7205 s Folha, 000s
Frprena 0018 GRAFICA E ELITORA IDEAL LYDA CRPS 0T Gl Lo1oGunl B
Endereco  Avenrda AV BRASILIA MOD. A BHR 040 KM, 27 37 LUZIAKIA LUZIANIA LUZIANIA

R LY AESUDYYO G EHRAL DE EMPRFEGCADOS NIVEL, 1 004000000 / SENADO FFEDFRAL iCLae
* PROVIZITOS / DRESCONTOS * * ATIVOS * * DJESI.iGADOL * GUTROS * "TCT AL
CO1 SALARIC NCHMAL 186 339.8% L.00 2.0 lee yja 30
009 AD NOT 03/201% 16,16 ¢, o0 .00 16 16
010 ADICIOHAL IHITURNO 4.928,32 0.G¢ 0.00 6. 228 13
011 ADC :INSALGRBRIDADE 22.6%3.97 0.30 0.90 22 %1 4
013 AD INSALUBR 33 A 23/201% 354.40 0,30 0.30 154,80
014 AD NOT O. A 07714 486,62 0.00 0.00 4386.564
01% FERIAS 13.499, 21 0.60 0.00 13,499, 2
017 ADIC 1/} % FERIAS £.499.75 ¢.09 2.0 149974
G190 VALE TRANGP EM DINHETRO 27.595.50 [ S.0 L7 05550
022 SALARIO FAMILIA 26.00 0.C5 Q.00 16,20
023 ABSIST EXEPCIONAL 13* CCT 532.20 0,00 0.00 517,20
024 VH EM DINHEIRO 62 372.3% 0.00 0,00 L 3L 1%
Oig #PAGT. VR 93/20195 357. 88 2,00 0.00 AR A8
029 pIF ¥T 10 A 03/201% 188. 60 q.00 0.00 188,60
06} AUX CRECHE 177,40 0.0C 0.00 172,30
09% REST 1INSS IFK) 68,14 0.0¢ ¢.00 58,14
St -rrInTIZTSRASISIZEZiiocnonn FRwmmE- - ----IZZZZZi.oado-iasac- -
TOThL DE PHUCWENTOS > 323.845,4% .20 0.0¢ Y oggs 4k
101 1 5 S 19.245, 82 0. 00 0.00 19 24%.82
10 1 H 5 5 S/TERIAS L.Qi2.%8 0.0% oL 00 LD ] -4
T1C CONTRI CONFEOERATIVA 1.429,75 0. 02 c.0n PR T -
11% FLRIAS 15 715,39 Q.00 0.00 15 315,19
125 REFEICRO 2.816,00 G.00 0.Co z 36
141 FALTAS EM ATHASO HCRAS 23.87 C.0% 2.¢0 R
242 FALTAS ATFAUULS DIAS 1.825.1+ 0.0 o000 0% 1%
124 VALE TRANSPORTE . P) 3 160.4% 0.00 0.0¢C L2
177 PENSAO GsF AS 202, 0% 0.00 0.50 EORI )
190 R KF 154,67 o,00 [ ] 154 4
192 1RXY GIFHERIAS 147,52 c.o0% Q.00 [EIE ]
511 i ENSAO ALIMENTICIA 2 703,40 0,00 a.00 L A
TC1AL [M A DESUINTDS - > 49370 0% 5 oo 0 o LU
TOV AL Ligulioe A HRGAP @04 375,36 0.035 4.97 4 GTR14
TOTAL [+13 FLNCTONARIOS > 116 20 e} 124

FAIX S SALFCONTRIP ALe 1,260 12 Avé > 331,88 Aré & 561,75 ErTesNy fTCTAL
ATIVOS 54 940 87 133, :23,.77 42 Y9 1! 1.0 230 964.1?
CESLIGADOS a._0¢ 9.00 0,80 9.0 C.no
QUTRDS U.00 0.02 0._Go 0.0 G.o0
MATERNEDADE G. 00 0.00 2. 00 I I 0.00
"' VALDBEES DE INGS/FGTS CONFOFME RESUMO PROCESSADO FM GA/G5720i5  =+¢

G PS5 o FGTES i # RF
VALORFES APURADOS fosom 130 IFunciondrio) . SB 416,53 B Calc PIS seFcibae .30
Sequrados. . <1 €D an cobre l3u. iFuncs ) 0.00 P& uwiFulhe & koo 0 an
Enpresa ... 46 . 102,87 FOTS sem 1o (M Aprenthc) C.00 1PKHF R/FOlho Fugylo 134 .67
Cocperativas ., .. .. 0.90 FGTE sobre llo (¥ Aprendiz) C.00 1{KH®F s Ffriac 147,83
Terceiros 1y 325,91 TOTAL FUTS APURADYG RUCIHCS 1B 476,51 IRKF widuiranac ]
Acidonte Trabalho 3N, 54 B.C FGTS see 13e 1Func ) 210 ued 1T LHPEF sSSP0 Lalaae 3.0




imissdo 05/05/2015 Foiha.

30016

LUZIAHIA LUZIANIA

CNEJ. 00 4336217601 - 58

Yalores de INSS5/FGTS HTINUACADO

Jlolr Aprengdi

vir Conpensavel . . 1lo. (M. aprendiz) Confedezativa

vir Comp. Tomad

iRAF &/Seivicoy

. ODUTRAS 1KFORMACIES

Sindicel
Assiscencaal ..

110 Arc 20

Maternidade. .

/12 136 . Marern.:

0.00 13.2000%

FUNC C/AG.NOXC IVO

Restit  7Comp. Tom

Valor para Reemholso

Empregadcr gy

Aiig Aut Terceairtos

L3 ] AL TOTAL
0.00 i,2000%
0.0¢ &.00w

2,00 h.OUw

NOCLVO TOTAL

105,64 2 30% B

[UND ]
L4090 HE

.00
.00

.00

20

.aD
.o6
0. 00%

a0




FYGTS - FUNDO DE GARANTIA DC TEMPC DE SERVICO

GFIP - SEFIP B.40 (20/08/2014)

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA I13ZAL LTS
COMPETENCIA- 23/2315

OTDE TRABALEADCRES

REMUNERACAD
DEPQSITC
ENCARGOS FGTS
CONTRIB SCCIAL

ENCARGOS CONTRIB S50C

TOTAL A RECOLHER

VALIDADE DO CALCULO: até 07/04/20:5

AiG7 GRFTISI, PARA FINS DE QUITACAEC.

RELATORICO PARA SIMPLES CONFERENCIA, NAQO E VALIDO PARA QUITAGAO.

SOMENTE APCS TRANSMISSAO DO

DATA: 06/0G4/2015
HORA : 08:41:06
PAG 2017001

INSCRICAC. G0 433 £22/9001-58

SIMPLES: 1

RQUIVO VALIDADC PELO CONECTIVIDADE SOCILAL.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGOQ - MTE

MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06s04/201%
& GFIP - SEFl? 8.40 (20/08/2C14) TABELAS 34.0 (15/01/2015} HORA - 08 .41 06
PAG 0301/003¢C

RELAGCAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCC"-RECOLEIMENTC AQ FGTS ¥ DECLARACAC A PREVIDENCTA

CMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

COMP. 02/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 507

TOMADGR /O3RA: BANCO CENTRAL DO BRASIL

NUME TRABALHADOR F1S PASER/CI

REM SEM 1:7? SAL KEM )3FSAL BASE CAL 133iSAL PREV SOC
BASE CAL PREV SOCTAL

BRUNG CESAR ROJAS RCDRIGUES L42.12920 .27 -4
5.376.67 J.co C.00
TAROLINA COSTA ZANNON CARNELRO 147 .2770%.27-8
S5.376.67 0.00 G.00
DAVID SOARES BCRGES 128 .42216.27-1
7.576,23 0.0G 3.00
DHIN CARDJSO 201 .53%17.18-7
2,376,867 5.00 0.0¢C
FABIO MARQUES REZENDE 125.28494.55-8
7.576,23 0.00 0,00
ISABELLA VILOSO SA 154.40023.27-9
5.376,67 c.0C 0.C0
LAURA CECILIA RBELLC SOARES SANTIAGO 124 .57047.35-4
5.376,67 0.00 0.0¢0
LETICTA HARA WATANARE 129.28198 .27-1
5.376.67 0.00 0.0C
MARCIA SANTQS NOGUEIRA 124 G488B1 .62-2
7.578,23 c.,o0¢ 2.62
RICARDO CLEMENTE CAYRES 123.04691.76-9
9.612,85% 0.00 0.00
SERGIO MARQUES DE SOUZA 124 60217.68-6
1.845.14 0.00 0.00C
S5ILVANC SANTOS COF JESUS 13: 385%06.27-2
5.375,67 J.C0 c.co

TOTALIS DA EZMPRESA/TOMADOR
73.823,137 c.0C 0.00

OUTRAS ENT: 007G

828000003312 7502028012500 407579280800 043362300015

INSCRICAO: 00.433 623/0001-58

SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 0.5C RAT AJUSTADO 1.00
INSCRICAC: Uu.us8 . 1oosyuuyl-0%

ADMISSAC CAT ZCOR  DATAZZOD MOVIMENTACEGC oBo
CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAamM
01710/2014 0: IG6E
5:3,0: 410,13 0.00C
01/10/2014 01 07662
513,01 430,13 0,00
01/10/2014 01 07662
513,01 606,09 0.0C
G1;10/20:4 0. C7662
513,01 430,13 0,00
01/10/2014 01 07662
513,01 606,09 0,00
01/10/2014 01 C7662
11,01 430,12 0. 00
9./1C¢/2014 0: 07662
513,01 410,14 0,00
01/10/2014 01 07662
513,01 430,12 0.00
©1/12/2914 01 27662
513,01 806.1¢ 0.0C
01/10/2014 01 07662
513,01 769,03 0,00
01/10/2014 01 07662
422,96 307.62 0.00
2171072034 01 97662
313,31 430,13 0.c0

& 066,07 5.90%,85 0.00




MINISTER1IO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (20/08/2014) TABELAS 34 0

RELAGCAD DCS T

MODALIDADE “"BRANCO™
EMPRESA - GRAFICA E EDTTORA IDEAL LTDA
COMP:- 03/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS-

TOMADOR/OBRA . BANCO CENTRAL DO BRASIL

[.JGRADCURC:

AV BRASILIA MOD A BR (40 XM LUZIANIA

CIADE- LUZIAKIA JE GO
CAT QUANT REMUNERACAO SEM 13¢
C: 12 73,823, 17
TOTATIS : 12 73.823,137

115/0172015)

RABALHADORES CONSTANTES
SUMO 30 FECHAMENTO -

MINISTERIO DA FAZENDA - M: DATA: 06/04/2015
HORA: 28:41:06
PAG 0802/8C32

NO ARQUTIV(O SEFIP
SERVICOS/OBRA
DECLARACAO A PREVIDENCIA
852000003312 7503018015CC 407579180800 043362390015

TOMADCR DE
RECOLHIMENTQ AQ

FGTS =

N® ARQUIVO: LEBDSsygSS10025-2
INSCRICAC: 00.433 . 623/0001-58

07 OUTRAS ENT- 0079 SIMPLES: 1 RAT 2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
K¢ DE CONTRCLE: IrylzWXyAi1S0000-23 INSCRICAGC- UU.usY.1e0,0u01-035
BALKRG . LUZIANTA CNAE PREIPCNDERANTE 181130z

CE?: 72835-5.3 CNAE: 1811302
REMUNFRACAD 13° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13% PREV SOC

2. 00 73.823,37 5.03

0.00 73.823,137 0.00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2C15

GFIP - SEF1P 8 40 (20/08/2014) TABELAS 34.0 (15/01/2013) HORA . 08:41:06
PAG : 00030030

RESUMC DAS INFORMACCES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TCMADDR CZZ TERVICOS/OBRA

N® ARCUIVO: TEBQSsygSS103CC-2

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA INSCRTCAO: 00.433 623/0001-5

COMP: 03/2015 COD REC: 150 COD GPS: 210G FPAS: 507 QUTRAS FNT: 0079 SIMPLES- 1 RAT: 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR/OBRA: BANCO CENTRAL DC BRASIL N® DT CONTROLE: Iry-zWXyA150000-3 H7aniqnyo 0. uss. .a:xgcod-ow
LOGRADOURO: AV BRASTLIA gcu A BR ono Ax “uz: >zhy BAIRRO. LUZTANTA CNAE c»mwozoqmrzzw u_FHON
CIDADE: LUZIANTA UF: GO CEP: 72835-510 TELEFONE: 0061 3620 0500 CNAE: 1811302
VALOR TFEV PREV SCC CALCULADG SEFIP: 2% 890,77 CONTRIB SEGURADDS - DEVIDA: .056.07
SALARIC FAMILIA: 0.09 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: c.cc
SALARIO MATERNIDADE: 0,00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0.00 13% SALARIO MATERNIDADE: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS. 0,00 COM PRODUCAC PJ. 2,00
VALORES PAGOS 008 TRABALHS - ARIC. 20 ANOS: 2.0 COM PRCDUCAD PF: G.9%
VALZRES PASCS COOP TRABALEO - ADIC, 295 ANOS- 0.00 WVALDOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TCMADOR: 0,99
COMPENSACAQ )

PERIONO INICIAL: PERICDO FINAL: VALOR SOLTICITABO: 0.922
VALOR ABATID 0.0 VALOR A CTOMPENSAR. 0,59 VALOR EXCENENTE AQ LIMITEZ 205 30%. 2 ec

RETENCAO (LEI 9.711/98}
VALOR TNFORMADG: 0.00 VALOR ABATIDO PELC SEFIP: 0.00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00

SASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE : 0 QUANTIDADE: 0

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGUS

= 0 I.- 20 I2: ¢ I3: G 14: 2 J c X 3 L c M 0 N1 ]
NZ - C N3: 0 ol: 0 02: 0 C3: t FPl: 0 Bz 0 P3: 0 Cl: 0 Q2: )
Ql: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 R 0 s2: 0 S3: 0 ul: 0 uU2: ¢ Ul C
V3 0 W 0 X o v 0 zl: 0 z2: 0 z23: 0 24: 0 25: 0 26: 0




STERIO DO TRABALHO ¥

I EMPREGC -
P - SEFIP 8 40

(20/C8/20.4;

MTE

IN
7l TABELAS 34 .0 (15/01/2015}

M
G
RELACAC

MODAL I TADE

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA
COMP: 03,2015 <(COC REC: 159D
TCMADOR/OBRA: GRAFICA K

IDEAL LTDA
CoL GPS: 213
EDITCRA TIDEAL L7TDA

MINL1S

TERARCO ' -RECOLHIMEINTD

FPAS. 907 UTRAS ENT:

TERIO A FAZFNDA - MF

atel

ZCS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUITVC SEFIPR
FGTS E RECLARACAO A PREVICENCIA

DATA: (6/04/2015
HGRA-  0B-41:06
TAG 33340020

8§5800CCC3312 7503018C1500 407579180800 041313623C001%

0375 STMPLES:

NCME bem%r:bcom nHmﬂmbmmw\GH

b

TNSCRIGAD: 00 4131,
FAP: 0.59

£23/0001-58
RAT AJUSTADG: 1,09

TNSCRICAD: UU.4235.025:GU0L-58

REM SEM 13% SAL REM .)YSAL BASE CAl 1393AL PREV S0OZ CONTRIB SEG DEVIDA
BASE CAlL PREV SOCTAL

ALDATIR MORAIS BORGES 125.2375% . 05-4 01/07/2003
2.472.75 0.00 0.00 272,00

CLAUDTO BRAGA GALVAD 125.14256.80-3 01/12/2009
4.271,09 G.00 0.0C 469,81

CLAUDTO SIGQUETIRA DE SOUSA 127.51204.27-¢ 15/08/2051
1.52%2,86 0. 00 o, 00 136,87

CLEISSON SIMPLIZIO ALVES 129.318438 27-6 02/99,2213
1 074,94 G.2C £.90 5,99
CLEMTLTON JCSE SIMPLICIGC DO CARMO 12 28231.54-9 03/11/1998
2 .3CC.50 2.00 0,00 207,04

CLEVES ROBERTO DE SOUSA 129.42445.27-2 0¢/06/2001
2.744 .74 0.00 0,00 301,97

EDILSON FERREIRA PAULO 130.71105.31.1 02/01/2005%
1.561,30 0,00 0.00 140, 51

EDIVALDD DA STLVA TAVARES 123.099%1.30 2 01/07/2008
2 .636.95 0.00 0,00 250.06

EPIiTACTO SANTOS DE FARIAS 12024750 .72-3 2170872014
3,181,900 2.00 2.9¢C 3149.91

ERTNALVA GO37S CHIANCA 127 .2144%.44-4 C1/07/2003
1.116,C1 0,00 0,09 85,28

ERISVALDO DIAS BRANDAO 127 36506.45-8 02/05/2002
2.530.55 0,00 0.00 278.36
FRANCIMAR CAVALCANTE 123 .56275.40-3 01/1072013
1.859.00 0.00 0,00 167,31

GERSON RAMOS FERREIRA 120.24727.07-% 02/09/2013
1.019,.02 0.00 0.00 81,92

HIGOR RICARDC ALVES 210.58924 .46~ 02/02/2015
§08,17 2,90 .00 54,65

1RACEMA DQURAZO DA ROCHA 128.37390.27-¢ 01/53/7201z
840.41 0.00 0.C¢C 67,23

ADYISSED CAT CCOR

01

0t

0l

01

J1

01

01

01

02

01

DATA/COL MCVIMENTACAC

cB8C
DEPOSITO S AM
07661

197,82 0.00
07662

3141 .68 ¢.380
0766

121,66 2.20¢C
07653

85,99 0,GC
ceszl

184,04 0.00
08321

219,57 0.00
05142

124,90 0.00
8321

210,96 c.00
27661

254,49 ¢.22
04120

85.28 0.09
07663

202,44 0,00
07663

148,73 0,00
05174

81,53 0.00
25142

64.65% 2,358
63132

67,23 0.09




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
Gvip -

BE T

SSFIP 8.40 (20/08/2014} TABELAS 34.0 (15/01720195)

RELACAC D0S
MOTALTDADE

EMPRESA: GRAFICA F EDITORA TDEAL LTDA

COMP: 03/201% COD REC. 150 coD GPS: 2160 FPAS. 507

TCHMADOR CRRA: GRAFICA E EIITORA IDEAL LTCA
NOME TRABALHADOR PL1S/PaSEPICI
REM SEM 13¢ SAIL REM 13°SAL BASE CAL 13%GAL PRIV SOC

BASE CAL PREV SOCIAL

12ABEL CRISTINA DE MATCS SANTOS 206 72356.60-7
816.64 0.00 0,00
JANIC PEREIRA PROSPERO 125.08442 38-2
3 959,22 0.00 0.00
ERSON CARLOS MOREIRA GALENC 137.15432.27-5
1 619,090 c,20 ¢,00
JERLLESON DA SILVA MACHADO 190.37296 . 19-2
1,299,139 0,00 0.00
JHONS FRANKLIN ARAUJO DE SOUZA 163.28116.71-4
1 5331.C% 0,20 0,090
JOAD NATAL CAIXETA 120 .36435.34-1
1.872.50 ¢.00 0,00
JOAO RIBEIRO 123.16231.38-3
1.177.00 0,00 0,00
JOSE EUGRAT DE LTMA SILVA 162.44646.81-3
114,13 0.CO J.C¢C
JOSE MAURC DA STLVA 123.67334.05-8
1.700,00 0.00 0,00
KARINA FERREIRA CARMONA 127.43034.27-2
1.5%2,84 0,09 5.0C
KARINA FUAQO LOSO 125.55625 02-1
1.817.27 0.00 0,00
KATIA SUENI DE MATOS SANTOS 207.18813 30-2
1,104,590 0,00 0,00
KLESO STQUEIRA DE 3CUSA 136 15614.27-4
2.121,C0 0,00 9,00
LUCIANA MENDONCA FRECHIANI 128.86761.27-5%
1.817.27 0,00 0.00
LUCINETQ MOREIRA DA SILVA 126.39919.27-1
1.391,89% Q.00 9.C0

MINISTERIO DA FTAZENDA - MF

TRABALHADORES CCNSTANTES NG ARZUIVC
“BRANCC" -RECOLHIMENTO AD FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCTA

JJTRAS

DATA: 06/04/2015
HORA:  08.41.06
PAG 5005/0030

SEFTP

858000003312 750101801500 407579180800 043262300015

INSCRICAO: 00.432 623/0001-58

“NT 0079 SIMPLES: ! WAT. 2.0 FAP. D.50 RAT AJUSTADO 1,00
INSCRICAC. Uv.a3s.be3/uucl-58
ADMISSARO CAT OCCR  DATA/CSD MOVIMENTACAD ~5a
CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
Q2701720315 Ci (5142
66,93 66,93 0,30
01/03/2010 01 07662
435,51 316.73 0.00
02/01/2012 01l 07663
163,71 145,52 .27
0270272015 01 07661
103, 5% 103,95 0.90
01/06/2009 01 07661
137,97 122,64 0.00
c2/06/72CLa Ji 07662
168,52 149,81 Q.00
01/09/2007 01 07823
94,186 94,17 0.00
03/02/2014 01 7662
5.3 9,13 0,93
01/04/2005 01 C7661
153,00 136,01 0.00
01/07/2003 01 04110
84,22 84,22 2.00
01/922/2C13 01 97686
163.5% 145,38 0.C0
03/02/2014 01 05211
88. 36 88,36 0.90
£3/02/72024 01 07562
208, 8% 165,68 0,¢
0371172014 01 1661
163.5% 145,38 0.00
02/09,2013 01 07663
111,34 111,34 9,00
S




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2015

GFIP - SEFIP B.40 {20/08/20141 TABELAS 34 0 (15/01/2015) HORA 0B:4::06
PAG 2CC6+0030
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES ND ARQUIVC SEFLP
MODALTIDADE © "ERANCG' -RECOLHIMENTC AO VGTS © DECLARACAO A PREVILENCIA

858000003312 750201801500 407579180800 042162300C15

EMPRESA GRAFICA ¥ EDITORA 1DEAL LTDA INSCRICAD. CG0.423.6223,05C.-58
COMP: 533/2915  COD REC: 130 COn GES: Zlon FFAS 517 SUTRAS FNT: 3076 SIMPLES: 1 RAT. 2.3 FAP: .30 RAT AJUSTALRD 1.00
TOMALOR/CBRA: GRA¥ICA ¥ EDITCRA IDEAL LTDA INSCRICAC: DU 4435 cesruyll-58
NOME TRABALHADOR PS5/ PASEP/C] ADMISSAO CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 139 SAL REM ]2¢SAL BESE CAL l3°SAl. PREV SOC CONTRLIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASFE CAL PREV SOC!AL

MARIN CLEIDE FERRELRA 32CS SANTCS _TMA 16 32185 611 0273562514 a1 2211
808.:7 ¢.00 C.l¢ 64.65 64.65 3.00
BAULD ROBERTD BASTOE £ SILVA 125 28455 .89-4 21/05/2998 01 07511
2.321,00 0.00 C.00 208,89 189,68 0.00
PHIL1FPE ANDRE ROGEXR WAGNER 131.48232.27-4 02/08/2010 01 07606
3 895,03 0.00 0.00 428,45 311,60 0.00

RAIMUNDC RIBETRO ROCHA 206.72397.12-3 gL1/07/2003 01 21/10/2014 Pl
0.C0 C.J0 0,00 0,00 c,29 2.00
REGIS CTONFORTINI D05 SANTOS 209.44939.39-7 02:01/2209 01 07661
1.446,27 0.90 .00 13¢C.16 11%.70 2,00
RCDRIGO GOMES PEREIRA 145 .493%12.27-6 02/01/2005% 01 05142
2.000.09 0.0Q0 0.00 180.00 160,00 0.00
UBIRATAN DOS SANTOS MATOS 123.98008.45-4 01/07/2011 01 07661
2.616, 14 0.00 ¢.00 287,79 209,31 0.00
WALLAN PEDROSA DE SOUZA 165.57319 90-7 C2/0./2013 01 07663
1.284,20 ¢.00 2,900 102,72 102,72 ¢,00
WILLIAN VARGAS 122 468%8.98-6 C1/18/2004 01 07652
2.638.78 G.00 2.00 286,56 208,71 0,00
WILMONDES VIEIRA GONCALVES 133 42084 .3.-5 02/06/2008 01l 07661
1.46%,27 0.00 0.00 131,87 117,22 0.00
WISLFEY REGIS DOS SANTOS 126.32101.27-3 01/04/2013 01 05174
1.104,50 0.00 0.00 88,36 88,136 0,00




MINIST

ERIO DO TRABALHC F EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF JATA: 0£/3472015
GFIP - SEFIP

8 4C (25/08/2314) 'TABELAS 34.0 (1%/01/2315) HORA: G8:41 06
PAG - 003770030
RELAGCAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO" -RECOLHIMENTO AQ FGTS E DECLARAGAO A PREVIDENCIA

g3800CCC3312 750301280150C 4GC75791808C0 04336232231 ¢%

EMPRESA CGRAFICA E EZDITORA IDFAL LTDA INSCRICAO: 00 433.623:0001-58
CoMP: 03,2015 COD REC:15C CCn GF5: 2100 FEAS 507 GUTRAS ENT: 0079 SIMPLES: 1 RAT: 2.C FAP: 0,350 RAT AJUSTADC: 1.00
TOMADCR/OBRA: GRAFICA F FChiOm> —UW}P LTDA INSCRICAD: Ou.435.0e35/u0u001- mm
ZOZH ﬂmbwhrIbUOA PIis .vbmﬂv\04 ADMISSAC CAT OCOR DPJP\OOU MOVIMENTACAQ (WO
REM SEM 137 3ZAL REM 13°SAL BASE CTAL 134SAL PREV 50 COMNTRIB SEG TEVIDA DEPCSITC JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

GISELIA wN»?)ZSFm ﬁbmboo FERREIRA 102.72642 54-9 01/01/1597 1l 0121¢C
724,00 .26 0.C7 79.64 0.08 3,30
JCAQ FERREIRA DOS5 SANTOS 109, 73277 .53 -8 J1,01/2397 11 Ci210C
724.00 0.00 0.00 79.64 0.00 0,00




MINISTER1IO DO TRABALHO K EMERFGO -
GFlp - SEFIP 8 .40 (2C/08/2014)

MTE
TABELAS 34 0

MINISTERIO DA FAZENDA - MF
(19/01/2015)

RELACAD DOS TRARALHADORES {CM GRRF CONSTANTES NG ARQUIVO SEFLP
MOZALTDADE "BRANIC T -REC

PRI =

85BCCICo33L¢L

TEO3ICLEIISC0C 437579185800

DATA  06/04/2015
HORA:  CB.41 06
PAG 0008/0030

T DECLARACAO A PREVIDENCIA

0433€235201¢%

“MPRESA . GRAFICA T FDITORA IDEAL LTDA INSCRICAD: 00.413.623/0001-58
COMp: 03/2015 COD REC: 150 cOD GPs, 2190 TPAS: 507 OUTRAS ENT: 0079 STMPLES: i RAT: 2.C FAPR: 0,50 RAT AJUSTADO: 1.00
TOMADCR/OBRA: GRAFTCA E EDITORA IDEAL LTDA INSCRICAD: UU.4353.625/Uy01-58
NOME TRABALHADOR PIS/EASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAO CBC
REM SEM 13%¢ SAL REM 139SAL BASE CAL 132SAL PREV S0C CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCTIAL
RAFAEL BASTOS DE ANDRADE T T T T 31 54417 94 7 02/06/2014 01 13/03/2G15 11 TTos121
296,33 134,82 124,82 34.48 0,00 €.00
.ﬂOﬂ}le .Gb NZW._M.WmP\.H_OFPmuON | T h h T T
75 C46.60 134,82 134,82 7.258.86

5.864,17 0.0C







MINLSTERTD DO TRABALMC E EMPREGO - MTH MINISTERIC A FAZENDA - MF

DATA: 006/94/201%
GFIP - SEFT® 8.40 (20/08/2914) TABELAS 34.0 (15/01/20.5) HORA 0341 06
PAG . 0009/0030

RELACAOQ DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
RESIMO DO FECHAMENTS - TOMADOR DI SERVICCS/OBRRA
KOUPP”GPUH mmPZOO.”?

-

L

MENTS AL FOTE E SECLARACAO A PREVIDENCIA
338000023212 755321801300 407579180800 043362300015

N ARQUIVO: IT8CHs5vgSslatnn-2
TAE EZITCRA T - LTTZA “..,..n.w.n_awon C0 433 €23/333.-58

CODL REC: 150G COC GBS 2.0C FPAS . 07 QUTRAS ENT 079 SIMPLES . RAT: Z.0 FAD. .80 RAT AJUSTADO: 1.00

TOMADOR/OBRA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA N® DE CONTROLE: NO8xvY871awd0C0-9 INSCRICAD: QU 433.043/0U01-58
LOGRADCURO . AV BRASILIA MOD A BR 040 KM LUZIANIA BATRRO- LUZIANIA CNAE PREPONDERANTE 1811302
CIDADE . LUZIANTA uy¥r- G CEP: T:831%-215 CNAE: 1621322
CAT QUANT REMUNERACAQ SEM 13¢ REMUNERACAO 13¢ BASE CAL PREV SOC BASE CAL 13l PREV SOC
c1 4 73.302,27 c.oc 73.598.60 134,82
1 2 1 448,00 0,00 1.448,00 s.00
TOTALS: 43 74.750,27 0.C0 75.046, 60 124,82




MINISTERIQ DO TRABALHO E EMPREGD - MIE MINISTERTIO DA FAZENDA

. MF DATA: 06/C4/2015
GFIP - SEFIP 8 40 {20/08/2014) TABELAS 14.0 (15/01/3C15%) HORA:  08.41 06
PAG 0010/0030

RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NQ ARQUIVO SEFIP
TOMADOR DE SFRVICOS/OBHA

N® ARQUIVO IEBQSsyg3551C002-2
EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

INSCRIGCAO: 00.433.623/000%-58
COMP: 03/201% COD REC: 150 CCD GPS: 2100 FPAS: 507 QUTRAS FENT: Q079 SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO. 1,00
TOMADRCGR/OBRA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA N D CONTROLE. NC8xvYS871aw(d00-9 INSCRIGCAD, Ju.433.b23/Uu01-58
LOGRADOURC AV BRASILIA MOD A BR 040 K¥ LUZIANTA BAIRRC LUZIANIA CNAE PREFONDERANTE 1811292
CIDADRE: LUZIANIA U 5o CER. TPB23 81D TELEFONE: 0061 3620 0SCC CNAH: 1B11302
VALCR DEV PREV S0C CAICULADO SEFTD. 27.101.00 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 7.258.85
SALARICQ FAMILIA: 208,00 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE . 0.00 PERC DE ISENCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - StM ADTCIONAL: 0.00 13% SALARIO MATERNIDADE: 0.00
VALQRES PAGOS CCOP TRABALHC - ADIC. 15 ANGS: C.00 <CO™ PRODUCAC PS: 0.¢2
VALORES PAGOS CCOP TRABALHC - ADIC. 20 ANCS: €C.00 c¢oO¥ PRODUCAC PF: ¢.C0
VALGRES PAGOS CCOP TRABALHZ - ADIC . 25 ANGS: C.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA C TOMADOR: 3,00
COMPENSACAC .
PERIODO INICIAL: PERICDO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0,00
RETEKCAC (LEI 9.711/98)
VAILLOR _NFORMADG: 0.C0 VALCR ABATIDO TELO SEFIP. 78 108, 3. VALCR A COMPENSAR/RESTITUIR: -76.108.31

BASE DE CALCULC APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
1S ANCS: 0.00 20 ANOS: 0.00 25 ANOS:
QUANTIDADE 0 QUANTTDADE: 0 QUANTIDADE :

QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / £ODIGOS

H Il. 12

<
[
()

b

0 1 < 4 S J J K 0 1 0 M o N1 2
N2 0 N3: 3 01: & o0z 0 03 S 1 Pp2: 0 P3: 0 Ql: 0 2 0
Q3 0 Q4- 0 QS: G Qb 0 R ¢ s2: 0 S$3: 0 ul. 0 vz 0 u3 0
vl 0 w 0 X O ¥ 0 21 o0 z22: 0 z. 0 z4: o 0 0




MINISTERIQ DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (20/08/2014) TABELAS 34 0

RELACAC DOS TRABALHADORES CONSTANTES

MODALIDADE

ENPRESA: GRAFICA E EDITDRA IZEAiL. LTDA

lllllllllllllllllllllIIIIIllIllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIJ

MINISTERTO DA FAZENDA - MF DATA: 08s04/2915
(:%/0./72019) HCRA . 08-41:0€
PAG 0011/3C390

NO ARQUIVO SEF:iP ,
"BRANCO" -RECOLHIMENTO A0 FGTS E NECLARACAO A VREVILENCTA

338000003312 750301801500 497579:80800 G43262300015

INSCRICAO: 86 .433.623.000]-58

COMP 03/201% COD REC: }50 COD GPS: 2100 FPAS: 507 OUTRAS ENT: 007G SIMPLES . 1 RAT:. 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1.00
TCMADOR/OBRA . SENADO FEDERAL INSCKICAD: UU. 336 ¢rvsuudl-15
NCME TRABALHADOR PISSBASER, L ADMISSAC CAT OCOR  DATA/COT MOVIMENTACAG TRO
REM SEM 139 SAL REM 13¥SAL BASE CAIL 139S%Al. PREV SOC CONTRIB GEG DEVIDA DFEPGSITO JAM
BASE CAL PREV SOCTAL
ADENIL DCS SNATOS MATCS 124.C6875.C7-3 01/10/2014 01 07662
1.817.27 0,00 0.00 163.55 145, 39 0.00
BLDRIN ROGRRIQ FRE[RES 124 07021 80-2 C1/02/2013 01 N7EE2
3. 36485 g, 00 805 260,37 186, %1 ¢.00
ALESSANDRA JANSEN DG NASTIMENTD 124.93297 . 55-5 01/02/2C23 c. 0686
1.893,03 0.00 0.00 170,37 151,45 0.00
ALEXAMDER SOARES GOMES 126.26000.74-2 05,08/2013 01 07663
LUZE6.Co 2.0¢C ¢.CcC 121,28 191,28 2,00
ALEXANDRE NDE SOUSA VICTOR 127 76355.27-2 01/02/2013 01 27662
1.817.27 0,00 0.00 163,55 145,38 0.00
AMANCIO JOSE DE SOQUZA FILHO 123.16224 . 68-9% 01/02/2013 01 07662
10136, 33 0.0Q0 0,0C 106,90 L06.9: 2,59
AMURIO DE SOUZA RODRIGUES 130.70896.07-2 C1/02/2013 01 07662
1.159,21 0,00 0,00 52,73 92,73 0,00
ANA CELIA RODRIGUES BOTO GALENO 127 .80405.27-0 01/02/2013 0l 07663
1.186,29 ¢.00 z.C0 94,9¢C 94,90 5,00
ANA PAULA DANTAS 131 .77615.27-5 N1/02/2013 Ci 07663
1.041,47 0,00 0.00 81,31 83.31 0.00
ANA SHIRLEY RODRIGUES SOUZA CARVAHO 123.:0472.21-4 01/02/2013 01 07663
1.5%94,46 2,00 C.CD 139,90 124,36 BEege]
ANDERSON MACEDO DE SQUZA 126.17338.75-4 5170272073 01 04141
1,192,186 0.00 0.00 95, 17 95,37 0.00
ANDRE TAVARES DE SOUZA 130 72908 29-9 Gr/02/2013 01 07661
1.8%53.0C3 0.9¢C 2,0C 110,37 151,44 s.00
ANTCNILDE SANTCS DA CONCEICAQ 125.08377.6:-0 0./02/2013 01 07663
1.613.86 0.00 0.00 145,24 129,10 0.00
ANTOMTO CARLOS ALVES BATISTA 121.52432 .98-5 01/02/2013 01 07661
1.61%,54 0.C9 C.0C 147,19 139,85 Q. o
ARTUR EMILIO RAULIND PINTO 124.39947 1:-5 0:/02/2013 a1 07662
3.082,.62 0,00 0.00 339,08 246,61 0.00




MINISTERID OO TRABALHO T SMPREGC - MTE
GFIP - SEFIP 8 40 (2C/8R.29.4) TABELAS S3 NS0 22150
KFLACAO DOS TRABALHADORES
MODAL T DADE "BRANCO" -RECGLH IMEN
EMPRESA: GRAFICA E SDRITORA I2FAL LTDA
COMP. 22,231% COR REC: 15C COD GPS: 2109 FPAS: 407 CUTHA
qox>con\omny.m:z»u( mmomm»"
NOME THABALHADOR PIS/PASEP/CI
REM SEM 13% SAL REM 13°93AL BASE CAL 13°SAL PREV SOC
AASE CAL PREV SOCIAL
AURICELLY CHRISTIANNE OLIVFIRA 126.58316 .27-7
2.481.9C 2.00 z,0¢
AURIJCAM DANTAS FONSECA 203 45622.01-3
1 8%3.03 C.09 C.00
BARBARA GUTLHERMINA CARDOSO TAVARES 127 45900 08-2
1 893,03 0.00 0.00
BERNARDO MARQUES DE SOQUZA 100.81033.93-9
1.115,86 0.00 0.00
BRAYAN OMAR PEREZIRA LEITE 128.55441.27-4
1.022.01 0.00 0.90
BRUMS LUTS SIMAC 126.25207 .76-7
2.365, 8% C,09 050
CAIQ CESAR RODRIGUES FIRVFEDA GONCALVES 135.443%2.31-8
1.817.27 C.Co 2,00
CELSQ FERREIRA DA SILVA 107.80273.97-1
1.547,99 0.00 0.00
CLAUCIO MORAES DA SI1LVA 126 75008.27-5
2.547,16 0.00 0.00
CLEITON ALVES DA SILVA 126,26910 .76-8
1.8:.7,27 2,00 0.Cco
CLODDALZO JUSTINO DE OLIVETRA 174 .93359 §7-§
1.11%,86 2,00 5.0C
DARCY FARTAS DOS SANTOS 123.04356 BE-1
1.029,653 0.09 t.00
DENIS ARAUJO SOUZA 124 63743 .55-9
115,86 0. 00 0.00
EDILSON ALVES DE JESUS 121.10190.65-7
1 159,21 c.00 0.090
EDILSON HERMELINQ ROBRIGUES 124 .9796. . 64-8
1.817.27 0.00 0.00

MINISTERLD

TC

ENT -

Dz,

FAZENZA -

Co279

MF

IIlIIIIIlllllllllIlllIllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIJ

DATA - £6:34/231%
HORA:  ©8:41 06
PAG 0012/0C2¢

CONSTANTES NG ARQUIVC SEFTP
AQ FGT

IDECLARACAO A PREVIDENCT

858

SIMPLES

ADMISSAO

CONTRIB SEG DEVIDA

o /0272013
295,00
Als1L072Ca
170,37
01,s02/2013
170,37
0170272013
89,26
01/02/20113
81.75
C1/32/s2012
263,57
Dls02/2013
163,55
01/0272013
13%, 31
01/02/2013
280,18
017GC2/72C13
Z63,55%
02/05720213
89.25
31/02,2012
82,37
0270572014
89,26
01/02/2013
92.73
0270272013
163,5%

GGU003312 7503018C150C 407579180800 043362300615

INSCRIZAD: 00.433.623/230.-58

. RAT 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO 1,00
.qanOMO. Uu.23u.2i9/0001-15

CAT OCOR DATA/COD MOV TMENTACAO cBo
DEPOSLITO JAM

01 97662
214.5% .88

ok 37662
151, 44 0,02

01 07686
151,44 0,00

01 07663
89,27 0,09

0 7663
B..76 2.00

01 07662
189.5¢ 2.28

01 77686
145,18 0,00

01 07663
123.8 0,00

01 07662
03,77 0.00

02 07662
145,38 0,00

0: 7561
89,27 C.00

01 07663
82,38 0,00

01 07663
89,27 0,00

01 07663
92,74 0,00

01 7661
14%.138 2,00




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
GFIP - SEZFIP B8 40 (20/08/2014)

EM

?
COMP- 03/2015 COD REC: 150
TOMADOR/OBRA: SENADO FEDERAL
NOME TRABALHADOR

REM SEM 13¢ SAL REM

SIMILSON AMBRCSIO

2.743,45
EZIN DO NASCIMENTO
1..85.21
E2ISON GALDING
1.863.03
EDUARDO ARANTES LEAO
2.210,92
EGIDIO CARVAHO DE ANDRADE
1.115,86
EVANILCO VIERIA CRUZ
1.893.03

FLAUDEM1 FRANCISCO DOS SANTCS

1.2e2.C1

RESA - GRAFICA £ EDITORA 1DEAL
COD GPS: 2100

MTE
TABELAS 34.0 (15/01/2015)

RELACAD DOS TRABALHADURES CONSTANTES NQ ARQUIVO GEFIP
TBRANCC™ - RETCOLSIMENTC AC FGTS

MODALIDADE

L'TDA
FPas: 507

MINISTERTO DA FAZENDA - MF

OUTRAS ENT: 0076

PISPASEP/CI
BREV S0OC

s
13eSAL BASE CAL 13%SAL
BASE CAL PREV SOCIAL
123 L6220 . ¢
0.0¢
130 .42116.
0.0¢
12% 562868.
0.00
107.37483,
0,00
121.80020,
0,00
125.12681 .
0,00
12440678

FRANCINILDD MENANDRC ZE MEDEIROS 126.552885
2.263,16 3,99

FRANTISCA FREITAS PEREIRA 121.29GhH3
1.817,27 0.00

FRANCISCA TCRRES REGO DE OLIVEIRA 126.68792.
1.115,86 0,00

FRANCISCO ANTON!O OLIVEIRA DE ARAUJO 123.04611.
1.817,27 0,00

FRANCTSCO AUGUSTO RAULINO DA STLVA 120.36316.
1.817.27 0,00

FRANCISCC CARLOS DUARTE CE MORALS 124.74G679 .
10116, 86 0.00

FRANCISCO DAS CHAGAS DE MEDEIRSS 170.25G99 .
1.653,28 0.00

FRANCISTO LIMA DAS CHAGAS 221.09778.
1.817,27 0.0¢C

Fo

41-7
0.00

CONTRIB

1A

DECLARACAC

8587450083372

SIMPLES:

SEG DEVIDA

A PREVINDENC: A

1

ADHMISSAO CAT

=0

DATA: 06/04/2015
HORA 08:41:06
PAG 001370030

s

AUTTTYVEGRIS D41334

TNSCRICAQ: 00 413.623/0001-58
FAP:- 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00

OCOR .Ubdbxﬁdc MOVIMENTACAO

J2702,2013
183,351
J2/02/7023
92.173
2171072074
170, 37
G1/0z2/2012
198,98
0170272013
89,26
02/02/2013
170,37
0l/02/72013
Lol.z28
31,02/2012
223,068
170272013
163,55
0270572014
89,26
0170272013
163,55
01/0272013
162.55
01/C2/20%3
89.2¢
01/G2/2CL3
143,759
C1/G2r2023
163.55

(9]
™

01

Jl

71

01

01

INSCRICAD: Uu.o3su. 2iysuu0)-15

CBO

DEPOSITO JAM
57685
162,48 3,29
37663
92.73 0.90
07662
151, 44 0.00
07662
176, 88 0,00
7663
89,27 0,00
07663
151, 44 £.09
07663
101,29 c.0C
07663

181.05 0,08
07661

145,19 0.00
07662

89,26 0.00
07686

145, 39 0.00
07663

145,39 0,00
04141

8g,27 9.0
G663

132,26 .89
C768€

145,39 2.00




MINISTERIO DO TRARALHO E EMPREGC - MTE

MINTSTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2015
GFIP - SEFIP & 40 (20/08/2Q14) TABELAS 34 0 (1570172015 HORA . 08:41-06
PAG 001470030
RELACAD DOS TRABALHADOKES CONSTANTES NO ARQUIVC SEFIP
MODAL IDADE "HRARNCO™ -RECGLHMIMENTD AL FGTS ® DECLARACAQ A PREVILENCTA
8E80CT003212 230301801522 407575180800 43362300055
EMEFRESA CRAFICA FE EDITORA TDEAL 1.TDA INSCRICAD: oo.bww.mww\oocu-wm
COMPE- 23,201% COD REC: 150 Ceh Gps: 21aC FPAS. 507 CUTRAS ENT: 2079 SIMPLES . 1 RAT., 2.0 ﬂbv.o 50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR FORRA . SENADO FEDERAL OxHO}O bu.vsu. nhz\ccc4lpw
NOME 4x:m)r%;b&m PIS/RPASEP/CL ISSAQ0 CAT OCOR Obw>\POU IOCHZPzawObO CBO
REM SEM 13¢% Sal REM 13%s5a:, BASE CAL 13¥SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPASITO JAM
BASE CAL PREV SOCIAL

1x>ermﬂO noux GUES Ucm SANTOS 122.29524.C1-3 07662
1.8.7,27 9.¢0 2.0C2 ﬂmu 5% 145,39 0.CcC
FRECERICG RCDOVALKEC FURTADO 122.2400C.93-4 0170272013 cl D7€86
2.0492.45 2.30 0.00 183,91 163,47 0,00
GERALDD NECO DA SILVA 127 .40306.27-1 CLs02s2013 01 C7663
2.578,70 0,30 0,00 2823, 206,29 ¢.00
GERSON JOSE BEZERRA 121 .09843.53-7 0170272013 01 01 07663
2.368,85 0.00 0.00 260,957 189,51 0.00
GERSON PEREIRA DE S0UZA 123 76808 .50-4 01/02/2013 01 07661
1.893,03 0.00 0,00 170,37 151,45 0,00
GIOVANIO ALVES DA SILVA 127 .42444 27-9 0170272013 01 07662
1.68913.013 0.€0 0,692 17C. 37 152, 44 0,C¢
GLALSTONE h~<mm ROCHA 126 17385 76-1 CL/10s2C14 0z 07661
BT 20 G.Go 2.6 163, 5 245,38 0.00
LI HERME .uo»ocuz DE SOUZA 132.54C64 23-7 01/62/20:3 31 27663
1 186,29 0.39 3.¢0 $4.90 34,92 2.00
HJDSON BARBCSA DUARTE 128.25265 . 0%-0 01/02720°3 21 C7EED
1.045, 31 c,00 0.Q00 83,62 83,62 0,00
INACIO RIBEIROQ DA SILVA 108.44879.21-2 01/0272013 c1l 07663
1.156,21 0,00 0.00 92,73 92,74 0.00
TONEIDE RAMOS DR SOUZA 124.9795]1.87-1 01/02/2013 01 07686
1.817,27 0.00 0,00 163,55 45,38 0.00
IRANILDC VIRGULINO LEMOS 107 .37253 65-4 0r/02/2013 01 807663
981. 81 0.00 0.00 8.5 78.55 0.00

IRONILD2 MARTINS DA ROCHA 122.95C41 25-4 Gr/Czrs2012 01 042
1..47,35 2.00 2.02 1.78 9:.79 G,00
ITAMAR CTE JESUS SCUSA SILVA 121.09971 .31-9 Cla10r2C4 21 27662
893,321 .G 0,C3o 170,37 152.45 C.CT
JAMES Oﬁmab CAMPELD GAMA 126.1.72%5.76-5 CLs02/2013 1 07663
1.853.0C3 0.00C 0.30 110,37 152 C.Co




MINIGTE
GFIP -

ERIG 30 TRABALHO E
SEFIP 2.

EMPREGC
q

40 123708207

EMPRESA GRAFICA E ESLTORA
COMP: T27200%  COD REL- “.wc

Lare S

TOMAZCE S CBRA L SENADO m.ﬂ.:
NOME ._A:m:t..ldﬁt
KM BEM 129 LAL AEM 3

¢ D08 SANTOS
1,28
SCSTA

JEAN CARLSS NASCIMENTS DRE
1.893,03
NEWVES BATISTA
FR < D
RIAN MATR NCS ZANTOS
N o\u.pw

JEDSCHN

ok

AZEVEDC

t2
™
@ .
— ..

JSHO

Z0o5 mm_m v~r<>
1.653,28
EVARISTO CAMARGO JUNIOR
2 715,48
HECO DA SILvaA
1. 115,56
JOACUIM VIETIRA FILKO
1.817,27
JOCTENILDD JUCELIND DE CLIVEIRA
-.817.27
APARECIDD DA SILVA ROZRIGUES
181,98

CAMDOS

JOAD

JCSE AUGUETC COSTA SANTOS
11%.8¢
JOSE CARLDS ALVES

P

]
[
[ow]

3, CC

<

6.29

2
[y
<

<
pe

2CS

CARANTOT

|Yv
TR
PREV

CAL
TAL

BAZF

BASE

13+

201

o
Lo

—
Y]
u

122,

NN

B
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RI1C DA

;>:‘4s>-zm 06/0A/2015
984326

oot
.

L5/CC1C

DATA
HORA:
PAC
NG ARGL TV IP

DETLARACAD > nxm\HGWZﬁn>

25800C00331% T50101801503

40737918080T 04133

(Vo]

23

INSCRIZAG: &6 433 622,000 -584
ENT. 5C7E  STMELES. - RAT. 2.0 FAP: G.S5  RAT AZUSTADC: © 29
INSCRICAD: OU.osu, e/ uLdl-1%
ADMTSSAC CAT O0OR  DATA,COD MOVIMENTACED S Ee
CONTRIE SEG DEVIDA DEPOSIT JAM
i ) o1 T T S T T T Casse
1487 132,26 2o

a1/62.2813 ol el

Cli32700L3 o1 :..h.,m-
179,37 151, 44 :.Oo

Q1/7G272%

-63,5%
Gl,;02/

..u.u

A1+70272
285,
C.r57:/2%123 C:
89.25

21/10/,2022 J1
148.79
Cli3272013
299,14
J1/02:2022 21 c-
89,26
22/20113
163.55%
A1/02/520102

.mu 55

Ciy

67663

145,38 c.Z<

C1/,52/72013 cl 07663

Hw...wq 172,96 2.00
BZ705:2G24 01

G7562
.90
376612
.08

39.27¢
10622013 21
1€3.55




TRABALEO E EMPREGO - MTE MIN:$TERIO DA FAZFENDA - MF DATA. 05/04/201%
8.40 (20/0872014) TABELAS 34 .0 ('%/01/2Q) HORM 08:41:086
FAG - J21esC230

mm.lbn;/OUOmimbw.,"x.yuo_)..mmm.O?.mwn.y:u.m..mZoerCHCO..mnHu
MODALIDADE - "BRANCC' -RECOLHIMERTS AQ FGTS E DECLARACAD A PREVIDENCIA

858000003312 750301801500 407579180800 043362300015

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL L7TDA SCRICAO: 00.433.623,32C: S8
COMP: 03/2015 COD REC: 150 CObL GPS: 2100 TPAS: 507 QUTRAS ENT. 0079 SIMPLES: ! RAT. 2.0 whr 0.50 RAT >uCﬁ3>OO 1.00
iOJbeﬂxomxb mMZbDO ﬂmcmmhr INSCRICAQ: Uu.vs3u.z19/0002-15

NOME TRABALEADOR PIS PASEP/T ADMISSAC CAT OCOR DATA/COD MCV IMENTACAC CBO
HEM SEM 3% SAL REM 138540, BASE CAL. 13+SAL EBREV SDC TONTRIB SEG DEVICA ZEPOSITO < AM
SASE CAL PREV SOTIAL

JOSE PEREIRA DA SILVA FILHO 126.57819 .27-5 01/02/2013 01 07662
1.985.73 0.00 0.00 178,71 158,85 0,00

JOSE RIBEIRO DE OLIVETRA FILHC 170 .2219%.25-2 £1/02/2013 01 02/.272014 21
. 0C 2.00C 2,00 9.03 C.00 2,00
SCSEFA MARIA FREITAS 2F ARAUSO 156.59712 .06-5 Gl/02/20.3 01 075663
1.141,74 ¢, 00 0.00 91.33 91, 34 5,00
JOZVALDC GOMES DOS SANTOS 121.80376.88-1 0170272013 01 07661
1.967,.62 0.00 0D.00 177,08 157,41 G.00
JULIO CESAR DE CLIVEIRA 127 13166 27-5 51/10/2C:4 a1 1662
1o8%1.0) s.30 0.900 175,137 152,44 2,90
JUSSIER OLIVEIRA MAIA 128 37737.27%-7 01/02/2G2) 21 07553
1.817.27 0,00 0.00 163.5%5 145,38 3.00
KALTZIA KATIA DE GOIS 162.33556.16-4 01/09/2014 01 07661
1.15%5,21 0,00 0.00 52.73 92,71} C¢.00
LAERCIZ DOS SANTOS MARTINS 124 .39547.25-5 21/,1072¢4 01 07662
853,03 2.Co C.CC .70, 37 151.45 2,00
LEONARDO wml-.>m DO VALLE 128.045%96.27-5% 0./02/2033 01 07686
1.893,03 0.00 0,00 170,237 151,44 0,00
LIL1AN MELO CHAVES 107.578%8.70-5 01/0272013 01 07663
1.115.86 0,00 0.00 89,26 89,27 0,00
LCURENCO DIAS GUIMARAES 123.05229.72-8 01/C2/20112 0 07663
1.282,69 0.00 0,00 B6.61 86.62 0.0¢
LUCIMAR [VANETE PINHEIRO $1264.01210.39-5 2170272013 0L 07663
1.084,82 0,00 0,00 86,78 86.79 0.00
LUIZ CLAUDIO DE QUEIROZ ALVES 126.92987.27-8 01/02/2013 01 07663
1.817.27 0,00 0.00 1€3.5% 145,38 0.00
MANCEL CESAR DE MACEDO FILHO 100 98501 .70-- 01/0272013 01 07686
1 ES31,28 C.00 0.20 148,79 132,27 C.00
MAR2 RAFAELA DE GOES 164 0716%.23-8 £1/02/2913 21 07663
1.1:5,86 0.00 0,00 B9,2¢6 BG, 26 o, 00




‘ IlllllllllllllllllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIJ

MINISTERIO DO TRABALHC - MTE MINISTERIO DA SAZENDA - MK DATA- 06/04/20153
GFL1P SEFIP & 40 (20, TABELAS 34.0 (15/81:205 3 HORA - 0H-41-96
PAG CC17,03530
RELATAC DOS TRABALHADOKF S CONSTANTES MO ARQUIVO SEFTR

MODALIDADE "BRANUC! -RECOLHIMENTO AQ FOTS E DECLARACAC A PREVIDENCIZ
858000003312 750C3012C1500 40757518B0R00 041262308015
EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDFAL LTDA INSCRICAOD: 00 .433.623/0001-58

coMP: 03/2015 COD REC: 150 oD GPS: 2100 FPAS. 507 OUTRAS FENT: 0079 SIMPLES 1 RAT: 2,0

TOMADOR/OBRA: SENADO FEDERAL

NOME TRABALHADOR
REM 13¢ SAL

O™

MARCIA GUEDES STLVA
1.653.28

MARC IO ANDRE MARTINS DA SIIVA
1. 817.27

MARCIC FARIAS TE OLTVERIA
3.8.3.563

MARCC ANTONIC RODRIGUES PINTC
1.147.35

MARCOS DE ALBUQUERQUE APOLINARIO
2.797.61

MARCUS AURELIO FARIAS DE OLIVE:RA
1.817, 27

MAR LA APARECIDA WMARTINS
817,27

MAKIA ARTOZAM COSTA
1.115.86

MARIA CANDIDA RODRIGUES
1,817,271

MARIA LO SCCCRRO VALE CAVALCANTE
1.817,27

MARTA DONARIA SOARES LEITE
1.115%,86

MARIA EUNICE DA SILVA
1.141,74

MARTA JANEIDE DE MEDIEIROS SI1LVA
1.827,27

MERCIA SABRINA JOLIVEIRA FERREIRA
181727

MILTON CESAR MARTINS CAPISTRANO
1.141.74

REM 13¢SAL

P15/PASEP/CI
BASE CAL 134SAL PREV SO0
BASE CAL PHEV SOCIAL

127.41205 .58-4
0.00 0,00
122.90395.37-¢
0.00 G.00
124.9795: .80-4
c.,0¢s G.3c
187 .9460C 81-8
0.00 0.00
129.28539 54-3
0,00 0.00
124 . 06910 .1C-7
0.03 c.c2
L3%.55%48 19--C
0.00 [
107 .30764 5%-
0.00 0,00
123.42543 %2-4
0.C0 C.C0
12210209 .16 -5
0,9¢ G.CU
133.52087.08-7
0,00 0,00
124.96056 .45-3
0.00 0,00
122.85%214 04-2
C,G0 C.Co
i27.43745 58-§
0.90 0.00
127.33200.27-7
0,00 0,00

FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
INSCRICAQ: Du.osu.£719/0U901-15

ADMISSAC CAT OCOR  DATA/COD MOVIMENTACAO

CBO

SEG DEVIDA DEPGSTTO JAM
0L/(2/2013 01 G7656:
148,79 132,26 0,00
0170272013 01 07663
163,55 145,39 ¢.Co
01/02/2013 0 07662
$19.4y 305,09 c.00
91/02/2013 01 04141
91,78 91.78 0.00
01/02/2013 01 07662
307.73 223,80 0.00
0./¢272013 0. 07686
163.5% 145,19 C.CO
0275272011 01 (67686
163,55 14%.38 0,00
D1/02/2013 01 07663
89.26 89,27 0.00
01/1072014 01 37662
163,55 145,16 J.900
D1710s2C24 N 37662
163,35 145,39 5.00
01/02/2013 01 07663
89.26 89,26 0.00
0170272013 01 07663
91,33 91,34 0,00
01/10/2014 01 07662
163.5% 145, 39 0,00
$1/02/2013 c1 07686
163,55 145,38 0.00
01/02/2013 01 07663
91,133 91,33 0.00




MINISTERTO DO TRABAILLKO E EMPREGO .- MTE MINISTERIG DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/2315
GFIP SEFIP B .40 (20/08/20%4) TABELAS 34.0 (15/0./3015) HORA - 284106

PAG Co18/C330

RELACAD DCS TRAZALEADORFES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFID
MODAL TDADE "BRANCO' RECCLHIMFNTO AQ FGTS F DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000003212 7503C1801500 407579180800 043362300015

EMPRESA: GRAFTCA © EDITORA I2E3AL LT3A INSCRICAG- $5 433 623500 -58
COMP: 03/201% COD REC. 15 COS GPS: 2120 FPAS - 507 OUTRAS ENT. 0C76 SIMPLES - i RAT. 2,0 FAP. 0,50 RAT AJUSTAPO. 1.00
‘q_c....,uofomwp SENADO mnom?;( Emn.ﬁozc Ou . asu. \\Ecccw 15
NGME TRABALHADOR PIS/PASER/CT ADMISSAO CAT OCOR DATA/CCD zo<Hz_za»n»o cac
PEM SEM 139 s5aAlL REM 139SAL BASE CAL 11°GAL PRIV S0 CONTRIB SHG DEVIDA ERCSITO JAM

BASE CAL PRFV SOCTIAL

MYXIAN KARLLA FURTADO DA SILVA . 409.0.27-6 €1/10/2014 01 07662
1 817,27 0.00 0,00 163,55 145,38 0.00

NACAIAMA BARREIRA DE CARVALHO 126.96966.48-8 01/02/2013 01 07686
1,817, 27 2.00 0.00 163,55 145,28 0.9¢

NCRMA LIZARDO 125 87021 :7-4 21/02/72013 01 CUEBE
L B17.727 .00 3,006 163,55 145,38 0.0%

ORLEY RODRIGUES LA SILVA 2C6.54134 56-7 01/02/2013 01 07563
1 .B17.27 0,00 0,00 163,55 145,38 ¢.00

PATRICTA SOUZA MENSALES 130.50213.27-1 01/02/2013 01 07661
1.817,27 0.0 0,00 163.55% 14%,38 0.00

PAULO AFONSO TOMAZ DA SILVA 124 .97951 .85-5 61/02/2013 01 7562
1 :159.2) 0.¢2 3.00C §2,73 92,73 6,83

RAIMINDC GERCNALDD SIQUETRA CARDCSC 123.768B24 65 8 3110723 o 07662
1 B93.03 0, Co g,00 17¢, 37 151,45 0,00

RHAMON BORGES CAVALCANTE 127.42136 .97 3 01/G2/2013 01 07686
1.817,27 0,00 0.00 163,55 145,38 0.00

RICARDO DE FRETTAS JUNIOR 210.64689.89-4 01/02,2013 01 07663
1.259,21 5.00 0.00 52,73 92,73 0.2¢C

RICARIO D0OS SANTDS SALENO 126.0.776.27-9 c1702/ 3 07686
1.817. 21 2,00 .53 163,55 145 .38 ¢, o

ROBFRIC ALFREDD DA CUNHA 123.768:3 27-7 01/952/2013 01 07662
1.893.03 0.00 0,00 170,37 151,45 0,00

ROBSON MENDES DA SILVA 108.56803 .12- 01/02/2013 01 07663
1.186,29 .00 0.00 94,90 94,91 0.00

ROGFRIC JOSE DOS SANTOS 124.16146 00-9 £1/02/2013 M 07662
3.082.62 ¢, 00 ¢.20 335,08 246,861 C.50

ROGERID SCUZA MENSALES 127.95%82 .27-9 ¢1/10/2% H 07662
1.817.27 0.00 ¢, 00 163, 149,138 0,00

RONALDO OLIVELIRA SANTOS 129.43087.27-2 01/02/2013 01 07661

1.817.27 0.00 0,90 163,55 145,38




m...HZHm.._..W..mHO 2C TRABALHC E EMEREGC MTE MINISTERIQ DA YAZENDA - MF
SFIE - SEFIP B.62 {ZC/08/20%4F TABELAL 34 0 (1570 r301%:
wmrv.n...w.o DOS5 TRABALHADORES CONSTANTRES NO ARQU VG SEFIP
MODAL IDADE "BRANCO- -RECOLHIMENTO AQ FUTS E DECLARACAO A PREVIDENCTA
838000003312 7503018C:500 4075791
TMPRESA GRAFICA E EDITORA ICEAL L7TRA N Om:CnpO”
COMP: 03,2015 COD REC- 158 Cob GPS: 2100 TPAS. 50! OUTRAS ENT- 0073 SIMPLES: : RAT 2,0 FAP: 9,50
A.OZ...,LOZ...Ow»} mm2>00 lﬂD..m.?_ Hzmﬁﬂ_nbo
703 %mw.mb_ I>UOm ﬂmm\v»/ﬁ.... PsC1 PCZ SSAQ n._u,:. QCOR U.v.._.._::;OC MCVIMENTA
RrM SEM 13% Sal REM 1iugarl, RASE CAL 13%SAL FREV S0C CONTRIE SES DEVIDA DEPCSITO
BASE CAL PREV SQC.AL
fh SAKA FADTH 12808951 27-2 S1/02,2011 T T oTmTmr T
1.8531,.C3 5,60 2.00 170,37 151 G4
SI_VANIA ALCIDES SIQUEIRA i28.94%0Y 27-8 01/04/2014 01
1.159.21 9.00 0,00 92.73 92,71
SOANQ CALDAS DE SOUZA 129.03398 .27-% 01/02/2013 01
1. 817.27 0.00 0.00 163,55 145,38
STEFEANIE MARI1A SILVA SANTCS 132 .82431 27-9 Q.L/22/72013 C1
1.:15,86 8.00 3.00 85,26 85,26
TALMA LUCIA ARALJO CERQUEIRA 106.54237 98-8 01/92/2011 0
1.362.50 0.00 0.00 109,00 109,02
TELMO NETO DE MEDEIROS 126.19165.76-9 01/02/2011 01
1.022.01 0.00 0,00 81.76 81.76
UANDFRSON CAIXETA COSTA 130.41612.05-3 01/02/2613 0l
1.022.01 0.00 0,00 81,7 81,76
VALDENICE DO NASCIMENTC FERREIRA 123.589.4.44-9 2170272013 c1
. 893,03 9.00 0,00 175, 37 151,45
VALTER RTELA PAULINO 124 .63759 . 23-4 21/,02/720C23 Gl
1.601,96 0.09 ¢.G0 144,17 128,15
VANESSA CANDIDO RODRIGUES 133.55823.27-2 01/02/2013
2.25%,86 0.00 0.00 203,38 180,78
VANI RODRIGUES DE OLIVEIRA 125.22258.69-0 0171072014 01
1.817.27 0,00 0,00 163.55 145,38
VICENTE OFE PAULA BORGES 126.30614.98-32 C1/02/2013 91
1.817.27 £.00 2. C5 161.55 145,38
VILMARIO SIRIKC SI1LVA 12573254 .93-3 G1s02/2013 01
1.817.27 0.00 9.09 163,55 145,35
WILLIAN ﬁ»ma»o SOARES 125 47381 04-4 0170372013 01
115,86 0.00 0.00 89.26 89,26
WILLI:N SANTGS DE SANTANA 119 69265 1B-2 0170272013 01
1.715.63 ¢.00 0.00 154 .40 137.26

J

DATA 06/34/2015
HORA:  02-41 06
PAG C015/0039
8C2CC 043352300015

53.433 523/06C1-48
RAT AJUSTADO: 1, 00
Ou.534. u\w\cco_-pm

FRO CBO

JAM

07686
C.00
07662
0,00
07686
.08
07663
.00
07663
Q.00
07663
0.00
07663
3,00
07686
.00
04141
¢,00
07686
0,00
07661
0.C¢
C7662
.03
07663
0.00
07663
.00
0768¢
G.00




MINISTERIQ 30 TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZEKDA - MF

. DATA: 06/0472015
GF12 - SEFTP H 40 (20/08/2014) TABELAS 34.0 (15/01/201%) HORA : 08 41:0%
FAG 002070030

RELACAC DGS TRABALKADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEF1p
MCDALIDADE : "BRANCO'-RECOLEIMENTD AO FGTY E DECLARACAQ A PREVINENSIA

858000003312 75030180150C 407579260800 0433162300075

EMPRESA: GRAFICA = EDTITORA IDFAL LTDA INSCRICAC: G0.433 6231/00C1-58

COMP: 23720315  CCD REC: 15C COZ GPS: 2100 FEAS - 307 OUTRAS ENT. 9G79 SIMPLES: © RAT: 2,3 FAP:C,5C  RAT AJUSTADD: .23
TCMADCR/CBRA: SENALCO FEDERAL INSCRIZAD: Lu.53v. /970001 1%
NOME TRABALGADOR - PTS/PASER/C1 ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAG CBO
| REM SEM 139 SAL REM 139SAL  BASE CAL 139SAL PREV SOC  CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM
BASE CAL PREV SOCLIAL
PENY SANTGS [0 NASCIMENTS T 123 %6874 13-7 o1/13,2024 oy T T T T T TS
S 817,27 8. a0 5. 09 163,55 145.39 G.090
TOTATS DA EMPREGA; TOMADGR
228 624.68 0.00 0.20 20.786. 35 18.289,99 0.00




FRID 2O TRABALLC F EMBREGH M3F MINIGTERIG DA FAZENDA - “rE DATA: 0810
FIe SEFTT 85 40 (0082014 TABELAS 34 O (.Ss9.,2

RELAUAD DO 7 TREES CUNSTANTES NG ARQUIVEO SE
REGUMC DO RECHAMENTG - TOMEDTR SERVILOS. CBRA
MODALIZADE - CBRANCOC £ CECLARZ

=

ENTC AL

D20 A0TRTIQIRZELT [A31E2ICLING

Ne ARJUIVOC: TE8GH5ygs510000-3
EMPRESA: GRAFICA E EDTTORA IDEAL L.7TDA

.E INSCRICAO: 05.432 622/0000-58
TOME: 03/20.5 COD REC: 15C COD GBS 2100 FPAG 5727 TUTRAS ENT- SIMPLES - L RAT. 2.0 FAP: o.m.u. RAT AJUSTADO: 1, 00

TOMADCR/CBRA: SENADD FEDERAL N? DE CONTRIIE. XEFdxdIWSALGOCS 3 HZ. TR h.JO bu > .c civiuvul L8
AV OBRASTLIA MO A BR 240 KM LULTAMNY BATRRD: LUZIANTA CNAE 1_~_nw“,.7._u mb.?.._-. 181 H g
SANTA U ZO CEP Y2938-510

‘ & cEe S- 7 ONAE - 1511307

coT QUANT »w_mep»an M 13¢ REMUNERACAS 14+ BASE CAL PREV SGC HASE CAL 13* FREYV 30

Ti Iis 228 .8z4,68 0,060 2z

%
w
<
N
S
[+8
£

[

<

<

STATS: 135 ?28.624,68 C.G0O 224 624




MINISTERLO DG
GFIP - SEFIP

TRABALEO E EMPREGO
8.4C (20/028/72014)

MTE
TABELAS 14 0

MINTSTER1ID DA FAZENDA - MF

(1570172019

RESUMO DAS INFORMACOFS A EREVIDENCTA SOCLAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFTP
TOMADOR DE SERVICOS/ORRA

DATA. GC&€sC4q/201%
HORA:  08.41-G&
PAG 0022/0353¢

N¥ ARQUIVC: LEBLS5syg35.0000-2

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IRTAL LTDA INSCRICAD: 0,432 6223/00251 -598
CCMF: C3/2C1% (CCD REC:150 oD GPS: 2.00 FPRS: 407 SUTRAS ENT €079 SIMPLES . & RAT: 2.¢C Fap: 0. 43 RAT ACUSTADC: 1.G0C
TCMADOR/OBRA: SENADO FEDERAL N?® DE CCNTROLE: XFF4axdzZw9ALO0CT -3 INSCRICAD- Uu.53U.2/9/UU01-15
LOGRADOURO: AV BRASILIA MOD A BR 040 KM LUZ-ANIA BAIRRO: LUZIANTA CNAE PREPONDERANTE 1811302
CIDADE: LUZTANIA UF. GO CEP: 72335 S10 TELEFONE: 0061 3620 0500 CNAE: 1811302
VALOR DEV PREV S0C CALCULADO SEFIP: 82 057,75 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 20,784, 15
SALARIO FAMILIA .00 RECFITA EVENTO DESP/PATROCINIOQ: 0,00
SALARIO MATERNIDADE. C.30 PERC DE ISFKCAO DE FILANTROPIA: 0.00
VALORES PAGOS COIP TRABALKG - SEM ADICTONAL J.C3 12+ SALARIO MATERNIZADE: 0.25
YALORES PAGOS COOP TRABALKC - AZIC . 15 ANDS. 3.0C COM PRCDUCAD PRI ~e0
VALORES PAGCS COOP TRABALHC - ALIC. 2C ANDS: C.0¢ CCcM PROSUCAD PF: 0,¢0
YALORES PAGOS COJP TRABALHC - ADIC. 25 ANDS: 0.0C VALCR DAS FATURAS EMITIDAS PARA C TOMADOR: 0.00
COMPENSACAO .

PERIODO INTCIAL. PERIQODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0.00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0.00
RETENGAO (LET1 9.711/98)

VALCR INFORMADO: 67 473,30 VALCOR ABATIDO PELG SEFIF: 0.90 VALOR A CCMPENSAR/RESTITUIR: §7.473,30
BASE DE CALCULD AFOSENTADORTA HubDECIAL/CGCORRENCIA

15 ANOS: .00 20 ANDS 5.¢0 25 ANQS: c.Cce
QUANTIDADE 1] QUANTIDADE. 0 QUANTIDADE: v}
QUANTIDADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS

H 0 f1: 0 12: 0 13- 0 14; 0 J 0 K ¢ L 0™ 0 N1 0
N2 - 3 N3, 0 01 0 02: 0 03 0 Fl1- 1 P2 7 Bl ¢ Q1 0 02 0
Q3 s g4 0 Q5: 0 Q6: 2 R 0 32 3 53 ¢ Ul: 0 U2 0D Ul 0
V3 C W [HD ¢ c Y 3 21 o z2- 3 23 9 24 0 25: c 26: )




MINISTFRTC D0 TRABALKGC E
GFIP - SETTP 8.40 (2G/08

EMPRECO
/2314)

ZMPRESA: GRAFICA =
CCMP- 013,20% COD REC 1.0 C
iOEb?Cm Omnb TIOFT

NCHE ~L>U>rlb Ow

RIM SEM 119 G REM

ANTONTO GONSALVES sze>29 TH:LO
1.064,40
AUGUSTO OLIVEIRA COSThA
174,57
EDTMAR FRANCISCC DA SILVA
2.603.87
PATRUNL 2E
2.873.25

CARLOS

SARRTEL CLIVEIRA

IVAN MDAATS DOUS SANTOS CUNINR
1.064.,40

IVAN RODRIGUES LIMA
2. 874,85

JACKSON VICTOR BARRETO

.064,40

JUNTD FCNSECA COELNHO
~.129.23

STNCCILN MARTINS MAIZIA DA SILVA
L. 0£4.4C

LUIZ OTAVIC DE JZSUS GOMES
1.0¢&4.40

MARCZLC FERREIRA OLIVEIRA
2.559.1

MARCOS GUILHERME DOS SANTOS
3.174.57

NILTON CEZARIO BOSCHINI
2.873.2%

CRISCVALDO LOURENCO DE 1LIM3
2. 064 . 4¢C

OSVALDC ®WESLEY MENIES ROCRIGUES

170,67

EDITCRA 1DEAL

GEFLP
A PREVIDENC:A

ATA

HORA
BAG

06/C4/2015
CB41:06

3023/C023¢

2582000C3312 750301801500 407575180800 041262300015

- MTE MINTSTERIO 3A FAZENDA - MF
TABELAS 34 0 (15/0',2015)
xmrrnwo DJE TRABALHATURES TONSTANTES NO ARGQUTV
MOSALTDACE BRANTO' -RECOLHIMENTO AG FGOUS E DEC r»»:q>7
LTDA
2 GPS 21C0 FRAS - 507 CUTRAS BNT 0073 SIMPILFS
PIS/PASER ! ADNMISSAD
1319GAL BASE TAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA
BASE CAL PREV SOCIAC
124 C6868 05-4 20/05/201)
0,00 0.00 84.15
203.3160C5 . 11-7 2070572001
0.00 0,00 349,2¢
101 16860 4C-2 20/0%/7201:
C.0C 0.00 286.40
134.7.451.21 -4 2870572011
c,00 €.C 316,05
161.993.6.69-¢ 03,02/2014
0.00 0,00 85.1%
124 8712C.17-9 20/05/2011
0.00 0,00 316.23
124 06Bl6.54-2 20s05/72011
0,00 0.00 85,19
117 18426.27-2 29/057201
0,00 0.3¢C 155,863
213 48786.74 -0 C./09/2014
C.0% 0,9cC 5%.1%
€7.3%206.70-2 02/,12/2C13
0,00 0.06 85,15
127.29873.27-0 20/05/20:1
c.00 0,00 281,50
12536328 50-5 20/05/,201%
0,00 0,00 349.20
I0C.64GC5%6.60-9 20/GS/7201
0.00 0.006 316,05
123.09083.06-3 0l/21/720%3
2.CC 03¢ 285 .3
16C.15520.26-6 20/85/7201 2
0,350 0,0¢ 195, 3¢

INSCRICAC. GO0 433.623,000:-38

RAT

. RAT - 2.8 AP 0.5¢C
h2nnxuoro
CAT OCOR  DATA. cen so<uxlqu ) Yo

JEPQSITO

01
85.16

01
253.96

01
208,130

o1
229.86

C.
85.15

01
229,89

01l
85,16

0l
138,23

cl
85,15

ol
85,15

01
204,72

01
251,96

0l
229,87

01
g8, L€

J1
173,6C

Tla M4

JUSTANG:

A

1.20

~n

ccow-nc

:10
JAM

07661
0.00
G7661
0,0C
G7€51
3,00
07662
]
07661
0.00
07661
0.00
07661
0.00
0766L
.00
37661
0.0G
C7€€3
0.0C
07661
0,00
07661
0,00
07861
0.00
076513
.20
0766.
.29




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGS - MTE MINT

STERIC DA FAZENDA - ME DATA: C6:,34/20158
- SEFiE m,u, ..:omamounv TABELAS 34 © (15,D1./2C015%

HORA - C8-41:9%
2AG 0324,35G3C

RELATED LOS THRABALHADORHS CONSTANTES NG ARCUIVO F1P
MOLALIDADE ¢ "BRANCS'-RECULHTMENTC A(Q FGTS b DECLAKACED A PREVIDENCTA

ESBOCTIONIIZZ TR0IT1801500 457976180800 J423823000]18

EMPRESE. A E EDITORA IT
COMEC 03 O RECLIRC
TIMAZOR S OJJC,.. PIOFT

INSCRICAC: 00,423 G001-9%
R ; RAT AJUSTALC. .G
INSCKRILAD LU 28 w94 Ladi-20C
NOHE ._.,A.b.m.v._..* ADG m PISSEASER ST P.J......._..ﬂmh..ma CLT Ofi|| _L|4. .,.|OU Zﬂ,::\..mm._ﬂ:.b.ﬂw.ﬁl. T
D3TEAL PREV S CONTRLIE STG DEVIDA
PREV SNCIAI

: 3 FRAT . HG7 GUTRAS ENT 272770 SIMPLES - HAT .

b

<>

TBO

REM SF¥ 137 ©al REM L1¢SAL DEPSSITC JAM

124 1 Cinessiactn oy T TTOTTT T T e
IR 028 184,89 164,35 9,90
135 nessT i1 26,03/2011 Gl DTEEL

i8%,50 172,52 0.G2
20:05,2911 01 2asl

-
byl
R

MALA DA SILVA 123 68481

2.96%.CC 0,00 .90 282 .15 235,21 .o
STIVESTRE IDE OLIVEIRR SOUSA 138 168247 t3-% 2070522301 21 CreRl
LY 2 0,0 5.0 155,672 138,34 .2a




MINTSTERTIC DO TRASALKC i EMPRESO - MTR
GFIP - SEFIP B 40 (20/08720:4) "THABELAS 34 .Q (157

MINTSTERIZ DA FAZENDA - wMmF

01:2013;

DATA. $6/04/2Ci5
HQRA 08:41:06
PAG : 002570030

RELACAO DOS TRABALHADORES COM SRR CONSTANTFES NO ARQUIVG SEFIP

MODALTIDADE

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA TDEAL LTDA
comMp- 03/,201% COD REC. 1350 Cob G2S5: 2100
TOMADOR/OQBRA . TJDFT

NCME TRABALHADOR
KEM SEM L3¢ SAL REM T 35SAL

Fpas - 507

PIS/PASER/C!

BASE CAT. 119GAlL PREV SOC

BASE CAL PKEV SOCIAL

IVAN MORAIS DOS SANTOS

3.273.70 639,78
TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR T
42 .211. 35 639,78
e G

124 29358 13-3
639.78

©39.,78

OUTRAS

"BRANTO™ -RECOLHIMENTO AO FGTS £ DECLARACAO A PREVIDENCIA

B38I0CON2312 75030180.500 4207579180800 S423423040015

INSCRICAQ: 00.433.623/0001-58
FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
INSCRTCAD . Gu.5sL.924a/uu01-20

ADMISSAC CAT CCOR  DATA/COP MOVIMENTACAD

ENT: 007§ SIMPLES | RAT: 2.0

B0

CONTR1IB SEG DIZVID SEPDSITO JhM
© T 2000572001 o1 T T T 316 E008 1T T 07661
411,28 0.00 D.00

4.305.71 3.115,02 0,00




MINISTERIO D0 TRABALHO E EMPREGO - MTE
GFIP - SEFIP 8.40 (20/06/2014) TABELAS 34.0 {15/01/201%)

MINISTERIO DA FAZENDA .- MF

RELACAD DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVD SEFIpP

HESMC 30 FECHAMINTD
MOTEL I DALY TERANTC -RECOIMIM

o

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA T3EAL LTDA

COMP: 03/2015 COD REC. 150 COD GPS- 2100 FPAS. 5C7

AV BRASILTA MOD A BR €40 KM LUZTANIA

TOMADOR
RO FOTS

OUTRAS ENT- G079
TOMADOR/OBRA : TIJDFT N?® DE CONTROLE: NCOwl7v2wve(GC00-4

S OBERVICCS/CRRA

BODECLARACAC A OREIVIDENIIA

DATA: 06/04/2015
HORA . 0B:41:05%
PAG 0026,0010

SH8CICC03T1I0 TSTINIBOISIN 497975385800 043262255018

SIMPLES: 1 RAT: 2.0

N ARGUIVO  TEBQSsygS31C000-2
INSCRICAO: 00 4133 623/0001-58
FAP:. 0,50 RAT AJUSTADO: i,00
INSCRIGCADQ- OU.531 924suudl-20

LOGRADOURO: BAIRRC: LUZIANIA CNAE PREPONDERANTE 18111072
CIBADE: LUZIANIA UF. GO CEP: 72835-510 CNAE: 1812222
AT QUANT REMUNERACAOD SEM 13+ REMUNERACAC -3° BASE CAL PREV SOC BASE CAL 11° PREV SCC
01 20 38.937.6% 0.00 42.211,135 639,78
TOTAIS - 20 18.937,65 0.00 42 211,35 639,78

S N g Rt




MINISTERIO DC TRABALHO E EMPREGO - MTE MINTSTERIQO DA FAZENDA - MF DATA: D6/04/2015

GFIP - SEFIP 8 .40 (20/08/20%4} TABELAS 34.0 (15%/01,201%) HORA - GB:41:06
PAG 002770030 o~
RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCTAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFI1P <,
TOMACOR DF SERVIZOS/03RA M

\

N¥ ARQUIVO: TEBQS5syqgSH10003G-2

EMPREGA: GRA¥TCA E EDITORA IDEAL LTDA INGCRICAD 00.433.623,0001-958
CCMP 0372015 C€CD KEC . 150 coD G 2100 Frag 507 DUTRAS ERNT (049 SIMPLES 1 RAT 2.0 FAP:. 0,90 RAT AJUSTADC 1.00
TOMADOR /OBRA . TIDFT MY DE CONTRCLE NCQwiTv2wve0CD0-4 INSCRICAOD: Ou 23, . v%asuu01-20
LOGRADCURE - AV BRASTLIA MCD A BR 04C KM LUZIANIA BAIRRC- LUZTANIA CHNAE PREPONDERANTE 8111352
CIDADE: ILLZTANIA ur. ¢o TEP TEP3R-5IC TELEFGNE: 0061 2627 0% UNAE: 18.13C2
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 15.783,8C CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA. 4 305,71
SALARIC FAMILIA: 0.00 RECEI'TA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0.00
SALARIO MATERNIDADE: 0.00 PERC DE ISENCAQ DE FILANTROPTA: 0.00
VALORFES PAGOS COOP TRABALHC - SEM ADTICIONAL: 0,00 13% SALARTIO MATERNIDADE: 0.CC
VALORES PAGOE CCOP TRABALEGC - ADIC. 15 ANOS: C.Cs COM PRODUCAD PJ. 0.00
VALORES PRGOS CCOP TKARALKGC - ADIC. 20 ANOS- C.C0 COoM PRODUCAS OF. 0.0¢C
VALURES PAGO3Z [COP TRABALHC - ADIC. 25 ANOS: C.CC VALCOR DAS FATURAS EMITIZAS PARA O TCMADOR: G.00
COMPENSACED .

PERIODO INICIAL: PERIQDO FINAL: VALQR SOLICITADO: 0.00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0.00 VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 0,00
RETENCAC (LEI 9 7:1/98)

VAZOR INFORMADO: 12.615.C1 WVALOR ABATIDO PEL) SEFIE: 2.350 VALOR A CCMPENSAR/RESTITUIR: 2J.€35,01
BASE DFE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCTA

1% ANDS: 0.00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE ; 0 QUANTIDADE 0 QUANTIDADE : 0
QUANTIZADRE DE MOVIMENTACOES s COHDIGES

E 2 ID. 1 12 0 I3 o 14 32 C X 0 L 2 M J N1, 0
N2 0 NI 0 o 0 02: 0 03 0 Pl G P2 0 23 0 Q1. 0 Q2: 0
Q3. 0 Q4 0 Q5 0 Q6. 0 R 0 s2 0 Ss3: 0 v 0 u2 0 u3: 0
v3 0 W 0 X 0 v 0 2@ 0 22 0 ¢3: 0 24 0 25 0 Z6: 0




MINTSTERIC DO TRABALHD F
GFITE - SEFIP®  8.4C (20,

EMPREGO -
JES26004)

EMPRESA . GRAFICA E EDITCRA
CMP. C3/2015  CCD REC 130
TCMAZOR/OBRA

AL

LOGRADRCIRG:
CLDADE - LLUZTANIA

CET DUANT
¥ 208
- 2
TOTAZS:

RIMUNERACAD

MTE
TABELAS 34 4

RILATAD DUS

LTDA
TO2 GFE: 2165

AV BRASTLIA MCD A BF 367 XM LUZLAKNIA

SEM

AL . 736,

MINISTERLIC DA FAZENDA MF

(197CL72Cl%)

TRABAL:
RESUMT

UCRES CONSTANTES
D0 FECHAMENTD -

EMPHRISA

NO ARGIIVO

SEF

8520C00C

Y DB OCONTROT JITBOWwPENS w000 3
FPAZ - H07 CUTRAS B JG7S SIMPLES:

3o FEMUNFRACAC 13+

1

BAIRRS - LUZTANIA

1=

21

(oY)
[

DATA .
HCRA -

-~

C&rC4/230
C8-4::C6

[N

A6 CGZE/C010
SC3U180I000 A07STFURED ULISRIIGON:S

2
=
o
<
[}

50C HASE CAL 1172

N? ARGQUIVO: TEBQ%sygi3510020-3
INSCRICAD: 272,433 623/C001-58
FAD - 0,50 RAT AJUSTADRO: .00
LNSCRICAC:

TNAR

ONAE:

Lalliee
181113102

REPCNDERANTE




DATA: 06/04/2015
HORK - 08-41:06
PAG : 0029/0030

GFIP - SEFIP B.40 (20/08/2014} TABELAS 34.0 (15701720195}

RELACAQ DOS TRABALMADCRES CONSTANTES ND ARQUIVO SEFIP

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPRFEGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

PGTS
B580CCCC3512 250301801550 407575180900 043362300015
o . . . N° ARQUIVC: 1EBQS5sygS510000-2
EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA N% DE CONTROLE: J730wPbNSTw0000-3 INSCRICAO: 00.433 623/0001-58
COMP: 03/2015 COD REC: 150 COD GPS. 2100 FRAS: 507 OUTRAS ENT 0079 SIMPLFS: ) RAT: 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO. 1.00
TOMADOR / OERA : INSCRICAD:
LOGRADOURO: AV BRASILIA MOD A 3R 040 KM LUZIANIA BAIRRC- LUZIANIA CNAE PREPONDERANTE 811302
CIDADE- LUZIANIA UF: GG CEP 72835-5.9 CNAE - 1811302
KCDALICADE . "RBrance’ -RECOSLHIMENTO AD FGTS E Dmﬁr>mbﬂh0 A SREVIDERNCIA
FGTS - 8%
REMUNERACAQ SEM 13% SALARIO 414.687.97
REMUNERACAD 13% SALARIO 0,00
QUANTIDADE TRABALHADORES 208
VALCKES L} FGTS
CATA DE RECOLHIMENTC ATE 07/C4/2015
DEPOSITO YGTS ENCARGOS EGTS CONTRTB SOCIAL ENCARGOS CONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

313.175.03 0,00 0,00 0.00 33.175,03




MINISTERIO DO TRABALHO £ EMPREGO - MTE MINTSTERIC DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/201%
GFIP - SEFIP 8 40 (20/08/20i4) TABELAS 34 0 (1%/0:/2015) HORA . 08:41 .06
PAG :  0030/0020
RESUMO DAS INFORMACOES A PREV:IDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
TMPRIESA
. - " N® ARQUIVO: JE8Q%sygSS10000-2
EMPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEA!L LTDA NY DEZ CONTROLE: J7BQwPbNSLWO0000-3 INSCRICAOQ. 00.433.623/00C1-58
COMP: 03/2015 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 507 OUTRAS ENT: 0079 SIMPLES: 1 RAT: 2.0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMANCR/O3RA - INSCRICAQ:
LOGRADOURO AV BRASILIA MCD A BR 040 KM LUZIANIA BALRRC: LUZIANIA CNAE FREPCNDERANTE 1811302
CiDADE: LUZIANIA Ur- GC CEP: 72835-51¢ TELEFONE: 0061 3620 0500 CNAE - T811352
VALCR DEV PREV SOT CALCULADG SETIP: 13C.799,27 CCNTRIB SEGURATOS - DEVISA. 33.426, 9%
SALARIC FAMILIA: 208,00 RECEITA EVENTD DESP/PATROZINTO. .20
SALARIC MATERNIDADE 0.C0 PERC DE ISENCAQ DE FILANTROPIA- 0.00
YALORES PAGOS COOP TRABALEQ - SEM ADICIONAL: 0.00 139 SALAR1O MATERNIDADE : 0.00
VALORES PACOS COOP TRABALKO ADIC. 15 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PJ- 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS: 0.00 COM PRODUCAO PF: 0,00
VALLORES PAGOS COOP TRABALHC - ADIC. 25 ANOS. 0.00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR. 0.00
CCMPENSACRC ]
FERIODC TNICIAL: FERTODO FTNAL: VALOR SOLICTTADO: s.ccC
VALOR ABATIDO: 0,00 VALCR A CCMPENSAR: C.320 VALCR EXTEDENTE AQ LIMITE DGS 32%: s.00
RETENCA (LE1 9.712/98;
VALOR INFORMADO" 78 108.31 VALOR ABATIDO PELO SFFIpP. 78.1C8, 31 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0.00
BASE DE CALCULO APOSENTADORTA ESPECIAL/OCORRENCIA
1% ANOS: 0.0C 20 ANOS- 0.20 25 ANOS: 0.00
QUANTIDADE . 9 QUANTIDADE : 0 QUANT L ZADE: 0
CUANT.DADE DE MOVIMENTACOES / CODIGOS
H 0 Il: 2 12: 0 13 0 14 0o J . 0 K - 0 L 0 M 0 N1: 0
N2 : 0 NI 0 01. 0 02 0 03: 0 P1: 2 P2 0 P3: 0 Q1- 0 Q2: 0
03 0 Q4: 0 Q5 0 Q6: 0 R 0 s2- 0 s3. ¢ vl 0 uz2. 0 u3l: 0
V3. 0 W 0 X 0 v 0 zZ1: 0 z2. o 23 0 0 0 9




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF

DATA: 06/04/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (20/08/2C14) TABELAS 34.0 (15/21/2019)

HORA C8:41:006

PAG : 0901/000%
RELACAO I2E TOMRDOR/OBRA - RET

858500003312 750301801500 407579180800 0433623C20.5

N?® ARQUIVO: IEBQSsyg5510000-2

EMPRESA: GRAFTCA E EDITORA 1DFAL LTDA INSCRTCAO- 00.433 .623/0001-58 N¥ CONTRGLF: J7BQwPbNSDWOOO00-3
FPAS: 507 OQUTRAS ENTIDADES: 0079 SIMPLES . 1 ALIO RAT- 2.0 FAP- 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00 COD RFEC: 150 COMP: 03/2015
TOMADOR/OBRA : BANCO CENTRAL DO BRASTL TNSCRICAC 00 C3B.166/0001-05% N# CONTROLE: IryjzwXyA1S0000-3
L.GGRADOJRD BAIRRQ CIZADE CE» LF
IDIFICIO SEDF DUADRA 03 ELOCO B .9 ANDAR 5835 BRASILIA 70074600 oF
MODALIDRADE "Branco”-~Recolhimenrto ao FGTS e Declaracdo & Previdéncia
VALORES PREVIDENCIA : VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13* SALARIQ 73.823,37 “ REM SEM 13*® SALARIO 73.823,37
REM BASE CALC 132 SAL 0,00 REM 13% SALARIO 0,00
: DEPOSLTO 5.905.85
_ ENCARGOS FGTS 0,00
: CONTRIB SOCIAL 0,00
_ ENCARGOS CONTRIE SCC 0.¢2
TOTAL TRABALHADCRES 12 : TUTAL TRABALHMADCRES 12

VALORES PREVIDENCIA

VALORES FGTS - 8%

REM SEM 13° SALARIO 73.823.37 REM SEM 13® SALARIQ 73.823.37
REM 3ASE CALC 13° SAL 0.00 : REM 13°¢ SALARIQ 0.00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 6.066,07 DEPOSITC 5.905, 85
VAL SEVIDO EBREV SOC 25.850.72 : ENCARGOS FGTS 0.00¢
: CCNTRIB SOCIAL L0008

ENCARGOS CONTRIB SOC 0,900

TOTAL TRASBALHADORES 12 _ TGTAL TRABALHADORES 12




MINISTERIC DO TRABALHO £ EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/04/201Y
GFIP - SEFID 8.40 (20/08/2014) TABELAS 34 .G (15/01/2019%) HORA:  08.41:06
PAG 000270005
RELACAO DFE TOMADOR/OBRA - RET
858000003312 750301801500 407579180800 043362300015
N2 ARQUIYC 1FB8Q5sygSS1 9002 -
EMPRESA: GRAFICA E EDIiTORA TNDEAL LTOA INSCRICAD 5C 433 .€23/0C01-58 NY CONTROLE: . 73QwPbNSCw(G050-2
FPAS: 507 UTRAS ENTIDADES: 0079 STMPLES: 1 ALIQ RAT. 2.0 FAP- 0.50 RAT AJUSTADO 1,00 (COD REC: 150 COMP: 0372015
TOMADOR / OBRA GRAFICA F ZDITORA IDEAL L7DA INSCRICAD: 00.432.623/0001-58 N CONTROLE: NO8xvY871aw0000-9
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP ur
AY BRASTLTA MOD A BR 040 KM .JZIANTA TUZIANIA _UZIANIA 72835519 GO
MCTALTDADY ‘8ranco’-Recc_himenio ao FETE o Neclaracds a Prevodéncia
VALORFS PREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13% SALARIO 75.046,60 RFEM SEM 13¢ SALARIO 73.302.,27
REM BASE CALC 13¢ SAL 134,82 _ REM 13® SALARIO 0.00
; DEPASITO 5.864,17
. ENCARGOS FG.'S 0.c0
CONTRIB SOCIAL 0,90
ENCARGOS CONTRIB SOC ¢,00
TOTAL TRABALEADORES 43 TOTAL TRABALHADORES 40
TOTAIS 0O TOMADOR
VALORES PREVIDENCIA ﬂ VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13% SALARIO 75.046, 60 : REM SEM 135 SALARZO 73.302,27
REM BAST CALC -3¢ SAL 134,82 REM 12¢ SALART 2,090
CONTR SEGURADOS DEZVIDA 7.258.86 DE20SITO 5.864,17
VAL DEVIDO PRIV S0OC 27.10:.00 ENCARGOS FGTS 0.00
CONTRIB SOCIAL 0.00
ENCARGOS CONTRIB SOC 0.00




I ————— S

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

MINISTERTQ DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFL!P 8.40 (20/08/2014) TABELAS 34.0

DATA: 06/04/2015
(15/01/2019%5)

EMPRESA: GRAFICA E

RELACAGC DE TOMADOR/OBRA - RET

HORA, - 08-41:06
PAG 0003/000%

858000003312 750301801500 4075751808CC 0433623000:5

Ny ARQUIVO:

TERCSsygSH10006-2

EDRITORA IDFAL LTDA TNSCRICAD  20.432 623:000.-58 N¢ CONTROLE: C7BCwPDNIDw(00G-2
FPAS . 537 OUTRAS ENTIDADES: 2073 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2.0 FAP: 0.50  RAT AJZUSTADO: .80 COD REC: 150 COMP. 0372015
TOMASOR/OBRA SENADO FEDFRAL INSCRICAO 00 530 279,03C1-15 N? CONTROLE: KEF4xdZw9a,00C0-3
LOGRADOURO BAIRRO CIDADE CEP Uk
PRACA DOS TRES PODERES PLANO PILLOTOQ BRASILIA 70165900 F
MODALIDADE "Branco® Recolhimento ao FGTS e Declaracdo a Previdéncia
VALORES BREVIDENCIA VALORES FGTS - 8%
RFEM SEM L3¢ SALARIY( 228.6724. 68 REM SZVM 13¢ SALARZO 228.624,58
REM BASE CALC 132 SAI 0.0¢C REM 13¢ SALARID 0.60
DERSIITC 18.289,49
ENCARGOS FGTS 0,00
| CONTRIB SOCIAL 0,00
[ ENCARGOS CONTRIB SOC 0.00
TOTAL TRABALHADORES 135 _ TOTAL TRABALHADORES 135
TOTAIS DO TOMADOR
VALORES PREVIDENCIA _ VALORES FGTS - 8%
REM SEM 13¢ SALARIO 228.624,68 ” REM SEM 139 SALARIQ 228.624,68
REM BASE CALC 132 SAL 0,99 REM 13® SALARTO 0,09
CONTR SEGURADOS DEVIDA 20.786. 35 JESSSITO 18.289,99
VAL DEVIDD PREV SCC 82.557,75 i ENCARGCS FGTS 9.C0
! CONTRIB SCCIAL 2,90
: ENCARGOS CONTRIB SCC 0.00
TQTAL TRABALHADORES 139 :

TOTAL TRABALHADORES




MINISTERIO DO TRABALHO T EMPREGO - MTE MINTSTERIO DA FAZENDA - WF DATA: 56/04/2015
GFI? - SEFTP 8 4C (20/58/20. 4 TABELAS 34.0 119/0°/20.5) HORA:  08.4 .06
PAG @ 0004/G0YS
RELACAQ DE TOMADOR/OBRA - RET
B58000003312 750301801500 407%79:80800 043362300015
N® ARQUIVQ: 1E8Q5sygS310000-2
EMPRESA: GRAFICA E EDITORA TIDEAL LTDA INSCRICED: 02 4313 623/0001-58 N? CONTRCLE:  J7BQwPbN5Dw0000-3
FPAS: 07  DUTRAS ENTIDADES: 00/9 STMBELES- 1 ALIQ RAT- 2.0 FAP- Q.32 RAT AJUSTADO: .00 C£OD REC: 152  COMP- 03/30.5
TOMADCR/QOBRA : TODFT INSCRICAD: 00 .531.934/0001-20 N? CONTROLE: NCQW!TvZwveQ(0d0-4
LOGRADCOURQ BATRRO CIDADE CEP us
PRACA MUNICIPAL 01 PALACIO DA JUSTTCA PLANO P1LOTO BRASIILTA 70094900 nE
MODALIDADF "Branco”-Recolhimento ao FGTS e Declaracdo & Previdénca

VALORES PREVIDENCIA VALORES FGTS - B%

RIM SEM 13% SALARIC 42.2:2.3% w REM SEM 139 SALARIO 38.937.65

REM BASE CALC 13% SAL 635,78 : REM 13¢% SALARIO €,C9o

: DEPOSTITO 3.115,02

ENCARGOS FGTS 0,00

CONTRIB SOCIAL 0.00

ENCARGOS CONTRIB S$0C 0.00

TOTAL TRABALKADORES 20 : TOTAL TRARALKADORES 19

VALORES PREVIDENCIA .
REM SEM 13*® SALARIO 42.211,35 _ REM SEM i3°® SALARIO

VALORES FG?S - 8%

318.917.65
REM BASE CALC 139 SAL 639,78 ! REM 13® SALARIO 0.00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 4.305.71 M DEPOGSITO 3.115.02
VAL DEVIDO PREV SOC 15.789.80 . ENCARGOS FGTS 0.00
. CONTRIB SOCIAL 0.00
_ ENCARGQS CONTRIB SOC 0.00

TCTAL TRABALEADORES 20

TOTAL TRABALHADORES 19




T —————————————

MINISTERTO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERTO DA FAZENDA - MF

; DATA: 06/04/2015
GFIP - SEFIP 8.40 (20/08/2014) TABELAS 34.0 (i15/01/2015) HORA:  08:41:06

PAG - 0005/0005
RESUMO - RELACAO 3 TOMADOR/OBRA - RET

8580000032312 75020180:50C 407579180805 043362390915

Nt ARQUIVO:  IEBOSsygS510000-2
EISPRESA: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA PNSCRICAG: 00 433 523/0001 S8 N¢ CONTROLE.

a :
FPAS: 507 QUTRAS ENTTDADES: 0075 SIMPLES: ] ALTO RaT: 2.0 FAPR. 0.50 RAT AJUSTADG .00 COD REC: 150 COMP: 0272015

TOTAIS DA EMPRESA

VALORES PREVIDENCTIA : VALORES PFGTS - 8%

REM SEM 13¢ SALARIO 419.7706, 00 . REM SEM 13° SALARIO 414 687,97
REM BASE CALC 13® SAL 774,60 ' REM 13¢ SALARIO 0,00
CONTR SEGURADOS DEVIDA 38.416,99 m DEPOSITO 13.175,03
VAL DEVTIO PREV SOC 150.799,27 ENCARGOS FGTS , G0
CONTRIB SOCIAL C.00

ENCARGOS CONTRIB SOC C.00

TOTAL TRASALHADORES 210 i TOTAL TRABALHADORES 206
TOTAL A RECOLHER 33.175.03




T R R R R R R T

TERIQ Da FAZENT
SEFIP 8.4¢0

MF
120/08672014)

TABELAS 34 0 (15701720

COMPROVANTE

TMPRESA

GRAFICA £
372713

EDITORA ID
CND REC. 1%

Tave ‘ wps

”

Empregados/Avulsos

Contribuintes Individualrs

RAT
RAT NoCLwas

valores fagos a Cooperaz:vas
Adlcional

AQentes

Couperanivas
Comerciaiilzagdo Producao
Fvento Desportivo/Patrocinio
PETOLAIHENTG COMP ANT VALOR [IN4S
Retengdo Ler 9 71498
) Sal Famil:a‘Sal . Mataern:dade
Tumpersagdo
WVALOR A RECCLHER -

OUTRAS ENTIDADES
RECOLH COMP ANT

PREVIDENCTA SOCIAL

VALOR OUT ENTID
OUTRAS ENTIDADES

‘P 0s vwalores e
A DFCLARACAG DT DADOS CONSTANTES DISTA GFIP € DO 2RQUT
NMIDA NS YALOPETS DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EMICRED!

RECOLHIMENTO Gl PARCELAMENTO, = CONSEQUENTE YAECUCAD JUD:

O EMPREGADOR/ZONTRIAUINTE, RENUNCIANINY UXPRESSAME
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATICAD DO MONTA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO.
AINDA QUE RELATIVAS ACQ MESMO PERIODO.

) O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTF
i SOCUMERNTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DFERBITO.
Y PHEVIDENCTA SOCIAL. APRCVADS PELO DECRETC 2.043. DE

19

A3

UE SECLARACAD JAS CONTRIRLICAES a

relencdo. selér:o-familiarsalario matorn:dace o corpensacdo ceron

SALVO ST S:EU CRED:TO
120571999,

EMPRELA

RECGLHER & PREVIDENCIA SOCIAL E A OJTRAS ENTTDADES ®

DAT 0570472915
HORA. 06:81 o0&
PAG 0o

FUNDOS

N OARSUIVC TEEQLHYGSRI1LGLT-2
NTOCONTROLE JIRCWPSNGSWGICO ) INSCRICAO- 090 433 §23/00G1  Ha
a0 [ Y N B Lt ALID wAT 2.0 FAP 0,50 RET AJUSTADO LU0

1 357,78 0. 90
153.:2 oL
33 89650 .00
289.60 0.00
4 160,31 ¢,00
3.0¢ 2. 00
3.0 ¢.0c
3.93¢ c.oC
.00 0,00
0. 00 0.00
c.Gc0 3.00
7% 1081 5. 0¢
308 9¢ 9.c6
3.9¢ 7. 80
48.387.09 6. 00
24 303,87 77T o000 77T T
0.20 n.00
24 Y01, R7 .66
27 ezelas T yooe T

VQ SEFLP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAG
TOIS) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAQ EM DIVIDA
CIAL NOS TERMDS DA LEI No €.B83G/SC.

A
JTE ZHECLARADLO
A& EXISTENCIA

E CONFESSATO,

E OUTRAS

CONFISSAO DE NDIVIDA NAD OBRIGA A SECRFTARIA DA RECEITA FEDERAL DG BRASIL A
FOR CARANTIZC NA FORMA [0S ARTS.

E ALTE

RACOES PCSTERICRES.

SUALDQUER CONTEZSTACAQ JUANTO AQ VALCR E PROCEDD

INSCRICADR

EPONDERANTE

r.Co 5ooc 32 231,11
C.0o 206 33. e
0.00 0.00 83 806.59
0.00 0.00 285, 60
€.00 9.00 4 190,12
9.00 9.0C 0,8
.80 .09 8,20
9.9¢ G.Co 3,00
0.0 0.06 0,00
0.00 0.00 0.00
9.00 0.00 3. 00
0.0¢ 3. 00 1810831
¢.co 3. 90 208, 0¢
c.co 9.00 9.9¢
£.00 0.00 48 .387,09
0,00 o.oc T TTTTT 24 301,87
0.00 9,00 ¢, 00
¢c.co 9.00 24 1C). 87
6 oc 9,69 72.697 .96

PREVIDENCIARIA. EQUiIVALE A CONFISSAO DE
ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO

CiA DESTA DECLARAZAQ/DIVIDA,

FICANDO, ENTAETANTC, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECZITA
IMPORTANCIAS DEVIDAS NRO INCLIJIDAS NESTE INSTRUMENTO.

EXPEDIR
258 F 259 DO REGULAMENTG DA




O7Zvxd ON OLNIWIHODEYE wdvd

YOTNYIAR OYIVIILNALAY - Z1

96 069 It Ogvav¥IIuEy HOTYA - 11

{+} /YLK S0dN0

co’¢ YLEVLANCHW ‘1¥0LY - 01
LB E0L BT SAUYUILNI SYHLAO d1A - 6
- B

- L

60°£8¢ 8P {+)SSNI OQ ¥YOI¥A - 9
8%-1CN0/EL79 €Uy 0C  ¥OA¥DIIJILNICI - §

VLA O

OCVWXId CWiINLwW HOTIWA OV dOL¥2dNS NO vNOI vras
IND FL¥ CSHTANACOISENS SASER SON ILNZENOLSHHEOD

YIDNY..Y0dA1l N0 OYIINUIELNOD ¥ VUVNOIDIUY d35% ViNiIAAg

dCIEd4NT

CYINI0STE W3 DCYSNAIL33 OF ¥0:YHiuN]

HONYA WYIINSEY H0D WLIZDEE o«

SeNT 873¢ ¥ end

wOEA A0 VLA 0

OANIWIHIOY4Y WY¥Vd $dS YO 2¥I¥ZILILN § vAYO3A 3 OYINIALY

09
0Tc-S€E8EL

S16Z2/10 YIDONILEAWOD - b
gote OLNESWYOYE 30 0014092 - £ SO 1v 50 - YHUCHK
Sd0 - IVID0S Y1JINZQ1A3dd va vino

TSHRT DATSATOXE CSne
DLNIWISNIA g

006CG29E (1900}

¥INVTZON

WINTLIZOT

WX CPD MY ¥ (0K YI'TISVEQ AV
YALT TY3C) YECLIAZ 3 ¥wOidvdD

MINVIZNT

ON2EAANR /7 FANCOAWTIRL /7 JWON - T

Jya oy, O Bdidds

STGE P00

TISYER O "T¥HAOEY Vi1Z03¥ vad YIEVYLAYDIS

WANTZYd ¥a OTYZALSINIRW

0Zv¥dd ON OLNZRINHTOODIY Y¥vd
YIINYIIW QYIYITINZLNY - 21

96069 2L CAYAGYIZddY dCTIvA - LI
{+) /YLINKW/ 504N

00°0 /YTHEYLANOW "INNLY - 0T

LBTEOE V2 SHUVUILNI SYHLN0 ¥1A - 6

-8

- L

{+}SSNI 00 dCTVA - 9

85-1000/€29 f€¥ 00 YOOvO14ILN3AI -

51€2/7€0 Y¥1ZNGLEdwCc) - ¥

IYLOL O AN0 LY

OCYX%1d OWINIW BOTYA OV ¥CIE3405 ND

TYALT wr3s

'STINACORSANS S3TEN 30N HLNIONODSZEE0D

VIONY.LHOAWI N0 OvIINETHLINGD ¥ YOVNOIDIUVY His vEIAIQ

HOTYIANI

O¥INTICHAY A3 OAVIdILSE OV HOIYIAN] ¥O'I¥A 30 VI

HOTIYA EWLINSZE N0 wLidd3Y v $SNI 013d wavdiigng

303¥ 30

OANIHIHTOOEE WEvd SaD VU OYIVZITLLY v ¥AvCEA 3 OySNILY

(SSHNT OAISNTDXE 0OSN)

OLNIWIDONSA - ¢

09
0TS-St8CL

17505
VINVIZNT
YINVYTZNT
WY OvD HE ¥ (I0W ¥YITISYHY AV
YGLT TIN3AGL YHOLTAE 3 YOlEWHO

YINVIZN

0J3¥4UNET / R[NCAZTIL /7 HWON - 1

oore QLENAWYOVYd 30 091000 - ¢

Sd9 TYIDCS VIDNIAIAGYM ¥d YINO

90: 1t 80 ' VdO:

SI1QC/v0/790 wLvw@ 0 ¥E g%l 0v "BJdT43S

TES-)

TISYHE OG IYH3GIE VWi T3DTAW WO VIMYLEYOIS
dii - YAONZEZYS YO OIdRLSTNTH




MINISTERIC DA FAZENDA - MF
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 30 BRASIL - RFR HORA - 5
GFIP - SEFTP8.40 (20/08/20i4) TABELAS 34 .0 (15/01/201¢)

RELATCRIC ANALITICO DE 35
COMPETENCIA: 03/2015

INSCRICAD OUTRAS ENTIDAIZES oD PAGTC FPAS

SEGURADGS EMPRESK CUTRASL ENT CED FPAS  VALOR JA RETENCAD JURCS/MULTA TCTAL REEMBOLSC

E EDITORA IDEAL LTDA 00 433 623/,5001-58 4079 2100 s07
38.416.59 88 256,41 24.301,87 208,.C0 78 1C8,31 2,00 72.€%0,96




"Protocolo de Envio de Arquivos
Conectividade Social

Prezado Cliente GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA - 010043362300015800.

Seu arquivo ie8q5sygs5100002. sfp for armazenado na caixa postal da funcionalidade SEFIF/REV, na
Caixa Econbmica Federal, no dia 06/04/2015 as 08:42

O numero deste Protocolo de Envio de Arquivos € 3536A3CF 95EE40F9 860F 75AB BSFAC46F

Este numero € sua garantia do recebimento do arquivo pela Caixa Econémica Federal, para poslerior
tratamento

Sendo detecladas ocorréncias impeditivas para o seu precessamento,

P S S e

nota explicaliva sera enviada para a sua Caixa Postal.

Informagoes Complementares:

NRAIEBQS5sygS5100002

Base de Processamento: BR

Municipio de apresentagdo da RE: Luzianta/GO
Competéncia : 03/2015

Atengdo: Este Protocolo de Entrega de Arquivos ndo garante a legitimidade do conteudo
das informagoes.
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Luziania
GOVERNANDO PARA TODOS
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA
MUNICIPAL

CERTIDAO NUMERO 179874

DADOS DO CONTRIBUINTE: )
SUJEITO PASSIVO:  GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA
CPF/CNPJ 433623000158 INSCRIGAQ MUNICIPAL: 0
ENDERECO: Ed.. 0,

CERTIDAO E FUNDAMENTO LEGAL:

A Fazenda Pudblica Municipal, atendendo requertmento do contribuinte acima idenlificado,
CERTIFICA que, revendo scus arquivos, até a presente dala, nao tem pendéncia em seu nome, cuja
responsabilidade tnbularia e/ou liscal e ao mesmo atribuida.

Fica Ressalvado de acordo com a legislagao vigente a Fazenda Publica Municipal o direito de
constituir novos creditos, nao apurados até a presente dala.

Por ser verdade, firma o presente CERTIDAQ para que produza seus juridicos e legais etetos

PREFEITURA MU AL DE LUZIANIA, TERCA-FEIRA 05 MAIQ DE 2015.

N Ghi o

FABIANE

SEGURANCA:

VALIDADE ATE: Quinta-teira 04 Junho de 2015.

EMITIDA: Terga-feira 05 Maio de 2015 as 02:15:31

Cadigo de Validagao: 12042179874

Link para validar hitp:/luzianiaweb.no-ip.inlo:8080/servicosoniine/telaz 3%

WORESSAO FAAIANE 189 1 de
10w G S DENR2013 CREFEITURS UINICRAL DE LUZIANIA




CAIX A

CAIXA SLODONGCM CHFECERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00433623/0001-58
Razdo Social: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

Nome Fantasia:IDEAL GRAFICA € PAPELARIA
Endereco: AV BRASILIA P TRES PODERES S/N MOD A BR 040 KM 27 / ZONA RURAL /
LUZIANIA / GO / 72800-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo reqular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagoes com o FGTS.

Validade: 28/04/2015 a 27/05/2015

Certificacao Namero: 2015042801004399245798
Informacgao obtida em 28/04/20165, 4s 17:50:16.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lel esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hiips fwww sifgeeaixa gov bifEmpresa CelCe R FeeCEStmprimirPapel asp? VAR PessoaMatrz=29000190& VAR Pesson= 2000198 VAR TH=GOS VAR Inser- 004 3

Pagn 1o

R4S




PREFEITURA

N

>

Luziania
GOVERNANDO PARA TODOS
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA
MUNICIPAL

CERTIDAO NUMERO 179878

DADOS DO CONTRIBUINTE:

SUWEITO PASSIVO:  GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA

CPF/CNPJ: 433623000158 INSCRICAQ MUNICIPAL: 0

ENDEREGO: AVENIDA BRASILIA, MODULO A BR 040 KM 27, Nr. A Lt A Ed 0,
Bairro PARQUE TRES PODERES, Setor PARQUE TRES PODERES
CERTIDAO E FUNDAMENTO LEGAL:

A Fazenda Publica Municipal, alendendo requerimento do contribuinte acima identificado,
CERTIFICA que. revendo seus arquivos, até a presente data, nao tem pendéncia em seu nome. cuja
responsabilidade tributaria e/ou fiscal e ap mesmao atribuida.

Fica Ressalvado de acordo com a legislagao vigente a Fazenda Publica Municipal o direito de
constituir novos ¢réditos. ndo apurados até a presente data.

Por ser verdade, firma o presente CERTIDAO para que produza seus juridicos e legars efeitos

PREFEITURA CIPAL DE LUZIANIA, TERCA FEIRA 05 MAIO DE 2015.

\ \b\O\ nJo
~

. ,./ FADARE

SEGURANGA: _

VALIDADE ATE: Quinta-feira 04 Junho de 2015.

EMITIDA: Terga-feira 05 Maio de 2015 as 02:19:25

Cédigo de Validagao: 12126179878

Link para validar hitp:/luzianiaweb.no-ip.info:8080/servicosonline/2tela=3#

anEeeiA Caoiim




Estado de Goiis
Secretaria da Fazenda
Gerencia de Cobranca e Processos Especiais

Gerencia da Divida Ativa ¢ de Apoio a Execucao Fiscal

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 12507351

IDENTIFICACAO:

NOME:
GRAFICAE

DITORA IDEAL LTDA

DESPACHO {Certidao valida para a matriz e suas filiais):

{NPJ
00.433.623/0001-58

NAO CONSTA DEBITO

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao ¢ expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo §. combinado com a alinea 'b' do inciso 11 do artigo 2. ambos da
IN nr. 405/1999-GSF. dc 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF. de 13 de novembro  de 2006 ¢

constitut documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual. nos termos do inciso 111

do artigo 29 da Ler nr.8.666 de 21 de junho de 1993

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A auvtenticidade pode ser verificada pelo TELEFONE 0800-648-2900 ou  pela
INTERNET, no endereco: htp://www sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de 2 Fazenda Publica Estadual inscrever na divida

attva ¢ COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.513.411.557

EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 6 ABRIL DE 2015

HORA: 10:59:57:7




fimissdo de 27 viade Cerudao

BRASIL Acesso a informagdo Participe Servigos Legislagao

' @ Recerta Federal ‘ % CERTIDAO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOSﬂ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA
CNPJ: 00.433.623/0001-58

Ressalvado o direto de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasit {RFB), com a

exigibiidade suspensa. nos termos do art. 151 da Lei nf 5172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagio da regularidade fiscal; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débilos inscritos
em Divida Aliva da Unidao com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos. ou com embargos da fazenda pablica em processos de
execugao fiscal. ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certficagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN. este documento tem os mesmaos efeilos da certidio
negativa,

Esta certiddo. emitida em nome da matriz e valida para lodas as suas liliais. refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeilo passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as
conlnbuigdes sociais previsias nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n? 8 212, de
24 de ulho de 1991,

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua aulenticidade na Inlernet. nos
enderecos <hitp://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http /iwww pgfn fazenda gov.br>.

Certidao emitida gratutamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751. de 02/10/2014.
Emitida as 13:40.44 do dia 23/12/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/06/2015.

Cadigo de conirole da certiddo: F2C3.CF6F.6980.5B8F

Qualguer rasura ou emenda invahdara este documento.

B) proparar pa
Nova COﬂSUlﬂ Y Praparar pagqina

s el D 31 3 IMPr S50

tp dwww recenta Tazenda gov DEAphuacoes ATS PO Candan ONDConuntadee Vi ResultadoSeg Vi aspapp=CNDC onjumasee Vi

Pagma beed
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JUSTICA O TRABALHC

CERTIDAQO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS}

CNPJ: 00.433.623/0001-58

Certiddao n°: 81639164/2015

Expedigdo: 19/02/2015, as 09:44:53

Validade: 17/08/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigaoc.

Certifica-se que GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscritof{a) no CNPJ sob o n°® 00.433.623/0001-58, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigac¢des estabelecidas no(s) processc{s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:
0103700-20.2007.5.18.0131 - TRT 18*' Regilao
** Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 {dois} dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filliais.

A aceiltacao desta certiddoc condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus. br).

Certiddo emitida gratulitamente.

- W

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa f(art. 642-A, § 2°, da Consolidagdoc das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registreo do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddoc no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidcs por depdsito, bloqueioc de numerdric ou penhora de bens
suficientes.
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SI8HB - SiSTEMA DE

ORMACGES BANCO 0 BRASIL

0570572015 AUTCATEND HENTO - 11 5% %4

13304013380 SE RER AT Q011
COMPROVANTE DL ¥AGAMEXNTC

MIHESTLRIO A FPEVICANC.A & ASSI3TINCIA 5C0CTIAL
CHETITUTO NACTCNAL DO SLGURD 4GCIAL
GUIA DA PRIVIDERCIA SOUIAL - GPS

CLIENTE: GRATICA E £ FAIDEAL
AGENCIA: 33E5-1 CONTA 20,5211
NewBbEmrr siamSeEesrecemsmma=aiREnEsEEEE-
CODIGO DO FAGAMINTO 2152
COMPLTENC:IA 0372015
IDENTiFICADOR 433523000352
DATA DO PAGAMENTO 20/04/2015
VALOR DO INSS L o24.22
VALOR DUTRAS ENTIDADES 13.260, 22
VALGR ATM/JUBCS/MULTh 0.00
VALGR TOTAL i 584,43
eemAwmrse  c:nwmmsEmArEEAruEeEESis . asemeas
IOCUMENTO: GAPT14
AUTENTICACAC Si%83:

vasassss gtr EWBREGADSRE vt

5:%BB - SIDTEMA DE IHTORMACORS BANCD 00O BRASIL
55%/05/2215 - ALTOATE! :1.59.54
TIE04N2280 SESUNDA Ca.

COMBROVARTE DR §
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Protocolo de Envio de Arquivos
Conectividade Social

Prezado Cliente GRAFICA E EDITORAIDEAL LTDA - 010043362300015800.

Seu arquivo ie8g5sygs5100002 sfp for armazenado na caxa postal da funcionalidade SEFIP/REV, na

Caixa Economica Federal, no dia 06/04/2015 as 08:41.
C numero deste Protocolo de Envio de Arquivos € E4E47FEB .86F94545 GBEI9EEEF 03F69589

Este numero € sua garantia do recebimento do arguivo pela Caixa Econdmica Federal. para posterior

tratamento.
Sendo detectadas ocorréncias impedilivas para o scu processamento,
nota expiicaiiva sera enviada para a sua Caixa Posial,

informacgoes Complementares:

NRAJEBQSsygS5100002

Base de Processamento’ BR

Municipio de apresentagac da RE: Luziania/GO
Competéncia : 03/2015

Afeng3o: Este Protocolo de Enirega de Arquivos ndo garante a legitimidade do conteudo
das informagédes.
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SENADO FEDERAL

Secretaria Especial de Editoracdo e Publicagdes
Diretoria Adjunta

Referente ao Processo n2 00200.002277/2014-24
Assunto: Pagamento de Nota Fiscal

Senhora Diretora da COEXEFI,

Encaminhamos a V.S? a Nota Fiscal Eletronica n 000000063, no valor
de R$ 613.393,63 (seiscentos e treze mil, trezentos e noventa e trés reais e
sessenta e trés centavos), da empresa Grafica e Editora IDEAL Ltda. a fl. 1.250,
relativo a prestacdo de servico de execucdo indireta no més de ABRIL/2015,
com fornecimento de médo de obra na area de Editoracdo e Publicacdo do
SENADO FEDERAL devidamente atestada, informando que:

a) a despesa efetuada é objeto do Contrato n® 007/2013, com vigéncia de
01/02/15 & 31/01/2016;

b) existe a disponibilidade financeira para cobrir a presente despesa;

¢) o valor cobrado € o que foi estabelecido em contrato, ndo ha glosa a
fazer, multa a cobrar ou crédito a favor do Senado;

d) o servico foi executado dentro do pactuado;

e) Conforme as folhas de ponto devidamente assinadas diariamente, atesto
que foram executados dentro das normas contratuais;

f) ha comprovacdo de Regularidade junto a CEF, atraves do Certificado de
Regularidade de Situacdo /FGTS — CRF, com validade até 27/05/2015; e de
regularidade da contratada com o INSS, através da Certiddo Negativa de Débito
— CND, com validade até 21/06/2015;

g) todas as demais exigéncias legais e regulamentares foram atendidas;

Dessa forma, solicitamos de Vossa Senhoria as providéncias cabiveis para

0s procedimentos regulamentares de pagamento.
Brasilia, 06 de Maio de 2015.

ANDRE LUIZ RODRIGUES SANTANA
Gestor do Contrato



