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3.4 Ferramentas de baixo risco

a) Atos ordinatérios, de apoio administrativo e outras tarefas de gestédo processual (BR1)
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) Deteccdo de padrdes decisorios e precedentes (BR2)
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) Relatérios gerenciais e técnica jurimétrica (BR3)
) Textos de apoio para a confecgéo de atos judiciais (BR4)
) Aprimoramento ou formatagao (BR5)
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g) Explicitagdo de uso
h) Dependéncia
) Vieses externos
j) Necessidade de Contengéo
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a) Compreender a Inteligéncia Artificial, suas Aplicagdes e Adequagdes aos Objetivos

Pretendidos

Conhecer as Condigdes de Uso das |As Privadas

Preservagao da Confidencialidade, Privacidade e Direitos Autorais
Garantir Responsabilidade e Precisdo

Estar Atento aos Vieses
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Manter a Seguranga

Assumir a Responsabilidade de Validagao
Exclusao de Escopos Autodidaticos
Fornecer instrugoes claras
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Priorizar Sistemas Homologados pelo Poder Judiciario

Falta de referéncias e violagdes de direitos autorais e de propriedade intelectual
Capacidade limitada de fornecer a mesma resposta a pergunta idéntica
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7. Modelos de Desenvolvimento das Ferramentas de IA no Judicidrio
a) Sistemas de uso privado
b) Sistemas de prateleira
c) Sistemas de Desenvolvimentos Nativos
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¢) Longtermism: modelando e experimentando o futuro
d) Focar na politica, ndo na pessoalizagdo
e) Uma rede, ndo um simples espago
2.3 Jornada de um Laboratério de Inovagao
a) A fase de semente: nascimento das ideias e o valor do entusiasmo
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c) Escalada: expansdo, sustentabilidade e transformagao estrutural
3. Tipologias de um Laboratdrio de Inovagao
a) Laboratdrio de inovagao animador
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3.1 Qual modelo seguir?
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a) Escolher inovar
) Interagdo de demanda
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5. Fases do Processo de Inovagdo
5.1 Fase de Criagdo
a) Formagéo da Equipe de Projeto
b) Construgdo do protétipo
c) Piloto
c.1) Definigéo do perfil dos piloteiros e dos meios de experimentagao
c.2) Escolha dos membros do grupo
c.3) Reunido com piloteiros, esclarecendo sobre a sistematica de trabalho
c.4) Execugdo do piloto, seguindo-se periodo e escopo previamente definidos
c.5) Avaliagdes devolutivas
d) Homologagdo para produgao
5.2 Fase de Implantagédo
a) Distribuicdo
b) Divulgagéo e promogéo
c) Treinamento
d) Medigdo da efetividade da inovagdo
Conclustes
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